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Ministerstwa Budownictwa Przemystowego

Warszawa, 21 maja 1956 r.

Nr 7 (103)

Poz. 45-52

TUESC:

ZARZADZENIA

“bz. 45 Nr 32 z dnia 25.1V.1956 r. w sprawie zmiany za-

sad wynagradzania pracownikoéw inzynie-

ryjno-technicznych i administracyjno-biu-

rowych zatrudnionych w przedsiebior-

stwach budowlano-montazowych budow-
nictwa przemystowego.

Poz. 46 Nr 35 z dnia 27.1V.1956 r. w sprawie podwyzki
wynagrodzenia najnizej zarabiajgcych pra-
cownikéw resortu budownictwa przemy-

stowego.
OKOLNIKI
Poz. 47 Nr 23 z dnia 13.1V.1956 r. w sprawie sprawoz-
dawczosci inwestycyjnej na rok 1956.
Poz. 48 Nr 24 zdnia 14.1V.1956 r. w sprawie branzowych

planéw kont dla przedsiebiorstw transpor-
towych oraz jednostek nadzoru inwesty-

cyjnego.
z dnia 26.1V.1956 r. zmieniajacy okdlnik

Nr 14 z dnia 2.111.1954 r. w sprawie ujaw-
niania i uptynniania zbednych i nadmier-

Poz. 49 Nr 25

45.
ZARZADZENIE Nr 32
MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO

z dnia 25 kwietnia 1956 r. )
1

|
W sprawie zmiany zasad wynagradzania pracownikow inzy-

nieryjno-technicznych i administracyjno-biurowych zatrud-
nionych w przedsigbiorstwach budowlano-montazowych bu-
downictwa przemystowego.

Na podstawie uchwaty Nr 187 Prezydium Rzadu z dnia
11 kwietnia 1956 r. w sprawie zasad wynagradzania pracow-
nikdw inzynieryjno-technicznych i administracyjno-biuro-
wych zatrudnionych w budownictwie, po porozumieniu z Za-
rzgdem Giéwnym Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Bu-
downictwa i Przemystu Materiatbw Budowlanych, zarzga-
dzam, co nastepuje:

8§ 1. 1 Zarzadzenie niniejsze obowigzuje w zjednocze-
niach (przedsiebiorstwach) wymienionych w zatgczniku Nr 1
i dotyczy pracownikéw uprawnionych w dniu 31 marca
1956 r. do pobierania wynagrodzenia wedtug przepisow:

nych remanentow materiatdéw zaopatrze-
niowych w jednostkach budownictwa prze-
mystowego.

PISMA OKOLNE

Poz. 50 Nr 44/IN z dnia 20.1V.1956 r. w sprawie przeliczenia
wg nowych cen planéw rzeczowo-finanso-
wych inwestycji pozalimitowych kontynuo-
wanych w 1956 r.

Poz. 51 Nr 47/KC z dnia 25.1V.1956 r. w sprawie wprowa-
dzenia Cennika Nr 195-Z na drewno odzy-
skowe.

POLECENIE SEUZBOWE

26 z dnia 25.1V.1956 r. w sprawie wprowadze-
nia nowych ptac w przedsiebiorstwach bu-
dowlano-montazowych na podstawie zarzg-
dzenia Nr 32 Ministra Budownictwa Prze-
mystowego z dnia 25.1V.IS56 r. w sprawie
zmiany zasad wynagradzania pracownikow
inzynieryjno-technicznych i administracyj-
no-biurowych zatrudnionych w przedsie-
biorstwach budowlano-montazowych bu-
downictwa przemystowego.

Poz. 52 Nr

KOMUNIKATY

1) zatgcznikéw Nr Nr 21, 22, 23 i 24 do Uktadu Zbioro-
wego Pracy w budownictwie z dnia 7 maja 1949 r. wraz
z pbézniejszymi zmianami i uzupetnieniami,

2) zarzadzenia Nr 1 Ministra Budownictwa Przemystowe-
go — z dnia 10 stycznia 1954 r. w sprawie organizacji
i zakresu dziatania stuzby bezpieczenstwa i higieny pra-
¢y w budownictwie przemystowym,

3) zarzadzenia Nr 132 Ministra Budownictwa Przemysto-
wego z dnia 21 grudnia 1955 r. w sprawie wynagradza-
nia pracownikéw magazynowych.

2. Zatacznik Nr 1 moze by¢ uzupetniony lub zmieniony
w drodze odrebnego zarzadzenia z zachowaniem postano-
wien, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 wzmiankowanej uchwaty
Nr 187 Prezydium Rzadu z dnia 11 kwietnia 1956 r.

§ 2. Wprowadzam z waznoscig od dnia 1 kwietnia 1956 r.:

1) tabele ptac pracownikéw zatrudnionych:

a) w zarzadzie zjednoczenia (przedsiebiorstwa) — za-
tacznik Nr 2

b) w zarzagdach budowlano-montazowych — zalgcznik
Nr 3

c) w bezposrednim wykonawstwie — zatgcznik Nr 4

d) w zapleczu zjednoczen (przedsiebiorstw) — zalgcznik
Nr 5
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e) w laboratoriach — zatgcznik Nr 6
f) przy rozruchu — zatgcznik Nr 7

2) — tabele dodatkéw za kategorie budowy — zalgcznik
Nr 8

3) — tabele dodatkéw lokalnych — zatgcznik Nr 9.

§ 3. 1 Dyrektorzy centralnych zarzadéw, ktérym podle-
gaja zjednoczenia .(przedsiebiorstwa) objete niniejszym za-
rzadzeniem, zalicza jednostki organizacyjne produkcji pod-
stawowej, pomocniczej i ustugowe podlegte tym zjedno-
czeniom (przedsiebiorstwom) do odpowiednich kategorii ptac,
opierajac sie na kryteriach ujetych w wytycznych, stanowig-
cych zatgcznik Nr 10 do niniejszego zarzadzenia.

2. Dyrektorzy centralnych zarzagdow moga przekazac¢ upo-

waznienia, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektorom zjednoczen
(przedsiebiorstw).

3. W przypadkach wyjatkowych, uzasadnionych waznymi
wzgledami produkcyjnymi, technicznymi lub ekonomiczny-
mi, dyrektorzy centralnych zarzagddw mogag zaszeregowac
jednostki organizacyjne podlegte zjednoczeniu do kategorii
bezposrednio wyzszej, niz to by wynikato z zatgcznika Nr 10.

Postanowienie powyzsze nie dotyczy hoteli robotniczych.

8 4. 1 Pracownicy, ktérych wynagrodzenie przypadajace
przy 100% wykonania planu ulegtoby obnizeniu na skutek
wprowadzenia w zycie postanowien niniejszego zarzadzenia,
otrzymujg w okresie zatrudnienia na danym stanowisku
i w danym przedsiebiorstwie dodatki wyrownawcze w wy-
sokosci wynikajgcej z roznicy dotychczasowego i obecnego
ich wynagrodzenia przypadajagcego przy 100% wykonania
planu. Do dotychczasowego wynagrodzenia wlicza sie ptace
zasadnicze z ewentualnym dodatkiem funkcyjnym, lokalnym
i wyrdbwnawczym oraz premig przystugujacg za 100% wyko-
nania planu.

Do wynagrodzenia wg nowych zasad wlicza sie wynagro-
dzenie zasadnicze wraz z ewentualnym dodatkiem lokalnym
i dodatkiem zwiazanym z pracg w jednostkach organizacyj-
nych lub na robotach | lub Il kategorii oraz premie przy-
stugujaca za 100% wykonania planu.

Powyzszy dodatek wyrdwnawczy wlicza sie do podstawy
premiowania.

8§ 5. 1 Przepisy regulujace sposob wynagrodzenia za pra-
ce w dni ustawowo wolne od pracy oraz przy pracy na bu-

dowie prowadzonej na dwie lub trzy zmiany pozostaja nadal
w mocy.

2. W stosunku do pracownikéw magazynowych (poz. 10—
12 zalagcznika Nr 5 do niniejszego zarzadzenia) w zakresie
wynagradzania za godziny nadliczcbowe obowigzujg zasady
ustalone zarzadzeniem Nr 132 Ministra Budownictwa Prze-
mystowego z dnia 21 grudnia 1955 r.

3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach oznaczonych
w zatacznikach do niniejszego zarzgdzenia, jako ,,nienormo-
wane“, sg pracownikami o nienormowanym czasie pracy
i nie przystuguje im wynagrodzenie za godziny nadliczbowe.

4. Majstrowie sg pracownikami o nienormowanym czasie
pracy w zakresie przygotowania, zakonczenia lub przekaza-
nia zmiany. W przypadku, gdy czas pracy majstra zostaje
przedtuzony na skutek koniecznosci nadzorowania pracy bry-
gad roboczych — majstrowi przystuguje wynagrodzenie za

I

godziny nadliczbowe zgodnie z og6lnie obowigzujacymi prz®"
pisami.
Wynagrodzenie za godziny nadliczbowe przystuguje wy-

tacznie w przypadkach, gdy praca brygad roboczych w g°
dzinach nadliczbowych zostata zlecona zgodnie z obowigzU'

jacymi przepisami i nie wynika z winy majstra, lub gdy
majstrowi zlecono nadzorowanie pracy brygad roboczych h®
Il lub Il zmianie.

§ 6. Wprowadzam nastepujagce zmiany do regulaminil
premiowania pracownikéw inzynieryjno-technicznych i ad'
ministracyjno-biurowych zatrudnionych w przedsiebiof’
stwach budowlano-montazowych, stanowigcego zalacznik
Nr 1 do zarzadzenia Nr 51 Ministra Budownictwa Przemy'
stowego z dnia 25 maja 1955 r. w sprawie zmiany zasad pre'
miowania pracownikow inzynieryjno-technicznych i admini'
stracyjno-biurowych, zatrudnionych w wykonawstwie budo-
wlano-montazowym.

1. 8§ 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,Regulamin niniejszy
ustala zasady premiowania pracownikéw inzynieryjno-tech’
mcznych i administracyjno-biurowych zajmujacych stanowi-
ska, oznaczone jako stanowiska premiowane w tabelach ptac
stanowigcych zatgczniki Nr 2, 3, 4, 5, 6 i 7 do zarzadzenia
Nr 32 Ministra Budownictwa Przemystowego z dnia 25 kwiet-
nia 1956 r. zatrudnionych w jednostkach administracyjnych
lub produkcyjnych i to zarowno w produkcji podstawoweji
jak i w niewydzielonych jednostkach produkcji pomocniczej
lub ustugowych".

2. § 5 ust. 1otrzymuje brzmienie: ,,W zaleznos$ci od stop-
nia wykonania miesiecznego planu operatywnego wysokos¢
premii ustala sie nastepujgco:

za wykonanie Grupa premiowa

planu | 1
o @ przystuguje premia w wysokosci 20%  15%
» 101% > » 5 24%  19%
» 102% » - 28% 23%
» 103% 5 P 31% 26%
. 104% > » » 34% 29%
, 105% i powyzej , . 37% 32%

3. WS§ 7liczbe ,,80%"“ zastepuje sie liczbg ,,70%".

4. W § 15liczbe ,,6%“ zastepuje sie liczbg ,,5%“, a liczbe
.,70%“ stowami ,45% dla l-ej grupy premiowej, a 40% dla
li-ej grupy premiowej".

5 W 8§ 19ust. 1 liczbe ,,25%*“ zastepuje sie liczbg ,,10%".

6. W 8§ 20ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,Wysoko$¢ premii
za wykonanie zadan w generalnym wykonawstwie w 100%
wynosi 12% ptacy zasadniczej pod warunkiem wykonania
podstawowych zadan rzeczowych w generalnym wykonaw-
stwie ustalonych przez dyrektora jednostki zatwierdzajgcej
plan®.

§ 20 ust. 3 — skresla sie.

7. W § 22 ust. 3 skre$la sie stowa ,z dodatkiem funkcyj-
nym".

8. Tabelka w 8§ 26 ust. 1 otrzymuje analogiczne brzmienie
jak w 8§ 5 ust. 1

W ust. 3 skresla sie stowa ,,Z dodatkiem funkcyjnym®.
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Zatacznik Nr 5 do zarzadzenia Nr 32
Ministra Budownictwa Przemysto-
wego z dnia 25 kwietnia 1956 r.

TABELA PLAC JEDNOSTEK ZAPLECZA

Miesieczne ptace

. Kat. Grupa dni ' Poz. wg . . .
Lp. Stanowisko jedn. prem. zasadnicze w z uchwaty Stanowisko odpowiadajace
od — do
2 3 4 5 6 7
|  Kierownik oddziatu | 2 1700—2050 nie normow. Kierownik oddziatu (biura) produk-
1 2 1550—1900 cji pomocniczej, zaopatrzenia
2 Z-ca kierownika oddz. | 2 1600—1900 nie normow. Z-ca kierownika j. w. do spraw tech-
I 2 1500—1800 nicznych, eksploatacyjnych
3 Kierownik bazy | 2 1500—2050 nie normow. Kierownik bazy (biura) sprzetu,
1 2 1400—1900 transportu
1l 2 1200— 1600
4 Kierownik zaktadu | 2 1400—1700 nie normow. Kierownik zaktadu produkcji po-
1 2 1300—1500 mocniczej warsztatéw, stacji obstugi
i 2 1150— 1300
5 Starszy inzynier | 2 1400—1650 nie normow. Z-ca kierownika wym. w p. 3
I 0 1200— 1450 st. insp. w oddziale
6 Starszy majster monta- | 2 1500—1700 wg zarz. St. majster w zaklk rem. maszyn,
Z0Wy I 2 1300—1600 bazach sprzetu, transportu, zakt
1l 2 1200—1500 prod. konstr. stal.
7 Majster montazowy | 2 1300—1600 wg zarz. Majster w zakt. rem. maszyn bu-
St. majster innych spec. I 2 1200—1500 dowl., bazach sprzetu, transportu,
I 2 1000—1400 zakt. prod. konstr. stal., st. majster
w zaktadach prefabrykacji, stolar-
niach, warsztatach, stacjach obstugi
i innych
8 Majster innych spec. | 2 1200—1500 wg zarz. Majster w zaktadach produkcji pom.,
I 2 1100—1400 warsztatach, stacjach obstugi i in.
1l 2 900—1300
9 Pomocnik majstra | 2 900—1150 wg zarz.
1 2 800—1050
i 2 700— 950
10 Kierownik magazynu | 2 1150—1500 wg zarz. Kierownik bazy materiatlowej, ma-
1 2 10.50—1300 gazynu gtéwnego, magazynu
i 2 1000—1200
1 Starszy magazynier | 2 1000—1200 wg zarz.
1
1l 2 900—1050
12 Magazynier | 2 650— 950 wg zarz.
1
1
13 Kierownik hotelu robot- | 1000—1200
niczego I — 900—1100
1 il 800— 950

Stanowiska techniczne, ekonomiczne i administracyjne nie wymienione w powyzszej tabeli nalezy szeregowaé wg tabeli
ptac zarzadéw budowlano-montazowych.

Uwaga: poz. poz. 10, 11 i 12 odnoszg sie rowniez do magazyndw, sytuowanych na budowach.
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Zakacznik Nr 6 do zarzadzenia Nr 32
Ministra Budownictwa Przemysto-
wego z dnia 25 kwietnia 1956 r.

TABELA WYNAGRODZEN LABORATORIOW

Lp. Stanowisko Czas P%ac.a
pracy zasadnicza
Laboratorium gtéwne
1 Kierownik laboratorium nie norrnow. 1300—2000
gtéwnego
2 Kierownik pracowni normowany 1000—1700
3 Starszy laborant normowany  750—1150
4 Laborant normowany  550— 750
Laboratorium polowe
5 Kierownik laboratorium nie normow. 1000—1700
budowy
6 Starszy laborant normowany  750—1150
7 Laborant normowany  550— 750
Uwaga: Pracownicy laboratoridw otrzymujg uposazenie

state bez premii produkcyjnej, objeci sg natomiast
funduszem premiowym zgodnie z § 41a zatacznika
Nr 1 do zarzadzenia Nr 51 Ministra Budownictwa
Przemystowego z dnia 25 maja 1955 r.

Zatacznik Nr 7 do zarzadzenia Nr 32
Ministra Budownictwa Przemysto-
wego z dnia 25 kwietnia 1956 r.

TABELA WYNAGRODZEN ROZRUCHU

Lp. Stanowisko Piac_a Grupa Czas
zasadnicza prem. pracy
1 Kierownik rozruchu 2000—2400 | nie norm.
zaktadu
Kierownik grupy
rozruchowej
2 Z-ca kierownika roz- 1900—2300 I nie norm.
ruchu zaktadu
Z-ca kierownika gru-
py rozruchowej
Kierownik zespotu
rozruchowego
3 Kierownik biura tech- 1900—2150 11l nie norm.
nicznego rozruchu
4 Starszy inzynier roz- 1700—2000 1 nie norm.
ruchu
5 Inzynier rozruchu 1500—1700 1 norm.
6 Starszy majster roz- 1400—1800 I wg zarz.
ruchu
7 Majster rozruchu 1300—1700 1 wg zarz.
g Starszy mechanik 1300—1500 111 norm.
(technik) rozruchu
9 Technik rozruchu 1000—1350 111 norm.

Praca rozruchowa zalicza sie do robot | kategorii.
Uwaga: Do powyzszych ptac zasadniczych wigczono do-
datki za prace na robotach | kategorii.;
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Zatgcznik Nr 8 do zarzadzenia Nr $
Ministra Budownictwa Przemyst
wego z dnia 25 kwietnia 1956 #

Pracownicy zatrudnieni na nizej wymienionych stano™'l
skach w jednostkach organizacyjnych wykonawstwa Kkate'

gorii I lub 11 otrzymujg nastepujgce miesieczne dodatki
ptac zasadniczych:

Kat. Wysoko”

Lp. Stanowisko Jg.@é_ dodatku

1 Kierownik jednostki organiza- 1 do 200
cyjnej wykonawstwa podlegtej 1l
bezposrednio dyrektorowi zje-
dnoczenia

2 Giéwny inzynier — z-ca kie- 1 do 200 4
rownika wymienionego pod 1
p. 1

3 Kierownik jednostki wyko- 1 do 400 #
nawstwa kierujacy bezpos$red- 1 do 200 #
nio pracg majstrow lub pra- 1
cownikéw petnigcych funkcje
majstrow

4 Starszy majster i majster mon- 1 do 200 z
tazowy, starszy majster i maj- 1 do 100 z

ster innych specjalnosci i —

Dodatki powyzsze wlicza sie do podstawy wymiaru prerni
i dodatkéw zmianowych.

Powyzsze dodatki przystugujg pracownikom zatrudniony#1
na w/w stanowiskach w jednostkach organizacyjnych zali'
czonych do I lub Il kategorii. Z chwilg przejscia pracownik0
do pracy z jednostki organizacyjnej jednej kategorii do innri
kategorii — dodatki przyznaje sie, zmienia lub cofa auto-
matycznie, tzn. bez wypowiedzenia ptacy.

Wysoko$¢ dodatku ustala dyrektor zjednoczenia (przedsie-
biorstwa).

Zatacznik Nr 9 do zarzadzenia Nr 32j
Ministra Budownictwa Przemysto-
wego z dnia 25 kwietnia 1956 .

TABELA DODATKOW LOKALNYCH
dla pracownikéw inzynieryjno-technicznych i administra-

cyjno-biurowych zatrudnionych w przedsiebiorstwach budo-
wlano-montazowych.

Wysoko$¢é wynagrodzenia za- Wysokosc dodatku

sadniczego w ztotych od — do stotecznego morskiego
1601 — 3000 72 61
1101 — 1600 65 55
801 — 1100 55 46
651 — 800 45 38
400— 650 35 31

Dodatki stoteczne stosuje sie w zaktadach pracy na obsza-
rze m. st. Warszawy, a dodatki morskie — w zaktadach po-
tozonych na obszarze miast: Gdanska, Gdyni, Sopotu, Elblaga
i Szczecina oraz powiatow elblgskiego, gdanskiego, puckiego,
szczecinskiego, wolinskiego i wejherowskiego.
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Zatgcznik Nr 10 do zarzgdzenia Nr 32
Ministra Budownictwa Przemysto-
wego z dnia 25 kwietnia 1956 .

WYTYCZNE

W sprawie zaliczania jednostek organizacyjnych do kategorii.

Przy zaliczaniu jednostek organizacyjnych do poszczegdl-
nych kategorii opiera¢ sie nalezy na nastepujacych kryte-
riach.

1 Produkcja podstawowa

a) Zarzady Budowlano-Montazowe
og6Ilnobudowlane | kat. powyzej 25 min. przer. roczn.

I, do 25
specjalizowane | kat. powyzej 20 » »
I, do 20

b) Jednostki wykonawstwa podlegte bezposrednio dyrek-
torowi zjednoczenia (przedsiebiorstwa), a wiec kierow-
nictwa grup rob6t i grup budéw, gtéwne kierownictwa
robot, oraz odcinki budowlane w tym znaczeniu, iz sa
to aparaty zarzadzania kilku (lub wiecej) rozproszo-
nych placéw budoéw oraz budowy:

og6lnobudowlane | kat. powyzej 6 min. przer. roczn.

I, do 6 . » »
specjalizowane | kat. powyzej 2 min. przer. roczn.
I, do 2,

c) Jednostki wykonawstwa, a wiec budowy podlegte jed-
nostkom wyszczeg6lnionym w p-tach a) i b), odcinki
budowlane — w rozumieniu iz sg to czesci jednego du-
zego placu budowy, zespoty obiektow, obiekty, kierow-
nictwa robot, roboty:
ogolno-budowlane | kat. powyzej 2 min. przer. roczn.

I ,, od1 do2,

I, do 1,

| kat. powyzej 1 min. przer. roczn.

I, odo5dol1

I, do 05 ,

specjalizowane

d) kwoty, o ktédrych wyzej mowa, dotyczg przerobu w si-
tach wiasnych,

e) roboty, dla ktérych przystuguje podwyzszona skala
premiowa, roboty budownictwa uprzemystowionego
oraz roboty specjalizowane, jak: konstrukcji stalowych,
energetyczne, urzadzen i piecow przemystowych, ro-
boty przemystu specjalnego, oraz roboty przedsie-
biorstw budownictwa lgdowo-inzynieryjnego zalicza
sie do | kategorii bez wzgledu na przerdb roczny.

2. Produkcja pomocnicza:
a) oddziaty

| kat. powyzej 400 robotnikow w podlegt, zaktadach
1 ,,» 0d 300 do 400

” ” ”

i ,» do 300
b) zaktady
| kat. powyzej 70 robotnikéw zatrudn. w zaktadzie
1 ,0d 25do 70
11 ,,do 25

c) jako ilos¢ robotnikow zatrudnionych w zaktadzie ro-
zumie sie Sredni stan zatrudnienia w roku.

3. Ustugi:
a) oddziaty:

| kat. powyzej 200 pracownikéw w podlegt, zaktadach
I, do 200
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b) bazy sprzetu:
I kat. powyzej 4
1 ,o0d 2 do4 min.
11 , do 2 min.
c) bazy transportu:
| kat. powyzej 50 jednostek transportowych
Il , od15do 50 ”
11 , do 15
d) warsztaty i stacje obstugi winny mie¢ te kategorie, do
ktérej jest zaliczona baza sprzetu lub transportu, kto-
rej podlegaja;
e) hotele robotnicze:

min. wartosci sprzetu b-tto

” ”

I kat. powyzej 1200 t6zek
1 , 0d500do 1200 ,,
i , do 500

46.

ZARZADZENIE Nr 35
MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO

z dnia 27 kwietnia 1956 r.

w sprawie podwyzki wynagrodzenia najnizej zarabiajgcych
pracownikéw resortu budownictwa przemystowego.

W wykonaniu uchwaty Nr 190 Rady Ministrow z dnia 16
kwietnia 1956 r., po porozumieniu z Zarzadem Gtownym
Zwigzku Zawodowego Budownictwa i Przemystu Materiatow
Budowlanych zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Do czasu przeprowadzenia regulacji ptac w resorcie
budownictwa przemystowego, podwyzsza sie ptace najnizej
zarabiajagcych pracownikéw w sposob okreslony niniejszym
zarzadzeniem.

§ 2. Dla pracownikbw wynagradzanych  dniéwkowo
i akordowo, ktorych faktyczny zarobek za godzine pracy,
pomniejszony o:

1) dodatki za prace ucigzliwg lub szkodliwg dla zdrowia,

2) wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych,

3) rownowarto$¢ Swiadczen w naturze wzglednie ekwiwa-
lent pieniezny w zamian za takie Swiadczenia

wynosi mniej niz 2,60 zt — przyznaje sie dodatek uzupetnia-
jacy ich ptace do kwoty 2,60 zt za kazda przepracowang go-
dzing pracy. Przyktady obliczen zawiera zatgcznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Pracownikom ptatnym miesiecznie ryczattowo w pet-
nym wymiarze godzin, ktérych wynagrodzenie, przy obowig-
zujacym wymiarze czasu pracy, z wytaczeniem elementow
wynagrodzenia okre$lonych w 8§ 2 pkt. 2, jest nizsze od 500 zt
miesiecznie — przyznaje sie dodatek podnoszacy to wyna-
grodzenie do 500 zt miesiecznie.

§ 4. Dodatki, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 oraz w § 3,
wyptaca sie:

1) pracownikom ptatnym godzinowo i w akordzie za kazda
faktycznie przepracowang godzine oraz za czas przestoju
nie z winy pracownika — w wysokos$ci co najmniej
0,15 zi,

2) pracownikom ptatnym miesiecznie przy wyptacie wy-
nagrodzenia miesiecznego w wysokosci co najmniej 30 zt
miesiecznie.

§ 5. Pracownikom zatrudnionym w jednostkach budze-

towych, administracji panstwowej na petnym etacie, ktdrych

j wynagrodzenie zasadnicze wraz z ewentualnym dodatkiem
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lokalnym, premig i dodatkiem stuzbowym jest nizsze jak
500 zt miesigcznie, podwyzsza sie to wynagrodzenie do wy-
sokosci 500 :a miesiecznie.

8§ 6. Wszelkie premie, dodatki, doptaty, ktorych wysokos¢
ustalona jest w stosunku procentowym od ptacy podstawo-
wej, oblicza sie od dotychczasowej podstawy obliczenia.

§ 7. Dodatki, o ktorych mowa w 8§ 2 ust. 1 oraz w § 3,
powinny byz umieszczone w osobnej pozycji w listach ptac
w celu ewentualnej legalizacji przekroczen funduszu ptac.

8§ 8. Powyzsze zasady nie dotyczg robotnikow rolnych za-
trudnionych w Oddziatach Zaopatrzenia Robotniczego, kto-
rych wynagrodzenie bedzie okreslone odrebnie.

8§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
z moca obcwigzujagcg od 1 kwietnia 1956 roku.

wiz MINISTRA
Inz. St. Beé
Podsekretarz Stanu

Zatgcznik do zarzadzenia Nr 35 Mi-
nistra Budownictwa Przemystowego
z dnia 27 kwietnia 1956 r.

PRZYKLADY OBLICZEN

W celu wiasciwej interpretacji postanowieh zarzadzenia
Nr 35 Ministra Budownictwa Przemystowego z dnia 27 kwiet-
nia 1956 r. podaje sie przykiady dokonywania obliczen:

Do § 2 — Robotnik zaszeregowany do Ill kat. zaszerego-
wania osobistego, zatrudniony w | strefie ptac, pracujacy
w dnidwkowym systemie ptac — przepracowat w m-cu 194
godziny normalnie i 18 godzin nadliczbowych (27 godzin spro-
wadzonych), za ktdre zarobek wynidst 550,40 zt. Jako podsta-
wowy zarobek do stwierdzenia, czy istniejg warunki przewi-
dziane w § 2 pkt. 1 bierzemy pod uwage naleznos$¢ za prze-
pracowane godziny normalne, pomijajac zarobek za godziny
nadliczhbowe zgodnie z § 2 pkt. 2 Zarobek ten wynosi
465,60 zt, co stanowi 2,40 zt/godz. Robotnikowi temu przystu-
guje dodatek w wysokos$ci 0,20 zt/godz. Zarobek tego robot-
nika po zastosowaniu postanowien zarzadzenia wyniesie:

a) za normalne godziny pracy

b) za nadliczbowe godziny pracy

c) dodatek za prace w godzinach nad-
liczbowych obliczony zgodnie z po- 1
stanowieniami 8§ 6 zarzadzenia 9 X 2,40 zt = 21,60

194X 2,60zt =504,40
18 X 2,60 zt = 46,80

Razem zarobek 572,80

Do 8§ 3 — Goniec otrzymujacy dotychczas ryczattowo 382 zt
otrzyma obecnie 500 zi, tzn. dodatek wyniesie 118 zt

Do 8§ 4 pkt. 1) — Faktyczny zarobek robotnika, obliczony
zgodnie z przyktadem podanym dla 8§ 2, wynidst przecietnie
2,59 zt (np. przy rozliczaniu robocizny w akordowym systemie
ptac).

W zwiagzku z postanowieniami 8§ 4 pkt. 1) robotnik ten
otrzyma dodatek wyréwnawczy w wysokosci 0,15 z¥/godz. —
podnoszacy jego zarobek do 2,74 zt/godz., czyli ponad 2,60 zt.

Do § 4 pkt. 2) — Pracownik wynagradzany ryczattowa
otrzymywat ryczatt wynoszacy 486 zt. Zgodnie z postanowie-
niami § 4 pkt. 2 — pracownik ten otrzyma dodatek w wyso-
kosci 30 zt i miesieczny jego zarobek wyniesie 516 zt — czyli
ponad 500 zi

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO
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47.

OKOLNIK Nr 23

MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO
DEPARTAMENT INWESTYCJI

z dnia 13 kwietnia 1956 r.
w sprawie sprawozdawczosci inwestycyjnej na rok 1956

8§ 1. Wprowadzam instrukcje wykonawczg do instruk”1
Nr 31 Gdwnego Urzedu Statystycznego w sprawie spraW(Q
zdawczosci statystycznej z wykonania planu inwestycyjni0
na r. 1956, Stanowigca zatagcznik do niniejszego okdlnika.

§ 2. Instrukcja obowiazuje od dnia 1 stycznia 1956 r.

W/iZ MINISTRA Inz. K. Jaworski

Zatgcznik do okoélnika Nr $
z dnia 13 kwietnia 1956 r’

Zatwierdzono przez GU®
dnia 15 marca 1956 n
za Nr 5772/55

MINISTERSTWO
BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO
Departament Inwestycji

INSTRUKCJA

w sprawie sprawozdawczosci z wykonania planu inwestycyl"
nego w roku 1956.

§ 1. Inwestorzy bezposredni i nadrzedni, podlegli Mini'
sterstwu Budownictwa Przemystowego, obowigzani sg d°
sktadania sprawozdan z wykonania planu inwestycyjne®0

w trybie i wedlug wzoréow ustalonych w instrukcji Nr
Gtdwnego Urzedu Statystycznego w sprawie sprawozda”'|
czosci statystycznej z wykonania planu inwestycyjnego b°j
rok 1956, z zachowaniem przepiséw niniejszej instrukcji wy-J
konawczej.

§ 2. Sprawozdawczoscig nalezy obja¢ wszystkie tytut)
planu inwestycyjnego podstawowego i planu zaplecza tech-
niczno-gospodarczego i socjalno-bytowego na r. 1956.

§ 3. Sprawozdania inwestycyjne powinny by¢ sporzadza-
ne i przesytane odbiorcom $cisle w terminach wymienionycfj
w instrukcji Nr 31 GUS.

§ 4. Inwestorzy bezpos$redni, realizujagcy inwestycje szcze-
go6lnie wazne dla gospodarki narodowej, wymienione w od-
rebnym zawiadomieniu Departamentu Inwestycji, obowia-
zani sg sporzadzaé dla tych inwestycji dodatkowy egzemplan
sprawozdania I-1B oraz 1-8 i przesyta¢ drogg stuzbowgq prze*
inwestora naczelnego do Departamentu Inwestycji w termi-
nach przewidzianych instrukcjag Nr 31 dla tych sprawozdan

§ 5 Inwestorzy sg ponadto obowigzani do sporzadzaniO
przyspieszonych sprawozdan miesiecznych z wykonania plan¥
w zakresie budownictwa inwestycyjnego, w sposob i w ter-
minach ustalonych w § 10 instrukcji GUS Nr 31

Powyzsze dotyczy planu inwestycyjnego i planu zapiecz0
techniczno-gospodarczego i socjalno-bytowego.
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§ 6. Inwestorzy bezposredni sporzadzajg sprawozdania
*2 kwartalnie w 3-ch egzemplarzach. Jeden z nich, przewi-
dziany dla inwestora gtéwnego, przesytajg drogg stuzbowa
drzez inwestora naczelnego z przeznaczeniem dla inwestora
Cntralnego.

§ 7. Formularz sprawozdania 1-2 nalezy uzupetni¢ wier-
ceni 4-ym z trescig w rubryce 2-ej — ,,naktady na matg me-
chanizacje” oraz wierszem 5-ym z tre$cig w rubryce 2-ej —
"haktady na BHP*“.

§ 8. W pierwszym wierszu formularzy 1-1B i I-1N nalezy
Podawa¢ sume kazdej rubryki, w drugim wierszu w rubryce
2~¢j tresé: ,,w tym zmniejszenia wzglednie zwiekszenia z ty-
tutu realizacji w latach ubiegtych™ (8 15 pkt. 11 instrukcji
Nr 31), oddzielajac te dwa wiersze kreska pozioma od wierszy
Nastepnych.

W wierszu 2-gim wypetnia¢ nalezy rubryki: 9, 10 i 13
2 tym, ze kwoty dotyczace zmniejszenia nalezy wpisywac
czerwonym atramentem. Suma wszystkich pozycji rubryk 9,

i 13, wyszczeg6lnionych pod kreska, powinna réwnac sie
sUmie wzglednie réznicy wierszy pierwszego i drugiego.

8 9. W sprawozdaniu I-1N inwestorzy naczelni w wierszu
drugim podajg saldo sum wiersza drugiego sprawozdanh
I-1B.

Inwestorzy naczelni w sprawozdaniu I-1N powinni wysd-
robni¢ plan inwestycyjny i plan zaplecza, o ile moznosci na

jednym arkuszu formularza, sumujac jednak kazdy plan
°ddzielnie tudziez razem.
§ 10. Inwestorzy bezposredni obowigzani sg przestrzegac,

aby suma pozycji w rubryce 12 wszystkich sprawozdan I-1B
odpowiadata $cis$le sumie rob6t budowlano-montazowych
operatywnego planu miesiecznego, ustalonego przez inwestora
naczelnego, a suma pozycji w rubryce 3-ej sprawozdania 1-2
sumie dyrektywnego planu kwartalnego w zakresie inwe-
stycji zakupowych i innych nie wymagajgcych robdt budo-
wlano-montazowych. Inwestorzy naczelni obowigzani sg prze-
strzegaé, aby suma pozycji w rubryce 10 sprawozdania I-1N
odpowiadata S$cisle sumie rob6t budowlano-montazowych,
Wynikajagcej z podziatu na poszczegblne miesigce dyrektyw-
nego planu kwartalnego, otrzymanego od inwestora central-
nego. }

§ U. Dla witasciwego wypetniania rubryk w Il czesci
sprawozdania analitycznego (formularz 1-3) ustala sie naste-
pujaca kwalifikacje inwestycji:

w wierszu 1 — ,,Przemyst" — podaje sie inwestycje:
C.Z. Produkcji Pomocniczej — wszystkie,
C.Z. Remontu Maszyn Bud. — wszystkie,
C.Z. Montazu Urzadzen Elektr. — Fabryka
Dzwigow w Warszawie;

W wierszu 6 — ,,Obrét towarowy"

Zarzadu Zaopatrzenia Robotn. — wszystkie;

w wierszu 7 — ,,Gospodarka komunalna"
Biura Budowy Dzielnicy Przem. ,,Stuzewiec",
C.Z. Bud. Wodno-Inzynieryjnego — budowa

Metro;

w wierszu 8 — ,,Gospodarka mieszkaniowa"

wszystkie inwestycje mieszkaniowe;

W wierszu 9 — ,,Urzadzenia socjalne i kulturalne”
C.Z. Szkolenia Zawodowego — wszystkie
oraz wszystkie tytuty inwest. na osrodki

wczasowo-kolonijne, ztobki, stotéwki itp.;

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO Str. 15

w wierszu 2 — ,,Budownictwo"
nalezy wykazywaé¢ wszystkie inne inwesty-
cje.

§ 12. Sprawozdania inwestycyjne nalezy traktowaé¢ jako
poufne.

§ 13. Pierwsze sprawozdania z uwzglednieniem wymogdéw
niniejszej instrukcji sporzadzajg inwestorzy za miesigc ma-
rzec 1956 r.

48.

OKOLNIK Nr 24

MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSEOWEGO
CENTRALNA KSIEGOWOSC

z dnia 14 kwietnia 1956 r.

w sprawie branzowych planéw kont dla przedsiebiorstw
transportowych oraz jednostek nadzoru inwestycyjnego.

W zwigzku z postanowieniem 8§ 6 zarzadzenia Ministra Fi-
nanséw z dnia 8 czerwca 1954 r. w sprawie branzowych pla-
now kont (Monitor Polski Nr A-67, poz. 851) oraz w oparciu
o wytyczne dla branzowego planu kont dla jednostek nad-
zoru inwestycyjnego, podane w okoOlniku Nr 4/56 Zarzadu
Ksiggowosci Ministerstwa Finanséw z dnia 18 lutego 1956 r.
(Dziennik Urzedowy Ministerstwa Finanséw Nr 4, poz. 7) —
polecam, co nastepuje:

§ 1. 1 Przedsiebiorstwa transportowe, podlegte Central-
nemu Zarzadowi Transportu obowigzane sg stosowa¢ bran-
zowy plan kont, stanowigcy zalgcznik Nr 1 do niniejszego
okdlnika.

2. Jednostki nadzoru inwestycyjnego budow” #TT-" ~—
mys$lowego, jakimi sg przedsiebiorstwa w budm?”n
rozbudowy, zarzady inwestycji oraz biura budowy. obc- -
zane sg stosowaé¢ branzowy plan kont, stanowiagcy zalg-z--'1
Nr 2 do niniejszego okdlnika.

8§ 2. W zakresie stosowania branzowych plandéw kont
wprowadzonych niniejszym okolnikiem obowigzujg wyjas-
nienia, komentarze i wytyczne Centralnej Ksiegowosci.

§ 3. RoOwnoczesnie przestajg obowigzywac:

1) branzowy plan kont dla przedsiebiorstw transporto-
wych, stanowigcy zatgcznik Nr 2 do okolnika Nr 5 Mi-
nistra Budownictwa Przemystowego z dnia 27 stycznia
1953 r. w sprawie branzowych planéw kont (Biuletyn
MBPrzem. Nr 2(24), poz. 7) uzupetniony zmianami poda-
nymi w okélniku Nr 9 Ministerstwa Budownictwa Prze-
mystowego z dnia 13 lutego 1954 r. w sprawie branzo-
wych planéw kont (Biul. MBPrzem. Nr 6(51), poz. 31);

2) branzowy plan kont dla jednostek nadzoru inwestycyj-
nego, stanowigcy zatgcznik Nr 5 do okdlnika Nr 5 Mi-
nistra Budownictwa Przemystowego z dnia 27 stycznia
1953 r. (Biuletyn MBPrzem. Nr 2(24), poz. 7).

§ 4. Okolnik wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca
obowiazujacg od dnia 1 kwietnia 1956 r,

PODSEKRETARZ STANU
Inz. St. Beé
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IV. Dla pracownikdw, ktérzy byli premiowani na podstawie
regulaminéw przewidujgcych 42°/o0 premii za 100% wy-
konania planu, nalezy przyja¢ odpowiednio dla r6znych
wspotczynnikéw wyzsze premie pi’zy wyliczeniu dotych-
czasowej placy zasadniczej.

8. Podwyzszenie ptac dotychczasowych moze nastepowaé
w granicach przewidzianych tabelami ptac — w miare posia-
danego funduszu ptac (acznie z kwotami przyznanymi do-
datkowo na ten cel).

Podwyzki powinny by¢ ustalone po wzieciu pod uwage
wnioskdéw bezposredniego zwierzchnika, przy czym szczegdl-
ng uwage nalezy zwro6ci¢ na podwyzki dla majstréw, posia-
dajacych odpowiednie kwalifikacje.

9. Pracownicy, ktérzy posiadali
gornej granicy przewidzianej tabelg ptac dla danego stano-

uposazenie wyzsze od

wiska, zachowuja je nadat do czasu pozostawania na dotych-
czasowym stanowisku — po protokdlarnym stwierdzeniu tego
faktu przez komisje. W takim przypadku pracownikowi na-
lezy przyznaé¢ maksymalng ptace zasadniczg przewidziang
dla danego stanowiska oraz dodatek wyréwnawczy do wyso-
kosci uposazenia dotychczasowego.

Przyktad:

dotychczasowa ptaca podstawowa 892 zt

dotychczasowy dodatek funkcyjny 227 zt

dotychczasowy dodatek lokalny 50 zt

premia za 100% wykonania planu przy

wspodtczynniku 1,0 (40°n od sumy 1119 zt) 448 zt
Razem: 1617 zt

nowa ptacazasadnicza (maksymalna) 1450 zt

nowy dodatek lokalny 55 zt

premii w nowym uktadzie pracownik

nie otrzymuje —
Razem: 1505 zt

Pracownikowi nalezy przyzna¢ dodatek wyréwnawczy
w wysokosci 1617 — 1505 = 112 zh

10. Uposazenie ryczattowe
zmian; o ile jednak warunki ptacy w granicach przewidzia-

pozostaje w zasadzie bez

nych nowymi przepisami sg korzystniejsze dla pracownika,
uposazenie
uposazenie og6lnie obowigzujace.

wowczas ryczattowe moze byé zamienione na

U. Wszyscy pracownicy,
powinni otrzymac¢ pisma potwierdzajagce nowe warunki ptacy

ktérych dotyczy zmiana ptac,

najp6zniej w przeciggu miesigca od daty wejscia w zycie
niniejszego polecenia.

w/iz MINISTRA
Inz. St. Be¢
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KOMUNIKAT Nr 2

1 Zdarzaja sie przypadki, ze przedsiebiorstwa budowni-
ctwa przemystowego wystepuja na droge sadowg lub arbi-
trazowg ze sprawami nie rokujagcymi pozytywnego dla przed-
siebiorstwa zakonczenia.

Tego rodzaju postepowanie jest wysoce niewtasciwe, gdyz
naraza przedsiebiorstwo na straty w postaci optat sgdowych
i kosztow postepowania.

W przypadku ustalenia przez radce prawnego przedsie-
biorstwa, iz sp6r nie ma szans powodzenia, kierowanie spra-
wy na droge sagdowgq lub arbitrazowg jest dopuszczalne wy-
tacznie na pisemne zlecenie dyrektora przedsiebiorstwa.

2. Zdarzaja sie rowniez przypadki wystepowania do sadu
przez jednostki budownictwa przemystowego z roszczeniami
przeciwko organizacjom spotecznym o zaptate naleznosci bez
wyczerpania drogi bezpoSredniego porozumienia pomiedzy
zadajacym zaptaty a dtuzng organizacja.

Jednostki budownictwa przemystowego powinny stara¢ sie
wyjasni¢ i zatatwi¢ sprawe w drodze bezpos$rednich pertrak-
tacji, a w razie potrzeby zwréci¢ sie do Gabinetu Ministra
o interwencje w spornej sprawie przed wytoczeniem pozwu.

V-DYREKTOR
GABINETU MINISTRA
R. Pfeiffer

KOMUNIKAT Nr 3

Departament Inwestycji zawiadamia, ze w Monitorze Pol-
skim Nr 127 z dnia 31 grudnia 1955 r. ogtoszona zostata
uchwata Prezydium Rzgdu Nr 941 z dnia 2 grudnia 1955 r.
w sprawie zasad urzadzania i finansowania placowek kultu-
ralno-oswiatowych w zaktadach pracy.

Z trescig uchwaty nalezy sie zapozna¢ w celu wiasciwego
stosowania zawartych w niej postanowien.

DYREKTOR DEPARTAMENTU

Inz. P. Baranowski

KOMUNIKAT
Administracja Biuletynu zwraca uwage, .ze jednostki
budownictwa przemystowego, ktore otrzymujg Biuletyn

wedtug rozdzielnika, otrzymujg Biuletyn nieodptatnie i nie
powinny dokonywaé wptat na prenumerate.

Ponadto Administracja prosi prenumerator6w o poda-
wanie doktadnych adres6w i o powiadamianie o kazdo-
razowej zmianie adresu.
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SPROSTOWANIE

Departament Zatrudnienia i Ptac zawiadamia, ze w odbit-
kach powielaczowych zarzadzenia Nr 32 Ministra Budowni-
ctwa Przemystowego z dnia 25 kwietnia 1956 r. w sprawie
pracownikéw inzynieryjno-
administracyjno-biurowych zatrudnionych
w przedsiebiorstwach budowlano-montazowych budowni-

zmiany zasad wynagradzania
technicznych i

ctwa przemystowego — rozestanych jednostkom organizacyj-
nym budownictwa przemystowego nalezy poprawi¢ btedy
maszynowe:

1. w zalgczniku Nr 5 — pod tabelg ptac jednostek zaple-
cza — nalezy doda¢ zdanie: , Stanowiska techniczne, eko-
nomiczne i administracyjne nie wymienione w powyzszej
tabeli nalezy szeregowaé wg tabeli ptac zarzadéw budo-
wlano-montazowych",

REDAKCJA | ADMINISTRACJA
Ministerstwo Budownictwa Przemystowego

Warszawa, Krucza 24/26. Telefon 834-81
Telefon wewnetrzny: Redakcji 400; Administracji 303

Prenumerata: roczna zt 30.—, numer pojedynczy zt 1—

Prenumerate nalezy przekazywac¢ do V Oddzialu Miej-

skiego N.B.P. w Warszawie na konto o brzmieniu:

Ministerstwo Budownictwa Przemystowego, Zarzad

Administracyjno-Gospodarczy Nr 1529-91-162 cz. 7 —
dziat 5 — rozdziat 19

Druk, LSW. W-wa. Zam. 325¢c z dnia 26.1V.56 r.
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2. w zalaczniku Nr 6 — w uwadze umieszczonej pod tabelg
wynagrodzen nalezy
»,88 19 i 42 zarzadzenia" a na to miejsce wpisa¢ ,8 4la
zatgcznika Nr 1 do zarzadzenia Nr 51 Ministra Budow-
nictwa Przemystowego z dnia 25 maja 1955 r.“,

laboratoriow — skresli¢  stowa:

3. w zatgczniku Nr 7 — w tabeli wynagrodzen rozruchu:

a) w rubryce ,grupa premiowa" pod 1 p. 2 cyfre ,II"
nalezy zmieni¢ na cyfre 1",

b) w rubryce ,czas pracy" pod 1 p. 4 wyraz ,normowany"
nalezy zastapi¢ wyrazem ,nie normowany",

4. w zalgczniku Nr 9 — w tabeli dodatkow lokalnych cyfre
»2900“ nalezy zastapi¢ cyfrg ,,3000".

DYREKTOR DEPARTAMENTU

Inz. O. Yieweger

OPLATA POCZTOWA UISZCZONA RYCZALTEM

(miejsce na adres odbiorcy)

Adres zwrotny: Warszawa, ul. Krucza 24/26

Pap. druk. kl. V 70 g. Al. Naktad 4.000 egz. B-7-25226



