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Mowa posta Jana Puchatki

z Klubu Chrzes$cijanskiej-Demokracji

w Sejmie w dniu 12 maja 1925 roku nad budzetem
Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecznej.
Wysoki Sejmie!

Preliminarz budzetowy Min. P. i O. S., wynoszacy
wedtug uchwaly Komisji budzetowej 878.000 ztotych
w dochodach, prawie 24 mitjony zt. w rozchodach zwy-
czajnych, a pét miljona w nadzwyczajnych, stanowi za-
ledwie 1.6% naszego budzetu. Jest to zatem po budzecie
Min. spraw zagr. najskromniejszy eo do pozycji budzet-
Mianowicie budzety poszczegélnych resortéw wynosza:
M. S. Wojsk. 35% catego budzetu, M. W. R. i O. P. 15%,
Min. Skarbu 15%, Spraw Wewn. 10%, Przem. i Handlu
7%, Robd6t Pu-bl. 4.2%, Sprawiedliwosci 4%, Reform Rol-
nych 2.3%, Roln. i Débr panstw. 1.8%, Spraw Zagr. 1%,
Budzet Min. P. 1 O. S. jest zatem przedostatnim. Juz to
samo $wiadczy, ze Komisja budzetowa nie docenia waz-
noéci zadan, jakie ma rozwigzywa¢ M. P. i O. S. Ale
i samo Ministerstwo nie docenia waznosci tych zagadnien,
jakie przed niem stojg, skoro preliminowato w pierwotnym
preliminarzu, zmienionym przez Komisje budzetowga w roz-
chodach tylko kwote 18 milj. ztotych, Dopiero Komisja
budzetowa uznata, ze ta kwota jest jednak niewystarcza-
jaca i podwyzszyta ja -prawie o 90%. Rzecz ciekawa, dla-
czego Ministerstwo tak nisko preliminowato budzet, skoro
nawet sam Rzad w innych resortach podwyzszyt budzety
w poréwnaniu z wydatkami, jakie w r. 1924 zostaly usku-
tecznione mniej wiecej o 30%. Tymczasem w budzecie Min.
P. i O. S. wystarczata wedle opinji. tego Ministerstwa na-
wet znizka preliminarza w stosunku do sum, wydanych
w r. 1924.

Mam wrazenie, ze M. P. i O. S. przez 7 lat swojej
dziatalnosci szukato dopiero drég i pewnych programéw
dziatania i przez catly ten czas nie zdotato sobie zdac¢ spra-
wy s tych zadan i obowigzkéw, jakie przyjeto na siebie
wobec calego spoteczenistwa, a specjalnie wobec warstw
robotniczych.

Nie jest rzeczg przyjemnag dla mnie, jako przedstawi
cielg stronnictwa’, ktére niewagtpliwie staje w obronie klasy
robotniczej, poddawaé¢ krytyce dziatalno$¢ Ministerstwa,
ktorego znaczenie chciatoby sie raczej podnies¢ i obronié

je przed atakami. Uwazam jednakze, ze wypowiedzenie
szeregu uwag krytycznych nad dziatalnoscia. M. P. i O. 8.
powinno byé wystuchane w tym celu, aby dziatalnos$¢ ta
ulegta, zmianie, aby sarno M. P. i O. S. zdato sobie sprawe,
do czego jest powotane i jak swoje zadanie powinno wy-
konywac.

O dziatlalnosci kazdego resortu mozna sie przekonag,
jezeli sie przegladnie catoksztatt poszczegélnych dziatéw
jego pracy. To samo tez chce zrobi¢ w odniesieniu do Min.
P. i O. S. Osrodkiem dziatalnosci Ministerstwa jest Za-
rzad Gidwmy t. zw. Centrala, skad wychodzg wskazéwki
na cala Rzeczpospolitg i ktéra oczywiscie nadaje kierunek
catej akcji M. P. i O. S. Stwierdzi¢ musimy, ze w Zarzag-
dzie Centralnym pracuje 149 urzednikéw i nizszych funk-
cjonarjuszy, a zatem mniejwiecej 20% catego personalu,
zatrudnionego w M. P. i O. S, ktéry w og6lnej sumie
wynosi cyfre 839. Cyfra 149 os6b zatrudnionych w Cen-
trali Ministerstwa jest dowodem, Zze nastgpito tam pewnego
rodzaju zbiurokratyzowanie w stosunku do tej dziatalnosci,
jaka to Ministerstwo wykonuje, oraz w stosunku do preli-
minarza budzetowego, jaki nam przedtozyto. Potworzono
tam szereg} wydziatéw, ktérych zakres dziatania jest nam
niewiadomy. Istnieje np. wydziat polityki pracy, o czem
w sprawozdaniu wspominat k-s. referent. Nie wiem, na czem
ta polityka pracy polega. Kierownikiem tego ‘-wydziatu
jest p. Ulanowski. Wiem, ze p. Ulanawski, ktérego zreszta
cenig, bardzo pilnie przystuchuje sie obradom politycznym
w Sejmie, wiem takze, ze czesto odbywa konferencje
w bufecie przy stole P. P. -S, ale jaki jest rezultat polityki
pracy, trudno zrozumie¢. Jest rowmiez wydziat rolny, jakie
zadania ma do rozwigzania, czem sie zajmuje —- nie wiem.
Jezeli chodzi o stosunki zarobkowe robotnikéw rolnych,
to jest rzeczg bardzo (pozadang, zeby tem zagadnieniem sie
zajaé, ale regulwaniem tych stosunkéw zajmujg sie komisje
rozjemcze w rolnictwie, a zatem nie potrzeba specjalnego
wydziatu rolnego. Gdyby chodzito o badanie systemoéw
rolnych to jest to rzeczg bardzo chwalebng, ale watpie,
czy nalezy do zakresu M. P. i O. S. W kazdym razie nie
moge nigdzie znalez¢é sprawozdania z dziatalnosci tych
wydziatéw, o ktérych moéwitem. Odczuwamy natomiast,
brak wydziatéw, ktére sg naprawkte konieczne, jak np.
wydziat kodyfikacyjny, ktérego utworzenie dopiero p. Mi-
nister zapowiada. Ma to by¢ komisja kodyfikacyjna, czy
tez wydzial, czy co$ podobnego. Dobrze, ze przynajmniej
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0 tem sie moOwi, ale przez siedm lat o tem sie nie moéwili
1 wydziatéw, ktérych potrzebe najbardziej odczuwamy, do-
tychczas nie byto.

Ciekawe tez czasem stosuje sie oszczednosci w Cen-
trali M. P. i O. S. Byt swego czasu departament admini-
stracyjny, ktéory miat dwa wydziaty. Ze wzgledow moszczed-
nosciowych zostat departament zniesiony i pozostat tylko
jeden wydziat. Ot6z temu wydziatowi dano dwdch naczel-
nikéw. Jednym z nich jest p. Nakoniecznikoff, niedoszty
dyrektor Funduszu Bezrobocia, ktéry weditug posiadanych
przeze mnie imformacyj ma tam takie uprawnienia, jakich
nie maja inni naczelnicy wydziatéw. Komunikuje sie bo-
wiem bezposrednio z p. Ministrem, podczas gdy inni na-
czelnicy mogg to zrobi¢ tylko za posrednictwem dyrekto-
réw departamentéw (Gtos: To sg pogtoski). W kazdym razie
te pogloski sa. Oczywiscie p. Minister bedzie miat moznos$é
odpowiedzie¢ i te rzeczy wyjasnic.

Od Zarzadu Centralnego przechodze do innych dzia-
t6w Ministerstwa. Biore pod uwage dziat, ktéry dotychczas
nie zostal powaznie zaczepiony przez zadnego z mdéwcéw
poprzednich, mianowicie inspekcje pracy. Trzeba stwier-
dzi¢ bezstronnie, ze jakkolwiek inspekcja pracy niewatpli-
wie wykazuje pewne braki, to mozna je zrozumieé¢. Wobec
braku personalu przygotowanego i wobec trudnosci go-
spodarczych, w jakich zyjemy, te braki musza sie uwyda-
tni¢. Jednakze inspekcja spetnia naogét dobrze swoje za-
danie. Zyczyéby sobie tyliko nalezato jeszcze wiekszego
wyszkolenia tych sit, ktére tam pracujg. Méwiono tu dzis.
ze w inspektoratach mamy juz 80% sit wykwalifikowa-
nych. Procent'ten jest bardzo pocieszajacy, ale bytoby
wskazane, zeby jak najpredzej ten procent doszedt do ca-
tych stu. Pozatem trzeba jeszcze stwierdzi¢, ze niektorzy
pp. inspektorowie nie moga sie jeszcze dostosowaé do tych
wymagan zyciowych, jakie przed nimi staja. Mam tu na
mysli gtéwnie kwestje rozjemstwa. Ja uznaje, ze rozjem-
stwo nie powinno naleze¢ do inspektoréw pracy, ze ta
rzecz powinna by¢ przekazana osobnemu wydziatowi, kté-
ryby sie temi sprawami zajat. Niestety, u nas jeszcze na
ditugi czas zapewne inspekcja pracy bedzie musiata zala-
twiaé¢ zatargi. Skoro jednak tak jest, trzeba wymagac,
zeby rzeczywiscie zawsze wtedy, kiedy tego zazadajg czy
robotnicy, czy pracodawcy, pp. inspektorowie przeprowa-
dzali interwencje. Sa z poszczegélnych okregéw skargi, ze
niektérzy pp. inspektorowie nie orjentujg sie doktadnie, czy
w danym wypadku nalezy interwenjowaé¢, czy nie. To jest
usteirka —e takich usterek jest zresztg wiecej — ktérg da
sie usung¢ przy dalszym rozwoju sieci inspektoratéw, ktéra
jest niewatpliwie za mata. Niektérzy inspektorowie maja
kolosalne okregi i stusznie ktéry$s z p. kolegéw powiedziat,
ze gdyby chciat zlustrowaé poszczegélne fabryki, trzebaby
sit kilkakrotnie wiecej, bo dzi§ zaledwie raz na pie¢ lat
moze inspektor okregowy by¢ w danem przedsiebiorstwie.
Dlatego sadze, ze Min. Pracy do przysztorocznego budzetu
postara sie wstawi¢ wydatniejsze dotacje na cele inspekcji
pracy, dzieki czemu bedzie ona mogta rozwigzac .szereg
trudnosci i lepiej spetni¢ swoje zadania.

Co sie tyczy wyszkolenia naszych wybitnych sit
z inspekcji pracy, mam wrazenie, ze wysytanie ich do
Ameryki na siudja nie jest bardzo celowem, bo w Ameryce
inspekcja nie jest tak wysoko postawiona, jak gdzie-
indziej. Wystano do Ameryki p. Bohusiewicza, ale czy
sie tam wiele nauczy, jest dla mnie rzeczg watpliwa.

Drugi dzial, ktéry zastuguje na omoéwienie, to depar-
tament ubezpieczenn spotecznych. Gdyby ktokolwiek chciat
ukué¢ bron przeciw M. P. i O. S., .przeciw potrzebie jego
istnienia, wystarczy, aby zbadal krytycznie dziatalnosé
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departamentu ubezpieczen spotecznych. Departament ubez-
pieczenn spotecznych ma dwa wydziaty: wydziat Kas cho-
rych, oraz wydziat Ubezpieczen dtugoterminowych. W dziale
Kas chorych rezultat dziatalnosci departamentu jest prawie
ze upokarzajgcy. Wedtug sprawozdania komisji budzetowej
utworzono na podstawie ustawy o Kasach chorych zale-
dwie 40 Kas chorych, a trzeba doda¢, ze te Kasy chorych
zostaly utworzone w tych miejscowos$ciach, gdzie istnia’-
juz podobne instytucje ubezpieczeniowe, a zatem zorgani-
zowanie Kas chorych byto znacznie utatwione.

Niema tu, zdaje sae. nikogo w tej Wysokiej lIzbie,
ktaby byt przeciwko ubezpieczeniom na wypadek choroby.
A jesli nawet robotnicy przeciwko dzisiejszym Kasom cho
rych si¢ wypowiadajag na setkach wiecow i zgromadzen,
to dlatego, ze w tych Kasach chorych, ktére sa pod opieka
Departamentu ubezpieczenn spotecznych, dziejg sie bardzo
ciekawe rzeczy. Pomijam tu naduzycia rozmaite. Mozna
je thumaczy¢ powojenng psychoza; mozna zrozumieé nii-
dostateczno$¢ pomocy lekarskiej, na co sie skarzg ubez-
pieczeni, mozna wreszcie ttomaczy¢ nieche¢ do Kas cho-
rych niezrozumieniem idei ubezpieczen spotecznych. Ale
jak rozumieé¢ niedbato$¢ wiladz nadzorczych i niestychane
lekcewazenie zgdan ubezpieczonych, zgtoszonych do de-
partamentu.

Powazng przyczyng tych niedomagan Kas chorych
jest ustala o Kasach chorych. Jestesmy rdéwniez zwolen-
nikami nowelizacji ustawy o Kasach chorych, ale uwaza-
my, ze jako organizacja przymusowa sg one potrzebne.
Tymczasem szczeg6lnie opornie od paru lat zachowuje
sie wobec postulatéw nowelizacji Departament Ubezpieczen
Spotecznych. Setki memorjatéw i rezolucyj, wiele wnio-
skéw poselskich zupeinie nie sg brane pod uwage i prze
brzmjiewaja bez echa. Ciggle sie opracowuje nowele, bez-
ustannie sie nad; nig pracuje, a od lat pieciu skonczy¢ jaj
nie mozna. Przyczyny tego przewlekania nowelizacji usta-
wy .0 Kasach Chorych sg az nadto przejrzyste. Moze ta
nowelizacja potozytaby kres dzisiejszego monopolu Kas
Chorych, moze pewna ilo$¢ zwolennikéw panskich, Panie
posle Ziemiecki, stracitaby prace i swoje wplywy, gdyby
nastgpita nowelizacja. Zyskalby wprawdzie ubezpieczony
i bytby wiecej zadowolony, ale to nie jest w interesie nie-
ktérych ludzi. Jezeli Panowie sadzicie, ze przez odraczanie
noweli ustawy o Kasach chorych wiecej us$wiadamiacie
0 potrzebie Kas chorych i ludnos¢ do nich zachecacie, to
sie mylicie. Ja jestem z tych. ktérzy pragna i zadajg, aby
robotnik byt ubezpieczony, ale trzeba da¢ takg Kase, kto-
raby zadowolita, nalezy obecng Kase leczy¢, bo naprawde
jest chora, jak to juz nieraz powiedziano.

(Dokonczenie nastapi).

L organizacji dozorcow domowych,

Krakow.

Po diugich oczekiwaniach i zmudnych interwencjach
w sprawie Sadu rozjemczego dla zatatwiania indywidual-
nych zatargéw pomiedzy wiascicielami a dozorcami domo-
wymi, wyniktych na tle nieprzestrzegania przepiséw orze-
czenia Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej, doszto wreszcie
do ostatecznego rozstrzygniecia tej sprawy. Sad rozjem-
czy juz od dnia 26 maja bedzie stale funkcjonowat. Koszt >
wata to duzo pracy, gdyz wiasciciele realnosci Wielkiego
Krakowa zaktadali protest przeciw orzeczeniu Nadzwy-
czajnej Komisji, chcac przez to uniemozliwi¢ wykonanie
mprzepisbw orzeczenia, co réwnato sie zniesieniu wszelkich
przepis6w, normujacych stosunki pomiedzy wiascicielami
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realnosci a dozorcami domowymi. Wiascicielom realnosci
Wielkiego Krakowa (zydom i zydofilom) pomagali w tem
edzielnie socjalisci, ktérzy niezadowoleni, ze w sprawie do-
zorcow domowych nie majg juz w Krakowie gtosu, chcieli
wraz z wiascicielami pchnaé¢ dozorcéw domowych do da-
wnej nedzy i bezprawnego ich wyzyskiwania, sadzili bo-
wiem, ze w ten spos6b powstanie niezadowolenie ws$réd
dozorcow, a wolwczas co$ nieco$ rybek w metnej wodzie
utowig. Nie omieszkali tez przy tej sposobnosci agitowac,
rozrzucanemu masowo odezwami, w ktérych wykazywali,
ile oni to zadali dla dozorcéw wynagrodzenia, a ile mniej
zgdat Chrz. Zwigzek dozorcow.

Rzecz zrozumiata, ze przy tem kitamali jak zawrze,
podajac w odezwie swoje zadania wyzsze, niz faktycznie
stawiali, a obnizajgc znowu znacznie faktyczne zadania
nasze. Sztuka ta nie powiodta sie. Ludzie bowiem patrza
od dwdch lat na wysitki Chrzesé. Organizacji i sukces
sprawiedliwej pracy, nie wierza juz ,okpipatomIl socjali-
stom. Wszyscy widza, o ile stanowisko dozorcéw wzmoc-
nito sie w ciggu ostatnich dwdéch lat dzieki pracy Chrzes¢.
'Zwigzku zawodowego i wszyscy pamietajg, iz przez pieé
lat nalezenia do P. P. S. zadnych nie mieli praw, ani za-
dnej obrony.

W Chrzesé. Zwiazku znalezli dozorcy to, czego szu-
kali od lat i w stowarzyszeniach p. Gotgba i w zwigzkach
klasowych, a czego nigdzie znalezé nie mogli, to jest su-
miennej wspotpracy inteligencji z robotnikami nad popra-
wg ich losu i zdobyciem naleznego obywatelskiego sta-
nowiska. Na tem miejscu trzeba podnie$¢ zastugi p. inz.
K. Grelowsldego, ktéry dwukrotnie interwenjowat w Gio-
wnym Inspektoracie w Warszawie 0 przyspieszenie powo-
tania Sadu rozjemczego dla Krakowa. Niemniej p. poset
Puchatka interwenjowat w sprawie Nadzwyczajnej Ko-
misji Rozjemczej dla prowincji (Nowy Sacz, Tarnow).

Nieocenione zastugi okoto rozwoju naszej organizacji
mpotozyt tez kol. sekretarz Hoffman, stojacy juz trzeci rok'
na swym posterunku. Zarzad, widzac taka wspdiprace, wy-
daje tez z siebie ile moze. Chociaz praca okoto tysigca
ekilkuset cztonkéw jest bardzo skomplikowana i trudna —
niemniej stara sie Zarzad, by kazdy byt zadowolony i spra-
wiedliwo$¢é bylta mu oddana,

Nowy Sacz.

Lata mijaty, stosunki zmieniaty sie jak w kalejdosko-
pie, a ze stosunkami zmieniat sie tez duch czasu. Z tem
wszystkiem zmieniaty sie tez umysty ludzkie, zadna jednak
warstwa spoteczennstwa nie byla poddana tylu prébom,
jak warsrtwa robotnicza, Zadna tez warstwa nie doznahi
tyle niesprawiedliwosci, ile doznali robotnicy. Naprzéd
wojna, zandarmi, bagnety, kozacy, nahaje, brak chleha,
egtdd, nedza,, niewola. Zmartwychwstanie Polski przyniosto
wolnos$¢, a wolnos$é¢ wzburzenie umystéw, partje, agitacje.
lle przewineto sie przed oczyma robotnika agitatoréw, ilu
programami mapychano jego uszy, ilu ideami karmiono
mducha = trudino wszystko mwyliczy¢ i spamieta¢. Ciezkie
powojenne czasy, dewaluacja, ostabiatly powoli zapat agi-
tatorski, tepity ducha w robotniku, powodowaty zoboje-
tnienie, a wreszcie doprowadzity go do zupetnej ospatosci
i rezygnacji. Sanacja naszych stosunkéw gospodarczych
sprowadzita nowe dolegliwosci, brak pracy, niskie zarobki,
drozyzne i niemozno$¢ zapobiezenia temu. Przyszedt czas
na Mase pracujaca najgorszy.

W tym czasie, jak duch dobry, zjawit sie u nas pro-
gram ehrzescijaésko-spoteczny. Poczatkowo nie chcieliSmy
mu rrcha nastawi¢, lecz wkrétce przyszto zrozumienie, za-
tozyliSmy Zwigzek zawodowy chrzescijanskich dozorcéw

domowych i podjelismy walke ze ztem, walke o sprawie-
dliwosc¢.

Dtugi czas trwala nasza cicha, niezmordowana praca.
Wielu brakowato sit i wiary w siebie, wielu oddawato sie
zwatpieniu w lepsza przyszto$¢ i szemralo, ale wszystko
tagodzit dzielny sekretarz Hoffman z Krakowa i szereg
inteligencji miejscowej i duchowienstwa, az wytrwaliSmy
do konca, poki nie weszta nam jasniejsza zorza przysztosci-

Oto 18 maja odbyta sie wreszcie po diugich stara-
niach Nadzwyczajna Komisja Rozjemcza, normujgca sto-
sunki stuzbowe pomiedzy wiascicielami a dozorcami aa
rok stuzbowy 1925/26. Jakkolwiek nie tudzimy sie, ze pod-
pisana umowa zniesie odrazu wszelkie niedomagania, to
jednak wierzymy, ze przy dalszej wspotpracy wszystkich,
a szczegblnie Zarzadu Giéwnego w Krakowie, duzo sie
teraz na lepsze zmieni.

Podnie$¢ tu musimy szczerze obywatelsMe stanowi-
sko p. Dr Zielinskiego, ktéry na posiedzeniu Nadzwyczaj-
nej Komisji Rozjemczej tak dzielnie bronit stusznych i spra-
wiedliwych postulatéw dozorcéw i ze nie dal postuchu
zapedom p. Raciewskiego, ktéry najchetniej widziatby do-
zorce domowego w roli biatego niewolnika. Wazniejsze
pumkta umowy ogtosimy w najblizszym numerze ,Ruchu
robotniczegoll

Tarnoéw.

Mamy przed sobg pismo Ministerstwa Pracy i Opieid
Spotecznej, zawiadamiajace, ze Nadzwyczajna Komisja
Rozjemcza dba zatatwienia zatargu pomiedzy wiascicielami
a dozorcami doméw w Tarnowie, zostata przez Ministerstwo
powotana juz w dniu 23 kwietnia. To samo pismo zawia-
damia, ze takg samg Komisje powotato Ministerstwo dla
Sacza w dniu 8 maja.

Rzecz dziwna! W Nowym Saczu Komisja odbyta sie
juz 18 maja, a w Tarnowie do dzi§, gdy to piszemy (26
maja), jeszcze Komisji wogéle niema. Dziwniejszem jeszcze
wyda sie to, jesli zwazymy, ze w Tarnowie jest Inspektor
pracy na miejscu, podczas gdy do Sacza jezdzit Inspektor
pracy z Krakowa. Jakkolwiekby byto, wiemy juz z Mi-
nisterstwa, ze Komisja powotang jest, a wiec wierzymy,
ze zwloke w jej powotaniu spowodowaé¢ musiata wazna
jaka$ przyczyna. To tez wierzymy, ze wkrétce zwotang
zostanie, gdyz, doprawdy, zadtugo troche czekamy i cier-
pliwosci juz zaczyna sie przebierac.

Z ruchu wsrod robotnikow budowlanych.

Porabka.

O budowie zastawu na Sole w Porgbce pisaliSmy juz
Mika razy, a o stosunkach panujacych tam pisat tygodnik
,Przysztosé¢1, wychodzacy w Biatej.

StosunM te nie byty dobre. Robotnikéw szykanowano
przy lada sposobnosci, nie dostarczano odpowiednich na-
rzedzi do pracy, np. przy budowie tuneli, gdzie uzywa sie
lamp karbitowych, lampy te byty bez palnikéw, skutkiem
tego dawaty zle Swiatto i wydzielaty duzo gazu szkodli-
wego dla zdrowia robotnikéw. Do strzelania kamieni uzy-
wano materjatéw, wydzielajacych duto gryzacego dymu,
co przy niedostatecznej wentylacji powodowato chorobli-
wio$¢ robotnikéw, dos¢ powiedzie¢, ze w ciggu tygodnia
chorowato okoto 20 osoéb. Wszelkie za$ przedstawienia ze
strny robotnikéw p. Krawczykowi, 'ktéry kieruje budowa,
nietylko nie odnosity zadnych rezultatéw, ale w dodatku
powodowaty, ze p. Krawczyk tyranizowat robotnikéw
jeszcze Dbardziej. Robotnicy, doprowadzeni do ostatecz-
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nosci, zazadali z poczatkiem maja usuniecia p. Krawczyka
z kierowniczego stanowiska przy budowie.

Takie postawienie sprawy przez robotnikéw moze sie
wydaé¢ zbyt radykalne. Jednakze robotnikom nie tyle cho-
dzito o konieczne usuniecie p. Krawczyka, ile raczej o to,
by postawi¢ kwestje na ostro, spowodowaé¢ zmiane w po-
stepowaniu tego Pana w stosunku do robotnikéw, bowiem
pojedyncze, a nawet zbiorowe spokojne uzalenia nie od-
nosity zadnego rezultatu. Cel swdéj robotnicy osiggneli
w catosci, gdyz sprawag tg zainteresowaly sie wiladze bu-
dowy zastawu, a takze Starostwo w Biatej, dzieki czemu
zatarg zlikwidowano bez jakichkolwiek przykrych na-
stepstw, a z pelng satysfakcjg dla robotnikéw. Satysfakcjag
ta jest zlozenie pisemnego os$wiadczenia p. Krawczyka
wobec wspomnianych witadz, iz postepowanie swoje wzgle-
dem robotnikéw zmieni. Zobaczymy, czy p. Krawczyk sto-
wa dotrzyma.

Z okregu Chrzanowskiego.

Tenczynek.

W dniu 19 kwietnia b. r. odbylo sie poufne zebranie
z udziatem 20 robotnikéw w celu zastanowienia sie nad
swem potozeniem i obmyslenia Srodkéw zaradczych. Refe-
rowal kol. Godula, sekretarz okregowy, podajac jako jedy-
ny skuteczny $rodek polepszenia potozenia robotnika zor-
ganizowac sie i to w Chrzes¢. Organizacji, ktéra po ozy-
wionej dyskusji postanowiono zatozy¢ i wybrano komitet-

Drugie zebranie odbylo sie 21 maja, na ktérem kol.
Godula omoéwit uroczystosci robotnicze majowe. Bardzo
ozywiona dyskusja data dowéd, ze robotnik zaczyna rozu-
mieé, ze bez organizacji nic nie wskéra. Owszem nie be-
dac zorganizowanym w dobrej i jedynie odpowiadajgcej
potrzebom chrzescijanskiego polskiego robotnika organi-
zacji, w wiekszg jeszcze nedze wpadnie.

Z WieliczKki.

PUBLICZNE ZGROMADZENIE PRACOWNIKOW
SALINARNYCH W WIELICZCE.

Z inicjatywy Kota Chrzes¢. Zwigzku .pracownikéw sali-
narnych w Waieliczce odbyto sie dnia 19 kwietnia b. r.
0 godz. 10 przed potudniem w sali Rady powiatowej bar-
dzo liczne zgromadzenie pracownikéw salinarnych, w spra-
wie gospodarki salinami panstwowemi. jak: przydzielenie
salin panstwowych pod Ministerstwo Skarbu, danie prawa
sprzedazy poszczegélnym Zarzadom salin, panstwowych,
decentralizacji biura sprzedazy soli w Warszawie, oraz
0 poprawe bytu pracownikéw salinarnych.

Po zagajeniu przez p. Karola Serafina wybrano prze-
wodniczacym J. Okonskiego, sekretarzem za$ zagajajgcego.

Powyzsze sprawy bardzo obszernie, szczegétowo i rze-
czowo omowit inz. p .Karol Grelowski z Krakowa. Pewne
szczeg6ty wyjasnit inz. p. Stanistaw Nizinski, za$ komi-
sarz miasta p. Franciszek Aywas popart stuszno wywody
poprzednich méwcoéw i podat wazne punkta dotyczace go-
spodarki salinarnej. W tych samych sprawach w dyskusji
przemawiali pp. Piotr Bochenek, Jézef Okonski, Kazimier/
Romaniec, prof. Rzepecki i inni.

Nastejpnie zebrani pracownicy salinami, bez wzgledu

-i zapatrywania polityczne, uchwalili jednomys$inie naste-
pujace rezolucje:

1) Pracownicy salinarni, ber/ réznicy przynaleznosci

partyjnej, zwracaja sie do Min. Skarbu, by w czasie jak
najkrotszym przejeto agendy salin panstwowych z rgk Min.

Handlu i Przemystu i zeby tak saliny, jak i pracownicy
salin nalezeli pod Min. Skarbu, jak poprzednio.

2) Wobec tego, ze zcentralizowanie sprzedazy soli
w Biurze sprzedazy w Warszawie po najwiekszej czesci
ogranicza produkcje soli, ze wzgledu na niedostateczne

niewtasciwe przydziaty dostaw, prosimy zatem o zmiane-

dotychczasowych przepiséw o sprzedazy soli, w ten spo-
séb, azeby sprzedaz soli powierzy¢ poszczegbélnym zarza-
dom salin panstwowych w ich wlasnym zakresie dzialania.

3) Z powodu zbyt malej ptacy pracownicy .salinarni-
domagaja sie, azeby Min. Skarbu unormowato w jak naj-
krétszym czasiie wszystkie stopnie placy, obowigzujace
w salinach. Na konferencje dotyczaca unormowania ptac
powinno Min. Skarbu powota¢ postéw, o.raz pracownikoéw
fachowych z kazdeg'o poszczegdélnego dzialu, a takze kon-
traktowych, t. j. ,zeleznikéw".

Po uchwaleniu rezolucji zakonczono zgromadzenie.

Kalendarzyk Zebran krakowskich.

Sroda 3 czerwca:

1) Zebranie pracownikéw tramwajowych o godz. T
wieczér przy ul. Potockiego 11.

2) Zebranie stuzby domowej w PodgOrzu, ul. Twar-
dowskiego, godz. 5.30.

3) Zebranie pracownikéw elektrowni miejskiej o godz.
6-ej przy ul. Potockiego 11. Referuja inz. Grelowski
i sekr. Hoffman.

4) Zebranie organizacji malarzy o godz. 6-ej wiecz6r
iprzy ul. Potockiego 11. Ref. sekr. Front.

Czwartek 4 czerwca:

1) Zebranie tytoniowcow przy ul. Krupniczej o godz.
3 popotudniu. Ref. inz. Grelowski i sekr. Hoffman.

2) Zebranie stuzby domowej o godz. 5 w Krakowie-
przy ul. Potockiego 11. Ref. ks. Kasprzyk.

Niedziela 7 czerwca:

0 godz. 3-ciej popotudniu zebranie dozorcéw domo-
wych przy ul. Potockiego 11. Ref. sekr. okr. Hoffman
1 prezes Jodtowski.

Wtorek 9 czerwca:

O godz. 7 wiecz6r zebranie handlarzy ulicznych i pla-
cowych, ul. Potockiego 11. Ref. inz. Grelowski i sekr.
rekodziel.-mieszcz. p. A. Jaworski.

ZEBRANIA ZAMIEJSCOWE.

Os$wiecim: 31 maja o godz. 3 popotudniu zebranie dozor-
cow domowych. Ref. kol. Uraszczak i kol. Jodtowski
z Krakowa.

Jasienica: 15 czerwca zebranie robotnikéw drzewnych
w Jasienicy o godz. 5-ej popotudniu. Ref. sekr. Hoff-
man z Krakowa i sekr. Pysz z Bialej.

Skoczéw: Wtorek, dnia 16 czerwca, ogdlne zebranie w Sko-
czowie. Ref. sekr. Hoffman z Krakowa i sekr. Pysz
z Biatej.

KONFERENCJE OKREGOWE.

Trzebinia: W niedziele, 7 czerwca, konferencja okregowa,
w Trzebini. Porzadek dzienny: Sprawozdanie z K-on-
kresu Ch. D. i sprawa wyboréw do Kasy chorych
w Chrzanowie.

Biata: IV niedziele, d-nia 14 czerwca, konferencja -okregowa
w Domu Katolickim w Biatej. Poczatek o g. 10 rano.

Tarnéw: Konferencja okregowa w Tarnowie odbedzie sie
w niedziele 27 ozerwca. Blizsze szczegély w najblizz-
szym numerze ,Ruchu Robotniczego".

Drukarnia ,Gtosu Narodu" w Krakowie



