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WALNE ZGROMADZENIE.

Dnia 5 maja b. r. w szkolnej sali gimnast. przy
ul. Chtodnej 11, o godz. 10-eJ r. odbedzie sie dalszy ciag
Walnego Zgr= Czitonkéw Oddz. Warsz. 1. N. F. z nastep,
porzadkiem obrad:

1. Rozpatrzenie wnioskoéw uprzednio
zgtoszonych;

2. Wybory deleg. na Zjazd Okregu Warsz.

3. Wolne wnioski:

oraz Il WALNE ZGR. £Zt. ODDZ.-WARSZ.

z nastep, porzad. obrad;
1. Wybory delegatow na Zjazd Walny Z. N. P.
2. Tezy Walnego Zgr, Czl. @ddz. W. na Zjazd
Deleg. ©kregu W. i Zjazd Walny Z. il P.
3. Dyskusja.
4. Wolne wnioski.

Il Walne Zgromadzenie rozpocznie sie o godz. 11-ej
w |-ym terminie, o godz. 12-ej w £l-gim.



MLODZI i STARZY.

Zagadnienie mtodych i starych na szlaku zycia spotecznego
byto, jest i bedzie zagadnieniem zawsze aktuailnem. Z odmien-
nosci pogladoéw, walk i sporéw o Srodki w realizacji celow,
walki o same cele tych dwéch obozéw stawato sie nasze
wczoraj i nasze dzi$, wschodzi nasze jutro.

Starzy i miodzi. Staruszek Edison umiera jako miody. Bo
mtodos¢ jego, to 6w ped wewnetrzny, zapat, gteboka potrzeba
stwarzania wcigz nowych wartosci, potrzeba doskonalenia
siebie, catego Swiata. Ot6z 6w ped, optymizm i wiara w ogél-
ny postep cztowieka w dziedzinie ducha i materji, 6w zapat
przekuwany w czyn twodrczy a unikajacy bezwartoSciowych
deklamacyjnych frazesow stowa i gestu — to znaki pod ktd-
remi jedynie.wolno- i$¢ miodym, w tem ich przewaga nad
starymi, sklaniajgcymi sie raczej do stabilizacji tego, co sami
jako miodzi niegdy$ zdobyli, wykuli, albo co jako starzy du-
chem od urodzenia, wkoto siebie zastali i czego zmieniaé nie
majg ochoty; nic tez dziwnego, ze i dla ,,zapedow"™ mioidych
nie maja specjalnego kultu i uznania.

Kazda grupa spoteczna powinna mieé¢ swoich miodych
i starych, nie we wszystkiem nawzajem ze siebie zadowolo-
nych. Grupy, w ktérych zbraknie miodych, ogarnia¢ musi stop-
niowy paraliz, wegetacja, jako objawy konsumpcji a nie pro-
dukcji dobr catej grupy. Z drugiej strony, grupy pozbawione
starych narazone sg na gwaltowne wstrzasy, ryzykowne prze-
wroty wewnetrzne.

Znamy przecedz grupy, w ktorych cztonkowie we wszy-
stkiem majg jednakowe poglady. Takiemi przedewszystkiem
sg organizacje klerykalne z ich dogrnatyeznern ujmowaniem
praw.zyciowych. Wiemy, jak trudno by¢é mtodym w tych orga-
nizacjach i jak dopiero nurt zycia S$wieckiegolod czasu do
czasu czyni zastrzyki przeciwstaroze do komérek tego rodzaju
organizmoéw spotecznych, zbytnio opdzniajacych ogdlny po-
chod cztowieka. Tego rodzaju zastrzyki sg zjawiskami sztucz-
nemi, to tez samo istnienie wegetacyjnych grup stawac sie
bedzie coraz bardziej sztuczne, pozaracjonalne, czlowiekowi
zbyteczne.
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W egetujace jednostki, wegetujgce grupy to owa kula u ndg
postepu. O wegetacje duchowa, rzecz prosta, chodzi nam tutaj.
Wegetuje ten, kto od zarania cel swego bytu widzi jedynie
w zdobywaniu od zycia i od ludzi koncesyjek; koncesyjek, za-
pewniajagcych spoko6j, miano ,statecznej rozsgadnos$c¢i”. Taki
cate zycie bedzie marjonetka, 'tubg cyrkowga, gotowg do ustug
kazdemu, w kazdej chwili i sprawie za byle drobng koneesyj-
ke. Zaprze sie wiasnej mysli i zdania, cate zycie: bedzie echem
cudzych ech, nie odczuje nigdy niewoli wiasnego ja. Inny,
przeszkode spotkawiszy na drodze, w ptacz uderzy; jeszcze
inny :w przekleAstwo na reszte Swiata: dlaczego Bdég i lu-
dzie utrudniaja mu zycie. | tak biadajacego nedzniel roztopia
fzy bezradnosci, lub zezre z464¢ nienasyconej, zawisci, ze nie on
kieruje Swiatem. Wieczni starcy, ktorzy nigdy nie przezywali
miodosci ducha. Nie ten odtam starych przeciwstawiamy tutaj
mtodym. Wracajmy do grup.

Wierzagc w postep na drodze ewolucji, mozemy sie zasta,-
nowi¢, jaki winien byé wzajemny stosunek w grupie miodych
i starych, by grupie zapewnié postep. Musi to by¢ przede-
wszystkiem stosunek wspoétdziatania i wsp6todpowiedzialnosci
za koleje grupy. Pominiecie warunku pierwszego przekre$la
warunek drugi i odwrotnie. *Na ptaszczyznie wspotdziatania
moga istnie¢ réznice zdan, do uzgodnienia ktérych nalezy i$¢
odpowiediniemi drogami. Nie zawsze, niestety, wybor tych drég
bywa wiasciwy. Zacznijmy od ,starych". Kardynalnym ich bie-
dem taktycznym jestibedzie to, gdy, jak mdéwit Marszatek Pit-
sudski, zabraniamy ludziom (mtodym) samodzielnie: prébowaé
sit na wodzie szerokiej, gtebokiej i niebezpiecznej. Zbyt dtuga
nauka ,,na pasku" moze 1nauczy ptywac, ale po pierwsze: od-
bierze ona uczniowi samodzielno$¢ postepowania, po drugie —
zawozes$nie pokryje mysli ucznia fatldami starosci, po trzecie:—
nie pozwoli na racjonalne przeprowadzenie selekcji wérdd ucz-
niow. — Stosunek nadrzednosci musi zawsze zachowaé przy-
kazanie nowoczesnej pedagogiki: by nauczyciel niei wyreczat
w mysSleniu i dziataniu uciznia, ale jednoczes$nie, by nauczyciel
nie wySmiewat sie z ucznia, gdy ten zblgdzit, nie czekat
ztosliwie na te bledy, by je potem z piedestatu doswiadczenia,
»wieku i urzedu" wspaniatomys$inie wytykaé, lub przebaczaé,



ttumaczy¢. Dla mtodego o zdrowe] diuszy i ambicji bedzie to
najbardziej przykry policzek, ktdrego skutki moga, przejawiac
sie w dwojaki sposob: albo stanie sie on obojetng jednostka
grupy, albo przerzuci sie do t. zw. ,miodych”, dziatajgcych
nao$lep, byleby dostarczy¢ zeru ,walki" dla ciezkiego urazu
psychicznego. Bo i ,mtodzi" bywajg dwojakiego typu. Hastem
jednych jest, burzenie wszystkiego, co inne jest, niz oni; nawet
siebie zburzy¢ gotowi, gdyby do burzenia nic innego nie byto.
Zajeci burzeniem, nie majg czasu na budowe nowych warto-
§ci. — Wiele odmian znajdziemy wkoto siebie tego rodzaju
mtodych (Sledziemiarze, mentorzy, nad-demokraci, nad-kon-
duktorzy, nad-redaktorzy, nad-reformatorzy kompletnie wszy-
stkiego, bo wszystko, ich zdaniem, jest zZO. Ponaid-indywidua-
lisci! Jakze dalecy sg ci ,mtodzi”, a jednoczes$nie jak bliscy
wiecznym starcom z posrdéd ,starych".

Drugi rodzaj mtodych to ci, ktorzy, usuwajac tresci i for-
my stare, stwarzajg na ich miejsce wartosci nowe. Ktorzy,
rozumieja, ze poglady i czyuy ich czesto by¢ moga zabarwio-
ne zbyt wielkg dozg pos$piechu, uczucia, optymizmu, ktérzy
jednak nie czujg na sercach kamienia urazy, gdy ,istarizy”
temperature zabarwienia nieco obnizajg; ktérzy rozumieja,
iz majg przejag¢ po starych wiekiem ,rzad", na tre$¢ ktdérego
ztozyta sie praca tych, co odeszli, odchodzg; ktérzy rozumieja,
iz po nich rowniez przyjda inni miodzi. Bo takie jest prawo
zycia i postepu.

Przekazywanie, przejmowanie tych ,rzadow" odbywac sie
winno stale, nie skokami, co zresztg zalezne jest od metod
walki mtodych ze starymi. O tem, ze S$cieranie sie pogladow
jest zjawiskiem naturatnem, mowiliSmy wyzej. Chodzi o to,
aby formy przekazywania miaty odpowiedni poziom, przede-
wszystkiem etycizno-spoteozny. Sposoby tej walki powinny
Swiadczy¢, iz. obu stronom zalezy na wzajemnej wspoétpracy,
ktora jedynie stwarza poidistawe do wspdtodpowiedzialnio$ci.
Obie strony musza sobie uprzytomni¢, ze miamzigcych star-
cow jak i nieodpowiedzialnych burzycieli do rozgrywek miedzy
sobg uzywac nie nalezy. Obie strony musza z jednakowg moca
broni¢ na zewnatrz autorytetu wspdlnej grupy.

JesteSmy organizacja petng, zywotng, to znaczy mamy



swoich mtodych i starych. Zadng statystyka ani podziatem
Scislejszym réznic i granie tego podziatu okresla¢ nie mozna.
I u nas, jak w innych organizacjach, styszymy hasto ,,odmta-
dzania". Chyba nie wytgcznie o wiek tu chodzi i chyba, z po-
trzeby a nie zlmody odmitadzaé¢ sie majg nasze wiadze orga-
nizacyjne. Przy tern odmiadzaniu natur,alnem wystrzegac sie
pilnie miodych starcow i starych roizrzntnikéw pseudo-mtodo-
Sci, starcOw z dziedziczng starcz,o0$cig i starcéw, niei rozumie-
jacych juz miodego Dzisiaj. Od umiejetnosci przekazywania,
od umiejetnosci przejmowania zbiorowego dobra grupy za-
lezny jest postep na drodze ewolucji.

PO WALNEM ZGROMADZENIU
ODDZIALU.

Cecbg charakterystyczng naszych Zgromadzen stotecz-
nego ogniska jest niezwykta zywotnos¢. Wyrazem tego jest
potegowanie sie zabarwienia uczuciowego dyskusji. Rzeczowa
dyskusja o tonie spokojnym na poczatku zamienia sie pod
koniec zebrania w roznamietniong polemike O rzeczy mniej
wazne i niezasadnicze.

Dzi$ w odlegtosci miesiecznego czasu mamy za sobg na-
stroje i 6w ton uczuciowy, (zresztg tak czesto potrzebny
dla podkre$lenia waznos$ci wielkich mysli). Pozostaty nam po
zebraniu gote fakty i tre$¢ dyskusji.

Dzi$ spokojnie mozemy rozpatrze¢ wrato$ci organizacyj-
ne zebrania i pod katem tych warto$ci oceni¢ przebieg ze-
brania, dyskusje i wnioski.

Ot6z na wstepie nalezy zaznaczyé, iz zebranie staneto na
wysokim poziomie. Sam fakt wybrania na stanowisko prze-
wodniczagcego nauczycielstwa stolicy kol. Bronistawa Chro-
Scickiego __ stuprocentowego zwiagzkowca, ktéremu, gteboko
lezy na sercu dobro szkoty, kolegi, ktéry stuzbie spotecznej
poSwieca zycie, jest juz dowodem, iz Zgromadzenie Walne
tego roku staneto na wysokim poziomie.

Kol. Bronistaw Chros$cicki zgrupowat wokot siebie liste
kolegow, ktdérzy reprezentujagc wszystkie zapatrywania poli-
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tyczne wsrdd zwigzkowcow, tworzg harmonje w dazeniach

daleko idgcego wspotzycia kolezenskiego w pracach dla
dobra zawodu i szkoty.

Przejscie listy ustepujgcego Zarzadu jest dodatnim obja-
wem organizacyjnym. Jest to wyraz ostabienia antagonizmoéw
i wiekszej konsolidacji organizacyjnej ws$rdéd nauczycielstwa
stolicy.

Zgtoszenie listy dodatkowej pod hastem jakiejkolwiek
partji politycznej jest duzem nieporozumieniem organizacyj-
nem. W interesie wszystkich kolegdw zwigzkowcow, biorg-
cych udziat w zyciu poltyczmem nalezy czuwac, aby metody
walk partyjno-politycznych nie przedostaty sie do Zwigzku.
W okresie mocnych nastrojéw politycznych Zwigzek winien
sta¢ sie spokojng przystanig, w ktérej cichng namietnosci
polityczne.

Dzi§ w szeregach zwigzkowych stojg koledzy w wielkiej
masie, o takich przekonaniach politycznych, ktérych poglady
na oswiate powszechng pokrywaja sie z ideologja Zwigzku,
ktéra jest zasadniczg nasizg spoOjnig organizacyjng. Owa
ideologjg Zwigzku odeprze wszelkie szturmy partyjne i ochro-
ni Zwigzek od wprowadzenia go w wir walk politycznych.
Jesli dzi$ Smiato rozpoczynamy akcje przeciwko podporzad-
kowaniu szkolnictwa wtadzom administracji ogolnej, jesli
skutecznie bronimy kolegow od przesladowan politycznych,
to zawdzieczamy to tym wielkim wartosciom spotecznym,
jakie zgromadzit w swym dorobku Zwigzek. Wszyscy Zwigz-
kowcy od najmtodszego do najstarszego winni zrozumiec, iz
pierwszym' ich obowigzkiem jest odtragcanie zakuséw partyj-

nych od organizacji o tak szerokiam podiozu, jakiem jest
Zwigzek.

Nieporozumieniem byty tez wnioski w sprawie, skiadki
cztonkowskiej. Dyskusja zatrzymata sie na skladce na Zarzad
Oddziatu 1 zk. 35 gr. (Fundusz Pogrzebowy 25 gr., Zarzad
Gtéwny 3 zk. 60 gr.). Jesli stwierdzimy, iz Fundusz Pogrzebo-
wy raczej nas uwalnia od imiennych doraznych sktadek w po-
szczegOlnych wypadkach $mierci kolegéw, jesli istotnie fun-
dusz staly pogrzebowy jest wyrazem wyzszej kultury towa-



rzysko-spotecznej, to w wyborzelobnizki raczej nalezato sie
zatrzymac nad sktadka, Zarzadu Gtéwnego — 3 z. 60 gr., a nie
nad sktadkg na ognisko, 1 z 35 gr.

Czyz mozna z tego odja¢ 60 groszy? Za 75 groszy mamy
wydawac¢ wiasny organ, uruchomié¢ wszystkie Sekcje, (na-
wiasem modwigc S$licznie prowadzone), stworzy¢ w nowym
gmachu zycie towarzyskie i klubowe na wzoér Rodziny Oficer-
skiej. Taki wniosek powinien i musi by¢ specjalnie rozpa-
trzony. Rozdmuchiwanie namietnosci przy takim wniosku
nie buduje a niszczy zycie Zwigzku od podstaw. Najwiekszem
nieporozumieniem z punktu intereséw zawodowych byt atak
na skromne uposazenia pracowniezek biurowych.

We wszystkich pismach zawodowych widzimy obrone za-
grozonych uposazen pracownikow. Ciekawg byta polemika
w obronie uposazen pracownikéw gazowni mijeskiej. Swiat
pracy stangt w obronie tych pracownikdw.

Chlubg naszej organizacji jest to wiasnie, ze witaliSmy
z rados$cig zdobycze w walce o byt innych dykasteryj praeow-
nikéw_ z gteboka wiara, iz nam oni podadza reke w naszej
walce. Mata i ptytka zawis¢ jest dalekg od Zwigzku i to jest
najwiekszg jego chluba.

Tego rod-zaju nieporozumienia w ferworze dyskusji w roz-
namietnieniu walki szybko ging, a pozostajg istotne wartosci,
ktéremu budujemy przysztg owocng prace. Takag wiasnie prace
zapoczatkowato tegoroczne Zgromadzenie Oddzialu War-
szawskiego, przy ktorej znajdg sie wszyscy koledzy zwigz-
kowcy. Znamieniem przysztego roku szkolnego bedzie wielki
wysitek pracy o lepsize jutro szkoty. Tej pracy nic nam nie
powinno zakidci¢, zwiaszcza echa zycia partyjno-politycznego.

Dzi$§ wszyscy powinnismy zrozumie¢, iz najwieksze nie-
bezpieczenstwo wszystkich zwigzkéw zawodowych idzie od
partyj politycznych, ktore raczej ostabiajg, niz wzmacniajg
ruch zawodo-wy.



NASZ BUDZET.

Budzet kazdej organizacji jest tym motorem, Kktory ja,
porusza i nadaje' jej zycie. Zaleznie od tego, jaki jest budzet,
Zarzad jest bardziej lub mniej zywotny, bardziej lub' mniej...
dobry. Niekiedy wyniki wysitkow najlepszego Zarzadu jakiej$
organizacji, najbardziej ofiarnych ludzi, sg nikte z braku fun-
duszow, bowiem czesto sprawnos$¢ techniczna biura, pomoc
tego lub innego czynnika technicznego, ktory nalezy optacic,
wptywajg na taki, a nie inny obrdt sprawy. Skoro jeszcze
wezmiemy pod uwage konieczno$¢ stworzenia funduszu po-
mocy materjalnej potrzebujacym K K, bo i takich dzisiaj nie
brak ws$réd nas, powinniSmy da¢ nowowybranemu Zarzado-
wi realne podstawy bytu w postaci odpowiedniego budzetu.
Po tych og6lnych uwagach zastanéwmy sie nad budzetem
Oddzialu Warszawskiego na 1932 rok, ktéry mamy uchwali¢
na Walnem Zgromadzeniu dnia 5-go maja b. r. Preliminarz
budzetowy Oddzialu Warszawskiego, podany w Gtosie War-
szawskim z miesigca marca b. r. w przychodzie zamyka sie
sumg 85.914 zt. 4 gr. Z tej sumy musimy odrzuci¢ 48.940 zi,
ktorg to kwote wptacimy Zarzadowi Gtéwnemu, jako sktadke
cztonkowska, nalezng mu na podstawie uchwaty Zjazdu De-
legatow Zwigzku (3 zk 60 gr. mieS.). Pozostaje 36.974 zt
4 gr., z ktorej to sumy nalezy wydzieli¢ 7.019 zi. 74 gr. jako
fundusz, ktdry zostat zaoszczedzony, lecz jednoczes$nie wydany
i tkwi w inwentarzu Oddziatu, a wiec pozostaje 29.954 zt. 30 gr.

Na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia cztonkow
Odzdiatlu Warszawskiego od kilku lat w miesiecznej naszej
sktadce (1 zk. 60 gr. na potrzeby Oddzialu Warszawskiego)
miesci sie 25 groszy na Fundusz Pogrzebowy. Sadze, ze nie
znajdzie sie nikt, kto postawitby wniosek skreslenia lub na-
wet zmniejszenia tego funduszu, bowiem otrzymanie przez
rodzine zmartej kolezanki lub zmartego kolegi w dniu $mierci
600 zt. ud Zarzagdu Oddziatlu z Funduszu Pogrzebowego jest
nadzwyczajnem dobrodziejstwem, a czesto jedynym ratun-
kiem.

Wobec tych rozwazan nalezy odrzuci¢ sume 3.426 zt., jako
taka, ktora musi i zapewne bedzie wydang w ciggu 1932 r.
a wiec pozostanie 26.528 zi. 30 gr.



Komorne, opal, Swiatlo, inne Swiadczenia i telefon w su-
mie 5.772 zk 88 gr. nie ulegng, zmianie>, przeto pozostanie
juz tylko kwota 20.755 zk 42 gr., ktéra moze, ulec ewen-
tualnej znizce.

Whnioskéw Waszych z ostatniego Walnego Zgromadzenia,
dotyczacych obciecia budzetu, a ktdre to wnioski bedag pod-
dane gtosowaniu na najblizszem Wainem Zgromadzeniu sg
dwa: jeden proponuje obciecie miesiecznej sktadki na Oddziat
Warszawski do 1 zk, a wiec o 60 groszy, a drugi — o 41%
czyli o 65 groszy, a wiec do 95 groszy. Sg to wnioski bardzo
zblizone do siebie, a przeto zastan6wmy sie nad pierwszym
z nich. Przyjmijmy podang przez Zarzad Oddziatu liczbe czton-
kdw —e 1142, ptacacg w ciggu 12 miesiecy. Z nich 1074 ptaci
po 5zt 20 gr. (nauczyciele szkot powszechnych, $rednich i in-
ni). Reszta: 48 emerytéw po 2 zk. 65 gr. i 18 naucz, Kurséw
dla Dorostych po 3 zi

Gdybysmy przyjeli wniosek obciecia, o 60 groszy, to, mu-
sielibySmy rozchod obnizy¢é o 7.732 zt. 80 gr.

A teraz przypatrzmy sie dalej rubryce rozchodéw naszego
preliminarza budzetowego i zapytajmy siebie, co obcigé¢, co
skreslic.

Obciecie poboréw pracownicom Oddzialu Warsa. nawet
z Kasg Chorych i Funduszem Ubezpieczenia o 40%, uwazam
z,a wysoce niewtasciwe i uwtaczajgce nam, jako Zwigzkowi za-
wodowemu.

A dalej co? Pogrzeba¢ Gtos Warszawski?

Pytam, czy to jest wskazane? Ambicjg Waszg, ambicjg
kazdego Zarzadu Oddzialu, jest i bedzie utrzymaé Glos War-
szawski. Nie dotykam tutaj tego, jakg funkcje on speinia,
lecz stwierdzam, ze rola jego jest wielka.

Miesieczna skitadka cztonkowska — 5 ztotych 20 gr. jest
istotnie duza. Nalezy ja obnizy¢, ale do tego zagadnienia
winniSmy sie zabra¢ z rozwagg i spokojem, nie z takiern na-
stawieniem, jakie panowato na konAcu ostatniego Walnego
Zgromadzenia na sali, nie po szeSciu godzinach przewodnic-
twa. To byto ponad sity Wasize i moje.

Na tern Walnem Zgromadzeniu, kiedy apelowatem do
Was, proponujac odfozenie tej waznej sprawy do nastepnego



Walnego Zgromadzenia, pragngtem da¢ mozno$¢ nowemu
Zarzadowi Oddziatu zastanowienia sie nad tg sprawa. Nie wie-
dziatem wtedy o wynikach wyboréw i mogtem sadzi¢, ze
z urny wyborczej wyjdzie lista ,opozycji", ale Swiecie wie-
rzytem, ze wkrotce ten nowy Zarzad przyjdzie na najblizsze
Walne Zgromadzenie z wnioskiem reasumpcji uchwaty i be-
dzie prosit o przyjecie innych wnioskow w sprawie obciecia
budzetu.

Zastanowmy sie nad tg sprawg, a napewno zatatwimy ja
dobrze ku dobru naszej organizacji.

Unia 5-go maja, b. r. odbedzie sie Walne Zgromadzenie,
a na porzadku obrad beda, ztozone na Walnem Zgromadzeniu
w dniu 10 kwietnia przez Was, wnioski, za$ przy punkcie : Wy-
bory delegatow na Zjazd Zwigzku bedziemy stawia¢ wnioski,
dotyczace sumy, wptacanej do kasy Zarzad Gt

Na Zjazd Delegatdw i Zarzad Glowny przyjdzie z wnio-
skiem obnizenia skladki cztonkowskiej, a i Wasi i inni Dele-
gaci rowniez przyjda z wnioskami w tej sprawie.

Dyskusja, bedzie diuga i powazna, bo rozumiemy, ze tu
bedzie chodzito o podwaline idei, jakag reprezentuje Zwigzek.

P. Ciesielski.

CZY MOZEMY 9SE WYRZEC ,GtLOSU

WARSZAWSKIEGO” ?
GZEM JEST ,GLOS WARSZAWSKIL?

Szukajac pozycyj oszczednosSciowych-w budzecie Oddziatu
m. st. Warszawy, zatrzymajmy swojg uwage na ,Gloisie: War-
szawskim". Waierny o tern, ze utrzymanie ,Glosu" kosztuje,
ale sprébujmy zadaé sobie pytanie: czy mozemy sie go wy-
rzec? Jako cztowiek i cztonek organizacji powiem i bede mo-
wit stale: Nie!

,Gtos Warszawski" jest jedynym Srodkiem walki prasowej
0 nasze postulaty, jest regulatorem stsounkéw pomiedzy nami



a wiadzami szkolnemi, jest wreszcie jedynem pismem, na la-
mach ktérego my, nauczyciele, mozemy swobodnie mdwic
o wszelkich sprawach zarowno szkolnych, jak zawodowych.
Wiasnie brak takiego organu i niezliczona mnogos$¢ spraw,
narzucajgcych sie do publikowania cztonkom Oddziatu przy-
najmniej raz w miesigcu zdecydowaty o powotaniu dO’ zycia
,Gtosu". Celem wiec jego istnienia jest wylawianie z zycia
szkolnego stolicy i stosunkéw stuzbowych nieuregulowanych,
a krzywdzgcych nauczycielstwo warszawskie kwestyj zawo-
dowych, by drogg publicznego ich roztrzgsania urabiaé¢ wsréd
na.s postawe do zadania zmiany na lepsze. Jest tak niezliczona
mnogos$¢ spraw SciSle lokalnych warszawskich, ktére w nas
godza, a ktorych ,Gtos Nauczycielski” nie mogt umieszczaé
wtasnie zewzgledu na ich charakter lokalny, ani tem bardziej
prasa stoteczna ogdlna, ze z koniecznosci nalezato uruchomié
wiasny organ. Do dzi$ jeszcze dzienniki stoteczne' nie chcyg
przyjmowac¢ od nas zadnych artykutow z zycia szkoty i nau-
czyciela. Ale ten tylko 0‘tem wie, kogo wiele spraw o0go6lno-
nauczycielskich w Warszawie zbyt mocno boli i ktéry bierze
msie do pisania o nich, a czego zaden ,kurjer" stoteczny nie chce
mu drukowac. PrzekonaliSmy sie o tern .dziesigtki razy. Mu-
sieliSmy wiec stworzyé wiasny organ: Dzi$ zdajemy sobie- juz
dobrze sprawe z kolosalnego znaczenia prasy na. ksztattowa-
nie sie ophiji publicznej, pomimo, ze Zwigzek zbyt p6zno zaczat
interesowac¢ sie akcjg prasowa.

PRASA KLERU.

Wezmy przyktad z kleru. T.a kasta spoteczna, cho¢ ilo-
Sciowo o potowe mniejsza od nauczycielstwa, jednak wydaje
tak olbrzymig mase pism codziennych i porjodyeznyeh ogol-
nych, takg mase publikacyj, wydawnictw, ze- zarzuca caly
rynek ksiegarski, dziennikarski, instytucje i szkoty wszelkich
stopni. Znamy przeciez w szkotach naszych te niezliczong
ilos¢: ,Matych Apostotow", ,Matek Kroléw", ,Matych Ore-
downiczkéw", ,,Murzynkéw", ,,Radosci Zycia", ,Piesni" i wielu,
wielu innych, co do ktérych wprost wierzy¢ sie nie chce, by
wszystkie one zostaty zbyte. A jednak ,,Rycerz Niepokalanej"”
rozchodzi sie w 500.000 egzemplarzy! Oprécz tego maja jesz-
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cze wiasng. Katolickg Agencje Prasowg. Kiedyz nauczyciel-
stwo zdobedzie sie na to; kiedy ideologja szkoty i nauczyciela
stanie sie chlebam powszednim i pzadanym dla prasy ogolnej
i kiedyz bedziemy mieli swojg Agencje OSwiatowg?

ZAMIERZENIA ZWIAZKU W DZIEDZINIE PRASY.

Niarazie Zwiazek idzie w kierunku czesciowego opanowa-
nia prasy codziennej cho¢by w postaci dodatkéw szkolnych do
pism codziennych, gdzieiby spoteczenstwo miato materjat
o szkole i warunkach, w jakich nauczyciel zmuszony jest pra-
cowaé. Udato sie narazie uruchomi¢ podobny dodatek w ,,Sto-
wie Polskiem"™ we Lwowie p. t. ,Sprawy Nauczycielskie",
w ,,Dzienniku-Biatostockim" p. t. ,Sprawy szkolne" i jest na-
dzieja. na Torun jeszcze. Prowincjonalne pisma chetnie idg na
to, bo tam stale brak materjatu prasowego, a nauczyciel im go
dostarczy ito bezptatnie; ale Warszawa, stolica, o tak kolo-
salnej rozbudowie aparatow prasowych, operujgcych na
wielka skale ma.terjatem z polityki og6lnej, przemystu, sportu,
kina i sensacyj — na takie drogi nie wchodzi. Prébowalismy
juz — nam zadne pismo nie chce udzieli¢ miejsca na, sprawy
oswiatowe, a c6z dopiero na nasze, zawodowe.

.,GLOS WARSZAWSKI" JEST ZDOBYCZA.

To tez ,,Glos Warszawski" w tycb warunkach jest niesty-
chang zdobyczg, stuzy celom zawodowym, publikuje glosy na-
sze o warunkach pracy w szkole, z opinja, jego widaze szkolne
warszawskie liczg sie (mamy na to przyktady!) i jako taki
winien by¢ bezwzglednie utrzymany i nadal. Skoro, oddziaty
powiatowe takie,, jak Wioctawek, Ptock, Lublin i wiele innych,
gdzie liczba cztonkéw siega 200—300 nauczycieli, a jednak
wydajg swoje pisma, to dlaczegozby Warszawa, Oddziat, licza-
cy 1120 cztonkdw, czyli 40-tg cze$¢ cztonkow catego Zwigzku
— przestata wydawac i wyrzekta sie wiasnego organu. Skaso-

waé w Warszawie ,Glos" — organ wlasny i nie uzyskac
-moznos$ci publikowania spraw szkolnych i nauczycielskich na
tamach prasy og6lnej — to wyrzec sie checi zdobywania

przychylnej opinji publicznej dla spraw oswiatowych wogdle.
Zeby zdobywaé, to trzeba dziata¢ za posrednictwem prasy
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ogélnej, jezeli mozna; a kiedy nie — to wtasnej. Nigdy jednak
nie wyrzekaé sie wiasnej. Jako Zwigzek mamy nadzieje, ze
kiedy$ bedziemy -wydawaé¢ swoj dziennik, stuzacy idei oSwiaty
powszechnej; a jako Oddziat m. st. Warszawy — Ze w nieda-
lekiej juz przysztosci Rada* Szkolna poiwota do stuzby oswia-
towej pismo ogdlne, a my wowczas stanowi¢ bedziemy jego
sity redaktorskie. Przez ten czas ,,Glos Warszawski" bedzie
naszym S$rodkiem obrony oraz szkotg sztuki wydawniczej
i dziennikarskiej. | dlatego réwniez winniSmy go utrzymac

przy zyciu.

NASZ STOSUNEK DO ,GLOSU".

Nietylko utrzymac, ale i uczyni¢ mocniejszym na ze-
wnatrz, bySmy mogli za jiego posrednictwem odnosi¢ zwycie-
stwa tam, gdzie uderzamy. Uderzenie mozemy wzmocni¢ swo-
im czynnym stosunkiem do poruszanego zagadnienia o cha-
rakterze ogo6lnym poprzez zgloszenie akcesu indywidualnie
czy zbiorowo.

Nauczycielstwo kazdorazowo winno zywo i czynnie reago-
waé na omawiane sprawy w ,,Glosie". Samo nkazianie sie ar-
tykutu w jakieij$ sprawie nie decyduje jeszcze o tem, zeby za
tydzien czy za dwa byta juz zalatwiona przez odnosne czyn-
niki i to w sensie pomys$inym dla nas. Tak nigdy nie bedzie.
»,Gtos Warszawski" musi da¢ pozna¢ odnosnym czynnikom, ze
jego opinja poruszyta teren, ze w kazdej szkole O tem sie
moéwi, domaga, ze opinja. ,Glosu" i jego czytelnikow jest
jednakowo silnie nastawiona na omawiane zagadnienie. To
tez zamiast méwié: — ,Piszecie, piszecie, ale zeby sie chociaz
co$ poprawito', zeby co$ z tego bylo, to jeszcze:, ale tak.. —
lepiej wzigé stuchawke, zatelefonowaé do ,,Gtosu" z 20-tu
szkdt naraz, podja¢ jaka$s uchwate w kilkunastu szkotach, za-
opatrzy¢ podpisami i przysta¢ redaktorowi. Bedzie to wido-
mym znakiem, ze teren jest jednolity w swej opinji, zharmoni-
zowany i przedstawia site, na ktorej ,Glos" Warszawski" sie
oprze i ktérg bedzie zawsze czut za sobg. To wzmocni pod-
jetg akcje i da, musi da¢, zwyciestwo. A tak pisze kto$ o ozeom$
w ,,Glosie"”, spetnia obowigzek spoteczny, ale opinja kole-
goéw (zanek) $pi, milczy. Co jg obchodzi, ze kto$ tam. o czem$
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pisze. Akt poswiecenia i odwagi wystapienia z najstuszniejszg
sprawg staje sie czerni Smiesznem wobec milczenia opinji
nauczycielstwa.

To jest najbardziej smutne! Poruszana byta sprawa zbie-
rania funduszu kolonij i po6tkolonij, tiigjeny szkolnej; sprze-
dazy nalepek, atmosfery szkolnej, budowy szkét, odpowiedzial-
nosci za wychowanie. — zeby cho¢ jeden telefon, jeden me-
morjat, jeden gtos podnidst kto$ z nauczycielstwa, potwierdzit.
Nikt, absolutnie nikt! Teren $pi. Zbudz sie, Warszawo nau-
czycielska! Mtiodzi z zapatem, starzy z doSwiadczeniem sta-
wajcie na wysokiej platformie zorganizowanego wysitku do
walki o lepsze jutro.

Ale nie wyrzekaé sie srodkdw walki, a wesprze¢, swym
czynem i postawg ich sifa.

»Gtosu Warszawskiego wyrzec sie nie wolno!

.7. Jastrzebski.

NAJBLIZSZE ZADANIA.
,TYSIAC STO DWADZIESCIA".

W tej chwili Oddziat nasz liczy 1120 cztonkow. Jest to 40
czes¢ wszystkich cztonkow Zwigziku, jest to liczba, doréwny-
wujgca liczbie cztonkéw niektérych okregéw. Liczebnos$é ta
jest niewatpliwie naszg sitg jako ilos¢; mozemy sie jednak za-
stanowié¢, czy ilosci tej wspotmierna jest jakos¢. Tak przynaj-
mniej by¢ powinno. Tak w stu procentach nie jest. Dlaczego?

Po pierwsze warunki wielkomiejskie nie sprzyjajg zacie-
$nianiu sie blizszych wiezéw organizacyjnych pomiedzy czton-
kami. Po drugie dotychczasowe warunki lokalowelstaty temu
na przeszkodzie. Po trzecie... i nas dotkngt kryzys autorytetow
zwigzkéw zawodowych.

Jest nas 1120. Zrébmy kalkulacje niezbyt $cistg: 25% z tej
liczby chce ptaci¢ tylko sktadki, ,,mie¢ spokoj", 25% nie ma
czasu, woli patrzeé, co robig inni, reszta t. j. 50% ma ambicje,
by ilosci naszej odpowiadata jako$¢ i goraco sobie te sprawe
bierze do serca. Niechby te 50% porozunnniato sie: w jakiej
dziedzinie i jak podnie$¢ jeszcze wartos¢ naszej komdrki or-
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gamizacyjnej — Oddziata, jak przetamaé razacy i czesto sty-
szany podziat na ,my*“ i ,wy*“. ,Wy“ to zarzgd Oddziatu, ,,my*
— to cztonkowie, Oddziatu. Ten podziat to zresztg cecha, wszy-
stkich organizacyj, co nie dowodzi, iz jego istnienie nalezy
uzna¢ za dobre. Kiedy nieraz jako cztonek ,wy“ mysSlatem
o cztonkach ,my*“, to zdawato mi sie, ze ci ostatni wogéle mo-
gliby sie oby¢ bez pierwszych. Apatja niektorych ,,my“ takie
nieraz zwatpienie nasuwa¢ moze. Nie nalezy sadzi¢, ze w kom-
plecie ,,wy* $pigczka nie moze mie¢ powodzenia. Wytwarza
sie btedne koto, z ktérego wspdlnemi sitami i za wszelkg cene
wyrywac sie' trzeba. A warunki ku temu idg naprzeciw nam.
Mamy sie przenie$¢ do wiasnego Domu. Niech Dom ten nie
bedzie tylko nowgq siedzibg Zarzadu, lecz momentem zwrotnym
w dziatalnosci Oddzialu, momentem porozumienia,, serdecz-
nego zblizenia sie ,my*“ i ,wy*“. Niechze owe 50% uprzytomni
sobie, ze chcac nie chcagc musimy byé wzorem dla prowincjo-
nalnych komdrek organizacyjnych. Wzorem pod wzgledem
organizacyjnym, pedagogicznym i kulturalno towarzyskim.

PRZELAMANIE LODOW.

Zacznijmy od konca t. j. od zycia towarzyskiego. Mysle,
iz jedtng z gtownych przyczyn apatji cztonkowskiej bywa to,
ze ludzie ci nie majg moznosci zetkniecia sie z sobg poza
Wainem Zebraniem lub szkotg, ze pojscie do ,,Zwigzku" pota-
czone bywa jedynie z odwiedzeniem kancelarji i wzieciem
asygnaty.

Do nowego Domu chodzi¢ powinnismy nietylko z koniecz-
nosci, lecz i dla przyjemnos$ci wtasnej, dlatego to dzial zycia
towarzyskiego winien by¢ jak najszerzejli najlepiej zorgani-
zowany. Winien powsta¢ klub Nauczycielski, stata Swietlica,
jednenr stowem, instytucja, ktéraby miata za zadanie tro-
szczyC sie o tres¢ zycia kulturaino-towarzyskiego. Odczyty,
wieczornice, wieczory dyskusyjne, wyswietlanie filméw, czy-
telnie, bilard, szachy — oto niektore dziedziny tego zycia,
ktérego organizacja oby odrazu zostata oddana w jak najlepsze
rece: Wyobrazmy sobie, ze raz w tygodniu w oznaczonym
dniu na ogromnej sali spotykac¢ sie moze cate nauczycielstwo
na ptatnym czy bezptatnym poranku lub wieczorku filmowym.
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W innym jakim$ dniu tygodnia mozemy postuchaé, jak kol.
tadoisz wydobywa z naszych kolezanek i kolegow ukryte
talenty reeytacyjne, a kto inny $piewacze, muzyczne, aktor-
skie. Zwazmy, ze w organizacji naszej mamy duzo miodych
sit, ktérych obowigzkiem naszym jest broni¢ przed zasniedze-
niem na duchu i ciele. Odczuwamy bardzo brak terenéw boi-
skowych przy Domu, lecz i te sprawe nasi sportowcy zwigzko-
wi powinni wzig¢ gorgco pod uwage i poszuka¢ terenéw
w poblizu Domu. Zato sport wodny (ptywanie, kajaki) otrzy-
ma dobre warunki rozwoju. Niechby tak w programie przy-
sztych Zjazdéw Delegatéw znalazto sie miejsce i dla wyczyndw
sportowych nauczycielstwa z catej Polski. Regaty, mecze
zawody — to piekne byloby Swieto sportowe, moment zmie
rzenia sie tezyzny fizycznej nauczycielstwa zwigzkowego
z roznych osrodkéw Polski. Stolica powinna przodowaé. Mu-
simy mieé¢ chor, orkie-stre. Zycie towarzyskie sta¢ sie winno
czynnikiem, powodujagcym przetamanie istniejgcych dzi$ ,lo-
dow" pomiedzy nami, czynnikiem, wytwarzajagcym gteboka
kolezenskyg atmosfere stotecznej rodziny zwigzkowej. Niech
tylko choc¢by owe czynne 50% uwierzy w mozliwo$¢ takiej
przemiany, a bagdZmy pewni, ze mocno zltagodzi sie podziat na
»my“ i ,wy*“, ze bradzo' wzmocni si¢ nasza pozycja zysku
w dziadzinie organizacyjnej i pedagogicznej.

PORADNIA PEDAGOGICZNA.

Wiasciwie to poczynania pedagogiczne Oddzialu kulaty
srodze do czasu zajecia sie niemi przez kol. B. Chroscickiego.
Obecna Sekcja Pedagogiczna liczy przeszto 10 podsekcyj. Ze
sprawozdan tegorocznych widzimy ich dziatalno$¢. Postep
pracy w sekcji pedagogicznej niewatpliwie zalezny jest od
Llodow"™, o ktorych wyzej moéwiono; ma tu rowniez wplyw
i nasze wewnetrzne nastawienie ,papierkowe". Praca w Sekcji
nie uwidacznia sie¢ w postaci papierka urzedowego z przerobio-
nego kursu, nie ma cech urzedowoSci, zaspakaja raczej po-
trzeby praktyczne cztonkéw Sekcji. Sadze, ze przedewszyst-
kiern pedagogika praktyczna winna interesowaé te Sekcje.
Cztonkowie Sekcji, majac mozno$¢ bezposredniego stykania
sie z dzie¢mi, mogg przeprowadza¢ badania psychologiczne,
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More w nauczaniu i w wychowaniu szkolnem moga, nam wy-
jasni¢ wiele przyczyn zla, skierowac na. poszukiwanie lepszych
metod pracy. Materjglem zbieranym Sekcja dzieli¢ sie bedzie
mogta w, przysztosci z resztg nauczycielstwa, stajgc sie w ten
spos6b niejako poradnig pedagogiczng Oddziatu. W takiej po-
radni niechby mtoda kolezanka czy kolega mogli uzyska¢ nie-
tylko informacje bibljografiozne do obchodzacych ich zagad,-
nien, ale nawet drobne wskazéwki, wyjasnienia co do metody
pewnych przedmiotéw, przeprowadzania poszczegélnych za-
gadnien, lekcyj. Bytaby to bardzo piekna forma samopomocy
kolezenskiej.

Ozy dobre mamy elementarze, podreczniki, ktére z nich
lepsze, bardziej dostosowane do* poje¢ dziecka? Odpowiedz
moga nam dac¢ tylko badania.

Jesli Zwigzek pokusi sie kiedykolwiek stworzy¢ wiaisng
szkote eksperymentalng, to* przedewszystkiem stworzy jg
w Warszawie. Sekcja pedagogiczna miataby wdéwczas dosko-
nate pole do dziatania.

Trzeba tez wejs¢ w Scisty kontakt wspétpracy w dziedzinie
wychowania i nauczania ze wszystkiemi instytucjami opieki
nad dzieckiem, a wiec Radg Szkolng, Komitetami Opieki nad
dzieckiem, Ligg Nowego* Wychowania i t. p. Jako najbardziej
zblizeni do dzieci, musimy uja¢ ster walki o dziecko na kazdym
odcinku tej walki. Pedagogika nasza musi obja¢ catosé spraw
dziecka Stolicy, a nietylko maty odcinek — pedagogiki Szkol-
nej. Dzi$ ta walka jak i sama opieka nad dzieckiem jest roz-
proszona, czesto niefachowa,'nieracjonalna. Pewno, ze wielkie
zamiary wielkich mie¢ muszg realizatorow, wielkich w sensie
pracy i uzdolnieA. Gdziez poza Warszawg jest tak wielki pro-
cent nauczycieli z dodatkowemu studiami pedagogieznemi?
Trzeba te sity zdoby¢ dla pracy w Sekcji. Kto wiecej wziat,
ten wiecej da¢ powinien.

W OBRONIE WSZYSTKICH ZARZADOW ODDZIALU.

W dziatalnosci organizacyjnej Oddzialu musimy mie¢ na
uwadze dwie jej formy: zewnetrzng i wewnetrzng. Obrona
stuzbowo-zawodowa, troska o lepsze warunki pracy nauczy-
cieli stolicy wysuwaé¢ sie powinna na plan pierwszy. W reali-
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zacji tych zamierzen wspoétdziata¢ muszg, nietylko Zarzad ale
i wszyscy cztonkowie. W tem miejscu trzeba sobie wyraznie
uswiadomi¢ granice zasiegu oddziatywan Oddzialu. Mam wra-
zenie, iz b. czesto wyolbrzymiane sg jego kompetencje tak,
jak wyolbrzymiana jest moc Zwiagzku w kwestiach, Kktore
nas tak niedawno dotknety. Nie mozna wiec zarzuca¢ zadnemu
zarzagdowi Oddziatu, ze nie obronit obnizki poboréw, dodatku
stotecznego. Jesli wine w tych wypadkach skiadamy na te
zarzady, to albo uczucie rozgoryczenia za¢miewa nam zdrowe
rozumowanie, albo kieruje nami $wiadoma deanagogja, daza-
ca do ostabienia sit organizacji w walce o realne i mozliwe
do osiggniecia zdobycze lokalne. O ile interwencja Zarzadu
Oddziatu u ministréw w sprawie obnizki pensyj nie moze mie¢
miejsca, o tyle ten sam Zarzad obowiazany jest do interwencji
u wiadz w sprawach $cisle warszawskich ogdlnych jak row-
niez osobistych kazdego cztonka. Niestety, o konfliktach, nie-
porozumieniach pomiedzy poszczeg6lnymi cztonkami a ich
wiadzami Zarzad nie dowiaduje sie wcale, albo dowiaduje
ostatni i to b. czesto za pézno.

A jednak przyznac to trzeba, ze jesli chodzi o Inspektorat
warszawski, to w ostatnich dwoch latach widzimy tani wiele
checi do wspoétpracy z nami i szereg spraw, na skutek inter-
wencji Zarzadéw, Inspektorat zatatwit przychylnie. Podkre-
$lam to z catg Swiadomosciag i wbhrew opiirji utartej, ze wiszelka
»whadlza* to ,,oni“, od ktérych nic dobrego oczekiwaé nie moz-
na i ze tein, kto dobro takie widzi, a jeszcze gorzej, gdy o niem
moéwi publicznie — czyni rzecz nieprzystojng, ba, zdradza
»my“.

Zdaniem mojem, wszelka tre$¢ i forme naszych poczynan
organizacyjnych musi cechowaé 6w prosty irzeczowy stosunek
do ludzi, oraz faktéw. Z tg chwilg, gdy rozumowanie kategor-
jami: , my* — _wy"“ — _oni* ustgpi rozumowaniu wedtug ka-
tegoryj niejednostronnego krytycyzmu, nasza warto$¢ organi-
zacyjna wzro$nie zaréwno od zewnatrz, jak i od wewnatrz.
Te wartosci nauczyciel w pierwszym rzedzie stwarza¢ musi,
gdyz od niego w wielkiej mierze zalezy to, by szeroki ogot
spoteczenstwa polskiego nie myslat kategorjami zbft prymi-
tywnemu. Zapewne, iz najwygodniej krytykowaé, poprawiac,
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wytykaé ,,im" btedy a samemu niczem, kompletnie niczem nie
przyczynia¢ sie do zwiekszania dobra organizacyjnego. To
wieczne zrzucanie obowigzkdw i odpowiedzialnosci za wszystko
na ,wy" (wszelkie rzady i zarzady)., a jednocze$nie nieobec-
no$¢ w tej pracy i odpowiedzialnosci r6znych ,my" jest zmora
wybitnie charakteru polskiego. Od zmory tej nie jest wolna
zadna organizacja w Polsce, znajdziemy ja i w Oddziale
nasizym.

Nie ulega, watpliwosci, ze to skutki niewoli politycznej tak
nas obcigzajg. Wielu z nas jeszcze wcigz sitg inercji ,,musi"
walczy¢ z ,nimi", a poniewaz ,ich" __ zaborcow zmiotla
wojna Swiatowa, wiec ciemiezcow szukamy wkoto siebie,
Sztucznie ich sobie stwarzamy, byleby nie wychodzi¢ z roli
uciemiezonych, byleby mieé strawe dla starej (na dzi$ chorej)
psychiki, niedostosowanej do nowego zycia w Polsce niepod-
legtej. Trudno, ale dzi$ zdobywanie laurow bohaterskich trzeba
przenie$¢ zupetnie w inne dziedziny, niz te, z ktérych wyrosli:
Kilinski, Traugutt czy Ofcrzeja.

Chorobliwe szukanie ,ich" wséréd swoich prowadzi jedynie
do destrukcji zycia zbiorowego w Panstwie, spoteczenistwie,
organizacji zawodowej. Oddziatowi naszemu, jak i catej. Pol-
sce, potrzebne sg dzi$ typy nowych bohaterow, bohateréw
czynu nieustannego, pracy pozytywnej, bez domieszek psendo-
bohaterskiego patosu pustki stownej. Teren pracy rzetel-
nej w Oddziale warszawskim bardzo rozlegty, przed kazdym
otwarty; kto juz wyzwolit sie od wiezbw wczorajszego cier-
pietnictwa i rezygnuje z‘aspiracji do roli ,meczennika" — ten
droge do czynéw zywych i tworczych w swej organizacji odf-
nalez¢ potrafi, a przynajmniej innym na tej drodze kidd po<t
nogi ciska¢ nie bedzie miat $miatoSci.

Jak uzyskaé¢ od kazdeigo cztonka co$ wiecej, niz jego
sktadke, jak przekonaé takiego cztonka, ze i on moze czyni¢
dobrze dla swej organizacji, nie nalezagc nawet do jej Zarzadu
_ . oto pytania, na ktére odpowiedzie¢ muszg sobie zwigzkow-
cy, ktorym na sercu lezy sprawa podniesienia wartosci organi-
zacyjnej naszego odcinka, warszawskiego. Glos majg wszyscy.

St. Dobra.hip.cki.
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NIEPOROZUMIENIE.

Z wielka uwaga przeczytatem w Pracy Szkolnej artykut
~Prowadzenie klasy l-ej na podstawach wychowawczych".
Niestety, nie znalaztem w nim odpowiedzi na pytanie, Kktére
w r. ub. poruszyt Glols Warszawski (Nr. 9—10 r. 1931), gdzie
chodzito nie o plan pracy wychowawczej w szkole powszech-
nej, lecz o oddzielne godziny, poSwiecone tej pracy. Na dowdd
tego podano szereg przyktadow, uzasadniajgcych niezbicie
konieczno$¢ uwzglednienia w granicach godzin lekcyjnych
specjalnych godizin na prace wychowawczg. Podkre$lono tam
réwniez i ten moment, ze ,pedagodzy teoretycy uchylajg sie
od wskazan praktycznych", uwazajac, iz to nalezy do wycho-
wawcow-prafctykéw. Nie unikneta tego ,przeoczenia" row-
niez autorka wymienionego artykutu w Pracy Szkolnej, po-
dajagc plan pracy wychowawczej, ktéry w obecnych warun-
kach da sie realizowac tylko w bardzo matej czesci Zawarte
w nim wskazdwki, bardzo cenne i stuszne, mogg wywotaé
wrecz odwrotny skutek od zamierzonego. Nauczyciel, nie
mogac go zrealizowaé w catosci, wine przypisze sobie, co
obudzi w nim nieufno$¢ i niewiare do wtasnych sit, a to
ostabi jego energje i dobre checi.

Dobry przyktad cuda dziata wtedy, gdy wymaga tylko
dobrej woli i checi. Pedagogika uczy, iz nie wolno wymagac
od dziecka rzeczy ponad jego sity, bo ono zniecheca sie i nic
nie robi. Nauczyciel takze podlega temu prawu.

Praca nauczyciela da sie porownaé z pracg lekarza. Czy
lekarz mogtby leczy¢, gdyby mu nie wskazano $rodkow, jakie
ma stosowaé, aby chorego wréci¢ do zdrowia? Uczen réwniez
w stosunku do nauczyciela jest ,pacjentem”. Tylko nauczy-
cielowi okreslajg ,,stan zdrowotny i chorobliwy" ucznia, ale
nie moéwig mu, jakiemi S$rodkami ma go ,uzdrowi¢". Czy
lekarz mogtby trafnie leczy¢ bez dokiadnego zbadania cho-
rego?

Nauczyciel nie ma dzisiaj moznosci pozna¢ wszechstron-
nie swoich wychowankdéw; i dlatego czesto mylnie ich sadzi.
Ideatem dla niego — to uczen cichy, potulny, spokojny, do-
brze utozony, grzeczny i postuszny. ,ldeal" te;n, powotany
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do pracy w jakiejkolwiek organizacji uczniowskiej, okazuje
sie skoniczonym niedotega,, mazgajem, albo nicponiem i karje-
rowiozem, gdy ,tobuz" jest czynny, przedsiebiorczy i w wiek-
szo$ci wypadkow sumienny.

Po wprowadzeniu w zycie okélnika M. W. R. i O. P. z dnia
19 marca 1931 wiadze szkolne coraz cze$ciej wytaczajg nau-
czycielom dochodzenia dyscyplinarne za stosowanie kar cie-
lesnych. Jest to nastepstwem nadmiernego obcigzenia nauczy-
ciela liczbg dzieci i spodziewa¢ sie nalezy, ze zjawisko to
rozszerzy sie i pogtebi. Moze ono. przyczyni sie do tego, ze
sprawa pracy wychowawczej w szkole powszechnej bedzie
postawiona, na- wiasciwej piaszczyznie. To, co dlzisiaj dzieje
sie w tej dziedzinie, nie moze juz diuzej trwaé,, jezeli nie
chcemy, by szkota powszechna stata sie miejscem udreki dla
dziecka i nauczyciela.

Nie chodzi nam o nowe plany i pro,gramy pracy, lecz
0 mozno$¢ ich realizacji. Literature pedagogiczng mamy bo-
gata, ale, ile, z tego, c0 ona podaje, zastosowano w praktyce?

. A. Worobcztik

NA MARGINESIE CHWILI BIEZACEJ.

Ciezkie sg warunki pracy szkolnej, sagdze jednak, ze niema
takich nauczycieli, ktérzy uzaleznialiby swojg, prace od wyso-
kosci pobieranego wynagrodzenia. Raczej jest przeciwnie-,
obecnie nauczycielstwo wiecej daje pracy, moze nieraz ponad
sity, zeby tylko sprosta¢ zadaniu, zeby nie obnizyé poziomu
szkoty.

Jezeli wezmiemy pod uwage, ze pomimo wielkiego prze-
cigzenia obowigzkowg pracag szkolng nauczyciel posiada je-
szcze site i wytrwato$¢ pare godzin dziennie poSwiecaC na
prace ponadobowigzkowag w zwigzku z zaktadaniem i prowa-
dzeniem organizacyj uczniowskich réznego typu, urzadzeniem
przedstawien, wycieczek i t. p., to trzeba przyznaé, ze, jego
wysitek jest duzy a praca ideowa ofiarna. Ale- sity tycb pra-
cownikoéw stopniowo stabng i moze, nadej$¢ chwila, ze sie za-
tamig, wiec tez rzad i spoleczenstwo muszg uwaznie przyjrzec
sie temu zagadnieniu.



Jest dziedzina, w ktorej juz obecnie powinna nastgpi¢ po-
prawa i to znaczna warunkOw pracy nauczycielskiej.. Tylko
ten, kto nie pracowat w szkole, nie- wie, czem jest powieksze-
nie liczby godzin pracy i zwiekszenie ilosci dzieci w klasie,
przecigzenie nauczycielstwa nadmierng pracg w przepetnio-
nych dziatwg ponad wszelkg miarg budynkach szkolnych
i jak to odbija sie fatalnie na zdrowiu jak uczgcych tak i
ucznidw.

Zdawatoby sie, ze kiedy takie ciezary spadajg'na nauczy-
cielstwo, kiedy mamy do przezwyciezenia tak wielkie trudno-
$ci, kiedy musimy wydoby¢ z siebie caty zasob sit zywotnych
i wielkiego ukochania sprawy, ze wtedy witasnie skupimy sie
pod naszym sztandarem zwigzkowym, zeby nie- dopusci¢ do
zatamania sie moralnego- -szerokich mas nauczycielskich.

Zwigzek nasz ma juz poza sobg wielkg przeszto$¢, ma
swoje hasta, md-eje i stoi na strazy szkoty polskiej, godnosci
nauczyciela.

Zwigzek nas-z winien by¢ organizacja zwarta mimo
nawet pewnej réznicy pogladow — moga sie one nawet Scie-
ra¢ ze sobg na wiasnym gruncie, bedac je-dnak wo-Ine od
szowinizmu partyjnego — nacechowane szlachetng tolerancja
dla innych przekonan.

Niestety, trzeba tu powiedzie¢ pare stéw prawdy o ’pew-
nych stronnictwach, ktdre pragnetyby nasz Zwaziek poroz-
ni¢ lub rozbi¢. Nie mogac- narzuci¢ swych zapatrywan na-
szym zwigzkowcom, starajg sie drogg pro-pa.gandy swych idej
zdoby¢ wplyw na poszczeg6lne jedno-stki, mniej odporne lub
uswiadomione. W interesie stronnictw lezy zwerbowanie
sobie jak najwiecej zwolennikéw i wyznawcéw swych haset;
nie bedg sie one krepowaly tem, ze dzialajg na szkode naszej
organizacji, wnoszac do niej Swiadome czynniki anarchji
i politycznego podniecenia. Nie bedg sie one chyba liczyty
z tem, Ze dziatanie to jest wys-o-ce -szkodliwe- i ostabia odpor-
no$¢ oraz wiare w site naszego Zwiagzku. Do tego dop-usci¢ nie
mozemy. Zbyt wysoko stawiamy ,nasz sztandar nauczyciel-
skil azeby ktos-kolwiek usitowat przesung¢ go na plan drugi,
zbyt wie-lkie i szczytne zadania mamy przed sobg, abysmy
mogli sie rozdrabnia¢ na nikte -szczegdty — i mamy to giebo-
kie przeswiadczenie® ze nasze idealy przezyja jeszcze nie jedng
partje polityczna.
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Lecz aby tego dokona¢ nie mozemy rozprasza¢, _ musi-
my sie skupi¢, — by z wiekszym pozytkiem pracowaé dla
rozwoju szkolnictwa.

Nie jedng, ciezkg chwile przyjdzie nam jeszcze przezy¢,
ale razem, w gromadzie, tatwiej bedzie zwalczy¢ trudnosci.

Obecnie, kiedy ciezka chmura zawista nad nami w po-
staci projektu ustawy o podporzgdkowaniu szkolnictwa wita-
dzom administracyjnym, winnismy zjednoczy¢ sie w obliczu
niebezipieczen stwa.

Ozem jest, ta ustawa?

To nie swobodna i pomyS$lna praca w atmosferze nieza-
leznosci. Niestety, musimy skonstatowaé, ze w ramach przy-
sztego projektu niema miejsca dla tworczej pracy szkolnej —
tani, gdzie na drodze jej staje zapora w postaci, biurokratycz-
nego paragrafu. Ustawa ta zahamuje na diugie lata mozli-
wos¢ rozwoju swobodnego postepu i demokratyzacji spote-
czefAstwa. To nie jest droga, ktdérag winna kroczy¢ oSwiata
1wychowanie.

Nikogo z nas tu nie moze zabrakng¢ w obronie szkoty
polskiej. _ Wszyscy musimy stana¢ solidarnie w obronie
jej niezaleznosci.

Na szale rzucimy naszg ofiarng prace przy rozbudowie
i organizacji dzisiejszego szkolnictwa — nasze ukochanie
samej pracy i polskiej dziatwy.

Nie moze zgingé¢ ofiarna praca tych, ktérzy przez szereg
lat niewoli wykuwali podwaliny dla obecnej szkoty w sercach
ludu polskiego.

Br. Chrosciclci.

UPORZADKOWANIE

PODPORZADKOWANIA.
Na poczatku byt ,,Czerwoniak”. W ,Czerwoniaku' pisat
Syruezek. (,,Epoka syruczkiz.mu“ — jakby to powiedziat uczo-

ny badacz). Pdzniej byto oburzenie i wymyslanie od ,sy-
ruczkow". A teraz?
Potem byta nowa ustawa o ustroju szkolnictwa.
»Przyjrzyjmy sie tej ustawie" rzeczowo, powaznie.
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Przygladano sie i c6z sie okazato., Konieczno$¢. Trzeba
sie ,podporzadkowac", jak to mowi niejaki p. Hausner.

O! wiasnie: ,podporzadkowacé¢”. To juz nowa sprawa.
Przyjrzyjmy sie temu wyrazowi spokojnie. ,Podporzadek"” to
pojecie nizsze od ,porzagdku”. A teraz sie ustosunkujmy. I nie
powoli, ale odrazu z sercem, jako 'do ,koniecznosci".

Juz! Pozostaje tylko zbada¢, w ktérem miejscu jest ta
konieczno$é: Starostowie majg za mato roboty? Cbyba —
nie! Czego oni teraz nie robig!? A moze nauczyciele majg za
mato klopotoéw?

A moze tu chodzi poprosili o gimnastyke psychiczna,
0 t. zw. éwiczenia charakteru? Wiec np. zadanie: Ksigdz
zyczy sobie tak, wojt chce owak, starosta pragnie inaczej,
inspektor wymaga przeciwnie. Pytanie: Jak powinien postg-
pi¢ ,podporzadkowany" nauczyciel? Odpowiedz: blagowac,
lub umrzec.

Nie! Jeszcze jest wyjscie. Zastandwmy sie tylko:

Mglisty byt projekt p. Syruczka. Los Projektu p. Hausnera
takze jest mglisty, ale mniej baznadziejny, niz to sie wydaje
zawodowym optymistom. Z¥6zmy i my swoj projekt. Tez mm
podprzadkowania. Ministerstwa Spraw Wewnetrznych __ Mi-
nisterstwu W. R. i O. P., Satrostw — Inspektoratom Szkol-
nym. Gwarancja fachowo$ci jednakowa. Wtadze szkolne znajg
sie na sprawach wewnetrznych w kazdym razie nie* gorzej,
niz whadze administracyjne na sprawach szkolnych. Projekt

moze mie¢ szanse. Mysl zespolenia — zachowana,. No i ta
wzajemna uprzejmos$¢é! Niby, ze my do nich tez mamy zau-
fanie ! ks 7

A jesli projekt zostanie przyjety — nie zdemoralizujemy
starostdw. Nie bedziemy oceniali ich pracy w zaleznos$ci od
ich aktywnos$ci w sprawach szkolnych.

P. minister oznajmit delegacji Zarzagdu Giownego Z. N. P.
.»...nalezy rozumie¢, ze dotychczasowy stan szkolnictwa nie
ulega zmianie."

Niepokojacy jest ten czas terazniejszy. ,,C6z bowiem jest
czas terazniejszy?" jak moéwi poeta. ,,Mgnienie oka miedzy
dwiema potwomemi przestrzeniami czasu: przesztosScig
1przysztoscig". Niepokojacy jest ten czas terazniejszy... Ale to
juz jest kwestja gramatyki i.. sceptycyzmu. Wlad. Kai.
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OBRAZKI i SYLWETKI SZKOLNE.

Z DZIENNIKA NAUCZYCIELA WARSZAWSKIEGO.

.30 sierpnia.

Otrzymatem nowg szkole! Tuz przy mojem mieszkaniu.
Jakai$ sita radosna rozpiera mnie. Nareszcie! Skonczyty sie
lata wioczegi: Nie bede juz jezdzit z Mokotowa az na Brddno.
Nie bede tracit kilka godzin dziennie na jazde tramwajami.
Denerwujgce oczekiwanie na przystankach i obawa spdznie-
nia —enie bedg mi psuty humoru. No i te kilkanascie ztotych,
ktére mi pozostang!...

Gdyby mi sie nawingt dzi$ inspektor czy chocby i kura-
tor — uscisnagtbym go! Bez wzgledu na konsekwencje za taki
czyn...

1 wrzesnia.

Dostatem piaty oddziat. Oddziat bez tradycji] wychowaw-
czej: wychowawcy zmieniali sie co pare miesiecy. Przyczem
zwykle w miedzyczasie', gdy jeden umierat a drugi wyzdra-
wiat, uptywat kilkotygodniowy okres pusty: bez wychowawcy.

Przygladam sie chtopcom. tadny ,zespét”. Stroje: od
gotych piersi poczgwszy, a na ,motylkach” skonczywszy.
Wyraz twarzy: co u jednego, to nieisamowitszy. Swidrujace
oczy tego lub owego padajg zukosa na, mnie, jakby chcialy
odgadngé, czy jestem bardzo zly...

Ruszylismy do kosciota.

Pow06dz dzieciakow zalata chodnik ulicy. Jarmarczny
gwar zagtuszat warkot takséwek i dzwonki tramwajow. Prze-
chodnie spiesznie uciekali na drugg strone ulicy. Zdawato mi
sie, ze wszyscy patrzag na mnie. Ze wspotczuciem... czy moze
z ironjg. Nie wiem.

Och! Predzej do tego kosciota...

WeszliSmy. Sucho i z widocznym pos$piechem spetniat
dzi$ ksigdz obowigzek. Prog naszego nowego roku, roku no-
wych nadziei i trudow — przekroczyliSmy bez nastroju.-

2 wrzesnia.

Klase mam na dole. Powietrze zatechte. Otwieram okna.
Predzej jeszcze musze je zamyka¢: za blisko sg pewne ubi-
kacje...



Na Scianach potworny szlak: duze czerwone plamy, przy-
pominajagce ksztattem buraki. ,To sg takie serca” — tluma-
czg mi dzieci. Brak jeszicze strzaly... Domyslitbym sie sam.

Na oknie kilka doniczek ze sterczagcemi w nich badylami
jakichs roslinek. Nie bylo komu zatroszczy¢ sie o nie podczas
wakaeyj. Uschity.

Kocham kwiaty. Tern bardziej burzy sie co$ we mnie.
— Chciatoby sie wybuchng¢: ,Ten gmach nie ma Gospoda-
rza!"™ Zamknieci w czterech $cianach ,wiezieA szkolnych", —
uczymy miodziez tajnikéw przyrody z ksigzek. Obserwujemy
rosliny, ich ksztat, budiowe i t. p. — na obrazkach. Omawiamy
ich potrzeby, ich choroby, ich radosci i bole.

A na oknach w doniczkach stojg uschie badyle...

Dwadziescia lat temu, szkota, do ktorej chodzitem, dziec-
kiem bedac, niewiele sie roznita pod wzgledem wygladu od
tej oto...

Kiedyz nadejdzie czas, ze szkoly nasze stang sie ogro-
dami? | kiedyz nadejdzie czas, ze stowa ,pilnowanie” i.,,odr-
powiedzialnos¢" bedag znaczy¢ w szkole: wychowanie i przy-
wigzanie !

3 wrzednia.

Sliczny jesienny dzief. Ogromna rado$¢ w klasie. Obie-
catem, ze pdjdziemy do ogrodu szkolnego.

Przy furtce dogania nas wozny. ,Pan kierownik nie po-
zwala wchodzi¢ do ogrodu"!.!!

Wracamy. Stajemy w oknach. Przez szyby przygladamy
sie drzewom i owocom w ogrodzie. | kupom $mieci w nim...
I chwastom...

,0grod przy szkole powinien by¢ wykorzystany dla
nauki i w celach wychowawczych"... Gdzie ja to czytatem?...

4 wrzesnia.

Byt inspektor w klasie. Pare minut zaledwie. ,Okropne
eobdartusy. Do przysztego tygodnia prosze doprowadzi¢ klase
do porzadku"...

Pie¢ lat omijat ten rozkaz moich poprzednikow... -

5 wrzes$nia.

Godzine szukatem mapy Europy! Znalaztem jg wreszcie
w pokoju lekarskim za szafg. ,Tymczasowy" skitad pomocy
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naukowych. A jest. ich (pomocy) sporo... Kilkanascie strzep-
kéw rozmaitych map. obrazéw, wykreséw... | to na jednej
kupie, Przykryte do tego porzadng, warstwg kurzu...

Kilkunastoletni dorobek warszawskiej szkoty. Caly jej
majatek...

Nie, nie! Nie caly. Podreczna bibljioteka nauczycielska
sktada si¢ az... z 2 numerow, ocalatych jakim$ cudem, ,,Szko-
ty Powszechnej"...

Teraz dopiero oceniam mojg poprzednig kierowniczke.
Sitg prawie zmuszata nas do studjowania catych rocznikow
najrozmaitszych pism pedagogicznych, ktdre szkota prenu-
merowata i... nie niszczyta.

Niech jej Bdg da zdrowie i diugie lata...

6 wrzesnia,

Byteim dzis u kierownika w mieszkaniu. Prosit, bym go
dzi$ zastgpit, bo ma katar.

Ma kilka pokoi, ale mieszka tylko w jednym, bo nie ma
mebli. No i jest kawalerem.

Jest onjuz dwanascia lat kierownikiem tej szkoly.
Skarzyt sie, ze praca szkolna.zabija go...”

ZAJECIA CICHE | GLOSNE.

We wzorowo urzadzonej sali robét przy dwdéch stotach
siedzi klikoro dzieci: obliczajg, mierzg, wycinajg, kleja.

Panuje tu zupetna cisza.

Znaczna wiekszo$¢ dzieci catej klasy ,stoi w kacie".
Jedne z nich grajg w Misze, inne — w guziki, a jeszcze inne
ptatajg swrym kolegom rdzne figle.

W .kacie gwarno, wesoto i ogromne zainteresowanie.

Skad powstat taki podzial w zajeciach dzieci jednej klasy?

Przy stotach to dzieci rodzicow zamoznejszyeh, juz po
raz trzeci konstruujgce otwarte pudetko z tektury, nudzac sie
przy tem niezmiernie.

W kacie to dzieci bezrobotnych, nie mogacych uiscié
sktadek, zajete $g tem, co je zaintereisuje, za, co sie nie ptaci.



SPRAWY ORGANIZACYJNE
I KOMUNIKATY.

Z WALNEGO ZGROMADZENIA W DN. 10.1V B. R.

W dniu 10 b. m. odbyto sie Walne Zgromadzenie Oddzialu Warsz.
Zw. N. P. z nastepujgcym porzadkiem dziennym:

1. Odczytanie protokétu.

2. Sprawozdanie z dziatalnosci za ostatni rok.

3. Dyskusja nad sprawozdaniem.

4. Wybory: a) do Zarzadu, b) na Zjazd delegatow Okregu.

5. Wolne wnioski.

Porzadek dzienny Zebrania ulegt zmianie, gdyz p-t 4 b. odtozono do
nastepnego Walnego Zgromadzenia, ktére odbedzie sie w poczatku
mmaja b. r. [ |

Prezes kol. Ciesielski wygtosit obszerne i gteboko ujete eprawo-
zdanie z dziatalnosci Zarzad,u, poczem nastgpita dyskusja. Wiekszos¢
przeméwienn poswiecono byta finansom Oddziatlu. Zgtoszono szereg wnio-
skow, ktérych przegtosowanie ze wzgledu na sp6zniong pore odiozono
do nastepnego Walnego Zgromadzenia.

Wybory daly 3i gtoséw liscie zgtoszonej przez ustepujacy Zarzad
Oddziatu z KOL. CHROSCICKIM na czele.

SKLAD NOWEGO ZARZADU

Przewodniczacy:

ChroScicki Bronistaw.

Cztonkowie:

Babska Marja, Bednarz Jan, Cichy Marjan, Ciesielski Piotr, Dobra-
niecki Stanistaw, Fruboes Reinhold, Jastrzebski Jan, Juszczyk Jozef,
Kotakoiuski Tadeusz, Konarski Witold, Krupka Stanistaw, Dr. Ledo6-
chowska Jadwiga, tadosz Henryk, Machowski Stanistaw,. Okoniewska
Anna, Palinski Stanistaw, Roykiewicz 'Zdzistaw, 'Ryli Henryk, jSiWiCki
Zenon, Staros$ciak Jan, Wysocki Piotr, Zielenczykéwna Halina, (Z posréd
czt. Sekcji Naucz. Szk. Sr.) Joczowa Serafina, Jedraszko Czestaw Longin.

Zastepcy:

Gabrjelowa Janina, Smulikowski Adam, Magdzik Stefan, Lisicka
Helena, (Z posréd czt Sekcji Naucz. Szk. Sr.) Brzuski Kazimierz, Bro-
niatowska Irena.

Sad honorowy:

Barej Jan, Ciesielski J6zef, Lelakowski Szymon, Lisowski Walerjan,

(Z posréd czt. Sekcii Na,ucz. Szk. Sr.) taganowski Stefan.

Zastepcy:
BDomagalski Adam, (Z posréd czt Sekcji Naucz. Szk. Sr.) Kob-
rynski Wiktor.
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Komisja kontrolujaca:
Grzybowski Edward, Michniewicz Jerzy, Krubski Wactaw, Walenia
Antoni, (Z poéréd czl. Sekcji Naucz. Szk. $r.) Kartasiniski Stanistaw.

Zastepcy:
Kochanski Jozef, Malanowski Piotr, Wyrobiec Stefan, (Z posrod
czl. Sekcji Naucz. Szk. Sr.) Bruneréwna Bronistawa.

UKONSTYTUOWANIE SIE ZARZADU ODDZ. WARSZ. Z.N.P.
Prezydjum:
Nci posiedzeniu Zaizgdu Odclz. w clniu 13.1V. 1932 r. dokonano wy-
boru Prezydjum, u\ skiad ktérego weszli kol. kol.:

; BR. CHROSCICKI — prezes, ST. DOBRANIECKI — |

vice prezes, CZ. JEDRASZIIO — 11 vice prezes, J. JASTRZEB-

SKI — sekretarz, P. WYSOCKI| —z-ca sekretarza, JUSZCZYK—
skarbnik, ST. MACHOWSKI — z-ca skarbnika.

Gospodarzem lokalu zostat kol. SAWICKI Z.

Se kcje:

Na przeioodniczacych Sekcyj powotano:

Sekcji samorzadowej Y— kol. Jedraszko Cz.,

cztonkowie: Dobranie¢ki St., Machowski St., Ciesielski P. Cichy M,
T. Kotakowski, St. Balinski, J. Jastrzebski; )

Komisji W. K. N. — Chroscicki Br., cztonkowie: dr. J. Bedéchowska,
Konarski W.;

Sekcji krajoznawézo-icycieczkowej — Friiboes R., cztonek: tadosz H.:

Sekcji, sportowej — Wysocki P.>
Sekcji szkot specjalnych — Ryli 1l.s sekcji kult.-art.—ZieleAczykéwna H.
cztonek: tadosz H.; sekcji ‘'oSwiaty pozaszkolnej — T. Kotakowski,
cztonek: Il. tadosz; komisji zycia towarzyskiego — H. tadosz, czion-
howie: W. Konarski. P. Wysocki; posekcyj: psychologicznej — H. Ryli,
P. Wysocki; wychowawczej — H. Zielenczykéwna, J. Bednarz; humani-
stycznej — dr. Ledéchowska; przyrod.-geograficznej — Babska M,
T. Kotakowski; matematycznej — B. Chroscicki; rysunkéw i $piewu B—
P. Ciesielski; gimnastycznej ¥— Friiboes R.; polonistycznej — H. tadosz;
podsekcje: jez. obcych, klas nizszych i rob6t recznych — narazie nie-
obsadzone.

Komitet redakcyjny
»Glosii Warszawskiego” stanowia: redaktor kol. Dobranieéki St., czton-
kowie: P. Wysocki, J. Jastrzebski, B. Chroscicki, Il. tadosz i J. Bednarz.

KURS MUZYKI | SPIEWU.
(Patrz ,,Glosr Nr. 7z r. b))
Oddziat m. st. Warszawy Zwigzku Naucz. Pols. organizuje w War-
szawie od 3 do 31 lipca r. b. wakacyjny kurs muzyki i Epiewu 0 nan
stepujgcym programie:
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A: PRZEDMIOTY — KURS NIZSZY:

1) Solfez 1 oparty na piesniach, 2) Zasady muzyki, 3) Lekcje prak-
tyczne, 4) Literatura muzyczna, 5) Chér, 6) Gra na skrzypcach Ilub
fortepianie.

E: PRZEDMIOTY — KURS WYZSZY:

Oprécz przedmiotéw kursu nizszego:

7) Historia muzyki, S) Instrumentoznawstwo, 9) Poczatki harmoniji,
10j Solfez IlI, 11) Muzyka koncertowa i gra zespotowa.

Celem kursu jest zaznajomienie sie z ¢wiczeniami  teoretycznemtA
praktycznemi i metodyc.znem.i, niezbednemi do prowadzenia nauki $piewu
w wyzszych oddziatach szkotly powszechnej oraz przygotowanie na. wy-
dziat nauczycielski przy Konserwatorjum.

Kurs odbedzie sie w lipcu (od 3 do 31.VII). Wyktady od g. Kej—13.30.

Kierownictwo pedagogiczne kursu obejmuje kol. BOLESLEAW KA-
ROLIN.I naucz, gimnazjum im. A. Mickiewicza, b. prof. panstw. Konser-
watorjum w Warszawie.

Optata za nauke na kursie wynosi 30 zitotych, ptatnych w dwéch
ratach, jako zadatek 15 zlotych oraz reszty po przyjezdzie na Kkurs.
Mieszkanie wraz z utrzymaniem wynosi od 90 do 100 ziotych.

Zgloszenie uraz z zadatkiem (bezzwrotnym) nalezy nadsytaé do dn.
15 czerwca r. b. pod adresem: Oddz. Warszawski Zwigzku Naucz. Poisz
Warszawa, ul. Marszatkowska (123, z dopiskiem ,kurs $piewu

CHOR ZWIAZKU PRZEZ RADIJO.

W dniu 21 kwietnia, chér zwigzkowy wzigt udziat w koncercie czwart-
kowym w Filharmonji Warszawskiej. Cato$¢ ods$piewanych piesni wy-
padta b. dobrze. Szkoda tylko, ze brak (w repertuarze pie$ni Zwigzkowej.

W obecnej chwili zespél liczy okoto 40 os6b. Gtlosy meskie repre-
zentuja przewaznie stuchacze Panstwowego Instytutu Nauczycielskiego,
zwigzkowcy. Chérem kieruje kol. Tad. Mayzner.

RECYTACIJE.
zespotowe pod kierunkiem kol: 11. tadosza odbywac sie bedg w po-
niedziatki zamiast w $rody o godz. 7-ej w.

Z CYKLU POGADANEK PRZYRODNICZYCH.
ZWERZETA.
O wyzszosci cztowieka nad zwierzetami wiemy b. duzo.
Moze jednak mniejby$my krzywdzili swoich bliznich i same
zwierzeta, gdybySmy o tej Wyzszosci — nizszoSci mniej rné-
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wili, gdyby$Smy, mowigc krotko, rozumieli w petni parafraze:
»,Cudze ganicie, swego nie znacie". Bo kto i kiedy wykazal,
gdzie konczy sie zwierze, zaczyna cztowiek, albo naod-
wrét? Moze niniejszy syntetyczno-encyklopedyczny wyktad
rzuci nieco Swiatta na ten skomplikowany problem. IdZzmy al-
fabetycznym porzadkiem, wybierajgc bardziej nam niby
znane okazy.

Na A — nic ciekawego!

Baran. Lubi byé strzyzony. Zywiotem jego jest stado. Sta-
dem rzgdzi¢ moze byle pastuch.

Morat: Nie dopuszczaé przynajmniej, aby pastuch baraniat.

Bocian. Poczciwe stworzenie, ale $mieszne. Zyje tem, co
na bagnach znajdzie. Ofiara domorostych pedagogéw i na-
dzieja bezdzietnych.

Moral: Nie wierz bocianowi, gdy ten, tapigc smaczne ptazy
i rady, udaje spotecznego moraliste.

Ciele. Niewiadoma, z ktdrej moze wyrosngé albo krowa,
albo wot. Cho¢ ma duze oczy, niewiele niemi dojrze¢ potrafi,
gdyz na wszystko patrzy, jak ,,na zielone wrota". .

Morat: Juz noworodka strzec od pokory cielecej.

Ges. Mniejwiecej to samo, co ci-e-lg, jeno rodzaju zenskiego.
Istota umystowo ograniczona. Wie tylko, ze jej przodkowie
ocalili Rzym i o tem wszystkim wkotko opowiada, chetpigc
sie koligacjg z bohaterami z przypadku.

Morak:  Gdy Twoj rozméwcea czesto zaczyna rozmowe od
stow: ,Pamietam, jak mdj ojciec jako wojewoda bywat z mat-
ka-lekarkg na przyjeciach u postow zagranicznych"...; przy-
pomnij sobie gesi i Kapitol.

Kaczka. Wysmiewa sie z prostych ndgt kury, z jej nie-
znajomosci sztuki ptywania. Przepada za katuzami.

Morak:  Nie przeraza¢ sie, ze mate kaczuszki sg zohe.

Lew. Coraz rzadszy okaz zoologiczny. Zrédto zazdrosci
i nienawisci istot stabych a marnych. Rodzi sie i umiera jako
lew.

Morak:  Nie kazdy ryk jest rykiem lwa.

Maitpa. Podobno: pochodzi od cztowieka i dlatego nalezy
do stownika wyrazéw obraztiwych w stosunkach ludzkich.
Matpa lubi udawaé¢ czlowieka, cztowiek lubi matpowaé. Co
jest bardziej przykre, smutne, co $mieszne?
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Matpa nie lubi wszystkiego, czego nie rozumie, nie po-
trafi ,zmalpowac". Pomimo wypadku z matpami warszaw-
skiemi, stolica ma jeszcze duza, ilos¢ tycti stworzen.

Hond: Przegladaj sie czesto i krytycznie w lustrze swego
postepowania, aby$ ocenit, jak dalece, nie jeste$ matpa.

Niedzwiedz. Nature niedZzwiedzia podobno pierwszy zba-
dat A. Mickiewicz. Pomimo wysitkéw akademji smorgonskiej,
niedZzwiedzie sa ciezkie w ruchu i myS$leniu. Nie mozna im
powierza¢ funkdéyj tak subtelnych, jak: dyskretne wywiady,
posrednictwa,, obrona, Swiadczenie, swatanie, agitacja. Jezeli
niedzwiedz posiada troche sprytu ludizkiego, to potrafi wyko-
rzysta¢ swoj niedzwiedzi talent do ,,przystugi” i robi¢ kawaty
na ,gtupia frant".

Morat: Nie kazdy przyjaciel potrafi by¢é niedzwiedziem.

Osiot. Zwierze najbardziej krzywdzonelprzez cziowieka.
Czy jest cztowiek, ktéregoby nikt nigdy nie nazwat ,ostem™.
Wystarczy, zeby$ czarne uparcie nazywat biateni, zeby$ sie
gwattem pchat tam, skad Cie wyrzucaja, zeby$ nie zrozumiat
w pore, co o tobie myslg, zeby$ nie rozumiat, gdy ,topatg do
glowy" Ci ktadg — a zaraz ,na osta" Cie odrobig.

Morat: Osiot najczesciej nie zdaje sobie sprawy ze swej
ostowosei.

Papuga. Nieprawdg jest, ze wszystkie papugi sg pici zen-
skiej. O tem, ze zaraza papuzia jest b. rozpowszechniona
wsrod ludzi przekonaé sie tatwo, obserwujgc ,,samodzielnos¢”
i zmienno$¢ pogladéw, powiedzenn swoich znajomych.

Morat: Dobrze jest uczy¢ papugi mowy ludzkiej, ale je-
szcze pozyteczniej jest oducza¢ ludzi papuziego gadania.

Sroka. Ptak, przewaznie pici zenskiej. Strasznie gadatli-
we stworzenie. Sroki zagraniczne sg takie same, jak sroki
z Mokotowa, Woli czy Marymontu.

Morak: Nie tapaé trzech srok ,za ogony", gdyz z jedna,
trudno wytrzymad. Orientus.

Cztonkowie Oddziatu Warszawskiego Zw. N. P. otrzymuja ,Glos War-
szawski” bezptatnie.

Prenumerata ,,Gtosu Warszawskiego” wynosi: rocznie 5 zt., pétrocznie
3 zt, numer pojedynczy — 50 gr.
Cena ogtoszen: Cata strona 100 zt. Va str. 50 zt. W str. 30 zt. % str. 15 zi.
Drobne po 10 gr. za wyraz.

Redaktor odpowiedzialny oraz wydawca z ramienia Zarzadu Oddziatu Warszaw. Zw. N. P

STANISLAW B OBRANIE CKI.
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