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Znowu krok wstecz J

1. Autobus i konie.

W ,Gazecie Polskiej'lz dnia 24 sierp. r. b. w artykule naczel-
nym, zatytutowanym ,Kosztowna bieda'l podana jest ilustracja
autobusu zaprzezonego w pare koni. Taka wlasnie lokomocja jezdzi-
my w okolicach Mtawy. To potaczenie autobusu i konia jest symbo-
lem cofania sie gospodarczego nietylko w dziedzinie motoryzaciji.
Autor wymienionego wyzej artykutu daje kilka przykiadéw owego
nawrotu do prymitywizmu w naszem zyciu gospodarczemu

Obserwujgc sytuacje w powszechnem szkolnictwie publicznem
chocéby tylko stolicy, nie mozemy uwolni¢ sie od analogji miedzy tem
szkolnictwem a lokomocjg z pod Miawy. Nowy ustréj szkolnictwa,
nowe programy, peine zapatu nastawienie nauczycielstwa do jaknaj-
lepszego wcielenia w zycie reformy szkolnej — to 6w konkurent
poczciwej szkapy — autobus, gotowy do biegu. Zaledwie ruszyliSmy
z trudem pierwszym biegiem, gdy motor zaczgt coraz czesciej zaci-
nac sie. Jesli nie catkowicie, to przynajmniej w duzej mierze, autobus
nasz ciggnag konie. Oto prawie pigta czes¢ wszystkich dzieci w wieku
szkolnym pozbawiona jest moznosci pobierania nauki. Warunki sa-
mej nauki i ilos¢ godzin ucznia, godzin nauczyciela i t. p. z kazdym
rokiem zmieniajg sie na gorsze. Zmiany te najbardziej odczuwa na-
uczyciel. On tez czesto jest Swiadkiem przykrego zjawiska. Przeciez
wielu jego zwierzchnikom wcigz sie wydaje, ze siedzg w luksusowym
autobusie, jadgcym sitg wlasnego motoru. Nieporozumienia, jakie na
tem tle powstaja, sg dla szkoty i nauczyciela tem, czem dla mtawskie-
go autobusu wyboje i kamienie nadrozne. Lecz o tem — méwimy
dalej.

2. Sytuacja w Warszawie.

W ubiegtym r. szkolnym mieliSmy w publicz. szkotach powsz.
114.000 dzieci. Dane z 15.6 r. b. wykazujag w szkotach war-
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szawsKich 122.000 dzieci. Lecz w r. ub. Warszawa miata 1936 etatow
nauczycielskich, w r. biezgcym etatow tych ma by¢ 1871, a wiec o 65
mniej. Tak wielkg oszczedno$¢ przy wzroscie dzieci o 8.000 uzyskano
przedewszystkiem na drodze redukcji godzin lekcyjnych. Cyfry nam
mowig, w jakim stopniu pogorsza sie warunki pracy nauczyciela,
skoro zmniejszona ich liczba ma wystarczy¢ dla zwigekszonej liczby
dzieci. Oto, odjgwszy od 1871 etatéw 170 kierownikéw i 146 nauczy-
cieli religji, 19 nauczycielek gospodarstwa domowego, otrzymamy
liczbe nauczycieli — wychowawcéw, i. zn. liczbe 1526. A poniewaz
og6lna ilos¢ oddziatdéw wynosi 2185, wiec co drugi nauczyciel bedzie
miat po dwa wychowawstwa. Zdajemy sobie sprawe, ze jazda w tak
przetadowanym ,autobusiel nie wyjdzie na zdrowie, ani jadacym,
ani ciggnacym.

Stwierdzamy z przyjemnoscia, ze Zarzad miejski konsekwentnie
dazy do umieszczenia jak najwiekszej ilosci szkét w budynkach
wiasnych. Obecnie wiec przybyly Warszawie 23 lokale szkolne w 10
nowych gmachach. A jak podaje prasa codzienna, Miasto przyste-
puje do budowy 6 nowych gmachoéw.

Przysporzenie to pozwoli na realizacje stusznego postulatu
naszych witadz szkolnych pierwszej instancji, by jak najwiecej izb
byto wykorzystanych na jedng zmiane, czyli — ze, aby kazdy oddziat
miat swojg izbe — klase. W tej chwili sytuacja przedstawia sie w ten
sposéb, ze w 414 izbach nauka odbywac sie bedzie na 1 zmiane, za$
w 800 izbach — na dwie zmiany.

Przy okazji budowy nowych szkét zaznaczamy, iz nadal Zarzad
miejski omija srédmiescie w tej akcji, wskutek czego dzieci ze $réd-
miescia jezdzg tramwajami do swej szkoty, przeniesionej np. z Moko-
towskiej przy pl. Zbawiciela na ul. Kazimierzowska w Mokotowie.
Wskutek tejze polityki w nowym gmachu przy ul. Rézanej (Moko-
téw), mamy tylko po 8 oddziatow w kazdej z trzech szkét. A w $rod-
miesciu ciasne izby przetadowane, niewygodne, mieszczace sie na naj-
wyzszych pietrach.

3. Respektujmy rzeczywistosc.

Jako nauczyciele rozumiemy rzeczywisto$¢ finansowg Polski,
rozumiemy ja i na odcinku szkolnym. Sygnalizujemy jak jest. Czy
tak by¢ musi? Wydaje sie nam, ze sprawy oswiatowe w budzecie Pan-
stwa za mato sa podkreslone. Ze swej strony nauczyciel, czy to jako
jednostka, czy jako zbiorowo$¢ czyni wszystko, by broni¢ poziomu
nauki, by realizowa¢ najlepsze postulaty dydaktyczne i wychowaw-
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eze nowego ustroju. O tych wysitkach $wiadczy bogata juz i wciaz
pogtebiajaca sie akcja samoksztatceniowa. Wszystkie przeciez poczy-
nania konferencyj rejonowych Stolicy, majag na celu podnoszenie
wynikéw pracy ucznia i nauczyciela. A éw miljon ziotych zbierany
corocznie przewaznie rekami nauczyciela od rodzicéw do kasy Opiek
Szkolnych a na potrzeby uczacej sie dziatwy, czyz nie jest jeszcze
jednym dowodem, ze nauczyciel stoteczny z uporem nie poddaje sie
pesymizmowi, jaki niewagtpliwie zawarty jest w przytoczonych wy-
zej liczbach poréwnawczych, ktoére na przestrzeni ostatnich 4 lat glo-
balnie wypadajg w ten sposob, ze ogétem za ten czas przybyto nam
uczniéw 40.000, a w tymze czasie ubylo 200 etatdw nauczycielskich.
Ale nauczyciel chciatby,, zeby i wladze szkolne widziaty te wiasnie
rzeczywistos¢, tak dobitnie zaznaczong w cyfrach. Niechze nie wy-
magaja cne (od 1-ej do ostatniej instancji) cudotworstwa. Niechze
uwierzg, iz bedac wychowawcag 120 dzieci, mozna przeoczy¢, a nawet
zbagatelizowaé¢ pewne rubryki w dzienniku lekcyjnym, mozna przeo-
czy¢ pewne btedy jezykowe a nawet dtuzszy czas nie poprawi¢ kilku-
nastu na kilkaset zeszytow w tych dwoch klasach. Samo dopilnowa-
nie — by u 240 rgk bytly obciete paznokcie, by te rece, uszy, nosy;
kotnierzyki byty czyste; by nie byto spoznien, przezwisk, by lek-
cje byly odrobione — wymaga od nauczyciela tyle wysitku i czasu, ze
nietylko na cuda, ale nawet na zjedzenie butki w tym kotowrocie
spraw i sprawek niema czasu.

A tymczasem jakas$ wizyta kandydatow na inspektoréow (wsrod
ktérych zaledwie niewielka czes¢ rekrutuje sie z nauczycielstwa szkoét
powsz.) opinjuje ostro i bezwzglednie fragmenty jakich$ lekcyj, ba,
poziom wychowawczy i naukowy catej szkoty, catej Warszawy czy
pod—Warszawy. | nie ma kto tym ludziom powiedzie¢, ze to jest wias-
nie wynik maksimum wysitkéw nauczyciela, wychowawcy dwoéch
klas. Przyszli inspektorzy muszg to stysze¢ od swoich prelegentéw,
aby potem roéwniez nie udawali, ze nie widza, jak szkapy ciagna
autobus.

Patrzac zwyczajnem okiem na dzisiejsze warunki pracy na-
uczyciela, musimy by¢ b. ostrozni z wszelkiemi ,dodatkami"”. Piekny
jest samorzad, spétdzielnia i te kilkanascie ,kétek". Ale bez rzetelnej
i statej pracy nauczyciela w tych instytucjach wszystko to moze
przynies¢ miast korzysci, niepowetowane straty w wychowaniu.
To wiasnie w dzisiejszych warunkach pracy jest tak niebezpieczne,
bo kilka lat temu nauczyciel byt w stanie zaja¢ sie temi sprawami.
Dzi§ — moga niektorzy. Inni — blaguja jesli udaja, ze robig. Wiec
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w samorzgdzie — bez stalej kontroli nauczyciela — panuje bezrzad,
w spoétdzielniach ging towary i pienigdze, w ,koétkach" — bezrobocie.
| dlatego dzi$ witadze szkolne moga wymagac¢ od szkoét programu mi-
nimalnego a rzeczywistego, nie fikcyjnego.

To ze przecietny nauczyciel jest w stanie tylko dozorowa¢ swojg
120-osobowg gromade, (trudno to nazywaé wysoko pojetem oddzia-
tywaniem wychowawczem), ze hurtem wttacza w te 120 gidow za-
kreslony program wiedzy (bo o indywidualizowaniu nauki wolno mu
tylko marzy¢), musimy, niestety, uznaé¢ za rzeczywistos¢ nietylko
warszawska. Tylko rekordzisci z posrdd nauczycieli zdobywaja sie na
co$ wiecej, lecz nikly ich odsetek nie moze stanowi¢ kryterjum dla
wiadz w stosunku do ogétu. Obie strony — wiladze szkolne i nauczy-
ciel — musza sobie zdawac sprawe, ze przestrzen miedzy nasza teorja
a praktyka pedagogiczng stale sie zwieksza. Celowe niedostrzeganie
tego zjawiska, czy tez lekcewazenie wprowadzi nas wiasnie w Swiat
fikcyj, tak niebezpiecznych wtedy, gdy musimy stawaé¢ oko w oko
Z grozna rzeczywistoscig, gdy z wielkim trudem mozemy wykonywac
to, co ona nam dyktuje, i gdy w tym trudzie nauczyciel nie traci wiary
w lepsze jutro szkoty polskiej.

Osmiotysieczny przyrost ucznidow w
warszawskich i redukcja 65 etatéw nauczycielskich to znowu potezny
krok wstecz na drodze oswiaty powszechnej w stolicy.

publicznych  szkotach

Nie wolno utrudnia¢ pracy bezplatnym
praktykantom

Zdarzaty sie wypadki, ze bezptatni praktykanci miewali naj-
wiecej ,okienek" w planie lekcyjnym, ze uczyli na raty; to znaczy
rano i po potudniu. Bywato i tak, ze niedoswiadczonym kolegom po-
wierzano ,wyborowe" klasy, pochodzace z jakiejS pomystowej koma-
sacji zewnatrz szkoty lub selekcji wewnatrz szkoty. Bezrobotny i nie-
zorjentowany kolega nie oSmielat sie protestowa¢ nawet i wtedy, gdy
mu to, powiedzmy, nie przypadato do gustu. Bywaty tez wypadki, ze
praktykant nie mégt obejmowac¢ zadnej pracy popotudniu (np. Swiet-
licy), gdyz akurat pracowat w szkole w godzinach popotudniowych.

Nie dopuscimy, aby i w tym roku powtdrzyty sie fakty, utrud-
niajgce prace naszym najmiodszym kolegom. Nie mozemy zasypy-
wac ich ,okienkami", powierzaé¢ im najgorsze klasy w szkole; obar-
cza¢ pracami spotecznemi. Musimy bowiem pamiegtaé, ze od wyniku
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pracy tych kolegébw w ciggu jednego roku zaleze¢ moze ich dalsza
karjera zawodowa. Przeciez rok ten ma zdecydowac¢, czy mozna kan-
dydata zakontraktowac¢ w przysztosci, lub tez wzig¢ na etat. A zatem
wysitki nasze winny p6j$¢ w kierunku pomocy tym kolegom. | to win-
no by¢ troska catego grona nauczycielskiego a nietylko kierownika.

Nalezatoby tez przejg¢ inicjatywe niektérych Opiek Szkolnych,
ktore udzielajg praktykantom w swoich szkotach niejako zasitkow
pod postacig czy to zwrotu za przejazdy tramwajowe czy tez angazu-
jac ich do pracy kancelaryjnej Opieki. Poruszajac sprawe pomocy
bezptatnym praktykantom, nie chcemy by¢ posadzeni, ze jestesmy
zwolennikami bezptatnej praktyki. Przeciwnie, pragnelibySmy, aby
instytucja ta jaknajrychlej przestata istnie¢ w szkolnictwie polskiem.

WACLAW WIERCIOCH

0 wilasciwy stosunek nauczycielstwa zwigz-
kowego do pracy spoteczne]j na terenie
m. st. Warszawy

Nauczycielstwo stolicy nie odgrywa w zyciu spotecznem takiej
roli, jaka odgrywa nauczycielstwo na prowincji, a wiec w miastach
wojewddzkich, powiatowych, miasteczkach, osadach czy wreszcie
1 przedewszystkiem na wsiach. Ze tak jest, ztozyto sie nato caly sze-
reg przyczyn. Przyczyny te moznaby podzieli¢ na dwie zasadnicze
grupy: pierwsze — to zewnetrzne od nas niezalezne; drugie — to we-
wnetrzne, od nas zalezne. Przyczyny wewnetrzne powstaly dzieki te-
mu, ze jako organizacja spoteczna, za mato uwagi i wysitku poswie-
ciliSsmy organizacji tej pracy spotecznej we wiasnej komorce zwigz-
kowej, albo tez tkwig w speejalnem ustosunkowaniu sie poszczegél-
nych cztonkéw naszej organizacji do poczynan spotecznych. O przy-
czynach zewnetrznych, nie bedziemy moéwié, gdyz przez scha-
rakteryzowanie ich, oprécz stwierdzenia takiego czy innego stanu,
nic pozytywnego dla siebie nie wyciggniemy. Jedynie dla poréwna-
nia stosunkéw w jakich pracujemy spotecznie my t. zw. nauczyciel-
stwo stolicy, a w jakich pracuja nasi koledzy na prowincji, mozemy
stwierdzi¢, ze nauczycielstwo na prowincji pod wzgledem spotecznym
niewatpliwie stoi wyzej niz w Warszawie. Szkota na prowincji cze-
stokro¢ jest jedynym osrodkiem zycia spotecznego i kulturalnego
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danego S$rodowiska. | dlatego tez rola nauczyciela w matem mia-
steczku, czy tez wiosce mimowoli jest inna. Nauczyciel niemal auto-
matycznie staje sie wihasciwym kierownikiem zycia spotecznego.
W Warszawie jest inaczej. Szkota dzieki temu, ze znajduje sie wsréd
wielu instytucyj rzadowych, samorzadowych czy spotecznych, ktore
kieruja zyciem panstwowem i spotecznem, niknie jako komérka zycia
spotecznego. Wobec tego rola nauczyciela w zyciu spotecznem tez jest
inna, bo zycie nie wysuwa go na czoto poczynan spotecznych. | wedtug
mnie, to jest zasadnicza réznica pomiedzy warunkami pracy spotecz-
nej w Warszawie i na prowincji. Stwierdzajac te réznice, od nas nie-
zalezna, nie chce przez to powiedzieé¢, ze koledzy pracujacy na pro-
wincji tylko dzieki sprzyjajacym okolicznosciom stali sie pionierami
zycia spotecznego w swoich srodowiskach. Bowiem oproécz sprzyjaja-
cych warunkoéw, swoje kierownicze stanowisko w zyciu spotecznem
zawdzieczaja dtugoletniej pracy, poswiecajac czas, zdrowie, a czesto
i pieniadze. Przez stwierdzenie tej rdznicy, nie chce réwniez powie-
dzie¢, ze nauczycielstwo stolicy wobec tego skazane jest na bezczyn-
nos¢, jezeli chodzi o prace spoteczng. Bo juz wyzej zaznaczylem, ze
oprocz przyczyn zewnetrznych istnieje caly szereg przyczyn we-
wnetrznych, ktére wedtug mego przekonania w wiekszym jeszcze
stopniu przyczynity sie do zmniejszenia naszej roli w zyciu spotecz-
nem.

Przedewszystkiem wiec dotychczas brak byto skrystalizowane-
go planu dziatania oraz koordynacji wysitkow pracy spotecznej na te-
renie Oddz. Warsz.

Druga przyczyna wewnetrzna tkwi w nas samych, a polega na
tem, ze do pracy spotecznej przystepowaliSmy niejako cztonkowie
Zwigzku.

Zarzad Oddz. Warsz. nie wiedzgc doktadnie, gdzie cztonkowie
Zwigzku pracuja, do jakich organizacyj naleza, nie posiadat argumen-
tow przeciw ewentualnym zarzutom, ze nauczycielstwo Stolicy spo-
tecznie mato pracuje.

Dalszg konsekwencjg tego podchodzenia do pracy spotecznej,
to zbytnie rozproszkowanie naszych cztonkéw po wielu organizac-
jach, instytucjach, komitetach i t. d. Zdarzajg sie réwniez takie wy-
padki, ze nauczyciel zwigzkowiec pracuje w takich organizacjach czy
instytucjach, ktore swoja postawag ideowg i programem kolidujg
z og6lnemi zatozeniami ideowemi w dziedzinie spolecznej Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego. A przeciez takie fakty nie powinny miec
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miejsca, bo to obniza nasza wartos¢ jako grupy spotecznej i zawo-
dowej.

Po omoéwieniu stanu faktycznego w jakim dotychczas znajduje
sie nauczycielstwo zwigzkowe pod wzgledem spotecznym w stolicy,
przystepuje do nakreslenia ram programu pracy w dziedzinie spotecz-
nej. Na wstepie trzeba stwierdzi¢, ze Zarzad Oddz. Warsz. w mysl no-
wego statutu, powotat juz do zycia Wydziat Pracy Spotecznej, powie-
rzajac mu calg dziedzine oswiatowg, gospodarczo-spoétdzielcza samo-
rzadowg, kulturalno - rozrywkowsg i t. d. Strona wiec organizacyjna
pracy spotecznej zwigzku na terenie m. st. Warszawy zostala juz
zmontowana. Pozostaje do nakreslenia program pracy. Wedtug mego
rozumienia powinien on by¢é w najogdlniejszych ramach ujety w na-
stepujace grupy:

Grupa |. Przedewszystkiem musi by¢ opracowana ankieta, kt6-
rag otrzyma i wypeini kazdy cztonek Z. N. P. na terenie Warszawy.
Po otrzymaniu wypetnionych ankiet winna by¢ opracowana statysty-
ka, ktéra wykaze, gdzie i itu cztonkéw Z. N. P. pracuje. Nastepnie
zostang wydelegowani niektdrzy koledzy—ci ktérzy wyraza swoja zgo-
de—do tych crganizacyj spotecznych, z ktoremi Zwigzek wszedt w po-
rozumienie i wspotpracuje.

Grupa Il. Akcja odczytowa, referatowg czy pogadankowa, objac
kota rodzicielskie przy kazdej szkole. Akcja ta miataby na celu do-
ksztatcanie rodzicow z dziedziny wychowania i nauczania dziecka, jak
réwniez uswiadamianie spoteczne i panstwowe. Aby ta grupa progra-
mu. byta zrealizowana, trzeba wejs¢ w porozumienie z sekcjg kierow-
nikdw oraz z Radag Szkolna.

Grupa Ill. Trzeba koniecznie stworzy¢ wilasng placéwke spo-
teczno - oswiatowg, wilasny odcinek pracy spotecznej, niezalezny od
zadnych organizacyj spotecznych, a jedynie przez nas prowadzony,
oczywiscie z wiedzg i aprobatg wtadz szkolnych. Ten niezalezny odci-
nek — to miodziez, ktéra wychodzi czy tez wyszta ze szkét powszech-
nych od 14 do 18 roku zycia. Przeciez ta miodziez jest nam najbar-
dziej znana. My najlepiej wiemy, jak do niej trafi¢, by pobudzi¢ jg do
pracy czy do zabawy. Dotychczas Rada Szkolna m. st. Warszawy przy
niektorych tylko szkotach popierata rozwdj t. zw. K6t B. Wychowan-
kow Szkét Powszechnych. Akcja jednak R. Sz. byla niewielka w sto-
sunku do znajdujacej sie miodziezy, ktéra wyszta ze szkét powszech-
nych. Wedtug ustawy o ustroju szkolnictwa miodziez ta winna podle-
ga¢ przymusowemu doksztatcaniu. Ale do wprowadzenia tego artyku-
tu w zycie jeszcze daleko, gdyz obecnie Panstwo nie sta¢ na zorganizo-
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wanie tego doksztalcania. W ostatnich czasach po miodziez wycigga-
ja juz rece rézne organizacje spoteczne — chociaz wedtug prawa
0 stowarzyszeniach tego czyni¢ nie moga — by wychowacé jg wedtug
swego sSwiatopogladu, wedtug swego zapatrywania spotecznego a na-
wet przekonania politycznego. A przeciez miodziez w tym okresie zy-
cia (14 — 18 r.) nie powinna by¢ wciagana do réznych organizacyj,
ale winna by¢ tylko doksztalcana i wychowywana do przysztego zy-
cia spoteczno - panstwowego. A kto ma tego dokonaé, jezeli Panstwo
obecnie tego zrobi¢ nie moze? Weditug mego przekonania obowigzek
moralny spoczywa réwniez i na nas, jako organizacji spotecznej, by
mitodziez te przygotowac¢ odpowiednio do zycia, by w niedalekiej
przysztosci, gdy pojdzie samodzielnie do pracy, pracowata nietylko
dla dobra wtasnego, ale i dla dobra ogo6lnego. Jeden wiec cel w reali-
zowaniu |1l grupy programu, to cet ogélny, spoteczno - panstwowy,
cigzacy na nas, jako na grupie spotecznej, najbardziej Swiadomej po-
trzeb Parnstwa i uspotecznionej.

Ale oprocz tego, przy realizowaniu tej 111 grupy programu, mamy
drugi cel skromniejszy, obchodzacy nas jako organizacje nauczyciel-
ska, a mianowicie: bedziemy mieli swéj wlasny odcinek pracy spo-
tecznej, do ktorego oprocz naszych wtadz szkolnych, zadna organizac-
ja, zaden ,prezes"; nie bedzie sie moégt wtrgcac¢; dawac polecenia, za-
rzadzenia i rozkazy nauczycielowi. Ten samodzielny odcinek pracy
spotecznej nalezycie zorganizowany, moze nas ochroni¢ przed naci-
skiem ze strony organizacyj spotecznych i czesto i naszych wiadz
szkolnych, aby nauczyciel pracowat w tej czy innej organizacji.
A spotecznie pracowac jesteSmy i tak obowigzani. Ale nie dlatego,
ze wladze nasze tego od nas zadaja, lecz dlatego, ze nakaz tej pracy
spotecznej tkwi w nas samych, jako swiadomych obywateli Panstwa.
Majac wiec nakaz pracy spotecznej, nauczyciel zwigzkowiec prawdo-
podobnie wybierze witasny odcinek pracy, gdzie pracujac oswiato-
wo i wychowawczo, moze przynies¢ najwiecej korzysci Panstwu
1 spoteczenstwu, a sobie zadowolenie.

Tak wiec mniejwiecej w ogélnych zarysach przedstawia sie
program pracy spotecznej prowadzonej przez Oddziat Warszawski.
Program ten nie jest zupelny, bo nie uwzglednia poszczegélnych
dziatéw pracy spotecznej jak: dziedzina samorzadowa, gospodarczo -
spotdzielcza, kulturalno - rozrywkowa i t. d. Ale to sg juz dziedziny
specjalne, ktére obchodza nie wszystkich kolegéow. Program dla kaz-
dej z nich bedzie opracowany przez poszczegdélnych referatéw, biorac
za podstawe nakreslone ramy ogélne w dziedzinie pracy spotecznej.
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Mysle, ze gdyby sie nam udato zorganizowac¢ prace spoteczng na
terenie Warszawy wedtug nakreslonego ramowego programu, to wte-
dy w zyciu spotecznem inng niz dotychczas role zajelibySdmy. Nasza
pozycja spoteczna bytaby silniejsza, a wysitek nasz zbiorowy przy-
nositby wieksze niz dotychczas korzysci Panstwu i spoteczenstwu.

W. ROGALCZYK

Rozszerzajmy srodowisko szkolne
fZ i rejonu szkolnictwa powszechnego m. st. Warszawy]

Zyjemy obecnie w okresie rewizji pojeé¢, zatamywania sie tra-
dycyjnych aksjomatéw, niszczenia starych form zycia gospodarcze-
go, spotecznego, politycznego, przezywania sie obowigzujgcych war-
tosci' kulturalnych — obracamy sie wsréd cmentarzyska idej. Wszy-
scy jesteSmy Swiadkami poszukiwania nowych warto$ci i dréog wyj-
Scia ze wspoétczesnego chaosu. Wszystko to ma decydujacy wptyw na
szkote, ktéra jest wyrazem nurtujgcych pradéw w spoteczenstwie.

Kazdy okres pozostawia jednak pewnag sume wartosci nieprze-
mijajacych. | ten odcinek czasu, biorgc go w skali tysigcletniego roz-
woju naszej kultury, ktéry sie ma ku koncowi, przekazuje nastepnej
epoce przeswiadczenie, iz przysztos¢ calego zycia kulturalnego, poli-
tycznego i gospodarczego trzeba budowa¢ na szerokich podstawach
spotecznych — stad znaczenie masy. Minely, zdaje sie, bezpowrotnie
czasy, tak charakterystyczne dla Sredniowiecza, a dokumentujace sie
tem, iz obok najwiekszej nedzy mas kwitlo bogactwo rodéw, w mo-
rzu przystowiowej ciemnoty kwitly genjalne umysty Tomaszow
Albertéw i innych; wsrdd mieszkan ludzkich podobnych do nor dzi-
kich zwierzgt wznosity sie strzeliste wiezyce katedr i olbrzymie baszty
zamkoéw obronnych. Te ogélng tendencje, bedaca wartoscia nieprze-
mijajaca, a ktoérej zasadnicza cechg jest dazenie do oparcia catego
wspoiczesnego zycia na barkach szerokich warstw spotecznych, moz-
naby okresli¢ jako demokratyzm. ,,Demokratyzm®, to forma jaka przy
brat rozwoj spoteczenstw, forma najlepsza, gdyz najbardziej spra-
wiedliwa i produkcyjna dla jednostki i spoteczenstwa, a wiec etyczna
i spoteczna. Dlatego demokratyzm nie jest stronnictwem politycz-
nem, lecz wyrazem ogélnej daznosci do zapewnienia spoteczenstwu
naturalnego biegu rozwojowego". (J. Joteyko. Polskie Archiwum
Psychologji t. 1. nr. 1).
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Dopiero po przyjeciu tego pogladu mozna zrozumie¢ znaczenie
szkoty powszechnej w dzisiejszych czasach. Szkolnictwo zwigzane od
wiekow ze strukturg gospodarczo - polityczna swego spoteczenstwa
odczuwa na sobie wptyw giebokich przemian ideowych, ale zaden
z typow szko6t nie odzwierciedla tak wiernie w swojej historji tych
przeobrazen, jak szkoly najnizsze, zwane Iludowemi albo powszech-
nemi, na terenie ktérych odbywa sie przedewszystkiem walka o dusze
masy. To stanowisko znajduje swoj wyraz w reformie szkolnictwa,
idacej w kierunku t. zw. szkoty jednolitej, bedgcej gtdbwnym Srod-
kiem demokratyzacji spoteczenstwa. W zwiazku z tem wzrasta zakres
zadan, jakie szkota powszechna ma do spelnienia. W swojej genezie
jest ona dzieckiem oswiecenia, gdyz dopiero wtedy budzi sie pojecie
pracy oswiatowej jako obowigzku spotecznego. Dotychczas szkota
powszechna nie speitniata wszystkich nadziei, jakie w niej poktadali
tworcy. Obecnie jesteSmy Swiadkami ciekawego zjawiska, zamiast
redukowac¢ zadania szkoly powszechnej, zwtaszcza te, ktérych reali-
zacja okazata sie ponad jej sity, widzimy jak naktada sie na nig nowe
obowiazki i to o charakterze spoteczno - politycznym. O ile dawniej
przysSwiecaly szkole cele indywidualistyczne, dzisiaj przez wychowa-
nie szkolne ichcelmy uksztattowa¢ nowego obywatela. Szkota po-
wszechna ma dzi$ przed sobg cele wybitnie spoteczne, musi sie ona
wiec silniej niz kiedykolwiek oprze¢ o spoteczenstwo i to nietylko
W znaczeniu instrumentu stuzgcego celom spotecznym, ale przez roz-
szerzenie swego zasiegu dziatania ma mie¢ cele indywidualne, zalezne
od swego Srodowiska. Nie wystarczy upodobnienie szkoly do Swiata
w minjaturze, bo i wtedy musi ona nadal pozosta¢ instytucjg zamk-
nieta. Hasto, ktére przyswiecato szkole jako instytucji zamknietej
przez setki lat, a znalazto swo6j wyraz w lapidamem zdaniu ,Nie po-
wiadaj wole, co sie dzieje w szkole" musi dzi$ ulec zmianie w kie-
runku rozszerzenia $srodowiska szkolnego. Do ogétu czynnikow, ktére
stanowity Srodowisko szkolne, a ktore sprowadzaly sie w zasadzie do
osoby nauczyciela, budynku szkolnego, boiska, ogrodu, pomocy na-
ukowych, stosunkoéw kolezenskich, muszg dojs¢ nowe: srodowisko do-
mowe ucznia i srodowisko spoteczne, w ktdérem sie szkota znajduje.
Dopiero po zwigzaniu tych czynnikéw jedng ideg wychowawczg przez
harmonijne oddziatywanie na wychowanka, bedzie szkota mogta
realizowaé¢ swoje powiekszone zadanie.

O znaczeniu srodowiska spotecznego szkoty oraz o wptywie do-
mu rodzicielskiego na dzieci nie potrzeba przypominaé, sa to rzeczy,
przynajmniej w teorji pedagogicznej, dobrze znane i uznawane. Scep-
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tykow; zwlaszcza tych, ktérzy majg wzrok zwrécony na stosunki
zagraniczne moze przekona¢ zwrot w strone rodziny, jaki nastapit
w Rosji Sowieckiej, gdzie zgodnie z panujacg tam wszechwiladnie
doktryna Marksistowska dgzono do zupetnej likwidacji rodziny z Sro-
dowiska wychowawczego. Ferment ideowy ws$rdéd miodziezy, jaki
tam istnieje i doprowadzit do znanych wypadkéw zwigzanych ze
$Smiercig jednego z wybitnych przewédcow komunistycznych, zanie-
pokoit tamtejsze sfery miarodajne. | tam styszy sie obecnie coraz
czesciej nawolywanie do wspoipracy rodziny ze szkotg. Wiec pan-
stwo, ktére wzieto na swe barki caty ciezar wychowania mitodziezy,
zadaniu temu sprosta¢ nie moze i musi sie odwota¢ do tych czynni-
kéw, ktore pragneto wyeliminowac¢ z pola wychowawczego.

W naszych stosunkach, gdzie momenty emocjonalne tak wielkg
odgrywaja role, wptyw roform na rozwdj jednostki jest moze silniej-
szy niz gdzieindziej.

Nie mozemy sie jednakze ze wzgledu na brak miejsca wgtebiaé
w dalsza analize wartosci rodziny i catego tego kompleksu czynni-
kow oddziatywujacych poza dziatalnoscig szkoly na uksztattowanie
sie osobowosci jednostki, tern bardziej, iz nam, stojacym bezposred-
nio przy warsztacie pracy, musi przedewszystkiem zaleze¢ na znale-
zieniu sposobow realizacji tego zagadnienia.

Wytyczne dotyczgce wspoipracy szkoty
z domem¥)

I. Zatozenie wspoipracy:

Kazda szkota jest zobowigzana w miare swojej mozliwosci
realizowa¢ wrspétprace z domem rodzicielskim t. j. z tern Srodowi-
skiem, w ktérem dziecko wiekszg czes¢ swego zycia przebywa.

Zagadnienie wspoétpracy szkolty z domem wyrasta z zadan
wspoiczesnej szkoty i ma swe oparcie w podstawach psychologicz-
nych (poznanie dziecka, warunkdéw jego zycia, zachowanie ciggtosci
rozwoju dziecka) i socjologicznych (koniecznos$¢ zespolenia wysit-
kow dla wychowania jednostki i grupy w potaczeniu z warunkami,
ktére je wychowuja).

f £*) Wytyczne te zostaly ustalone przez Sekcje badania $rodowiska I-go
rejonu szkolnego m. st. Warszawy. P&|
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Podstawg wspodtczesnej polskiej ideologji wychowawczej jest
przerodzenie catego spoteczenstwa w kierunku wyrobienia instyktéw
panstwowych, przez budzenie wsréd réznych grup spotecznych o roz-

maitych tendencjach ideowych jednosci spotecznej i ksztatcenie
wspolnego jezyka w sprawach ogolnych o fundamentalnem znacze-
niu dla naszego wspoiczesnego zycia panstwowego i spotecznego.

A wobec tego, ze sa nieraz duze przeciwienstwa miedzy zatozeniami
szkoty, a tendencjami domu, siegaja one gieboko w zycie miodziezy.
Zadanie wynikajace z wychowania obywatelsko - panstwowego szko-
ta musi realizowa¢ na podstawie dobrze pod tym wzgledem przemy-
Slanej wspotpracy z domem.

Waznos$¢ zagadnienia zostata podkreslona w Statucie publ.
szko6t powszechnych z dnia 21. X1.33 r. (w szczegélnosci w 8§ 4, 17,
59, 61, 62, 67 i 81) ; nowe programy szkolne wymagajg tej wspot-
pracy szkolty z domem, a réwnoczesnie utatwiajg jej realizacje przez
skierowanie nauczyciela w pewnym zakresie po materjat nauczania
do Srodowiska dziecka, dazac do przystosowania do tego Srodowi-
ska uktadu materjatu naukowego.

Wspoipraca szkoly z domem polega na zywym i bezposrednio
nawigzanym kontakcie szkolty z domem, na potaczeniu pracy wy-
chowawczej szkoty z praca rodzicéw, na podnoszeniu poziomu kultu-
ralnego Srodowiska, ktére jest pod wpltywem dzialania szkoly i na
wykorzystywaniu odpowiednich wartosci i faktéw z zycia domowego
dziecka dla celéw dydaktycznych. Koordynuje z sobg dwa najwaz-
niejsze w zyciu dziecka s$rodowiska: domu i szkoly, a posrednio
i inne wptywy jak np. ulica, stanowi wiec jedng z gtéwnych wiezi
organizacyjnego wychowania tak niezbednego w dzisiejszych cza-
sach.

Poza wymienionemi celami wspotpraca szkoty z domem spetnia
jeszcze nastepujace zadania:

1) Przyczynia sie do tego, ze szkola na swa dziatalnos¢ pa-
trzy z punktu widzenia wszechstronnego rozwoju dziecka, a przez
zacie$nianie wiezéw i pomnazanie punktéw stycznych miedzy szkotg
i domem moze wychowanie oprze¢ na dwoch poteznych czynnikach
jakiemi sa: jednosc¢ i ciggtosc.

2) Przez wnikanie w rzeczywiste warunki zyciowe, w jakich
sie dziecko wychowuje, wspétpraca przyczynia sie do zatracenia
w wychowaniu charakteru werbalnego i ksigzkowego.

3) Przez umiejetne korzystanie z bogatego i wcigz nowego
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tworzywa, ktorego nauczycielowi dostarcza S$rodowisko domowe
dzieci, chroni go przed zmechanizowaniem i rutyna.

4) Przez wptywanie na srodowisko, w ktorem szkota sie znaj-
duje i podnoszenie jego poziomu kulturalnego wzrasta znaczenie za-
wodu nauczycielskiego i podnosi sie pozycja spoteczna nauczyciela,
jako Swiadomego uczestnika i wspotczynnika przebudowy dzisiej-
szej struktury kulturalno - spotecznej.

n. Ogdllne zasady wspétpracy.

Przy realizacji wspotpracy szkoty z domem trzeba oprzec
sie na nastepujacych zasadach:

1) W realizacji wspotpracy szkoly z domem trzeba sie ko-
niecznie wystrzega¢ szablonu, potrzebna jest tu swoboda w wyborze
form i indywidualizacja w zakresie hierarchji celéw, jakie ma sie do
osiggniecia w danem $rodowisku. W calej dziatalnosci trzeba prze-
dewszystkiem szukac tresci, a nie formy i z catego zagadnienia two-
rzy¢ problem o cechach dynamicznych. Dlatego tez nasze wytyczne
nie podaja $cisle sprecyzowanych przepiséw, dajgacych sie we wszyst-
kich warunkach zastosowaé¢, majg one by¢ tylko pomocg w rozwig-
zywaniu tego zagadnienia, ktore zalezy od wielu czynnikéw, a wiec
warunkéw pracy, okolicznosci oraz indywidualnosci os6b pracuja-
cych. Warto$¢ tworcza w wychowaniu wspotpracy szkoty z domem
zalezy gtownie od tego, ile wiejemy w nig tresci zaleznej od $rodo-
wiska.

2) W calej wspoipracy trzeba dazy¢ do wytworzenia jednosci
pojeciowej; szkota winna by¢ wspoélnem dobrem: dzieci, rodzicéw
i nauczycieli. Przez wciagniecie spotecznych sit do wspdlnej pracy,
dziecko winno by¢ uwazane za centrum tych zjednoczonych wysitkéw.

3) Stosunek do wspotpracy winien by¢ jak najbardziej bez-
posredni, rzeczowy, realny, a nie deklamatorski. Rozwigzania tego
zagadnienia nie znajdujemy w ksigzkach, zalezy ono w wysokim
stopniu od atmosfery pracy, od stosunkéw kolezeriskich, miedzy kie-
rownikiem a gronem nauczycielskiem i od nastawienia w stosunku
do dziecka, rodzicéw, do catego otoczenia szkoly. Wszystkie czynni-
ki podnoszgce autorytet szkoty, jako instytucji spotecznej, wptywajg
dodatnio na realizacje wspotpracy.

4) Pomoc materjalna rodzicow szkole ma sie sta¢ Swiadomag
ofiarg, musi mie¢ charakter dobrowolnosci i nie wolno jej pod zad-
nym pozorem egzekwowaé¢ ze szkoda dla dziecka. Nalezy przez akcje
charytatywna oddziatywa¢ na rodzicow, zwlaszcza niedbatych, aby
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sie sami wiecej zajeli wikasnemi dzieémi. Cata opieka rodzicow i szkoty
winna by¢ skierowana w kierunku dobra dziecka.

5) Przy omawianiu z rodzicami poszczegélnych wypadkoéw
wychowawczych trzeba rodzicéw informowaé¢ o caloksztalcie zycia

dziecka, a nie ograniczac¢ sie tylko do ewentualnych jego ujemnych
stron.

6) Zainteresowanie rodzicow szkolg wynika przewaznie
z osobistego interesu, ktéry nie jest w stanie zadzierzgng¢ trwatych
weztdw wspotdziatania. Nalezy, wykorzystujgc ten moment, dazyé
do zainteresowania rodzicow nietylko ich wlasnemi dzie¢mi, ale
i innemi, oraz ogdélnemi zadaniami szkoty w odniesieniu do wszyst-
kich dzieci. Swiadczyé to bedzie o duzem uspotecznieniu rodzicow,
jezeli w imie idei wspdtpracy uczyniag wszystko, co jest w ich mocy,
dla dzieci danej szkoty, jako dla pewnej catosci, nie zas jedynie dla
wiasnego tylko dziecka.

7) Wspotpraca szkolty z domem jest powszechna, to znaczy
winna byc¢ realizowana we wszystkich szkotach i obja¢ wszystkich
rodzicow. Trzeba sie liczy¢ z wspéiczesng rzeczywistoscig i w od-
dzialtywaniu szkotlty na rodzine, trzeba jg brac¢ taka, jaka ona jest
faktycznie, a nie taka jaka by¢ powinna w zbiorowem zyciu ludzi.
Szkota obejmuje w tej wspotpracy kierownictwo i inicjatywe w tem
znaczeniu, ze pierwsza wyciggnie reke do rodzicéw, wysunie pewne
zagadnienia, pierwsza bedzie sie starata wspoétdziatac.

8) Trzeba rozpoczynac¢ prace od zwrdcenia baczniejszej uwagi na
tych rodzicow, ktérzy okazujg wieksze od innych zainteresowanie
zyciem szkolnem swych dzieci i od wspétpracy indywidualnej prze-
chodzi¢ do zbiorowej.

I1l. Formy wspotpracy.

W realizacji wspotpracy szkoly z domem mozna sie postugi-
wac nastepujacemi formam i*):

1) Odwiedzanie $rodowiska domowego przez nauczyciela.
Ze wzgledu na obecne ciezkie warunki pracy z powodu duzej
ilosci uczniow w klasach, ta forma musi by¢ ograniczona do najtrud-

*)  Nie wszystkie formy muszg by¢ stosowane na terenie jednej szkoty,
ich dobdr i stopienn uzytecznosci zalezy od warunkéw pracy, od $Srodowiska,
w ktérem szkota sie znajduje, jak i od indywidualnosci wykonawcéw. Szkota
nie potrzebuje sige ogranicza¢ do podanych form, moze szuka¢ nowych i stoso-
wac lepsze, jesli je posiada.
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niejszych wypadkéw wychowawczych i oprécz tego moze by¢ sto-
sowana okazyjnie np. choroba ucznia i t. p.

2) Konferencje (zebrania rodzicielskie).

a) og6lne — rodzicéw catej szkoty, b) klasowe — rodzicow jed
nej klasy, c¢) indywidualne — rodzice przychodzag sami, albo na wez-
wanie; nauczyciel oznacza stale godziny w tygodniu, w ktorych
przyjmuje rodzicow.

Poza sprawami biezgcemi, jak i temi, ktére dotycza poszcze-
gélnych uczniéw (t. zw. wywiadéwki) podajemy przykiadowo za-
gadnienia, ktére na tych konferencjach moga by¢ omawiane. Szkota
uswiadamia o swych zatozeniach i poczynaniach, oraz stara sie za-
interesowac¢ rodzicéw swojg ogélng dziatalnoscig. Z posréd najbar-
dziej uspotecznionych rodzicbw mozna wytworzy¢ t. zw. grupe po-
mocnikow, albo opiekunéw. Omawiac¢ z rodzicami w sposéb popular-
ny fazy rozwojowe dzieci i w zwiazku z tern ustali¢ organizacje pracy
domowej ucznia, uswiadamiac¢ rodzicéw, jak ma uczen w domu lekcje
odrabia¢. Budzi¢ u rodzicéw zainteresowania lekturg ucznia i dazyc¢
do tego, zeby w kazdej rodzinie byta choé¢by skromna bibljoteczka,
na ktdérag moga sie sklada¢ niepotrzebne podreczniki, ksigzki otrzy-
wane na imieniny czy tez za pilnos¢ albo inne. Najwieksze zainte-
resowania szkotg okazuja rodzice przy wstepowaniu dziecka do szko-
ty. Nalezy to wykorzysta¢ i zwlaszcza w pierwszym tygodniu nauki
na poczatku roku szkolnego urzadza¢ z rodzicami uczniéw klas
pierwszych konferencje, informujac ich o zadaniach szkoly i réw-
noczesnie mozna wdraza¢ rodzicéow do zycia szkolnego, proponujac
im ustalenie takiego porzadku dnia w domu, ktéryby harmonizowat
z pracg dziecka w szkole.

3) Wystawy szkolne, oraz indywidualny pobyt rodzicéw na
lekcjach za zgoda nauczyciela.

Mozna tu rodzicéw praktycznie zapoznaé¢ z organizacja pracy
na terenie klas, z metodami pracy w szkole i t. p. Tu najlepiej ro-
dzice widza wyniki pracy swych dzieci i przez poréwnanie z innemi
pracami wyrabiajg sobie sad objektywny o swem dziecku.

4) Wspolne uroczystosci, obchody i zabawy dla rodzicéw i dzie-
ci. Towarzyskie zebrania rodzicow danej klasy. 5) Koncerty i popu-
larne odczyty z réznych dziedzin wiedzy dla rodzicow. 6) Wspédlna
Swietlica, bibljoteka, ogrodek szkolny. 7) Gazetka szkolna. Wykorzy-
sta¢ istniejgce gazetki na terenie niektérych szkoét przez umieszcza-
nie w nich artykutéw ze strony rodzicéow. 8) Dzienniczek. Jest to pi-
semna forma porozumienia sie¢ miedzy szkolg a domem i naodwrot,
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a ma o tyle wartos¢ wychowawcza, o ile notuje sie w nim rézne prze-
jawy z zycia dziecka, a nietylko t. zw. uwagi o ztem sprawowaniu sie
ucznia, albo o jego stabych postepach w nauce. 9) Zorganizowany kon-
takt szkoty z jej byltymi wychowankami. 10) Organizacje uczniow-
skie na terenie szkol, jak samorzad, harcerstwo i inne. 11) Pomoc ro-
dzicow okazywana szkole: a) materjalna — dobrowolne opodatkowa-
nie sie rodzicéw na rzecz szkoty, sktadka winna by¢ jedna na potrze-
by szkoty i dziecka, stata, kontrolowana, zbierana przez szkote w tgcz-
noéci z Opieka Szkolng, nie moze wptywacé na los dziecka ani psuc
dobrych stosunkéw miedzy rodzicami i szkotla, b) praca dla szkoty
— pomoc rodzicéw przy dozywianiu, przy kapielach, w wycieczkach,
w przedstawieniach, dyzury w nabozenstwach szkolnych, w urzadza-
niu wystaw i t. p. c) pomoc w realizacji programéw — rodzice do-
starczajg potrzebnych eksponatéw, zezwalaja na zwiedzanie war-
sztatu, sklepu, przyezem udzielaja objasnien, nauczyciel moze np. na
lekcje zaprosi¢ ojca - strazaka, zeby opowiedziat dzieciom o strazy
ogniowej. Ojciec goérnik opowie o pracy w kopalni i t. p. 12) Czynny
udziat nauczyciela w organizacjach kulturalno - spotecznych, gospo-
darczych, samorzadowych, znajdujgacych sie w tem $rodowisku,
w ktorem jest szkota.
Uwaga koncowa.

Wszelkie dokumenty pracy, zwigzane z zagadnieniem wspot-
pracy szkoty z domem, jak protokoty zebran, sprawozdania, wykresy
i t. p. nalezy przechowywaé¢. Dadza one przy odpowiedniem opraco-
waniu materjat pozwalajgcy na pogiebienie problemu i umozliwig
nam rzeczowe, syntetyczne opracowanie zagadnienia.

Literatura przedmiotu:

1) Florjan Znaniecki. Socjologja wychowania, t. 1ill Warszawa 1928,30
Ksigznica Atlas.

*2) Myst akowski. Rodzina wiejska jako $rodowisko wychowawcze. Ksigznica
Atlas: Warszawa 1931.

3) Jan St. Bystroii. Szkota i spoteczenstwo. Ksigznica Atlas. Warszawa 1930.

4) " " Uspotecznienie szkoty. M. Arct. Warszawa 1933.

5 Angelo Patri. Nauczyciel w wielkiem miescie, ttum. z ang. J. taszczowa.

Nasza Ksigegarnia. Warszawa 1933.

6) Stanistaw Lisowski. Wspoétpraca szkoty z domem. Wstep napisata
Marja Grzegorzewska. Nasza Ksiegarnia. Warszawa 1935.

7) Peter Petersen. Szkota wspoélnoty zycia, ttum. z niem. J. Jedrychowska
Nasza Ksiggarnia. Warszawa 1934.
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8 Dr. Mieczystaw Ziem nowie z. Rodzina a wychowanie panstwowe
Ksigznica Atlas. Warszawa 1932.

9) Dr. S. Stendig. Wspoéiczesna rodzina wielkomiejska w Swietle socjologji
i wychowania. Ruch Pedag. Nr. 5 i 6 r. 1931.

10) Wojciech Go1lllieb. Socjologiczne podstawy wychowania. Encyklopedja
wychowania. Z. 7 i 8 Nasza Ksiggarnia. Warszawa 1933.

11) J. Chatasinski. Rodzina i szkota, a szersze grupy spoteczne. Ghowan-
na 1929.
12) St. Seweryn. Elementy $rodowiskowe w nowych programach. Zrgb Nr. 15.

13) W. Radziwonowicz. Wychowanie organizacyjne na podstawie wspétpra-
cy domu ze szkotlg." Dziennik Urzad. Kuratorjum O. S. Warszaw-
skiego Nr. 2 r. 1935.

14) Henryk Rowid. O $rodowisku wychowawczem. Ruch Pedag. Nr. 1 r. 1932.

15) " " Srodowisko i jego funkcje wychowawcze w zwigzku
z problemem nauki w szkole powszechnej. Chowanna Nr. 6, 7, 8
r. 1934.

16) Praca zbiorowa. Sprawozdania z wynikéw badan zagadnienia wspot-

pracy szkoty z domem w Warszawie. Praca Szkolna r. 1932.
17) W. Rogalczyk. Zagadnienie wspotpracy szkoty z domem. Szkota 1932.
18) ” Srodowisko domowe uczniéw szkoty specjalnej dla dzieci
trudnych do prowadzenia w Warszawie. Kwartalnik Pedagogiczny 1934 r-

Zagadnienie absolwentow szkol
powszechnych

1. Na rozdrozu.

Minat oto rok szkolny i falanga absolwentéw wkroczyta w zy-
cie. Cale ich tysigce poszto w Swiat. W samej Warszawie liczba absol-
wentow wynosi rocznie od 5 do 7 tysiecy. A w Polsce rodzi sie ich
kazdego roku kilkadziesigt, a moze nawet do stu tysiecy.

Dokad idg? Jaka droge zycie im gotuje? Przyjrzyjmy sie ab-
solwentom w stolicy.

Co dzieje sie z nimi po wyjsciu ze szko6t? Nieznaczny
odsetek tej miodziezy — z roku na rok wskutek biedy
pewnie coraz nizszy — wstepuje do innych szkdét, by ksztatci¢ sie
dalej. To sa ,szczesliwcy". Jest to miodziez czesciowo najzamozniej-
sza, czesciowo za$, uboga, ale najdzielniejsza, zdecydowana z uporem
boryka¢ sie o lepszg dole w zyciu. Obecnie — w przededniu nowego
roku szkolnego — widzimy te ostatniag kategorje miodziezy, jak
dziesigtkami, a nawet setkami zgtasza sie do Rady Szkolnej o dal-
szg pomoc w ksztatceniu sie. Czyz wolno jej pomocy takiej odméwic?
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Ale to tylko, nieznaczny procent absolwentéw. A reszta? Ta
ogromna reszta pozostaje w domu, mniejsza o to, wiasnym, czy cu-
dzym. Nie uczy sie dalej i nie sposobi sie systematycznie do zawo-
du; jest do niego jeszcze za mioda. Dopiero, gdy osiagnie petnych 15
lat, moze p6js¢ do pracy. Moze — ale czy péjdzie, w dzisiejszych
warunkach masowego bezrobocia? A wiec przysposobienie do pracy
i zawodu zdobywa¢ moze prawie wylgcznie miodziez, pochodzaca
z rodzin rzemies$lniczych, utrzymujacych sie z wikasnych warsztatéw.
Stowem, w masie swej — miodziez absolwencka pozostaje bez dal-
szej systematycznej nauki i bez ksztatlcenia sie w zawodzie. Nie-
trudno pozatem dowies¢, ze pozostaje ona takze bez nalezytej opieki.
Wychowawcg jej odtgd staje sie zycie.

Ach — ,zycie"! Tyle mozna mowi¢ o jego roli wychowawczej!
Nie wolno jednak zapominac¢ o tem, co pisat Foerster, ze ksztatci ono
i wychowuje tylko tych, ktérzy je rozumiejg. A czyz chlopiec i dziew-
czyna w wieku lat 14 — 15 sg w stanie zrozumie¢ ,zycie" ?

Zatem fakt, ze miodziez absolwencka po opuszczeniu szkét za-
czyna brac¢ ,edukacje z zycia", nie moze by¢ uznany za pocieszajacy,
przeciwnie, jest to fakt nawskro$ smutny i niebezpieczny.

Tak wiec przecietny absolwent jest skazany na to, aby zyc¢
z dnia na dzien bez wyraznej perspektywy i bez radosci, ktora po-
winna by¢ udziatem kazdego. A jesli tak jest, to mamy przed ocza-
mi obraz najoczywistszego trwonienia kapitatu spotecznego. Bo kim
ze jest absolwent szkoly powszechnej? Pomijajac drzemigce w nim
mozliwosci, bedace potencjalng wartoscig spoteczng dla panstwa,
kazdy absolwent jest czastkg kapitatu, wktadanego z takim trudem

przez panstwo i spoleczenstwo w organizacje i byt szkolnictwa
powszechnego.
Bez racjonalnej, wszechstronnej opieki nad absolwentami — ka-

pitat ten rozprasza sie i marnieje! Czyz nie jest karygodng roz-
rzutnosciag spoteczeristwa i panstwa, godzenie sie na takie marno-
trawstwo ?

Widzimy przeto, ze sprawa pomocy kulturalnej i dalszej opie-
ki nad absolwentami jest zagadnieniem, ktéoremu nalezy poswiecic
specjalng uwage.

Interesujgcy sie ta kwestjg wiedza, ze sprawa absolwentéw
jest juz od kilkunastu lat rejestrowana przez spotecznikéw i oswia-
towcow w katalogu najpilniejszych kwestyj. Lecz c6z z tego? Czy
posuneta sie przez to cho¢ o krok na drodze realizacji? Wprawdzie
wyrosty przed nami niedawno t. zw. ,Kota absolwentow", o ktérych
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styszy sie coraz czesciej; wprawdzie powstata nawet organizacja,
specjalnie absolwentéw majgca na oku (Orgnizacja Miodziezy Pra-
cujacej — O. M. P.) — lecz sg to wszystko zaledwie paljatywy, frag-
mentarycznie tylko i powierzchownie ujmujgce omawiane zagadnie-
nie. W istocie swej i w peilnej rozciggtosci sprawa lezy ciagle odo-
giem, czego dowodem jest choéby to, ze rozdziat Il ustawy o ustro-
ju szkolnictwa gtoszacy o doksztalcaniu miodziezy pozaszkolnej
(po 14 roku zycia) pozostaje dotad w zawieszeniu.

2. Co poczac?

C6z i jak zatem poczynaé sobie w tej sytuacji? Co$
nieco$ robi sie juz w szkotach pod tym wzgledem. Tu i oOwdzie
np. utrzymuje sie kontakt z bylymi uczniami.

a) Kontakty osobiste. Jest to bardzo wazne i nalezatoby dazyé¢,
by te kontakty byly jaknajszersze i jaknajtrwalsze; przez nie bo-
wiem mozna otoczy¢ absolwenta wptywem szkoty, t. j. jej atmosferg
i osobistem autorytatywnem oddziatywaniem nauczycieli. Jak pojmo-
wac¢ ten kontakt? Przedewszystkiem, jako przyjacielski, oparty
0 wzajemne zaufanie, stosunek do miodziezy. Jezeli przy tym sto-
sunku znajdziemy jeszcze czas na serdeczne rozmowy, mozemy by¢
pewni, ze nie zbraknie nam mitych i czestych odwiedzin naszych
b. uczniow.

b) Akcja czytelnicza. Obok luznych przyjacielskich kontaktow
osobistych nalezatoby podtrzymywac i rozwija¢ wsrod absolwentéw
akcje czytelniczg. Wszak szkoty majg swoje ksiegozbiory! Czemuzby
ksiegozbiory te nie mogty byé zuzytkowane w planowej akcji czytel-
niczej wsrod b. uczniéw. Jezeli ksiegozbiorom tym brak ksigzek
odpowiednich dla starszej miodziezy, moznaby je chyba bez wiel-
kiej trudnosci odpowiednio uzupetni¢. Na akcje czytelniczg wsrod
absolwentéw spoteczernistwo musi zwréci¢ uwage. Niedoceniamy bo-
wiem znaczenia ksigzki i nie orjentujemy sie dokiadnie w stanie
czytelnictwa ws$réd miodziezy pozaszkolnej. Miodziez naogét czyta,
ale najczesciej czyta byleco i bardzo przygodnie. Skutkiem tego od-
zwyczaja sie od systematycznego obcowania z ksigzka, a co za tern
idzie, nie moze rozwing¢ w sobie zamitowania do ksiazki.

c) Wdrazanie do samoksztatcenia. Wsérdéd oswiatowcéw po-
wszechnem jest biadanie na zanik samoksztacenia ws$réd miodych.
Biadanie to jest, niestety, uzasadnione. Zanik samoksztatcenia albo
raczej jego brak w odrodzonem panstwie ma swoje rézne przyczyny.
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Jedng z nich jest niewatpliwie nieprzygotowanie miodziezy do tej
metody pracy nad soba. Szkota powszechna nie moze wdrozy¢ mio-
dziezy do pracy samoksztatceniowej, poniewaz roczniki szkolne sg
jeszcze do tego zbyt miode. Dopiero po wyjsciu ze szkoly, a wiec
wiasnie u absolwentéw, mozna mdéwi¢ o istnieniu danych psychicz-
nych i umystowych do rozwijania samoksztalcenia. Utrzymanie
kontaktu pomiedzy absolwentami i szkolg przy pomocy odpowied-
nio podanej ksigzki moze by¢ doskonala okazjag do propagandy i roz-
wijania samoksztatcenia zaréwno indywidualnego, jak zespotowego
wsrod miodziezy.

d) Wocigganie do ~konkretnych prac pomocniczych w szkole.
Idac dalej po drodze zblizania absolwentéw do szkotly i roztaczania
nad nimi racjonalnej opieki, trzeba wskaza¢ na jeszcze jeden Sro-
dek o duzem znaczeniu wychowawczem; jest to wcigganie miodziezy
do konkretnych prac na terenie szkoly. Dlaczegozby absolwenci, kt6-
rzy w ciaggu 7-miu lat, zzyli sie ze szkolg, nie mogli w dalszym ciggu
jej pomagaé. O te pomoc mogliby zabiega¢ nauczyciele, opiekujacy
sie gabinetami przyrodniczemi, warsztatami, i t. p., a przedewszyst-
kiem wychowawcy, czuwajgcy nad organizacjami szkolnemi. Wcig-
ganie b. ucznidbw w rézne tego rodzaju prace przyniostoby pozytek
i szkole i absolwentom. Sadzimy, ze zwiaszcza przy organizowaniu
i prowadzeniu $wietlic szkolnych mtodziez absolwencka, zwlaszcza
dziewczeta, mogtyby by¢ dobrze .spozytkowane. Mamy w stolicy nie-
mal w kazdej szkole Swietlice dla dziatwy; niektére z tych Swietlic
gromadza po kilkudziesieciu uczestnikow dziennie. Najczesciej szko-
ta moze sobie pozwoli¢, nawet przy pomocy Rady Szkolnej, tylko na
jednego pracownika Swietlicowego. Pracownik ten nie jest w stanie
nalezycie ogarng¢ catosci. Absolwenci i absolwentki, zwtaszcza z inkli-
nacjami spotecznemi, mogliby tu by¢ doskonale wyzyskani. Pozytek
bytby obustronny.

e) Sekcja typéw przodowniczych. Aby tego rodzaju wzajemna
wymiana ustug na terenie szkoty byta mozliwa, trzeba hodowa¢ od-
powiednie typy absolwentéw. Zdajemy sobie sprawe, ze ogét absol-
wentéw nie datby sie do prac pomocniczych w szkole zuzytkowac.
Bo tez o to bynajmniej nie chodzi. Idzie o to, aby wydoby¢ z masy
absolwenckiej jednostki najaktywniejsze i aby te wiasnie jednostki
odpowiednio urobi¢, przysposabiajac je do przodowniczej roli wr ma-
sie absolwenckiej, a wiec przedewszystkiem w réznych ,Kotach
absolwentéw". Jezeli przyja¢ takie zalozenie, to okaze sie koniecz-
noscig zastosowanie pewnych metod do miodziezy szkolnej jeszcze
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przed wyjsciem jej z murow szkolnych, a wiec w stosunku do 7-mych,
a nawet 6-tyeh klas szkoty powszechnej.

f) Kursy — obozy wakacyjne — jwaznym sSrodkiem selekcj
Srodkiem, bardzo skutecznym mogloby sie w tej pracy staé prze-
dewszystkiem metodycznie opracowane wycieczki dla dwu ostatnich
klas szkoly. Wspominajac o tych wycieczkach, pozwolimy sobie
réwnoczesnie zwréci¢ uwage na interesujacg prébe, zrobiong w tym
roku w stosunku do absolwentéw przez Rade Szkolng m. st. War-
szawy. Majac na uwadze nikly stan ilosciowy i jakoSciowy istniejg-
cych két absolwentéw, Rada Szkolng zainicjowata w biezacym roku
organizacje kurséw - obozéw wedrownych. Szkoly otrzymatly w tej
sprawie przed wakacjami specjalny okélnik z propozycjg wskazania
z kazdej klasy siédmej po jednym wychowanku, przejawiajacym
sktonnosci spoteczne i rokujgcym nadzieje, ze moze mie¢ che¢ i uzdol-
nienie do pracy wsrod rowiesnikow po ukonczeniu szkoly. Kandy-
daci, odpowiadajacy tym warunkom, mieli zapewniony bezptatny
pobyt na dwutygodniowym, odpowiednio zorganizowanym kursie -
obozie. Niestety, ze wszystkich szkét publicznych zgtoszono tylko
okoto 70 kandydatow, co pozwolito Radzie Szkolnej na zorganizowa-
nie w pierwszym terminie tylko 4-ch kurséw - obozéw. Poniewaz
préba okazata sie udatng, Rada Szkolna zorganizowata w drugim
terminie jeszcze 4-y obozy, biorac miodziez z po6tkolonji. W ten spo-
séb tego lata przeszto przez 8 kurséw - obozéw wedrownych Rady
Szkolnej okoto poéttorasta miodziezy. Nie chcac wchodzi¢ w szcze-
g6ty akcji kursowo - obozowej Rady Szkolnej, poniewaz w tej spra-
wie ukaze sie niewatpliwie specjalne sprawozdanie, ograniczymy sie
do przedstawienia w ogélnych zarysach zadan i programu tych obo-
zow.

Ot6z celem kurséw - obozéw byto:

1) Pogtebienie i rozszerzenie wiadomosci o Polsce droga bez-
posredniego zetkniecia mitodziezy z nieznanym jej terenem Kkraju
i Srodowiskami pracy.

2) Uspotecznienie miodziezy przez rozbudzenie odpowiednich
zainteresowan przez samodzielng obserwacje i przez usprawnienie
organizacyjne.

Zadania uczestnikow polegaty na doktadnem zaznajomieniu sie
z trasami (kierunki tras bytly nastepujace: Pomorze, Wilenszczyzna,
Slask Cieszynski, Pieniny) przez poznanie wiasciwosci krajoznaw-
czych oraz geograficzno - gospodarczych tudziez kultury poznawa-
nych srodowisk. Program zaje¢ na kursach - obozach przewidywat:
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wycieczki rejonowe, obserwacje indywidualne i zbiorowe, gawedy na
Scisle okreslone tematy, zespotowe zabawy towarzyskie i artystycz-
ne, wreszcie prace reportarzowe, zdania, wnioski). Kandydatom na
kursy - obozy zapowiedziano, ze po powrocie zostang przydzieleni na
potkolonje w celu niesienia pomocy kolezenskiej mtodszym uczestni-
kom potkolonijnym. Aby podnies¢ powage zapowiedzianych, obowiagz-
kow na poétkolonjach, od uczestnikéw kurséw - obozéw pobrano spec-
jalne deklaracje. Obowigzkéw, o ktérych wyzej mowa, mogta sie
podja¢ gtéwnie miodziez z pierwszych czterech obozdéw; uczestnicy
drugiej czwérki obozdéw, tylko w niewielkim stopniu mogli spetnié
zlecone im zadania, poniewaz po powrocie miodziezy z kurséw poétko-
lonje w niedtugim czasie zostaly zakoniczone. Oceniajgc ogélny sto-
pien wypetnienia przez miodziez przyjetych zobowigzan, trzeba
stwierdzi¢, ze miodziez, z nielicznemi wyjagtkami, zdata dobrze swdj
egzamin spoteczny. Znaczna cze$¢ absolwentéw, ktdrzy przeszli przez
obozy, chetnie, starannie, umiejetnie i bezinteresownie pomagata
miodszym kolegom i kolezankom na poétkolonjach. Z tego, co mozna
byto w ciggu niedtugiego czasu zaobserwowaé, wolno wyciagnaé¢ wnio-
sek, ze eksperyment kurséw-obozéw Rady Szk. byt szczesliwy. Akcja
opisana winna znalez¢ state i nalezne miejsce w dziatalnosci tej insty-
tucji. Oczywiscie, w pracach przygotowawczych w tym zakresie na
rok przyszlty powinno sie wyzyska¢ wszystkie doswiadczenia, zdo-
byte w biezacym roku. Nalezy wyrazi¢ zyczenie, aby Rada Szkolna
jaknajrychlej zainteresowata sie akcja kursowo - obozowg szkoty
celem utozenia z nimi planu wspoélnego dziatania.

KAZIMIERZ LUBICZ

Walczmy z zebractwem na terenie szkoty
powszechnej

Poruszana juz w ..Glosie Warszawskim" przez A. Wrockiego
sprawa roznych kombinacyj zebraczych na terenie szkoty powszech-
nej wymagataby jeszcze szerszego omowienia.

Psychoza zebractwa rozwineta sie juz tak bardzo, ze objeta
ona Instytucje i organizacje spoteczne, objeta rodzicéw, posytajacych
dzieci do szkot, ba, objeta nawet dzieci w réznych klasach szkoty
powszechnej.
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Wytworzyta sie okropnie niezdrowa i demoralizujgca atmosfera
patrzenia tylko na cudze rece, ogladania sie na cudzg pomoc.

I gdyby ta psychoza zebractwa w olbrzymiej ilosci wypadkow
byta chociaz wyrazem nedzy, ubdstwa!

Gdzietam! Jest poprostu kombinacjg zyciowa, sprytem, na-

cigganiem, zwalczaniem odpowiedzialnosci z siebie na kogo$, czy na
cos$, naduzyciem.

I jak w takiej atmosferze wychowywaé¢ miode pokolenie, jak
je nauczy¢ samodzielnosci, zaradnosci, pracowitosci i szacunku dla
Pracy, jak wyrabia¢ w niem godnag postawe zycia, do ludzi, do spo-
teczenstwa i panstwa, skoro sie je wychowuje w atmosferze zebrac-
twa, naciggania, wymuszania i t. p.

Wytworzona przez pewng grupe rodzicow taka wiasnie atmo-
sfera niweczy dodatni wptyw wychowawczy szkoty, bo ledwie dziecko
w zycie wchodzi, juz ucza je dziadowaé, natarczywie zgadac.

Dla przyktadu wezmy dwie szkoty w dzielnicy poétnocnej, jed-
na chrzescijanska, do ktérej uczeszczajg dzieci w 70% rodzicow
bezrobotnych, mieszkajacych w barakach i druga szkota dla mniej-
szosci narodowych, takze o duzym procencie bezrobotnych, trudniag-
cych sie réznego rodzaju handlem ulicznym. Przy zapisywaniu dzieci
na bezptatne dozywianie na poczatku r. szk. b., gdy w pierwszej
szkole nauczyciel zapytat, kto chciatby korzysta¢ z bezptatnego do-
zywiania, na 53 dzieci zaledwie 7-mioro podniosto rece. Dzieci byty
zazenowane, nie chciaty korzysta¢ z bezptatnego dozywiania, pomimo
zupetnego bezrobocia rodzicow. Przy tem samem zapytaniu w dru-
giej szkole na 56 dzieci 49 chciato korzysta¢ z bezptatnego dozywia-
nia. | to dzieci rodzicéw pracujacych, zarabiajgcych. Dlaczego py-
tatem?: ,Bo ja zawsze dostawalem dozywienie, bo mi mama kazata
sie zgtosi¢" bo ,magistrat powinien dawac¢". Oto odpowiedz dzieci.

A kiedy wszystkie otrzymac nie mogty, zaczely sie z nauczycielem
targi, pretensje matek, obrazaniai t. p. ,Moje dziecko takie mizerne"
,moje takie blade", ,moje potrzebuje mleka”, to znéw ,; co$ gora-
cego" : tak bez konca.

Jedna z matek przyzwoicie ubrana, umalowana i uszminko-
wana z wymanicurowanemi na czerwono paznokciami oswiadczyta,
ze jej dziecko ,bez szklanki gorgcej herbaty do szkoty idzie", wobec
tego ono musi bezptatne dozywianie otrzymac¢ w szkole.

Inny wypadek. Do szkoty chodzi z jednego domu troje dzieci do
réznych klas. Przed czterema laty Opieka Szkolna zaczeta pomagaé
pierwszemu dziecku, bo istotnie w domu byta bieda.



24

W miedzyczasie sytuacja rodzicoOw sie poprawita, ale i rodzice
i dzieci nauczyli sie juz korzysta¢ z pomocy Opieki Szkolnej. Dzi$
— dzieci maja tylko jedna odpowiedz: ,ja zawsze mam bezptatne
dozywianie", wobec tego niema mowy, azeby dziecku bezptatnego
dozywiania nie udzieli¢, zeby mu nie pomagac¢, cho¢ sie nie powinno.

Jesli chodzi o to kwalifikowanie na bezptatne dozywianie, to
duza odpowiedzialno$¢ za nieuczciwe, czy tez niepowazne, lub czu-
tostkowe traktowanie sprawy ponosi Opieka Szkolna, ktdéra przez
swe wywiady domowe u rodzicéw dzieci, posytajacych do szkoty, daje
takag lub inng opinje. Znam wypadki, ze opiekunowie szkolni kwali-
fikowali rodzicéow jako ,wyjatkowa nedze", dziecko dostawato ksigz-
ki, co$ z ubrania, no i bezptatne dozywianie, a potem sie okazywato; ze
dziecko nie chciato pi¢ mleka i jes¢ chleba z mastem, bo sobie przyno-
sito z domu buteczki z wedling, serem i t. d.

Znam takie wypadki, ze nauczycielki walczyty poprostu o wiek-
szg ilos¢ porcyj dla swych klas, rzekomo ,takich biednych", a potem
te ,biedne dzieci", mleko do zlewu wylewaly, do domu w butelkach
zabieraty, a kazdy wozny wskaza¢ moze, ile czystych kawatkoéw chle-
ba lezy pod tawkami, wala sie w koszu od Smieci i t. d.

Ale to samo dziecko, ktére przed chwilg chleb rzucito, wyciagnie
reke, jesli tylko co$ sie dawac¢ bedzie. O czemze to Swiadczy?

Wiec nie potrzeba kaze dziecku wycigga¢ reke, ale nastawie-
nie, przyzwyczajenie, atmosfera zebractwa.

A teraz sktadki rodzicéw na rzecz Opieki Szkolnej. lle kom-
binacyj, ile wykrecania sie, ile pretekstéw, byle tylko tych 50 gr.
miesiecznie nie ptaci¢. Szkota obowigzana jest dziecko nauczy¢, daé
mu pomoce szkolne, przyodzia¢ je, jesli wyjatkowo biedne, dozy-
wié¢, da¢ kolonje letnie i t. d. A pewna grupa rodzicéw uwaza, ze ze
szkoty nalezy tylko bra¢, nic wzamian nie dajgc. | w tern wiasnie na-
stawieniu wychowuja swe dzieci. Kiedy nauczyciel raz zwrécit uwa-
ge, ze jesli Opieka Szkolna bedzie miata obuwie, to nalezatoby dac je
tym i innym dzieciom, kiedy raz wzieto miare na obuwie, dzieci za-
meczajg bez konca: ,Pan obiecat", ,,Pan przyrzek}' (?!) i t. d. z ust
wiarogodnyeh styszatem, ze ojciec zarabiat okoto 400 zt. miesiecznie,
a matka przyszta z awanturg do szkoty, ze ona niema 2z czego
50 gr. skiadki zaptacié.

A teraz dalsze konsekwencje.

Rodzice, ktérym sie udato raz zawiesi¢ na sobie etykietke ,bied-
nych" wykorzystujg to pézniej na wszystkie mozliwe sposoby, oczy-
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wiscie, postugujac sie przy tych kombinacjach najczesciej dzie¢mi,
uczac je, jak majg prosi¢, jak sie ttdmaczyé, jak udawac bied-
nych i t. d.

A wiec. Opieka Szkolna raz zwolnita rodzicéw z ptacenia skiad-
ki na rzecz Opieki z takich czy innych wzgledéw, wobec tego po
przeniesieniu dziecka do innej szkoty, zabiera sie z pierwszej szkoly
zadwiadczenie, ze sie sktadek wogdle nie ptacito. Dalej — nie ptaci sie
sktadek, zada sie bezptatnego dozywiania.

Sprawe te poruszam dlatego, ze zwalczanie tego zebractwa
uwazam za jedno z waznych i koniecznych poczynan na terenie
szkoly. Rzad wydaje ustawy o zwalczaniu zebractwa i widczegostwa,
nie wolno nam wiec tego zebractwa tolerowaé¢, a nawet pomaga¢ mu
do rozwoju.

W tej walce pomaga¢ nam winny Opieki Szkolne, przez swe
skrupulatne wywiady w domach rodzicow, posytajacych dzieci do
szkoty, oraz przez wuczciwg, rzeczowa i sprawiedliwg ocene wa-
runkoéw.

Pomaga¢ w wychowaniu winni nam uswiadomieni rodzice,
ktorzy, jesli juz przywykli do takiego wykorzystywania, przez star-
szych, winni przynajmniej chroni¢ dzieci od tego. Pomagaé sobie
wzajemnie w tych sprawach winno nauczycielstwo, szkoty sasiadu-
jace z sobg i wladze oswiatowe.

Biedy, nedzy jest okropnie duzo. Jest ona nawet tam, gdzie jej
czesto nie widzimy.

I whasnie ze wzgledu na ta wielka biede, na ten kryzys i pty-
naca z niego demoralizacje musimy rozpocza¢ walke z zebractwem na
terenie szkotly powszechnej. Bo dzi$ ten najwiecej dostaje, kto naj-
gtosniej krzyczy, kto umie wprost bezczelnie zadac.

Dlatego tez, aby obdarowywac istotnie potrzebujacych, ktoé-
rych przeciez jest tak duzo, a nie spryciarzy i kombinatoréw, walke
z psychozag zebractwa musimy rozpocza¢ natychmiast.

Pomagajmy dzieciom biednym, potrzebujacym w sposob sub-
telny, godny, dokarmiajmy dzieci gtodne, ale niedopychajmy
sytych, nie pozwalajmy na deprawowanie miodych duszyczek
i ksztattujgcych sie charakterow.
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CZ. ROSZKOWSKI

Na marginesie rocznego sprawozdania z prac
Konferency] Rejonowych

Rejonowe konferencje siedmiu wizytacyjnych rejonéw Obwo-
du Szkolnego m. st. Warszawy posiadajag w wyniku swych prac cen-
ny dorobek wychowawczo - pedagogiczny. Czynny udziat nauczyciel-
stwa oraz troska i wspotudziat Witadz Szkolnych dajg w wynikach
prac powazne rezultaty. Nadchodzacy rok szkolny niewatpliwie bar-
dziej jeszcze uaktywni dziatalnos¢ konferencyj i pogtebi prace zarow-
no nowe jak i bedace kontynuacja dawnych.

Nasuwaja sie jednakze pewne uwagi zwiazane z catoksztattem
prac konferencyj rejonowych. Juz kol. K. Staszewski w artykule
swym*) oméwit najwazniejsze zagadnienia wymagajace reformy
(kwestja braku naczelnego organu kierowniczego — oraz realizacja
postulatéw wynikajgcych z prac konferencyj rejonowych). Do tych
cennych uwag dotaczy¢ nalezy, sprawe odpowiedniego podziatu mie-
dzy poszczegélne rejony — pracy — interesujacej ogét nauczyciel-
stwa warszawskiego. To zagadnienie posiada niezmiernie donioste
znaczenie ze wzgledu na koordynacje i centralizowanie poczynan
poszczegb6lnych, rejonéw. Naprzyktad — kwestja oceny podrecznikéw.
Ten trud podejmuje prawie kazdy rejon, w kazdym pewna grupa lu-
dzi pracuje nad zagadnieniem, ktére jest jednocze$Snie opracowane
w $rédmiesciu, na Woli, Pradze czy Powagzkach. Czy niebytoby dobrze
podzieli¢ miedzy rejony ocene podrecznikéw wedtug klas, lub moze
lepiej jeszcze wedlug przedmiotéw nauczania — tak rozplanowana
praca databy rychlejsze rezultaty, zestawienie zas wynikoéw tej pracy
przy pomocy odpowiednich publikacyj lub tez za po$rednictwem ,Gto-
su Warszawskiego" — datloby w krétkim czasie rzeczowa, naukowag
ocene podrecznikéw obowigzujacych, a wiec tego materjatu, ktérym
obecnie rozporzgdzamy. Z tem taczy sie donioste zagadnienie opinji
nauczycielskiej o realizowanym obecnie nowym programie nauczania,
stusznie Ministerstwo W. R. i O. P. oczekuje od nas realizatoréow
programu naszych rzeczowych opinji i uwag — ta praca moze i po-
winna pojs$¢ po linji korelacyjnej przy omawianiu i ocenie podreczni-
kow szkolnych. W ten spos6b damy wyraz swej opinji o nowym pro-
gramie oraz rzucimy wiele najprawdopodobniej koniecznych uwag
pod adresem autoréw podrecznikow.

*) Patrz ,Glos Warszawski” Ar 10 (czerwiec 1935)
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Nastepne zagadnienie to sprawa wszelakich pomocy naukowych.
Tez koniecznem bytoby opracowanie spisu pomocy niezbednych do
realizacji kazdego przedmiotu nauczania dla wszystkich szczebli pro-
gramowych. Tu nalezatoby rozgraniczy¢ pomoce mozliwe do wyko-
nania przez uczniéw i pomoce naukowe kupowane przez szkoly. W tej
sprawie wiele zrobiono poczynan (rejon V1) jednakze podziat tej pra-
cy miedzy rejony réwniez wedtug przedmiotéw nauczania datby odpo-
wiednie wyniki.

Ostatnig z nasuwajacych sie spraw jest kwestja organizowania
dalszych wycieczek szkolnych oraz obozéw wedrownych**) .Zagadnie-
nia: kiedy wycieczka winna wyruszy¢ (zaczynajg powstawa¢ wypad-
ki wyjazdéw dalszych wycieczek w terminie wakacyjnym), jaki wi-
nien by¢ ilosciowy stosunek uczniéw do wychowawcéw, szereg innych
z temi zwigzanych spraw — rowniez nalezatoby dla catego Szkolnego
Obwodu m. st. Warszawy okresli¢ i ustalic.

Wreszcie pod adresem wszystkich rejonéw dodac¢ nalezy, iz
celowg rzecza bytoby podawanie do wiadomosci catego nauczyciel-
stwa warszawskiego projektowanej pracy — nie tylko w formie
rocznych sprawozdan, lecz takze w formie obwieszczen, pewnego ro-
dzaju kalendarzyka miesiecznego”, zawierajacego wiadomosci o wszel-
kich zamierzeniach i pracach dotyczacych réwniez wewnetrznych
w rejonie zagadnien, poniewaz te chociaz moze specyficzne i zwigzane
z rejonem pojedynczym, ale zainteresowa¢ moga i zacheci¢ do wspot-
pracy nauczycieli rejonu sasiedniego.

Te zagadnienie jak rowniez i dezyderaty — aby praca w rejo-
nach niezaleznie teoretycznego charakteru nosita rowniez jaknajbar-
dziej zyciowo - szkolne znamiona — nasuwa pod adresem Konferencyj
Rejonowych nadchodzacy rok szkolny.

Wolna modwnica

Dokota Wojtek!

Z czyich to ust juz nie styszeliSmy, aby nauczycielstwo i szkoty
odcigzy¢ od nadmiernej biurokracji! lle juz obietnic padato, ze idzie-
my ku poprawie w tym wzgledzie. A tymczasem biurokracja na tere-

**) Inicjatywa, jaka w tej sprawie okazatg w ubiegtym roku szkolnym
Rada szkolna m. st. Warszawy — zastuguje na specjalne podkres$lenie.
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nie szkoly rosnie, jak na drozdzach. Wystarczy powiedzieé, ze jesli
kierownik szkoly chce solidnie odpowiada¢ na wszystkie zapytania,
ankiety, wyjasnienia, okélniki, rubryki, ponaglenia, ten musi poswie-
ci¢ conajmniej 3 — 4 godziny dziennie tym bezdusznym i czesto bez-
uzytecznym ,papierkom". Czyz tylko kierownika cisnie zmora biuro-
kracji? Gdzieztam! Czesto ,,dane“ kierownik musi zbiera¢ od zala-
tanego nauczyciela. Dawnoz to ,szalata" choroba normalizowanych
odpisow. lle tysiecy ton papieru zwalito sie na podtogi inspektoratéw.
No, ale wtedy méwiono nam: To juz ostatni raz. Juz nikt w przyszio-
Sci nie bedzie robit ,wyciggow", gdy zechce np. wzigé¢ miesieczny
urlop bezptatny, gdy bedzie sktadat jaki$ egzamin, brat zaliczke, czy
wychodzit zamaz! Ale to byt tylko podstep chochlika biurokracji, bo
po chorobie ,normalizowanej", kazdy z nas w pojedynke i w catosci
przezywat niejedng plage biurokraciji.

I w tym roku ledwiesmy przestagpili prog szkoty, a juz wpadlis-
my w krag wojtusiowych tanéw: mamy zrobi¢ ,wykaz" matema-
tyczny, biograficzny, wojskowy, historyczny, finansowy. A wiec wy-
ciggajcie poraz tysigczny postrzepione juz resztki nominacyj, wery-
fikacyj; szukajcie 8§88 pragmatyki, rozporzadzenit. d.i t. d.. A spiesz-
cie sie, bo przez wakacje bozek biurokracji wygtodzit sie! Niech ze sie
posili, zatanczy zywiej i predzej poroni nowa odmiane ,tanca".

Czyz doprawdy niema komu podcigé lotow rozwydrzonej
w szkolnictwie biurokracji?

Nadgorliwosé

Podobno niektorzy kierownicy szkot warszawskich wyznaczyli
posiedzenia Rad pedagogicznych juz na 25 sierp. Z tego powodu
niektdrzy koledzy nauczyciele zwracali sie o ,ratunek" az do Inspek-
toratu. Podobno inspektorzy, ratujac prestiz ultragorliwych kierowni-
kéw, odpowiadali skarzacym tylko wzruszeniem ramion. My tez
wzruszamy ramionami z wyraznie dwuznacznem ubolewaniem pod
adresem nadgorliwcow.

Ulica Tadeusza Zulinskiego

W zwigzku ze Swietem Baonu warszawskiego P. O. W. w dn. 1
wrzesnia r. b. przybyly Warszawie dwie pamiagtki historyczne. Pier-
wsza to nazwa ulicy im. Tadeusza Zulinskiego (cze$¢ ulicy Zérawiej
od Marszatkowskiej do Poznanskiej). Druga pamigtke stanowi tabli-
ca na gmachu Rady Ministrow.
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Z Rady Szkolnej

W ciagu miesiecy letnich odbyto sie kilkanascie posiedzen Wy-
dzialu Wykonawczego Rad. Posiedzenia te poswiecono przedewszyst-
kiem sprawom kolonijnym i poétkolonijnym oraz sprawie budze-
towej.

W dn. 27 sierpnia zostal uchwalony przez plenum Rady budzet,
wynoszacy 1.400.000 ztotych. (Rok Budzetowy Rady Szkol, jak
i Opiek szkolnych zaczyna sie w dn. 1 wrze$nia.).

Tegoroczna akcja potkolonijna Rady objeta okoto 9.000 dzieci,
kolonijna za$ 2.000 dzieci. Pozatem okoto 200 absolwentéw szkot
powsz. wzieto bezptatny udziat w dwutygodniowych obozach-kursach.
0Ogolny koszt wymienionych trzech akcyj wyniést przeszto 300.000 zt.
a wiec 25% catego budzetu Rady z ubiegtego roku budzetowego.

Warszawa — Oddziatem Grodzkim

W mys$l nowego Statutu Z. N. P. Oddziat Warszawski przyjat
nazwe Oddziatu Grodzkiego.

Na posiedzeniu Zarzgdu Oddziatu w dn. 10.VI r. b. zgodnie z za-
rzadzeniem Zarzgdu Giléwnego nastgpit podziat funkcyj pomiedzy
cztonkow Zarzadu.

Prezes — kol. Chroscicki Br., viceprezes — kol. Dobraniecki St.,
Przewodniczacy Wydz. Pedagogicznego — kol. Staszewski K., Prze-
wodniczacy Wydz. Pracy Spotecznej — kol. Wiercioch W., Przewodni-
czacy Wydz. Finansowego — kol. Juszczyk J..

Poszczegdlne Sekcje przydzielono:

Kol. Chroscicki Br. — Szkét Powszechnych; kol. Rajewski L.
— Srednich; kol. Rysiniski J. — Specjalnych; kol. Snopek W. — Za-
ktadow Ksztatcenia Nauczycieli; kol. Leszek J. — Dokszt. - Zawodo-

wych; kol. Sekowska L. —mPrzedszkoli.

Dyzury w Kancelarji Oddziatu

Kancelarja Oddziatlu Grodzkiego Z. N. P. czynna jest wieczo-
rami we wtorki od godz. 19 do 20 (p. Kotodziejska - Grzywina Lucy-
na); we czwartki od godz 19 do 20 (p. Kusnierczykéwna
Janina).
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To I Owo

Szukajcie murzynal

Za lasami, za gérami wiekdw sa te czasy, kiedy wizytujgca
~witadza“ byta ponura i sztywna; kiedy wizytowane dzieci drzaty
o los swego ,,Pana“ czy ,Pani“, a wizytowany ,Pan“ czy ,Pani“
drzeli o sens odpowiedzi egzaminowanych wychowankéw.

Ktoby tam dzi$ — przy nowym programie z zakresu kultury
zycia codziennego, po kilkudziesieciu odbytych kursach, przeczyta-
nej masie lektury na ten temat— potrafit wizytowaé, w zalobnej
tonacji.

To tez w klasie wizytacja — a klasa ryczy z radosnego
Smiechu. No, bo jakze sie nie $mia¢, kiedy pan inspektor taki
wesoty.

A pan inspektor pyta: Czy umiecie $piewac¢ ojca
Wirgiljusza? (Umiemyl!l). No, to ja bede ojcem Wir-

giljuszem, a wy Spiewajcie! (Jeszcze jak $piewali! | ,pan“
tez.) A teraz robcie to, co ija! (P. inspektor zrecznie zdjat
ze siebie marynarke, przesungt palec pod wieszaczek — i mary-

narka zawista w powietrzu). Aha, kto ma taki ,gwo6zdz'"?
(Takie ,,gwozdzie* mieli wszyscy, ale wieszaki miato tylko 10-cioro.
Pan nauczyciel wsadzit drzgacy palec w dziure pod koinierzem
swej marynarki. Pan inspektor zaraz to zobaczyt. Wszyscy sie
z tej zabawy strasznie chichotali. Pan nauczyciel tez jakby co$ —
nie cos).

No, a teraz druga sztuka! (Marynarkijuz wiozyli).
Zamknijcie usta (1 pan tez!) Jak dam znak rekag, to
wszyscy dmuchniemy nosem. Zobaczymy, kto dmuch-
nie najgtosniej. Juuu zl

(Czterdziesci piecioro dmuchneto najgtosniej! Kilkoro z tych
natychmiast siegneto po szmatki; kilkoro, zataczajgc sie od $mie-
chu ,zagrato“ na rekawach; reszta pomogta sobie gtosnym a diu-
gim wdechem nosowym. A obu panom i jeszcze Kkilkorgu dzie-
ciom wecale sie nie udato. Ahal).

Teraz to juz ostatnia sztuka. Bedag nagrody.
(Zainteresowanie w klasie niezwykte)! Nagrody rozdadzg
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trzej wasi koledzy. (Prosze: samorzad w praktyce)! Otoz
zabawimy sie w ,murzynoéw (A to heca, ojej! E, nasz
pan to sie z nami tak nie bawi, prawda Franek)? Wiecie jaki
jest murzyn? (Czarny!!) To i nogi ma... (Czarne!l) Dobrze!
Jak powiem: raz—zdejmiecie but zjednej nogi. (1pan

tez). Jak powiem: dwa — potozycie noge na tawke.
(My z panem tez). Wiec jakie nogi maja murzyni?
(Czarnel!l) Sedziowie, policzcie, ile jest w klasie mu-

rzynow? (1... 3.. 15... 24... 34... Nie, 32! Czy i pana inspektora
tez liczy¢? To bedzie 33! —mKt6z to po takiem blocie wizytuje
szkoty na rowerze i do tego w niecatych butach’. — A 15 to jest
takich p6tmurzynéw. Oni to chyba nagréd nie dostang, praw-
da)?

Macie tu cukierki. Rozdajcie murzynom po dwa.
(Czy i tym drugim murzynom tez daé¢)? Owszem, dajcie.
(Pietrek: i ja murzyni | ja! 1 mnie daj\ | mniel... Czekajcie, bo
dla pana nie starczy)!

A czy wiecie dlaczego murzyni dostali cukier-
ki? (Wiemyl Wiemy?) Ot6z dlatego, zeby juz nigdy nie
mieli brudnych nég. Dajcie po trzy cukierki i tym,
co majg czyste nogi (Ahall).

Dowidzenia, kochane dziecil Dziekuje wam za

zabawel | zycze wam, zebys$cie zawsze mieli chustki
do nosa, wieszaki przy kapotach i nogi zawsze
czy stel (Nawzajemll Nawzajem.il — To tak ,jak wesotych
Swiat)l

Prosze pana (w kancelarji), nie realizuje pan pro-
gramu zaje¢ praktycznych z zakresu kultury zy-
cia codziennego: brak wieszakéw, chustek do nosa,
nogi... zreszta, nogi panu daruje i w arkuszu o tem
nie napisze.

Zabtocony rower pana inspektora (objekt kultury jego zycia
codziennego) obiegli ,,murzyni'lw dziurawych butach i w mary-
narkach, ktérym bardziej przydatyby sie rekawy, niz wie-
szaki.



32

CZYTAJCIE REKLAMY!

Dla kl. 1. ST. DOBRANIECKI. Dla kl. I.

PISZEMY i1 CZYTAMY

to niezastgpiona pomoc przy nauce czytania i pisania. Bogaty ma-

terjatilustracyjnyitekstowy (na osobnych tablicach) do samodziel-

nych ¢wiczen przy nauce cichej i gto$Snej w ciggu catego roku.
Cena kompletu kopert dla 60 uczniow — zi. 12.

Do kompletu dodany jest bezptatny ,egzemplarz nauczycielski, w ktérym
nauczyciel znajdzie roéwniez wskazéwki i przyktady stosowania pomocy.

Zadaé w ,Nowej Ksiegarnidi w innych.

LEKARZ — DENTYSTA

ZOFJA WIERCHOWSKA-BASZKIN
Miodowa 23 — Diuga 23 m. 34
telefon 11-64-04 (dom miejski)

Dla cztonkéw z. N. P. i ich rodzin leczenie zebéw wedtug
optat ustalonych przez Pomoc Lekarska dla Urzedn. Panstw.

Adres Redakcji i Administraciji:
Warszawa, Wybrzeze Kosciuszkowskie 35. Tel. 5-87-29.

Cztonkowie Oddz. Warszaw. Zw. N. P. otrzymuja ,,Gtos Warszawski" bezptatnie.
Prenumerata ,Glosu Warszawskiego" wynosi: rocznie 5 zt., poétrocznie 3 zi.,
numer pojedynczy — 50 gr.

Cena ogtoszen: Cata strona 100 zt., 12 str. 50 zt., str. 30zt., 1B str. 15zt
Drobne po 10 gr. za wyraz

Redaktor odpow. oraz wydawca z ramienia Zarzadu Oddz. Warszaw. Zw. N. P.
STANISLAW DOBRANIECKI.

REDAKCJA REKOPISOW NIE ZWRACA.
Druk. ,SPOLECZNA", Pl. Grzybowski 3/5, tel. 205-80.



