?
P

adencja PO
VIII kadencj S Jl M

RZECZYPOSPOLITE] POLSKIE]

KANCELARIA SEJMU
Biuro Komisji Sejmowych

PELNY ZAPIS PRZEBIEGU POSIEDZENIA

B KoMisJl EDUKACJI, NAUKI
I MLODZIEZY
(NR 17)
z dnia 25 lutego 2016 r.






Pelny zapis przebiegu posiedzenia

Komisji Edukacji, Nauki i Mtodziezy (nr 17)

25 lutego 2016 r.

Komisja Edukacji, Nauki i Mtodziezy, obradujgca pod przewodnictwem poset
Krystyny Szumilas (PO), zastepcy przewodniczgcego Komisji, rozpatrzyia:

— Informacje Ministra Edukacji Narodowej na temat przebiegu i wynikéw
egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie w 2015 r. oraz zmian
w systemie egzamindw zewnetrznych wprowadzanych od 1 wrzesnia 2015 r.

W posiedzeniu udziat wzieli: Teresa Wargocka sekretarz stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowej
wraz ze wspoOlpracownikami, Andrzej Konieczny podsekretarz stanu w Ministerstwie Srodowiska,
Renata Wicha zastepca komendanta gléwnego Ochotniczych Hufcow Pracy wraz ze wspolpracowni-
kami, Janusz Moos prezes Stowarzyszenia Dyrektoréw i Nauczycieli Centréw Ksztalcenia Praktycz-
nego, Dorota Michalak z Zespotu Polityki Edukacyjnej Zarzagdu Gléwnego Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Ewa Muszynska, Pawel Witecki,
Elzbieta Wojciechowska - z sekretariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):
Jest godzina 15, proponuje zeby$my rozpoczeli.

Otwieram posiedzenie Komisji Edukacji, Nauki i Mlodziezy.

Witam serdecznie pania Terese Wargocka, sekretarz stanu w Ministerstwie Eduka-
¢ji Narodowej wraz z pracownikami ministerstwa i Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.
Witam serdecznie panstwa postow oraz wszystkich zaproszonych gosci.

Stwierdzam kworum.

Porzadek dzienny dzisiejszego posiedzenia obejmuje rozpatrzenie Informacji Ministra
Edukacji Narodowej na temat przebiegu i wynikow egzaminéw potwierdzajacych kwali-
fikacje w zawodzie w 2015 r. oraz zmian w systemie egzaminow zewnetrznych wprowa-
dzanych od wrze$nia 2015 r. Czy sg uwagi do porzadku dziennego posiedzenia?

Nie stysze.

Stwierdzam, ze Komisja przyjela porzadek dzienny bez zmian. Przystepujemy
do realizacji porzadku dziennego.

Prosze o przedstawienie Informacji sekretarz stanu w Ministerstwie Edukacji Naro-
dowej, panig Terese Wargocka.

Sekretarz stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowej Teresa Wargocka:

Szanowne Prezydium, szanowni panstwo postowie, bardzo dziekuje za ten temat posie-
dzenia dzisiejszej Komisji Edukacji, Nauki i Mlodziezy. Jestem osoba, ktora odpowiada
za ksztalcenie zawodowe i za organizacje ksztalcenia zawodowego. Jest ze mng dyrektor
Departamentu Ksztalcenia Ustawicznego i Zawodowego, pani Jadwiga Parada, z mojej
prawej strony pani Ewa Rudomino - dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej,
w zakresie jej obowiazkow lezy organizacja egzaminéw ksztalcenia zawodowego. Dzi-
siejsza Komisja jest poSwiecona ocenie organizacji ksztalcenia zawodowego pod katem
wynikow egzaminéw poszczegélnych kwalifikacji zawodowych.

Ten stan prawny, ktory zostal wprowadzony od roku 2012 i zmieniony od 1 wrze$nia
2015 r. i efekty tych zmian w zasadzie jeszcze nie moga podlegac calo$ciowej ocenie,
poniewaz jeszcze nie zostal zakonczony pelny cykl ksztalcenia w czteroletnim techni-
kum zgodnie z nowymi przepisami. Przepisy te w duzej mierze zmienily ksztalcenie
zawodowe w Polsce poprzez wprowadzenie podzialu zawodow na kwalifikacje oraz
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wprowadzenie formuly kwalifikacyjnej uslug zawodowych w ksztalceniu dla dorostych.
Pozwolicie panstwo, ze wklad merytoryczny na dzisiejszej Komisji przedstawi w formie
prezentacji pani dyrektor Parada, jesteSmy rowniez przygotowani do dyskusji i odpo-
wiedzi na pytania.

Przepraszam, jeszcze jedna uwaga — panstwo otrzymali$cie material, ktory byt wcze-
$niej prezentowany na posiedzeniu podkomisji. Ten material jest poszerzony w kilku ele-
mentach w dzisiejszej prezentacji, poniewaz wczoraj odbyta sie podkomisja poSwiecona
ksztalceniu zawodowemu i te postulaty odnoSnie do uzupetnienia pewnych informacji
zostaly juz uwzglednione.

Dyrektor Departamentu Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w MEN Jadwiga

Parada:

Szanowni panstwo, egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, tak zwany ,,nowy”
egzamin zawodowy zostal wprowadzony ustawg z sierpnia 2011 r. Jest to egzamin, ktory
sklada sie z dwoch czeSci — praktycznej i pisemne;.

Dla przypomnienia tylko podam, ze — aby zdaé¢ ten egzamin — nalezy zdoby¢ co naj-
mniej 50% punktow mozliwych do uzyskania z czesci pisemne;j i co najmniej 75% punk-
tow mozliwych do uzyskania z czeSci praktyczne;j.

Jeszcze odnosénie do nowej formuly egzaminu - tutaj nastgpita istotna zmiana. Egza-
min ten jest organizowany nie dla absolwenta, tak jak bylo w dotychczasowej formule,
ale dla ucznia. Przede wszystkim dla ucznia, ale dopusciliSmy rowniez do tego egza-
minu osoby, ktore ukonczylty kwalifikacyjny kurs zawodowy; osoby dorosle, ktore posia-
dajg doSwiadczenie zawodowe i ktore moga przystapic do egzaminu eksternistycznego
zawodowego. Kazdy z tych egzaminéw jest takim samym egzaminem, po zdaniu kto-
rego zdajacy otrzymuje ten samym dokument — §wiadectwo potwierdzajgce kwalifika-
cje w zawodzie. Po uzyskaniu wszystkich §wiadectw potwierdzajacych wszystkie kwa-
lifikacje wyodrebnione w danym zawodzie oraz po uzyskaniu odpowiedniego poziomu
ksztalcenie (zasadniczego lub Sredniego)taka osoba otrzymuje dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie, do ktoérego otrzymuje rowniez suplement.

To takie ogdlne informacje, jezeli chodzi o te nowa forme egzaminu, skupimy sie
na egzaminie, ktory byl przeprowadzany w 2015 r.

W 2015 r. przeprowadzono trzy sesje egzaminacyjne: sesje, ktora byla przeprowa-
dzona w okresie styczen-luty, nastepnie — maj-lipiec i sesje, ktora byla przeprowadzona
w okresie sierpien-pazdziernik. Najwiecej zdajacych przystapito do egzaminu w sesji
maj-lipiec, poniewaz wowczas przystapito do egzaminu okoto 74% wszystkich zdajacych
w 2015 r., najmniej liczng sesjg byla sesja jesienna (sierpien-pazdziernik) podczas ktorej
przystapito do egzaminu okolo 5% zdajacych (w sesji styczen-luty przystapilo do egza-
minu okoto 21% zdajacych). Ogodlnie, w 2015 r. przystapito do egzaminu ponad 300 tys.
zdajacych, zdawalno§¢ wynosila ponad 71%.

Omowie w skrocie, jak majg sie wyniki starego egzaminu zawodowego do nowego
egzaminu zawodowego. Musze panstwu powiedzieé, ze jeszcze rownolegle odbywa sie
stary egzamin zawodowy, do kornica sierpnia 2017 r. i przeznaczony jest juz tylko dla osob,
ktore chcg poprawié ten egzamin lub po prostu go zdac, poniewaz ostatni taki egzamin
dla oso6b, ktore regularnie ksztalcily sie w szkole dla absolwentéw technikow, odbyt sie
w czerwcu-lipcu 2015 r. Zdawalno$c jest porownywalna, tak jak wida¢ na tym slajdzie.
Nieco wyzsza jest zdawalno$¢ nowego egzaminu, aczkolwiek uktadala sie ona roznie,
od poczatku te wyniki nie byly tak dobre.

Rowniez w skrdcie oméwie liczbe kwalifikacji, ktore byly przeprowadzone we wszyst-
kich sesjach.

Pierwszy nowy egzamin zawodowy odbyl sie w kwietniu 2013 r. Tak jak panstwo
widzicie na tym slajdzie, liczba kwalifikacji wzrasta. ZaczynaliSmy od bardzo niewielu
kwalifikacji, bo tak wynikalo z organizacji ksztalcenia. Byl to egzamin dla rocznej szkoty
policealnej. Tych kwalifikacji z roku na rok nam przybywa, podobnie jak przybywa zda-
jacych. Jak panstwo widzicie, najwieksza kumulacja zdajacych byta w maju-lipcu 2015 r.
Egzamin, ktory odbyl sie w sesji styczen-luty — na tym slajdzie mamy pokazang zda-
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walnosc¢ uczniow, tych osob, ktore ukonczyly kwalifikacyjny kurs zawodowy, eksternow
i absolwentow.

Te wyniki sg porownywalne, aczkolwiek widac, ze osoby doroste, ktére ukonczyty
kwalifikacyjny kurs zawodowy czy tez eksterni maja najlepsze wyniki, poniewaz sg oso-
bami z duzym do$wiadczeniem zawodowym, ktore posiadajg doSwiadczenie w pracy
na konkretnym stanowisku. Dlatego tez ta proba, cze§é praktyczna egzaminu, w ramach
ktorej odbywa sie proba pracy wypada u nich zdecydowanie lepiej.

Najwyzsza zdawalno$¢ w sesji pierwszej, czyli styczen-luty 2015 r., odnotowaliSmy
w takich zawodach jak: elektromechanik pojazdéw samochodowych, technik pojazdow
samochodowych, cukiernik, technik technologii zywnoéci, technik sterylizacji medycz-
nej, monter konstrukeji budowalnych, technik budownictwa, technik gazownictwa.

Tutaj, do prezentacji zostal dodany nowy materiat, o ktory prosili panstwo postowie
na wczorajszej podkomisji a mianowicie zdawalno§¢ w najpopularniejszych zawodach
w sesji styczen-luty. Te zawody to, przede wszystkim: technik bezpieczenstwa i higieny
pracy, mechanik pojazdéw samochodowych. Tak jak panstwo widzicie na tym slajdzie,
ta zdawalnos¢ waha sie od 57-60% do 90%. To jest dla pieciu zawodow i cigg dalszy dla
kolejnych pieciu najpopularniejszych zawodow w tej pierwszej sesji styczen-luty. Tutaj
tez mamy zdawalno$¢, ktora wynosi od ponad 50% do ponad 90%. Chcialam tylko zauwa-
zy¢, ze w poszczegoélnych sesjach nie zawsze te same zawody sg zawodami najpopular-
niejszymi, poniewaz roznie zdajacy przystepujg do tych egzaminow.

Sa rowniez takie zawody w ktorych zdawalno§é jest bardzo niska i wynosi ponizej
10%. Sa to zawody w ktérych zdajg nieliczne osoby, ktorych odsetek stanowi 0,29%
wszystkich zdajgcych wiec, by¢ moze, sg to wyniki niezbyt miarodajne. Jezeli wezmiemy
pod uwage sesje maj-lipiec, te sesje, ktora byla sesjg najliczniejszg i przystapilo do niej
ponad 230 tys. 0s6b, to rowniez zdawalno§¢ jest na poziomie nieco powyzej 70%. Tutaj
takze widzimy, ze w wypadku kursantéw-eksternéow ta zdawalnos¢ jest nieco wyzsza,
natomiast zdawalno§¢ uczniow wynosi ponad 70%. Kwalifikacje w ktorych zdawalnosé
byta najwyzsza — tutaj mamy kwalifikacje w zawodach medycznych (opiekun medyczny)
jak i w zawodzie technik pozarnictwa, mechanik maszyn i urzadzen drogowych, tech-
nik drogownictwa, opiekun osoby starszej, pszczelarz. Sg to zawody popularne i mniej
popularne, natomiast zdawalno§¢ uktada sie w taki sposob, jaki wida¢ na slajdzie, czyli
wszedzie tutaj mamy zdawalno§é powyzej 90%.

Zdawalno§¢ w najpopularniejszych zawodach w tej najliczniejszej sesji maj-lipiec
wynosi 66-74%, czyli sg to zdawalno$ci o ktorych mozna powiedzie¢, ze sg dos¢ dobre.

Chciatabym tutaj jeszcze podkresli¢, ze mamy dosy¢ duze wymagania, poniewaz w cze-
Sci praktycznej zdajacy musi uzyskac co najmniej 75% punktow mozliwych do uzyskania.
Najpopularniejszymi zawodami w tej sesji byl: kucharz, technik zywienia i ustug gastrono-
micznych, technik informatyk, technik teleinformatyk, technik ekonomista, sprzedawca.
To sg zawody, ktore przewijaja sie jako zawody najpopularniejsze. W zawodach: technik
pojazdéw samochodowych, technik pojazdéw samochodowych czy technik hotelarstwa,
technik logistyk czy technik ustug kosmetycznych, ta zdawalno§é jest rowniez dosyc
wysoka, poza jednym zawodem - technik ustug kosmetycznych, gdzie mamy 45%.

Najnizszg zdawalno$¢ odnotowano w kwalifikacjach w zawodach: technik urzadzen
sanitarnych, operator maszyn i urzadzen odlewniczych, w zawodzie technik odlewnik,
blacharz czy operator urzadzen przemyshu ceramicznego, technik technologii ceramicz-
nej. Sg to zawody do§¢é mato popularne, w ktorych ksztalcenie odbywa sie w niewielu
wypadkach, czesto nie w ramach ksztalcenia regularnego — zwykle sa to osoby, ktére zda-
waly egzamin eksternistyczny zawodowy badz ukonczyly kwalifikacyjny kurs zawodowy.

W ostatniej sesji w roku 2015, ta najmniej liczna podczas ktorej zdawato zaledwie 5%
wszystkich zdajacych z 2015 r. (okoto 14 tys. zdajacych) wyniki rozktadajg sie podobnie,
wiec moze nie bede tego komentowaé. Najwyzsza zdawalno$¢ w tej sesji — zlotnik-jubiler.
To raczej takie zawody unikatowe, ale znalazly sie rowniez zawody popularne, takie jak
opiekun oso6b starszych.

Zeby tylko uzupelni¢ informacje dotyczaca sesji sierpien-pazdziernik, chcialabym
powiedziec, ze jest to sesja przeznaczona wlasnie dla oséb, ktore zdajg eksternistyczny
egzamin zawodowy, osob, ktore ukonczyty kwalifikacyjny kurs zawodowy czy osob, ktore
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poprawiaja egzamin zawodowy. Najpopularniejsze zawody w sesji sierpien-pazdziernik
to: rolnik, technik agrobiznesu, technik rolnik, technik informatyk, technik telein-
formatyk, gornik eksploatacji podziemnej, technik gérnictwa podziemnego, drukarz,
technik zywienia i ustug gastronomicznych, elektryk, technik ustug kosmetycznych,
technik logistyk, elektromechanik, technik elektryk. Mamy zdawalnosci ksztaltujace
sie od prawie 50% do ponad 90%. Najnizsza zdawalno$¢ odnotowano w kwalifikacjach,
ktére tu pokazujemy: technik geodeta, technik elektroenergetyk transportu szynowego,
technik elektronik, ale prosze zauwazy¢, ze tutaj liczba oséb przystepujacych do egza-
minu jest bardzo niewielka, po kilka os6b i dlatego ta zdawalnosc jest niewysoka.

Chcialabym teraz panstwu powiedzie¢ o tym, jakie zmiany wprowadziliSmy od 1
wrze$nia 2015 r. ustawa z dnia 22 lutego 2015 r. wprowadziliSmy rozwigzania w syste-
mie egzaminow zawodowych i nie tylko zawodowych, ale réwniez w maturze i w spraw-
dzianie gimnazjalnym. Przepisy te przede wszystkim zostaly uporzadkowane. Istotne
zmiany polegaja na tym, ze — po raz pierwszy — zostalo wydane rozporzadzenie w spra-
wie egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie. Dotychczas bylo to jedno
rozporzadzenie w sprawie klasyfikowania, oceniania oraz przeprowadzania egzaminu
zarowno maturalnego, gimnazjalnego, jak i egzaminu zawodowego. Po raz pierwszy te
przepisy zostaly uporzadkowane. Na poziom ustawy wprowadziliémy rozwigzania, kto-
rych celem mialo by¢ utatwienie organizacji przeprowadzania egzaminu zawodowego.
Wprowadziliémy mozliwoéé¢ (a wlasciwie — konieczno§é) przeprowadzania egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie przez podmioty, ktoére organizuja kwalifika-
cyjne kursy zawodowe. Dotychczas szkoty mialy z tym dosyé¢ duzy problem, poniewaz
przepisy nie nakladaly obowigzku organizowania egzaminéw na podmioty, ktore prze-
prowadzaja kwalifikacyjne kursy zawodowe. Stad wprowadziliSmy tutaj taki obowigzek.

Wprowadziliémy takze, zarowno w egzaminach ogdélnych, jak i w naszym zawodo-
wym, uporzadkowany sposob uniewaznienia oraz calg procedure uniewaznienia pracy
egzaminacyjnej i zostalo to opisane na poziomie ustawy. Uporzgdkowana zostala takze
procedura dajgca mozliwos§é wgladu do pracy egzaminacyjnej a takze odwolania sie
od sumy punktow przyznanych za dang cze$¢ egzaminu i odwolanie jest rozpatrywane
na poziomie dyrektora okregowej Komisji Egzaminacyjnej. Mamy sformalizowang mozli-
wosc weryfikacji sumy punktéw. Ponadto, w egzaminie zawodowym, wydtuzyliémy okres
mozliwosci poprawiania czeSci egzaminu z trzech do pieciu lat, tak aby zwiekszy¢ szanse
uzyskania kwalifikacji i wej$cia na rynek pracy.

UtatwiliSmy rowniez pracodawcom dostep do uzyskania statusu egzaminatora. Wpro-
wadziliSmy mozliwo$¢ uzyskania statusu egzaminatora dla oséb, ktore sg zatrudnione
jak specjalisci w szkotach zawodowych, jak réwniez wyeliminowaliSmy konieczno§é
pracy czy tez posiadania zatrudnienia w danym zawodzie przez trzy lata w ciagu ostat-
nich szesciu lat, tak jak bylo do tej pory.

Rozporzadzenie jest calkiem nowe. WprowadziliSmy te przepisy, ktére juz obowigzy-
waly, jak rowniez te wszystkie nowoSci, ktore w sposob ogdlny zostaly zasygnalizowane
na poziomie ustawy o systemie oSwiaty. Przede wszystkim, opisaliémy szczegdély regu-
lacji organizowania egzaminu zawodowego przez podmiot, ktéry prowadzi kwalifika-
cyjny kurs zawodowy. Okre§lilismy zadania przewodniczacego zespolu egzaminatorow.
WyszliSmy tez naprzeciw oczekiwaniom szkot i zmniejszyliSmy liczbe cztonkéw zespotu
nadzorujacego z trzech do dwoch. WigczyliSmy rowniez do tego zespolu nadzorujacego
egzaminatora, ktory dotychczas zawsze byt obecny podczas egzaminu i ocenial ten egza-
min, ale nie nalezal do zespolu nadzorujgcego, wiec ten element réwniez zmieniliSmy.
Ponadto, ustanowiliémy réwniez zastepce przewodniczacego czy tez kilku zastepcow,
zeby dyrektor szkoly byl odcigzony i mogt liczy¢ na to, ze zastepca przewodniczacego
moze réwniez pelni¢ obowigzki przewodniczacego zespotu nadzorujacego.

ZebraliSmy te wszystkie informacje podczas konferencji, podczas spotkan, ktére pro-
wadziliSmy z dyrektorami szkot, aby te egzaminy dalo sie jak najtatwiej przeprowadzic
w warunkach szkolnych. Niemniej, najlepiej jest jednak, jesli 6w egzamin jest przepro-
wadzany na zewnatrz szkoly, w centrum ksztalcenia praktycznego, czy tez u pracodawcy.

Z uwagi na to, ze porzadkowaliSmy przepisy, chcialabym poda¢ przyklady szczegoto-
wych uregulowan, jakie znalazly sie w rozporzadzeniu: sposob zajmowania miejsca pod-
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czas egzaminow, poprzez losowanie czy okazywanie przez zdajacych dokumentéw przed
wejsciem na sale egzaminacyjng. ZmieniliSmy réwniez przepisy dotyczace organizacji
roku szkolnego. Dotychczas, przed zmiang przepisow, dyrektor szkoty mial obowigzek
poinformowaé do 30 wrze$nia o tym, jakie dni wolne planuje w ciggu roku szkolnego.
Na prosbe dyrektoréw szkoél zmieniliSmy ten przepis, tak aby dyrektor szkoly — znajac
juz harmonogram egzaminu zawodowego — mégl do konca roku kalendarzowego, czyli
do 31 grudnia, poda¢ te dni wolne i zaplanowaé przeprowadzanie egzaminu zawodowego.

Szanowni panstwo, w tych przepisach staraliémy sie mozliwie najbardziej wyjsc¢
naprzeciw oczekiwaniom szkot, ktore — z czego zdajemy sobie sprawe — majg problem
z organizacjg egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie. DaliSmy tutaj szereg
mozliwoSci, ktore powoduja, ze ten egzamin moze odbywac sie na zewnatrz, u praco-
dawcy, ktory zwykle posiada znacznie lepsze wyposazenie. Stad daliSmy takie rozwigza-
nia prawne, aby zaréwno pracodawca mogt by¢ przewodniczacym zespotu nadzorujacego,
jak i dyrektor szkoty u pracodawcy réwniez mogthby byc przewodniczacym tego zespotu.
Te przepisy i rozwigzania funkcjonujg od 1 wrzeénia i zobaczymy, na ile sie sprawdzity,
na ile umozliwily (czy utatwily) organizowanie egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie.

Wiemy o tym, ze od tego, jak przebiega ksztalcenie zalezg rezultaty egzaminu. Aby
ksztalcenie odbywalo sie w spos6b dobry, zgodny z podstawg programowa i zgodny z roz-
wojem gospodarki i oczekiwaniami rynku pracy, szkota musi posiadaé¢ dobre wyposazenie,
baze ksztalcenia praktycznego. Dlatego tez w latach 2014-2020 przewidziane sg Srodki
w regionalnych programach operacyjnych na doposazenie szkot, warsztatéow szkolnych,
centrow ksztalcenia praktycznego i to takze jest nowy material, ktéry do niniejszej
Informacji zostal wprowadzony po weczorajszej podkomisji. ChceieliSmy panstwu poka-
zacé, jakie sg to $rodki. Na poziomie centralnym jest to zaledwie 120 mln euro i te Srodki
przeznaczamy na przeglad i nowelizacje klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego,
w tym podstawy programowej ksztalcenia w zawodach. Chcemy sie przyjrzec tym zawo-
dom i kwalifikacjom, czy sg aktualne i zgodne z tendencjami na rynku pracy.

Przygotowanie ramowych programéw realizacji doradztwa zawodowego w szkotach,
przygotowanie przykladowych programéw nauczania dla kwalifikacyjnych kursow zawo-
dowych oraz doskonalenie systemu egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawo-
dzie. Na poziomie regionalnym mamy 930 mln euro i te pienigdze sg przeznaczone na:
doposazenie szkol, placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe, organizacje przez
pracodawcow stazy i praktyk dla uczniow szkol zawodowych; stypendia dla uczniéw
szkot zawodowych, doskonalenie nauczycieli ksztalcenia zawodowego, odbywanie stazy
i praktyk w przedsiebiorstwach; studia podyplomowe, ktore przygotowuja do wykony-
wania zawodu nauczyciela; na rozwdj doradztwa zawodowego w gimnazjach i szkolach
ponadgimnazjalnych, w Centrach Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego, jak row-
niez na rozwoj wspolpracy szkoél prowadzacych ksztalcenie zawodowe z pracodawcami,
ze szkolami wyzszymi oraz instytucjami rynku pracy. Tutaj, na tym slajdzie jeszcze raz
pokazujemy proporcje tych srodkéw, ktore sg dystrybuowane centralnie (jest to 89 min
euro) i w regionach (930 mln euro). Mamy tez podzial na poszczegolne wojewodztwa.

Jak panstwo widzicie, ksztaltuje sie to roznie, zaleznie od tego, jaki jest plan rozwoju
danego wojewddztwa.

Bardzo dziekuje.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):
Bardzo dziekuje.
Czy pani minister chcialaby jeszcze co§ dodac?
Otwieram dyskusje, proponuje kolejnosc: najpierw postowie, pézniej goscie i pozniej
przedstawiciele ministerstwa beda odpowiadaé na panstwa pytania.
Bardzo prosze, panie posle.

Posel Dariusz Piontkowski (PiS):
Dariusz Piontkowski.
Przede wszystkim bardzo dziekuje za tak szybka reakcje ministerstwa, bo wczoraj
na podkomisji zajmowaliSmy sie tym materiatem i dzisiaj mamy okazje zobaczy¢ przy-

a.d.l. 7
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najmniej czeSé efektow wezorajszej dyskusji. Te watpliwosci, ktore sie pojawily, juz dzi-
siaj — w tym materiale przedstawionym dzi$§ na Komisji — zostaly uwzglednione. To bar-
dzo rzadko sie zdarza.

Jestem pod wrazeniem i dziekuje, ze tak sie stalo.

Pewnie pan Leszek Sprawka za chwile bedzie o tym méwil, ale chcialbym wskazac
taki element, ktory najbardziej chyba nas zajgl podczas wczorajszych obrad dotyczyt
efektywnosci ksztalcenia i wydatkowania §rodkow i potem efektow, jakie otrzymu-
jemy. Myséle, ze pan posel Sprawka za chwile bedzie na ten temat moéwil szerzej, mysle,
ze temu zagadnieniu warto byloby nawet po$wieci¢ cale oddzielne posiedzenie Komisji
i rozwazy¢, jakie zmiany prawne sa potrzebne, aby uszczelnié ten system. Mam wraze-
nie, ze zwlaszcza w niektérych rodzajach szkot niepublicznych, ze te pienigdze nieko-
niecznie ida na ksztalcenie a raczej — na utrzymanie fikeyjnych miejsc w szkotach dla
uczniow, ktorzy tak naprawde potem z tego nie korzystajg. Mam wrazenie, ze w wielu
wypadkach nie ma zadnego efektu, jesli chodzi o ludzi, ktorzy cos$ potrafig i moga ze swo-
imi umiejetno$ciami wzbogaci¢ rynek pracy.

ZastanawialiSmy sie rowniez nad tym, skad biora sie te réznice w poziomie zdawalno-
§ci, oprocz tych przyczyn, o ktorych mowita pani dyrektor, ze moze to wynikac z faktu,
ze niekiedy mamy do czynienia z bardzo waskimi, specyficznymi specjalno$ciami.
Wtedy moze sie zdarzy¢, ze wérod tych kilku uczniéw, ktérzy przystepuja do egzaminu
sg uczniowie lepsi i stabsi, ale zastanawialiSmy sie rowniez nad widocznymi réznicami
regionalnymi, zaré6wno w poziomie zdawalno§ci, jak i pomiedzy roznymi typami szkot.
Mowilismy o tym czesciowo na podkomisji.

Mnie sie nasunela jeszcze taka refleksja: czy moze poziom trudnosci poszczegolnych
egzaminow, zwlaszcza praktycznych, z poszczegolnych kwalifikacji i rodzajéw zawodow
nie jest po prostu rézny. Jak rozmawialem z dyrektorami szkél, nauczycielami praktycz-
nej nauki zawodu to czesto okazuje sie, ze te zadania, ktore stajg na przyklad przed elek-
trykiem, elektronikiem czy mechanikiem samochodowym sg czasami dosy¢ skompliko-
wane. Z drugiej strony, takie kwalifikacje zwigzane z obsluga i pomoca osobom starszym
bywajg bardzo prozaiczne. Na przyktad jednym z zadan egzaminacyjnych jest ogolenie
podopiecznego. Takiego zadania raczej trudno nie wykonac i, by¢ moze, to w jakis sposob
przeklada sie na poziom zdawalnosci. Czy w zwigzku z tym, takie proste poréwnanie,
ze z danego zawodu, z danej kwalifikacje zdaje, powiedzmy, 90% albo 30% daje nam rze-
czywisty obraz skali trudnoéci i czy to jest jedyny miernik, wedlug ktérego bedziemy
oceniali poziom zdawalnosci w Polsce?

Aczkolwiek, jedna rzecz mnie ucieszyla po wczorajszym posiedzeniu podkomisji —
to, co byto w pewnym momencie takg pietg achillesowa technikéw, zwlaszcza ze kiedy$
tam bardzo mocno posunieto sie w strone teorii a znacznie mniej przywigzywano uwagi
do praktyki, na szczescie ta tendencja zaczela sie zmienia¢. Tak jak wezoraj ttumaczyla
pani dyrektor, dzisiaj poziom zdawalno§ci absolwentéw technikéw i uczniéw szkot zawo-
dowych jest taki sam, a nawet w technikach uczniowie zdajg troche lepiej. To bardzo
cieszy, bo — rzeczywiScie — tych ludzi z praktycznymi umiejetno$ciami na polskim rynku
zaczyna coraz bardziej brakowac.

Mam nadzieje, ze ten material i cala dyskusja, jaka bedzie sie z nim wiazata spowo-
duje tez, ze oproécz tych srodkéw w programach operacyjnych, o ktorych pani dyrektor
mowila, znajda sie tez Srodki w samorzadach na rozwdj szkot zawodowych, poniewaz
sg one bardzo potrzebne.

Dziekuje.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):

Bardzo dziekuje panu postowi.

Pan poset jest przewodniczacym Podkomisji do spraw szkolnictwa zawodowego — rze-
czywiscie, wezoraj podkomisja sie spotkala, dziekujemy za przedstawienie wnioskow.
Pozwole sobie tylko dodagé, ze jezeli probujemy ocenic trudnosé egzaminéw zawodowych
to warto o tej trudnosci rozmawiaé nie tylko w systemie szkolnym, ale przede wszystkim
z pracodawcami. To pracodawcy potem otrzymuja czy zatrudniajg absolwenta szkoly
i tak naprawde oni wiedza, jakie umiejetnosci sg potrzebne.

8 a.d.l.
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To na pewno jest bardzo trudny problem, trudno tak tylko i wylacznie z poziomu
systemu szkolnego o tym decydowac.

Posel Dariusz Piontkowski (PiS):

Jeszcze tylko jedno zdanie, pani przewodniczaca.

Rzeczywiscie, mowiliSmy o tym aspekcie wspolpracy szkol zawodowych z przedsie-
biorcami i uwazamy, ze ta wspolpraca powinna by¢ jak najdalej posunieta, nawet jezeli
bedzie to oznaczalo skomplikowanie tych egzaminow zawodowych. RzeczywiScie, szkotly
zawodowe majg za zadanie przygotowac jak najlepszych pracownikow, fachowcow, w taki
sposéb, zeby wychodzili juz nie tylko z teoria, ale takze z praktyczng wiedza.

Zdajemy sobie sprawe z tego, ze czasem musi doj$¢ do pewnego skomplikowania, ale
chciatem tylko zauwazy¢, ze z samego statystycznego zestawienia, ze z danej kwalifikacji
zdaje ile§ tam procent a z innej - ile§, niekoniecznie musi oznaczac, ze ci mtodzi ludzie
akurat w takim zawodzie stabo zdawali. Poziom skomplikowania moze by¢ rézny.

Dziekuje.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):

Dziekuje bardzo.
Pan poset Sprawka.

Posel Lech Sprawka (PiS):

a.d.l.

Pani przewodniczgca, pani minister, Wysoka Komisjo, historia chociazby zdawalnoSci
na poziomie technikum, wigzaca sie z podstawg programowa ksztalcenia zawodowego,
jest najlepszym dowodem na to, ze — jezeli dokonuje sie zmian w systemie edukacji —
to powinny by¢ one do konca przemyslane i wykonywane w spokojny sposéb.

Pragne przypomnie¢, ze w 20111 w 2012 roku, kiedy toczyliémy b6j, byt taki moment,
kiedy zajecia praktyczne w ogéle zniknely z podstawy programowej. Ten wniosek
i ta refleksja, ktora nastgpila wskazuje jednak, ze w ksztalceniu zawodowym trzeba
bardzo umiejetnie analizowac kazdg zmiane...

Przepraszam, spéznitem sie w trakcie wystgpienia pani dyrektor.

Chcialem wiec zapytaé, czy moja prosba zostala spelniona odnosnie do pokazania zda-
walnoSci w zderzeniu z liczbg uczniéw i stuchaczy (z gléwnym naciskiem na stuchaczy),
poniewaz ten wskaznik zdawalnoSci jest odnoszony do liczby przystepujacych do egza-
minu a nie do liczby tych, ktorzy sie ksztalca. Sg te trzy glowne typy szkot ksztalcacych
zawodowo, a wiec szkola zasadnicza zawodowa, technikum oraz policealna szkota. O ile
w tych dwoch pierwszych typach (Sledzac caly cykl ksztalcenia) liczba uczniéw na starcie
niewiele rézni sie od liczby uczniéw na zakonczenie, o tyle interesowataby mnie infor-
macja, ilu uczniow z tych konczacych cykl przystapito do egzaminu zawodowego. Jesli
chodzi natomiast o szkoly policealne to tutaj jest, powiem kolokwialnie, masakra.

Podam przyklad, poréwnujac rok 2013, bo takie dane z SIO ze strony ministerialne;j
uzyskatem.

Na starcie w 2013 r. w szkotach policealnych byto okoto 187 tys. uczniéw. Juz w seme-
strze III ta liczba zmniejszyta sie do okoto 75 tys. (ponad dwukrotnie, prosze panstwa).
Teraz jeszcze ciekawsza informacja bylyby dane, ile z tych 75 tys. przystapilo do egza-
minu oraz — ilu go zdalo. Ta informacja odpowiedziatlaby nam na pytanie, jaki jest efekt
ksztalcenia, ilu uczniéw zdalo na tych 180 tys. zaczynajacych, ktérych ksztalcenie
zostalo sfinansowane. A ich ksztalcenie zostalo sfinansowane gléwnie w formie dotacji
dla szkot niepublicznych, dlatego, ze szkoly policealne sg w znacznej mierze prowadzone
przez podmioty inne niz jednostki samorzadu terytorialnego.

Nalezy zadaé pytanie, czy tu, w tym zakresie, bazujac na tej efektywnosci mierzo-
nej liczbg zdanych egzaminéw w stosunku do tych, ktérzy rozpoczynaja, w efekcie nie
powstalyby postulaty, co zmieni¢ w systemie, zeby nie dochodzito do — §miem twierdzic
- znacznego marnotrawstwa srodkow finansowych w ramach ksztalcenia zawodowego.

Prosze panstwa, sprawa jest dosy¢ istotna, dlatego, ze (pragne na to zwrdéci¢ uwage)
ta liczba na starcie, uczniéw rozpoczynajacych ksztalcenie w szkotach policealnych jest
na znacznie wyzszym poziomie niz w szkolach zasadniczych i technikach. Méwiac nowo-
czesnie, jest to bardzo duzy udzial w rynku edukacyjnym.
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Dlatego tez ponawiam prosbe, zeby to zderzenie pokazac i uczynic to przedmiotem
pracy nie tylko komisji edukacji, ale rowniez ministerstwa edukacji, szczegblnie w kon-
tekscie projektowania zmian w systemie o§wiaty.

Dziekuje.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):

Dziekuje bardzo.
Czy jeszcze kto$ z panstwa postow?
Pani przewodniczaca, prosze bardzo.

Posel Katarzyna Lubnauer (N):

Chcialam zadac¢ pytanie w innej kwestii.

Mam opracowanie, dotyczace uczestnictwa kobiet i mezczyzn w szkotach zawodo-
wych, czyli — doktadniej rzecz biorgc — dziewczyn i chtopakéw. Cheiatabym dowiedziec
sie, czy sg podejmowane jakie$ dzialania w celu naklonienia wiekszej liczby dziewczat
do wybierania szko6t zawodowych, szczegolnie takich szkot, po ktorych majg perspektywe
dobrej pracy i po ktorych praca daje zarobki porownywalne z mezczyznami.

Jak to wyglada i czy sg jakie$ informacje na ten temat?

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):

Dziekuje bardzo.
Czy kto$ z panéw i pan postow?
Pan poset...

Posel Marian Zembala (PO):

10

Panstwo przewodniczacy, dosc¢ daleko jestem od problematyki zawodowe;j, ale dziekuje
za ten wysilek, poniewaz jest on bardzo potrzebny. Przystuchujac sie wystgpieniu, chcial-
bym odnies¢ sie do pewnego sektora ochrony zdrowia, ktory na razie jakby szuka swo-
jego obszaru, szuka przestrzeni.

Kroétko to uzasadnie.

Dziekuje za Informacje, w ktorej tworzeniu wspotuczestniczyliémy (chodzi mi o zawod
technika zajmujacego sie takze sprawami sprzetu medycznego). Dziekuje za panstwa
wysitek.

Niemniej, sg obszary, sa zawody, ktére za malo doceniamy a ktére sg potrzebne.
Myséle o zawodzie: opiekun medyczny. Jest to rosngca grupa osob, z jednej strony ciesze
sie, ze jest takie zapotrzebowanie i, ze zniknie ten model salowej, uwlaczajacy nawet
z samej nazwy (pielegnujemy wszyscy, wigcznie z lekarzem). Tutaj mamy pewien obszar
do poprawienia, o co bardzo panstwa prosze.

I drugi - to jest prosze panstwa kto§, kogo Anglosasi nazywaja asystentem lekarza,
asystentem fizycznym. W rzeczywistosci jest formg zawodu, sprawdzong i istniejgcg
w krajach Unii i w USA oraz Kanadzie. To jest wyksztalcony asystent lekarza. W Pol-
sce kilka lat temu baliSmy sie, ze bedzie to konkurencja dla lekarza, niestusznie. Teraz
juz sie nie boimy, ale nadal nie ksztalcimy w tym zawodzie. Moge powiedziec, ze nawet
jako konstytucyjny minister zdrowia przez pie¢ miesiecy miatlem klopoty, zeby do tego
zawodu przekonaé Srodowisko pielegniarek, poniewaz istnieje lek, ze kto§ nam zabiera
zawod. Nic podobnego.

W nowoczesnym systemie opieki nad chorym (chorym starszym, trudniejszym, ciez-
szym) — mamy §wiadomo§¢, ze korzystne byto wprowadzenie tam dobrze wyszkolonego
ratownika, ktorego zreszta mamy na rynku nadmiar i warto to doceni¢. Na szczescie
minister zdrowia Radziwill i jego zespodt to rozumieli i podzielajg ten poglad, co mnie
bardzo cieszy. Wejscie do systemu nowoczesnej opieki asystentki pielegnacyjnej, tej opie-
kunki pielegniarskiej plus ratownika, ktéry rowniez moze pracowac¢ w oddziatach szpi-
talnych, w oddzialach trudnych np. psychiatrycznych w zasadniczy sposéb wzmacnia
i uzupelnia ten zespot medyczny. Chciatbym, zeby ze strony tak szacownej instytucji
panstwa rowniez nastgpito to wspotgranie i pomoc dla szkolenia zawodowego. Moge
tylko powiedzie¢, ze w Slgskim Centrum Choréb Serca stworzyliSmy z bardzo dobrym
efektem, istniejgce od trzech lat eksperymentalne, pilotazowe szkolenie dla technikow
-ratownikow.

a.d.l.
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W zwigzku z tym dziekuje za wszelki wysilek, ktory sprawia, ze korzystamy z tych
doéwiadczen szkolenia zawodowego, zeby choremu stuzy¢ lepiej.
Dziekuje.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):
Dziekuje bardzo panu ministrowi Zembali.
Chciatam serdecznie powita¢ pana Andrzeja Koniecznego, podsekretarza stanu
w Ministerstwie Srodowiska, witamy.
Czy ktos$ z panstwa postow chcialby jeszcze zabrac glos? Czy kto$ z panstwa gosci?
Bardzo prosze, prosze o przedstawianie sie.

Prezes Stowarzyszenia Dyrektorow i Nauczycieli Centrow Ksztalcenia Praktycznego
Janusz Moos:
Janusz Moos, dyrektor 16dzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Prak-
tycznego, prezes Stowarzyszenia Dyrektoréw i Nauczycieli Centrow Ksztalcenia Prak-
tycznego.

Prosze panstwa, chciatem przedstawic kilka wybranych wnioskéw z prowadzonych
forow pracodawcow, konferencji ogbélnopolskich pod tytulem ,,Przemiany w edukacji
zawodowej w kontek§cie relacji szkola — rynek pracy”.

Pierwszy wniosek dotyczy planowania w przysztosci zewnetrznych osrodkow egza-
minacyjnych jako instytucji wspierajacych system potwierdzania czy nadawania kwali-
fikacji zawodowych. Te zewnetrzne oSrodki egzaminacyjne powinny by¢ lokalizowane,
przede wszystkim, w centrach ksztalcenia praktycznego, ktére dysponuja odpowied-
nio wartoSciowg kadrg dydaktyczno-techniczng dla potrzeb potwierdzania kwalifikacji
zawodowych. Wydaje sie, ze nalezy zastanowi¢ sie nad finansowaniem funkcjonowania
tych o§rodkow egzaminacyjnych w czasie wakacji, co spowodowatoby zminimalizowanie
tego zaburzenia w dzialaniu szkoly, w ktorej organizuje sie egzaminy.

Druga sprawa to kwestia lokalizowania w szkole tych egzaminow ,,prostych”, czyli
typu D i D/K, niewymagajacych dokumentacji, ktére mozna zorganizowac¢ w duzej sali.
Natomiast, wszystkie egzaminy o charakterze wykonaweczym i typu W/K powinny by¢
organizowane w osrodkach egzaminacyjnych. Istotna jest rowniez kwestia potrzeby ana-
lizy struktury kwalifikacji. Ta obecnie obowigzujaca struktura kwalifikacji nie moze by¢
ukladem statycznym. Warto byloby sie zastanowic, czy nie zmniejszy¢ liczby tych kwali-
fikacji, czy eksponowaé kwalifikacje wykonawcze i kwalifikacje proste. Wydaje sie, ze jest
to bardzo potrzebne. Zaangazowanie pracodawcow oraz wylgczenie ich do wspolpracy
z nauczycielami ksztalcenia zawodowego i ten uklad wspoétpracy juz funkcjonuje w wielu
powiatach i warto byloby ten uktad wspélpracy nadal wypracowywac.

Wreszcie, chcialbym przedstawi¢ wniosek dotyczacy potrzeby tworzenia dobrego
banku zadan egzaminacyjnych z wypracowaniem parametréw testow, ktore obowigzuja.
Mamy wiele takich probleméw, ze nieraz pojawiaja sie zadania bardzo proste a niekiedy
— bardzo zlozone.

Podam przyktad: pokazalem zadania egzaminacyjne dla potrzeb egzaminu technika
mechatronika pracownikom naukowym politechniki i nie potrafili tych zadan rozwigzac.

Nad tym bankiem zadan warto bytoby popracowac.

Nastepna sprawa, ktorg chciatbym poruszyé, to sprawa stosowania metody portfolio
a wiec zbierania potwierdzen na osiggniete kompetencje zawodowe. Ta metoda portfolio
bylaby znakomicie kompatybilna z zalozeniami Polskiej Rady Kwalifikacji.

Ostatnia sprawa, ktorg chcialem poruszy¢, to sprawa kwalifikacji czastkowych i ich
potwierdzania dla osob z niepelnosprawno$ciami. Wydaje sie, ze jest to zagadnienie bar-
dzo wazne, wymagajace szybkich rozstrzygniet.

Dziekuje.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):
Bardzo dziekuje.
Czy kto$ z panstwa goSci?
Pan minister, bardzo prosze.

a.d.l. 1"
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Podsekretarz stanu w Ministerstwie Srodowiska Andrzej Konieczny:
Panstwo przewodniczacy, szanowni panstwo, przepraszam za spdznienie, ale bylem
na sali plenarne;.

Przedstawiony Komisji material pozytywnie ocenia kwestie dotyczace organizacji,
przebiegu i wynik6w egzaminow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie. Jak panstwo
zapewne wiedzg, Minister Srodowiska jest organem prowadzacym szkoét lesnych. Tych
szkot jest 11 i ksztalcg w kierunku technik lesnik. Od pewnego czasu prowadzimy kore-
spondencje z Centralng Komisjg Egzaminacyjng i przekazujemy Ministrowi Edukacji
Narodowej wiadomosci, w ktorych zglaszamy kilka powtarzajacych sie uwag i zastrze-
zen, o ktorych informowaliSmy.

OczywiScie, w tej chwili nie ma miejsca na poruszanie bardzo szczegélowych zagad-
nien, natomiast zwracam sie z takg prosbg i propozycja zarazem, zorganizowania spo-
tkania z Centralng Komisjg Egzaminacyjng, z przedstawicielami Ministra Edukacji
Narodowej, z przedstawicielami Ministra Srodowiska i szkot leSnych, aby porozmawiaé
i sprobowac wypracowac dobre praktyki i standardy w zakresie egzaminow zawodo-
wych. Jak panstwo wiedza, sam zawdd jest dos¢ specyficzny, wiec egzaminy i formy ich
przeprowadzania trzeba dookre§li¢ i dopasowaé do zawodu technika lesnika. Mam wiec
taki wniosek i prosbe o zorganizowanie takiego spotkania w przysztosci.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):
Dziekuje bardzo.
Pan poset Morawiecki.

Posel Kornel Morawiecki (Kukiz15):
Ja mam taka uwage. Pani minister méwita o zdawalnoSciach — moze powinna by¢ jakas
gradacja tych zdawalnos$ci. Jezeli kto§ wejdzie i zda, zeby byl promowany do wyzszego
poziomu ksztalcenia, zeby nie zadowalaé sie samym zdaniem egzaminu. Celem byloby
wylapywanie mlodych talentéw i danie im szansy na péjsScie wyzej.
To tylko taka moja uwaga.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):
Dziekuje bardzo.
Bardzo prosze, pan posel Mrowezynski.

Posel Aleksander Mréwczynski (PiS):
Mroéwezynski Aleksander, chciatbym poruszyé dwie kwestie.

Pierwszg z nich jest zdawalno$c¢ absolwentow, ktéra — moim zdaniem - jest dosy¢
niska, aczkolwiek zrozumiala, poniewaz sg to absolwenci sprzed lat. Mimo wszystko,
zdawalno§¢ jest dwukrotnie nizsza od $redniej.

Druga sprawa — nadal obserwuje brak wspotdziatania pracodawcow i szkoét oraz urze-
dow pracy, wydaje mi sie ona niewystarczajaca. W problematyce o ktérej mowimy, zda-
wanie réznych kwalifikacji poprzez centra ksztalcenia praktycznego nie do konica jest
mozliwe. Dotychczas te centra ksztalcenia praktycznego, ktore istniejg okoto dziesieciu
lat, moze nieco dluzej, byly fatalnie wprost wyposazone. Nalezalo sie tego wstydzié.
Pracodawcy natomiast sie wypinali, przepraszam, za stowo.

Dzisiaj widzimy, ze dostownie z dnia na dzien nastepuje doposazanie tych centréow,
wyposazanie ich w nowoczesne §rodki. Ale, czy podotamy wszystkim kwalifikacjom? Pra-
codawcy wymagajg. Czy nie nalezaloby dogadac sie z nimi odno$nie do szkolenia uczniow
w danej kwalifikacji i przyjaé, ze oni rowniez ponosza koszty przygotowania praktycz-
nego. Wiem, ze jest to ciezkie do uzyskania, ale - moim zdaniem - nalezy na ten temat
rozmawia¢. OsobiScie, w migjscu w ktorym mieszkam, jestem zainteresowany zorgani-
zowaniem takiej dorocznej konferencji, w ktorej braliby udziat pracodawcy, dyrektorzy
szkot zawodowych, urzedy pracy, zeby wspolnie wypracowac model wspéldzialania.

Jeszcze jedna uwaga: ksztalcenie zawodowe a ksztalcenie ogblne. Byla tutaj mowa
o dziewczynach, uczennicach, nazwijmy to — tych stabszych, ktore nalezatoby pokierowac
w strone ksztalcenia zawodowego. Czy udzial uczniow w ksztalceniu ogélnym nie jest
zbyt wysoki? To uwaga odnoénie do systemu o§wiaty. Zapychaliémy miejsca na uczel-
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niach wyzszych i poziom stawal sie nizszy. Nalezy zadaé pytanie, czy nie tracimy w ten
sposéb Srodkéw finansowych. Ta mloda dziewczyna czy mlody chlopak powinni moéc
zdoby¢ odpowiednie kwalifikacje.

Jeszcze jedno, czego brakuje mi na rynku szkolnictwa zawodowego: nie ma wybitnych
fachowcow. Szukamy ich. Oni uciekajg z kraju, bardzo czesto w powiatach likwiduje sie
kierunki w szkotach po to, zeby za chwile powolywac je na nowo (kierunki ksztalcace
§lusarzy czy stolarzy). Jest to problem oddolnie przeze mnie dostrzegany.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):

Dziekuje bardzo.
Czy jeszcze kto$ z panstwa?
Zamykam w takim razie liste pytajacych i oddaje glos pani minister.

Sekretarz stanu w MEN Teresa Wargocka:

a.d.l.

Dziekuje bardzo.

Od tematyki kwalifikacji zawodowych przechodzimy na ogélng debate na temat
ksztalcenia zawodowego, na pewno jest ona przed nami. W tej chwili w ministerstwie
trwaja spotkania z grupami pracodawcow i dyrektorow, ktorzy chcieliby przekazac swoje
przemyslenia. Bardzo mnie to cieszy, poniewaz — po dwoch takich konferencjach z udzia-
tem dyrektoréw i pracodawcow — dostrzegam to, o czym pan posel powiedzial, czyli cheé
wspoldzialania i zmiany tego modelu ksztalcenia zawodowego na bardziej efektywny.

Mysle, ze rowniez (i tak oceniam sytuacje), ze pracodawcy doszli do takiego momentu
w zwiazku z brakiem fachowcow na rynku pracy, w zwigzku z brakiem pracownikow,
ze chyba bedg tatwiejszym partnerem do rozmowy niz jeszcze kilka lat temu.

Tak to diagnozuje na chwile obecng i mysle, ze z tego tytulu takze pewne rozwiazania
beda prostsze.

Jezeli chodzi o modele wspoélpracy na linii urzad pracy-pracodawca-szkota to anali-
zujemy poszczegolne wyniki uzyskane z programow operacyjnych jeszcze w poprzed-
niej perspektywie finansowej. Moge juz teraz powiedziec, ze woj. pomorskie i woj. mato-
polskie wypracowaly pewne rozwigzania. Bedziemy sie spotykac z przedstawicielami
urzedéw marszatkowskich i probowaé wprowadzac do systemu te dobre rozwigzania.
Sa to praktyki dla uczniow, praktyki dla nauczycieli, metody prognozowania rynku pracy
inne niz te, ktoére stosowaliSmy do tej pory, czyli statystyczne dane z wojewddzkich czy
powiatowych urzedéw pracy, ktore nie sg miarodajne.

Wiemy, ze bezrobotni zarejestrowani w urzedzie pracy to niekoniecznie sg ci, kto6-
rzy tylko i wylgcznie poszukujg pracy, poniewaz czeSc¢ osob rejestruje sie ze wzgledu
na np. sktadke zdrowotna. Te dodatkowe przyczyny rejestrowania sie w urzedach pracy
zaburzaja nam obraz potrzeb rynku.

Mamy juz w regionach metody badania popytu na prace. Nie chcemy budowac
od nowa, chcemy spotykac sie i korzysta¢ z tych do§wiadczen i probowaé przenosié
je do systemu, tym bardziej, ze — jak panstwo widzieliScie — w tej perspektywie finan-
sowej sg jeszceze dosyé duze pieniadze, zwlaszcza w regionach. Niemniej, musimy mieé
Swiadomo§é, ze one sie skoncza. Te doSwiadczenia, ktére sg wypracowane zostang ujete
w nowej perspektywie. My§le, ze przy udziale kuratorow i ministerstwa, organéw pan-
stwa z naszej strony, bedzie wieksza aktywnosc i wola, zeby uczestniczyc w tych proce-
sach, ktore beda mialy miejsce w regionach i wypracowywa¢ takie rozwigzania, ktore
moglyby zosta¢ zawarte w systemie.

Podzielam panstwa poglad, ze kluczem do ksztalcenia zawodowego jest zaanga-
zowanie pracodawcow. MusielibySmy by¢ bardzo bogatym panstwem, zeby zmieniac¢
baze ksztalcenia praktycznego, wprowadzaé nowoczesne maszyny, technologie i tak
dalej. Tutaj postawa pracodawcow jest decydujaca. Natomiast mamy w wielu branzach
wypracowane metody wspolpracy. Niebawem spotykam sie z Izba Przemystowo-Han-
dlowg Budownictwa, tam kilkadziesigt szk6l wspolpracuje na state z firmami budowla-
nymi i te szkoly, te centra ksztalcenia przekazuja, ze nie majg probleméw z materiatem
do ¢wiczen, z technologiami. To pokazuje, ze sg dobre przyklady dzialan, ktére mozna
wprowadzic.
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To, co zauwazamy i traktujemy jako ogromne wyzwanie, stojgce przed systemem
edukacji, to zorganizowanie na powaznie doradztwa zawodowego w szkotach, tak dla
rodzicoéw, jak i dla uczniow. Generalnie wybory przyszlej drogi zawodowej przez mlo-
dziez sa bardzo niedojrzale, nieprzemys§lane, brakuje refleksji. Jest to ogromna strata
ogromnego potencjatu i chcielibySmy, zeby te dwa dziatania, czyli wypracowanie modelu
doradztwa zawodowego na poziomie rozwigzan systemowych, wprowadzenie tego
modelu na poziom gimnazjéw i realizowanie go.

Chcemy iS¢ jeszcze krok dalej. W nowej podstawie programowej (mozna powiedziec,
ze juz od przedszkola, a na pewno, od pierwszych klas szkoly podstawowej) musi byé
zawarta tre$c programowa, ktora ukierunkowuje dziatalno§c dziecka, mtodego czlowieka
a pozniej pracownika na aktywnos$¢ zawodowa. Zaczeto nam tego brakowaé. Zaczeto nam
brakowa¢ w systemie zaakcentowania, ze wszyscy, bez wzgledu na to, jakg droga idziemy
i czy dotyczy to ucznia, czy mlodego czlowieka, kazdy ostatecznie musi trafi¢ do jakiego$§
resortu, do swojego miejsca zawodowego w ktorym zrealizuje swoje kompetencje i ktore
bedzie odpowiadalo jego umiejetnosciom i zdolnosciom i ktore da mu gwarancje zatrud-
nienia oraz utrzymania siebie i rodziny.

Wskazuje jeszcze raz, ze doradztwo w polaczeniu z rynkiem pracy sg to chyba pod-
stawowe 1 najwazniejsze rzeczy.

Jezeli chodzi o wypowiedz pana z centrum ksztalcenia praktycznego, przejdZzmy moze
do tematyki dzisiejszej Komisji. OczywiScie, problem egzaminow zawodowych, obecnie
ztozony w duzej mierze na szkoty, jest ogromnym problemem. Fakt, ze sesje egzamina-
cyjne odbywajg sie w ciggu roku szkolnego i wymuszaja, ze egzaminator nauczyciel nie
moze prowadzi¢ zaje¢ z mlodzieza w swojej klasie czy w swojej grupie jest niszczacy dla
oSwiaty. Naprawde, nie powinni§my sobie na to pozwoli¢. Bedziemy sie nad tym zasta-
nawiali. W tej chwili te sesje sg troche skracane. Mnie osobiécie najbardziej odpowiada
model egzaminu praktycznego (poniewaz ona trwa najdluzej, a nie ten jednodniowy
egzamin pisemny), ktory odbywa sie na zewnatrz, w centrach ksztalcenia praktycznego
badZ u pracodawcow. Trzeba naprawde mysle¢ o dobrej bazie egzaminatoréw, nieko-
niecznie nauczycieli, ale rowniez fachowcow. Trzeba takg baze budowaé, poniewaz sys-
tem zewnetrzny bedzie stuzyl nie tylko szkotom i uczniom, ale wszystkim tym, ktérzy
w ciggu zycia zawodowego bedg musieli sie przekwalifikowac, czy potwierdzi¢ nabycie
umiejetnosSci poprzez ich zwalidowanie, zdanie egzaminu i otrzymanie dyplomu.

To zadanie powinniémy wykonywaé¢ wspélnie z ministrem gospodarki, ministrem
pracy i rodziny, z ministerstwem edukacji. Nalezy w kazdym wojewodztwie ocenié, ile
takich osrodkow jest potrzebnych, w jakich branzach i mysle, ze bylby to projekt budo-
wany na lata. Zreszta, ustawa o zintegrowanym systemie kwalifikacji rowniez w tym
kierunku jest prowadzona i zaklada, ze takie o$rodki maja powstawaé dla celéw certy-
fikacji umiejetnosci nabytych na rynku pracy. Sg to naprawde stojace przed nami duze
wyzwania.

OczywiScie, przejde teraz krotko do pytan, na tyle, na ile bede mogta panstwu odpo-
wiedzieé.

Zostal poruszony problem efektywnosci ksztalcenia zawodowego w takim podwdjnym
ujeciu, czyli efektywno§é potrzeb i zdawalno§é egzaminéw. Faktycznie, z tej Informa-
¢ji nie wiemy, ilu uczniéw w swoim catym cyklu ksztalcenia otrzymato lub nie otrzy-
malo zawod technika. Poprosimy pézniej panig dyrektor, czy moglaby nam powiedziec,
czy system Centralnej Komisji Egzaminacyjnej zbiera nam dane nie tylko w ukladzie
na kwalifikacje, ale w ukladzie: uczniowie i ich wynik egzaminu z podzialem na poszcze-
gélne typy szkot.

Teraz przejde do tego ogromnego problemu, o ktérym mowit pan poset Sprawka, czyli
generalnie kursy kwalifikacyjne i kursy zawodowe w szkolach niepublicznych, ale row-
niez w publicznych, ktére tego rodzaju kursy prowadza.

Panie posle, z pobieznej oceny sytuacji w stosunku do dnia wczorajszego i zagadnien
poruszanych na podkomisji, wynika, ze liczba zgloszonych do egzaminéw uczestnikéw
kurséow kwalifikacyjnych faktycznie jest o polowe wieksza niz liczba tych, ktérzy przy-
stepujg do egzaminow. Ten wyciek jest ogromny. Z analizy przepiséw prawnych widze,
ze problem zostal dostrzezony wczesniej. Jest przyjety wymog pieédziesiecioprocentowe;j

a.d.l.
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frekwencji na zajeciach, jest prawo jednostki samorzadu terytorialnego do kontrolowa-
nia czy stuchacze sg obecni na zajeciach. Widocznie jednak sg to zbyt stabe instrumenty,
zeby tego rodzaju sytuacje niwelowac. Musimy stan rzeczy przeanalizowac réwniez
w taki sposob, zeby nie wylaé dziecka z kapielg, poniewaz taki skrajny pomyst zaktada
likwidacje niepublicznych szkét policealnych.

Ja juz styszalam, panie posle, ze w takim razie w ogole my§leé o inne formule. Dopdki
sa to kursy prowadzone przez szkoly, dop6ty sa finansowane z subwencji, ze srodkow
budzetowych i trudno ten problem uchwycic.

Lepsza zdawalno$¢ w technikach rowniez cieszy. Rowniez jestem w pelni przeko-
nana, ze ta czeS¢ praktyczna w technikum, nie wiem czy powinna by¢ rozszerzana, ale
na pewno powinna by¢ lepiej realizowana. Mamy 60% uczniow szkét zawodowych, kto-
rzy juz majg kontakt z pracodawca albo podczas calych zaje¢ praktycznych, albo przy-
najmniej na czesci tych zaje¢, natomiast w technikum jest to tylko 10% uczniéw. Tutaj
bedzie realizowana zacheta dla pracodawcow, zeby réwniez te dla uczniow technikow
zostaly stworzone takie warunki, w ktorych praktykii zajecia odbywalyby sie w kontak-
cie i we wspoélpracy z pracodawcami.

Odnoénie do wynikéw egzaminow — sg zawody prostsze, sg rowniez trudniejsze, bar-
dziej zlozone. Ma to wplyw na egzamin, ale tak jest wszedzie, studia wyzsze rowniez
mamy latwiejsze i trudniejsze. Myéle, ze wystarczy dokonywaé poréwnania branzami
ijuz bedziemy mieli porownywalno§é wynikow w stosunku do skomplikowanej struk-
tury danego zawodu.

Pani posel, na pewno dziewczat jest duzo mniej w zasadniczych szkolach zawodo-
wych. Duzo mniej, to znaczy, ze w szkotach zasadniczych zawodowych jest okolo 20%
dziewczat. Natomiast, jezeli chodzi o technikum to nie umiem w tej chwili odpowiedziec,
ale mysle, ze te proporcje w tej chwili sie wyréwnuja. Mamy w technikum kierunki,
ktore stricte podejmujg dziewczeta, czyli glownie ekonomiczne, administracyjne i sg one
chetnie wybierane.

To, co zauwazam w naborze do szk6t ponadgimnazjalnych i o co rowniez bede prosita
pracodawcow to powinnismy poszukiwac oferty dla dziewczat w zasadniczych szkolach
zawodowych, poniewaz faktycznie w tej chwili ta oferta sprowadza sie do zawodow: fry-
zjer, sprzedawca, krawiec. Jest szeroki wachlarz meskich zawodow, dla dziewczat — mnie;j.

Prosze panstwa, chcialam jeszcze bardzo wyraznie powiedzieé, ze kazdy zawod, ktory
jest w naszej klasyfikacji jest zgloszony przez pracodaweéw do ministrow resortowych.
Nie wiem, czy nie bedziemy prosili réwniez innych ministrow, zeby ministrowi edukacji
takze nadali prawo do wprowadzania zawodow.

Kroétka dygresja (przegladalam kwalifikacje zawodow te, ktora jest na rynku pracy
i moéwie): dlaczego my nie ksztalcimy przedstawicieli handlowych? Tyle umiejetno-
Sci, kompetencji spotecznych mozna poprawic, dac Swietne wyposazenie na cale zycie
przydatne w réznych zawodach. Przedstawiciel handlowy, agent ubezpieczeniowy,
to sg poszukiwane zawody. Bede rowniez prosita branze, zeby pomysleli w tym kierunku,
aby da¢ mlodziezy zawody, ktore sie rozwijajg oraz kompetencje spoteczne i osobowe.

Panie posle, myéle, ze nasze podziekowania sg wzajemne, poniewaz zawody Mini-
sterstwa Zdrowia sg to zawody Swietnie prowadzone, z dobrym wyposazeniem, z dobra
kadra, z wysokg zdawalnoScia i bardzo popularne. Tak, ze my zawsze jesteSmy otwarci
na wspolprace, na nowe potrzeby. Myéle, ze moge w odpowiedzialny sposob powiedziec,
ze absolwenci tych szkol sa dobrze przygotowani do zawodu i mySle, ze zazwyczaj bardzo
$§wiadomie te zawody w zakresie stuzby zdrowia wybieraja.

Panie poéle, gradacje zdawalnosci i te premie moze sg niewielkie w ksztalceniu zawo-
dowym, ale juz sg. Rowniez w przedmiotach zawodowych, w tym zakresie, mamy olim-
piady przedmiotowe, roznego rodzaju turnieje i najlepsi uczniowie otrzymujg indeksy
na uczelnie zawodowe. Niemniej uwazam, ze nigdy do$¢ pomystow, zeby najlepszych
nagradzac. Mysle, ze bedziemy otwarci na propozycje ze srodowiska szkot czy pracodaw-
cow, jezeli tylko bedg chcieli wyrdzniaé najlepszych uczniow.

Mysle, ze wyczerpalam te cze$¢ wypowiedzi pana posta odnoénie do wspolpracy
z pracodawcami, ona naprawde jest gwarantem dobrych zmian w o$wiacie i te dyskusje
sg naprawde przed nami.
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Jezeli czego$ nie dopowiedzialam, to bardzo prosze o krotka wskazowke, co zostato
pominiete i prosze, zeby pyta¢ ponownie, bo pytan bylo wiele.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):
Dziekuje bardzo, mysle, ze bardzo wyczerpujaco pani minister odpowiedziala na pytania.
Dziekuje, zamykam dyskusje.
Zamykam posiedzenie Komisji...

Posel Lech Sprawka (PiS):
Pani przewodniczaca, jest to dosy¢ istotne w §wietle tego, o czym pani minister powie-
dziala, odno$nie do likwidacji policealnych studiow. Weczoraj, na podkomisji mie-
dzy innymi ja poruszalem ten problem i chcialem tylko krétko sprostowaé, zeby nie
wybrzmialo, ze jestem przeciwnikiem niepublicznych szkét policealnych.

Ot6z, zupelnie co innego mialem na mysli. Mowitem, ze uwzgledniajac, ze w systemie
ksztalcenia zawodowego pojawita sie nowa forma w postaci zawodowego kursu kwa-
lifikacyjnego (wspartego w systemie ksztalcenia wyzszego ksztalceniem na poziomie
licencjatu), nalezatoby sie zastanowié, czy w zakresie wszystkich tych zawodow (ktore
sa w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego) nalezy realizowaé ksztalcenie
w tychze studiach policealnych, ale bez rozgraniczania, czy sg to szkoty publiczne, czy
niepubliczne.

Po prostu chodzi o zweryfikowanie tylko i wylacznie tej sytuacji. W wypowiedzi pani
minister wybrzmialo to tak, jakby zostal zgloszony postulat likwidacji niepublicznych
szkot policealnych, co jest nieprawda.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):
Panie posle, trzeba precyzyjniej sie wypowiadac, bo potem mamy po zamknieciu Komisji
dyskusje.
Bardzo prosze, ostatnie zdanie pani minister.

Posel Lech Sprawka (PiS):
Ja bardzo precyzyjnie sie wypowiedziatem.

Sekretarz stanu w MEN Teresa Wargocka:
Ostatnie zdanie.

Nie zrozumialam naszej wczorajszej wymiany zdan w ten sposob, poniewaz z punktu
widzenia systemu, z powodéw systemowych, nie mozna sobie wyobrazi¢ w obecnym sys-
temie o$wiaty, ze istnieje tylko szkola publiczna i nie mamy odniesienia do sfery oSwiaty
niepublicznej. O§wiata niepubliczna funkcjonuje na poziomie od przedszkola, poprzez
wszystkie typy szkot i jest rownoprawna, tak samo finansowana.

Jezeli ja sie wypowiedzialam nieprecyzyjnie w tej chwili to przepraszam, ale nigdy
nie bylo takiego zamystu.

Dziekuje.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (PO):
Dziekuje bardzo.

Mysle, ze powinniSmy patrze¢ na system przede wszystkim od strony ucznia, a dla
ucznia nie jest istotne, czy szkola jest publiczna, czy niepubliczna, jezeli nie finansuje tego
zadania i chce po prostu uzyskac dobry zawadd. I ta, i ta szkota powinny w systemie byc.

Dziekuje bardzo, zamykam posiedzenie Komisji.

16 a.d.l.




