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PAMIECI BOHATERA

28 marca przypada trzecia rocznica Smierci gen. broni
Karola Swierczewskiego. Zgingt tak jak zyt — w walce, ugo-
dzony S$miertelnie zdradzieckg kulg faszysty. Dla nas — zo}-
nierzy, pozostat on na zawsze zywy. Pozostat wzorem nieugie-
tego i nieustraszonego Dowddcy i Zotnierza wielkiej sprawy
Socjalizmu i WolnoSci.

Karol Swierczewski urodzit sie w Warszawie dnia 22 lu-
tego 1896 roku w rodzinie robotnika. Dziecinstwo miat trudne.
Od mitodych lat stykat sie z nedzg i niedostatkiem. Mimo swych
nieprzecietnych zdolnosci, nie mogt ukonczy¢ szkoty, poniewaz
ju? w miodym wieku bieda panujgca w domu zmusita Go do
pracy zarobkowej. Tak jak jego ojciec, zostaje robotnikiem-
metalowcem. Wyzysk klasy robotniczej i wielka niesprawie-
dliwo$é spoteczna kieruja Swierczewskiego do walki przeciw
znienawidzonemu ustrojowi kapitalistycznemu. W stepuje do
organizacji robotniczych, ktére walczyty z caratem o niepo-
dlegtos$¢ i sprawiedliwo$¢ spoteczng. Droga walki klasy robot-
niczej, na ktorg wtedy wkroczyt, stata sie droga jego catego
zycia.

W roku 1915 Swierczewski zostaje ewakuowany przez
carskg armie do Rosji z grupg robotnikow metalowych. Por-
wany falg rewolucji, jaka ogarneta w 1917 r. Rosje, i przeko-
nany, ze w niej lezy lepsza przyszto$¢ ludu pracujgcego, wste-
puje do Czerwonej Gwardii. W jej szeregach, a potem w sze-
regach Armii Czerwonej walczy na Ukrainie, nastepnie wio-
sng 1918 roku bierze czynny udziat w walkach przeciwko
Niemcom nacierajgcym na Piotrogrod.

W bojach przeciw kontrrewolucji robotnik przeistacza sie
w zoinierza. W walkach Czerwonej Gwardii, a p6zniej Armii
Czerwonej uzyskuje stopien oficerski. Wiedze wojskowg zdo-
bywa w Akademii im. Frunzego. W pozniejszym swym zyciu
stale podkre$lat swa glebokg wdziecznos¢ dla Armii Czerwo-
nej, ktéra wychowata go na dowddce.



Gdy w 1936 roku faszystowskie Niemcy i Wiochy przy
pomocy swego najemnika gen. Franco uderzyly na Republike
Hiszpanska, gen. Swierczewski staje w szeregach jej obron-
cow. DosSwiadczenia bojowe rewolucyjnej Armii Czerwonej,
ktéra pokonata wtasng burzuazje i zbrojng interwencje 14
panstw, wiedza nabyta w przodujacej armii Swiata byty pod-
stawg dziatalnosci i walki gen. Waltera-Swierczewskiego w Lu-
dowym Wojsku Republiki Hiszpanskiej.

W Hiszpanii poczatkowo dowodzi 14 Brygada Miedzyna-
rodowa ,Marsylianka“, a nastepnie 35 Dywizjg Miedzynaro-
dowa, w skilad ktoérej wchodzita réwniez polska 13 brygada
im. Jarostawa Dabrowskiego — stawni ,Dabrowszczacy".

Wszedzie tam, gdzie byto najtrudniej, gdzie byly najciez-
sze sytuacje, zjawiat sie gen. Walter-Swierczewski. Osobistym
przyktadem zachecat zoinierzy do wytrwania w walce. Jego
niebywate bohaterstwo i pogarda $Smierci, jego troska o pod-
witadnych, zjednaty mu powszechng mito$¢ i szacunek zoinie-
rzy.

Wojsko Ludowej Republiki Hiszpanskiej zyskato w osobie
gen. Waltera dowodce nowego typu, dowodce, ktdry umie por-
wac za sobg zoinierzy, dowddce cenigcego wysoko czynnik mo-
ralno-polityczny, jako nieodigczny element przygotowania zot-
nierzy do boju. Gen. Walter-Swierczewski doskonale zrozu-
miat istote wojny prowadzonej przez narod hiszpanski prze-
ciwko miedzynarodowemu faszyzmowi.

Swe bogate doswiadczenie i nabytg wiedze w Armii Czer-
wonej gen. Walter-Swierczewski w twoérczy sposéb zastosowat
na polach bitew w Hiszpanii. W swej codziennej pracy i walce
kierowal sie zasadami marksizmu-leninizmu, co pozwolito mu
stusznie oceni¢ znaczenie wojny hiszpanskiej jako poczatku
zbrojnej walki z agresjg faszyzmu, ktory miat na celu podbi-
cie narodéw Europy, a nawet catego Swiata.

Gen. Walter-Swierczewski taczyt w sobie i swej walce
cechy zoinierza z cechami rewolucjonisty, walke o wyzwolenie
narodowe z walkag o wyzwolenie spoteczne. taczyt w sobie pa-
triotyzm i internacjonalizm.

Najgtebsze przekonanie o stuszno$ci sprawy, za ktdra
walczyt, wtasnie ten giteboki patriotyzm i internacjonalizm,
ktory kazat mu walczy¢ na barykadach Rewolucji Pazdzierni-
kowej, kazat mu réwniez walczy¢ o Polske na polach Hiszpanii.
Na polach bitew Hiszpanii gen. Walter-Swierczewski wysoko
wzniost sztandar miedzynarodowej solidarno$ci mas pracujg-
cych w walce z imperializmem, sztandar walki za naszg i waszg
wolnos¢. Pod jego dowodztwem walczyli Polacy, Francuzi, Wtosi,
Wegrzy i inni, ozywieni jednym pragnieniem i dazeniem wspol-
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nej walki z faszyzmem. Tam, na polach bitew Hiszpanii, wspol-
na braterska walka proletariuszy wielu krajow przeciw wspol-
nemu wrogowi realizowata sie pod hastem'bojowym ,Prole-
tariusze wszystkich krajow taczcie sie“.

Gen. Walter-Swierczewski uczyt, ze Dabrowszczacy to
zbrojny oddziat Polskiej Demokracji w Hiszpanii, to obrorncy
niepodlegtosci Polski, ktdrag zaprzepaszczat rzad sanacyjny
i ktérej grozit faszyzm niemiecki.

~Wasza brygada jest pierwszg, a wiec kadrowg jed-
nostkg przysztej Armii zbrojnej Polski Ludowej. To zo-
bowigzuje do wzorowego tadu i porzagdku wojskowego we-
wnatrz swoich szeregéw, to wymaga wzmocnienia i wznie-
sienia dyscypliny wojskowej na wyzszy poziom, bo kazdy
z was to oficer i kierownik mniejszych lub wiekszych
pododdziatow i jednostek przysztej Armii naszej Polski".

(Z listu gen. Waltera do Dagbrowszczakéw z okazji
powstania brygady miedzynarodowej).

Okres drugiej wojny S$wiatowej wykazat, ze wielu Da-
browszczakéw odegrato doniostg iole w walkach partyzanckich
przeciwko hitleryzmowi. Rowniez wielu Dabrowszczakow stu-
zyto w Armii Polskiej powstatej w ZSRR. Dagbrowszczacy ode-
grali role, jaka przewidywat gen. Walter-Swierczewski.

Walka ludu hiszpanskiego nie zostata zakonczona, walka
ta przeniosta sie na gigantyczny front drugiej wojny Swia-
towej.

Kilka lat potem rozszerzone i pogtebione w bojach hisz-
panskich do$wiadczenie wniést gen. Swierczewski w formowa-
nie i walke Ludowego Wojska Polskiego.

W okresie bohaterskich zmagan Armii Radzieckiej z hi-
tlerowskg maching wojenna, kiedy w 1943 roku zaczynajg sie
tworzy¢ pierwsze formacje Armii Polskiej w ZSRR, gen. Swier-
czewski jeden z pierwszych znajduje sie wsrdd organizatorow
i kierownikéw tej Armi. Na polach bitew zadzierzgniete zo-
stajg wiezy braterstwa broni niezwyciezonej Armii Radziec-
kiej i Odrodzonego Wojska Polskiego, ktoérego jednym z do-
woédcow jest wihasnie gen. Swierczewski.

Gen. Swierczewski w swej niestrudzonej walce i pracy
wychowuje zoinierzy na przodujgcych zasadach radzieckiej
nauki wojennej, uczy ich wtadania najlepszg bronig w Swiecie,
broniag Armii Radzieckiej, tej Armii, ktoéra zdruzgotata fa-
szyzm i przyniosta nam wolnosé.

Generata Waltera charakteryzowata zawsze gteboka zna-
jomos$¢ psychiki zoinierza, jego trosk i spraw. Zawsze umiat
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znalez¢ z zoinierzem wspélny jezyk — dlatego tez kochali Go
WSszyscy.

General Swierczewski bierze czynny udziat w organizo-
waniu 1 Korpusu Polskich Sit Zbrojnych w ZSRR i 1 Ar-
mii Wojska Polskiego.

Latem 1944 roku wraz z 1 Armig wraca do Polski.
W sierpniu 1944 roku gen. Swierczewski zostaje mianowany
dowoddcg 2 Armii i pracuje nad jej organizowaniem.

Na nowym odcinku z witasciwym mu zapatem i talentem
organizacyjnym bierze sie do pracy. W krétkim czasie Armia
osiggneta gotowos$¢ bojowq i juz w lutym 1945 roku wyruszyta
na front.

W  kwietniu tegoz roku 2 Armia zajmuje pozycje nad
Nysa. 16 kwietnia oddziaty gen. Swierczewskiego ruszaja do
szturmu. 2 Armia forsuje w ciezkich walkach Nyse i wdziera
sie w gigb teren6w nieprzyjaciela. Naprzeciw 2 Armii znaj-
dowaty sie najlepsze dywizje niemieckie, skierowane na po-
moc okrgzonemu Berlinowi. W ciezkich walkach, toczonych
przez 2 Armie u boku bohaterskiej Armii Radzieckiej, zostaty
pokrzyzowane plany hitlerowskie. Bylty momenty, kiedy wy-
dawato sie, ze niektdre oddziaty 2 Armii bedg zmuszone ulec
przewazajgcym sitom nieprzyjaciela. Zawsze wtedy na naj-
ciezszym i najniebezpieczniejszym odcinku zjawiat sie gen.
Swierczewski i zachecat zotnierzy do wytrwania, budzac prze-
Swiadczenie o zwycieskim zakonczeniu boju.

Gen. Swierczewski byt nie tylko Dowédcg 2 Armii, lecz
tez jej politycznym kierownikiem. W okresie formowania
Armii, kiedy wytonity sie trudnos$ci gospodarcze, dywersja

polityczna, wroga propaganda niedobitkow reakcji polskiej,
kiedy dawat sie odczuwaé¢ brak kadr i trudnosci wyszkolenio-
we — generat uczyt, ze te trudnoSci mozna rozwigzaé przede
wszystkim przy pomocy dobrej pracy politycznej. Podstawe
dla przezwyciezenia trudnosci widziat w polityce i ideowej mo-
bilizacji zoinierza. Nieustannie tez zgdat od wszystkich do-
wodcéw, a przede wszystkim od aparatu politycznego, aby ttu-
maczono i wyjasniano zoinierzom, ze 2 Armia ma historyczng
misje do spetnienia, ostaniajagc operacje berlinskg od potudnia.
Gen. Walter wierzyt nieztomnie, ze politycznie uswiadomiony
zoinierz, ktéry wie o co walczy, wykona kazde zadanie dowddz-
twa. Wierzyt w ambicje zoinierza i jego patriotyzm. | nie za-
widdt sie. Miody zoinierz pod jego dowmdztwem wypetnit po-
stawione mu zadanie bojowe.

Pod dowoédztwem gen. Swierczewskiego zoinierze 2 Ar-
mii i czolgisci 1 Korpusu sforsowali Nyse i Szprewe, odniesli
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Swietne zwyciestwa pod Niesky i Budziszynem, w bojach do-
tarli pod Drezno i Prage Czeska.

Armia gen. Swierczewskiego potrafita wykonaé nad wy-
raz trudne zadanie, ostoniecie lewego skrzydta operacji ber-
linskiej, i przez to walnie przyczynita sie do ostatecznego roz-
bicia Niemiec.

Po zakoriczeniu wojny gen. Swierczewski organizuje Osad-
nictwo Wojskowe. Zostaje Dowddcg Okregu Wojskowego Po-
znan. W lutym 1946 roku uchwatg KRN mianowany zostaje
Il Wiceministrem Obrony Narodowej. Na tym stanowisku od-
daje sie z calg energig wielkiej pracy nad organizowaniem
wojska. Pracuje z wcigz niestab.nacg energig, czesto wyjezdza
na inspekcje i osobiscie sprawdza stan najbardziej odlegtych
jednostek. Jednocze$nie bierze czynny udzial w zyciu spo-
teczno-politycznym. Generat byt najbardziej zdyscyplinowanym
cztonkiem Partii — zawsze podkreslat, ze Partia go uzbroita,
ze Partia postawita przed nim zadania i pomogta mu je wyko-
na¢ dla dobra mas pracujacych, dla dobra narodu i ojczyzny.

Polegt dnia 28 marca 1947 roku $miercig zotnierza, godna
bohatera z nad Ebro i Nysy, spod Madrytu i Drezna.

Gen. Karol Swierczewski to wspaniaty wzér dowddcy, zot-
nierza i komunisty, bezkompromisowego i nieugietego bojow-
nika o socjalizm w walce z faszymem i imperializmem.

Na polach bitew z faszyzmem generat Karol Swierczew-
ski stat sie symbolem proletariackiego inter nacjonalizmu.

Imie generata Waltera-Swierczewskiego beda powtarzali
z mitoscig i szacunkiem robotnicy i zotnierza wielu narodéw,
widzac w nim nieugietego szermierza ich wsp6lnej walki
z miedzynarodowym imperializmem i reakcjg o lepsze jutro

dla mas pracujgcych — o socjalizm.

Imie generata Waltera-Swierczewskiego .jest dla nas
symbolem gtebokiego patriotyzmu, ktéry — jak mowi Prezy-
dent Bierut — jest nieroztgcznie zwigzany z internacjona-
lizmem.

By¢ patriotg, to kocha¢ wtasny kraj, witasng k ulture, to
zarazem przyczyniaé sie do jak najwiekszego wktatdu pracy
witasnego kraju w walke o pokdj i postep w wielkim oDozie po-
koju pod przewodnictwem Zwigzku Radzieckiego.

General Swierczewski w okresie powojennym n iestru-
dzenie pracowal nad umocnieniem sity i gotowosci bo'jowej
wojska stojgcego na strazy niepodlegtosci i pokoju u boku
Armii Radzieckiej.

Lud polski stusznie szczyci sie wspaniatg tradycjg t\HRIk
za naszg i waszg wolnos¢. Tradycje te wytyczajg takie postacie
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jak Kosciuszko, Jarostaw Dabrowski — dowddca armii Ko-
muny Paryskiej, generat Karol Swierczewski — bohater walk
w Hiszpanii. Tradycje te znajdujg swe petne uciele$nienie
w Marszatku Konstantym Rokossowskim, wielkim dowddcy
szkoty stalinowskiej, ktory walczagc w szeregach Armii Ra-
dzieckiej, jako jeden z jej czotowych dowoddcéw, przyczynit
sie w duzej mierze do wyzwolenia, Polski z niewoli hitlerow-
skiej.

Polska Ludowa znajduje sic obecnie na progu realizacji
wielkiego planu 6-letniego, planu budowy socjalizmu w na-
szym kraju. Whrew ws$ciektej nagonce podzegaczy wojennych
z anglo-amerykarnskiego obozu, imperializmu budujemy wy-
trwale lepsze jutro dla mas pracujgcych. Odrodzone Wojsko
Polskie w sojuszu z Armig Radzieckg i armiami krajow de-
mokracji ludowej, stoi mocno na strazy zdobyczy mas pra-
cujacych i ich pokojowej tworczej pracy.

Sity obozu pokoju i rjostepu z ZSRR na czele rosng i roz-
wijajg sie. Sprawa, za ktdérg zginat Smiercig zoinierza gen.
Swierczewski, jest niez.wyciezona. Imie Jego pozostanie na
zawsze w pamieci mf.s pracujagcych, jako wielkiego bojow-
nika o sprawe Polski Socjalistycznej, o sprawe mas pracujg-
cych catego Swiata.



WYSZKOLENIE | METODYKA

Mjr ANTONI RUNIEWICZ
Mjr ANTONI FRANCZYSZYN

JAK NALEZY ORGANIZOWAC DWUSTRONNE CWICZENIA
TAKTYCZNE NA SZCZEBLU PLUTONU

Gtownym przedmiotem w ogdélnym szkoleniu bojowym
zotnierzy jest wyszkolenie taktyczne, wobec tego zrozumiate sie
staje, dlaczego witasnie na nie ktadzie sie tak wielki nacisk i nie
szczedzi sie wysitkow nad doskonaleniem istniejgcych sposobow
szkolenia oraz nad szukaniem nowych, doskonalszych metod.

Cwiczenia z wyszkolena taktycznego, w zalezno$ci od etapu
szkolenia w kazdym okresie lub podokresie, mogg mieé¢ rézne
formy. W poczatkowym okresie szkolenia, szczeg6lnie na szcze-
blach nizszych, szkolimy najpierw musztre bojowg, nastepnie
przerabiamy ¢wiczenia jednostronne z nieprzyjacielem pozoro-
wanym i w koncu przechodzimy do ¢éwiczen dwustronnych,
ktore sg jak gdyby uwienczeniem danego okresu szkolenia.

Doceniajac znaczenie dyskusji przeprowadzanych na ta-
mach ,,Przeglagdu Piechoty" przedstawiamy swoj poglad na or-
ganizacje ¢wiczen dwustronnych na szczeblu plutonu, biorgc
pod uwage, ze ,Program szkolenia dywizji piechoty"”, podajac
szczegbtowe wskazdwki metodyczne wyszkolenia taktycznego,
mowi, iz ,éwiczenia z wyszkolenia taktycznego z reguty prze-
prowadza sie dwustronnie, a w wyjgtkowych wypadkach z nie-
przyjacielem pozorowanym". Zasade te cytujemy tu z tym za-
strzezeniem, ze ¢wiczenia dwustronne nie mogg by¢ stosowane
na szczeblu pojedynczego Strzelca lub druzyny, gdyz —mrzecz
jasna — nie ma w tym okresie szkolenia zadnych ku temu real-
nych warunkéw. Cwiczenia dwustronne nalezy wiec rozpoczy-
na¢ od szczebla plutonu, poniewaz dopiero na tym szczeblu szko-
lenia mozna juz stworzy¢ c¢wiczacym pododdziatom warunki
dziatania zblizone do rzeczywistos$ci bojowej, np. dziatania plu-
tonu strzeleckiego (wzmocnionego) nacierajgcego na bronigcg sie
druzyne, to jest przy zachowaniu realnego stosunku sit. Uwaza-
my, iz nie wymaga udowadniania, ze organizowanie c¢wiczen
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dwustronnych na szczeblu nizszym od plutonu bytoby niecelo-
we i nie datoby pozadanych wynikow.

Ogo6lne cechy éwiczen dwustronnych

Cwiczenia dwustronne sg najwyzsza, a zarazem najtrud-
niejszg, jezeli chodzi o organizacje, formg szkolenia pododdzia-
tow. Charakteryzujg je:

— Calkowita zgodno$¢ czasu operacyjnego z czasem astro-
nomicznym oraz najbardziej zblizony do rzeczywistych
warunkow bojowych obraz pola walki. Celem uzyska-
nia mozliwie petnego obrazu warunkéw bojowych,
w C¢wiczeniach tych konieczny jest udziat S$rodkow
wzmocnienia, jak: ckm, dziata towarzyszace, plecakowe
miotacze ognia, saperzy itp.

— Wystepowanie w c¢wiczeniu dwoch stron, dziatajgcych
na podstawie przeciwstawnych zatozeh taktycznych,
ktorych tres¢ powinna uwzglednia¢ cel i zagadnienia
podane w ,Programie szkolenia dywizji piechotyl
i stwarza¢ warunki do ich zrealizowania.

«— Nieskrepowana inicjatywa dowddcéw c¢wiczgcych stron,
gdzie na pobieranie decyzji ma wplyw nie sytuacja
stworzona przez kierownika c¢wiczenia, lecz faktyczne
dziatanie strony przeciwnej.

— Ograniczona interwencja na przebieg wydarzen kierow-
nika ¢wiczen, ktéry powinien interweniowac tylko wte-
dy, gdy istnieje obawa, ze cel ¢wiczenia mogtby ulec
wypaczeniu. Na przyktad w ¢wiczeniu dwustronnym:
natarcie — obrona, gdy strona nacierajgca zmienia kie-
runek natarcia, co grozi niedojsciem do starcia wal-
czacych stron, lub gdy istnieje obawa naruszenia wa-
runkéw bezpieczenstwa. Poza tym kierownik ¢wicze-
nia uzgadnia dziatanie obu stron przy pomocy rozjem-
cOw, zadajac straty lub wpltywajgc na tempo dziatania
przez stwarzanie dodatkowych sytuacji, wystepujac
w roli przetozonego dowddcy, sgsiada lub podwitadnego
meldujgcego o zmianie sytuacji.

Tak wiec, w zaleznosci od dziatan dowodcow obu stron,
kierownik ¢wiczenia moze spowodowaé uzyskanie powodzenia
jednej ze stron lub —mw razie nieprawidtowego dziatania —
straty.

Cwnczenie dwustronne, aby osiaggneto zamierzony cel, musi
by¢ nalezycie przygotowane w pododdziatach przez odpowiednie
przeszkolenie strzelcéw i dowddcow, gdyz w przeciwnym razie
¢wiczenie nie da realnych korzysci, a tylko strate czasu.
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Szkolenie taktyczne strzelcow nalezy przeprov?adzié na
¢wiczeniach musztry bojowej i ¢wiczeniach jednostronnych
z nieprzyjacielem pozorowanym; szkolenie dowddcow zas w ra-
mach doskonalenia kadry oficerskiej i podoficerskiej.

Przygotowanie pododdziatéw do ¢wiczenia dwustronnego

a) Przygotowanie strzelcdow

Pierwszym etapem w wyszkoleniu strzelcow jest nauczenie
ich technicznych czynnosci wykonywanych w noznych rodza-
jach walki i w ré6znym potozeniu bojowym; na przyktad: dzia-
tanie Strzelca w natarciu, podczas szturmu, na rozpoznaniu, jako
szperacza, obserwatora, tgcznika itp. Nauczenie jednak Strzelca
tych dziatan wymaga kolejnego przerabiania poszczegdlnych
czynnos$ci, az do osiggniecia automatyzmu w icch wykonywaniu.
Tego rodzaju ¢wiczenia, w ktorych specjalng uwage zwracamy
na nauczenie strzelcow techniki dziatania, okre$lamy terminem
»musztra bojowa".

Szczeg6lng cechg musztry bojowej jest oparcie ¢wiczenia
na najprostszych w swej treSci zatozeniach taktycznych (frag-
mentach), podajacych jedynie, gdzie sie¢ znaj duje nieprzyjaciel
i jaki jest kierunek dziatania witasnego pododdziatu, zwiaszcza
gdy chodzi o szkolenie takich czynnos$ci, jak:: nalezyte czotga-
nie sig, padanie, podrywanie sie do wykonania skoku, okopy-
wanie sie, przecinanie sieci z drutow kolczastych itp.

W musztrze bojowej kierownik ¢wiczenia wykonuje naj-
pierw wzorowy pokaz, nastepnie ¢wiczy dane czynnosSci ze
strzelcami, az do catkowitego ich opanowania.

Musztra bojowa jest wiec zasadniczo ¢wiczeniem technicz-
nym, przygotowawczym do taktycznego.

Nastepnym etapem jest praktyczne szkolenie zasad dzia-
tania Strzelca, we wspdiczesnej walce, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem umiejetnosci wspoétdziatania w nespole najmniejszego
pododdziatu (wspdtdziatanie miedzy strze.-lcami a przydzielony-
mi im $rodkami ogniowymi). Umiejetnosci te strzelcy nabywaja
na ¢wiczeniach taktycznych pododdziatow z pozorowanym nie-
przyjacielem. W ¢wiczeniach tych szkohi sie strzelcow w opa-
nowywaniu taktycznych zasad dziatania w rdznych rodzajach
i fazach walki, doskonalgc przy tym cz ynnosSci techniczne.

Podobnie jak w mustrze bojowej, rowniez w ¢wiczeniach
taktycznych z pozorowanym nieprzyja cielem, kierownik ¢wi-
czenia w razie potrzeby powtarza poszczegdlne fazy éwiczenia,
-az do osiaggniecia prawidtowego ich wykonania.
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Nalezy roéwniez pamieta¢, ze do ¢wiczenia dwustronnego
muszg by¢ strzelcy odpowiednio przygotowani takze z innych
dziatéw, jak np. z wyszkolenia strzeleckiego, saperskiego, fizy-
cznego itp.

b) Przygotowanie dowddcodw

Warunkiem wuzyskania dobrych wynikéw w c¢wiczeniu
dwustronnym jest nie tylko wyszkolenie taktyczne i techniczne
strzelcow, lecz réwniez, i to przede wszystkim, wysoki poziom
wyszkolenia dowdédcéw. Dowodcow szkoli sie na zajeciach w ra-
mach doskonalenia oficerow i podoficerow craz podczas zajeé
programowych, na ktérych oficerowie i podoficerowie dowo-
dza pododdziatami. Cwiczenia przygotowawcze do dowodzenia
na ¢wiczeniu, dwustronnym mogg by¢ aplikacyjne, instruk-
torsko - metodyc zne, epizodyczne, szkieletowe lub moga nosic
charakter gier wojennych, ktore sg rowniez ¢wiczeniami dwu-
stronnymi, z tg tylko r6znicg, ze na grach wojennych szkoli sie
jedynie dowdédco w i sztaby, nie za$ pododdziaty.

W arunkiem dobrego przygotowania pododdziatéw' (tak do-
wodcow jak i strzelcow) do éwiczenia dwustronnego jest wcze-
$niejsze przerobienie w ramach musztry bojowej dziatan na
tym szczeblu, ktéry jest przewidziany w danym ¢wiczeniu. Na
przyktad przed ¢ wiczeniem dwustronnym na temat: ,Pluton
strzelecki w natarciul — ,Druzyna strzelecka w obronie" na-
lezy najpierw przerobi¢ wszystkie ¢wiczenia musztry bojowej
i taktyczne z pozorowanym nieprzyjacielem, zar6bwno z natar-
cia jak i z obrony na szczeblu — druzyna, pluton.

Nie nalezy jednak sadzi¢, ze ¢wiczenia dwustronne sg ce-
lem samym w sobie i ze diugie przygotowanie, ktore je po-
przedza, miato na celu jedynie ich udanie sie. Kazde ¢wiczenie
poprzedzajagce miato witasny cel szkoleniowy; c¢wiczenie za$
dwustronne, jako najwyzsza forma ¢wiczen taktycznych z pod-
oddziatami, sumuje przerobione elementy szkoleniowe w jednej
catosci i jest obrazem bojowego przygotowania pododdziatow.
Celem wigc ¢wiczen dwustronnych jest: dla pododdziatdow —
doskonalenie i pogtebi anie w praktyce zasad wralki, dla dowddz-
twa za$ — kontrola opanowania przez pododdziaty pewnych
rodzajow walki na danym szczeblu. Cwiczenia dwustronne moz-
na by wiec scharakter yzowa¢ jako ¢wiczenie doskonalgco-kon-
trolne.

Planowanie ¢wiczenia dwustronnego

Wynik szkolenia Nalezy réwniez w znacznym stopniu od’
planowania wyszkolenia. Planowanie za$ nie jest sprawg tatwa.
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Wymaga ono oprécz znajomosci ogdlnych zasad planowania wy-
szkolenia rdwniez nalezytego teoretycznego i metodycznego
przygotowania, zdolnosSci przewidywania i analizowania faktow,
majgcych zwigzek ze szkoleniem.

Musi ono by¢ realne — to znaczy oparte na twardych pod-
stawach i mozliwe do realizacji oraz elastyczne, a wiec dosto-
sowane do warunkdéw lokalnych i potrzeb wynikajgcych z za-
dan szkolenia.

Zwracamy uwage na termin ,planowanie elastyczne'l albo-
wiem w konkretnym przykiadzie moment ten uwypuklimy,
zwilaszcza ze bedzie to dotyczyé nie tylko samego przestawiania
zagadnien, lecz réwniez zgrania czasu poszczeg6lnych éwiczen
taktycznych pododdziatéw specjalnych do ¢wiczeh pododdzia-
tow strzeleckich.

Z uwagi na to, ze nowoczesng walke cechuje udziat i wspdt-
dziatanie r6znych rodzajow broni, winnismy juz od najnizszego
szczebla przyzwyczaja¢ dowodcow i strzelcow do tej wspotpra-
cy. Oznacza to, ze w éwiczeniach nawet na najnizszym szczeblu
muszg obok sagsiadéw wystepowacé wiasne ckm-y i dziata prze-
ciwpancerne jako $rodki wzmocnienia, ktére zawsze bedg przy-
dzielone do plutonu. Dotyczy to szczeg6lnie éwiczeh dwustron-
nych.

Planowanie ¢wiczeh dwustronnych juz na najnizszym szcze-
blu winno odbywaé sie w ramach putku, gdyz dowoddca putku
dysponuje niezbednymi $rodkami wzmocnienia. Cwiczenia dwu-
stronne nalezy planowac¢ w pierwszym podokresie letniego okre-
su szkolenia, w ktdrym ,Program szkolenia DP*“ nakazuje uzu-
petni¢ niektdre tematy.

Planujgc poszczeg6lne ¢wiczenia dla pododdziatow nalezy
uwzglednic:
— udziat $rodkéw wzmocnienia we wspolnych c¢wicze-
niach;
—e okre$lic numery d¢wiczen z ,Programu szkolenia DP“,
ktore bedzie sie przerabiaé w ramach c¢wiczenia dwu-
stronnego;

— ustali¢ kolejnos¢ ¢wiczen tak, aby ¢éwiczenie dwustron-
ne mogto by¢ przeprowadzone po przerobieniu ¢wiczen
z musztry bojowej oraz po przerobieniu takich rodza-
jow dziatan, ktore umozliwityby zestawienie dwodch
przeciwnych stron, jak na przyktad natarcie i obrona,
marsz ubezpieczony itp.;

— okresli¢c fazy ¢wiczenia i zagadnienia do przerobienia.

Jako wzmocnienie plutonu strzeleckiego w natarciu moze-
my przyja¢ druzyne ckm i dziatlo przeciwpancerne.
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Do druzyny w obronie nie przydzielamy rzeczywistych
Srodkéw wzmocnienia, lecz pozorujemy je odpowiednimi figu-
rami bojowymi. Réwniez za pomocg figur i makiet mozemy po-
zorowac dziatanie sgsiadow.

Poniewaz temat ¢wiczenia dwustronnego obejmuje natar-
cie plutonu strzeleckiego i obrone druzyny, problem planowa-
nia tego tematu rozwigzemy opierajgc sie na ,Programie szko-
lenia DP“. Z tematow wyszkolenia taktycznego zawartych
w ,Programie"” nadajg sie jako c¢wiczenie dwustronne, biorgc
pod uwage ich zgodnos$¢, nastepujgce tematy:

— Temat 9 — ¢éwiczenie 1i 2— 7 godz. — ,Druzyna strze-
lecka w obronie".

— Temat 6 — c¢wiczenie 5 — 3 godz. — ,,Druzyna ckm
w natarciu".

—e Temat 14 — éwiczenie 3 — 4 godz. — ,,Pluton strzelecki
w natarciu”.

— Temat 16 — c¢wiczenie 1 (cz. Il) —m ,CzynnoSci dziata
towarzyszacego w czasie walki w gtebi obrony nieprzy-
jaciela w dzien" — czas 4 godz. z godzin dyspozycyj-

nych dowddcy.

Jak wida¢ na pierwszy rzut oka, zachodzi tu jedynie roz-
biezno$¢ w czasie. Jednak przez odpowiednie elastyczne plano-
wanie i przez czeSciowe uzupetnienie godzin z czasu dyspozy-
cyjnego dowoddcy uzyskamy zgranie catoSci w czasie.

Podstawowym ¢wiczeniem wydaje sie nam c¢wiczenie
»Pluton strzelecki w natarciu”, na ktory program przewiduje
4 godziny. Do tego wiec ¢wiczenia nalezy dopasowac inne. Jesli
chodzi o ¢éwiczenie ,Druzyna strzelecka w obronie", to prze-
widziane 6 godzin umozliwig nam wykorzystanie dwdch godzin
na przerobienie pracy dowddcy oraz czesSciowe przygotowanie
rejonu obrony. Cztery za$ pozostate godziny zostang zuzyte
w $cistej zaleznosci od natarcia plutonu. Cwiczenie ,Druzyna
ckm w natarciu", na ktére przewiduje ,Program™ tylko 3 go-
dziny, uzupetniamy do czterogodzinnego jedng godzing z czasu
dyspozycyjnego dowddcy.

Na ¢wiczenie ,Czynnosci dziata towarzyszgcego w czasie
walki w gtebi obrony nieprzyjaciela w dzieA" przeznaczamy
4 godziny rdwniez z czasu dyspozycyjnego dowddcy. Samo
brzmienie tematu, ktére nasuwa pozornie pewne rozbieznosci,
w istocie rzeczy potwierdza zgodno$¢ zagadnien z ¢wiczeniem
zasadniczym. Dziatanie w gtebi obrony nalezy rozumiec jako
dziatanie po przetamaniu pozycji obronnej, w ktéorym organi-
zuje sie natarcie zwykle po chwilowym tylko =zatrzymaniu,
a dalszg droge toruje sie ogniem na poszczego6lnych liniach
ogniowych.
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Azeby zmiesci¢ sie z przeprowadzeniem c¢wiczenia dwu-
stronnego we wilasciwym czasie, kolejno$¢ przerabiania ¢éwi-
czen taktycznych mozna zaplanowaé nastepujgco:

— temat 9 — Ccwiczenie 11 2

— temat 14 —e éwiczenie 1i 2;

— C¢wiczenie 3 tematu 9 i ¢wiczenie 3 tematu 14 — plano-

waé réwnoczes$nie jako ¢wiczenie dwustronne.

Widzimy wiec, ze planowanie ¢wiczen dwustronnych wy-
maga odpowiedniego przygotowania. Dlatego tez bytoby wska-
zane, aby sztab putku narzucit z gory, ktére éwiczenia nalezy
przerabiaé metodg ¢wiczenia dwustronnego, dowddcom batalio-
néw za$ pozostawit dalsze ich rozplanowanie w szczegétach.

Praca ta wymaga jednak wszechstronnego przestudiowania
catorocznego programu szkolenia. Daje to ogromne Kkorzysci.
Pozwala bowiem na odpowiednio wczesne zaplanowanie C¢wi-
czen, co podczas szkolenia z musztry bojowej moze byé z kolei
wykorzystane w C¢wiczeniach pojedynczego Strzelca i grupy
strzelcéw na przygotowanie i rozplanowanie rejonow i podstaw
wyjsciowych do éwiczen.

Na przyktad w ¢wiczeniu ,Druzyna strzelecka w obroniel
— przerabiamy kolejno w zaplanowanym do ¢wiczenia dwu-
stronnego terenie ¢wiczenia z musztry bojowej, z wyszkolenia
saperskiego i rozbudowujemy umocnienia polowe, poczynajac
od wnekow, poprzez row o peinym profilu, tgczac cato$¢ rowa-
mi tgczacymi i uzupeiniajgc przeszkodami. W ten sposéb uzy-
skujemy prawie zupetnie gotowy plac ¢wiczen do c¢wiczenia
dwustronnego. Wymaga on jedynie dostosowania do ugrupo-
wania druzyr.y w konkretnych warunkach ¢wiczenia.

Przygotowanie ¢wiczenia dwustronnego

Cwiczenie dwustronne na szczeblu pluton — druzyna opra-
cowuje i przeprowadza dowodca kompanii strzeleckiej. Pod-
stawg do tego opracowania sa:

1. wytyczne opracowane przez sztab putku;

2. opracowany przez dowoOdce batalionu szczegdétowy plan
lekcyjny, w ktérym podany jest temat éwiczenia, cele wy-
szkoleniowe dla obu stron, fazy ¢wiczenia, czas, metoda,
miejsce oraz pomoce naukowe. Na podstawie tego mate-
riatu nalezy opracowaé¢ ¢wiczenie. W pomocach naukowych
podaje sie numery tematéw i ¢wiczen taktycznych z ,Pro-
gramu szkolenia DP“, ktore nalezy przerobi¢ w ramach
¢wiczenia dwustronnego;

3. doktadne wytyczne dowddcy batalionu, udzielone dowdd-
cy kompanii na odprawie wyszkoleniowej.
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Przystepujagc do opracowania ¢wiczenia, kierownik c¢wi-
czenia (dowo6dca kompanii) powinien:

— przeanalizowa¢ gteboko zadania podane w ,Programie
szkolenia DP*“ oraz wytyczne i wskazéwki otrzymane
ze sztabu putku i na podstawie tego doktadnie okresli¢
swoje zadanie i cel do osiggniecia;

— przestudiowa¢ odnos$ne punkty regulaminu, zwigzane
z tematem c¢wiczenia, zaznajomi¢ sie z odpowiednig Lite-
raturg wojskowg oraz wybra¢ charakterystyczne przy-
ktady z doSwiadczen minionej wojny Swiatowej, ktore
nadajg sie do wykorzystania przy opracowywaniu tta
taktycznego ¢wiczenia.

Zasadnicze prace odbywajg sie w terenie, wobec czego wy-
chodzac w teren nalezy mie¢ przy sobie juz gotowy zarys ¢wi-
czenia w formie szkicu z ustaleniem faz ¢wiczenia, plan jego
przebiegu oraz mie¢ sporzadzony oprdécz tego plan pracy w for-
mie notatek okre$lajgcych kolejno$¢ prac w terenie.

Po przyjsciu w teren nalezy réwniez zanotowaé cz«s do-
marszu, ktory bedzie potrzebny pdzniej do obliczenia catosci
czasu C¢wiczenia oraz ostatecznie ustali¢ konkretny rejon C¢wi-
czen, sporzadzajac szczegdtowy szkic, na ktory nalezy nanie$c
rozwigzanie poszczeg6lnych faz ¢wiczenia w formie graficznej.
Widzimy wiec, ze dopiero w terenie poczatkowy pian nabiera
witasciwych form, poniewaz po doktadnym rozpoznaniu terenu
mozemy wprowadzi¢ szereg poprawek i opracowaé w szczego-
tach kazda faze c¢wiczenia, dostosowujac jg do konkretnego
miejsca w terenie.

W terenie nalezy ustali¢:

— dziatanie stron z uwzglednieniem stosunku sit i koniecz-
nosci uzupetnienia ich Srodkami pozorowania;

— fazy ¢wiczenia, wynikajace z przewidywanego dziatania
obu stron, punkty wyjsciowe do ¢wiczen oraz kierunki
i rejony dziatan;

— podstawe wyjsciowa, linie ogniowe, podstawe szturmo-
wa, przeszkody saperskie, przedni skraj obrony prze
ciwnika;

— miejsca i sposoby pozorowania figurami bojowym prze-
widzianego przeciwuderzenia strony bronigcej sig;

— sposdb pozorowania dziatan ogniowych obu stron,

— droge posuwania sie sgsiadow i ich czynnosci;

— 0§ tacznos$ci kierownictwa oraz sposéb kierowania ¢wi-
czeniem;

— punkt obserwacyjny kierownika ¢wiczenia;
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— przygotowanie saperskie rejonu ¢wiczenia;

— miejsce na omoOwienie ¢wiczenia.

Najistotniejszg pracg w przygotowaniu d¢wiczenia dwu-
stronnego jest ustalenie ilosci faz ¢wiczenia i przyjecie odpo-
wiedniego stosunku sit, wynikajgcego z rodzaju dziatan.

OkreSlenie ilosci faz ¢wiczenia zalezy od iloSci przewidzia-
nych do przerobienia zagadnien.

Zagadnienia dotyczgce samej organizacji, zarbwno natarcia
jak i obrony, bedg wystepowaty obok siebie bez specjalnej za-
leznosci, natomiast poszczeg6lne momenty walki bedg zalezne
od dziatania stron, a $cis$lej méwigc — od decyzji dowodcow
i wykonywania poszczego6lnych czynnosci przez ich podwtad-
nych oraz bedg ujete w ramy nakreslone zatozeniem taktycz-
nym, ujmujgcym zadania i kierunki dziatan.

W zwigzku z tym Kkierownik w planie przeprowadzenia
¢wiczenia powinien dokfadnie odtworzy¢ przewidywany prze-
bieg dziatan obu stron oraz mozliwe decyzje dowodcow w roz-
nych momentach walki, celem ustalenia czynnos$ci kierowni-
ctwa ¢wiczenia podczas przebiegu dziatan. Nalezy réwniez prze-
widzie¢ mozliwe odstepstwa od mysli przewodniej ¢wiczenia,
jakie dowodcy stron moga poczyni¢ w pobieranych przez siebie
decyzjach, oraz ustali¢ reagowanie kierownictwa ¢wiczenia na
btedy popetniane przez wykonawcow.

Przy opracowywaniu ¢wiczenia dwustronnego kierownik
¢wiczenia wykonuje ponadto nastepujgce czynnosci:

1. Uzgadnia zagadnienia szkoleniowe zawarte w ,,Progra-
mie szkolenia DP*“ z fazami éwiczenia podanymi w programie
lekcyjnym (nalezy ustali¢, jakie zagadnienia szkoleniowe beda
przerabiane w ramach kazdej z poszczegélnych faz c¢wiczenia
dla plutonu strzeleckiego, druzyny ckm i dziata przeciwpan-
cernego).

2. Opracowuje plan organizacji ¢wiczenia i wskazowki
metodyczne.

3. Opracowuje zatozenie dla obu stron i szkic ilustrujacy
przebieg c¢wiczenia.

4. Opracowuje plan-konspekt z uwzglednieniem faz ¢éwi-
czenia, zagadnien wyszkoleniowych dla obu stron, zgranych ze
sobg w czasie; czynnosci kierownika, rozjemcow oraz przewidy-
wania co do mozliwych czynnos$ci stron. Plan-konspekt moze
by¢ podany w formie tabeli lub w formie rozwinietej (patrz
zatgcznik 4 i 5).

5. Opracowuje niezbedne zatgczniki (organizacja kierow-
nictwa, tgcznosci, instrukcja dla rozjemcow itp.).
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Organizacja ¢wiczenia dwustronnego

Po opracowaniu ¢wiczenia i zatwierdzeniu go przez dowdd-
ce batalionu kierownik ¢wiczenia powinien w odpowiednim cza-
sie wykonaé nastepujgce czynnosci:

— przygotowac rozjemcow i zoinierzy do pozorowania;

Uwaga. Na rozjemcow stron mozna wyznaczy¢ dwoch dowddcow
plutonéw (z wyjatkiem dowodcy ¢wiczacego plutonu); na rozjemcéw
za$ ogniowych wskazane jest przewidzie¢ dowodcow plutonow, ze skiadu
ktérych biorg udziat w ¢wiczeniu $rodki ogniowe (w konkretnym wy-
padku; dowddce plutonu ckm i dowddce plutonu dziat 76 mm). Jezeli
w kompanii brak oficeréw, funkcje rozjemcy strony czerwonej obej-
muje kierownik ¢wiczenia.

— zorganizowa¢ pododdziaty (ustali¢ sktad strony czerwo-
nej i niebieskiej);
—mprzygotowac sprzet i srodki sygnalizacji;

— przeprowadzi¢ instruktarz z rozjemcami i pozoro-
waniem;

— podaé¢ pododdziatom wskazéwki do przygotowania sie
do éwiczen;

— zorganizowac i skontrolowac¢ #gcznosc.

Przeprowadzenie ¢wiczenia dwustronnego

Przed przystapieniem do przeprowadzenia ¢éwiczenia kie-
rownik ¢wiczenia przy pomocy rozjemcOw organizuje i spraw-
dza #gczno$¢. Po przybyciu pododdziatdw na punkty wyjscio-
we do ¢wiczenia rozjemcy stron zaznajamiajg dowddcOw strony
czerwonej i niebieskiej z polozeniem taktycznym, ktére jest
podstawg dziatania obu stron, po czym dowddcy stron przyste-
puja do dziatan, a rozjemcy przy pomocy #acznosci przewodo-
wej przekazujg kierownikowi ¢wiczenia decyzje dowddcy oraz
przebieg dziatania kontrolowanych przez siebie pododdziatow.

W wypadku gdy decyzje dowddcow sg biledne, rozjemcy
w mysl instrukcji kierownika ¢wiczenia mogg interweniowac
badz drogg zadaw®nia strat, bgdz tez wystepujac w roli przeto-
zonych, sgsiadéw lub dowddcow Srodkéw wzmocnienia; za po-
mocg odpowiednich rozkazow i informacji naprowadzajg oni
dowddcow na witasciwe rozwigzanie.

Ta ingerencja rozjemcow nie powinna dotyczy¢ drobiazgéw,
lecz tylko tych momentéw, w ktérych zachodzi obawa wypa-
czenia mysli przewodniej ¢wiczenia lub tez naruszenia warun-
kow bezpieczeAstwa; na przyktad przy bezpos$rednim starciu
dwu stron.
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Podczas przebiegu C¢wiczenia kierownik znajduje sie
w miejscu, z ktdrego moze obserwowaé przebieg dziatari obu
stron, lub tez przy jednym z pododdziatdw. Nie zawsze jednak
przebieg dziatan jest widoczny z jednego miejsca, totez koniecz-
ne jest, aby kierownik ¢wiczenia ciggle informowat sie u roz-
jemcéw o decyzjach pobieranych przez dowddcdw stron i o dzia-
taniu pododdziatow.

Naptywajgce od rozjemcow stron meldunki sg dla Kie-
rownika ¢wiczenia niezbedng podstawg orientowania sie w prze-
biegu dziatan jak réwniez najbardziej miarodajnym materiatem
omoOwienia ¢wiczenia. Na podstawie meldunkéw rozjemcow
i osobistej obserwacji, kierownik ¢éwiczenia moze okresli¢ sto-
pien opanowania poszczeg6lnych zagadnien szkoleniowych tak
przez pododdziaty jak i dowoddcow.

W oméwieniu koncowym, ktore jest jedng z wazniejszych
czynnosci kierownika ¢wiczenia, nalezy odtworzy¢é przebieg
dziatan podkre$lajgc przy tym mys$l przewodnig <¢wiczenia,
omoéwic¢ poszczeg6lne jego fragmenty z rébwmoczesnym uwzgled-
nieniem stopnia ich opanowania. Wskazane jest przy tym przy-
toczy¢ przyktad bojowy i na jego tle uwypukli¢ cel szkole-
niowy.

Na zakonczenie omdwienia nalezy daé¢ ocene poszczegol-
nych pododdziatéw jak réwniez strzelcow (wymienic¢ tych, kto-
rzy sie w ¢wiczeniach wyrdéznili).

Omawiajgc ¢éwiczenie z dowddcami druzyn i rozjemcami
(dowodcy plutondw) trzeba postawi¢ konkretne zadania, w kto-
rych nalezy okresli¢ termin i spos6b usuniecia stwierdzonych
u strzelcow i dowodcow druzyn niedociggniec.

Jako przyktad ¢wiczenia dwustronnego przytoczymy opra-
cowanie ¢wiczenia na temat ,Pluton strzelecki w natarciu®
i ,Druzyna strzelecka w obroniell

Plan przeprowadzenia ¢wiczenia dwustronnego
Strona czerwona:

Temat: ,Pluton strzelecki w natarciull
Strona niebieska:
Temat: ,Druzyna strzelecka w obroniell

Strona czemuona:
Cel:

— Doskonali¢ dowo6dce plutonu w organizowaniu wspot-
dziatania i dowodzeniu plutonem w natarciu.

— Doskonali¢ dowddcéw druzyn i strzelcow w Scistym
wspotdziataniu ze Srodkami ogniowymi i sgsiadami oraz
w wykonaniu szturmu i walki w gtebi obrony.
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Strona niebieska:

m— Doskonali¢ dowoddce druzyny w Kkierowaniu pracami
w czasie okopywania sie i maskowania, w sporzadzeniu
szkicu ogniowego oraz w kierowaniu walkag w obronie.

— Doskonali¢ strzelcow w prowadzeniu ognia i odpieraniu
szturmu piechoty nieprzyjaciela.

Fazy ¢wiczenia:

1. Strona czertuona:

—e Nie bierze udziatu.

Strona niebieska:

— Organizacja obrony . . . . . . 120’
2. Strona czemuona:

— Zajecie podstawy wyjsciowej do natarcia.

Strona niebieska:

— Prowadzenie obserwacji i organizacja stuzby 90’
3. Strona czerwona:

— Natarcie do podstawy szturmowej.

Strona niebieska:

— Zwalczanie nacierajgcego nieprzyjaciela . . 30’
4. Strona czemuona:

— Zajecie podstawy szturmowej i szturm.
Strona niebieska:

— Niszczenie nieprzyjaciela na podstawie szturmowej
i w czasie szturmu . . . . . . 30’
5. Strona czerwona:
— Walka o przedni skraj i w gtebi obrony.
Strona niebieska:

— Manewr zywg sitg i Srodkami ogniowymi . . 30’
Omoéwienie i domarsze . . . . . . 60’
Razem: Strona czerwona 240°

Strona niebieska 360’

Metoda i miejsce: Cwiczenie dwustronne z pododdziatami —
plac ¢wiczen nr 2.

Pomoce naukowe: RWP cz. | 88 88—102, 175— 185, 253— 280,

231—234.
Sprzet
a) Kierownictwo ¢wiczenia:
Aparaty telefoniczne 3 sztuki
Kabel 2,5 km
Choragiewki czerwone 3 sztuki
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Choragiewki biate 3 sztuki

Rakietnice 2 sztuki
Rakiety biate 15 sztuk
Rakiety czerwone 1 sztuka
Rakiety zielone 1 sztuka
Figury bojowe — ckm 3 sztuki
— dziata 1 sztuka
— popiersie 4 sztuki
— biegnacy 3 sztuki
Petardy 20 sztuk

b) Pododdziaty:
Strona czerwona:
Amunicja $lepa —E 700 sztuk, w tym do ckm 500 sztuk (dwie
tasmy) i na pluton strzelecki 200 sztuk.
Granaty dymne — 10 sztuk.
Kotatki —+ 3 (dla pozorowania ognia km).
Nozyce do ciecia drutow —m6 sztuk.
Strona niebieska:

Amunicja Slepa —m70 sztuk (po 10 sztuk na Strzelca).
Kotatka — 1 sztuka (dla pozorowania ognia rkm).

Kierownictwo ¢wiczenia

Kierownik ¢wiczenia (dowoddca kompanii)
Rozjemcy stron (dowddcy plutonu)
Telefonisci . . . . .
Goniec kierownika ¢éwiczenia (trebacz)
Sanitariusz

Sktad pododdziatow:

Strona czerwona:
— pluton strzelecki
— druzyna ckm
— dziato przeciwpancerne 76 mm.
Strona niebieska:
— druzyna strzelecka.
Sktad pododdziatow obu stron — etatowy.
Uzbrojenie, oporzadzenie i umundurowanie — etatowe.

Wskazdéwki organizacyjno-metodyczne
1. Organizacja ¢wiczeh:
Przed ¢wiczeniami:

— przygotowaé czesSciowo rejon do obrony,
— przeprowadzi¢ instruktarz z rozjemcami,
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Uwaga. Na instruktarzu kierownik d¢wiczenia wydaje rozjem-
com plan przebiegu ¢wiczenia lub nakazuje robienie notatek w terenie
na podstawie zatgcznika nr 4.

— wyznaczy¢ pododdziaty ¢wiczace i dowddcow, zorgani-
zowac strony,

— da¢ dowddcom wytyczne odnos$nie przygotowania sie do
¢wiczenia (zrodta do przestudiowania) oraz poleci¢ ak-
tywistom i cztonkom ZMP przygotowac strzelcow.

W dniu ¢wiczen:

— skontrolowa¢ sktad stron, sprzet, wyposazenie podod-

dziatéw,

— podczas marszu doskonali¢ szyki luzne plutonu i dru-
zyny, .

— przed ¢wiczeniem zorganizowac tgcznos$¢, pozorowanie
sgsiadow strony niebieskiej i $rodkéw ogniowych

w ugrupowaniu ¢wiczacej druzyny.

2. Wskazoéwki metodyczne:

— pierwszg faze ¢wiczenia (2 godz.) — organizacje obrony
— strona niebieska przerabia samodzielnie,

— fazy nastepne przerobi¢ jako ¢wiczenie dwustronne,

— ogien artylerii, mozdzierzy i dziat przeciwpancernych
pozorowac petardami,

— kierunki ognia broni maszynowej rozjemcy pozorujg
rakietami biatymi,

~— lgcznos$¢ kierownictwa — telefoniczna, goncami i przy
pomocy chorggiewek.

PRZEPROWADZENIE CWICZENIA.

Zgodnie z planem przebiegu ¢wiczenia rozjemcy stron na
punktach wyjSciowych zaznajamiajg strony z potozeniem tak-
tycznym (zatgcznik nr 1, 2).

PoszczegOlne fazy ¢éwiczenia kierownik przeprowadza po-
stugujgc sie planem przebiegu ¢éwiczenia — zalgcznik nr 4 —
i szkicem orientacyjnym (zatgcznik nr 3).

Zatgcznik nr 1
ZALOZENIE
do ¢wiczenia dwustronnego ,,Druzyna w obroniel
(strona niebieska)
|

Dnia 3.04 w godzinach porannych 3 pluton 4 kompanii 150
putku piechoty przybyt na wzgorze ,Szerokiell z zadaniem zor-
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garazowania obrony w rejonie wzgorz: ,Mate", ,,Ogoérekl], ,Sze-
rokie". W rejonie wymienionych wzgorz zostaty wczesniej wy-
konane niektore prace ziemne i zbudowana dwurzedowa siec
:z drutu kolczastego.

O godzinie 8.00 dowddca 3 plutonu 4 kompanii; w rejonie

"wzgorza ,, Trojkat" wydat rozkaz, z ktérego dowddcom druzyn
wiadomo:

1)

Nieprzyjaciel przetamat naszg obrong na kierunku las
.Kartowaty", a w tej chwili walczy z naszymi wojskami
bronigcymi samodzielnego punktu oporu na potudniowym
skraju lasu ,Kartowaty", w odlegtosci okoto 3 km od nas.

2) 3 pluton 4 kompanii z druzyng ckm i 76 mm dziatem prze-

4)

ciwpancernym broni rejonu;: — wzgérza: ,Mate", ,,Ogdrek”,
»Szerokie", organizujagc punkt oporu w rejonie wzgorz:
»Trojkat", ,0go6rek", , Szerokie".
Gotowos$¢ ognia o godzinie 8.30.

1 druzyna broni stanowisk ogniowych w rejonie wzgorza
~Mate". 2 druzyna (éwiczaca) broni stanowisk ogniowych
w rejonie wzgorza , Trojkat".

Pas ostrzatu: jama —mkamien, pojedyncze drzewo —
kurhan.

Dodatkowy kierunek ognia przed wzgdrzem ,0Og6rek". Za-
pasowe stanowiska ogniowe przygotowaé¢ w rejonie wzgorza
»Szerokie".

3 druzyna broni stanowisk ogniowych w rejonie wzgorza

,Ogorek";

— druzyna ckm: stanowisko ogniowe w rejonie potudnio-
wo - zachodnich stokéw wzgdrza ,,Ogorek"; Kierunek
ognia przed wzgdrze ,, Trdjkat";

— dziato przeciwpancerne: stanowisko ogniowe w rejonie
zachodnich stokéw wzgo6rza ,, Trdjkat"; kierunek zagro-
zenia czotgow — wzdtuz drogi polnej;

— mozdzierze zajmujg stanowiska ogniowe na zachodnim
skraju wydmy piaszczystej.

OPlot —mdo walki z samolotami wyznaczona zostata 3 dru-

zyna.

OPpanc — w druzynach zorganizowa¢ po jednym patrolu,

w sktadzie dwadch strzelcow kazdy, do zwalczania czotgow.
OPchem e« mie¢ w gotowosci sprzet indywidualny
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5) Sygnaty:

— Pojawienie sie nieprzyjaciela — gtosem — ,alarmll
— Wywotanie ognia 2 druzyny — gtosem — ,, druga ognial
— OPlot — gtosem — ,lotnik1ll

— OPpanc — gtosem —- ,czolgill

— OPchem — dtugi gwizdek.

SD dowodcy 3 plutonu — w rejonie wzgdrza , Trdjkatll
KPA — w lesie — za wzgdrzem ,Szerokiell

Gniazdo rannych — za wzgo6rzem ,Szerokiell

Zastepcy — dowddcy 2 3 druzyny.

Zatgcznik nr 2,

ZALOZENIE

do ¢wiczenia dwustronnego ,Pluton strzelecki w natarciull
(strona czerwona)

(Podaé¢ na punkcie wyjsciowym do ¢wiczenia
w lesie ,Kartowatyll)

2 pluton 1 kompanii 222 putku piechoty z druzyng ckm
i dziatem przeciwpancernym 76 mm, dziatajacy w sktadzie kom-
panii, zdobyt punkt oporu nieprzyjaciela na potudniowym skra-
ju lasu ,Kartowatyll i zgodnie z otrzymanym zadaniem, jako
pluton kierunkowy, naciera w kierunku — prawy skraj skarpy,
wzgdrze ,,Trojkatll

(Podaé¢ na potudniowym skraju lasu ,Kartowatyll po ostrzela-
niu plutonu przez strone niebieskg).

O 10.00 pluton osiggnat po6inocny skraj lasu ,Kartowa-
ty1l, gdzie zostat zatrzymany ogniem broni maszynowej z rejo-
nu wzgérz: ,0Ogoérekl, ,Trojkatll Dowddca 1 kompanii 222pp
posuwajacy sie za 2 plutonem, postawit nastepujgce zadanie:

1. Nieprzyjaciel broni sie na linii wzg6érz: ,,O0gdrek1, ,Troj-
katll, ,Matell

Wykryto $rodki ogniowe (jak szkic).

Przed przednim skrajem dwurzedowa sie¢ kolczasta (wska-

za¢ w terenie).
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Zatgcznik nr 3

t Szerokie “ \

/>

Kar (onafij

Pluton strzelecki w natarciu
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2 pluton 1 kompanii z druzyng ckm i dziatem przeciwpan-
cernym 76 mm, jako kierunkowy z podstawy wyjsciowej
— skraj zaro$li w granicach: szeroki krzak — Sciezka, na-
ciera¢ w kierunku D-I, przydrozny krzyz.
Zadanie blizsze: wspotdziatajac z sgsiadami zniszczy¢ nie-
przyjaciela w rejonie wzgorza , Tréojkat".
Zadanie dalsze: naciera¢ w kierunku wschodnie stoki wzgo-
rza ,,Szerokie".
Gotowo$¢ do natarcia za 30 minut.
Na prawo 1 pluton 1 kompanii naciera w kierunku zachod-
nie stoki wzgorza ,,Ogorek".
Na lewo 3 pluton 1 kompanii naciera w kierunku wschod-
nie stoki wzgorza ,Mate".
Natarcie 1 kompanii wspiera pluton mozdzierzy 82 mm,
ktory obezwtadnia nieprzyjaciela w rejonie wzgdrza
»Trojkat".
Linie ogniowe:

pierwsza —e na wysokosci skarpy,

druga —ena wysokosci wydmy piaszczystej,

podstawa szturmowa — na wysokosci matych kopcow.
Sygnaty:

wyruszenie do natarcia — rakieta zielona,

szturm — rakieta czerwona,

wskazywanie celow — pociskami smugowymi.

Ja posuwam sie za 2 plutonem.
KPA — w lesie ,Kartowaty" na kierunku 2 plutonu.
Gniazdo rannych — pétnocny skraj lasu ,Kartowaty".
BPO — w lesie ,Kartowaty" na kierunku 1 plutonu.
Zastepcy: dowoddca 1i 2 plutonu.

Ponadto dowddcy 2 plutonu 1 kompanii wiadomo:
Natarcie 1 batalionu 2pp wspiera 1 dywizjon Ipal dwiema
bateriami (trzecia w trakcie zmiany SO).

Napotkane przeszkody przeciw piechocie pluton ma poko-
nywac¢ wtasnymi Srodkami.



Czas

120

8,00 —
10,00

90

10,00
11,30

30
11,30 —
12,00

30

12,00 —
12,30

30
12,30 —
13,00

60’

13.00 —
14.00

Fazy
éwiczenia

1. Organizacja
obrony

2. Zajecie pod-
stawy wyjscio-
wej do natar-
cia. Prowadze-
nie obserwaciji.

3. Natarcie do
podstawy sztur-
mowej.
Zwalczanie na-
cierajacego
npla.

4. Zajecie podsta-
wy szturmo-
wej i szturm.
Niszczenie npla
na podstawie
szturmowej i
podczas sztur-
mu.

5. Walkaoprzed-
ni skraj i w
gtebi obrony.
Zwalczanie
npla w gtebi
witasnej obro-
ny (manewr
zywg sitg i
srodkami og-
niowymi).

6. Oméwienie

Czynnosci
kierownika

Sprawdza funkcjo-
nowanie tgcznosci
kierownictwa, dzia-
tanie strony niebies-
kiej oraz gotowosé
do ¢wiczenia strony
czerwonej.

Kontroluje dziatanie

stron, wystuchuje
informacji rozjem-
cow 0 przebiegu

dziatania obu stron.

Daje rozkaz rozjem-

cy do rozpoczecia
natarcia.
Obserwuje dziata-

nie obu stron.

Obserwuje dziatanie
obu stron. Daje roz-
kaz rozjemcy do roz-
poczecia szturmu,

Obserwuje dziatanie
obu stron i wplywa
przy pomocy roz-
jemcéw na przebieg
walki w gtebi obro-
ny. Wywotuje prze-
ciwuderzenie. Daje
sygnat zakonczenia
¢wiczenia.

Wystuchuje meldu-
nkéw  rozjemcow.
Przeprowadza omo6-
wienie z pododdzia-
tami, dcami i kie-
rownictwem.

S 1 r

Zagadnienia

dla plutonu
strzeleckiego

Otrzymanie i wyjas-
nienie zadania.

Rozpoznanie npla ite-
renu.

Organizacja
dziatania.
Wydanie rozkazu.

Zajecie podstawy wyj-
Sciowej.

wspot-

Wysuniecie $rodkéw
ogniowych do przodu.
Natarcie plutonu; po-
suwanie sie od jednej
linii ogniowej do na-
stepnej.

Kierowanie ogniem i
ruchem plutonu.
Postawienie zadan do
szturmu.

Wysuniecie sie na
podstawe szturmowa
i okopywanie sie.
Przygotowanie sie do
szturmu.
Prowadzenie ognia do
$Srodkéw  ogniowych
npla.

Szturm na komende
lub sygnat.

Uporczywe, parcie do
przodu i niszczenie
zywej sity i $rodkéw
ogniowych npla.
Walka w gtebi obrony.
Zastosowanie grana-
téw dymnych do mas-
kowania.

Odparcie przeciw rde-
rzenia.

PLAN PRZEBIEGU CWICZENIA

0 n a C
do

dla druzyny ckm

Organizacja obserwa-
cji.

Rozpoznanie nplaije-
go SO.

Postawienie zadania.
Wysunigcie si¢ na pod-
stawe wyjsciowa,

Wsparcie wyruszenia
do natarcia,

Niszczenie celéw prze-
szkadzajagcych w po-
suwaniu sie druzynom
strzeleckim.

Zmiana SO.

W spétdziatanie ze $ro
dkami ogniowymi.

— Zabezpieczenie ognio-
we zajmowania pod-
stawy ogniowej przez
druzyny strzeleckie.

— Zajecie SO na podsta-
wie szturmowej.

— Przygotowanie
mu ogniem,

— Ubezpieczenie sztur-
mu druzyn strzelec-
kich ogniem $rodkow
wsparcia.

sztur-

— Przejscie na SO w re-
jon zajety przez dru-
zyny strzeleckie.

— Zabezpieczenie walki
w giebi obrony npla.

— Odparcie przeciwude-
rzenia.

— Zaopatrzenie w amu-
nicje.

z e r
przerobienia

w 0

dla dziatonu 76 mm

Otrzymanie zadania.

Wykorzystanie terenu
dla skrytego manewru
Zajecie SO na podsta-
wie wyjsciowej.

Podtrzymanie ogniem
natarcia piechoty.

W spétdziatanie ze $ro
dkami ogniowymi plu-
tonu strzeleckiego.

W sparcie plutonu strze-
leckiego ogniem.
Wybér i kolejnosc
zmiany SO.

— Niszczenie ckm i dziat
npla.

— Wspotdziatanie z plu-
tonem strzeleckim.
— Wsparcie szturmu plu-
tonu strzeleckiego.

Zmiana SO.

Pokonywanie prze-
szkod przeciw piecho-
cie i przeciwczotgo-
wych.

Odparcie przeciwude-
rzenia piechoty i czot-
géw npla.
Zaopatrywanie wamu-
nicje.

Stuch

oczekiwane rozwigzania
dcow i dziatanie
pododdziatéw

Dca plutonu, po ostrze-
laniu przez npla, rozwija

pluton i prowadzi roz-
poznanie przez obser-
wacje.

Po otrzymaniu zadania
wydaje rozkaz do natar-
cia; wysuwa pluton na
podstawe wyjsciowa.

Strzelcy okopujg sie.

Srodki ogniowe zajmu-
ja SO.

Dca plutonu wysuwa
ckm i dziato do przodu;
daje rozkazy: do natarcia,
prowadzenia obserwaciji,
ognia i ruchu.

Wskazuje dla $rodkow
wzmocnienia cele do o-
strzelania.

Czuwa nad utrzyma-
niem tempa natarcia; re-
guluje przesuwanie sie
plutonu i $rodkéw wzmo
cnienia na kolejne linie
ogniowe.

W skazuje
ogniowe.

stanowiska

Dca plutonu podcigga

$rodki ogniowe i obez-
witadnia npla ogniem.
Dcy druzyn stawiajg

zadania do szturmu.

Na rozkaz dcy plutonu
druzyny wyruszajg do
szturmu, prowadzac o-
gien w marszu.

Srodki ogniowe wspie-

rajg szturm, prowadzac
ogien z podstawy sztur-
mowej.

Pluton szturmuje i prze-

kracza pierwszy  row
strzelecki npla,

$rodki ogniowe zmie-
niajg SO.

Dca plutonu organizu-
je dalsze natarcie, zwal-
cza gniazda ogniowe npla
w giebi obrony.

Zwalcza ogniem prze-
ciwuderzajagcego npla.

ajag omow

Strona n i
Zagadnienia

dla dowédcy druzyny

Organizacja ubezpie-
czenia i obserwaciji.

— Postawienie zadania.

— Sporzadzenie  szkicu
ogniowego.

— Organizacja i kiero-

wanie pracami saper-
skimi,

Prowadzenie
znania npla.
Organizacja stuzby ob-
serwacyjnej.

W spétdziatanie z
siadami' i
ogniowymi.

rozpo-

sg-
srodkami

Kolejne wprowadza-
nie $rodkéw ognio-
wych do walki.
Wydawanie komend
ogniowych.
Meldowanie dcy plu-
tonu o wykrytych ce-

lach.

— Manewr ogniowy i
zmiana SO wzdluz
frontu.

— Komendy do otwarcia
ognia zeSrodkowanego
i salwowego.

— Zwalczanie granatami
szturmujacego npla.

e b i

do przer

dla strzelcéw

Prowadzenie obserwa-
cji.

Kopanie i maskowa-
nie SO i rowéw o pet-
nym profilu.
Odmierzenie odlegtos-
ci do dozoréw.

Maskowanie prac iru-
chow.

Sktadanie meldunkow
z prowadzonej obser-
wacji,

Przygotowanie sie do
prowadzenia ognia.
Rkm prowadzi ogien
do npla w lesie ,Kar-
towaty".

Prowadzenie obserwa-

cji i ognia.

— Meldowanie o wykry-
tych celach,

— Zmiana SO.

— Zwalczanie npla na
podstawie szturmowej
ogniem ze$rodkowa-
nym.

— Zwalczanie szturmuja-
cego npla ogniem sal-
wowym i granatami.

k a

obienia

e S

oczekiwane rozwigzani
dcy i dziatanie
strzelcow

Dca druzyny wystav
obserwatora i daje za¢
nie dla rkm.

Wydaje rozkaz dla di
zyny.

Organizuje prace sape

skie i sporzadza szli
ogniowy.
Strzelcy okopujg s

i prowadzg obserwacje

Dca druzyny rozpozn
je npla przez obserwac,
melduje dcy plutonu (rc
jemcy) o wykrytych c¢
lach.

Informuje sasiadow.

Strzelcy prowadzag o
serwacje; uzupetniajg m
skowanie.

Dca druzyny wprow
dza kolejno $rodki ogni
we do walki — rkm, 1
wyborowe, kbk.

Melduje dcy (rozjei
cy) o wykrytych celai
i stosuje manewr ogniov
(zeSrodkowanie ogn:
przenoszenie z jedne,

celu na drugi oraz m
newr S$rodkami ogni
wymi).

Druzyna zwalcza ny
na podstawie szturméw
ogniem ze$rodkowany
a w czasie szturmu p]
wadzi ogien salwowy.

Po podejsciu npla
odlegto$¢ rzutu granatt
— zarzuca go granatai

VWM

Strona niebieska wytgczona z éwiczenia.

W ystepuje

przeciwuderzenie pozorowane figurami bojowymi.

Zakgcznik nr 4

Wskazdéwki dla rozjemcow

Rozjemca strony niebieskiej:

— podaje sytuacje taktyczng i kon-
troluje przebieg prac dcy i strzelcow
podczas organizacji obrony.

— 0 10,00 sktada meldunek Kkie-
rownikowi ¢wiczenia.

Rozjemca strony czerwonej:

— wprowadza w potozenie og6lne
wszystkich a dce w szczegétowe
(rozkazy przetozonych),

— kontroluje dziatanie pododdzia-
tow,

— informuje Kkierownika o prze-
biegu prac.

Rozjemca strony niebieskiej:
— (w roli dcy plutonu) daje roz-
kaz do otwarcia ognia rkm do npla
W lesie ,Kartowaty",
— $ledzi prowadzenie obserwacji

i sktadanie prawidtowych meldun-
kow.

Rozjemca strony CZGI’WOﬂejZ
— daje sygnal do natarcia,
— pozoruje ogien artylerii

niebieskiej petardami,

— wskazuje rakietami biatymi kie-
runki ogni broni maszynowej strony
czerwonej,

— kontroluje prace dcy istrzelcow,
w zaleznosci od dziatania éwiczacych
pododdziatdw okreéla tempo natar-
cia; w miare potrzeny zauajc ouai;.

— informuje kierownika ¢wiczenia
i rozjemce strony niebieskiej.

Rozjemca strony niebieskiej:

— pozoruje ogieh mozdzierzy stro-
ny czerwonej;, wskazuje rakietami
kierunek ognia rkm i ogni ze$rodko-
wanych,

— melduje kierownikowi o decy-
zjach dcy i informuje rozjemce stro-
ny czerwonej.

strony

Rozjemca strony czerwonej:

— kontroluje dziatanie plutonu
strzeleckiego na podstawie szturmo-
wej,

— daje sygnat do szturmu,

— pozoruje ogien strony niebies-
kiej i wskazuje kierunek ognia stro-
ny czerwonej (jak wyzej).

Rozjemca strony niebieskiej:

— kontroluje dziatanie druzyny,

— pozoruje ogieh strony czerwo-
nej i wskazuje kierunek ognia stro-
ny niebieskiej.

Obydwaj rozjemcy meldujg Kie-
rownikowi i informujg sie wzajemnie
o decyzjach dcédw i przebiegu dziatah.

Rozjemcy obu stron dziatajag w
mys$l wytycznych kierownika ¢wi-
czenia.

Przygotowujg swoje uwagi do omo-
wienia ¢wiczenia.

Dokonujg przegladu broni.
Melduja kierownikowi swoje uwagi.
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Zatgcznik nr 5
OPIS PRZEBIEGU CWICZENIA DWUSTRONNEGO

Rozpoczynajagc ¢wiczenie konieczne jest wprowadzenie
mdziatajgcych stron w sytuacje i poinformowanie, a nawet za-
demonstrowanie ¢éwiczagcym pododdziatlom sposobéw pozorowa-
nia ognia pola walki.

Z potozeniem ogo6lnym nalezy zapoznac¢ cato$¢ pododdzia-
téw; natomiast z potozeniem szczegotowym tylko dowddcow
stron. Potozenie szczeg6towe nalezy poda¢ w postaci rozkazu
wyzszego przetozonego.

Nieodzowne jest, aby kierownik ¢wiczenia lub rozjemcy
po zapoznaniu pododdzialdw z sytuacjg taktyczng sprawdzili
znajomos$¢ jej u dowodcoOw i strzelcow.

W konkretnym wypadku nalezy dopilnowaé, aby zaréwno
dowddca jak i strzelcy zdawali sobie sprawe, ze walka éwicza-
cych stron odbywa sie w gtebi obrony nieprzyjaciela. Tego ro-
dzaju dziatanie wynika z tego, ze niektdre tematy ,,Programu
szkolenia DP“ zawierajg w sobie zagadnienia, dla ktdrych prze-
robienia strona nacierajgca musi wykona¢ natarcie bezposred-
nio z marszu po krotkim przygotowaniu. Sg to dziatania typo-
we dla walk w giebi obrony nieprzyjaciela, przy ktédrych wy-
maga sie juz od dowddcoéw najnizszych szczebli doktadnej i sa-
modzielnej umiejetnos$ci organizacji natarcia.

Czynnosci kierownictwa podczas przebiegu ¢wiczenia
| faza ¢wiczenia — Organizacja obrony

W pierwszej fazie ¢wiczenia dziata zasadniczo tylko strona
niebieska, ktéra na podstawie otrzymanego zalozenia przygoto-
wuje obrone, polegajacq na organizacji obserwacji, ubezpiecze-
nia, wydaniu przez dowddce druzyny rozkazu bojowego, spo-
rzagdzeniu szkicu, okre$leniu przez strzelcdw odlegtosci, udosko-
naleniu stanowisk ogniowych gtéwnych i, zapasowych, uzupet-
nieniu amunicji itp.

Rozjemca strony niebieskiej i kierownik ¢wiczenia kontro-
lujg czynnos$ci dowodcy druzyny oraz strzelcow.

Rozjemca strony czerwonej, na rozkaz kierownika ¢wicze-
nia (przekazany telefonicznie), oddaje kilka strzatow oraz rzuca
dwie petardy w lesie ,Kartowaty" w celu zapozorowania wal-
ki oddziatow czerwonych i niebieskich na potudniowym jego
skraju. Pozorowanie walki na przedpolu ma w swych skutkach
przyczyni¢ sie do jak najbardziej skrytego dziatania, natych-
miastowego maskowania sie i wytezonej obserwacji ze strony
niebieskiej.
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O 9.55 kierownik ¢éwiczenia przy pomocy #gcznosci prze-
wodowej sprawdza za posrednictwem rozjemcy strony czerwo-
nej, czy pododdziat ¢wiczacy natarcie znajduje sie na nunkcie
wyjsciowym, oraz informuje sie o stanie jego gotowosci.

Il faza ¢wiczenia

Strona czerwona: Zajecie podstawy wyjscio-
wej do natarcia.

Strona niebieska:;' Prowadzenie obserwaciji
i organizacja stuzby.

Podczas drugiej fazy C¢wiczenia kierownik ¢wiczenia moze
znajdowac¢ sie w miejscu najwygodniejszym do kierowania
¢wiczeniem. Wskazane jest jednak, aby z goncem (treba-
czem) i telefonistg udat sie na punkt wyjsciowy do ¢wiczenia
strony czerwonej, poniewaz pluton ¢wiczacy natarcie bedzie
wykonywat caty szereg czynnosci, przy ktorych pozadana jest
obecno$¢ kierownika c¢wiczenia.

O 10.00 na sygnat (rozkaz) kierownika éwiczenia rozjem-
ca strony czerwonej wprowadza pluton w potozenie ogdlne, po-
dajgc pierwszg czes$¢ zatozenia.

Na podstawie otrzymanego zatozenia dowddca plutonu
przyjmuje odpowiednie ugrupowanie (moze by¢ rombem, tyra-
lierka, w linie druzyn lub w kolumnie dwojkowej czy czwor-
kowej; wskazuje w ugrupowaniu miejsce dla ckm i dziatka
przeciwpancerne, nie zapominajac przy tym o ubezpieczeniu sig
od czota i na boki), przeprowadza podziat bojowy, organizuje
obserwacje, wyznacza druzyne kierunkowg, stawia zadanie
druzyncm, kontroluje gotowos$¢ plutonu i melduje o niej roz-
jemcy.

W wypadku jesli dowddca plutonu nie zorganizuje obser-
wacji ubezpieczenia, rozjemca pozoruje ogien z zasadzki (daje
strzal) i zadaje straty (lekko ranni).

Po skontrolowaniu przez rozjemce gotowosci plutonu i po
uzgodnieniu z kierdwnikiem ¢wiczenia, nakazuje rozpoczac
dziatanie.

Kiedy pluton nacierajgcy osiggnie skraj lasu , Kartowaty",
jest mozliwe, ze obserwatorzy wykryja nieprzyjaciela w rejo-
nie wzgérza ,,Trojkat" i zameldujag o tym dowddcy plutonu;
w wypadku niezauwazenia nieprzyjaciela wkracza rozjemca
przez podanie dodatkowego potozenia.

Po otrzymaniu meldunku dowddca plutonu moze:

— zatrzymac pluton i prowadzi¢ rozpoznanie obserwacja,

meldujgc o swych decyzjach przetozonemu (w tym wy-
padku rozjemcy),
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— przegrupowac pluton i prowadzi¢ natarcie,

— prowadzi¢ natarcie w uprzednio przyjetym ugrupowa-
niu (jesli nacierat tyralierg) lub rozwingé sie z marszu
i naciera¢ dalej.

Uwaga. We wszystkich .tych wypadkach decyzje dowddcy plu-
tonu sa do przyjecia.

Z chwilg otwarcia ognia rkm i ckm do nacierajagcego plu-
tonu przez strone niebieskg — pluton moze:

— zale¢, okopywa¢ sie, prowadzi¢ rozpoznanie i ogien
z rkm, ckm i dziata przeciwpancernego,

— wykorzystywaé przerwy w ogniu nieprzyjaciela celem
wznawiania ruchu do przodu,

— nacierac dalej,

— przegrupowac sie i naciera€.

Uwaga. W wypadku niereagowania strony czerwonej na ogieh
broni maszynowej nieprzyjaciela (pozorowanego kotatkg), rozjemca
przed nacierajacym plutonem rzuca dwie petardy, zmuszajac pluton
do zatrzymania sie i okopania, po czym w roli dowddcy kompanii daje
dowddcy plutonu rozkaz do dalszego natarcia (jak zatozenie czes$¢ II).

Po otrzymaniu rozkazu od dowoddcy kompanii, dowddca
plutonu daje rozkaz dowdédcom druzyn i srodk6w wzmocnie-
nia; wysuwa do przodu S$rodki ogniowe, przegrupowuje pluton
oraz kontroluje gotowos$¢ do natarcia.

Przez caly ten czas pluton prowadzi obserwacje, a Srodki
ogniowe: rkm, ckm i dzialo przeciwpancerne zwalczajg
ogniem wykryte cele.

W wypadku niebojowego zachowania sie plutonu na pod-
stawie wyjSciowej, rozjemca strony czerwonej moze rzuci¢ pe-
tarde (pozorujac ogien mozdzierzy nieprzyjaciela) i zadaé lek-
kie straty.

Dowddca strony niebieskiej widzgc nieprzyjaciela na pod-
stawie wyjsciowej moze go zwalcza¢ ogniem rkm z zapasowych
stanowisk ogniowych (pozorowanie ognia — kotatka).

Rozjemca strony niebieskiej kontroluje prawidtowos$¢ mel-
dowania przez strzelcow o wykrytych celach, wydawanie ko-
mend ogniowych przez dowoddce druzyny oraz bojowe zacho-
wanie sie catej druzyny.

W wypadku prawidtowego otwarcia ognia, rozjemca strze-
la rakiete biatg w kierunku celu, ostrzeliwanego ogniem strony
niebieskiej.

Wystrzelona przez rozjemce rakieta biata pozoruje skutecz-
ny ogien do tego celu, w ktérego kierunku zostata wystrzelona.
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Winno to zmusi¢ ostrzelany cel do lepszego zamaskowania sie
lub zmiany stanowiska ogniowego.

W wypadku gdy ostrzelany cel nie reaguje na skuteczny
ogien przeciwnika, rozjemca strony czerwonej moze go ukarac
uszkodzeniem lub zniszczeniem sprzetu, ranieniem lub zabi-
ciem obstugi i dowddcy.

We wszystkich wymienionych wypadkach istnieje koniecz-
no$¢ interwencji rozjemcy na przyktad: ckm zostat uszkodzo-
ny; karabinowy $cigga obstuge w ukrycie, z wyjatkiem obser-
watora, ktory pozostaje na stanowisku, przeprowadza naprawe
lub zamiane uszkodzonej cze$ci, po czym wraca do walki.

Przez caty czas kierownik ¢wiczenia powinien by¢ infor-
mowany (telefonicznie) przez rozjemcéw o przebiegu dziatan
obu stron i decyzjach dowddcow.

Il faza ¢wiczenia

Strona czerwona: Natarcie do podstawy sztur-
mowej.

Strona niebieska: Zwalczanie nacierajgcego
nieprzyj aciela.

Podczas przebiegu trzeciej fazy ¢wiczenia, kierownik znaj-
duje sie na wybranym przez siebie dogodnym punkcie obser-
wacyjnym, znajdujgcym sie z prawej strony od osi dziatania
nacierajgcego plutonu lub tez w rejonie dziatan strony niebies-
kiej. W tym ostatnim wypadku kierownika ¢wiczenia, tak sa-
mo jak i rozjemcdw obowigzuje zachowanie sie bojowe, aby nie
demaskowaé ¢wiczgcych pododdziatow.

Po otrzymaniu od rozjemcy strony czerwonej meldunku
0 gotowosci plutonu do natarcia kierownik ¢wiczenia zezwaha
na rozpoczecie natarcia.

Rozjemca strony czerwonej, wystepujacy w roli dowodcy
kompanii, daje sygnat do natarcia przez wystrzelenie rakiety
zielonej.

Rozjemca strony niebieskiej rzuca w rejonie stanowisk
ogniowych druzyny dwie petardy (pozoruje ogien mozdzierzy
strony czerwonej), co zmusza dowddce druzyny do przejscia na
stanowiska zapasowe (w prawo lub w lewo od gtownych).
W wypadku niezareagowania na ogien mozdzierzy strony czer-
wonej rozjemca zadaje straty (lekko rannych).

Strona niebieska przy zmianie stanowisk ogniowych dla
zmylenia nieprzyjaciela moze na swoim miejscu pozostawic
manekiny (figury bojowe). Utrudni to bowiem Kkierowanie
ogniem dla strony czerwonej.
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Po osiggnieciu przez pluton nacierajgcy pierwszej linii
ogniowej, obie strony prowadza walke ogniowg przy uzyciu
broni maszynowej. Dopuszczalne jest roOwniez prowadzenie
ognia zeSrodkowanego strzelcow.

W wypadku zbyt dtugiego pozostawania plutonu na pierw-
szej linii ogniowej (dtuzej niz 3 minuty) rozjemca strony czer-
wonej rzuca na wysokosci ugrupowania druzyn (nieco w tyle)
dwie petardy (pozorowanie ognia mozdzierzy strony niebie-
skiej), co powinno zmusi¢ strone czerwong do gwattownego
skoku naprzdd.

W skazane jest, aby do wspodtdziatania z dziatem przeciw-
pancernym, szczegO@lnie przy zmianie stanowisk ogniowych byta
wyznaczona jedna druzyna strzelecka. Jezeli jednak nie zosta-
nie to zrobione, ingerencja kierownika lub rozjemcy nie jest
wskazana, w tym wypadku wystarczy bowiem poczynienie no-
tatek, ktore nalezy wykorzysta¢ przy omowieniu.

Rozjemca strony czerwonej powinien zwrdci¢ uwage na:

—aprowadzenie ciggtego rozpoznania nieprzyjaciela przez
strone nacierajgcg (obserwacja i meldowanie o wykry-
tych celach),

— umiejetno$¢ stosowania manewru ogniowego,

—e umiejetno$¢ wykorzystania ognia wiasnych mozdzierzy
i innych Srodkdw ogniowych do ruchu naprzod,

— ostone ogniem druzyn strzeleckich zmiany stanowisk
ogniowych ckm i dziata przeciwpancernego,

— wspotdziatanie miedzy druzynami i Srodkami wzmoc-
nienia,

— rozkazodawstwo dowddcow druzyn i Srodkéw ognio-
wych (komendy ogniowe oraz komendy do ruchu na-
przdd; postawienie dodatkowych zadah na podstawie
szturmowej),

— wspotdziatanie miedzy strzelcami,

— decyzje dowodcy plutonu,

— rozkazodawstwo dowddcy plutonu (rozkazy ogniowe do
ruchu naprzéd i zmiany stanowisk ogniowych, posta-
wienie zadania do szturmu na przedostatniej linii
ogniowej),

— technike wykonywanych czynnosci przez strzelcow
i obstuge broni.

Rozjemca strony niebieskiej zwraca uwage na:

— zachowanie ciggtosci obserwacji i meldowanie o wy-
krytych celach,
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— umiejetne kierowanie ogniem przez dowoddce druzyny
(zeSrodkowanie ognia, rozdzielanie, przenoszenie ognia
z jednego celu na drugi, stosowanie ognia salwowego,
przerywanie ognia),

— manewr sitg zywa i srodkami ogniowymi,

— technike podawania komend i rozkazéw; prawidtowosé
wykonywania przez strzelcdw nakazanych czynnosci.

W dalszym ciggu rozjemcy oznaczajg skuteczny ogien kon-
trolowanych przez siebie Ssrodkéw ogniowych rakietami biaty-
mi w kierunku ostrzeliwanych celéw. Niezaleznie od tego no-
tujg swoje uwagi oraz meldujg przebieg dziatan i decyzje do-
wodcow stron kierownikowi ¢wiczenia.

IV faza éwiczenia

Strona czerwona: Zajecie podstawy szturmo-
wej i szturm.

Strona niebieska: Niszczenie nieprzyjaciela
na podstawie szturmowej i w czasie szturmu.

W okresie poprzedzajgcym szturm rozjemca strony nie-
bieskiej rzuca trzy petardy (pozorowanie ognia mozdzierzy
strony czerwonej).

Dowddca strony czerwonej na podstawie szturmowej pod-
cigga Srodki ogniowe, kontroluje gotowos$¢ do szturmu, meldu-
je o gotowosci dowodcy kompanii (rozjemcy).

Po osiggnieciu przez pluton gotowosci rozjemca strony
czerwonej daje sygnat do szturmu.

W tym momencie rozjemca strony niebieskiej daje rozkaz
dowdédcy druzyny do zakonczenia dziatania, podajac réwno-
cze$nie, ze druzyna nie bierze dalszego udziatu w c¢wiczeniu.
W tym celu nakazuje natychmiast odprowadzi¢ druzyne skry-
cie rowem tgczacym i ukry¢ ja.

Przez caly czas rozjemcy kontrolujg dziatanie stron, mel-
dujg o przebiegu dziatan kierownikowi ¢éwiczenia oraz infor-
mujg sie wzajemnie.

V faza ¢wiczenia

Strona czerwona: Walka o przedni skraj i w gte-
bi obrony.

Strona niebieska: Wytagczona z ¢wiczenia.
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Podczas pigtej fazy ¢wiczenia rozjemca strony niebieskiej
przy pomocy figur bojowych pozoruje przeciwuderzenie nie-
przyjaciela.

Rozjemca strony czerwonej rzuca dwie petardy (pozoruje
ogien mozdzierzy strony niebieskiej, wspierajacy przeciwude-
rzenie).

Pluton nacierajgcy moze:

— zaja¢ dogodne stanowiska ogniowe i ogniem Salwowym
zwalcza¢ przeciwuderzajgcego nieprzyjaciela, a po od-
parciu przeciwuderzenia wznowi¢ dalszy szturm (roz-
wigzanie dobre),

— naciera¢ dalej (rozwigzanie zie),

— naciera¢ w kierunku przeciwuderzajgcego nieprzyjacie-
la (rozwigzanie zie).

W pierwszym wypadku rozjemca daje stronie czerwonej

powodzenie a w dwoch ostatnich zadaje ciezkie straty.

Zarowno kierownik éwiczenia jak i rozjemcy, majacy na
uwadze zachowanie warunkdw bezpieczenstwa nie powinni do-
pusci¢ do zetkniecia sie z sobg c¢wiczgcych stron i zapobiec
wszelkiemu grozagcemu niebezpieczenstwu.

Omowienie

Przed omdwieniem rozjemcy stron dokonujg przegladu
¢wiczacych pododdziatéw oraz przegladu broni: nakazujg ode-
branie niewystrzelonej amunicji, po czym polecajg dowoddcom
zaprowadzenie pododdziatéw na wyznaczone miejsce przez Kie-
rownika ¢wiczenia. Sami za$ na podstawie poczynionych nota-
tek sktadajg kierownikowi doktadne meldunki, uwzgledniajac
w nich rozwigzania poszczegdlnych faz ¢wiczenia. Dowddcow
i strzelcéw, ktoérzy zastuguja na pochwate, nalezy wyrdéznic
w sktadanych pisemnie sprawozdaniach.

Na podstawie otrzymanych meldunkéw kierownik ¢wicze-
nia przeprowadza omowienie, ktérego kolejnos¢ winna by¢é na-
stepujaca:

— omowienie z cato$cig pododdziatow c¢wiczacych,

— omowienie z dowddcami druzyn,

— omowienie z dowddca plutonu,
— omoédwienie z kierownictwem.

Podczas powrotu do koszar pododdziaty przerabiajg zapla-
nowane na powrot éwiczenie (marsz ubezpieczony).

Przeglad Piechoty — 3. 309



Pik dypl. STEFAN BIERNACKI

UWAGI O WSPOLDZIALANIU W PLUTONIE
STRZELECKIM W NATARCIU *

Wspobiczesng obrone organizuje sie na duzg gtebokosé. Jest
ona nasycona réznorodnym sprzetem i materiatem technicznym,
znaczng iloscig czotgow, dziat, broni automatycznej piechoty,
umocnieniami betonowymi i pancernymi oraz rozbudowanym
systemem rdznego rodzaju przeszkdd. Jasne jest, ze dla prze-
tamania takiej obrony nacierajgcy musi rozporzgdzaé duzg ilo-
Scig zywej sity i technicznych $rodkéw walki. Na pewnych od-
cinkach nasycenie tymi Srodkami bedzie szczegdlnie duze. Nie
tylko wielkie jednostki i oddziaty, lecz i mniejsze pododdziaty
piechoty (pluton, druzyna) dziata¢ bedg wspdlnie z czotgami,
artylerig, mozdzierzami i innymi $rodkami, walki. Zadanie bo-
jowe na polu walki wypetnia sie¢ wspdlnym wysitkiem wszyst-
kich rodzajéw broni, z czego wynika nieodparta konieczno$¢
organizowania miedzy nimi wspoétdziatania.

Powodzenie drobnych pododdziatéw we wspoéiczesnej wal-
ce zalezy w znacznym stopniu od doktadnego i nieprzerwanego
wspdtdziatania. Pluton strzelecki naciera zwykle w skiadzie
kompanii i moze by¢ wzmocniony réznego rodzaju $Srodkami
ogniowymi. Na kierunku jego natarcia bedg dziata¢ czotgi i dzia-
ta pancerne, a ponadto bedzie prowadzi¢ ogien artyleria i moz-
dzierze, wspierajagc natarcie piechoty i czotgow.

Znajgc warunki, w jakich dziata nacierajgcy pluton, roz-
patrzmy z kolei, na czym polega wspdtdziatanie wewnatrz plu-
tonu strzeleckiego, wspotdziatanie plutonu strzeleckiego ze $rod-
kami wsparcia i wzmocnienia oraz z sgsiadami.

Przydzielone i wspierajgce $rodki ogniowe torujg droge
nacierajgcemu plutonowi lub tez posuwajg sie wewnagatrz jego
ugrupowania bojowego — sg w statej gotowos$ci do otwarcia
ognia przeciwko zywej sile i Srodkom ogniowym bronigcego sie
nieprzyjaciela. Dlatego tez dowddcy przydzielonych $rodkéw

* Opracowano na podstawie zrédet radzieckich.
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wzmocnienia powinni Scisle wspoétdziataé z plutonem, nie odry-
wac sie od niego, prowadzi¢ nieprzerwang obserwacje pola wal-
ki oraz orientowaé sie w sygnatach ustalonych przez dowddce
plutonu, a dotyczacych tak wskazywania celow jak i kierowania
ruchem plutonu. Ze swej strony pluton strzelecki obowigzany
jest ubezpieczy¢ przydzielone Srodki wzmocnienia ogniem dru-
zyn strzeleckich oraz pomagac im przy przesuwaniu sie do przo-
du, zwtaszcza przez trudne do przekraczania przeszkody (rowy
strzeleckie, zapory itp.), oczywiscie w ramach jego ugrupowania
bojowego.

Czolgi dziatajgce na kierunku natarcia plutonu, ogniem
i gasienicami niszczg gniazda ogniowe i zywg site nieprzyjaciela
oraz wykonuja przejscia w drutach kolczastych. Pluton strzelec-
ki powinien pomaga¢ szturmujacym czolgom — niszczac ogniem
witasnych i przydzielonych Srodkéw ogniowych przeciwpancerne
Srodki nieprzyjaciela.

Jezeli czotgi podczas natarcia zatrzymujg sie na przeszko-
dach przeciwczotgowych, pluton strzelecki, wykorzystujgc ich
ogien oraz ogien srodko6w wzmocnienia, przesuwa sie do przodu,
pokonuje przeszkody przeciwczolgowe i kontynuuje szturm,
ubezpieczajgc prace saperéw, majacag na celu umozliwienie dal-
szego ruchu czotgdéw.

Dla zapewnienia wspotdziatania piechoty z czotgami ustala
sie sygnaty, stuzace do wskazywania celow i utrzymywania tgcz-
nosci. Sygnaly te winny by¢ znane tak zatogom czotgoéw jak
i wszystkim zotnierzom nacierajgcego plutonu. Dowddca plu-
tonu podaje kazdej druzynie strzeleckiej, z ktérym czotgiem
ma ona wspodtdziata¢ i na jakie okoliczno$ci musi zwracaé szcze-
gblng uwage.

Zadania dla wspierajgcej artylerii postawi dowddca wyz-
szego szczebla. Dowddca plutonu powinien znaé zadania wyko-
nywane przez artylerie na korzy$¢ kompanii, w sktadzie ktorej
on naciera. Zadanie plutonu w odniesieniu do wspotdziata-
nia z artylerig sprowadzi sie gtdéwnie do jak najbardziej celo-
wego wykorzystania skutkow jej ognia a wiec szturmowania
w S$lad za wybuchami pociskéw, aby z chwilg przeniesienia
ognia artylerii w gtgb obrony nieprzyjaciela, od razu wedrzec
sie w gtgb jego ugrupowania i, nie pozwalajagc mu na przygoto-
wanie sie do odparcia szturmu, zniszczy¢ go granatami, ogniem
z bliska i w walce wrecz.

Dowddca plutonu powinien zna¢ sygnaty wywotania, prze-
rwania i przeniesienia ognia artylerii. Jednakze w okresie artyle-
ryjskiego przygotowania i w czasie szturmu sygnaty te ma
prawo poda¢ jedynie dowddca batalionu, a tylko w wyjatko-
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wych wypadkach niektére z nich mogg by¢ podane przez do-
wodce kompanii. Beda wypadki, gdy dowoddca plutonu bedzie
wskazywat artylerii cele do ostrzelania, chociaz w wiegkszosci
wypadkéw bedzie to miato miejsce dopiero podczas walki w gte-
bi obrony nieprzyjaciela.

Dowddca plutonu nie bierze bezpos$redniego udziatu w orga-
nizacji wspoétdziatania z lotnictwem, jednak obowigzkiem jego
jest w odpowiednim czasie wykorzysta¢ skutki tego wspdtdzia-
tania (zwtaszcza odnos$nie do lotnictwa szturmowego). Sygnaly
dla wspotdziatania z lotnictwem podaje dowodca kompanii lub
batalionu, a znajomos$¢ ich obowigzuje wszystkich zotnierzy plu-
tonu. Zadaniem plutonu strzeleckiego bedzie natychmiastowy
szturm obiektu bezposrednio po wykonaniu ataku lotnictwa
szturmowego.

W walce w gitebi obrony nieprzyjaciela i w poscigu pluton
niekiedy na zadane wiasnego lotnictwa bedzie podawat sygnaty
rozpoznawcze (znaki tozsamosci). W zwigzku z tym powinien
zna¢ te sygnaty, a ponadto wiedzie¢, jakie zadania wykonywacé
bedzie lotnictwo na kierunku natarcia plutonu.

Wspoétdziatanie plutonu strzeleckiego (dziatajgcego na
skrzydle kompanii) z sgsiadami polega na wykorzystywaniu
powodzenia sgsiada dla wykonania wtasnego zadania jak row-
niez na udzieleniu pomocy sgsiadowi, ktéremu nie udato sie
osiagna¢ sukcesu, pamietajgc przy tym, ze najlepszg pomoca be-
dzie zdecydowane parcie naprzéd dla wykonania swego zadania.

Wspétdziatanie z sgsiadem moze wyrazi¢ sie rOwniez we
wspoOlnie uzgodnionym szturmie pojedynczych obiektow obron-
nych nieprzyjaciela, zwtaszcza podczas walki w gtebi jego obro-
ny. Dowddca plutonu obowigzany jest zna¢ zadanie wykonywa-
ne przez sasiada, nieprzerwanie obserwowac jego dziatanie, aby
by¢ doktadnie zorientowanym w jego potozeniu.

Organizacja wspotdziatania z innymi plutonami w ramach
kompanii nie przedstawia dla dowoddcy plutonu specjalnych
trudnosci, poniewaz sprawe te reguluje dowddca kompanii. Dla
organizacji wspotdziatania z plutonem sgsiedniej kompanii (gdy
pluton naciera na skrzydle), dowddca plutonu powinien osobi-
Scie spotkac sie z jego dowddcg, uzgodni¢ z nim wszystkie szcze-
g6ty wspdlnego dziatania podczas walki oraz ustali¢ niektore
sygnaty.

W spditdziatanie wewngatrz plutonu organizuje jego dowddca.
Wszystkie druzyny wykonujg uzgodnione dziatanie, ktérego ce -
lem jest wykonanie zadania plutonu. Kazdy dowddca druzyny
powinien jasno zdawac sobie sprawe z roli jego druzyny przy
zdobywaniu poszczeg6lnych umocnien obrony nieprzyjaciela.
Druzyny winny wspierac¢ sie wzajemnie ogniem. W walce w gte-
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bi obrony nieprzyjaciela powstang niejednokrotnie korzystne
warunki do wykonania przez te czy inng druzyne manewru na
skrzydto lub nawet tyly szturmowanego gniazda ogniowego
w celu szybszego ztamania przez pluton oporu nieprzyjaciela.
Dowddca plutonu ustala sygnaty kierowania ogniem i ruchem
druzyny na caty okres walki, co oczywicie nie oznacza, ograni-
czenia dowddcéw druzyn w przejawianiu ich witasnej inicjaty-
wy odnos$nie do wykonania zadania plutonu jako catosci.

Wszystkie zagadnienia zwigzane ze wspdidziataniem do-
wddca putonu rozstrzyga na rozpoznaniu przeprowadzonym
z dowodcami druzyn i Srodk6w wzmocnienia. Przeprowadzajac
rozpoznanie dowddca plutonu powinien zna¢ dozory ustalone
przez dowddce kompanii, potozenie nieprzyjaciela przed fron-
tem plutonu kompanii, zadanie kompanii, plutonu i sgsiadow,
zadanie artylerii i czotgdw na kierunku natarcia plutonu, miej-
sce, wykonawce i czas wykonania przejs¢ w przeszkodach nie-
przyjaciela, sposob, dziatania plutonu, sygnaty dla wskazywania
celéw pomiedzy czotgami i piechotg, sygnaly wywotania, prze-
rwania i przenoszenia ognia oraz sygnaty #gcznosci z lotni-
ctwem.

Rozpatrzmy z kolei wspotdziatanie wewnatrz plutonu strze-
leckiego oraz ze Srodkami wzmocnienia w poszczeg6lnych fazach
natarcia.

W okresie przygotowania natarcia, kiedy artyleria i lot-
nictwo silnym ogniem obezwtadnia i niszczy obrone nieprzyja-
ciela, pluton strzelecki, dziatajacy w pierwszym rzucie baonu,
bedzie siie znajdowat na podstawie wyjsciowej do natarcia
(szturmu). W tym okresie, o ile pluton prowadzi ogieA do rowdw
nieprzyjaciela lub do wyznaczonych celéw, nalezy wzig¢ pod
uwage, ze dym i kurz powstaty od wybuchu pociskow — utrud-
niajg obserwacje i celne prowadzenie ognia. Dlatego tez ogien
broni strzeleckiej nalezy zawczasu przygotowac¢ do strzelania
w warunkach ograniczonej widocznosci. Roéwniez wczes$niej na-
lezy podzieli¢ cele pomiedzy przydzielone do plutonu S$rodki
ogniowe, a odcinki rowow ciggtych pomiedzy poszczeg6lne dru
zyny. Ogien otwiera sie na rozkaz lub sygnat wyzszego przeto-
z0nego.

Dowdédcy druzyn w okresie przygotowania artyleryjskiego
powinni prowadzi¢ nieustanng obserwacje skutkéw jego ognia
oraz celow, ktére w tym okresie maja by¢ obezwitadnione lub
zniszczone. Wyniki swej obserwacji dowdédcy druzyn meldujg
dowddcy plutonu, ktéry zarzgdza obezwtadnienie nienaruszo-
nych przed szturmem celéw. Na cele te zeSrodkowuje sie ogien
przydzielonych plutonowi S$rodkow.
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Szturm jest to gwattowny ruch i zdecydowane uderzenie
piechoty i czotgdw na ugrupowanie nieprzyjaciela przy wspar-
ciu ogniem artylerii. W okresie tym mozliwo$Sci manewru, ude-
rzenia na skrzydta nieprzyjaciela lub obejscia jego punktu opo-
ru — sg prawie wykluczone. Jak wykazato doSwiadczenie woj-
ny, szturm charakteryzuje sie prostolinijnym ruchem w naka-
zanym Kkierunku. Gdwnym zadaniem piechoty w tym okresie
walki jest posuwanie sie do przodu w S$lad za czotgami Ilub
ogniem artylerii. Gdy tylko czotgi zblizg sie do przedmiotu
szturmu plutonu, ten ostatni niezwlocznie rozpoczyna szturm
i po przyjeciu odpowiedniego ugrupowania dla pokonywania
przejs¢ w polach minowych i innych przeszkodach — przyspie-
szonym krokiem, prowadzgc ogien w marszu, podgza za czotga-
mi. Srodki wzmocnienia rozpoczynaja ruch jednoczesnie z plu-
tonem, cze$¢ ich moze na rozkaz dowddcy kompanii pozostaé
na podstawie szturmowej i ubezpiecza¢ ruch piechoty i czotgow
przez przejsScia w przeszkodach nieprzyjaciela.

Po przekroczeniu przeszkéd, pluton rozwija sie w tyraliere
i szturmuje przedni skraj obrony nieprzyjaciela.

Przy dostatecznej ilosci artylerii i dobrze przeprowadzo-
nym artyleryjskim przygotowaniu, zywa sita i $rodki ogniowe
nieprzyjaciela zostajg zwykle rozbite. Nie znaczy to oczywiscie,
aby poszczeg6lne grupy zoinierzy i punkty ogniowe nieprzyja-
ciela nie mogty ,,0zyc¢“, stawi¢ oporu, a nawet zatrzymac szturm
plutonu i zada¢ mu straty.

Pluton, szturmujacy w pierwszym rzucie, niszczy nieprzy-
jaciela granatami i ogniem z bliska, nie zatrzymujac sie dla
zupetnego oczyszczenia rowoOw ciggtych i tgczacych (zadanie to
wykonujg nastepne rzuty) i posuwa sie dalej w nakazanym Kkie-
runku.

Gniazda ogniowe nieprzyjaciela, prowadzace ogief ze zna-
cznych odlegtosci, obezwitadnia sie Srodkami przydzielonymi lub
wskazuje sie je czotgom.

Ze swej strony dowddca plutonu witasnym ogniem obez-
wiadnia S$rodki przeciwpancerne nieprzyjaciela, zapewniajac
przez to ciggto$¢ ruchu czotgdw.

Walka w gtebi obrony nieprzyjaciela jest przedtuzeniem
irozwinigciem szturmu. W walce tej szturmuje sie lub blokuje
poszczegdlne punkty oporu nieprzyjaciela oraz odpiera przeciw-
uderzenia jego odwoddw.

Charakterystyczng witasciwoscig walki w gtebi obrony jest
nierbwnomierne tempo posuwania sie nacierajgcych podod-
dziatow. Jedne pododdzialy posuwajg sie naprzod napotykajac
nieznaczny tylko opor, inne za$ zatrzymuje ogieA nieprzyja-
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cielskich punktow oporu lub walka z przeciwuderzajacymi od-
wodami. W tym okresie w wielu wypadkach pluton strzelecki
bedzie zmuszony prowadzi¢ walke wytgcznie wiasnymi $rod-
kami.

Duze znaczenie w tej fazie walki posiada wspotdziatanie
miedzy przydzielonymi do plutonu $rodkami ogniowymi a dru-
zynami strzeleckimi. Srodki ogniowe wspierajg ruch plutonu,
przesuwajac sie skokami od jednej linii terenowej do drugiej.

Druzyny strzeleckie wspdtdziatajac miedzy sobg, ubezpie-
czajg swoim ogniem przesuwanie sie przydzielonych do plutonu
srodkéw ogniowych. Dla zapewnienia szybkiego i zdecydowa-
nego parcia naprzdéd, dowodca plutonu winien wykorzystywacé
ogien wspierajgcej artylerii i sgsiadow oraz prowadzi¢ nieprze-
rwang obserwacje nieprzyjaciela i sgsiadow.

W spétdziatanie z sgsiadami, nabiera specjalnego znaczenia,
zwitaszcza w terenie utrudniajgcym obserwacje — nierownym
i urozmaiconym.

Prowadzac walke w giebi obrony nieprzyjaciela, pluton
strzelecki moze znalez¢ sie na odkrytym skrzydle kompanii,
lub tez wysuwac sie przed ugrupowanie nacierajacej kompanii
majac obydwa skrzydta otwarte. W tych wypadkach nalezy sie
liczy¢ z nagtym przeciwuderzeniem drobnych pododdziatéw nie-
przyjaciela, wobec tego nalezy zwrd6ci¢ baczng uwage na ubez-
pieczenie skrzydet, a szczegdlnie za$§ w terenie o ograniczonej
widocznosci. Wykrywszy przeciwuderzenie drobnych sit nie-
przyjaciela, dowodca plutonu zesrodkowuje na nie ogieA broni
recznej i maszynowej, a nastepnie — zdecydowanym $miatym
.szturmem — niszczy je.



Ptk KONSTANTY SZEWCZENKO

UZYCIE PODODDZIALOW PANCERNYCH W SKLADZIE
ORGANOW ROZPOZNAWCZYCH PIECHOTY

W ubiegtej wojnie Swiatowej dos¢ czesto w skiad organow
rozpoznawczych, wysytanych przez wielkie jednostki, wigczano
pododdziaty czotgéw, artylerii pancernej, samochodéw pancer-
nych lub transportowcéw pancernych. Zasadniczym zadaniem
przydzielonych pododdziatéw pancernych byto wzmocnie-
nie sity wuderzeniowej jgdra organu roz-
poznawczego. Zdarzato sie réwniez, ze zaleznie od poto-
zenia i sktadu organu rozpoznawczego pododdziaty broni pan-
cernej wyznaczano do stuzby patroli w celu szybkiego rozpozna-
nia scisle okreslonych przedmiotow terenowych.

Pododdziaty pancerne mogg wzmacnia¢ organa rozpoznaw-
cze piechoty zwyktej i piechoty zmotoryzowanej, a w szczegdl-
nosci jej oddziaty rozpoznawcze (OR). W czasie przygotowania
przetamania obrony nieprzyjaciela, pododdziaty broni pancer-
nej mogg wchodzi¢ w sktad organdéw rozpoznawczych piechoty
prowadzacych rozpoznanie walka.

W artykule niniejszym omdwimy pokrétce sposob uzycia
i dziatanie pododdziatéw pancernych w sktadzie oddziatu roz-
poznawczego (OR) piechoty zmotoryzowanej.

AN A

Jak juz wspomnieliSmy, uzycie czotgdw do petnienia stuzby
patroli moze byé celowe tylko przejSciowo, azeby szybko roz-
pozna¢ Scisle okre$lone przedmioty terenowe. Natomiast gtow-
nym przeznaczeniem czotgéw jest wzmocnienie jagdra oddziatu
rozpoznawczego dla prowadzenia rozpoznania walkg. Oprécz
tego mezna ich uzy¢ do odparcia nieoczekiwanego napadu nie-
przyjaciela i ostony spieszenia sie piechoty oraz jej tadowania
sie na transportowce. W razie zetkniecia sie oddziatu rozpoznaw -
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czego piechoty ze zmotoryzowanym rozpoznaniem przeciwnika,
czolgi szybko wysuwajg sie na czoto i swym ogniem otwieraja
droge piechocie (szkic 1).

Szkic. 1. Dziatanie czotgébw w skiadzie oddziatlu rozpoznawczego pie-
choty zmotoryzowanej, przy zetknieciu sie ze zmotoryzowanym rozpo-
znaniem nieprzyjaciela.

Zaleznie od terenu i posiadanych przez nieprzyjaciela $rod-
kow przeciwpancernych (dziat ppanc, artylerii, wyrzutni ppanc,
itp.), czolgi uderzajg od czota (szkic 2) lub — w czasie, kiedy
piechota zatrzymuje i zwigzuje przeciwnika swoim ogniem od
czota — wychodzg na jej skrzydta i tyty (szkic 3).

0]

Szkic 2. Dziatanie czotgéw w sktadzie oddziatu rozpoznawczego pie-
choty zmotoryzowanej, przy zetknieciu sie z nieprzyjacielem w lesie.

We wszystkich wypadkach rozkaz do szturmu dowddcy od-
dziatu rozpoznawczego piechoty dla dowdédcy pododdziatu pan-
cernego winien zawiera¢ nastepujgce wskazowki:

— czy i jakie nieprzyjaciel posiada Srodki przeciwpancerne
(dziata ppanc, artylerie, wyrzutnie ppanc, czotgi, dziata
pancerne); gdzie sie one znajdujg (jezeli zostaly wy-
kryte);
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— zadanie bojowe, to jest blizsze przedmioty szturmu
i dalsze dziatanie;

— kierunek szturmu;
— miejsce zbiorki po wykonaniu szturmu.

Punkt zbidrki czotgéw po wykonaniu zadania powinien by¢
ostoniety przez piechote.

W wypadku gdy nieprzyjaciel posiada $rodki przeciwpan-
cerne (z czym zawsze trzeba sie liczy¢) i zdazyt zorganizowac
system ogni, to szturm nalezy zorganizowaé w podobny sposdb,
jak organizujemy natarcie piechoty z czotgami.

Szkic 3. Dziatanie czolgow w skiadzie oddziatu rozpoznawczego pie-
choty zmotoryzowanej, przy .zetknieciu sie z silnym rozpoznaniem
nieprzyjaciela.

Po ztamaniu oporu nieprzyjaciela, kiedy zaczyna on wyco-
fywac sie, czolgi wychodzg na jego drogi odwrotu i niszczg go.
Piechota swoim ogniem wspiera szturm czotgéw. Jezeli w skia-
dzie oddziatu rozpoznawczego jest artyleria, to powinna by¢
catkowicie wykorzystana do wsparcia szturmu czotgéw. W razie
braku artylerii, dowddca pododdziatu pancernego powinien wy-
znaczy¢ dziata pancerne do wsparcia ogniowego szturmu czot-
gow.

W czasie walki z szybkim nieprzyjacielem (np. piechotg
zmotoryzowang), czotgi wykorzystujg swa szybkos¢ i duzg zdol-
no$¢ pokonywania przeszkdd, dopedzajg i niszcza nieprzyja-
ciela, po czym badz czekajg na podejscie wtasnej piechoty zmo-
toryzowanej, bagdz wracajg do niej.
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W wypadku pojawienia sie czotgdw i samochodéw pancer-
nych nieprzyjaciela, czolgi prowadzg ogieh z miejsca lub sztur-
muja je (zaleznie od potozenia i terenu), ostaniajgc tym samym
odejscie witasnej piechoty i samochodéw poza przeszkode prze-
ciwczotgowq (szkic 4). Gotowos$¢ bojowa piechoty zmotoryzo-
wanej, wykonujgcej marsz na samochodach znacznie obniza sie.
Dlatego przy nieoczekiwanym napadzie nieprzyjaciela, dowoédca
pododdziatu pancernego jest obowigzany ostoni¢ spieszanie sie
piechoty i jej rozwinigecie. Tak samo powinien on ostoni¢ wo-
zami bojowymi wycofanie sie piechoty z walki i jej zatadowa-
nie sie na samochody.

Szkic 4. Dziatanie czotgdbw w skiadzie oddziatu rozpoznawczego pie-
choty zmotoryzowanej, przy zetknieciu sie z rozpoznaniem pancernym
nieprzyjaciela.

W terenie otwartym nieprzyjaciel moze dalekim ogniem
artyleryjskim lub ogniem z karabinbw maszynowych i recz-
nych utrudni¢ piechocie wykonanie marszu na samochodach,
a nawet w ugrupowaniu bojowym. Wodwczas czotgi powinny,
pomimo ognia nieprzyjacielskiego, wysuna¢ sie naprzdd, osto-
ni¢ piechote i uzyska¢ dane o nieprzyjacielu (szkic 5).

Jezeli w sktad oddziatu rozpoznawczego piechoty zmotory-
zowanej wchodzg samochody pancerne lub transportowce pan-
cerne, to zadania swoje wykonujg one analogicznie do czolgow
z tym, ze nalezy wzig¢ pod uwage mniejszg zdolno$¢ samocho-
déw pancernych do pokonywania przeszkoéd, to jest wiekszy
stopien ich zwiazania z drogami. Lekkie samochody pancerne
wygodniej jest uzywaé w skiadzie patrolu gtéwnego (czotowego)
lub do przeszukiwania przedmiotéw terenowych, znajdujgcych
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sie po bokach drogi posuwania sie oddziatu rozpoznawczego,
podczas gdy czotgi, dziata pancerne i transportowce pancerne,
ktore wchodzg w sktad oddziatu rozpoznawczego piechoty zmo-

Szkic 5. Dziatanie czolgdw w skitadzie oddzialu rozpoznawczego pie-
choty zmotoryzowanej w wypadku gdy zostanie on zatrzymany ogniem
karabindw maszynowych i dalekim ogniem artylerii.

toryzowanej, nie majg wyznaczonego statego miejsca w ugru-
powaniu marszowym (to jest moga zawsze wyprzedza¢ na prze-
taj nawet samochody piechoty, ktére zatrzymaty sie z przodu
na drodze). Natomiast samochody pancerne nie majg tych moz-
liwosci, dlatego tez w ugrupowaniu marszowym winny posu-
wac sie na czele ugrupowania.

W szczeg6lnych wypadkach, kiedy nie mozna wykorzystac
do wystania waznego meldunku innych $srodkoéw tgcznosci, moz-
na uzy¢ do tego celu samochdd pancerny lub czolg.

Dowddca oddziatu rozpoznawczego piechoty zmotoryzowa-
nej moze rowniez wykorzysta¢c samochéd pancerny lub czolg
do osobistego rozpoznania pod ogniem nieprzyjaciela. Jednak
w zadnym wypadku nie wolno uzywac¢ wozow bojowych (czotga,
dziata pancernego, samochodu pancernego lub transportowca)
jako statych Srodkow osobistego posuwa-
nia sie (transportu), gdyz w ten sposob obnizylibySmy site
podstawowego $srodka oddziatu rozpoznawczego.

Dopdki piechota zmotoryzowana posuwa sie na samocho-
dach, ruchliwo$¢ swg i zdolno$¢ pokonywania przeszkéd dosto-
sowuje ona do ruchliwosci samochodéw pancernych. Gdy za$
spieszy sig, ma wprawdzie mozno$¢ dziatania w kazdym terenie,
jednak Kkilkakrotnie obniza swojg ruchliwo$é. Samochody pan-
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cerne muszg wowczas zatrzymywacé sie co pewien czas, azeby
dostosowac¢ swoéj ruch do ruchu spieszonej piechoty. Przy za-
trzymaniu w rejonie, w ktérym spotkanie z nieprzyjacielem
jest mato prawdopodobne, silniki mozna gasi¢. Tam, guzie spot-
kanie z nieprzyjacielem jest mozliwe, nalezy postepowac zalez-
nie od potozenia. Mozna w pewnych wypadkach gasi¢ silniki
kolejno, dla pewnej czeSci wozéw na jednym przystanku, dla
pozostatej na nastepnym.

Niekiedy bardzo skuteczne jest nie ujawnia¢ przeciwniko-
wi do ostatniej chwili posiadania czotgéw lub samochodéw
pancernych w sktadzie oddziatlu rozpoznawczego piechoty, a na-
stepnie wykonaé¢ nimi nieoczekiwanie dla niego uderzenie.

Oddziat rozpoznawczy, wzmocniony pododdziatami broni
pancernej, rozpoznaje obrone stalg nieprzyjaciela przez walke.
Pozwala to ustali¢ nie tylko site obrony, ale takze jej ugrupo-
wanie, rozmieszczenie $rodkéw ogniowych oraz pozwali za-
wczasu wykona¢ przejscia w przeszkodach. Walkg oddziatu
rozpoznawczego mozemy takze zmyli¢ nieprzyjaciela co do rze-
czywistego czasu przejscia naszych wojsk do natarcia. Jednakze
nalezy podkresli¢, ze powyzsze zadania oddziat rozpoznawczv
moze wykona¢ tylko wtedy, kiedy otrzyma powazne S$rodki
wzmocnienia. Zadanie czotgéw, wchodzacych w skiad odJ nalu
rozpoznawczego, sprowadza sie przede wszystkim do zapewnie-
nia jego szybkiego podejscia do przedniego skraju obrony nie-
przyjaciela i wdarcia sie klinem w te obrone.

Rozpoznanie obrony nieprzyjaciela przez oddziat rozpoznawczy
piechoty wzmocniony pododdziatami broni pancernej

Rozpatrzymy teraz konkretny przyktad z minionej wojny
Swiatowej, dziatania pododdziatow broni pancernej podczas pro-
wadzenia rozpoznania obrony statej nieprzyjaciela przez oddziat
rozpoznawczy piechoty, w ktérego skitad pododdziaty te wcho-
dzity.

Obrona Niemcow w rniedzyrzeczu rzek Ressety i Wytiebiet
przygotowywana byta w przeciggu 10 miesiecy. Miata ona trzy
rowy ciagte, potgczone miedzy sobg rowami tgczacymi. W gitebi
obrony znajdowaty sie silne punkty oporu. Przedni skraj obro-
ny ostoniety byt przeszkodami z drutu kolczastego i polami mi-
nowymi (szkic 6). Dywizja piechoty Armii Radzieckiej otrzy-
mata zadanie opanowania punktéw oporu rozbudowanych na
wzgdrzach obok miejscowosci Dudino.

W czasie przygotowania przetamania obrony przez dywizje,
powstata potrzeba przeprowadzenia rozpoznania walkg na sze-
rokim froncie. Do wykonania tego zadania wyznaczono kilka od-
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Szkic 6. Rozpoznanie obrony nieprzyjaciela przez oddzial rozpoznaw-
czy piechoty wzmocnionej pododdziatami broni pancernej.
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dziatbw rozpoznawczych (OR). Skiad jednego z tych OR byt

nastepujacy: batalion piechoty wzmocniony kompanig czotgéw

T-34, dwiema bateriami dziat pancernych SU-85, dywizjonem

artylerii dywizyjnej i kilkoma dziatami artylerii putkowej.

Na dwa dni przed natarciem dowodca dywizji zawezwat do-
wddce batalionu, wyznaczonego na dowo6dce OR i postawit mu
nastepujace zadanie:

»1. Naciera¢ w kierunku wzg. 226,9 — Dudino, sprawdzi¢ prze-
bieg przedniego skraju obrony nieprzyjaciela i ustali¢ sity,
ktorymi broni sie on w pasie natarcia dywizji.

2. Dziataniami aktywnymi OR wyjasni¢ system ogni i roz-
mieszczenie stanowisk ogniowych artylerii.

3. Wykona¢ przejScia w polach minowych i przeszkodach,
ustali¢ przejscia, ktdre moga by¢ uzyte przez gtéwne sity
dywizji podczas natarcia.

4. W razie pomys$inego rozwoju walki, opanowac pierwszy row
ciggty i przygotowaé go do wykorzystania w charakterze
podstawy szturmowej dywizji.

Dziatanie OR ma nastgpi¢ w przeddzien rozpoczecia 0gol-
nego natarcia'l

Dowddca OR, po przeprowadzeniu szczeg6towego rozpozna-
nia osobistego, przystapit do organizacji wspotdziatania pie-
choty z czotgami, artylerig i saperami. Ustalono, ze jeszcze przed
Switem saperzy wykonajg przejscia w polach minowych, przez
ktore przekroczy piechota, a nastepnie czolgi oraz dziata pan-
cerne. Prace saperow bedzie ostaniaé grupa pistoletdw maszy-
nowych z rkm. Dziata pancerne zblizg si¢ do przedniego skra-
ju obrony nieprzyjaciela na odlegtos¢ 400—500 m, i zajmg za-
wczasu przygotowane stanowiska ogniowe oraz bedg gotowe do
otwarcia ognia w czasie posuwania sie wtasnej piechoty przez
wykonane przej$cia w polach minowych i drutach kolczastych.
W celu zamaskowania zajmowania przez dziata pancerne sta-
nowisk ogniowych, przewidziano napad artyleryjski na przedni
skraj obrony nieprzyjaciela. Oprdécz tego wysuniecie dziat pan-
cernych powinny ostania¢ dziata artylerii putkowej, ktore miaty
w tym celu zaja¢ w nocy stanowiska wysuniete. Kompania czot-
gow zajmie podstawy wyjsciowe jak najblizej przedniego skraju
obrony; piechota za$ skupi sie w nocy naprzeciwko przejsc
w przeszkodach w gotowosci do dziatania z nastaniem Switu.

Ustalono nastepujacy porzadek dziatania:

Jako pierwsi przechodzg przez przejscia w przeszkodach
saperzy, za nimi piechota. W tym czasie dziata pancerne niszczg
gniazda ogniowe nieprzyjacela, prowadzace ogien do saperow
i piechoty.
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Kiedy piechota przejdzie do szturmu pierwszego rowu cia-
gtego, dywizjon artylerii przenosi ogied na drugi row ciggtly.

Cate dziatanie wymagato szczegO6towego zastanowienia sie
nad organizacjg wspotdziatania pomiedzy piechotg i czotgami.
Dowddca OR wzigt pod uwage, ze przed przednim skrajem
obrony nieprzyjaciel posiadat przeszkody naturalne i sztuczne,
trudne do pokonania przez czolgi i w zwigzku z tym postanowit
nie naraza¢ ich na straty na polach minowych i od ognia arty-
leryjskiego, a takze, aby skry¢ ilos¢ posiadanych czotgow, zde-
cydowat nie wysuwaé ich od razu na czoto piechoty. Dopiero
gdy piechota pokona przeszkody przed przednim skrajem obro-
ny nieprzyjaciela i przejdzie przez przejScia w polach mino-
wych, czolgi, na maksymalnej szybkos$ci, wyruszg do szturmu
i przed pierwszym rowem ciggtym wyprzedzg piechote, poma-
gajac jej w zawtadnieciu tym rowem. Nastepnie czes$¢ czotgdw
stanie w ukryciu za pierwszym rowem ciggtym i ogniem z miej-
sca zniszczy gniazda ogniowe, ktére otworzg ogien z drugiego
rowu ciggtego. Pozostate czolgi poprowadzg za sobg piechote do
szturmu na drugi réw ciggly.

Dziatanie OR mialo nastepujacy przebieg:

Na rozkaz dowodcy OR piechota z saperami zajeta podsta-
we szturmowa.

O Swicie, podczas kréotkiego przygotowania artyleryjskiego,
czotgi zajety podstawy wyjsciowe bezposrednio za ugrupowa-
niem bojowym piechoty. Na kazdym czolgu umieszczono po
dwdch fizylierow do walki z niszczycielami czotgdw.

Rozpoznanie walki rozpoczeto sie zgodnie z ustalonym pla-
nem, przy wsparciu silnego ognia artylerii i mozdzierzy. OR,
wspotdziatajgc z czolgami i dziatami pancernymi, przebyt
w ciggu dwdch godzin walki pola minow® (przez przygotowane
przejscia) i zblizyt sie do pierwszego rowu ciggtego. Zgodnie
z przewidywaniami, czotlgi wyprzedzity w tym miejscu piechote.
Nacierata ona dotagd za nimi. Rowniez artyleria pancerna prze-
kroczyta pola minowe, zajeta wyznaczone stanowiska i ogniem
z miejsca zaczeta wspiera¢ natarcie piechoty i czolgdéw.

Nieprzyjaciel otworzyt do czotgéow silny ogien z dziat prze-
ciwpancernych — artyleria za$, mozdzierze i karabiny maszy-
nowe do piechoty, starajgc sie odcig¢ jg od czotgow. Kompania
czotgow, ktora wiekszosScig wozow wyprzedzita wiasng piechote
w szyku rozcztonkowanym, w jednej linii, z odstepami 100—
150 m miedzy czotgami, pokonata pierwszy row ciaglty i wy-
przedzajagc caty czas piechote, zaczeta posuwac sie na drugi row.
Mniejsza cze$¢ czotgdw, pozostawiona na skrzydiach, wspierata
szturm ogniem z miejsca. Z chwilg gdy rozmieszczenie dziat
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przeciwpancernych nieprzyjaciela zostalo ujawnione, czolgi
wrocity na podstawe wyjsciowa, a piechota dalej prowadzita
walke ogniowa.

Celem rozpoznania ugrupowania nieprzyjaciela w glebi
obrony, dowdédca OR zdecydowat powtorzy¢ natarcie. W tym
celu rozwingt on kompanie piechoty, wyznaczyt grupe ubez-
pieczenia z saperow i pistoletow maszynowych, grupe ogniowg
i odwdd w sile plutonu strzeleckiego.

W tym dziataniu czotgi posuwaty sie przed piechotag w wa-
skim pasie na kierunku, na ktérym przewidziane zostato uzycie
czotgdw przydzielonych do dywizji piechoty, na korzy$¢ ktdrej
dziatat OR. Nieprzyjaciel postawit silny opor. Czotgi zmuszone
byty ukryé sie, lecz OR zdotat rozpozna¢ ugrupowanie nie-
przyjaciela i rozmieszczenie $Srodkéw ogniowych w gtebi jego
pozycji obronnej.

Wowczas gdy OR rozpoznawatl walkg, sztaby putkéw pie-
choty i jednostki pancernej prowadzity ciagtg obserwacje pola
walki, sprawdzajgc posiadane dane o nieprzyjacielu.

W wyniku przeprowadzonej walki OR wykonat nalezycie
postawione przed nimi zadanie. Dzieki dobrze przeprowadzonym
dziataniom OR, natarcie dywizji piechoty wzmocnionej czot-
gami zostato uwiennczone powodzeniem.

W zwigzku z wyzej omawianym przyktadem nasuwajg sie
nastepujgce uwagi. Przede wszystkim nalezy podkresli¢, ze roz-
poznanie walkg przed rozpoczeciem szczegdtowo przygotowane-
go natarcia przeprowadza sie na korzy$¢ dowddcy, ktéry orga-
nizuje natarcie na danym odcinku. Przez walke zmusza sie
przeciwnika do ujawnienia swego systemu ogni i rozmieszcze-
nia jego stanowisk ogniowych artylerii. Organizujac obserwacje
w ramach OR, dowddca moze otrzymac niezbedne dane o nie-
przyjacielu, o jego Srodkach ogniowych i sile zywej. OR moze
prowadzi¢ swe dziatania tylko na waskim odcinku frontu, obser-
wacja za$ da mozno$¢ ustali¢ organizacje obrony nieprzyjaciela
na stosunkowo szerokim froncie i w giebi jego obrony.

Na przytoczonym przyktadzie pokazalisSmy, jak mogg by¢
uzyte pododdziaty czolgdw i artylerii pancernej, przydzielone
jako wzmocnienie oddziatlu rozpoznawczego piechoty.

* * *

W artykule naswietlono w skrdcie, dotad nieporuszane
na tamach prasy wojskowej zagadnienie udziatu i dziatania pod-
oddziatéw broni pancernej w skitadzie organdéw rozpoznaw-
czych piechoty zmotoryzowanej. Zrozumiate jest, ze przyto-
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czony przyktad nie wyczerpuje wszystkich mozliwych sposobdéw
uzycia pododdziatéw broni pancernej w rozpoznaniu, ktore za-
lezg przede wszystkim od potozenia bojowego i terenu. Niemniej
podaje on zasadnicze zadanie pododdzialdw broni pancernej,
okre$Slone na wstepie jako wzmocnienie sity uderzeniowej jadra
organu rozpoznawczego. Nalezy jednak zastrzec sie, ze uzycie
pododdziatow broni pancernej do celéw rozpoznania wymaga
ostroznos$ci i powinno by¢ stosowane tylko wdwczas, kiedy tego
wymaga potozenie. Nalezy pamieta¢, ze przedwczesne ujawnia-
nie posiadania broni pancernej przekresla tak wazny atut w jej
uzyciu, jakim jest zaskoczenie.

326



Mjr TEODOR LUKASIK
CZYNNIKI WPLYWAJACE NA CELNOSC STRZELANIA

Dla zapewnienia razenia celu, strzelanie musi by¢ celne.

Celnos¢ strzelania okresSlamy zblizeniem $redniego punktu
trafienia (Srodka rozrzutu) 'do $Srodka celu. Wyptywa z tego
whniosek, ze brori jest tym celniejsza, im blizej $rodka celu znaj-
da sie trafienia i im bardziej sg one skupione.

Zarowno skupienie jak celno$¢ zalezg od umiejetnosci od-
dania strzatu, od umiejetnosci doktadnego okreslenia odlegtosci
do celu i odpowiedniego nastawienia przyrzagddéw celowniczych,
dobrania punktu celowania, doktadnego i przepisowego obcho-
dzenia sie z bronig przy strzelaniu oraz odpowiedniego zapew-
nienia sprawnosci broni i amunicji. Powazny wptyw na wynik
strzelania majg tez warunki atmosferyczne, w jakich odbywa
sie strzelanie.

Wiemy z teorii strzelania, ze niemozliwe jest uzyskanie
trafien kilkoma pociskami doktadnie w jeden punkt. Pomimo
idealnych warunkoéw zewnetrznych strzelania, pociski utozg sie
na pewnej ptaszczyznie na tarczy, tworzac tak zwany rozrzut
naturalny. Jest to zjawisko state. Przy bardzo dobrym stanie
broni i amunicji, w najlepszych warunkach atmosferycznych dla
strzelania, to znaczy przy temperaturze +15° C, w pogodny,
bezwietrzny dzier, bez wptywu stofica oraz przy cisnieniu 750
mm uzyskamy, strzelajagc do tarczy nr 6 na odlegto$¢ 100 m,
rozrzut pociskow w kole o promieniu 12 cm.

Dlaczego w promieniu 12 cm?

Tabela Id ,Instrukcji strzelania piechoty cz. IV — teoria
strzatu”, w rubryce 9 podaje nam wielko$¢ Srodkowego pasa
rozrzutu w centymetrach. Wiemy, ze caly prostokat rozrzutu
podzielony jest na trzy takie pasy, rowne co do wielkosci. W na-
szym przyktadzie wielko$¢ pasa srodkowego na wysokos$¢ i sze-
rokos¢ rowna sie 8 centymetrom. Zatem caty prostokat rozrzutu
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rownac sie bedzie 24 cm x 24 cm. A wiec zakres$lajagc koto o pro-
mieniu 12 cm uzyskujemy Srednice 24 cm.

Wynika z tego, ze eliminujgc wptyw Strzelca, uzyskamy
50% trafien w kole o promieniu 4 cm, w obrebie pierscienia
dziesigtki. Pozostate pociski utozg sie w kole o promieniu 12 cm,
wychodzgc nieco poza pierscien dziewigtki (rys. 1).

Przy wystrzeleniu na przyktad 10 pociskéw, 5 z nich utozy
sie w obrebie pierscienia dziesigtki, reszta za$ w pierscieniu
dziewigtki i czes¢ w pierscieniu 6semki.

Przy wystrzeleniu 3 pociskéw jeden (dwa) z nich powinien
pas¢ w pierdcieniu dziesigtki dwa (jeden) w pierscieniu dzie-
wigtki, lub w najgorszym wypadku —- ésemki.

Z przytoczonego rozwazania mozna wyciggngé¢ praktyczny
wniosek, a mianowicie — nigdy nie nalezy pozwala¢ na doko-
nywanie poprawek celowania w wypadku uzyskania na przy-
ktad trafienia w goOrng czes$¢ pierscienia dziewigtki albo nawet
o6semki, wzglednie podobnego odchylenia w lewo lub prawo.

Odchylenia takie sg wynikiem rozrzutu naturalnego. O tym
powinni wiedzie¢ wszyscy dowddcy i strzelcy. Dokonywanie
poprawek w tym wypadku, szczegOlnie przez mniej dosSwiad-
czonych strzelcow, moze da¢ gorszy wynik od poprzedniego;
natomiast oddanie nastepnych strzatdw, przy zachowaniu po-
przedniego punktu celowania, da nam, na zasadzie rozrzutu
naturalnego, trafienie w $rodek lub tez w poblizu $srodka celu.
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Widzimy, ze eliminujgc wptyw strzelca, uzyskamy trafie-
nia w srodek lub blisko $srodka celu, jednakze nie w ten sam
punkt.

Jakie sg przyczyny tego zjawiska?

Przyczyny tego zjawiska sg nastepujgce:

a) wiasciwosci broni,

b) witasciwosci amunicji,

c¢) warunki atmosferyczne,

d) przede wszystkim wplyw strzelca.

OmoéwiliSmy wyzej zjawisko rozrzutu w warunkach ideal-
nych, to znaczy przy bardzo dobrym stanie broni i amunicji,
przy dogodnych warunkach atmosferycznych i bez wptywu
strzelca.

Obecnie oméwimy wptyw na celnos$¢ strzelania takich czyn-
nikéw, jak niewtasciwa pielegnacja broni i dob6r amunicji, wa-
runki atmosferyczne oraz wptyw strzelca. Rozpatrzmy je po
kolei.

Pielegnacja broni

»Instrukcja strzelecka kb wz. 1891/30, Icbk wz. 1938 i 1944
i kb wyborowy" moéwi: ,Strzelec, bez wzgledu na warunki,
w jakich by sie znajdowat, obowigzany jest utrzymywac swoj
karabin w czystoSci, ostroznie obchodzi¢ sie z nim, codziennie
przegladaé, by upewni¢ sie o jego gotowosci bojowej".

Nie zawsze jednak strzelec przestrzega nakazow instrukcji,
dlatego tez wskutek niedbatej pielegnacji, bron traci swga spraw-
nos$¢, powodujagc zwiekszenia rozrzutu lub przesuniecie sie $Sred-
niego punktu trafienia.

Do najczeSciej spotykanych niesprawnos$ci broni nalezg:

a) rozkalibrowanie lufy,

b) zadrasniecia w przewodzie lufy,

c) rozdecie lufy,

d) zametalizowanie lufy,

e) zaokraglenie krawedzi pol lufy,

f) Slady po uderzeniach na czesSci wylotowej lufy,

g) nierbwnomierne przyleganie ptaszczyzn oporowych ko-
mory zamkowej i opor ryglowych ttéka zaporowego,

h) za duza lub tez za mata szczelina miedzy ogonem ko-
mory zamkowej a tozem,

i) niewtasciwie wkrecone wkrety gdrne: przedni i tylny,

j) osadzenie bagnetu,
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k) boczne odchylenie ramienia celownika, wadliwa praca
sprezyny ramienia celownika, nieutrzymywanie sie su-
waka na podziatce,

1) stabe osadzenie muszki.

Rozpatrzymy po kolei, w jaki sposéb wplywajg na celnos¢

strzelania wyzej wymienione niesprawnos$ci, powstate wskutek
niedbalstwa Strzelca oraz niewtasciwego nadzoru przetozonych.

1

Rozkalibrowanie lufy, zadrasniecia w przewodzie lufy, roz-
decie lufy, zametalizowanie, zaokraglenie krawedzi pol lu-
fy wptywa na zwiekszenie rozrzutu zar6wno na wysokos¢
jak i na szerokosc¢.

Siady po uderzeniach na czesci wylotowej lufy powo-
duja odchylenie sie pocisku w kierunku przeciwnym od
miejsca zbicia, to znaczy przy wylocie lufy zbitym z pra-
wej (lewej) wewnetrznej strony, pociski odchylajg sie
w lewo (prawo); przy zbiciu z dotu (gory) —eodchylajg sie
w goére (dob).

Nierbwnomierne przyleganie ptaszczyzn oporowych komo-
ry zamkowej i opor ryglowych ttoka zaporowego, powo-
duje niejednakowe uderzenie gazdw na dno pocisku, a co
za tym idzie — odchylenie $rodka rozrzutu.

Za duza lub za mata szczelina miedzy ogonem komory zam-
kowej a kolbg powoduje wiekszy lub mniejszy odrzut bro-
ni. Zwiekszony odrzut powoduje silniejsze uderzenie w ra-
mie Strzelca i w nastepstwie —e wiekszy rozrzut pociskow.

Wkrety gtdwne majg zadanie tgczy¢ lufe z tozem. Lufa
nie powinna jednakze przylega¢ $cisle do toza. Nierdwno-
mierne przyleganie zmienia okresowo$¢ drgania lufy
i wptywa wskutek tego na zwiekszenie rozrzutu. Trzeba
zatem dokreca¢ wkrety do oporu, po czym zwolni¢ zacisk
0 p6t obrotu wkretu.

Czesto strzelajacy powodujg rozluznienie gwintéw i state
obluzowanie umocowania lufy przez przesadne manipulo-
wanie przy wkretach.

Zanieczyszczenie lufy powieksza rozrzut o okoto 20%,
a wiec pociski, ktére przy czystej broni powinny utozy¢ sie
w obrebie pierScienia dziesiatki i dziewigtki (wzglednie
nieco poza nimi), moga utozy¢ sie na skraju pierscienia
6semki.

Wplyw bagnetu. Kazdy kbk jest przystrzelany z bagne-
tem, wobec czego wszelkie strzelania z kbk nalezy prze-
prowadza¢ z bagnetem w potozeniu bojowym. Przy strze-
laniu z bagnetem w potozeniu marszowym pocisk odchyli



sie W lewo o 3— 3,5 tysiecznych od $redniego punktu tra-

fienia uzyskanego przy strzelaniu z bagnetem postawio-

nym. Strzelajagc na odlegtos¢ 100 m pocisk odchyli sie

0 30—35 cm w lewo.

Bagnet zgiety powoduje przesuniecie sie S$rodka ciez-
kosci w kierunku zgiecia. Bagnet zgiety w prawo spowo-
duje przesuniecie sie Sredniego punktu trafienia w lewo
1 odwrotnie — bagnet zgiety w lewo powoduje odchylenie
Sredniego punktu trafienia w prawo; zgiety w gore lub
w dbét — spowoduje odchylenie Sredniego punktu trafienia
w dot lub w gére. Niewtasciwe osadzenie bagnetu (koty-
sanie sie) zwieksza rozrzut o 15—20%.

8. Boczne odchylenie ramienia celownika, wadliwa praca
sprezyny ramienia celownika, nieutrzymywanie sie suwa-
ka na podziatce spowoduje przesuniecie $redniego punktu
trafienia lub zwiekszenie sie rozrzutu, gdyz przy odchyle-
niu sie ramienia celownika pociski bedg uktadac¢ sie w bok
od Srodka celu, natomiast nieutrzymywanie sie suwaka
spowoduje rozrzut w ptaszczyznie pionowej.

9. Stabe osadzenie muszki spowoduje przesuwanie sie jej po
kazdym strzale. W ptynie to powaznie na zmniejszenie cel-
nosci karabina. Rysa na muszce musi by¢ doktadnie zgra-
na z rysg na jej podstawie. Przesuniecie muszki ¢ jeden
milimetr spowoduje przy strzelaniu na odlegto$¢ 100 m
odchylenie trafienia o 24 cm.

A wiec tak przedstawia sie pokrotce wptyw niesprawnosci
broni na celnos$¢ strzelania. Po blizszej analizie wyszczeg6lnio-
nych niesprawnosci dochodzimy do wniosku, ze wszystkie te
uszkodzenia powstajg jedynie z winy Strzelca, wskutek nie-
wiasciwej pielegnacji i obchodzenia sie z bronia.

Duzg wing w tym wypadku ponoszg dowdodcy, ktorzy badz
to przez brak kontroli, bagdZz tez zbyt mate zainteresowanie sie
bronig nie zapobiegli powstaniu uszkodzenia lub tez nie spo-
wodowali natychmiastowego jego usuniecia.

Jaki mozemy z tego wyciggnag¢ wniosek? Otéz taki, ze na-
lezy przestrzega¢ skrupulatnie przepiséw o pielegnacji i konser-
wacji broni, codziennie sprawdza¢ stan gotowos$ci bojowej bro-
ni przez przeprowadzanie codziennych przeglagdow oraz prze-
gladow okresowych w stanie roztozonym.

Doktadna znajomos$¢ , Instrukcji kb wz. 1891/30, kbk wz.
1938 i 1944 oraz kb wyborowy1l, 8§88 61—84, pozwoli dowo6dcy na
natychmiastowe stwierdzenie niesprawnos$ci broni oraz nalezy-
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te wychowanie i wyszkolenie zoinierzy w obchodzeniu sie
z bronia.

Przyczyni sie to rowniez do uzyskania dobrych wynikow
strzelania, podniesienia poziomu wyszkolenia strzeleckiego oraz
wzmochienia zaufania do broni.

Amunicja

Stan, w jakim znajduje sie amunicja, ma rowniez pewien
wplyw na celnos$¢ strzelania. Strzelec wprawdzie nie ma wpty-
wu na ksztatt czy wage pocisku, ani na wilgotnos$¢ i wage ta-
dunku, niemniej jednak moze wptyngé¢ na jako$¢ amunicji po-
przez obejrzenie kazdego naboju celem usuniecia brudu, rdzy
oraz sprawdzenie, czy pocisk nie jest zbity, za gteboko osadzo-
ny w tusce lub czy nie posiada za gteboko osadzonej sptonki.
Po doktadnym obejrzeniu mozna brud usung¢, lekko naoliwi¢,
a amunicje nie nadajaca sie do strzelania odrzucic.

Oddanie strzatu pociskiem zardzewialym moze spowodo-
waé porysowanie lufy lub nawet jej rozdecie. Widzimy wiec
ze na pozér btaha czynnos¢, jak przeglad amunicji, moze w po-
waznym stopniu wptyngé na zwiekszenie mcelnosci strzelania
i dlatego kazdy strzelec, dbajagcy o wynik strzelania, skrupu-
latnie obejrzy kazdy nabdj, zanim go zataduje.

Warunki atmosferyczne

Pod pojeciem ,warunki atmosferycznell rozumiemy wiatr,
temperature i ciSnienie barometryczne.

PowiedzieliSmy juz, ze broh powinna by¢ przystrzelana
w najlepszych warunkach atmosferycznych to znaczy przy
temperaturze +15° C, przy bezwietrznej pogodzie oraz przy
cisnieniu 750 mm. Warunki, w ktorych strzelamy, odbiegaja
czesto i znacznie od wyzej podanych, totez nalezy znac ich
wptyw na celno$¢ strzelania.

Rozpatrzmy je po kolei:

A. Wiatr.

W praktyce strzeleckiej rozrézniomy wiatr staby (2—3
m/sek), umiarkowany (4—6 m/sek) i silny (8—-10 m/sek).

Rozpoznanie szybko$ci wiatru nie jest rzeczg trudng. Wy-
starczy wzig¢ chusteczke do nosa za oba konce i poddac jg dzia-
taniu wiatru. Przy stabym wietrze chusteczka kotysze sie lek-
ko, przy umiarkowanym uchyla sie o 50° od pionu, przy silnym,
wiatr rozwiewa jg poziomo (rys. 2). Wiatr wieje nie tylko pod
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katem 90°, ale réwniez z przodu lub z tytu, albo tez pod katem
135°, 225°, wzglednie 315°.

Jaki wptyw ma zatem wiatr? — Bardzo wielki. Potrafi on
spowodowac znaczne odchylenie pocisku.

W iatr staby W iatr umiark. W iatr silny
2—3 m/sek. 4—6 m/sek. 8—10 m/sek.
Rys. 2.

Dla przyktadu obliczymy, w jaki sposéb wptynie wiatr
umiarkowany na odchylenie $redniego punktu trafienia na od-
legtosciach skutecznego strzatu z kbk.

Wiemy, ze pojedynczy strzelec razi skutecznie cel do odle-
gtosci 400 m. Strzelajagc przy wietrze umiarkowanym na odle-
gtos¢ np. 100 m, trafimy 3 cm w bok od $rodka celu. Na odleg-
tosci 200 m — 9 cm i na odlegtosci 300 m — 20 cm, i na odle-
gtosci 400 m — 40 cm.

Z przytoczonych liczb wida¢, ze na odlegtosci 100 m odchy-
lenie Sredniego punktu trafienia jest niewielkie, totez prak-
tycznie nie bierzemy wiatru pod uwage. Na odlegtos$ci 200 m
odchylenie spowodowane przez wiatr wynosi¢ bedzie 9 cm.
I wtym wypadku niedoSwiadczony strzelec nie powinien prze-
nosi¢ punktu celowania. Na odlegtosci 300 i 400 m odchylenie
bedzie wynosi¢ juz 20 i 40 cm; dlatego tez celujagc np. do bieg-
nagcego bierzemy poprawke na 300 m, celujgc w skraj figury;
na 400 m za$ o pot figury w bok. Widzimy, ze na odlegtosci
krotkie do 200 m nie bierzemy pod uwage wiatru umiarkowa-
nego i nie zmieniamy punktu celowania; na odlegtosci za$ 300
i 400 m musimy bra¢ poprawke, poniewaz celujac normalnie
nie trafimy do celu.

W iatr silny (8 m/sek) zmusi nas do przesuniecia punktu ce-
lowania juz poczawszy od odlegtosci 200 m, poniewaz S$redni
punkt trafienia przesunie sie o 18 cm.

Im wiegksze odlegtosci strzelania, tym odchylenie $redniego
punktu trafienia bedzie wieksze. Przekonamy sie o tym najle-
piej na przyktadzie.
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1 Przyktad:

Strzelamy z rkm na odlegto$¢ 800 m przy wietrze umiar-
kowanym (4 m/sek) wiejacym z prawej strony. O ile przesunie
sie Sredni punkt trafienia?

Rozwigzanie:

Z tabeli odczytujemy, ze na odlegto$¢ 800 m pocisk odchyli
sie 0 2,1 metra.

Widzimy zatem, ze strzelajgc do ckm, czy tez rkm nieprzy-
jaciela, a wiec do celu o szerokosci 1,0 metra, powinniSmy ce-
lowac¢ o 2 figury w prawo, nie biorgc pod uwage zboczenia (de-
rywacji).

2 Przyktad:

Strzelamy na odlegto$¢ 300 m przy wietrze silnym
(8 m/sek) wiejacym z lewej. O ile przesunie sie $redni punkt
trafienia?

Rozwigzanie:

Z zalaczonej tabeli odczytujemy, ze na odlegtos¢ 300 m
pocisk odchyli sie o 20 cm przy wietrze umiarkowanym
(4 m/sek). Zatem przy wietrze silnym — o 40 cm.

Widzimy, ze strzelajgc do obserwatora (cel szeroki na 0,5
m) powinniémy celowa¢ o 1 figure w prawo od $rodka celu.

W iatr silny (8—10 m/sek) powoduje odchylenie $rednie-
go punktu trafienia dwukrotnie wieksze od odchylenia przy
wietrze umiarkowanym; natomiast wiatr staby o potowe mniej-
sze. Wiatr wiejagcy pod katem 135°, 225° i 315° spowoduje od-
chylenie o potowe mniejsze w stosunku do odchylenia przy
wietrze wiejagcym pod katem 90°.

Wiatr podtuzny wiejgcy w kierunku lotu pocisku lub
w kierunku przeciwnym wptywa tez na donos$no$¢ pocisku,
a zatem na wyzsze lub nizsze potozenie $redniego punktu tra-
fienia w ptaszczyznie pionowej. Wiatr wiejagcy w kierunku lotu
pocisku wydtuza jego donosnosé, natomiast wiejagcy w Kierunku
przeciwnym — skraca ja.

Przyktad:

Strzelamy z ckm na odlegto$¢ 1000 m przy wietrze podtuz-
nym z tytu. Szybko$¢ wiatru 4 m/sek. O ile wydtuzy sie lot
pocisku i o ile wyzej trafi pocisk?
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Rozwigzanie:

Z tabeli 3 abcd, rubryka 4 i 7 ,Instrukcji strzeleckiej —
teoria strzatu", cz. IV, odczytujemy, ze przy wietrze podiuz-
nym o szybkosci 10 m/sek pocisk poleci dalej o 14 m lub trafi
wyzej 0 42 cm. W naszym przyktadzie pocisk poleci o 7 m dalej,
wzglednie trafi 21 cm wyzej od S$rodka celu, poniewaz wiatr
jest umiarkowany (4 m/sek).

Z przytoczonych przyktadéw widzimy, jak wielki wpiyw
na celnos$¢ strzelania ma wiatr i to szczeg6lnie wiatr boczny.
Oprécz znajomosci danych tabelarycznych co do wprowadzenia
poprawek na wiatr, nalezy wykorzysta¢ osobiste doswiadcze-
nie. Pozadane jest, aby strzelec czy tez dowddca, niezaleznie od
danych ujetych w tabelach, sam systematycznie zapisywat
w swej ksigzeczce strzeleckiej dane, dotyczace strzelan i od-
nosne spostrzezenia osobiste.

W wyniku takiej pracy przez dituzszy okres czasu, naby-
wa sie pewnego doswiadczenia co do oceny tak sity wiatru i je-
go kierunku jak réwniez dokonywania odpowiednich popra-
wek.

B. Temperatura.

Zmiany temperatury majg znaczny wptyw na rozrzut. Ob-
nizenie temperatury powoduje wiekszg gestos¢ powietrza, kto-
re stawia z tego powodu pociskowi wiekszy opor, pocisk zatem
poleci blizej i po nizszym torze . Odwrotnie, jesli temperatura
wzrosnie powyzej normalnej (+15° C), spowoduje to wydtuze-
nie toru pocisku i trafienia wyzej.

Przyktad:

Strzelamy na odlegtos¢ 700 m z ckm (strzelanie bojowe
druzyny ckm w natarciu) do karabina maszynowego. Tempera-
tura —<5° C. Jaki powinien by¢ celownik?

Rozwigzanie:

Temperatura rézni sie od normalnej o0 —20° C, a zatem do-
nosno$¢ bedzie mniejsza. Z tabeli 3 abcd, rubryka 2, wyzej
wspomnianej Instrukcji odczytujemy, ze przy zmianie tempe-
ratury o 10° C zmiana donos$nosci wynosi¢ bedzie 16 m.

W naszym wypadku réznica temperatur = — 20° C; a wiec
zmniejszenie dono$nos$ci wyniesie 32 m. Wobec tego, aby tra-
fi¢ cel, trzeba strzela¢ przy celowniku 7.5.
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W miare wzrostu odllegtosci strzelania, wzrasta réwniez
wptyw zmiany temperatury na potozenie S$redniego punktu
trafienia.

C. CisSnienie barometryczne.

Zmiana ci$nienia barometrycznego wptywa na celnos¢
strzelania podobnie jak temperatura. Im powietrze jest bar-
dziej geste, tym cisnienie wieksze i odwrotnie. W naszych, ni-
zinnych warunkach zmiany cisnied sg na ogdt niewielkie, totez
nie bierzemy ich pod uwage. W goérach, wskutek znacznych
zmian wysokoSci, ci$nienie zmienia sie znacznie, totez w tych
warunkach nalezy je uwzgledniac.

Zatgczona tabela obrazuje nam zmiane ci$nienia wraz ze
zmiang wysokosci.

Wysokos¢ Cisnienie
nad poziomem morza (wysoko$¢ stupka rteci)
w mm
W metrach przy temperaturze 0° C.

0 760

100 751

200 742

300 733
400 724
500 716

600 707

700 699

800 690
900 682
1000 674
1200 658
1500 635
2000 598
3030 530
4000 470
5000 417

Przyktad:

Strzelamy w gdérach na wysoko$ci 1000 m nad poziomem
morza. Cel na odlegtosci 700 m. Jaki powinien by¢ celownik?
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Rozwigzanie:

Na wysokosci 1000 m, ciSnienie wynosi 674 mm przy tem-
peraturze 0° C; réznica cisnien wynosi zatem 76 mm (750—674).

Z tabeli 3 abcd wiemy, ze przy zmianie ci$nienia 0 10 mm
na odlegto$¢ 700 m zmiana wynosi 4 m, natomiast przy zmianie
ci$nienia 0 76 mm zmiana donosnosci wynosi 30,4 m (4 x 7,6),
a wiec nalezy strzela¢ przy celowniku 6,5, poniewaz przy cis$nie-
niu mniejszym od normalnego bedzie przelot.

A teraz zobaczymy na przykitadzie, jaki wptyw na strzela-
nie majg wyzej wymienione czynniki atmosferyczne razem
wziete.

Przyktad:

Strzelamy z kb wyborowego do obserwatora na wysokosci
100 m nad poziomem morza. Odlegto$¢ do celu 700 m. Tempe-
ratura —10° C. Waiatr silny z prawej (8 m/sek). Cisnienie
750 mm. Jaki powinien by¢ celownik i gdzie nalezy celowac?

Rozwigzanie:

Ro6znica temperatur = —25° C (niedolot). Rd&znica cis-
nien = 0 mm.

3m/sek

Rys. 3.

a) Z tabeli 3 abcd wiemy, ze na odlegtosci 700 m przy zmia-
nie temperatury o 10° C zmiana donos$nosci wynosi¢ be-
dzie 16 m. W naszym przyktadzie donos$nos$¢ bedzie mniej-
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Sza 0 40 m (16x2,5), a wiec nalezy strzela¢ przy celowniku
7,5. Cisnienia nie bierzemy pod uwage, poniewaz réznica
rowna sie 0 mm.

b) Poprawka kierunku przy wietrze o szybkosci 4 m/sek przy
strzelaniu na odlegto$¢ 700 m réwna sie 1,5 m.

Przy wietrze silnym (8 m/sek) wynosi¢ ona bedzie 3 m,

a wiec wiatr odéhyli nam pocisk od kierunku strzatu o 3 m.

Trzeba zatem celowa¢ 03 m w prawo, czyli o 6 figur

(rys. 3). Aby wiec trafi¢ w cel trzeba strzela¢ przy celow-

niku 7,5 i celowa¢ o 6 figur w prawo.

Z przytoczonego przykifadu widzimy wyraznie, ze warunki
atmosferyczne majg duzy wptyw na celno$¢ strzelania, totez
znajomos$¢ ich wptywu na strzat jest nieodzowna dla kazdego
dowddcy, przygotowujgcego dane do strzelania.

D. OsSwietlenie.

Wiemy z doswiadczenia, ze zaleznie od rodzaju oSwietlenia
uzyskujemy rozne trafienia pociskow. Na przykiad w dzien
stoneczny trafienia bedg przewaznie za niskie albo tez w prawo
lub w lewo, podczas gdy w dzien pochmurny bedg sie one ukta-
da¢ wyzej. Dlaczego tak sie dzieje? Stonce Swiecagc z boku
oswietla Sciany muszki i przez to $ciana ta wydaje sie wiekszg.
Strzelec umieszcza pozornie szerszag muszke w srodku szczerbi-
ny, przez co rzeczywista muszke umieszcza w lewo (prawo)
i dlatego trafia w lewo (prawo). Popularnie méwigc pocisk
Lucieka w cien® (rys. 4).

Rys. 4.

.Podobnie rzecz sie dzieje przy oSwietleniu z gdry. Strzelec
widzi szczyt muszki wyrazniej, przez co stara sie pozorny jej
szczyt umiesci¢ na jednej wysokosci z krawedziami szczerbiny.
W ten sposéb uzyskuje trafienia nizej, poniewaz rzeczywista
muszka jest umieszczona w szczerbinie nizej.

Strzelajagc w warunkach stabej widocznosci (pochmurno),
odnos$nie wysokosci robi sie btagd odwrotny. Strzelec nie wi-
dzi doktadnie szczytu muszki, totez nie umieszcza rzeczywiste-
go szczytu rowno z krawedziami szczerbiny, a nieco wyzej. Stad
i trafienie bedzie wyzej i dalej.
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Technika strzelania

Najwiekszy wptyw, z dotychczas omowionych czyn-
nikdbw wplywajgcych na celnos$¢ strzelania, ma bezwarunkowo
strzelec. Btedy popetnione przy oddaniu strzatu majg decydu-
jacy wptyw na wynik strzelania. Na celne oddanie strzatu
sktada sie szereg czynnikéw, jak postawa Strzelca, ztozenie
sie, wycelowanie, oddech, $cigganie jezyka spustowego. Po-
stawa strzelecka wptywa bardzo powaznie na celno$é strzatu.
Strzelec zle lezacy, to znaczy nie opierajacy sie swobodnie bez
naprezenia mie$ni na pieciu punktach (nogi, tokcie, brzuch) nie
uzyska dobrego skupienia. Zla postawa strzelecka stojac lub
kleczac, spowoduje badz to naprezenie mig$ni i przez to drga-
nie karabinka, bagdZ tez chwianie sie tutowia i przez to odchyle-
nia trafien w pionie lub poziomie. Ztozenie sie wptywa znacznie
na wielkos¢ rozrzutu. Oparcie kolby oraz trzymanie kbk
w Srodku ciezkosci ma duzy wptyw na utozenie sie pociskow.

Karabinek w poczatkowych stadium odrzutu, cofajac sie,
napotyka na opdr ramienia Strzelca. Od sposobu, w jaki bedzie
oparty karabinek, zalezy celnos$¢ strzelania. Opierajagc kolbe
0 ramig, powinniSmy stara¢ sie umiesci¢ jg zawsze jednakowo
na jednej wysokos$ci w ,dotku strzeleckim", to znaczy miedzy
obojczykiem a mieSniem barkowym. Od sposobu oparcia kol-
by o ramie zaleze¢ bedzie wielko$¢ kata wylotu, ktéry powinien
by¢ przy kazdym strzale jednakowy. W wypadku niejednako-
wego opierania kolby o ramie (raz wyzej i raz nizej) uzyskamy
niejednakowe katy wylotu, a co za tym idzie, spowodujemy
mniejszg celnosé.

Trzymanie kbk nie powinno by¢ kurczowe, jednak na tyle
silne, aby tworzyt z tutlowiem Strzelca jedng catos¢. Karabinek
dobrze i pewnie umieszczony w ,dotku strzeleckim" nie spo-
woduje bolesnego uderzenia, a co za tym idzie, pozwoli na spo-
kojne oddanie celnego strzatu.

Niektérzy strzelcy, szczeg6lnie miodzi, majac fatszywe wy-
obrazenie o odrzucie kbk, bojg sie ,kopniecia"” itd., dlatego ma-
ja czesto zte wyniki, poniewaz w obawie uderzenia w ramig, za-
mykajg oko i oddajg strzat na o$lep lub tez w ostatnim momen-
cie wysuwajg ramie w przdéd. A wiec wskazane jest zwrocenie
uwagi na ten wazny szczegét.

Podparcie broni w $rodku ciezkosci ma znaczenie o tyle,
ze od miejsca oparcia toza i jakosci podpdrki zalezy wibracja,
czyli drganie lufy. Poniewaz kbk jest przystrzelany z podpar-
ciem w S$rodku ciezkosci, dlatego tez nalezy strzela¢ podpiera-
jac kbk pod sworzniem.
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Poprawki na warunki meteorologiczne i zboczenie
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Wiatr
podiuzny
10 m/sek.

o o b~ W N

11
14
17
21
25
29
34
39
44
50
56
62
68
75

pociskiem

Poprawka

Odchylenie
temperatury
0 10° mm

0.01
0.02
0.04
0.07
0.12
0.21
0.35
054
0.80
11
1.6
2.1
2.7
3.4
4.2
5.2
6.5
8,1
10
12
15



Zatacznik nr 2
nr3a b cd

przy strzelaniu z karabinéw maszynowych kb i kbk
lekkim 762 mm

wywok' éci w m Poprawka kierunku wm i tys.
Oéiicé:i};lsir;ie Wiatr Wiatr boczny
ban m et. podiuzny 4 m/sek. Zboczenie
rycznego 10 m/sek. pod katem 907

0 10 mm m tys. ni tvs.
6 7 8 9 10 11

- - 0.03 0.2 -

— — 009 0.4 0.01 —_

— 0.20 0.7 0.92 0.1

— 0.01 040 1.0 0.04 0.1

0.01 0.02 0 68 1.4 0.07 0.1
0.03 0.04 1.0 1.8 0.12 0.2
0.05 0.08 15 2.2 0.19 0.2
0.09 0.15 21 2.7 0.29 0.3
0.14 0.26 2.8 3.2 0.43 0.5
0.20 0.42 3.6 3.6 0.62 0.6
0.28 0.65 4.4 4.1 0.87 08
0.38 1.0 56 4.6 1.2 1.0
0.51 1.4 6.8 51 15 1.2
0.68 2.0 8.0 5.6 19 15
.0.89 2.9 9.2 6.0 2.5 1.7
11 3.7 10 6.5 3.2 2.0
13 4.8 12 7.0 3.9 2.3
1.6 6.3 14 7.5 4.7 26
2.0 8.1 15 8.0 5-6 2.9
2.5 10 17 85 6.6 3.3
31 13 19 9.0 7.8 3.7
3.7 16 21 9.5 9.0 41

Przeglad Piechoty — 5.



Poza tym, aby stworzy¢ jednakowe, niezalezne od twardo-
$ci podpdrki, miekkie oparcie, nalezy lewg reke opiera¢ na pod-
porce i ktas¢ kbk na ditoni.

Uwzglednienie jednak wszystkich wyzej omawianych
czynnikdw nie da dobrego strzatu, jesSli bron bedzie wadliwie
wycelowana. Celowanie ma najwiekszy wptyw na celnosé
strzelania.

Niejednakowe utozenie szczerbiny i muszki przy kazdym
strzale, spowodowane badz ztym wyszkoleniem, badZz utomno-
§cig wzroku, da nam za kazdym razem inne trafienie.

Dlatego tez nalezy potozy¢ najwiekszy nacisk w czasie
szkolenia na jednolite i prawidtowe celowanie. Wielu strzel-
cOw skreca bron przy celowaniu. Wskutek skrecania w prawo,
pociski uktadajg sie w prawo i nizej; przy odwrotnym za$ skre-
caniu w lewo i nizej.

Chociaz skrecanie broni ma niewielki wptyw na odlegtos$-
ciach blizszych —

(100 m — 0,5 cm — w poziomie i 0,02 cm w pionie
200 m — 24 cm — " 0.09 cm ”
300 m — 6.0 cm — " 0,20 cm “)

to jednak na odlegtosciach dalszych ma juz pewne znaczenie.
Dlatego tez skrecanie broni nalezy tepi¢ jako zjawisko niepo-
zgdane i szkodliwe.

Scigganie jezyka spustowego powinno byé ptynne i réwno-
mierne az do odpalenia. Oddech powinien by¢ wstrzymany
prawidtowo. Zdarzajg sie wypadki, ze w obawie uderzenia kol-
by o ramieg, strzelec posuwa ramie w przdd, przez co oczywiscie
zmienia potozenie karabinka w momencie oddania strzatu, a co
za tym idzie, powoduje odchylenie pocisku od $rodka celu.

Przy ,zrywaniul jezyka spustowego, pociski przewaznie
odchylajg sie w prawo i w dot.

Oddychanie w czasie oddania strzatlu powoduje rozrzut
w pionie. Zbyt dtugie wstrzymywanie oddechu powoduje drze-
nie ciata, a z nim i karabinka.

Z przytoczonych przyktadéw widz;my, ze wiele jest czyn-
nikdbw majacych wptyw na celnos$¢ strzelania i ze najwazniej-
szym z nich jest strzelec. Od stopnia pielegnacji broni, od wy-
szkolenia strzeleckiego zalezy celnos¢ strzatu, dlatego tez na to
zagadnienie trzeba potozy¢ najwiekszy nacisk.
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Kpt. STANISLAW KUCIEL

TEORIA STRZALU A PRAKTYKA STRZELANIA

Teoria strzalu jako jeden z dziatbw wyszkolenia strzelec-
kiego, wyjasniajac w sposdb rozumowy wiekszo$¢ zjawisk za-
chodzacych przy strzelaniu, ma duzy wplyw na podniesienie
Swiadomosci strzeleckiej u zoinierzy, a przez to i catoksztattu
wyszkolenia strzeleckiego.

Poniewaz pewne zjawiska z tej dziedziny nie zawsze s3
uchwytne w praktyce, dlatego tez postugujemy sie w niej pew-
nymi okreslonymi pojeciami z dziedziny fizyki, matematyki itp.
jak wzory, wielkosci liczbowe, katy itd.

Przy nauczaniu teorii strzatu, szczegdllnie za$ gdy sie ma do
czynienia z szeregowcem, nalezy bardzo ostroznie operowaé tymi
pojeciami i definicjami, aby nie stworzy¢ z tego dzialu czysto
formalnej dziedziny nauczania, nie tylko ze wzgledu na nalezyte
zrozumienie podawanego materiatu przez zoinierzy, lecz réwniez
ze wzgledu na zastosowanie praktyczne teorii strzatlu w wyszko-
leniu strzeleckim.

Poczynione obserwacje wykazujg, ze w wiekszosci wypadkow,
wyktadajacy nie zdajg sobie sprawy, jak wielkg pomocg w wy-
szkoleniu jest dobre opanowanie tego dziatu, przy réwnoczesnym
powigzaniu go z praktykag szkolenia na placu ¢wiczen.

Co sie za$ tyczy sposobu nauczania teorii strzatu, to czesto
popetnia sie tu zasadniczy biad, a mianowicie zgda sie czesto od
zotnierza formalnego, bezdusznego wyuczenia sie pewnych defi-
nicji na pamie¢ lub tez przyswojenia zbyt trudnych, czesto nie-
zrozumiatych dla przecietnego zoinierza pojec.

W niniejszym artykule postaram sie podac¢ kilka praktycznych
przyktadéw nieprawidtowego nauczania, wzglednie niewtasciwe-
go podejscia do zagadnien istotnych, oraz sposobdw praktycz-
nego wykorzystania pewnych, na pozdr czysto teoretycznych, za-
gadnien.

Bardzo czesto mozna spotkaé sie z nastepujagcym sposobem
podawania definicji tysiecznej: ,,Tysieczna jest to kat centralny

343.



oparty na 1/6000 obwodu kota“. Definicja taka (pomingwszy
pewne zaokraglenia) jest oczywiscie zupetnie stuszna z matema-
tycznego punktu widzenia; ale czy jest ona odpowiednia przy
nauczaniu zoinierza? Czy zoinierz to zrozumie?

Inna definicja rowniez czesto stosowana: brzmi ,Tysieczna
jest to kat, pod ktérym widzimy jeden metr na odlegtosci jednego
kilometra". Definicja ta jest juz duzo lepsza i moim zdaniem
mozna jej uzywac przy szkoleniu zoinierza pod warunkiem, ze
przedtem wyjasnia sie jg grutownie, gdyz zdarzajg sie wypadki,
ze  zoinierz, nie zrozumiawszy jej nalezycie, powtorzy ja
w brzmieniu nastepujacym: /,Tysieczna jest to jeden metr wi-
dziany na odlegtosci jednego kilometra® — co oczywiscie jest
absurdem, gdyz 1 metr, obojetnie na jakiej odlegtosci od nas,
zawsze pozostanie metrem.

| dlatego tez nie nalezy rozpoczyna¢ szkolenia od nauczania
definicji. Trzeba zoinierzowi przede wszystkim udowodni¢ —
praktycznie lub na rysunku — istnienie tak zwanej wielkoSci
kagtowej (kata) zawartej miedzy dwoma promieniami, wychodzg-
cymi z oka obserwujgcego do podstawy i wierzchotka wzglednie
bocznych skrajéw obserwowanego przedmiotu.

Rownoczes$nie nalezy mu praktycznie udowodnié, ze w mia-
re wzrostu wielkosci przedmiotu i zmniejszenia sie odlegtosci —
kat rosnie i odwrotnie.

Praktycznie mozna to zrobi¢ w ten spos6b, ze przedmiot
(linia, drazek) o diugosci okoto 1 m, stawia sie przed nim na
odlegtosci 2—3 m i okre$la sie linie, miedzy ktérymi zawarta
jest wielkos¢ katowa. Potem oddala sie przedmiot na wiekszg od-
legtos¢ (kilkadziesigt metrow), tak ze wydaje sie on pozornie
duzo mniejszy i zn6w okreSla sie kat, pod ktdrym ten przed-
miot jest widziany, podkres$lajac jego (kata) zmniejszania sie.

Nastepnie stawiamy na pewnej niewielkiej odlegtosci dwra
przedmioty o ré6znej wysokosci i znow okreSlamy wielkosé ka-
towa, pod ktérg widzimy kazdy z nich, wykazujagc przy tym
wzrost kata w zaleznosci od wielkosSci przedmiotu obserwo-
wanego.

Gdy zotnierz praktycznie przekona sie o istnieniu wielkoSci
katowej i jej zaleznosci od wielkosci przedmiotu obserwowanego
oraz odlegtosci do niego, nalezy mu wyttlumaczyé¢, ze jako miare
wielkosci katowej przyjeto wielko$¢ kata zawartego miedzy pro-
mieniami wychodzacymi od oka obserwatora do podstawy
i wierzchotka 1 metra na odlegtosci 1 kilometra.

Nalezy przy tym podkresli¢, ze jest to wielko$¢ katowa stala,
gdyz obydwa czynniki majgce wptyw na jej zmiane sg tez state
(odlegtos¢ — 1 km, wielkoS¢ — 1 m) i ze ta wielko$¢ jest jed-
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nostkg miary kata, tak jak 1 m jest miarg dtugosci, 1 kg miarg
ciezaru itd.

Dopiero teraz mozemy poda¢ zoinierzowi definicje tysiecz-
nej np. ,Tysieczna jest to kat, pod ktdrym widzimy 1 metr na
odlegtosci 1 kilometra".

Jezeli zoinierz dobrze zrozumie nasze poprzednie wywody —
nie ma obawy, aby pomieszat on pojecie wielkos$ci katowej z wiel-
koscig (wysokosScig lub szerokoscig) przedmiotu.

Dla sprawdzenia, czy zoinierz catkowicie zrozumiat to za-
gadnienie, mozna mu postawi¢ nastepujace pytanie: ,,Pod jakim
kagtem (w tysiecznych) zobaczymy przedmiot o wysokosci 2 m
na odlegtosci 2 km?"

Trafna odpowiedZ na tego rodzaju 1 — 2 pytan, bedzie dla
nas sprawdzianem, ze zagadnienie to jest nalezycie zrozumiane
i opanowane przez zoinierzy.

Obecnie mozna dodatkowo wyjasnié, ze ta S$cista zaleznos¢
tysiecznej od wielkosSci i odlegtosci zostata praktycznie wykorzy-

stana do oceny odlegtosci (wzér n .
Y J ( W. 1000 )

W naszych instrukcjach wyszkolenia strzeleckiego znajdujg
sie tabele przewyzszenia toru pocisku ponad linie celowania.
Jakzez czesto mozna sie spotka¢ z mniemaniem, ze tabele po-
wyzsze sg uzyteczne jedynie przy przystrzeliwaniu broni (do
wyznaczania punktu kontrolnego) — o praktycznej ich wartosci
przy strzelaniach szkolnych czy bojowych zapomina sie zu-
petnie.

Aby udowodni¢ zotnierzowi praktyczne znaczenie znajomo-
§ci wysokosci toru pocisku ponad linig celowania na podstawo-
wych odlegto$ciach, nalezy mu na poczatku doktadnie i wyczer-
pujagco wyjasni¢, skad sie to przewyzszenie bierze. Nalezy wiegc
wyjasni¢, ze nie powstaje ono wskutek wznoszenia sie pocisku
ponad linie rzutu (jak to czesto zoinierze sadzg), lecz wskutek
nadania lufie pewnego kata podniesienia przez nastawienie ce-
lownika. Aby to zoinierzom praktycznie pokaza¢, nalezy karabin
potozy¢ na stojak, wyjag¢ zamek, nastawi¢ celownik i skierowac
przyrzady celownicze na okre$lony punkt. Nastepnie nakazac
zotnierzowi popatrze¢ najpierw przez przyrzad celowniczy a na-
stepnie przez otwo6r lufy (zamek winien by¢é przedtem wyjety —
mozna wstawié¢ takze diafragme Jankowskiego). W ten sposdb
przekona sie on, ze o$ przewodu lufy jest skierowana wyzej od
punktu celowania. Nalezy mu przy tym wyjasnié, ze pocisk wy-
chodzi z lufy i wznosi sie lekko do géry (w stosunku do linii ce-
lowania) wskutek odchylenia lufy w gore, lecz potem stopnio-

345



wo opuszcza sie w dot i na odlegtosci, na jakg nastawiony jest
celownik, tor pocisku przecina sie z linig celowania.

Dla lepszego zrozumienia tego faktu nalezy pokaza¢ na wy-
kresie lub rysunku tor pocisku przy lufie ustawionej poziomo,
gdzie wida¢ wyraznie, ze pocisk tylko opada.

Dalej nalezy wyjasni¢, ze przy broni przystrzelanej celowni-
kiem ,3“ i przy strzelaniu tymze celownikiem na odlegtosSciach
blizszych niz 300 m, tor pocisku musi sie wznosi¢ ponad linie ce-
lowania, gdyz dopiero na tej odlegtosci przecinajg sie one wza-
jemnie.

Przewyzszenie to na podstawowych odlegtosciach musi zot-
nierz zna¢ na pamiec.

Mozemy zadac sobie pytanie, jakie praktyczne znaczenie ma
znajomos$¢ tych danych przez zoinierzy.

Zamiast odpowiedzi na to pytanie przytocze przykiad z zycia.

Kontrolujac w czasie inspekcji strzelanie szkolne z kbk nr 2
zauwazytem, ze jeden ze strzelcOw na stanowisku —e sgdzac, ze
nikt go nie widzi — poczagt co$S manipulowac¢ przy celowniku.
Podszedtem do niego i stwierdzitem, ze zamiast celownika ,3",
jak to nakazat oficer kierujacy strzelaniem — miat nastawiony
celownik ,2“. Na moje pytanie, dlaczego to uczynit, odpowie-
dziatl, ze jego karabin ,goruje".

Zazadatem metryki strzeleckiej karabinu i cdz sie okazato?
Przy przystrzeliwaniu broni pociski utozyty sie nieco ponad
punktem kontrolnym tak, ze Sredni punkt trafienia znajdowat sie
okoto 3 cm ponad punktem kontrolnym.

Pomijajac juz fakt, ze dopuszczalne odchylenie $redniego
punktu trafienia w stosunku do punktu kontrolnego wynosi
5 cm — o czym strzelec mogt nie wiedzie¢, iz to nie powoduje
potrzeby zmiany celownika —mazoinierz ten zdradzat ignorancje
znajomos$ci przewyzszania toru pocisku na podstawowych odle-
gtosciach, gdyz w przeciwnym wypadku nie popetnitby tego
btedu, ktory w cyfrach przedstawia sie nastepujaco:

Punkt kontrolny dla kbk lezy na wysokosci 19 cm — od-
chylenie w tym wypadku wynosito 3 cm, czyli $redni punkt tra-
fienia dla tego karabina wypadat na wysokos$ci 22 cm (na 100 m).
Przewyzszenie toru pocisku na 200 m wynosi 23 cm. Dodajac
odchylenie 3 cm, $redni punkt trafienia wypadiby na wysokosci
26 cm i strzelec trafitby w dolng cze$¢ pierscienia ,,9* (oczy-
wiscie odchylenie to na 200 m wynositoby troche wiecej niz 3 cm,
lecz w tym wypadku pomijam to, gdyz zaprowadzitoby to nas
zbyt daleko w dziedzine rozwazan teoretycznych, nie majgcych
wiekszego znaczenia praktycznego).
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Obnizajac celownik na ,,2“, wspomniany strzelec, przesungt
Sredni punkt trafienia o 23 cm w dot, przez co pociski jego uto-
zytyby sie w dolnej czesci tarczy na pograniczu figury z biatym
ttem (pierscien ,,6“).

A wiec wskutek nieznajomos$ci danych balistycznych (lub
tez ich niezrozumienia) swojej broni, strzelec ten popetnit duzy
btagd, bowiem majagc dobrg bron i dobrze dobrany celownik, szu-
kat na wiasng reke lepszego w jego mniemaniu rozwigzania, co
doprowadzitoby prawdopodobnie do niewykonania przez niego
warunkoéw strzelania (strzelec ten po mojej interwencji strzelat
celownikiem ,,3“, uzyskujagc ocene ,,dobrze®).

Przyktadéw takich mozna by przytoczy¢ wiecej. Wspomne
tu chociazby znane wszystkim zastosowanie celownika do tarczy
nr 6 przy strzelaniu na 100 m.

Zagadnienie to zostalo wprawdzie w ubiegtym okresie wy-
szkoleniowym doktadnie przeanalizowane, jednak zbyt formalne
podejscie do tej sprawy i brak dokiadnej analizy rodzi nowe
niedociaggniecia. Po stwierdzeniu, ze do tarczy nr 6 na odlegtos¢
100 m najkorzystniej jest strzela¢ celownikiem ,,2“, ogdlnie sto-
suje sie bezkrytycznie na tej odlegtosci powyzszy celownik, za-
pominajac, ze o ile byto zalecenie ,nie trzymac sie kurczowo ce-
lownika ,,3“, to odnosi sie to réwniez i do celownika ,,2“.

A oto przykiad, gdy uzycie celownika ,,3“ bedzie w tym
strzelaniu korzystniejsze.

Strzelamy z karabina, ktdrego metryka wykazuje, ze Sredni
punkt trafienia lezy o 5 cm nizej od punktu kontrolnego, czyli na
wysokosci 14 cm (maksymalne dopuszczalne odchylenie).

Strzelajgc z tego karabina celownikiem ,,2“, przy ktorym
przewyzszenie toru pocisku ponad linie celowania na 100 m wy-
nosi 8 cm, otrzymamy S$redni punkt trafienia na wysokosci 3 cm
(pierscien ,,9“) od dolnej krawedzi figury. Kazde nawet nie-
znaczne odchylenie karabina w d6t da nam trafienie poza figure,
co moze mie¢ wptyw na wynik strzelania, gdyz o pozytywnym
wyniku decyduje nie tylko suma punktéw, ale i co najmniej jedno
trafienie w figure.

Tymczasem strzelajac z tego karabina przy uzyciu celowni-
ka ,,3“ trafimy na wysokos$ci 14 cm w gorny brzeg pierscienia
»,10“. Ponadto w tej sytuacji mozliwos¢ ,wyjscia" strzalu poza
figure jest duzo mniejsza, niz przy celowniku ,,2". W konkretnym
wiec wypadku nie nalezy stosowac¢ szablonowo celownika ,2“,
a nalezy strzela¢ przy uzyciu celownika ,,3“.

Drugim przykiadem zbyt formalnego podejscia do tego za-
gadnienia moze stuzy¢ strzelanie szkolno-bojowe z kbk nr 1
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Jak wiadomo, uzycie celownika ,,2“ przy strzelaniu szkol-
nym z kbk nr 1 zostatlo spowodowane niskim potozeniem pier-
$cienia ,,10“ na tarczy nr 6.

Jednak niektérzy instruktorzy nie biorgc tego pod uwage
stosujg ten sam celownik (2) rowniez przy strzelaniu do figury
nr 11 w strzelaniu szkolno-bojowym.

A przeciez w strzelaniu bojowym chodzi przede wszystkim
o trafienie i zniszczenie celu, co przy strzelaniu do figury bojo-
wej nr 11 tatwiej jest uzyskac¢ celownikiem ,,3“ niz ,,2“, poniewaz
Sredni punkt trafienia wypada woéwczas w S$rodek figury, tym
bardziej, ze w strzelaniu tym, gdy cel ukazuje sie chwilowo, ma-
my mniej czasu na precyzyjne wycelowanie, niz to ma miejsce
przy strzelaniu szkolnym, w Kktéorym czas jest nieograniczony.
Ponadto wystepuje tu czesto sktonno$¢ do ,dotowania“, gdyz
strzelcy, czy to wskutek nie zawsze rOwnomiernego ustawienia
figury, czy tez zlewania sie jej z terenem, chetnie biorg tzw.
»~przeswit", aby wyrazniej widzie¢ cel.

Nie chcac szeroko rozwodzi¢ sie w ramach niniejszego arty-
kutu, ograniczam sie do tych kilku przykiadow. Zresztg nie byto
moim celem podawanie niezawodnej recepty na wszystkie btedy
czy tez postepowanie w poszczeg6lnych wypadkach. Chciatem
tytko na tych przykiadach udowodni¢, ze nie wolno niedoceniac
teorii strzatu.

Jakzez czesto styszy sie powiedzenie: ,ja jestem stary prak-
tyk i sam strzelam celnie, wiec nikt mnie nie przekona. Co inne-
go teoria, a co innego praktyka".

Podejscie takie jest z gruntu bitedne, nie kazdy bowiem do-
bry strzelec jest dobrym instruktorem, chociaz kazdy instruktor
wyszkolenia strzeleckiego powinien by¢é dobrym i zamitowanym
strzelcem.

A teoria musi iS¢ zawsze w parze z praktyka. Inaczej nie
ma w ogdle racji bytu. Dlatego tez przy jej nauczaniu nalezy
sobie zawsze postawi¢ cel — zastosowanie jej w praktyce.
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Por. ZYGMUNT JAWORSKI

UWAGI O PRZEPROWADZANIU INSTRUKTARZY
DO ZAJEC Z WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

O znaczeniu i konieczno$ci przeprowadzania instruktarzy
nie ma potrzeby szeroko sie rozwodzi¢. Jest to sprawa oczywista
i nie podlega dyskusji. Jednak kontrole, przeprowadzane w roz
nych jednostkach, wykazaty w tej dziedzinie szereg niedomagam
Instruktarze do zaje¢ z wychowania fizycznego nie zawsze sa
przeprowadzane we wiasciwym czasie i na nalezytym poziomie,
co — rzecz jasna —aujemnie odbija sie na wynikach wyszkole-
nia z tego przedmiotu.

W tym miejscu chcemy podkres$li¢, iz nie nalezy utozsamiaé
programowych zaje¢ z wychowania fizycznego kadry z instruk-
tarzem. Zadaniem programowych zaje¢ z wychowania fizyczne-
go, przeprowadzanych z kadrg, jest nauczenie i doskonalenie
praktycznego wykonywania c¢wiczen zawartych w ,Instrukcji
W .F.“ oraz umiejetnego ich zastosowania w dziataniach bojo-
wych. Natomiast celem instruktarzy jest zaznajomienie dowdd-
cow plutonéw i druzyn z organizacjg i metodg przeprowadzania
poszczegblnych lekcji z wychowania fizycznego, na ktérych majg
oni przekazaé szeregowym umiejetnosci i wiadomosci nabyte
w czasie wiasnych programowych zaje¢ z wychowania fizycz-
nego.

W artykule niniejszym zajmiemy si¢ omowieniem podsta-
wowych zasad przeprowadzania instruktarzy do zaje¢ z wycho-
wania fizycznego.

Kiedy nalezy przeprowadza¢ instruktarze?

Instruktarz z dowddcami plutonu powinno sie przeprowa-
dza¢ przed rozpoczeciem kazdego nowego tematu nauczania sze-
regowych, a dla dowo6dcéw druzyn — przed kazda lekcjg. Wy-
nika z tego, ze instruktarz z dowodcami plutonéw przeprowadza-
ny przez instruktora wychowania fizycznego oddziatu, odbywac
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sie bedzie znacznie rzadziej niz instruktarz z dowddcami dru-
zyn. Praktycznie bedzie to wygladato w ten sposdb, ze instruk-
tarz z dowoddcami plutonéw moze odbywaé sie raz w tygodniu
a niekiedy nawet rzadziej; natomiast z dowodcami druzyn dosc
czesto, to jest w przeddziern kazdej lekcji.

Czas przeznaczony na przeprowadzanie instruktarzy z po-
szczegblnymi grupami dowddcow plutonéw powinien by¢ ujety
w planie kalendarzowym oddziatlu. Poszczegdlne pododdziaty
czy tez organa sztabu, planujac zajecia dla dowodcéw plutonu,
powinny uwzgledni¢ réwniez czas na przeprowadzanie instruk-
tarzy z wychowania fizycznego.

Przez grupe dowoddcédw plutonéw rozumiemy tych dowdd-
cow plutondw, ktérych pododdziaty szkolg .sie wedtug tego sa-
mego programu, a poszczegOlne tematy sg przerabiane w tych
pododdziatach mniej wiecej réwnolegle. W wyjatkowych wypad-
kach —e za zgodg lub na prosbe dowddcy batalionu i instruktora
wychowania fizycznego — czas przeznaczony na instruktarze do
zaje¢ z wychowania fizycznego mozna ustalaé w ramach bata-
lionu. Przy tym nalezy pamietaé, ze instruktarz dla dowddcow
plutonéw powinien by¢ przeprowadzony na 3—5 dni przed roz-
poczeciem kazdego nowego tematu. Dowoddca plutonu musi bo-
wiem mie¢ czas na opracowanie planu-konspektu, a nastepnie na
przeprowadzenie instruktarzu z dowddcami druzyn.

Gdzie i jak przeprowadzac instruktarze do zaje¢ z wychowania
fizycznego ?

Instruktarz do zaje¢ z wychowania fizycznego powinno prze-
prowadza¢ sie w takich warunkach, w jakich bedzie prowadzone
zajecie, to znaczy, ze np. instruktarz do lekcji gimnastyki przy-
rzgdowej musi by¢ obowigzkowo przeprowadzony w sali gimna-
stycznej, gdzie bedzie sprzet gimnastyczny potrzebny do ¢wi-
czen, ktore dany instruktarz obejmuje.

W zadnym wypadku nie nalezy przeprowadzac instruktarzu
do zaje¢ z wychowania fizycznego w kancelarii albo sali wykia-
dowej, co niestety stosuja jeszcze niektorzy dowoddcy plutonow.

Instruktarz z dowoddcami plutondw bedzie sie roznit nieco
forma i treScig od instruktarzu z dowddcami druzyn, dlatego tez
omoéwimy kazdy z nich oddzielnie.

Instruktarz z dowddcami plutonéw

Jak juz powiedzieliSmy, instruktarz z dowddcami plutonow
przeprowadza instruktor wychowania fizycznego oddziatlu. Na
wstepie podaje on dowodcom plutonow temat, ktéry ma by¢ omoé-
wiony na instruktarzu; éwiczenie zasadnicze, ktére dany temat
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obejmuje oraz objasnia, jakie nalezy wobec tego stosowaé cwi-
czenia przygotowawcze; jakich ¢wiczen gimnastyki porannej
nalezy nauczy¢ szeregowych podczas czesci wstepnej oraz jakiego
¢wiczenia gimnastyki parterowej nauczy¢ w cze$Sci gitownej.
Tres¢ powyzszych danych dowodcy plutonéw zapisujg w swoich
brulionach.

W skazane jest, aby instruktor wychowania fizycznego, o ile
warunki na to pozwalajg, napisat te dane na maszynie w odpo-
wiedniej ilosci egzemplarzy i rozdat je przed instruktarzem do-
wodcom plutonéw; skroci to czas przeprowadzenia instruktarzu.

Nastepnie instruktor wychowania fizycznego pokazuje, jak
nalezy wykonywaé nowe (podane poprzednio) d¢wiczenia. Naj-
pierw pokazuje ¢éwiczenia z wzorcow gimnastyki porannej, ktore
nastepnie ¢éwiczg dowoddcy plutondw, dalej pokazuje déwiczenie
gimnastyki parterowej i objasnia, w jaki sposob nalezy go uczy¢
(w jakiej kolumnie ¢wiczebnej itp.). Nastepnie pokazuje d¢wi-
czenia na poszczegOlnych przyrzadach gimnastycznych —e naj-
pierw ¢wiczenia zasadnicze, a nastepnie przygotowawcze.
Wszyscy dowodcy epluton6w musza obowiazkowo kazde poka-
zane Cwiczenie wykonac.

W czasie wykonywania éwiczen przez dowo6dcow plutonow
instruktor wychowania fizycznego objasnia i pokazuje praktycz-
nie, w jaki spos6b nalezy udziela¢ pomocy i ubezpiecza¢ ¢wiczg-
cych. Po pokazie i objasnieniu kazdego ¢éwiczenia oraz po skon-
trolowaniu opanowania ¢wiczen przez dowodcow plutonéw, in-
struktor wychowania fizycznego przeprowadza zabawe przewi-
dziang programem w nowym temacie.

Na zakonczenie instruktarzu instruktor wychowania fizycz-
nego udziela ogolnych wskazéwek dotyczacych organizacji zajec
i wykorzystania sprzetu oraz udziela odpowiedzi na ewentualne
pytania.

Instruktarz z dowddcami druzyn

Instruktarz z dowédcami druzyn przeprowadza dowoddca plu-
tonu. Opracowuje on przedtem plan-konspekt lekcji, do ktorej
ma przygotowa¢ dowddcéw druzyn podczas instruktarzu. Na
wstepie dowddca plutonu zaznajamia dowdédcow druzyn z tres-
cig lekcji, podajagc éwiczenia zasadnicze i pomocnicze, wchodzace
w skiad danej lekcji. Nastepnie przerabia wraz z dowoédcami dru-

zyn nowe C¢wiczenia cze$ci wstepnej i nowe C¢wiczenie gimna-
styki parterowej, pokazuje na przyrzagdach gimnastycznych spo-
soby wykonywania poszczeg6lnych ¢wiczen i kontroluje, czy

dowddcy druzyn dobrze je znajg i prawidtowo wykonuja.
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W czasie przerabiania C¢wiczen przez dowddcow druzyn
objasnia i praktycznie pokazuje, w jaki spos6b majg udzielaé
pomocy ¢wiczacym i w jaki sposob ich ubezpiecza¢. *Zaznaja-
mia ich praktycznie z zabawg przewidziang na zakorczenie danej
lekcji i okresla szczeg6towo zadanie poszczeg6lnych dowddcow
druzyn; objas$nia, kto z jaka grupa bedzie ¢wiczyt, ile czasu prze-
znaczone jest na poszczegOlne éwiczenia, jaki sprzet bedzie po-
trzebny do lekcji i kto ma go przygotowac, czy tez sprawdzi¢;
w jakim ubiorze odbedzie sie lekcja itp. Udziela réwniez odpo-
wiedzi na ewentualne pytania dowd6dcéw druzyn.

Na instruktarzu z dowddcami druzyn mogg i powinni by¢
obecni dwaj lub trzej najzdolniejsi strzelcy danego plutonu, kté-
rzy podczas lekcji mogliby pomaga¢ dowdédcom druzyn (kierow-
nikom grup).

Dowddcy druzyn nie opracowujg planu-konspektu, lecz przy-
gotowuja sie do zaje¢ na podstawie dyspozycji podanych przez
dowodce plutonu w czasie instruktarzu.

Dyspozycje te obejmuja:

— temat,

— tres¢ lekciji,

— czas przeznaczony na poszczegdlne ¢wiczenia,

— sposoOb udzielania pomocy i ubezpieczenia ¢wiczacych,

— nowe ¢wiczenia czeSci wstepnej,

— nowe C¢wiczenie gimnastyki parterowej,

— kto z jakag grupa ¢wiczy,

— w jakim ubiorze odbedzie sie lekcja,

— dodatkowe zlecenia dla poszczeg6lnych dowo6dcow druzyn.

Powyzsze dyspozycje dowddcy druzyn zapisujg w specjal-
nie przeznaczonych na ten cel brulionach.

Instruktarz z dowodcami plutonéw ma na celu udzielenie
dowoédcom plutonéw ogo6lnych praktycznych wska-

z6wek dotyczagcych organizacji i przeprowa-
dzania lekcji, natomiast instruktarz dla dowo6dcéw dru-
zyn przeprowadza sie na podstawie juz opracowanego
konkretnego planu organizacji i przeprowa-
dzenia lekcji. | to jest zasadniczg roznicg pomiedzy oma-

wianymi wyzej instruktarzami.

Zrozumienie przez dowddcéw plutonéw znaczenia instrukta-
rzy do zaje¢ z wychowania fizycznego, znajomos$¢ zasad ich prze-
prowadzania oraz umiejetno$é stosowania tych zasad w praktyce
przyczyni sie do lepszego i doktadniejszego przygotowania kazdej
lekcji. A przeciez nie jest dla nikogo tajemnica, ze dobre przy-
gotowanie zaje¢, to jeden z najwazniejszych czynniko6w gwaran-
tujacy osiggniecie dobrych wynikéw w szkoleniu.
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Pptk TADEUSZ WEJTKO

METODYKA WYSZKOLENIA TAKTYCZNEGO
W OFICERSKICH SZKOLACH PIECHOTY*

PRZEPROWADZANIE CWICZEN TAKTYCZNYCH

1. Cwiczenia w czasie domarszéw

Przed wymarszem na zajecia wyktadowca taktyki powinien
sprawdzi¢, czy pluton jest zaopatrzony w sprzet konieczny do
danego ¢wiczenia. Podczas marszu wyktadowca moze przera-
biaé z plutonem <¢&wiczenia w odpieraniu niespodziewanego na-
padu czotgébw i szturmujgcego lotnictwa nieprzyjaciela, rozwija-
niu sie plutonu w tyraliere itp. Przy czym kazde z wymienionych
¢wiczen powinno byé zawczasu zaplanowane.

Przy kazdej zmianie miejsca zaje¢ taktycznych powinny by¢
przerabiane podczas domarszow C¢wiczenia orientowania sie w te-
renie i oceny odlegtosci na oko, azeby w ten sposob doskonali¢
podchorazych w szybkim i nalezytym orientowaniu sie w kaz-
dym terenie. Na ¢wiczenia takie kierownik powinien poswiecic
nie wiecej niz 5—7 minut czasu.

2. Sprawdzenie znajomosci zasad regulaminowych

Po przyjsciu na wybrany na déwiczenia teren, wykladowca
eorientuje podchorgzych w terenie, a nastepnie sprawdza znajo-
mos$é teoretyczng zagadnien, ktdre bedg przerabiane praktycznie
w danym ¢wiczeniu. Sprawdzenie to nie powinno trwacé¢ dtuzej
niz 15 minut, gdyz przy posSwieceniu na to wiecej czasu ¢éwicze-
nie zamienitoby sie w teoretyczne rozwazania, ktére nalezato
przerobi¢ w czasie nauki wtasnej. Pytania i wzorowe na nie od-
powiedzi powinien wyktadowca przygotowaé zawczasu przy
opracowywaniu planu-konspektu do danego éwiczenia.

* Opracowano na podstawie zrodet radzieckich.
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Nalezy pamieta¢, aby przy sprawdzaniu wiadomosci teore-
tycznych nie popetniaé bitedu, ktory czesto spotyka sie u wy-
ktadowcdw jeszcze mato doswiadczonych, a ktéry polega na
wskazywaniu najpierw odpowiadajacego a pdzniej dopiero sta-
wianiu pytania. Wiadomo, ze w tym wypadku do odpowiedzi
przygotowuje sie tylko zapytany, pozostali za$ podchorgzowie
mato zastanawiajg si¢ nad zadanym pytaniem lub w ogé6le o da-
nym zagadnieniu nie mys$lg. Zupeinie inaczej reagujg wowczas,
gdy wyktadowca stawia najpierw pytanie catemu plutonowi, a do-
piero po pewnej przerwie wywotuje nazwisko majgcego odpo-
wiedzie¢ na pytanie. Na przyktad: ,Na jakiej szerokosci frontu
naciera pluton strzelecki? — (przerwa) odpowie podchorazy
Sosnowski". Pytania powinny by¢ jasno formutowane, krétkie
i dotyczy¢ tylko wtasciwego tematu.

Z odpowiedzi podchorgzych nalezy wywnioskowaé¢, czy orien-
tujg sie dostatecznie w omawianym zagadnieniu. Wskazane jest
zgda¢ od podchorazego poparcia odpowiedzi konkretnym przy-
ktadem. Kazda odpowiedz powinna by¢ krotka, lecz wyczerpu-
jaca. Nalezy przyzwyczaja¢ podchorgzych do odpowiadania
gtosno i Smiato. Przy odpowiedzi nie nalezy pomagaé podpo-
wiadaniem Ilub podawa¢ dodatkowych pytan naprowadzajacych.
Jezeli znaczna ilo$¢ podchorgzych nie potrafita da¢ wyczerpuja-
cej odpowiedzi na zadane pytanie, wyktadowca powinien zapy-
ta¢ wtedy, kto potrafi da¢ wtasciwag odpowiedz lub tez daé¢ od-
powiedz samemu i zazada¢ powtdrzenia jej przez jednego lub
dwdch podchorgzych.

W yktadowca powinien prowadzi¢ w specjalnym brulionie
ewidencje ocen opanowania poszczegdlnych zagadnien przez kaz-
dego podchorgzego. Nalezy wymaga¢ od podchorgzych naucze-
nia sie na pamie¢ tych punktow regulaminu, ktére sa konieczne
do wydawania rozkazéw i zarzagdzen w danym <¢wiczeniu oraz
kontrolowa¢ opanowanie przez podchorgzych nakazanego mate-
riatu.

3. Przeprowadzenie ¢wiczenia

W yktadowca po sprawdzeniu znajomos$ci zasad regulamino-
wych, wprowadza ¢wiczacych w potozenie bojowe i na podstawie
opracowanego planu-konspektu przeprowadza C¢wiczenia.

W czasie ¢wiczenia nalezy potozy¢ jak najwiekszy nacisk na
praktyczng prace podchorgzych. Cwiczenie systemem teoretycz-
nych omowien lub ciggtych odpowiadan jest przeprowadzane nie-
witasciwie i Swiadczy o stabym przygotowaniu kierownika d&wi-
czenia.
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4. Pokaz praktyczny

Jak wiemy, pokaz praktyczny ma duze znaczenie w szkole-
niu. Na przyktad moze sie zdarzy¢, iz w czasie ¢wiczenia zaj-
dzie konieczno$¢ postawienia zadania dla obserwatora, czego pod-
chorgzowie praktycznie nie bedg w stanie rozwigzac. W tym wy-
padku nalezy pokaza¢ podchorgzym, jak zadanie to praktycznie
ma by¢ wykonane. W tym celu wyktadowca przerywa na chwile
¢wiczenie i w jakimkolwiek innym kierunku, nie zwigzanym ze
stworzong sytuacja, stawia zadanie dla obserwatora: nastepnie
wraca do przerwanego ¢wiczenia i nakazuje podchorazym w kon-
kretnej sytuacji i w roli dowédcy plutonu postawié¢ zadanie dla
obserwatora. W ten sposéb utatwia sie znacznie przyswojenie
przez podchorgzych danej czynnosci lub zagadnienia.

W podobny spos6b nalezy postepowa¢ na przyktad przy
wyborze stanowisk dla broni maszynowej. Wyktadowca chyt-
kiem lub petzajac wybiera miejsce dla ustawienia ckm, z ktérego
mozna bytoby prowadzi¢ na przyktad ogien boczny przed fron-
tem sasiadow i ogien czotowy oraz wyjasnia, dlaczego nalezy
wybiera¢ stanowiska ogniowe w postawie lezgcej.

Wydanie rozkazu bojowego powinno by¢ réwniez poprze-
dzone wzorowym pokazem. Zaoszczedzimy w ten sposdb znaczng
ilo§¢ czasu, ktory musielibySmy posSwieci¢ na proby wydawania
przez podchorazych rozkazu w formie niewtasciwej, a zarazem
przyzwyczajamy ich do wykonywania tej czynnos$ci w nalezytej
formie.

5. Omoéwienie ¢éwiczenia

Po zakonczeniu ¢wiczenia wyktadowca zbiera pluton i prze-
prowadza ogdlne omowienie ¢wiczenia, analizujagc wszystkie za-
gadnienia, ktdre zostaty przerobione. Nastepnie ocenia, w jakim
stopniu zostaty one opanowane przez podchorgzych i co wymaga
jeszcze doskonalenia. W czasie omodwienia wyktadowca powi-
nien poda¢ ocene podchorgzym, ktorzy petnili funkcje dowddcy
plutonu. Mozna rowniez omowi¢ opanowane przez podchorgzych
wyszkolenia pojedynczego Strzelca oraz dowodzenie na szczeblu
druzyny. Omawiajac niedociggniecia pracy dowddcy plutonu,
wyktadowca powinien podac¢, jak nalezato takg lub inng czyn-
no$¢ wykona¢ demonstrujagc jej wykonanie osobiscie lub tez
przez jednego z lepiej zaawansowanych podchorgzych.

Przy omowieniu ¢wiczenia nalezy poda¢ kilka przyktadéw
bojowych, dotyczacych przerabianego tematu, co jak wiemy
z praktyki, wzbudza wieksze zainteresowanie danym tematem.
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Podczas omdwienia nie nalezy przeprowadzaé¢ zbyt diugich
rozwazan i wywodow. Omoéwienie jest jednym z elementéow szko-
lenia i posiada duze znaczenie wychowawcze. Wyktadowca po-
winien odpowiednio przygotowac¢ sie do jego przeprowadzania,
opracowujac zawczasu kolejne zagadnienia, uzupeinione mate-
riatem zebranym w toku ¢wiczenia. Nalezy przy tym przypom-
nie¢, ze wyktadowca w czasie szkolenia powinien notowaé swe
uwagi dotyczgce tak dobrego wykonania jak réwniez btedow, nie
polega¢ za$ na swej pamieci, ktora moze tatwo zawies$¢.

W omowieniu nalezy réwniez uwzgledni¢ uwagi etatowych
dowo6dcow druzyn, wystepujacych w roli pomocnikow wykta-
dowcy i ustali¢ z nimi ocene pracy poszczegOlnych podchorgzych,
szczegblnie za$ tych, ktorych pracy wyktadowca nie maégt zaob-
serwowa¢ w czasie ¢wiczenia. Na uwage zastuguja rowniez spo-
strzezenia podchorgzych, pozorujacych nieprzyjaciela, ktorzy
moga podaé uwagi odnos$nie do zachowania sie plutonu, obserwo-
wanego od strony nieprzyjaciela.

Omowienie powinno daé podchorgzym og6lny obraz prze-
biegu catego ¢wiczenia z uwzglednieniem wszystkich dobrych
i ztych momentéw wykonania.

CWICZENIA DOSKONALACE WE WSPOLDZIALANIU

Podczas ¢wiczen taktycznych podchorgzowie powinni szko-
li¢ sie nie tylko w dowodzeniu samym plutonem strzeleckim, lecz
takze w dowodzeniu plutonem strzeleckim przy wspoétdziataniu
z plutonem ckm, mozdzierzy, pojedynczymi dziatami i cz<tgami,
azeby absolwent szkoty oficerskiej, wyznaczony na stanowisko
dowddcy plutonu ckm lub mozdzierzy, potrafit nalezycie wspo6t-
dziata¢ w walce ze wspieranym przez niego plutonem strzeleckim.

Drogi i sposoby osiggniecia tego celu mogag by¢ rézne, lecz
najlepsze wyniki mozna uzyska¢ na wspdlnych ¢éwiczeniach do-
skonalgcych plutonu strzeleckiego z plutonami ckm i mozdzierzy.

Znaczenie tych ¢wiczen jest oczywiste, bowiem wspoélne ¢wi-
czenia znacznie utatwiajag stworzenie potozenia bojowego, zbli-
zonego najbardziej do rzeczywistego pola walki i pozwalajg pod-
chorgzym nalezycie opanowac technike wspdétdziatania. Szczegdl-
ne znaczenie maja tego rodzaju ¢éwiczenia przy przerabianiu te-
matow, w ktérych pluton strzelecki wykonuje dziatanie samo-
dzielne, na przyktad: ubezpieczenie bojowe, czata, rozpoznanie
nocne lub dzienne, ubezpieczenie marszowe itp.

W spoétdziatanie ze $rodkami wzmocnienia nadaje ¢wiczeniu
wiecej realizmu i stwarza peiny obraz dziatania. Rzeczywisty
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udziat pododdziatow przydzielonych lub wspierajgcych zmusza
dowddce plutonu strzeleckiego do stawiania im konkretnego za-
dania, bez potrzeby stwarzania jakichkolwiek sytuacji umow-
nych.

Tego rodzaju éwiczenia doskonalace we wspdtdziataniu sa
nadzwyczaj pozyteczne przy szkoleniu taktycznym mtodych ofi-
cerdw piechoty, a zatem nalezy je jak najczesciej stosowac.

W planie ¢wiczen doskonalgcych we wspétdziataniu powinny
by¢ ujete: temat, plutony biorgce udziat w ¢wiczeniach, miejsce
¢wiczen, kierownik, dzien i godzina éwiczen.

Cwiczenia baterii wsparcia powinny byé zaplanowane zgod-
nie z planem ¢wiczen kompanijnych. Plan éwiczen powinien by¢
podany do wiadomos$ci wykonawcow dostatecznie wczes$nie, aze-
by mogli oni nalezycie sie do nich przygotowac.

1. Przygotowanie sie kierownika ¢wiczenia

Cwiczenie doskonalace z udziatem Kkilku plutonéw posiada
tym wieksze znaczenie, ze stanowi ono pewnego rodzaju zwezo-
ne ¢wiczenie aplikacyjne. Dlatego tez powinno byé ono bardzo
starannie i szczeg6towo przygotowane.

Cwiczenie w plutonach przeprowadzajag wyktadowcy, ktérzy
stale szkolg te plutony. Ogdlnym kierownikiem tego rodzaju ¢wi-
czenia powinien by¢ starszy wyktadowca taktyki, ktory stosow-
nie do tematu, wybiera odpowiedni teren i opracowuje plan prze-
prowadzania ¢wiczenia. Plan ten powinien byé omowiony i prze-
dyskutowany na odprawue metodycznej wyktadowcow taktyki
oraz zatwierdzony przez dyrektora nauk. Na 4—5 dni przed ¢wi-
czeniem, starszy wyktadowca taktyki (ogo6lny kierownik éwicze-
nia) wraz ze swym pomocnikiem i wyktadowcami wychodzi w te-
ren, gdzie przeprowadza instruktarz i zaznajamia wyktadowcow
z potozeniem i planem ¢éwiczenia.

Na podstawie planu i wskazéwek starszego wyktadowcy tak-
tyki (ogo6lnego kierownika ¢éwiczenia), wyktadowcy opracowuja
plany-konspekty, w ktdrych uwzgledniaja zagadnienia specjalne
w zaleznos$ci od tego, w jakim charakterze bedg dziata¢ podcho-
rgzowie ich plutonéw. Ogo6lny plan ¢wiczenia powinien stanowic
podstawe do dziatania dla wszystkich, biorgcych udziat w ¢éwicze-
niu. Wyktadowcy w swoich planach-konspektach powinni prze-
widzie¢ rozegranie szeregu sytuacji bojowych, w ktérych znajda
sie ich plutony oraz przewidzie¢ dziatania dowdédcow w tych sy-
tuacjach. Poszczeg6lne potozenia bojowe stwarza sie przy pomo-
cy pozorowania celow nieprzyjaciela, dziatania sgsiadéow, na pod-
stawie otrzymanych meldunkéw od wtasnych i przydzielonych
pododdziatow, rozkazéw przetozonych itd.
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Na ¢wiczeniu kazdy wyktadowca powinien posiadac tabele,
sygnatdw wywotywania celéw oraz tabele sygnatow kierowania
dziataniami sasiadow.

2. Zabezpieczenie materiatowe ¢wiczenia

Do sprawy zabezpieczenia ¢wiczenia pod wzgledem materia-
towym nalezy przywigzywac¢ wielkag wage. Wybrany odcinek te-
renu musi by¢ urzgdzony stosownie do wymagan tematu ¢wicze-
nia. Na przyktad do ¢wiczenia na temat natarcia nalezy rozbudo-
wacé plutonowy lub kompanijny rejon obrony z rowami ciggtymi
i tgczacymi oraz odpowiednimi przeszkodami saperskimi. Zrozu-
miate jest, ze rejon taki musi by¢ rowniez dostatecznie gieboki.
Giebokos¢ natarcia plutonu nie powinna wynosi¢ mniej niz tysigc
metrow. Na takiej gtebokosci bedzie mozna napotkaé co najmniej
dwa — trzy rowy ciagte. Poza tym nalezy zaopatrzy¢ plutony
¢wiczace w niezbedne pomoce naukowe i sprzet, srodki pozoro-
wania ognia oraz $rodki do pokonywania réznego rodzaju prze-
szkad.

3. Przeprowadzenie ¢wiczenia

W ¢wiczeniu doskonalacym we wspo6tdziataniu bierze udziat
zwykle 3—4 plutony, przez co ¢wiczenie to jest bardzo zblizone
do typu ¢éwiczenia kompanijnego. Cato$¢ ¢wiczenia, a szczegdlnie
fragmenty walki, przeprowadza sie przewaznie w skladzie pod-
oddziatu, jednak w niektorych fazach poszczegdlne fragmenty
mozna réwniez przeprowadzaé metodg grupowa. Na przykiad
wprowadzenie w potozenie bojowe moze by¢ podane w formie
rozkazu dowddcy kompanii dla wszystkich podchorgzych obec-
nych na éwiczeniu.

Wspotdziatanie moze by¢ réwniez zorganizowane metodg
grupowgq. Przypus¢my, ze u dowddcy plutonu strzeleckiego mel-
dujg sie dowddcy plutonéw wspierajgcych, ktérzy informujg go
o skiadzie swoich pododdziatéw, stanowiskach ogniowych, zada-
niach otrzymanych od przetozonych itp. W tym c¢wiczeniu do-
wodca plutonu strzeleckiego odgrywa gtéwng role, gdyz stawia
on dowddcom plutonéw wspierajgcych zadania ogniowe, uzalez-
nia ich dziatanie od dziatania swego plutonu w poszczegdinych
fazach ¢wiczenia, ustala tgcznos$¢ z nimi itd.

W toku c¢wiczenia zaleca sie przeprowadzanie czestych omo-
wien przerobionych zagadnien, jednak w niektérych rodzajach
¢wiczen,'jak na przyktad dziatanie zwiadu w warunkach nocnych,
nie nalezy przeprowadza¢ zbyt czestych omdwien, azeby nie
przerywaé ciggtosci éwiczenia.
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Aby nie wprowadza¢ dezorganizacji do przebiegu ¢wiczenia,
omoéwienia nalezy robi¢ réwnocze$nie we wszystkich plutonach.
Bedg wypadki, gdy nawet po omowieniu zajdzie konieczno$¢ po-
wtorzenia tego lub innego fragmentu C¢wiczenia. WeZmy na
przyktad nastepujacy wypadek: pluton strzelecki, po rozwinieciu
sie, wyszedt na kierunek ognia wspierajgcych ckm, ktére zmu-
szone byty przerwac ogien i rozpocza¢ posuwanie sie do przodu,
wskutek czego nie mogty wspieraé swoim ogniem posuwania sie
plutonu strzeleckiego. W ten sposéb zostato naruszone wspoétdzia-
tanie plutonu ckm z plutonem strzeleckim. W takim wypadku
kierownik c¢wiczenia powinien zebra¢ oba plutony i omdwié ten
wypadek. Po omdwieniu nalezy odpowiedni fragment éwiczenia
powtdrzyc.

Jednym z zasadniczych celéw tego rodzaju wspdlnych ¢wi-
czen jest nauczenie podchorgzych praktycznego dowodzenia plu-
tonem strzeleckim, plutonem ckm, plutonem mozdzierzy itd.

W kazdym takim ¢éwiczeniu w roli dowddcy moze sie szkoli¢
praktycznie 4—5 podchorgzych z plutonu. Przy zmianie dowdd-
cOw nalezy nowego dowddce plutonu wyznaczy¢ sposréd zastep-
cow poprzedniego dowddcy, ktdrzy sa zorientowani w sytuacji
i znaja jego zarzadzenia.

Podczas ¢wiczenia nalezy przestrzega¢, aby w wypadku ,,za-
bicia" lub ranienia"” dowddcy plutonu natychmiast meldowano
0 tym jego zastepcy i aby ten obejmowat dowddztwo plutonu nie
zas, jak to sie czesto dzieje, aby inicjatywe dowodzenia plutonem
brali wowczas na siebie podchorgzowie, znajdujacy sie najblizej
dowddcy plutonu, nie zawiadamiajagc o tym wyznaczonych za-
stepcow. Niewatpliwie, ze tego rodzaju inicjatywe nalezy popie-
ra¢, ale réwnoczed$nie nalezy wpaja¢ zasade natychmiastowego
zawiadamiania zastepcy dowddcy plutonu, ktory powinien objac
dowodztwo plutonu.

4, Omowienie

Podczas omdwienia nalezy oceni¢ dowodzenie plutonem
przez podchorgzych zwracajgc szczegdlng uwage na te jego stro-
ne, ktéra dotyczy wspotdziatania.

Zasadniczo omoéwienia przeprowadza sie dwukrotnie. Naj-
pierw wyktadowcy oddzielnie przeprowadzajg je w kazdym plu-
tonie. Nastepnie plutony zbierajg sie w jednym miejscu, w ktoé-
rym starszy wykladowca taktyki (ogdlny kierownik c¢wiczenia)
omawia cato$¢ przebiegu ¢wiczenia uwzgledniajgc przede wszyst-
kim zagadnienie realizacji wspotdziatania pomiedzy plutonami.

Wspdlne ¢wiczenia doskonalgce dajg podchorgzym obraz do-
wodzenia plutonem w warunkach najbardziej zblizonych do wa-
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runkéw bojowych, w ktérych kazdy pluton bedzie musiat wspot-
dziata¢ z innymi rodzajami broni; szczeg6lnie dotyczy to plutonu
strzeleckiego, do ktorego bedag przydzielane rdéznego rodzaju
Srodki ogniowe. Jak widaé, wspdlne éwiczenia doskonalgce po-
winny by¢ stosowane mozliwie jak najczesciej, gdyz dajg one
wielkg korzy$¢ w szkoleniu podchorgzych.

SZKOLENIE INSTRUKTORSKO - METODYCZNE
PODCHORAZYCH

Gtéwnym zadaniem miodych oficerow w warunkach pokojo-
wych jest szkolenie i wychowywanie szeregowcoéw i podoficeréw.
Wartos$é ich pracy bedzie w duzej mierze zaleze¢ od stopnia opa-
nowania przez nich materiatu teoretycznego, jaki sobie przyswo-
ili w szkole oficerskiej oraz umiejetnoSci jego zastosowania
w praktyce. Jest starg prawda, ze ,.aby moc uczy¢, trzeba samemu
umiec". Jednak dla dobrego dowddcy nie wystarczy tylko umiejet-
no$¢ dowodzenia plutonem i posiadanie wiadomosci teoretycz-
nych. Dla miodego oficera konieczna jest znajomo$¢ metody -
ki szkolenia. Wiasciwej metodyki szkolenia nie mozna
zdoby¢ od razu, trzeba jg wyrabia¢ w codziennej praktyce zmud-
ng pracg nad podniesieniem witasnych kwalifikacji w tej dziedzi-
nie. Dlatego tez nalezy uczy¢é podchorgzych metodyki juz od
pierwszych dni szkolenia. Nalezy jak najczesciej przydziela¢ pod-
chorgzym funkcje dowddcow druzyny i plutonu podczas domar-
szu na ¢wiczenia i do koszar, wymagajagc od nich dokladnej zna-
jomosci komend i nalezytego ich wydawania tonem dowddcy;
nalezy zgda¢ od podchorgzego znajomosci swego miejsca jako
dowddcy, umiejetnosci zachowania sie przed frontem pododdzia-
tu, wzorowego pokazania kazdego chwytu bronig itp.

Nieregulaminowe komendy i sygnaty nalezy natychmiast
poprawia¢. Najlepszg zaprawe w samodzielnym dowodzeniu,
szkoleniu i wychowywaniu szeregowcdw i podoficerdw otrzyma-
ja podchorgzowie podczas praktyki w jednostkach liniowych, lecz
praktyka ta musi by¢é wykorzystana pod nadzorem wyktadowcy
dla wyrobienia u podchorgzych witasciwych metod pracy na zaj-
mowanym stanowisku. Programy szko6t oficerskich przewidujg
specjalny czas na szkolenie instruktorskie. Niestety czasu tego
jest za mato, a zwiekszenie go spowodowatoby ostabienie innych
dziatbw wyszkolenia. A poniewaz czasu tego jest mato, trzeba go
wykorzystaé jak najbardziej celowo i ekonomicznie. Przerabianie
tego dzialu musi by¢ odpowiednio zaplanowane; nalezy wiec
ustali¢ tematyke c¢wiczen, kolejnos¢ ich przerabiania, okresli¢ ter-
miny ¢wiczen pokazowych i doskonalgcych, rozdzieli¢ pomiedzy
wyktadowcoéw wykonanie konspektéw itd. Zagadnienie metodycz-
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nego szkolenia podchorazych powinno stanowi¢ nieodtgczny dziat
pracy cyklu taktycznego. Przed przejsciem do rozpatrywania or-
ganizacji szkolenia instruktorsko - metodycznego podchorgzych
nalezy omoéwi¢ zagadnienia zwigzane ze szkoleniem w jednost-
kach szeregowych i podoficeréw oraz najmniejszych pododdzia-
téw, jak druzyna i pluton.

1. Okres wyszkolenia pojedynczego Strzelca w jednostkach
liniowych

Przechodzac do zagadnienia szkolenia pojedynczego Strzelca
w jednostkach liniowych, nalezy zastanowi¢ sie, na czym to wy-
szkolenie polega. Oczywiste jest, ze pod tym pojeciem rozumie-
my po pierwsze szkolenie techniki wykonywania tych chwytow
i czynnosci, ktére bedg potrzebne strzelcowi do wykonania zada-
nia bojowego, po drugie za$ zastosowanie tych czynnosci w dzia-
taniach taktycznych. A wiec strzelec musi najpierw opanowaé na-
lezycie te wiadomosci i umiejetnosci, ktére nabywa on gtéwnie
w szkoleniu musztry, wyszkoleniu fizycznym, wyszkoleniu strze-
leckim i saperskim, poniewaz bez tych wiadomosci i umiejetnosci
niemozliwe jest przejscie do ¢wiczen taktycznych. Na przyktad
w okresie poprzedzajacym szkolenie na temat ,,Strzelec w natar-
ciu" nalezy nauczy¢ strzelcow z innych dziatéw szkolenia takich
czynnosci, jak skoki, petzanie, rozsypywanie sie w tyraliere, wy-
bor stanowiska ogniowego i jego urzadzenie, strzelanie z kb
i rzucanie granatéw z miejsca i w marszu, pokonywanie prze-
szkod, technika walki wrecz, podawanie znakoéw umowionych itp.
Bez tych podstawowych wiadomos$ci niemozliwe jest prowadze-
nie ze strzelcami ¢wiczen taktycznych. Widzimy wiec, ze tema-
tyka ¢éwiczen instruktorsko - metodycznych z podchorgzymi po-
winna by¢ SciSle powigzana z programem szkolenia danego okre-
su wyszkoleniowego. Nie nalezy wiec odrywac¢ ¢wiczen instruk-
torsko - metodycznych z wyszkolenia strzeleckiego, fizycznego,
saperskiego oraz musztry od ¢wiczen z wyszkolenia taktycznego.
Przy planowaniu ¢éwiczen instruktorsko - metodycznych nalezy
uwzgledni¢ zachowanie odpowiedniej kolejnosci. Na éwiczeniach
taktycznych w okresie wyszkolenia pojedynczego Strzelca prze-
rabia sie ze strzelcami ich obowigzki w r6znych rodzajach walki.
Szkolenie to odbywa sie w ramach druzyny, na ¢wiczeniach prak-
tycznych w terenie, w czasie ktoérych przerabia sie na tle taktycz-
nym te wszystkie czynnosci Strzelca, ktorych nauczyt sie on na
réznego rodzaju zajeciach specjalnych.

Cwiczenia przeprowadza w zasadzie dowddca druzyny. Za-
daniem dowddcy plutonu jest organizacja ¢wiczen w plutonie,
kontrola i pomoc druzynowym, sprawdzanie postepdw poszcze-
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g6lnych podchorgzych w opanowaniu techniki danego dziatania
i znajomos$ci zasad regulaminowych w zakresie niezbednym dla
pojedynczego Strzelca. Zrozumiate jest, ze gtdowng troskg dowod-
cy plutonu bedzie szkolenie i praca z podoficerami, ktérzy po-
winni nauczy¢ sie wykonywa¢ wszystkie czynno$ci bezbiednie
i by¢ przyktadem dla.strzelcow.

Z kolei nalezy 'zastanowi¢ sie, czy szkolenie podchorgzych
w szkotach oficerskich, na szczeblu pojedynczego Strzelca, moze
by¢ wzorem dla szkolenia na tym szczeblu strzelcow w jednost-
kach liniowych? OdpowiedZz nie zawsze bedzie twierdzgca. Zale-
ze¢ to bedzie od tego, czy w plutonie znajdg sie podchorgzowie
do tego stopnia wyszkoleni w okresie ich pobytu w jednostkach,
aby mozna byto im powierzy¢ szkolenie innych podchorgzych. Je-
zeli w plutonie zaden z podchorgzych nigdy nie dowodzit druzy-
ng, albo nawet nie przeszedt przeszkolenia na szczeblu pojedyn-
czego Strzelca, woOwczas szkolenie na tym szczeblu bedzie pro-
wadzi¢ wyktadowca przy pomocy dowddcy plutonu szkolnego.
Jest rzeczg oczywistg, ze wtedy organizacja szkolenia bedzie réz-
ni¢ sie od stosowanej w jednostkach liniowych, gdzie dowddca
plutonu opiera sie w szkoleniu pojedynczego Strzelca na podofice-
rach.

Kwestia ta moze byé rozwigzana rowniez w ten sposéhb, ze
do szkolenia mitodszego rocznika mogg by¢ zaangazowani pod-
chorgzowie starszego rocznika. W zwigzku z tym konieczne jest
przydzielenie zdolniejszych podchorgzych starszego rocznika na
stanowiska dowo6dcéw druzyn do kompanii mtodszego rocznika,
planujac wyszkolenie w ten sposéb, aby w czasie przewidzianym
na szkolenie pojedynczego Strzelca podchorgzowie wyznaczeni na
dowdédcéw druzyn nie tracili zbyt duzo w zakresie wtasnego
szkolenia swego rocznika. Dodatnig strong tego rodzaju rozwig-
zania jest to, ze podchorgzowie starszego rocznika przechodzg do-
brg praktyke i doskonalg sie w szkoleniu i wychowywaniu zotnie-
rzy, a wiec nabywajg najcenniejszych zalet dowddcy.

2. Okres wyszkolenia na szczemu druzyny w jednostkach
liniowych

Omawiajgc ten okres wyszkolenia, nalezy mie¢ na uwadze
pewne roznice w zadaniach szkoleniowych, istniejgcych w tym
okresie miedzy wyszkoleniem w szkotach oficerskich i jednost-
kach liniowych, a mianowicie: w szkotach oficerskich oraz
w szkotach podoficerskich w okresie tym gtéwny nacisk kiadzie
sie na wyszkolenie dowddcy druzyny, podczas gdy w pododdzia-
fach strzeleckich szkolenie obejmuje zgrywanie druzyny jako ca-
tosci, wigczajac rowniez druzynowego. Z tego powodu powstaje
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wiasnie pewna réznica w samej metodzie szkolenia, gdyz szkole-
nie podchorgzych odbywa sie analogicznie do nauki w szkole pod-
oficerskiej, gdzie szkoli sie zotnierzy na dowddcow druzyn. Nale-
zy podkresli¢, ze tego rodzaju metoda szkolenia daje bardzo do-
bre wyniki, poniewaz przygotowuje podchorgzych do zadan, kto-
re bedg petni¢c w dalszym toku szkolenia. Natomiast szkolenie
druzyny strzeleckiej odbywa sie inng metodg, poniewaz w toku
szkolenia uczy sie obowigzkow dowodcy druzyny tylko jednego
cztowieka — podoficera, pozostali za$ szkolg sie w wykonywaniu
czynnosci strzelcow wedtug swojej specjalnosci (obstuga rkm,
obserwator itp.). Szkolenie druzyny w jednostkach liniowych
obejmuje w zasadzie szkolenie w musztrze bojowej oraz szkole-
nie w wykonywaniu zadan bojowych na podstawie potozenia
bojowego.

Musztra bojowa ma na celu doskonalenie strzelcow
w dziataniach ztozonych w skiadzie druzyny. Cwiczenia te prze-
prowadza dowddca druzyny. Na C¢wiczeniach musztry bojowej
przerabia sie dziatanie druzyny poszczegdlnymi elementami i po-
wtarza sie je tak diugo, dopdki druzyna nalezycie nie opanuje
ich. Do takich elementow nalezg: wykonywanie skokéw i petza-
nie calg druzyng w terenie oraz wykonywanie tych czynnosci po-
jedynczo i grupami, wspoétdziatanie ruchu i ognia, wykonywanie
szturmu, walka w rowach nieprzyjaciela, odpieranie przeciwude-
rzen piechoty i czotgow nieprzyjaciela, czynnosci druzyny w cza-
sie nalotu itp. Podczas ¢wiczen musztry bojowej pozorowanie
nieprzyjaciela nie jest konieczne z wyjatkiem takich c¢wiczen jak
szturm, dziatanie w skladzie grupy szturmowej itp.

Na ¢wiczeniach musztry bojowej podoficer sam si¢ nie uczy,
poniewaz szkoli innych. Tego rodzaju ¢wiczenia nie mogg byc¢
przerabiane w skiadzie plutonu, gdyz w poszczegOlnych druzy-
nach przebiegajg one nierbwnomiernie. Dowddcy druzyn nie cze-
kaja, az wszystkie druzyny przerobig dany fragment, lecz samo-
dzielnie przechodzga do nastepnego. Polecajac przeprowadzanie
tego rodzaju ¢wiczen podoficerom, nalezy najpierw upewnié sie,
ze wykonajg je oni dobrze. W tym celu nalezy przeprowadzi¢ Kil-
ka ¢wiczen pokazowych w skladzie bojowym druzyny, aby dac
podoficerom mozno$¢ zapoznania sie z wilasciwg metodg szkole-
nia. Powyzsze zajecia pokazowe przeprowadza zazwyczaj do-
wodca kompanii. Dowddca plutonu powinien zna¢ gruntownie
sposoby organizacji ¢wiczen musztry bojowej, azeby mie¢ moz-
nos$¢ nalezytej kontroli, udziela¢ pomocy druzynowym oraz decy-
dowac czy poszczegllne czynnos$ci druzyny zostaly juz opanowa-
ne w takim stopniu, ze mozna przejs¢ do ¢wiczen taktycznych.
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Cwiczenia taktyczne na szczeblu druzyny maja na
celu zgra¢ na tle taktycznym te wszystkie czynnosci, ktére byty
przerabiane pojedynczo na mtistrze bojowej. Na tych d¢wicze-
niach szkoli sie réwniez dowédca druzyny. Cwiczenia te moga by¢
prowadzone jako jednostronne z przeciwnikiem pozorowanym
lub dwustronne. Cwiczeniami taktycznymi na szczeblu druzyny
kieruje dowddca plutonu. Pomimo iz ¢wiczenia taktyczne na
szczeblu druzyny nie sg zbyt skomplikowane, nalezy jednak dla
ich przeprowadzenia opracowywac plan-konspekt. Na ¢wiczeniach
instruktorsko-metodycznych w szkotach oficerskich podchorazo-
wie powinni wystepowac¢ w roli druzynowych, w celu opanowa-
nia metody prowadzenia ¢wiczen musztry bojowej na szczeblu
druzyny. Konieczne jest rOwniez przeprowadzenie c¢wiczehd in-
struktorsko - metodycznych, na ktérych nalezy pokaza¢ czynno-
§ci dowodcy plutonu w kierowaniu ¢wiczeniami taktycznymi dru-
zyny.

3. Wyszkolenie plutonu w jednostkach liniowych

Szkolenie plutonu w jednostkach liniowych odbywa sie pod
kierownictwem dowddcy kompanii. Na éwiczeniach taktycznych
na szczeblu plutonu szkolg sie rownocze$nie dowddcy plutonow.
W c¢wiczeniach tych biorg udziat ckm, mozdzierze i dziala. Szko-
lenie w jednostkach powinno by¢ tak planowane, azeby okres
szkolenia plutonu byt poprzedzony oficerskimi zajeciami grupo-
wymi, na ktérych doskonali sie dowodcéw plutondw w dowodze-
niu plutonem. Natomiast w szkotach oficerskich na éwiczeniach
instruktorsko - metodycznych na szczeblu plutonu podchorgzo-
wie powinni wystepowac nie tylko w roli dowo6dcy plutonu, ale
réwniez w roli dowddcy kompanii. Przy tym nalezy szkoli¢ pod-
chorgzych w umiejetno$ci przeprowadzania ¢wiczen doskonalg-
cych z plutonem. Z witasciwg metodg prowadzenia ¢wiczen tak-
tycznych z plutonem podchorgzowie powinni zaznajomié¢ sie na
zajeciach pokazowych.

Cwiczenia instruktorsko-metodyczne powinny obejmowaé
wszystkie mozliwe potozenia, w jakich moze sie znalez¢ dowddca
plutonu, dowodzac plutonem w walce.

Naszym zdaniem nalezatoby podczas ¢wiczen instruktorsko -
metodycznych stawia¢ podchorgzych w nastepujacych rolach:

— w roli dowddcy druzyny przy przerabianiu tematow na
szczeblu pojedynczego Strzelca, przy czym przerabiaé¢ je
nalezy w drugim okresie szkolenia podchorgzych, to jest
w okresie szkolenia na szczeblu druzynowego,

— w roli dowdédcy plutonu w okresie przerabiania tematow
na szczeblu druzyny, przerabia¢ je nalezy w trzecim okre-
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sie szkolenia podchorgzych, to jest w okresie szkolenia na
szczeblu plutonu,

— w roli dowddcy plutonu i dowddcy kompanii podczas
przerabiania tematow na szczeblu plutonu.

Wiekszo$¢ czasu przeznaczonego programem na ¢wiczenia
instruktorsko - metodyczne nalezy przeznaczyé na szkolenie na
szczeblu plutonu, poniewaz okres ten przysparza najwiecej trud-
nosci. Czas ten mozna podzieli¢ nastepujaco:

—e na Cwiczenie pokazowe na temat nalezytego przygotowa-
nia sie dowodcy plutonu do éwiczenia oraz jego przepro-
wadzenia (wiaczajac opracowanie planu-konspektu) —
jeden dzien,

— na ¢wiczenia pokazowe z natarcia — pot dnia,

— na doskonalenie podchorgzych w przeprowadzeniu ¢wicze-
nia na temat: ,Natarcie i szturm plutonu strzeleckiego"
— jeden dzien, przeznaczajgc po6t dnia na przygotowanie
sie do ¢éwiczen i pdt dnia na przeprowadzenie co najmniej
dwadch cwiczen,

— na doskonalenie podchorgzych w przeprowadzeniu ¢wi-
czenia na jeden z bardziej skomplikowanych tematéw,
zwigzanych z dtuzszym przygotowaniem sie, jak na przy-
kiad : ,,Dziatanie plutonu strzeleckiego podczas przetama-
nia obrony statej i walka w gtebi obrony nieprzyjaciela”
— dwa dni, z ktorych jeden przeznaczy¢ na przygotowa-
nie sie wraz z opracowaniem planu-konspektu i jeden
dzien na przeprowadzenie 3—4 c¢wiczen,

— na ¢wiczenie pokazowe z obrony z réwnoczesnym poka-
zem metody przygotowania sie do ¢wiczenia (przy posia-
daniu gotowego planu-konspektu) — pot dnia,

— na doskonalenie podchorgzych w przygotowaniu sie do
prowadzenia C¢wiczenia na temat ,Pluton strzelecki
w obronie", wigczajagc organizacje obrony i prowadzenie
walki — jeden dzien,

—ana przeprowadzenie przez podchorgzych éwiczen z obro-
ny — jeden dzien (3—4 éwiczenia).

W ten wiec sposdb zuzywamy 7 dni na przerobienie z pod-
choragzymi podstawowych zasad metodyki szkolenia na szczeblu
plutonu, dotyczacych zasadniczych rodzajow walki, to jest natar-
cia i obrony. Uwazamy, iz jest to najbardziej celowy podziat cza-
su, gdyz w ten sposéb mozemy zaszczepi¢ podchorgzym podsta-
wowe wiadomos$ci z metodyki szkolenia zotnierzy. Podchorgzo-
wie, znajagc metody przeprowadzania ¢wiczed na wyzej podane
tematy (natarcie i obrona), tatwiej dadzg sobie rade z opracowa-
niem innych tematéw. Rozdrobnienie czasu na szereg réznych
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tematdw po 3—4 godziny datoby w wyniku raczej pobiezne po-
znanie zasad metodyki przez podchorgzych. Szkolenie instruk-
torsko-metodyczne musi przebiega¢ w okre$lonej kolejnosci,
a wiec najpierw powinny sie odby¢é ¢wiczenia pokazowe, nastep-
nie doskonalenie podchorgzych w przygotowaniu do zajec
i w koncu organizacja i przeprowadzenie samych ¢wiczen. Po-
wyzszag sprawe omodwimy nieco szczegOtowiej przy poruszeniu
zagadnien wyszkolenia taktycznego plutonu.

4. Cwiczenia pokazowe

Na wstepie nalezy zaznaczy¢, iz bywajg wypadki, gdy wy-
ktadowcy juz od pierwszych dni zaje¢ starajg sie doskonalié
podchorgzych w przeprowadzaniu ¢wiczen. Jest to oczywiscie
postepowanie niewtasciwe. Tego rodzaju szkolenie zabiera duzo
czasu, wprowadza pewien stan nerwowoSci i nie daje witasciwych
wynikéw. Cwiczenia instruktorsko-metodyczne podchorgzych na-
lezy poprzedza¢ pokazem.

Na ¢wiczeniach pokazowych podchorgzowie zaznajamiajg sie
z wtasciwg pracg dowddcy plutonu strzeleckiego w jednostce
w zakresie szkolenia podoficerdw i szeregowcéw. Cwiczenie po-
kazowe obejmuje dwie czesci, 'a mianowicie:

—e przygotowanie sie kierownika do przeprowadzenia c¢wi-

czenia,

—aprzeprowadzenie ¢wiczenia i jego omowienie.

Do ¢wiczenia pokazowego wyktadowca musi przygotowac sie
szczegOllInie doktadnie, a wiec musi przestudiowa¢ materiat teore-
tyczny dotyczacy danego tematu, przeanalizowa¢ cel ¢wiczenia,
ustali¢ zagadnienia do przerobienia, wybra¢ odpowiedni teren
i bezposrednio w nim ustali¢ catkowity przebieg ¢éwiczenia. Plan
¢wiczenia powinien by¢ opracowany w formie wzorowego planu-
konspektu.

Na pierwszym C¢wiczeniu zar6wno sam wykladowca jak
i wszyscy podchorgzowie wystepuja w roli dowoddcy plutonu;
wyktadowca podaje temat, cel ¢wiczenia (dla podoficeréw i sze-
regowcow) oraz zagadnienia do przerobienia (odpowiednie roz-
dziaty regulaminéw  podchorgzowie muszg przestudiowac
w przeddzien, podczas nauki wtasnej) ; celem sprawdzenia przy-
gotowania podchorgzych do ¢wiczenia wyktadowca stawia 2—3
pytania. Nastepnie wyjasnia, w jakiej kolejnosci powinna prze-
biega¢ praca dowddcy plutonu przed rozpoczeciem <¢wiczenia.
Po zaznajomieniu z planem ¢wiczenia wykiadowca wyjasnia, jak
nalezy wybiera¢ odcinek terenu na c¢wiczenia, gdzie nalezy ro-
zegrac te lub inng faze walki, jak nalezy stwarza¢ potozenia tak-
tyczne oraz sporzadza¢ plan przeprowadzenia ¢wiczenia.
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Nie nalezy obawiaé sie, aby przy takiej metodzie ucierpiata
inicjatywa podchorgzych, byleby decyzje ich opieraty sie na kon-
kretnych sytuacjach bojowych.

Nastepnie wyktadowca pokazuje, jak kierownik c¢wiczenia
powinien przeprowadzi¢ instruktarz z pozorujgcymi nieprzyjacie-
la oraz utrzymanie z nimi tgcznosci (pokazywanie celéw, wyko-
nywanie ruchu, prowadzenie ognia itp.). W koficu wyktadowca
podaje przyktad obliczenia sprzetu potrzebnego do zabezpiecze-
nia materiatowego ¢wiczenia.

Opracowanie planu-konspekt u. Chociaz sarno
posiadanie dobrego planu-konspektu nie decyduje jeszcze o nale-
zytym przeprowadzeniu ¢wiczenia, niemniej powinien on by¢ sta-
rannie opracowany, a szczegllnie do ¢éwiczenia pokazowego. Jak
wykazuje praktyka, nalezycie opracowany plan-konspekt znacz-
nie utatwia dowoddcy plutonu prawidtowe przeprowadzenie C¢wi-
czenia. Opracowac¢ dobry plan-konspekt — to znaczy dobrze
przemysle¢ cato$¢ ¢wiczenia. Uktad planu-konspektu zasadniczo
powinien obejmowac: temat ¢wiczenia, cel, zagadnienia do prze-
robienia, metode, czas i zabezpieczenie materiatowe. Poszczegdl-
ne sytuacje powinny by¢ przygotowane w formie ustnego rozka-
zu dowddcy plutonu. Zasadnicza cze$¢ planu-konspektu — prze-
bieg ¢wiczenia — opracowuje sie w formie dowolnej. Mozna
wprowadzi¢ nastepujace rubryki: rodzaj zagadnienia, czynnoSci
kierownika, czynnosci ¢wiczacych i przykiady decyzji. Opraco-
wujac plan-konspekt, nalezy przygotowaé dla kazdego zagadnie-
nia odpowiednie utozenie bojowe oraz przyktady decyzji, jakie
powinni pobra¢ ¢éwiczacy na wiasciwym cEwiczeniu. Do planu-
konspektu dotgcza sie szkic terenu z zaznaczong podstawg wyj-
Sciowg obu stron i miejscami rozgrywki poszczegdilnych faz wal-
ki. Poza tym pozadane jest wigczenie do planu-konspektu tabeli
sygnatdw do wywolywania celdw (pozorowanego nieprzyjaciela).
Po zakonczeniu ¢wiczenia wyktadowca zaznajamia podchorgzych
.z technika opracowywania planu-konspektu.

Wyktadowca, zaznajomiwszy podchorgzych ze sposobem
przygotowania sie kierownika do przeprowadzania ¢wiczenia,
z kolei przeprowadza wzorowg lekcje pokazowg, na ktérej pod-
chorgzowie przekonujg sie naocznie, jak dowddca plutonu po-
winien przeprowadzaé¢ ¢wiczenie z plutonem. Cwiczenia pokazo-
we z zasady przeprowadza sie dla kilku plutonéw, przerabiaja-
cych réwnocze$nie ten sam program szkoleniowy. Na ¢wicze-
niach pokazowych znaczna cze$¢ podchorgzych stanowi grupe
widzéw. Przy nich znajduje sie wyktadowca, ktéry daje im w to-
ku ¢wiczenia niezbedne wyjasnienia.

367



Wazne jest, aby podchorgzowie dobrze widzieli caty przebieg
éwiczenia i styszeli kierownika. Cwiczenie bedzie bardziej po-
uczajace, gdy przeprowadzi sie je w tym samym terenie, w kto-
rym przeprowadzono poprzednio ¢wiczenia taktyczne.

Po zakonczeniu ¢wiczenia wyktadowca przeprowadza szcze-
g6towe omowienie najpierw z podchorazymi, nastepnie za$ z pod-
oficerami. Dobrze przeprowadzone ¢éwiczenie pokazowe daje bar-
dzo duza korzy$¢. Uchroni ono podchorgzych przed popetnie-
niem szeregu btedow metodycznych w czasie samodzielnej ich
pracy, bedzie przykiadem, jak nalezy przygotowywac sie do
pracy w roli kierownika ¢wiczenia i jak wykorzysta¢ czas prze-
znaczony na przeprowadzenie ¢wiczenia.

5. Przygotowanie podchorgzych do roli kierownikow c¢wiczen

Cwiczenia instruktorsko-metodyczne dla podchorazych prze-
prowadza si¢ w poszczegdlnych szkotach w rézny sposob. W jed-
nym wypadku wszyscy podchorgzowie moga przygotowywac sie
do przeprowadzenia ¢wiczenia na jeden z obranych tematow, na
przyktad: ,Szturm i walka w gtebi obrony nieprzyjaciela" na
jednym odcinku terenu i jednym kierunku, w innym za$ wy-
padku podchorgzowie moga by¢é podzieleni na grupy po 5—6 lu-
dzi lub tez druzyny, przy czym kazda grupa lub druzyna szkoli
sie na ten sam temat na réznych odcinkach terenu lub na jednym
odcinku, lecz w roznych kierunkach. Jeszcze w innym wypadku
pluton podchorgzych moze by¢ podzielony na grupy po 4—5
ludzi i kazda grupa moze otrzymac¢ inny temat, na przyktad:
jedna grupa ¢wiczy szturm, druga obrone, trzecia dziatanie pla-
cowki itp.

Najprostszy do przeprowadzenia jest pierwszy wariant, po-
niewaz podchorgzowie szkolg sie na ten sam temat i na jednym
kierunku, co utatwia wyktadowcy kierowanie ¢wiczeniem, gdyz
wszyscy podchorgzowie znajdujg sie obok niego i wszyscy majg
oznaczone w planach-konspektach te same przedmioty terenowe.
Bardziej natomiast pouczajacy jest drugi sposéb, gdy cwiczenie
przygotowuje sie w réznych kierunkach. W tym wypadku wy-
ktadowca ma mozno$¢ skontrolowa¢ przy jednym temacie 3—4
podchorazych i to za kazdym razem w innym terenie, co wpty-
wa dodatnio na og6lne wyniki wyszkolenia taktycznego. Trzeci
spos6b bardziej komplikuje prace wyktadowcy, poniewaz rézno-
rodno$¢ tematow wymaga obszernego i réznorodnego przygoto-
wania i pocigga za sobg konieczno$¢ przeskakiwania od jednego
tematu do drugiego, co w rezultacie nie daje mozliwosci gtebo-
kiego przestudiowania wszystkich tematéw i nalezytego przy-
gotowania sie metodycznego.

368



Temat ¢wiczenia powinni podchorgzowie otrzymaé¢ na dwa
tygodnie przed ich odbyciem. Czas ten jest potrzebny ze wzgledu
na konieczno$¢ powtorzenia odpowiednich regulaminéw przez
podchorgzych i konsultacje. Do ¢wiczen tych kazdy podchorgzy
przygotowuje sie samodzielnie. Jedynie okreSlenie celu i tresci
¢wiczenia, dotyczacych najtrudniejszego odcinka pracy, podcho-
rgzowie przerabiajg wspolnie z wyktadowcg w formie éwiczenia
grupowego. Nalezy zwr6ci¢ uwage na to, aby podchorgzowie na-
uczyli sie samodzielnie stwarza¢ potozenia bojowe i azeby ta
praca nie byta wynikiem wspoOlnego naradzania si¢ w kregu ko-
lezenskim (moze doj$¢ do wypadku przepisywania jednego i tego
samego potozenia).

Kazdy podchoragzy powinien samodzielnie opracowaé¢ plan
przeprowadzenia ¢wiczenia i wybra¢ odcinek terenu we wskaza-
nym dla niego rejonie, przy czym nie nalezy ogranicza¢ pod-
chorgzego co do wyboru kierunku.

Plany-konspekty powinny by¢ opracowane przez kazdego
podchorgzego rowniez samodzielnie. Obowigzkiem wyktadowcy
jest zebranie tych konspektdéw i ich dokiadne skontrolowanie (na
sprawdzenie jednego planu-konspektu nalezy poswieci¢ co naj-
mniej 15—20 minut). Jezeli wyktadowca posSwieci dziennie dwie
godziny na sprawdzenie planéw-konspektéw, wowczas cata praca
potrwa 5—6 dni. Na kazdym sprawdzonym planie-konspekcie
wyktadowca powinien poczyni¢ swoje uwagi i postawi¢ ocene.
Po skontrolowaniu wyktadowca powinien omoéwi¢ dokiadnie
z kazdym podchorgzym zauwazone w konspekcie btedy i podac
wskazowki, jak je nalezy usung¢. Po dokonaniu poprawek pod-
chorgzowie przedstawiajg powtdrnie swoje plany-konspekty do
sprawdzenia.

Kierownika ¢éwiczenia wyznacza wyktadowca spos$réd pod-
chorgzych w przeddzien lub nawet na kilka dni przed ¢wicze-
niem.

Nie nalezy nigdy wyznaczaé kierownika na miejscu ¢wiczen,
co bardzo czesto spotyka sie w praktyce. Podchorgzy, wyzna-
czony na kierownika ¢wiczenia, musi jeszcze w przeddzien wy-
kona¢ pewne prace, a mianowicie: przeinstruowac¢ pozorujgcych
nieprzyjaciela, pobra¢ sprzet wyszkoleniowy, da¢ zadania dru-
zynowym oraz powtdrzy¢ odnosne rozdziaty regulaminow.

W dniu zaje¢ podchorgzy-kierownik ¢wiczenia prowadzi plu-
ton w wybrany teren, gdzie podaje temat, sprawdza znajomos$¢
obowigzkéw poszczeg6lnych druzynowych i strzelcow, wysyta
pozorujagcych nieprzyjaciela i podaje zatozenie. Pozostawiajgc
pluton w ukryciu, przeprowadza z dowddcami druzyn rozpozna-
nie terenu, daje im zadania i rozkazuje przystapi¢ do ich wykona-
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ma. Pozostali podchorgzowie znajdujg sie w takiej odlegtosci od
miejsca pracy kierownika c¢wiczenia, aby mogli stysze¢ wyda-
wane przez niego rozkazy i zarzgdzenia.

Nastepnym waznym momentem w c¢wiczeniu jest praca do-
wodcow druzyn. Po powrocie do swoich druzyn wydajg oni roz-
kazy bojowe i dajg zadania poszczeg6lnym strzelcom. Nastep-
nie kierownik przeprowadza ¢éwiczenie w sktadzie bojowym pod-
oddziatu, przy czym nalezy pozostawi¢ mu peing swobode dzia-
tania. Powinien on zdawac sobie sprawe z waznosSci swojej
funkcji i kierowa¢ ¢wiczeniem samodzielnie, nie czekajgc na po-
moc wyktadowcy lub kolegéow. Innymi stowy podchorgzy-kie-
rownik ¢wiczenia — powinien mie¢ takie warunki, w jakich be-
dzie szkolit swoj pluton w jednostce liniowej. W zadnym wy-
padku nie nalezy przerywac jego pracy. Jezeli podchorgzy wy-
znaczony na kierownika ¢éwiczenia nie moze podota¢ swej roli,
nalezy ¢wiczenie przerwaé, wyznaczy¢ innego podchorgzego
i rozpocza¢ Cwiczenie od poczatku, dajagc mozno$¢ nowowyzna-
czonemu kierownikowi zorganizowania Cwiczenia od poczatku
i zapewniajagc mu odpowiednig ilo$¢ czasu na organizacje. Prze-
rywajac zle prowadzone ¢wiczenie, wyktadowca powinien to umo-
tywowac i wykazaé popetnione biledy.

Po zakonczeniu ¢wiczenia wyktadowca przeprowadza omo-
wienie, ktére mozna nazwa¢ metodycznym, poniewaz na nim
omawia sie zagadnienia dotyczace gtéwnie metodyki szkolenia.
Takie omdwienie ma duzg warto$¢ dla szkolenia podchorgzych
i dlatego nalezy ich wcigga¢ do szerokiej dyskusji nad przebie-
giem c¢wiczenia. Na zakonczenie wyktadowca powinien omoéwic
popetnione btedy, wskaza¢ przyczyny ich powstania i sposdb
usuniecia w przysztosci. Szczeg6towo nalezy omoéwi¢ i ocenic
prace podchorgzych, ktorzy wystepowali w roli kierownikéw.

Nastepne c¢wiczenia, przeprowadzane przez podchorgzych
kazdorazowo na inny temat, nosza charakter ¢wiczen doskonalg-
cych. Doskonali sie na nich nabyte umiejetnosci metodyczne, po-
gtebia sie ogdlne wiadomosci z zakresu taktyki i przygotowuje
sie podchorgzych do samodzielnego prowadzenia ¢éwiczen. Nale-
zy zaznaczyC, ze podchorgzowie zawsze wykazujg duze zainte-
resowanie C¢wiczeniami instruktorsko-metodycznymi. Z napie-
ciem stuchajg oni wyjasnien wyktadowcy i starajg sie nasladowac
kazdy dobry przyktad. Dlatego tez ¢wiczenia pokazowe powinny
sta¢ na bardzo wysokim poziomie metodycznym, by¢ doktadnie
przygotowane i zorganizowane. Mozna S$miato powiedzieé, ze
¢wiczenia pokazowe nadajg kierunek przysztej samodzielnej,
tworczej pracy podchorgzych.
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Peing praktyke w samodzielnym szkoleniu podoficeréw
i strzelcow otrzymujg podchorgzowie w jednostkach liniowych.
Niezbednym warunkiem uzyskania dobrych wynikéw praktyki
jest omawiany wyzej system szkolenia metodycznego, a przede
wszystkim organizowanie ¢wiczen pokazowych, na ktérych pod-
chorgzowie zaznajamiajg sie praktycznie z metodyka prowadze-
nia ¢wiczen z podoficerami i szeregowcami.

Wyktadowca powinien prowadzi¢ ewidencje éwiczen instruk-
torsko-metodycznych swojej grupy, zaznaczajgc w swoim brulio-
nie date, temat oraz oceny pracy kazdego podchorgzego. Ewi-
dencja ta jest konieczna dla kontroli, czy wszyscy podchorgzo-
wie przerobili praktycznie sposoby kierowania ¢wiczeniem.

Z tego co wyzej powiedzieliSmy, wynika jasno, ze szkolenie
instruktorsko-metodyczne podchorgzych jest bardzo waznym
i odpowiedzialnym dziatem w wyszkoleniu taktycznym. Dlatego
tez planowanie, organizacja i przeprowadzanie tych ¢wiczen musi
znajdowaé sie stale pod kontrolg tak dowddcow jak i wykta-
dowcow.
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WIADOMOSCI O ARMIACH OBCYCH

J. B.

KOMPANIA BRONI CIEZKICH BATALIONU PIECHOTY
ARMII AMERYKANSKIEJ

Kompania broni ciezkich stanowi grupe ogniowg batalionu
piechoty; jej zadaniem jest wsparcie walk kompanii strzeleckich.

Skfad kompanii jest nastepujacy:

— dwa plutony ckm — 6 Ikm i 6 ckm, 7,62 mm,

— pluton mozdzierzy — 4 mozdzierze 81 mm,

— pluton dziat bezodrzutowych — 6 dziat bezodrzutowych 75 mm,

— dowddztwo.

Ogolny stan — 5 oficeréw oraz 146 szeregowych, uzbrojonych w pi-
stolety, kbk i granaty. Do przewozu broni i amunicji batalion przy-
dziela kompanii kilka transportowcow. Kompania dla zorganizowania
dowodzenia z pododdziatami dysponuje etatowymi $rodkami 13-
€Znosci.

Kompania broni ciezkich jest oznaczona: w pierwszym batalio-
nie putku piechoty literg D, w drugim — K, w trzecim — M.

Charakterystyka broni zespotowej.

Lkm Browning A6 7,62 mm (rys. 1) stuzy gtdwnie do zwalczania
ukrytych celéw zywych 1 $rodkdéw ogniowych nieprzyjaciela. Dane

taktyczno - techniczne: waga — 22,23 Kkg; szybko$¢ poczatkowa
823 m/sek.; donosnos¢ ognia skutecznego — 1800 m; szybkostrzel-
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no$¢ praktyczna — 150 strzaldbw na minutg;, dosytanie amunicji —
taSmowe (w tasmie 100, 150 i 200 naboi).

Ckm Al wzér 1917, 7,62 mm (rys. 2) stuzy do zwalczania ce-
lbw obserwowanych, strzelania w plaszczyznie poziomej i prowadze-
nia ognia z tej samej podstawy do samolotow.

Rys. 2. Ckm Al

Charakterystyka ckm: waga — 42,67 kg, szybko$¢ poczatkowa
823 m/sek, skuteczna dono$no$¢ ognia: do samolotdw — 600 m, do
celow naziemnych —m 1800 m, szybkostrzelno$¢ praktyczna — 250
strzatdw na minute; dosytanie amunicji taSmowe (w tasmie 250 naboi).

Z karabinbw maszynowych strzela sie pociskami zwykltymi,
przeciwpancernymi, przeciwpancerno-zapalajacymi i smugowymi.

Mozdzierz 81 mm M1 (rys. 3) skiada sie z trzech czesci: lufy, dwdj-
nogu i ptyty oporowej. Ciezar catkowity mozdzierza — 60,83 kg; kat
podniesienia — 40—85°; poziomy kat ostrzalu — 5,5°; szybkostrzel-
no$¢ praktyczna — 18 strzatdw na minute; donos$nos¢ — 90—3140 m.
Do strzelania uzywa sie granatow odtamkowo-burzacych: M43 — wagi
3,14 kg; M45 — 6,8 kg; M56—4,82 kg i M57 — 4,54 kg oraz dym-
nych M57 — wagi 5,15 kg. Ogienn prowadzi sie¢ do gniazd ogniowych,
sit zywych, stabszych schronéw i w celu stworzenia zastony dymnej.

Dziato bezodrzutowe 75 mm M20 (rys. 4) weszto w skiad uzbro-
jenia armii amerykanskiej pod koniec drugiej wojny S$wiatowej. Dane-
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taktyczno - techniczne: kaliber 75 mm, waga z tréjnogiem i celowni-
kiem — 75,36 kg, dtugos¢ 208,28 cm, donosnos¢ — 6300 m, ogieA na
wprost prowadzi sie do 2300 m; najwiekszy kat podniesienia -(- 65°,
najmniejszy — 27°, poziomy kat ostrzatu 360°.

Strzela sie pociskami odtamkowo-burzgeymi, przeciwpancernymi
i dymnymi. Dziat bezodrzutowych uzywa sie do prowadzenia ognia do
czotgow, sit zywych, BSB, DSB i tworzenia zaston dymnych.

Rys. 4. Dziato bezodrzutowe 75 mm M20.
Kompania broni ciezkich w natarciu.

Kompanii broni ciezkich wyznacza sie w natarciu nastepujace
zadania:

— wsparcie kompanii strzeleckich,
— zabezpieczenie skrzydet batalionu,
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— obrone przeciwlotnicza,
— odpieranie przeciwuderzen broni pancernej nieprzyjaciela,
— utrzymanie zdobytego terenu.

W czasie marszu do ,rejonu koneentracji“ (podstawy wyjsciowej
do natarcia) kompania broni ciezkich posuwa sie zwykle za pierw-
szym rzutem batalionu, rozdzielajagc na kolumne jedynie ciezkie kara-
biny maszynowe do zwalczania znizajacych sie samolotéw nie-
przyjaciela.

Jesli przed batalionem znajdujg sie oddziaty przestaniajgce marsz,
wowczas kompanie broni ciezkich mozna wystaé naprz6d z zadaniem
ostony wyjscia batalionu w ,rejon koncentracji".

Po osiggnieciu tego rejonu dowddca kompanii wyznacza zadania
pododdziatom i wybiera stanowiska ogniowe dla $rodkéw ogniowych.
Karabiny maszynowe poleca sie rozmieszcza¢c na wzgoérzach, aby moéc
prowadzi¢ ogien we wszystkich kierunkach; dziata 75 mm zajmuja
stanowiska ogniowe na kierunkach zagrozonych przez bron pancerna;
cze$¢ karabinow maszynowych i mozdzierzy wydziela sie na ubezpie-
czenie.

Amerykanie dazg do centralnego uzycia kompanii broni ciezkich,
twierdzac, ze wtedy mozna w peini wykorzysta¢ jej mozliwosci ognio-
we i ze wowczas zaopatrywanie w amunicje jest utatwione. Ogniem jej
kieruje w tym wypadku dowoddca kompanii. Je$li centralne uzycie kom-
panii jest niemozliwe, dzieli sie ja dla uzycia pojedynczymi plutona-
mi lub druzynami albo przydziela kompaniom strzeleckim.

Uzycie scentralizowane poleca sie stosowa¢ w trzech wypadkach:
gdy nieprzyjaciel stawia staby opror, gdy batalion naciera na waskim
froncie i gdy caty rejon dziatan jest obserwowany z jednego punktu
obserwacyjnego.

Pododdziaty kompanii broni ciezkich rozdziela sie miedzy kom-
panie strzeleckie, jesli dowo6dca kompanii nie jest w stanie kierowac ich
ogniem. Pozostawia on jednak zawsze cze$¢ srodkdw w swej dyspozycji
dla wsparcia batalionu, obrony przeciwlotniczej, odparcia przeciw-
uderzen nieprzyjaciela i zabezpieczenia skrzydet.

Przydziat pododdziatdw kompanii broni ciezkich pododdziatom
strzeleckim jest uzasadniony w wypadku:

— wykonywania przez pododdzialy strzeleckie oskrzydlenia nie-

przyjaciela,

— natarcia w lesie lub w nocy,

— jesli batalion dziata jako desant,

— je$li potozenie nie pozwala na scentralizowanie dowodzenia

przez dtuzszy okres czasu,

«— dziatanie w skladzie ubezpieczenia bojowego i w okresie po-
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Zadanie otrzymuje kompania w rozkazie bojowym dowddcy ba-
talionu. Po otrzymaniu rozkazu dowoddca kompanii wydaje zarzadze-
nie przygotowawcze i przeprowadza rozpoznanie dowddcéw, po ktoé-
rym wydaje swoj rozkaz. W rozkazie omawia sie nastepujace za-
gadnienia:

— wiadomosci o nieprzyjacielu i wojskach witasnych,

— zadanie batalionu, jego ugrupowanie i zadanie kompanii bro-

ni ciezkich,

— zadanie kazdego plutonu, stanowiska ogniowe plutonéw, pola

ostrzatu, cele, otwarcie i prowadzenie ognia, wspotdziatanie
z innymi S$rodkami ogniowymi wspierajacymi batalion, nate-
zenie ognia, poczatek natarcia,

— zaopatrywanie w amunicje i miejsce batalionowego punktu

opatrunkowego,

— SD batalionu i kompanii broni ciezkich.

Wyjsciowe stanowiska ogniowe ckm i plutonu dziat 75 mm poleca
sie wybiera¢ na wzniesieniach. Zapewnia to mozliwo$¢ wspierania na-
cierajgcych pododdziatéw strzeleckich az do wykonania przez nie za-
dania blizszego.

Ciezkim karabinom maszynowym wyznacza sie zadanie zwalczania
celéw przed frontem nacierajgcych pododdziatéw, wykonywania ognia
zaporowego w gtebi obrony nieprzyjaciela oraz zwalczania znizajacych
sie samolotow.

Mozdzierze zwalczajg cele, ktorych nie moze obezwiadni¢ artyle-
ria. Stanowiska ogniowe wybiera sie na przeciwstokach dostepnych dla
srodkow transportowych.

Dziata bezodrzutowe sg podstawowym $rodkiem ogniowym bata-
lionu dla zabezpieczenia nacierajgcych kompanii przed przeciwuderze-
niami czotgébw. Na podstawie wyjsciowej i w okresie natarcia poleca
sie rozmieszcza¢ dziata na skrzydtach i na kierunkach zagrozonych
przez cztogi.

Zmiana stanowisk ogniowych odbywa sie plutonami lub druzynami,
nie przerywajac wsparcia. Jesli potozenie pozwala, uzywa sie trans-
porterow. Dowo6dca kompanii zmienia swoéj punkt obserwacyjny era-
zem z pierwszym pododdziatem, przesuwajagcym s:¢ na nowe stano-
wisko ogniowe.

W czasie szturmu przedniego skraju obrony nieprzyjaciela ciezkie
karabiny maszynowe prowadzg ogien przez luki miedzy pododdziata-
mi strzeleckimi. Je$li takich luk nie ma, ogien przenosi sie w gtgb
obrony (ponad gtowami witasnych oddziatéw) i na skrzydia. Mozdzie-
rze réwniez przenoszg w tym czasie ogien w gigb obrony i niszcza
ukryte cele.

Dla odparcia mozliwych przeciwuderzen nieprzyjaciela podod-
dziaty kompanii broni ciezkich wysuwajg sie¢ na stanowiska ogniowe,
z ktérych moga ostania¢ ogniem front i skrzydto batalionu.
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Jesli kompania dziata w skiadzie oddziatow wykonujgcych obej-
Scie, wowczas otrzymuje ona S$rodki transportowe dla przewiezienia
ludzi.

Podczas poscigu pododdziaty kompanii broni ciezkich przydziela
sie kompaniom strzeleckim i posuwajg sie one na transporterach. Do-
wodca kompanii powinien zna¢ rejony dziatania plutonéw i odpowia-
da za zaopatrywanie ich w amunicje.

Kompania broni ciezkich batalionu znajdujagcego sie w odwodzie
putku pozostaje razem z batalionem. Ciezkie karabiny maszynowe or-
ganizujag obrone przeciwlotniczg. W niektérych wypadkach dowddca
putku moze wykorzystaé wszystkie lub cze$¢ Srodkéw kompanii dla
wykonania zadan na rzecz putku. Stanowiska ogniowe kompanii wybie-
ra sie woéwczas w poblizu swego batalionu.

Kompania broni ciezkich w obronie

W obronie Amerykanie polecajg wykorzystywaé kompanie broni
ciezkich réwniez scentralizowanie.

Srodki ogniowe kompanii rozmieszcza sie stosownie do wskazé-
wek dowddcy batalionu, wigzagc swoje ognie z ogniem kompanii strze-
leckich, artylerii i systemem przeszkdd.

Ciezkie karabiny maszynowe kompanii broni ciezkich rozmieszcza
sie wszerz i w gtgb rejonu obrony batalionu. Cze$¢ ciezkich Kkarabi-
néw maszynowych przygotowuje sie do prowadzenia ognia przeciw-
szturmowego. Ogien na dalekie przedpole prowadzi sie z zapasowych
stanowisk ogniowych, rozmieszczonych na takiej odlegtosci od przed-
niego skraju rejonu obrony, ktéra uniemozliwia nieprzyjacielowi usta-
lenie jego zarysu.

Ciezkie karabiny maszynowe rozmieszczone w gtebi obrony ba-
talionu prowadza réwniez ogien na dalekie odlegtosci, majac jako
gtdwne zadanie niszczenie nieprzyjaciela przenikajgcego w gitgb oraz
wspieranie przeciwuderzen odwodu i wykonywanie obrony przeciw-
lotniczej.

Mozdzierze 81 mm zajmujg stanowiska ogniowe zwykle za pluto-
nami broni specjalnych kompanii strzeleckich pierwszego rzutu. Gru-
puje sie je wszerz i w gigb, biorgc pod uwage, aby stanowiska ogniowe
nie znalazty sie na kierunku mozliwego wdarcia sie nieprzyjaciela.

Mozdzierze, wydzielone do wsparcia czat, wysuwa si¢ do przodu
na stanowiska ogniowe za czatami, na odlegtos¢ wzrokowg (800 m).

Inne zasady uzycia mozdzierzy nie odbiegajag od naszych.

Dziata bezodrzutowe wykorzystuje sie przede wszystkim dla odpar-
cia szturmu czotgow nieprzyjaciela przed przednim skrajem obrony.
Przygotowuje sie dla nich stanowiska ogniowe gtdwne, zapasowe i do-
datkowe. Dziata rozmieszcza sie wszerz i w gigb tak, aby utrzymana
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byta miedzy nimi tgczno$¢ ogniowa. Ogied boczny do czotgéow jest
uwazany za najskuteczniejszy. Otwarcie ognia odbywa sie na rozkaz
dowodcy batalionu. Ostone stanowisk ogniowych dziat 75 mm zapew-
niaja kompanie strzeleckie, w ktérych rejonie dziata sg rozmieszczone.

Kompania broni ciezkich batalionu, znajdujgcego sie w odwodzie
putku moze otrzyma¢ zadania: ostony wyjscia batalionu w rejon obro-
ny, wsparcia ogniem pododdziatow bronigcych sie na przednim skraju
oraz wsparcia przeciwuderzen swego batalionu.

Po otrzymaniu rozkazu przejscia do obrony, dowddca batalionu
przeprowadza rozpoznanie terenu, podczas ktorego wyznacza zadanie
kompanii broni ciezkich, wskazuje rejon stanowisk ogniowych, rejon
wytadowania transportdw i punkt amunicyjny.

Na podstawie rozkazu dowodcy batalionu dowddca kompanii broni
ciezkich wydaje ustny rozkaz bojowy w obecnosci wszystkich dowdd-
cOw plutonéw lub tez rozkazy szczeg6lne kazdemu dowddcy plutonu
osobno.

Tre$¢ rozkazu bojowego kompanii jest nastepujgca:

— wiadomos$ci o nieprzyjacielu i wojskach witasnych,

— stanowiska gtéwne i zapasowe dla druzyn kazdego plutonu oraz

zadania wykonywane z tych stanowisk ogniowych,

— otwarcie ognia, obrony przeciwlotniczej i przeciwpancernej,

— kolejnos¢ prac saperskich i maskowanie,

— spos6b zaopatrywania w amunicje,

— batalionowy punkt opatrunkowy,

— punkt obserwacyjny dowddcy kompanii, jego miejsce pobytu,

organizacja tgcznosci.

Dowodca kompanii przedstawia dowédcy batalionu szkic sieci
ognia, na ktdrym wskazuje stanowiska ogniowe S$rodkéw ogniowych,
pasy ostrzatu oraz gtéwne i dodatkowe cele dla mozdzierzy.

Kolejno$¢ prac wskazuje dowddca batalionu i jest ona zwykle
nastepujaca: oczyszczenie pola ostrzatu, urzadzenie gtéwnych stanowisk
ogniowych i punktow obserwacyjnych, przygotowanie zapasowych i do-
datkowych stanowisk ogniowych i punktow obserwacyjnych.

Przy diugotrwatej obronie wszystkie urzadzenia rozbudowuje sie
i umacnia. Przygotowuje sie sktady amunicji, dane do strzelania w wa-
runkach ztej widocznosci (noca, we mgle, w dymie) i pozorne stano-
wiska ogniowe.

W czasie przygotowania artyleryjskiego obstugi chronig sie
w ukryciach i natychmiast po przeniesieniu ognia w gtab zajmujg swe
stanowiska ogniowe.

W wypadku przejscia do obrony w stycznosci z nieprzyjacielem
przede wszystkim organizuje cie obserwacje, $rodki za$ ogniowe roz-
mieszcza sie na tymczasowych stanowiskach ogniowych, jednak tak
aby moc szybko wesprze¢ kompanie strzeleckie pierwszego rzutu.
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W poézniejszym okresie, gdy tylko potozenie pozwoli, zajmujg one do-
godniejsze stanowiska ogniowe.

Skoro tylko nieprzyjaciel wejdzie w strefe skutecznego ognia,
wszystkie $rodki ogniowe, przeznaczone do prowadzenia ognia na da-
lekie odlegtosci z giebi rejonu obrony, otwierajg ogien. Ciezkie kara-
biny maszynowe prowadzag ogien do sit zywych i broni zespotowej nie-

przyjaciela; mozdzierze — na skryte podejscia i oddziaty nieprzyja-
ciela, ktorych nie dosiega ogien broni ptaskotorowych; dziata 75 mm—
do czolgow.

W miare zblizania sie nieprzyjaciela ogien przybiera na sile. Ka-
rabiny maszynowe rozmieszczone na przednim skraju otwierajg ogien
na odlegtos¢ 450 m od przedniego skraju.

Dowobdca kompanii przebywa na punkcie obserwacyjnym, Kktory
znajduje sie zwykle w poblizu punktu obserwacyjnego dowddcy ba-
talionu.

W razie wycofania sie czes¢ srodkdw ogniowych kompanii .broni
ciezkich (ckm-y i dziata bezodrzutowe) zostaje przydzielona kompa-
niom strzeleckim w celu umozliwienia im oderwania sie od $cigajgcego
nieprzyjaciela.

Scentralizowane dowodzenie organizuje sie ponownie po osiggnieciu
rejonu zbidrki batalionu. Posiadane $rodki transportowe wykorzy-
stuje sie w jak najwiekszym stopniu.

Zaopatrywanie w amunicje i tgcznosé

Amunicje uzupetnia sie transporterami lub przez pieszych nosi-
cieli amunicji z batalionu i kompanijnego punktu amunicyjnego.
Punkty amunicyjne winny by¢ zamaskowane przed obserwacjg po-
wietrzng i naziemng, mie¢ dobry i skryty dojazd dla zmotoryzowa-
nych $rodkéw transportowych.

Jako S$rodki ftacznosci wykorzystuje sie telefon i radio. W sieci
kompanii broni wsparcia wykorzystuje sie radiostacje SCR—300.
Poza tym tgczno$¢ utrzymuje sie za pomocg znakéw rekami, sygna-
tow, gwizdkéw i rakiet. taczno$¢ telefoniczng Amerykanie polecajg
stosowac jedynie w obronie.

380



P. M.

O GRANATACH RECZNYCH ARMII AMERYKANSKIEJ

Amerykanska literatura wojskowa okresla granaty reczne jako
.mate pociski rozpryskowo-miotajgce, napetnione materiatem wybu-
chowym, ktore stuzag do razenia nieprzyjaciela na bliskg odlegtos¢
w walkach polowych®.

Rodzaje granatow

Granaty reczne Amerykanie klasyfikujag wedtug ich przeznacze-
nia bojowego, charakteru tadunku i konstrukcji urzadzenia uderze-
niowo-odpalaj gcego.

Z punktu widzenia przeznaczenia bojowego Amerykanie dzielg,
granaty reczne na: odtamkowe, zaczepne, przeciwpancerne (burzace)
i ¢wiczebne.

Granat odtamkowy (obronny) posiada skorupe wykonang
z blachy zelaznej, napetniong materiatem wybuchowym. Cele sg razo-
ne odtamkami skorupy zelaznej, ktére powstajg w wyniku rozerwania
sie jej w czasie wybuchu. Granat ten mozna rzucaé¢ tylko zza ukrycia,
poniewaz promien razenia odtamkdéw jest znacznie wiekszy od odleg-
tosci, na ktérg granat moze by¢ rzucony.

Granat zaczepny posiada skorupe, wykonang ze specjalne-
go gatunku papieru prasowanego lub skrawkow cienkiej blachy, napet-
niong materiatem wybuchowym. Zasieg razenia tego granatu jest sto-
sunkowo niewielki, tak iz zoinierz, po wyrzuceniu granatu, moze $miato
posuwac sie dalej, bez narazenia sie na jakiekolwiek niebezpieczen-
stwo od wybuchu rzuconego granatu.

Granat C¢wiczebny napeiniony jest nieznaczng iloscig czar-
nego prochu (dymnego), od ktérego wybuchu skorupa granatu rozry-
wa sie, przy czym dym oznacza miejsce jego upadku.

Niezaleznie od tego podziatu, Amerykanie rozrdzniajg granaty we-
dtug charakteru ich tadunku, dzielac je na: wybuchowe, chemiczne,
dymne i zapalajace.

Granaty wybuchowe sg napetnione takim materiatem wy-
buchowym (kruszgcym), ktory zapewnia dziatanie rozpryskowe Ilub
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burzace. Z zasady granaty tego rodzaju sa napetnione trotylem, tetri-
lem lub prochem ,EC*.

Granaty chemiczne posiadajg skorupe napetniong spec-
jalng substancja chemiczng, za pomocag ktérej, przy rozerwaniu sie
granatu, moze by¢ skazony pewien odcinek terenu lub wywotane inne
dziatanie natury chemicznej. W wypadku gdy granaty tego typu sa
napetnione materiatem dymotworczym ,,HC*, zalicza sie je do grupy
granatéw dymnych.

Granaty zapalajace sg napetnione materiatem zdolnym
do wywotania pozaru.

Poza tym, w zaleznosci od konstrukcji urzgdzenia uderzeniowo-
zapalajagcego, Amerykanie dzielg granaty reczne na granaty o dzia-
taniu ze zwtokag i granaty o dziataniu uderzeniowym.

Granaty o dziataniu ze zwlokg wybuchajg w $cisle okreslonym
czasie od momentu zwolnienia mechanizmu uderzeniowego. Granaty
o dziataniu uderzeniowym wybuchajag dopiero przy zetknieciu sie
z jakimkolwiek przedmiotem (celem.)

Wszystkie wyzej wyszczegdlnione rodzaje granatéw sa bezpiecz-
ne przy obchodzeniu sie z nimi, dzigki posiadaniu zawleczki utrzy-
mujacej dzwignie bojowg w odpowiednim potozeniu. Przed rzuceniem
granatéw nalezy zawleczke wyciagnaé, w wyniku czego dzwignia
przyjmuje potozenie bojowe. Przy rzucaniu granatem, dzwignia od-
skakuje w bok i iglica, pod dziataniem swej sprezyny, uderza o spton-
ke, wywotujgc zapalenie rurki prochowej (op6zZniacza), ktéra pali sie
4—5 sekund i po przejsciu ognia na material detonujacy nastepuje
wybuch i rozerwanie granatu.

Budowa zapalnikéw granatéw recznych

mAmerykanie stosujg dla granatow recznych dwa zasadnicze ro-
dzaje zapalnikéw: zapalniki o dziataniu detonujacym i zapalniki o dzia-
taniu zapalajagcym.

Zapalniki detonujagce sa uzywane w granatach natadowanych tro-
tylem lub pochodnymi.

Zapalniki o dziataniu zapalajgcym uzywane sa w granatach nata-
dowanych prochem ,LEC*, prochem czarnym, substancjami chemiczny-
mi lub materiatem dymotwérczym.

Z wyjatkiem zapalnika uzywanego w granatach o dziataniu ude-
rzeniowym, ktory nie posiada opoOzniacza i ktérego wybuch powstaje
przy zderzeniu sie z celem — wszystkie pozostate zapalniki sa oparte na
dziataniu ze zwtoka.

Zapalnik standartowy (rys. 1) skfada sie z trzonu, zawleczki,
dzwigni bojowej, mechanizmu uderzeniowego, iglicy, sptonki zapala-
jacej, rurki prochowej (op6zniacza), sptonki detonujacej oraz tadunku
detonujgcego lub zapalajgcego.
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Granaty odtamkowe, napetnione prochem ,EC*“ oraz granaty
¢wiczebne napetnione prochem czarnym posiadajg tylko zapalniki
0 dziataniu zapalajacym (najcze$ciej M10— A3 z opdzniaczem otowia-
nym i M205 z prochem bezdymnym). Do granatéw odtamkowych, na-
tadowanych trotylem oraz granatéw zaczepnych i dymnych uzywa sie

Rys. 1. Zapalnik do granatu recznego
1 — zawiasa; 2 — sptonka detonujgca; 3 — zawleczka; 4 — dzwignia
bojowa.

zapalnika o dziataniu detonujacym wz. M6—A4 z opOzniaczem oto-
wianym lub zapalnika wz M204 z prochem bezdymnym. Do wywota-
nia wybuchu granatéw dymnych uzywa sie zapalnika wz. M200—Al
0 dziataniu przys$pieszonym (zapala o 2 sekundy wcze$niej od zwyk-
tych zapalnikéw).

W granatach obronnych spalanie zawartosci opdézniacza trwa prze-
cietnie 4 — 5 sekund, a w granatach zaczepnych — do 2 sekund.

Jesli chodzi o zawarto$¢ opodzniacza, to dawniej w armii amery-
kanskiej byt uzywany do tego celu proch czarny, jednak okazat sie on
mniej praktyczny w zastosowaniu i obecnie zastgpiono go doskonal-
szym prochem bezdymnym.

Budowa granatow recznych

Typowym granatem odtamkowym, znajdujagcym sie na uzbroje-
niu armii amerykanskiej, jest granat wz. M kll—AIl (rys. 2). Zbu-
dowany on jest w ksztatcie duzej gruszki. Skorupa tego granatu jest
zrobiona ze stopu spizowego.

Dtugo$é granatu wynosi 115 mm i szeroko$¢ 57 mm. Granat jest
napetniony trotylem i wyposazony w zapalnik wz. M6—A4 lub zapal-

383



nik wz. M204, ktéry jest uwazany przez amerykanskich specjalistow
uzbrojenia za najlepszy. Pomimo iz obydwa zapalniki nalezag do kate-
gorii detonujgcych, zapalnik wz. M204 znacznie przewyzsza technicznier-
zapalnik wz. M6—A4. (zapalnik wz. M204 posiada opézniacz z prochu,
bezdymnego).

A

Rys. 2. Granat odtamkowy wz. MKkII-Al
A — wyglad ogoélny; B — przekréj; 1 — skorupa; 2 — mechanizm
uderzeniowy; 3 —e sprezyna mechanizmu uderzeniowego; 4 — dzwignia
bojowa; 5 — sptonka zapalajaca; 6 — rurka opdzniacza; 7— sptonka
detonujaca; 8 =— tadunek trotylu.

Odlegto$¢, na jaka przecietny zoinierz moze rzuci¢ granat odtam-
kowy M kIl—AI, wynosi okoto 35 m, a promien razenia dochodzi do
180 m, wobec czego rzuca¢ go mozna tylko zza ukrycia.

Najbardziej typowym granatem zaczepnym armii amerykanskiej
jest granat wz. M klll—A2 (rys. 3). Diugo$¢ tego granatu wynosi 145
mm, szeroko$¢ za§ 53 mm. Waga granatu — okoto 400 gramow.

Skorupa granatu zaczepnego wz. M kllIl—A2 jest wykonana ze
specjalnego papieru prasowanego lub ze skrawkow cienkiej blachy. We-
wnatrz posiada on okoto 200 gramow trotylu prasowanego, ktorego
wybuch wywotuje zapalnik wz. M6— A4 lub zapalnik wz. M204.

Zasadniczym typem amerykanskiego granatu chemicznego jest
granat wz. D6 (rys. 4). Skorupa jego zbudowana z lekkiego metalu
napetniona jest wewnatrz specjalng substancjg chemiczng. Granat
wybucha przy pomocy dziatania zapalnika wz. M200—A|I, ktéry od”
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réznig sie od zapalnika wz. M10—A3 jedynie szybkoScig spalania sie¢
prochu.

Rys. 3. Granat zaczepny wz. MkllI-A2
A — wyglad ogo6lny; B — przekrdj.

Rys. 4. Granat chemiczny wz. D6
A — wyglad ogélny; B — przekréj; 1 — skorupa; 2 — mieszanka

wierzchnia; 1 — tadunek chemiczny; 4 — otwér;, 5 — taséma; 6 —
sptonka; 7 — sprezyna mechanizmu uderzeniowego; 8 — mechanizm
uderzeniowy; 9 — dZwignia bojowa; 10 — rurka op6Zniacza; 11 —

sptonka detonujgca.
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Granaty dymne sg zbudowane w podobny sposob jak chemicz-
ne. Stuza one do wytwarzania zaston dymnych na matych odcinkach
i przez krotki czas drogg sublimacji statego materiatu dymotwércze-
go. Poza tym uzywa sie ich dla celow sygnalizacyjnych.

Amerykanie posiadajg dwa zasadnicze rodzaje granatéw dymnych,
a mianowicie granaty napetnione spalajagcym sie materiatem dymo-
twérczym ,HC* i granaty napetnione wybuchowym materiatem dy-
motwdérczym ,,WP*“,

Granat napetniony spalajagcym sie materiatem dymotwdérczym
wz. ANM8—HC (rys. 5) jest zbudowany z lekkiego metalu o ksztatcie
stoika, w ktorym miesci sie 500 gramoéw materiatu dymotworczego
»,HC“. Skorupa tego granatu posiada szereg otworow, ktére stuzg do
ulatniania sie dymu. Granat wybucha przy pomocy dziatania zapalni-
ka wz. M200—Al.

Rys. 5. Granat Rys. 6. Granat Rys. 7. Granat
dymny wz. ANM8-HC dymny wz. M15-WP zapalajagcy wz. ANM14

Granat dymny, napetniony wybuchowym materiatem dymotwor-
czym wz. M15—WP (rys. 6), jest zbudowany w podobny sposéb jak
granat opisany poprzednio, z tg jedynie r6znica, iz posiada on zapal-
nik o dziataniu detonujgcym wz. Mk—A3.

Bardzo zblizonych do dwéch poprzednio omawianych typéw jest
granat dymny wz. M16. Budowa jego niczym nie rézni sie od poprze-
dnich, z tym ze posiada on materiaty dymotwdrcze, wydzielajgce dy-
my kolorowe.

Granat wz. ANM14 (rys. 7) jest zbudowany wediug zasad grana-
tu chemicznego, z tg r6znica, ze jest napetniony mieszanka zapalajaca,
w zwigzku z czym nosi nazwe ,granatu zapalajagcego”. Dziata przy po-
mocy zapalnika wz. M200—-Al.

Granat zapalajacy wz. M3 (rys. 8) jest wykonany ze zwyklego
szkta w ksztatcie butelki i napetniony mieszankg zapalajgca. Zapalnik
tego granatu znajduje sie na zewnatrz.
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Granat ten stuzy do podpalania budynkéw, skiadéw, samolotow
na ziemi, mostow drewnianych itp.

W armii amerykanskiej sg bardzo rozpowszechnione granaty
oSwietlajgce, ktore sa uzywane do podawania sygnatow w czasie obser-
wacji nieprzyjaciela. Uzywa sie ich bardzo czesto zamiast rakiet.

Rys. 8 Granat Rys. 9. Granat ¢wiczebny wz. M21
zapalajacy wz. M3 A — wyglad ogoélny; B — przekroj;
1 — tadunek prochu czarnego;
2 — sptonka detonujaca; 3 —
korek; 4 —rurka opo0zniacza.

Granat ¢wiczebny wz. M21 (rys. 9) jest bardzo podobny swoim
ksztattem do granatu odtamkowego wz. M klIl—AIl. Roéznica polega
jedynie na tym, ze granat éwiczebny wz. M21 posiada tadunek prochu
czarnego.

Zapalnik granatu ¢wiczebnego wz. M21 jest zbudowany wedtug
wz. M10—A3. Podczas wybuchu granat wyrzuca z siebie przez otwor
zatkany korkiem pewng ilo$¢ dymu, umozliwiajgc w ten sposéb rzuca-
jacemu sprawdzenie miejsca upadku.
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WIADOMOSCI Z PRASY RADZIECKIE]

STRESZCZENIE ARTYKULOW Z CZASOPISMA
»WOJENNYM WIESTNIK®* Nr 21 i 22/49

SJWOJENNYJ WIESTNIK" Nr 21/49
Mjr A. LOMOW

UWAGI O KSZTALTOWANIU ODWAGI | MESTWA

Artykut o'm,awia zagadnienie wychowania i ksztattowania u zot-
nierzy tak waznych i cennych zalet, jakimi sag odwaga i mestwo.

Strach mozna odpedzi¢ wywotujgc inne uczucie, pobudki lub mo-
tywy dziatan. Na niskim rozwoju kulturalnym ludzko$ci duzg role
odgrywaty pobudki religijne. Innego rodzaju ,motywem byta obawa
przed karag — zoinierz miat bardziej ba¢ sie kija kaprala niz nieprzy-
jaciela. Wychowanie ideologiczne armii faszystowskich i wspdtczesnych
armii imperialistycznych opierato sie i nadal sie opiera na motywach
rozdmuchiwania nienawisci rasowej, szowinizmu narodowego oraz na
ideach panowania nad $wiatem i zysku osobistego.

Podstawa wychowania odwagi i mestwa zoinierza radzieckiego jest
Swiadomos$¢ polityczna i patriotyzm radziecki, wynikajacy z ustroju
socjalistycznego. Drugi'rn  czynnikiem, jest rozwijanie silnej woli,
a gtéwng metoda jej ksztatcenia mmjest systematyczne zaprawianie sie
w pokonywaniu trudnosci. Duzg role w tej dziedzinie odgrywa réwniez
dyscyplina. Przyzwyczajenie zoinierzy do wykonywania rozkazow
w czasie stuzby pokojowej utatwi wykonanie rozkazu w walce. Trzeci
czynnik polega na takim oddziatywaniu na psychike, aby uczyni¢ ja
mniej wrazliwg na uczucie strachu. Polega to na wyrobieniu wiary
we wiasne sity i zaufanie do posiadanej broni i sprzetu.

Szkolenie pokojowe powinno by¢ przeprowadzane w warunkach
najbardziej zblizonych do rzeczywisto$ci bojowej — wtedy bedzie ono
rowniez szkotg wychowania odwagi i mestwa. Chociaz ¢éwiczeniom po-
kojowym brak podstawowego czynnika, jakim jest czynnik — niebez-
pieczenstwa, to jednak zaznajamiajg one zoinierza z przezyciami na
polu walki, przygotowujg go do dziatan w rzeczywistych warunkach
i wychowujg w dazeniu do wykonania rozkazéw.
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PLAN — KONSPEKT CWICZENIA NA TEMAT ,PLUTON MOZDZIERZY W NATARCIU"

Cel: Szkoli¢ dowddce plutonu i dziatonowych w dowodzeniu i kierowaniu ogniem, a obstugi w dziataniu w skfadzie plutonu.

Miejsce: Plac ¢wiczen w rejonie lasu Kru.kowo.

Sprzet i amunicja: Uzbrojenie — etatowe. Rakiet réznego koloru — 8 Petard — 6. Amunicji $lepej — 20 sztuk. Swiec dymnych — 1 Figury

bojowe do pozorowania nieprzyjaciela.
Czas: 6 godzin.

Zagadnienia, czas i czynnosci kierownika ¢éwiczenia

1 Domarsz do rejonu wyczekiwania: 30 mynut.

a) Sprawdzenie gotowosci plutonu do zaje¢ i wy-
danie rozkazu do marszu.

b) Sygnat zielona rakieta — ,lotnictwo".
c) Sygnat rakieta czarny dym — ,czolgi".

2. Podanie i analiza zadania dowddcom plutonow
— 25 minut.
Kierownik ¢wiczenia wzywa dowoddce plutonu na
wzgorze ,,Gole" i wydaje mu rozkaz w roli do-
wodcy kompanii mozdzierzy.

3. Rozpoznanie i rozkaz bojowy dowddcy plutonu
— 25 minut.
Ukazuje sie cel nr 62. W czasie wydawania roz-
kazu nieprzyjaciel otwiera ogien.

4. Zajecie SO i przygotowanie sie plutonu do pro-
wadzenia ognia = 60 minut.

a) Kierownik sprawdza rozbudowe i maskowa-
nie SO i PO oraz przygotowanie sie do prowa-
dzenia ognia.

b) Podaje dowddcy plutonu znaki wybuchéw
w czasie wstrzeliwania sie.

c) Oznacza (markuje) ogien artylerii nieprzyja-
ciela po SO plutonu.

5. Prowadzenie ognia w ramach przygotowania ar-
tyleryjskiego — 30 minut.

Daje sygnat do rozpoczecia przygotowania arty-
leryjskiego, przeniesienia ognia, ukazania sie celu
nr 1 i rozpoczecia szturmu. Zadymianie PO do-
wodcy plutonu.

6. Zmiana SO i podporzadkowanie plutonu moz-
dzierzy kompanii strzeleckiej — 30 minut.
Stworzy¢ sytuacje zmuszajacag do zmiany SO.
Oznaczy¢ ogiehn artylerii nieprzyjaciela. W rejo-
nie nowego SO wyznaczy¢ nowe zadanie i poka-
za¢ cel nr 2

7. Posuwanie sie plutonu za piechotg i obezwtad-
nienie nowowykrytych celéw — 60 minut.

a) Sygnat — pokazaé cel nr 3.
Lty pania szturmuje na wzg6rze ,Dtugie".

c) Mozdzierz nieprzyjaciela zdradza swoje sta-
nowisko.

d) Pojawia sie cel nr 4 (kompania zalegta).

e) W kierunku celu nr 4 — seria pociskdw S$wietl-
nych.

f) Kompania przesuwa sie naprzéd.

g) Kompania szturmuje cel nr 4. Nieprzyjaciel
prowadzi ogiei do plutonu mozZdzierzy.

8. Odparcie przeciwuderzenia — 30 minut.

Wprowadzi¢ nastepujace potozenia:

a) Przeciwuderzenie piechoty z czotgami.

b) Uzupeini¢ amunicje z KPA w krzakach ,Ka-
ty". Piechota nieprzyjaciela zalegta.

c) Dwa czotgi nieprzyjaciela posuwajg sie w kie-
runku na SO.

d) Grupa fizylierbw nieprzyjaciela przerwata sie
w kierunku SO.

9. Przygotowanie szturmu nowych przedmiotdow —
30 minut.
Przy rozbitym, schronie kierownik C¢wiczenia daje
nowe zadanie przygotowa¢ szturm kompanii na
wzgorze 176,5 obezwtadni¢ site zywag w rowie,
z poczatkiem szturmu (zielona rakieta) przenies¢
ogien plutonu na ckm przy suchym drzewie.

10. Omoéwienie éwiczenia — 10 minut.

Szkic

Oczekiwane dziatanie ¢wiczacych

Dowddca plutonu wydaje rozkaz do marszu.

Pluton kontynuuje marsz. Po sygnale — zielona
rakieta — pluton rozcztonkowuje sie i dziatonami
maszeruje dalej.

Po sygnale — rakieta czarny dym — pluton
kryje sie.

Patrole do zwalczania czolgéw zajmujg stano-
wiska, gotowi do dziatania.

Pluton rozrzucony w terenie dziatonami, organi-
zuje obserwacje i ubezpieczenia. Dowoddca plu-
tonu analizuje otrzymane zadanie.

Dowddca plutonu rozpoznaje teren, cele i stano-
wiska ogniowe. Organizuje obserwacje. Wywo-
tuje dziatlonowych i wydaje im rozkaz bojowy.

Obstuga zajm,uje SO, buduje i maskuje je oraz
przygotowuje do strzelania.

Na czas przygotowania artyleryjskiego nieprzy-
jaciela obstuga kryje sie w rowach. Dowddca plu-
tonu przygotowuje dane do strzelania, po czym
wstrzeliwuje sie do celu nr 50 i 62.

Dowédca plutonu po sygnale do przygotowania
artyleryjskiego, obezwtadnia cel nr 50, po czym
przenosi ogien na cel nr 62

Otwiera ogieA na cel nr 1 i przenosi ogieA na
cel nr 74

W czasie zadymiania PO, dowddca plutonu prze-
chodzi na zapasowe PO i kontynuuje swoj ogien.

Pluton zmienia SO. Skokami przebywa strefe
ognia artylerii i szybko przygotowuje sie do strze-
lania z nowego SO.

Dowédca plutonu melduje sie u dowoddcy kom-
panii i otrzymuje zadanie. Obezwtadnia cel nr 2

a) Pluton obezwiadnia cel nr 3.

b) Dwa dziatony plutonu zmieniaja swoje SO.
a jeden ostrzeliwuje swym ogniem cel nr 3
Pluton przygotowuje ogien na krzaki w parowie.

c) Dowodca plutonu wskazawszy cele, zwalcza je
swym ogniem.

d) Pozostaly w tyle mozdzierz otwiera ogien na
cel nr 4.

e) Trzeci mozdzierz zmienia SO.

f) Dowoédca plutonu daje zadanie trzeciemu dzia-
tonowi posuwaé sie za kompanig. Dwoma moz-
dzierzami obezwtadnia cel nr 4

g) Pluton opuszcza SO, skokiem wychodzi na
strefy ognia artylerii i posuwa sie za piechota.

a) Pluton swoim ogniem odcina piechote od
czotgow.

b) Dowddca plutonu mozdzierzy prosi dowodce
kompanii strzeleckiej aby przydzielit mu strzel-
cow do dostarczania granatéw z krzakow
»Katy"; prowadzi cigglty ogien do piechoty
nieprzyjaciela.

c) Obstuga ze sprzetem kryje sie, patrole do zwal-
czania czolgow gotowe do walki z czotgami.

d) Pluton bronig reczng odpiera przeciwuderze-
nia.

Pluton zajmuje nowe SO w rozbitych rowach
(lejach), Kktore przystosowuje do strzelania. Do-
wodca plutonu przygotowuje dane do prowadze-
nia ognia. Pluton obezwtadnia site zywg w rowie.
Po sygnale zielona rakieta — przenosi ogieA na
ckm.

10. Pluton zbiera sie na omowienie.






W czasie szkolenia nalezy uczyé zoinierzy umiejetnosci pokony-
wania uczucia strachu. Posuwanie sie za wybuchami pociskdw, nawet
bez nieprzyjaciela, jest silnym przezyciem dla nacierajgcych, oswaja
ich z lotem pocisk6w nad gtowg i bliskimi wybuchami. Dobre wyniki
daje ,przejezdzanie¥ czotgéw przez szyki piechoty jak rowniez wycho-
wanie fizyczne.

Nalezy wychowa¢ w zoinierzach dazenie do zniszczenia nieprzyja-
ciela. Tak na przyktad czolg winien by¢ dla zoinierza celem, ktéry na-
lezy zniszczy€, nie za$ niebezpieczenstwem. Opisujac czotg, nalezy przede
wszystkim zwrdci¢ uwage zoinierzy na jego czute miejsce. Wowczas
w walce uwaga zotnierza bedzie skierowana nie na przezywanie nie-
bezpieczenstwa, lecz na jego zlikwidowanie; poglad taki dobitnie po-
twierdzajag doswiadczenia ubiegtej wojny.

Ogromne znaczenie ma rozwijanie uczucia kolezenstwa. Przejawia
sie ono w walce we wzajemnym wyreczaniu sie i w postaci wspotdzia-
tania, poczynajac od zespotu 2—3 zotnierzy do wielkich jednostek, skta-
dajacych sie z rédznych rodzajow broni.

SWOIJENNYJ WIESTNIK"™ Nr 22/49
Pptk £. GURIEW
MARKSISTOWSKO-LENINOWSKIE SZKOLENIE OFICEROW

,Oficerowie, generatowie i admiratowie — gtosi rozkaz Ministra
Sit Zbrojnych ZSRR z 7.11.1949 r. — winni wychowa¢ zoinierzy w duchu
wielkich idei Lenina—Stalina, rozwija¢ w nich poczucie patriotyzmu
i wartoSci moralnell Aby podota¢ wzrastajgcym wymaganiom, oficer
powinien stale rozszerzaé zakres swej wiedzy wojskowej, politycznej,
i ogblnej oraz uczy¢ sie Scistego wigzania teorii partii bolszewickiej
z jej praktyczng dziatalnoscia.

Organizowanie komunistycznego wychowania oficerow Armii Ra-
dzieckiej nalezy do obowigzkow dowodcow i aparatu partyjno-poli-
tycznego. Jedng z form tego wychowania jest marksistowsko-leninow-
skie szkolenie w ramach zaje¢ oficerskich.

Podstawowa metodg wspomnianego wyzej szkolenia jest samouctwo
przy pom.ocy odpowiednich ksiagzek. Dowddcy, aparat polityczny i kie-
rownicy grup szkoleniowych pomagajg oficerom w ich samodzielnej
pracy, wskazujac jak nalezy studiowa¢ dang ksigzke, w jakiej kolej-
nosci zapoznawac¢ sie z dzietami zrédtowymi, jak robi¢ wyciagi ze stu-
diowanych dziet itp. Wazne jest, by oficer studiowat dzieta zrédiowe,
a nie ograniczat sie tylko do czytania gazet i notatek z wyktadow.

Duzg pomocag dla oficerow sg biblioteki przygotowujgce potrzebny
materiat, stosownie do tematéw wedtug planu wyszkolenia.

Jedng z najwazniejszych form szkolenia sg wyktady. Winni je wy-
gtasza¢ najlepiej przygotowani i doswiadczeni .propagandzisci. Nalezy
pamietaé, ze korzysci z wyktadu zalezg w duzej m.ierze od przygoto-

Przcghpl Piechoty — 8. 389



wania sie don stuchaczy. Przed wyktadem kierownik biblioteki winien
zestawi¢ bibliografie na temat wyktadu, a kierownik klubu oficerskiego
przygotowac¢ pogladowe szkice, mapy i zdjecia, po wyktadzie zas wy-
Swietli¢ odpowiedni film.

Powazng role odgrywaja osobiste plany samodzielnego studiowania
przez oficerow dziet' klasykéw marksizmu-leninizmu. Sampdzielng
prace oficer6w nalezy kontrolowaé i udziela¢ im pomocy w studio-
waniu.

Duzg pomocag sg konsultacje, na ktorych kierownicy grup wyjas-
niajg trudne zagadnienia, zapoznajg si¢ z pracg oficerow nad literatura
i sporzadzaniem konspektéw oraz udzielajg rad i wskazéwek.

Celem pogtebienia i utrwalenia znajomosci zagadnienia, przepro-
wadza sie seminaria. Ze wzgledu na ich wielkie znaczenie winny one
by¢ szczeg6lnie starannie przygotowane tak przez kierownika jak
i stuchaczy. Seminaria poleca sie prowadzi¢ jeden raz w miesigcu. Na-
lezy wecigga¢ do dyskusji wszystkich uczestnikéw i umiejetnie taczyé
zagadnienia teorii z konkretnymi zadaniami rozstrzyganymi przez
partie bolszewicka, nar6d i wojsko.

Dowodcy i kierownicy polityczni winni bezpo$rednio kierowaé
organizacjg i przeprowadzaniem zajeé. W klubie oficerskim powinien
byé przygotowany odpowiedni pok6j dla sampdzielnej nauki oficeréw.

Catglprace Wychowania ideowo-politycznego kadry oficerskiej
nalezy skierowa¢ na podniesienie gotowos$ci bojowej, dyscypliny,
wzmozenie czujnosci politycznej i podniesienie stanu polityczno-mo-
ralnego oddziatdw oraz nalezyte wykonanie zadan wyszkolenia i wy-
chowania wojska.

Pptk S. DEMIN i kpt. gw. A. ROMANOW
SZKOLENIE ZOLNIERZY W SZKOLACH PODOFICERSKICH

Autorzy nasSwietlajg nastepujace zagadnienia:

Dobér kandydatéw do szkoty podoficerskiej.
Mimo S$cistych przepisow, dowodcy czesto przeznaczajg do oddziatdow
szkolnych nieodpowiednich kandydatéw. Dla poprawienia tego stanu
celowe jest kierowanie nowomianowanych podoficer6w po ukonczeniu
szkoty do pododdziatéw, z ktérych pochodza. Wzbudzi to rowniez zain-
teresowanie dowddcéw pododdziatow i komoérek partyjnych swoimi
przysztymi podoficerami.

Zesp6t kadry pododdziatu szkolnego powinien by¢ szczegdlnie sta-
rannie dobrany. Nalezy zapewni¢ wymiane doswiadczen odnos$nie do me-
tod szkolenia, organizujac konferencje metodyczne z udziatem oficerow
réznych pododdziatbw szkolnych i wzajemne wizyty wykladowcéw na
zajeciach.

O pracy wychowawczej. Kazdy dzien pobytu zoinierza
w. szkole winien by¢ wykorzystany na wychowanie w nim wysokich
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zalet moralnych i bojowych. Z doswiadczen wynika, ze duzg role w tej
pracy odgrywajag wyktady i pogadanki o zyciu i dziatalnosci Lenina
i Stalina, o wielkich wodzach i uczonych rosyjskich oraz o patriotyzmie
i bohaterstwie ludzi radzieckich. Nalezy dba¢ o wszelkiego rodzaju
rozrywki w chwilach wolnych od zaje¢. Nieposlednig role w dziedzinie
wychowania spetnia réwniez sport.

O nauczaniu niektdérych przedmiotédw. Wszystkie
¢wiczenia taktyczne, poczawszy od Il okresu szkolenia, winni prowa-
dzi¢ wytacznie oficerowie. Przedmiotow teoretycznych korzystniej jest
uczy¢ metodg pogadanek niz wyktadow.

Paragrafy regulamindéw okreslajgce prawa i obowigzki podoficeréw,
przetozonych wart i stuzby koszarowej winni elewi szkét podoficerskich
zna¢ na pamiec.

Przygotowanie instruktorskie. Aby w stosunkowo
krétkim okresie trwania szkoty dobrze przygotowa¢ przysztych druzy-
nowych jako instruktoréw, nalezy juz od pierwszycli ¢wiczen zwracaé
ich uwage na organizacje i metode przeprowadzania kazdego zajecia.
Wiasciwe szkolenie elewdw, jako instruktoréw rozpoczyna sie dopiero
w Il okresie.

Mtodzi podoficerowie nie umiejg zwykle zachowac sie przed fron-
tem i ich jezyk dowddczy jest niewyrobiony. Dla usuniecia tego braku
nalezy uczniom powierza¢ robienie zbidrek, apeli, przesunie¢ druzyn
i plutonéw na placu ¢wiczen, dajac im przez to mozno$¢ czestego do-
wodzenia. Na szkolnych zajeciach metodycznych uczy sie prawidtowego
uktadania konspektow. Pierwsze 2—3 konspekty nalezy opracowac pod
kierunkiem instruktora, dalszje wyktonujg wszyscy uczniowie samo-
dzielnie jako przygotowanie do zaje¢ doskonalacych. Przed zajeciem
doskonalgcym dowodca plutonu omawia w plutonie konspekty, po czym
wyznacza doraznie jednego ucznia do przeprowadzenia zajecia z dru-
zyng, reszta plutonu obserwuje prace druzynowego. W toku c¢wiczenia
mozna zmienia¢ druzynowego po prze¢wiczeniu przezen pewnego zaga-
dnienia. Dowddca plutonu omawia krotko kazdy fragment oraz, w razie
potrzeby, calg lekcje.

W okresie zaje¢ doskonalacych lub po ich zakonhczeniu poleca sie
przeprowadzi¢ odprawe m,etodyczng, na ktorej uczniowie dzielg sie
doSwiadczeniem odno$nie do organizacji i przeprowadzenia ¢wiczenia
i otrzymujg wyczerpujagce wskazéwki w interesujgcych ich zagadnie-
niach. Analiza trudnosci, na jakie napotkali uczniowie podczas zajec
doskonalgcych, daje kadrze szkoty mozliwo$¢ oceny swej pracy nad
wyszkoleniem i wychowaniem uczniéw i wysnucie wnioskéw na przy-
sztos¢.

Koncowe komisje egzaminacyjne winny, zdaniem autora, zwracaé
baczniejszg uwage na instruktorskie przygotowanie absolwentow
szkét podoficerskich.
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Ptk A. NIKOLAJEW

KILKA UWAG O POCZATKOWYM OKRESIE WYSZKOLENIA
STRZELECKIEGO

Wyszkolenie strzeleckie rozpoczyna sie zwykle od strzelania poka-
zowego, ktérego celem jest przedstawienie zotnierzom witasciwosci bo-
jowych broni i sposobdw strzelania stosowanych przez najlepszych
strzelcow.

Przed pokazowym strzelaniem wyjasnia sie strzelcom konieczno$é
starannego pielegnowania broni. Na samym strzelaniu demonstruje sie
celno$¢, szybkostrzelno$¢ i site przebicia pocisku, pokazujac strzelcom
naocznie wyniki przy tarczach. Pokaz przeprowadza sie z kbk, pistoletu
maszynowego, ckm, rkm, itp.

Po pokazie poleca sie przeprowadzi¢ ¢wiczenie wzorowego czysz-
czenia broni.

Nauke tadowania korzystnie jest zaczag¢ nabojem pojedynczym,
a dopiero nastepnie catg tddka, zwiekszajac stale szybko$é. Poczatkowe
nauczanie tadowania kbk prowadzi¢ siedzac za stotem. W tym poto-
zeniu strzelcy tatwiej przyswajajg sobie chwyty, po czym przechodzi¢
do tadowania w postawie lezac, kleczac i stojac. Zwracaé¢ uwage, by
strzelcy kitadli duzy palec mozliwie blisko tddki oraz silnie i réwno-
miernie naciskali na naboje; zapewnia sie dzieki temu rdwnomierne
wchodzenie naboi do komory nabojowej.

Przygotowanie do strzelania prowadzi¢ w kolejnosci: z postawy
stojac, nastepnie lezagc a nie odwrotnie, gdyz przygotowanie sie do
strzelania z postawy lezac jest dla niewyszkolonego najtrudniejsze.
Nauke winno sie prowadzi¢ pojedynczo, trening calg druzyng albo calg
grupa pod kierownictwem druzynowego lub dobrego strzelca.

Dla stwierdzenia czy strzelcy przy oddawaniu strzatlu réwnomier-
nie naciskajg na jezyk spustowy, instruktor ktadzie swo6j palec na palcu
ucznia. Pozwala mu to wyczué najmniejsze zerwanie przez strzelca
jezyka spustowego.

Strescit J. B.
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