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Uswiadomienie zawodowe naszej miodziezy seminarjainej. (5)
Wptyw réznych czynnikéw na rodzaj motywow.
1L Wpityw Srodowiska rodzinnego najblizszego.

Spos6b odnoszenia, sie miodziezy do zycia, jej zamiary na przy-
szto$¢, biernos¢ lub aktywnos$¢,, idealizm lub materjatizm zalezg bez
watpienia od $rodowiska, iw jakiem, miodziez wzrasta. Jego ideaty i! po-
glady na zycie przenikajag w dusze dziecka i silnie wplywajg na jej
uksztattowanie. Stosunek wiec do przysztego zawodu nauczycielskiego
mtodziezy seminarjainej zalezy bietyllco od niej .samej i od; wplywow
szkoty, ale w znacznej mierze od; wptywow, srodowiska rodzinnego' naj-
blizszego. Nie mozna z goéry, apriorycznie odpowiedzie¢, ktére $rodo-
wisko daje lepszy jakosciowo pod wzgledem motywacji zawodowej
materjat uczniowski seminarjom, ale zbadawszy skad sie je w; jakim
stosunku rekrutujg poszczeg6lne grupy miodziezy, podzielone wedtug
rodzaju motywdéw, mozna na to pytaniei odpowiedzie¢. Mozna!l wiec tez
odpowiedzie¢ na pytanie, jaki jest wpltyw S$rodowiska rodzinnego na
rodzaj jootywaciji.

Na charakter Srodowiska wptywa zawdd gtdwnego, zywiciela, ojca,
w jego braku matki lub opiekuna. Zawdd gléwnego zywiciela rzuca;
Swiatlo na inteligencje, poziom kulturalny i stosunki materjalne $rodo-
wiska. Przez S$rodowisko rodzinne najblizsze bedziemy rozumieli oto-
czenie rodzinne, w Kktdérejn sie miodziez wychowata Ilub wychowuje,
che<apy to nie byt Scisle biorgc, dom rodzicielski.

Jak rozumianych S$rodowisk rozrézniliSmy wéréd .mioidlziezy jede'-
nascie. Pierwszg kategorje stanowi S$rodowisko' nauczycielskie. Giowny
zywiciel nalezy do zawodu nauczycielskiego bez wzgledu na stopien i typ
szkoty. Drugg kategorje stanowig zawody wolne. Tu nalezg, aidwokaci*
lekarze, arty$ci, przemystowcy, kupcy, wieksi; dzierzawcy dobr ‘ftp.*
wogote ci ktdrzy zaliczajgc sie do warstwy inteligentnej nie maja perio-
dycznych,M ustalonych dochodéw. Do trzeciej kategorji nalezg urzednicy,
panstwowi wogole i oficerowie wojskowi: do czwartej urzednicy samo-
rzagdowi, a wiec miejscy, gminni; do piagtej urzednicy prywatni; do sz6s-



tuj podurzednicy panstwowi tzn. wszyscy ci, ktdrzy w odrdznieniu od
urzednikdw noszg nazwe funkcjonarjuszy panstwowych np. stuzba ko-
lejowa, pocztowa, wozni i t. p.; siodmg stanowig funkcjonarjusze pry-
watni, ktdrych ze wzgledu na ustalony charakter obowigzkéw i docho-
dow nie mozna zaliczy¢ do kategorji robotnikow dziennych mdo 06smej
naleza rzemie$lnicy, posiadajagcy wiasne warstaty mniejsze lub bez nich,
pracujagcy w kazdym razie fachowo w dziedzinie rzemiost i nie pozosta-
jacy na stuzbie panstwowej: do dziewiatej rolnicy; do dziesigtej robot-
nicy dzienni; jedenastg wreszcie nieokreslong tworzg $rodowiska mio-
dziezy, ktora badz wogdle nie podata zajecia ojca, bgdz zaznaczajac
swe sieroctwo podawata, ze wychowuje sie w zaktadach dobroczynnych.

Kazda z tych kategoryj wytwarza odrebng atmosfere psychiczna.
Nieco moze nienaturalnem jest potgczenie w jedng wspdllng kategorje
tych, ktérych wymieniliSmy w kategorji drugiej. Niewatpliwie atmos-
fera psychiczna ws$réd kupcdw jest inna, niz wsrdd lekarzy lub artystow.
I poglady na zycie inne i zainteresowania rézne. Niewatpliwie tez
wsrod kupcow moznaby i moze nalezatoby dokona¢ dalszych wyszcze-
g6lnien, bo ubozszy kupiec ma inne potrzeby kulturalne i inne zainte-
resowania, niz bogatszy. Wyszczegdllnienia te nie byly mozliwe ze
wzgledu na brak blizszych danych. Polgczenie za$ réznego rodzaju
Srodowisk w jedna kategorje byto potrzebne ze wzgledu na przejrzys-
tos¢ pracy, a mozliwe dzieki temu, ze wilasnie te Srodowiska tworza
przedewszystkiem to, co nazywa sie ogélng nazwa burzuazji. Burzuazje
za$ cechuje pewien mniej lub wiecej wysoki poziom kulturalny i opar-
cie swego bytu na dochodach, zaleznych od okolicznosci, a przedewszyst-
kiem od osobistej wartosci i przedsiebiorczosci. Jest to kategorja spec-
jalnie aktywna wobec zycia i inteligentna, a te jej whasciwosci moga
wywieraé pewien jednakowy wptyw na 3ej miodziez.

Wsrod urzednikow rozrozniliSmy trzy Kategorje, bo jakkolwiek
cechuje ich wspdlnie pewien wyzszy stopien kultury i zasadniczo bier-
no$¢ wobec zycia, wywotana brakiem potrzeby walki o byt materjalny,
wskutek zapewnionych, statych, perjodycznych dochodéw, to jednak
wydaje sig, ze dazenia tych rdéznych kategoryj sa nieco rézne. W hie-
rarchji spotecznej urzednicy panstwowi stoja wyzej od innych, a sta-
nowisko spoteczne wplywa niewatpliwie na sposéb mys$lenia cztowieka.
Urzednicy samorzgdowi stojg nieco nizej. Urzednicy za$ prywatni w hie-
rarchji spotecznej miejsca nie maja, jakkolwiek zasadniczo niczem sie
nie roznig od innych kategoryj urzednikow, précz chyba tego, ze musza
by¢ bardziej czujni wobec ewentualnosci braku zarobku, zaleznego od
woli jednego cztowieka. Opinja powszechna, majaca decydujgcy wplyw
na sposdb odnoszenia sie cztowieka do zycia, stopniuje dostojnos¢ tych
trzech kategoryj. Z tego powodu wydato mi sie wskazane traktowac
je odrebnie. Konieczno$¢ wyodrebnienia innych Kkategorji S$rodowisk
mowi sama za sobag i blizszych wyjasnien nie potrzebuje.

Rozpatrzmy udziat tych $rodowisk w poszczegdlnych grupach mo-
ywéw. Udziat ten okreslaé bedziemy procentowo w ten sposéb, ze dang
kategorje wezmiemy jako cato$¢ i zaznaczymy procentowy jej udziat
w poszczegblnych grupach motywow. Ponadto ze wzgledu na liczebnos¢
danej kategorji okre$limy jej range miejsca w stosunku do innych. Naj-
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liczniejszej przyznamy range najwyzszg, pierwszg, a mniej licznym
dalsze wedtug ciggu liczebnikéw porzadkowych, znaczonych cyframi
rzymskiemi.

Tabelka przedstawia ten udziat, jak'nastepuje :

Kateoorja G ru 3y motywow Wogoéle Ran”a
srod isk bez- .
sSrodowiska A B Cc D E E WTgled. X miejsca

Nauczyciele 2318 1181  4.43 42.82 1265  4.87 474 7.09 \!
Zawody wolne 21.74 1354 980 3832 1283 3.77 561 8.39 \Y,

Urzednicy pafstw. 20.98 13.03 7.58 38 39 14.28 574 1110 16.74 lii

Urzednicy samorzad. 21 C6 19.30 15.79 26.31 877 877 57 0.85 X1

Urzednicy prywatni 18.72 1531 11.06 38.72 10.63  5.56 235 3.51 VIl

Podurzedn. pafstw. 22.76 14.31 6.c5 40.51 11,43 454 1355 2025 1

Podurzedn. prywatni 21.69 16.94 8 47 S9.25 7.93 572 189 2.82 IX

Rzemiesinicy 26 35 14.31 6.75 4021 858 350 1184 17.70 1

Rolnicy 24.49 10.13  4.97 44.75 913 553 1106 16.53 v

Robotnicy 2268 1445 1031 40.20 7.56  4.82 291 4.34 vl

Nieokreslone 21.67 18.34 7.50 36.67 10,83  4.99 120 1.79 X

Razem 1554 900 479 2709 728 322 6692 100 11
os6b

W grupie motywow idealnych (A) udziat poszczego6lnych kategoryj
Srodowisk miesci sie miedzy maksymalnym 26.35% rzemie$lnikéw i mi-
nimalnym 18.72% urzednikéw prywatnych. Drugie miejsce po maksy-
malnem zajmuja rolnicy, trzecie nauczyciele, dalej robotnicy, podurzed-
nicy panstwowi, zawody wolne, podurzednicy prywatni, S$rodowisko
nieokre$lone, urzednicy samorzadowi, urzednicy panstwowi i wreszcie
urzednicy prywatni. Stosunkowo najwiecej wiec idealistdw dostarczaja
rzemie$lnicy, rolnicy i nauczyciele, a na szarym korncu idg urzednicy
wogdle.
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W grupie motywéw materjalnych (B) minimalny udziat 10.137*
maja. rolnicy, dalej po nich wedtug porzadku rosngcego idg: nauczyciele,
urzednicy panstwowi, zawody wolne, podurzednicy panstwowi, robotnicy,
rzemie$lnicy, urzednicy prywatni, podurzednicy prywatni, S$rodowisko
nieokre$lone i urzednicy samorzadowi 19.307,. Najmniej wiec tu dostar-
czajg ci. ktorzy w kategorji A dawali najwiecej tj. rolnicy i nauczy-
ciele. Rzemie$lnicy zajmujg miejsce posrednie. Urzednicy panstwowi
stosunkowo najmniej dawali idealistow: takie same miejsce zajmuja
w grupie materjalistow. Najwiecej za$ materjalistow dostarczajg $rodo-
wiska urzednikow, podurzednikéw prywatnych i nieokreslone, a na ich
czele idg urzednicy samorzadowi.

W grupie motywdéw idealno-materjalnych (C) najwiekszy odsetek
reprezentujg urzednicy samorzadowi 15.79/,, ci sami, ktorzy najwiekszy
odsetek dostarczajg w grupie materjalnej (B). Po nich w porzadku ma-
lejacym idg urzednicy prywatni, robotnicy, zawody wolue, podurzednicy
prywatni, srodowiska nieokreslone, podurzednicy panstwowi, rzemieslnicy,
rolnicy i nauczyciele, 4.737,, minimum. Mozna tu zaobserwowac zasad-
niczo jakby porzadek odwrocony w stosunku do grupy A, oczywiscie
z pewnemi przesunieciami i pewng analogjg do grupy B Swiadczytoby
to, ze motywy idealno-materjalne blizsze sg grupie B niz A

W grugie motywow biernosci (D) liczebnie najstabsze jest $rodo-
wisko urzednikdw samorzadowych, reprezentujgc 26.31 najsilniejsze
za$ Srodowisko rolnikdw— 44,75%. W porzadku malejgcym po rolnikach
idg: nauczyciele, podurzednicy panstwowi, rzemieSlnicy, robotnicy, pod-
urzednicy prywatni, urzednicy prywatni, urzednicy panstwowi, zawody
wolne, srodowisko nieokreslone i urzednicy samorzadowi.

W grupie niechetnych (E) wobec zawodu nauczycielskiego pierw-
szeAstwo co do liczebnoSci ma S$rodowisko urzednikéw panstwowych.
Stad rekrutuje sie 14,28% niechetnych. Potem w porzadku malejgcym ida:
zawody wolne, nauczyciele, podurzednicy panstwowi, $rodowisko nie-
okres$lone, urzednicy prywatni, rolnicy, urzednicy samorzadowi, rzemie$l-
nicy, podurzednicy prywatni i na samym koncu robotnicy w minimalnej
liczbie 7,56%. Nasuwa sie stad wniosek, ze im ubozsze Srodowisko,
wzglednie nizej kulturalnie stojace tem mniej daje w seminarjach nie-
chetnych wobec zawodu, ze na swobode rozejrzenia sie w swych kwa-
lifikacjach i odwré6cenia sie od zawodu moze sobie pozwoli¢ miodziez
lepiej materjalnie sytuowana lub znajdujaca sie w $rodowisku, majacem
rozleglejsze perspektywy.

W grupie niezdecydowanych najwiekszy odsetek reprezentujg urzed-
nicy samorzgdowi 8,77*7,. Po nich idg w porzadku malejagcym na dru-
giem miejscu urzednicy panstwowi, dalej podurzednicy prywatni, urzed-
nicy prywatni, rolnicy, srodowisko nieokreslone, nauczyciele, robotnicy
podurzednicy panstwowi, zawody wolne i w kohcii rzemieslnicy z mi-
nimalng liczbg 3,50%.

Jaki wiec wptyw majg kategorje Srodowisk na rodzaj motywacji?
OdpowiedZz otrzymamy przez pordéwnanie, do ktérych rodzajéow motywow
odsyta dana kategorja Srodowisk najwiekszg z siebie ilos¢ miodziezy.

Odpowiedz dla czterech grup motywdw jest catkiem prosta. Wszyst-
kie srodowiska najliczniej zaludniajg grupe biernych, na drugiem miej-



85

acu idealistow, na szdstem niezdecydowanych. W tej ostatniej grupie
tylko kategorja nauczycieli i urzednikow samorzadowych zajmuje pigte
miejsce. Miejsc jest wogdle szes¢', tj. tyle, ile grup motywdéw. Im miej-
sce dalsze, tern liczebnos¢' jego stabsza, Grupa motywow materjalnych
zajmuje miejsce trzecie we wszystkich kategorjach $rodowisk, z wyjat-
kiem nauczycieli i urzednikéw panstwowych, ktorzy w tej grupie majg
miejsce czwarte. Grupa motywoOw idealno-materjalnych wystepuje na
czwartem lub pigtem miejscu, a tylko w Srodowisku nauczycieli na
szostem. Na czwartem wystepuje wsrdd urzednikOéw samorzadowych,
prywatnych, podurzednikéw prywatnych i robotnikéw. W innych $ro-
dowiskach na miejscu pigtem, a u nauczycieli na szdstem. Wreszcie grupa
niechetnych wystepuje na czwartem lub pigtem miejscu. Urzednicy sa-
morzadowi, prywatni, podurzednicy prywatni i robotnicy zajmujg w niej
miejsce pigte. Inne $rodowiska miejsce czwarte z wyjatkiem nauczycieli
i urzednikow panstwowych, ktorzy tu zajmujg miejsce trzecie.

Zbierajac ogolniej odnajdziemy tu pewne podniostosSci. Pierwsza
z nich jest. ze motywy biernosci ze wszystkich Srodowisk przewazajg
i zajmujg pierwsze miejsce, a -motywy idealne idg na drugiem miejscu.
W tej prawidtowosci wyjatkow niema. Druga regulg jest, ze motywy
rnaterjalne idg na trzecim miejscu, a niezdecydowane na ostatniem,
z dwoma wyjatkami na jedenascie kategoryj. Trzeciag regute moze sta-
nowi¢, ze tak nazwe, prawo pierwszenAstwa po motywach materjalnych
motywow idealno-materjalnych lub negatywnych. Idealno-materjakie
majg pierwszenstwo w czterech kategorjach, mianowicie w $Srodowisku
urzednikow samorzgadowych, prywatnych, podurzednikéw prywatnych
i robotnikdw. Motywy negatywne za$ majg pierwszenstwo w 5 kategor-
jach: zawody wolne, podurzednicy panstwowi, rzemieslnicy, rolnicy
i Srodowisko nieokre$lone. W Srodowisku nauczycielskiem i urzednikow
panstwowych majag motywy negatywne prawo pierwszenstwa po moty-
wach idealnych.

W powyzszych rozwazaniach szukaliSmy zwigzku miedzy kategorja
Srodowiska a rodzajem motywdéw. OkreSlenie tego zwigzku nie daje
jeszcze odpowiedzi na pytanie, jakg warto$¢ przedstawia dana kategorja
Srodowiska dla uswiadomienia zawodowego miodziezy seminarjalnej. Nie
mozna jeszcze okresli¢, ktore Srodowisko i w jakim stopniu dostarcza
miodziezy najlepiej sie nadajacy ze wzgledu na swe zamiary i motywy
do celéw i zadah ostatecznych szkoty.

Seminarjum nauczycielskiemu, jako szkole, chodzi o wychowanie
osobowosci nauczyciela, ktdry powinien posiada¢ jasng i wyrazng $wia-
domos$¢ swoich zadan zawodowych. Osobowosci nauczyciela szkél pow-
szechnych musi przy$wiecac¢ idealny cel pracy dla kultury ducha sze-
rokich mas narodu. Ta wiec miodziez bedzie do celéw i zadan szkoty
lepiej sie nadajgca, ktéra dazy po ich linji tzn. ta, ktora pragnie
w przysztosci stangé u warstatu pracy nauczycielskiej i petni¢ jg dla
jej wiasnych ceidw. ktore muszg by¢ idealistycznemu Najlepszg wartosé
przedstawia miodziez, kierujgca sie motywami zawodowemi idealnemi.
Po nich z kolei codo wartosci idg motywy idealno-materjalne, dlatego
na drugiem miejscu, poniewaz w motywach tych dzwieczy silnie wzglad
me korzys$ci praktyczne. Zyciowo moze by¢ ten rodzaj motywdw cen-



niejszy, jako Swiadczacy o lepszem przystosowaniu do zycia. Ze stano-
wiska zawodu nauczycielskiego, ktéory ma jedynie idealne cele do spet-
nienia, wspotdzwiek motywow utylitarnych musi by¢ uwazany za objaw
ujemny, obnizajacy warto$¢ dla zawodu tego rodzaju motywow. Na
trzeciem miejscu co do wartoSci nalezy postawi¢ motywy biernosci.
Brak tej grupie miodziezy wyraznej Swiadomosci zadah zawodu, brak
jej jeszcze aktywnosci wobec niego, ale tez nie stoi ona na stanowisku
utylitarnem, nie szuka materjalnych korzysci w spetnianiu zawodu na-
uczycielskiego. Przeciwnie, jest nawet pewien idealizm MieSci sie on
w podatnosci tej grupy miodziezy na sugestje o wartosci, dostojenstwie
i szczytnych zadaniach nauczycielstwa. Miodziez tej grupy niema wias-
nego sadu o tem, jej stosunek do zawodu jest jakby tylko biernem
echem tych panujacych sugestyj. Brak jej wiasnego, aktywnego stano-
wiska, ale niewykluczone, owszem, moze nawet fatwo osiggalne jest,
przez odpowiedni wpltyw wychowawczy do tego stanowiska ja doprowa-
dzi¢. Podatno$¢ bowiem na sugestje idealistyczne istnieje. Naczwartem
miejscu pod wzgledem wartosci dla zawodu znajdg sie motywy mater-
jalne. Warto$¢ one majg, bo ta grupa jasno i wyraznie wie, dlaczego
idzie do zawodu nauczycielskiego. W wyborze zawodu wahan niema.
Aktywnos$¢ w stosunku do zycia, a przez to zdecydowanie pozytywne
wobec zawodu sg objawem dodatnim. Motywy jednak niejednokrotnie
nawet pochodzenia idealistycznego, niezgodne sg z zadaniami zawodu.
Sprzeczne nawet z ich idealnem zalozeniem. Jednostki o takich moty-
wach beda pracowaty gorliwie i intenzywnie tylko wtedy, kiedy im sie
to ,optaci’L Ale i wowczas ich praca nie bedzie owiana tem, co naj-
wazniejsze, co umozliwia osiggniecie celu, tj. bezinteresownos$cig ma-
terjalng. Kultura ducha we wszystkich przejawach, tak w bezposredniem,
planowem urabianiu charakterow w szkole, jak i w nauce, literaturze
i sztuce, mozliwa jest naprawde tylko wowczas, kiedy twdrca zapomina
i nie myS$li o tem, ze jego praca przyniesie tez zyski materjalne. Nasta-
wienie za$ psychiczne na zyski materjalne wyklucza wiasciwag prace
dla kultury ducha i uniemozliwia wydobycie z niej najlepszych efektow.
W kazdym razie nauczyciele, materjalnie nastawieni wobec zawodu maja
jeszcze takg warto$¢, jak wyrobnicy, pracujgcy sumiennie i porzadnie,
aby za swojg prace otrzymac¢ swoje finansowe wynagrodzenie. Tem sie
ttumaczy przyznanie motywacji materjalnej czwartego miejsca wsrdd
rang wartosci motywdéw. Mniej wartoSciowg jest grupa motywoOw nie-
okreslonych (P). Wykazuje ona czesto aktywnos$¢, ale brak jej wybra-
nego kierunku. Z tego materjatu moga by¢ tez nauczyciele. Wiec jak-
kolwiek nic nie przemawia za wartoscig tej grupy dla zawodu, to jednak
ta ostatnia mozliwos¢ pozwala umiesci¢ grupe F jeszcze na przedostat-
niem, pigtem miejscu w skali rang warto$ci. Na ostatniem, szostem
miejscu umiescimy grupe niechetnych (E), jako odwracajgcych sie od
zawodu nauczycielskiego, do ktérego prowadzi seminarjum, a wiec nie
przedstawiajgcych zadnej wartosci dla celéw i zadah szkoty.

Moznaby moze okresli¢ wartos¢ dla zawodu poszczegolnych rodza-
jow motywdw bardziej precyzyjnie. Moznaby probowra¢ okresli¢ blizej
ich warto$¢ stosunkowa wzajemng. Dla tego celu nalezatoby mieé jakie$
wyprébowane kryterjum, ktérego nam brak. Bez niego za$ wszelkie
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proby bytyby tylko konstrukcjg logiczng zawsze arbitralng. Z tego po-
wodu pozostaniemy przy okreS$leniu wartosSci za pos'rednictwem nastep-
stwa po sobie, jakie im przyzna¢ mozna Jest to sposéb prosty i nie
nasuwajacy watpliwosci. Wedtug tej zasady bedzie miata grupa A war-
to§¢ 1, B —4, C —2 D — 3 E — 6

Chcac okreslié¢ warto$¢ Srodowiska rodzmnego dla zawodu nauczy-
cielskiego trzeba bedzie wskaza¢ do jakich rodzajéw motywow jego
miodziez przejawia skionno$¢ i w jakim stopniu. Stopien sklonnosci
okreslimy przez miejsce liczebnosci danej kategorji $rodowiska w danej
grupie motywoéw. Kategoryj $Srodowisk rozrézniliSmy jednascie ; tyle tez;
rozroznimy miejsc liczebnosci. Mozemy wiec powiedzieé, ze dana kate-
gorja zajmuje np. 6-te miejsce w danej grupie motywow. Miejsce to
jest rowno oddalone od Mx do Mn liczebnos$ci: jest wiec $rednio silne.
Miejsce liczebnosci w grupie Swiadczy o wplywie $rodowiska na nig,
a wiec o wartosci $srodowiska dla danej grupy.

GdybysSmy poprostu przyznali najwiekszej liczebno$ci wartosé pierw-
szego miejsca, a najmniejszej jedenastego, nie otrzymalibySmy prawi-
dtowego pogladu na wartos¢ $Srodowiska wogoéle do zawodu. Dla zawodu
jedne grupy motywoOw sag bardziej wartoSciowe, bardziej pozgdane, inne
mniej. Dlatego trzeba przyja¢ inne wartoSciowanie miejsc liczebnoSci
dla motywdw bardziej pozadanych, a inne dla mniej. Do motywdw po-
zadanych dla zawodu zaliczymy rodzaj A i C; do niepozadanych, wzgl.
mniej pozadanych cztery pozostate. Przyjmiemy tez jako zasade, ze im
wiekszg liczbe posiadaé bedzie liczebnos¢ miejsca S$rodowiska, ten>
mniej wartosci przedstawiaé ona bedzie dla zawodu. Wydaje sie ta za-
sada stuszng dlatego, ze np. pierwsze miejsce w grupie A ma jedenascie
razy wiekszg warto$¢ dla zawodu, niz pierwsze co do liczebnos$ci miej-
sce w grupie E. Aby wprowadzi¢ jedng zasade wartosci miejsc, ozna-
czymy warto$¢ najwiekszej liczebno$ci grup niepozadanych B, D, E i F
przez 11, najmniejszej za$ liczebnosSci, poniewaz jest pozadane, aby
one byty najmniej liczebne, przez 1. Dla grup pozadanych A i C od-
wrotnie. Poniewaz jest pozadane, aby byty jaknajliczniejsze, przeto
najwiekszej liczebnosci miejsca przyznamy warto$¢ 1, najmniejszej 11.

Dla okreslenia wartosci $rodowiska dla zawodu nauczycielsk. trzeba
jeszcze wzigé pod uwage liczebno$¢ danego Srodowiska wogdle wsrdd
miodziezy seminarjalnej. Im liczniej reprezentowane S$rodowisko, tem
wiekszg przedstawia warto$¢, bo tem wiecej dostarcza kandydatéw na
nauczycieli, *

Trzeba wiec wzig¢ pod uwage trzy warto$ci: warto$¢ grupy mo-
tywéw dla zawodu, warto$¢ mjejsca Srodowiska w grupie i range miej-
sca liczebnosci wogole.

Przeglad tych warto$ci da nam tabelka na str. 88.

Aby okresli¢ wartos¢ Srod owiska ze wzgledu na miejsce i grupe,
trzeba te dwie wartosSci ustosunkowac¢. Okre$lmy jg przez iloczyn war-
toSci grupy i wartosci miejsca w grupie. lloczyn bedzie tem mniejszy,
im mniejsze beda jego czynniki, W kazdej z grup motywoéw dane $ro-
dowisko posiadaé bedzie pewng warto$¢, okre$long iloczynem wartosci
grupy i miejsca w grupie. Je$lj te iloczyny dodamy, otrzymamy sume
wartosci, ktora bedzie tem mniejsza, im mniejsze beda iloczyny, a wiec
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im wiekszg warto$¢ srodowiska wogo6le. Do tej sumy dodajmy jeszcze
dziesieciokrotng warto$¢ miejsca danego $rodowiska w liczebnosci $rodo-
wiska wogdle. Wiasciwie dla Scistego zaznaczenia réznicy wartosci miej-
sca wogdle nalezatoby bra¢ wielokrotno$¢ miejsca najlepszego w sto-
sunku do danego miejsca. Bytoby to wyliczanie bardziej ztozone. Dla

Grupa motywoéw

Kategorja A i B | ¢ | D | E | E Rangaj

Srodowiska

miej m
Wartosdé¢ motywoéw
rodzonego sca
11 4 ] 2 | 3 . 6 5
najblizszego wogbie
Warto$§é miejsca wgrupie
Nauczyciele 31 2 11 10 9 | 5 VI
| —
Zawody wolne 6 | a4 3 0 | 2 AV
4 1
1
Urzednicy panstwowi 10 3 6 4 11 10 m 1
Urzednicy samorzadowi 9 11 1 1 4 11 Xi
Urzednicy prywatni 11 8 2 5 6 8 VI
Podurzednicy pafstwowi 5 5 8 9 8 3 . S
S
1
Podurzednicy prywatni 7 9 5 6 2 j 9 IX |
1
Rzemie$lnicy 1 7 9 8 3 1 1 f
1
I
Rolnicy 2 1 10 n ., 5 7 iv
Rabotnicy 4 m 6 3 4 I
1 71 1
) 1
Srodowisko nieokreslone 8 18 . 7 2 17 6 X

uproszczenia przyjeliSmy dziesieciokrotnosé, pragnac w ten sposob po-
wiekszy¢ liczbe, oznaczajgca range wartosci miejsca wogéle. Wyszlismy
bowiem z zalozenia, ze im wieksza liczba, tern mniejsza warto$¢. Dla
rangi miejsca uwazaliSmy za celowe state zwiekszanie jej liczby w miare
jak sie oddala od miejsca najlepszego. Jesli sume w ten sposéb otrzymana,
podzielimy przez liczbe uzyskang z najlepszych wartosci, otrzymamy
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wskaznik wartosci $rodowiska dla zawodu nauczycielskiego. Formutka
dla okre$lenia tej wartosci brzmi nastepujgco:
Ws s (wgXmg)+ 10 R
3
t. zn. wskaZznik $rodowiska réwna sie sumie iloczynow wartosci
grupy i miejsca w grupie powiekszonej o dziesieciokrotng warto$¢ rang
(R) liczebnos$ci wogéle, dzielnej przez 31.

Wedtug tego wzoru otrzymamy dla $rodowiska idealnego o samych
najlepszych warto$ciach wskaznik réwny jednostce, dla najgorszych
wartosci =11. Rozpieto$¢ miedzy niemi da nam skale wskaznikow.

Zastosujgc ten skonstruowany i uzasadniony wzoOr do naszego za-
gadnienia otrzymamy nastepujace wskazniki wartosSci Srodowisk.

1 Rzemieslnicy majg wskaznik 3,67
. Podurzednicy panstwowi n . 4,54
3. Robotnicy n ﬂ 4,89
4. Zawody wolne n 77 513
5. Rolnicy 1 . 5,29
6. Urzednicy panstwowi . ” 6.10
7. Nauczyciele ” ” 6,50
s . Urzednicy prywatni . ” 6,70
9. Podurzednicy prywatni ” ” 7,03
0. Srodowisko nieokreslone A . 7.74

11. Urzednicy samorzadowi ” ” 8,00

Jak z tego widaé dane wskazniki réwnie prawie oddalone sg od
idealnych najlepszego i najgorszego, cho¢ nieco dalej rozpoczynajg sie
od idealnego najlepszego. Tuby mogli znales¢ pesymisci dowdd dla
swojego twierdzenia, ze $wiat ma wiekszg droge do ideatu dobra, niz
do ideatu zta. My w tem oddaleniu od idealnych wskaznikéw moglibys-
my sie dopatrywac potwierdzenia, ze one odpowiadajg rzeczywistosci.

Rzeczywisto$¢, ukazujaca sie w powyzszych wskaZnikach jest inng,
niz ja sobie wyobrazajg na podstawie czesciowo obserwacji (najczesciej
niedoktadnej) a wiecej jeszcze na podstawie utartych mnieman kierow-
nicy seminarjéw, pedagogowie tych zaktadéw i wogdle ci, ktdrzy sie
seminarjami nauczycielskiemi interesujg. Wediug tey cornmunis opinio
najlepszego kontygnentu miodziezy dostarczajg Srodowiska nauczyciel-
skie i urzednicze, najgorszego robotnicy, rzemie$lnicy, rolnicy i oficja-
lisci (podurzednicy) prywatni. Stad pierwsi majg ciche przywileje, a dru-
dzy utrudnienia przy przyjmowaniu do seminarjéw. Rozumowanie tej
0g6lnej opinji idzie po linji stosunku $rodowiska do kultury. Im wyzsze
spoteczne stanowisko, tem wieksza tam kultura, tem bardziej kulturalny
materjal uczniowski stamtagd yochodzi, tem bardziej nadaje sie¢ on do
seminarjow na przysztych nauczycieli, pomnozycieli kultury. Rozumo-
wania temu, w zasadzie stusznem, zarzuci¢ mozna to, iz uprzywilejo-
wane wedtug niego Srodowiska wysytajg do seminarjow daleko czesciej,
niz inne z réznych powodéw miodziez majaca ,wyzsze” lub inne aspi-
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racje, niz zawdd nauczycielski w szkotach powszechnych, ze wiec czesto
seminarjum staje sie dla nich troche tylko lepszem wyjsciem od ztego,
bwiadczy o tem wykazane w poprzedniem rozwazaniu, ze miodziez ze
Srodowisk nauczycielskich i urzednikdéw panstwowych daje pierwszen-
stwo po motywach biernosci i idealnych, motywom negatywnym. A dalej
nie liczy sie tu rozumowania z tem, ze Srodowisko nauczycielskie daje
najblizszy maksymalnego kontyngent miodziezy biernej wobec przy-
sztego zawodu, a urzednikdéw panstwowych kontyngent najblizszy ma-
ksymalnego lub maksymalny miodziezy niechetnej lub niezdecydowanej
wobec zawodu, a najblizszy minimalnego kontyngent do grupy moty-
woéw idealnych, tduszng w catej rozciggtosci jest opinja tylko o wartosci
Srodowiska podurzednikéw (oficjalistdbw) prywatnych.

Gdyby szkota zechciata konsekwentnie i celowo oddziatywaé na
miodziez w kierunku pozadanym, a wptyw domu szedt po linji jej za-
mierzen... Ale o tem pozniej. Stan faktyczny oparty na zeznaniach mio-
dziezy wykazuje, ze uwazane za najlepsze, S$rodowisko nauczycielskie
przedstawia wskaznik warto$ci mniej, niz $redni. Lepszy nieco dajg
urzednicy panstwowi. Wog6le za$ Srodowiska uwazane za mniej war-
tosciowe wykazuja wartosci najlepsze. Na czele idzie grupa: rzemiesl-
nicy, podurzednicy panstwowi i robotnicy (wskazniki 3—5), po nich za-
wody wolne, rolnicy, urzednicy panstwowi, nauczyciele i urzednicy pry-
watni (wskazniki od 5—7), wreszcie na koncu najmniejszg warto$¢ dla
zawodu nauczycielskiego przedstawiajg $rodowiska podurzednikow pry-
watnych, nieokre$lone i urzednikéw samorzadowych (wskaznik ponad 7).

W ten spos6b odpowiedzielibySmy na oba postawiono w tym roz-
dziale pytania.

2. Srodowisko rodzinne dalsze.

Pytanie siodme ankiety brzmiato: ,,Czy masz rodzenstwo lub bli-
skich krewnych, zajmujacych wybitniejsze spoteczne stanowiskall? Ce-
lem tego pytania byto wykrycie, jaki wplyw ma $rodowisko rodzinne
dalsze, wzglednie jego brak, na rodzaj motywacji. Wiadomo bowiem ze
zwyklego doswiadczenia, ze to Srodowisko wywiera takze wptyw na za-
miary i ich motywy bliskiej sobie miodziezy. Wptyw ten jest tem wy-
razniejszy, im wybitniejsze stanowiska zajmujg cztonkowie rodziny.
Dziata to pociggajagco na ambicje miodziezy, schlebia jej czesto i po-
budza do nasSladownictwa. Rozumienie tego, co to jest stanowisko spo-
teczne, jest wzgledne. Wigze sie ono u ludzi najczeSciej z pojeciem
pewnego honoru, pewnego dostojenstwa. W jego rozumieniu ws$réd ogétu
nie odgrywa wiekszej roli wladza zwigzana ze stanowiskiem, ten czyn-
nik, ktéry pierwotnie decydowatl o dostojenstwie. Obecnie dostojenstwo
zZwigzane jest bezposrednio z formalng strong stanowiska spotecznego.
Wiec jedno z nich uwazane za bardziej honorowe, inne za mniej. Ro-
zumienie tego jest tez wzgledne. Dla tych, ktorzy sami zajmuja wybit-
niejsze stanowiska i dla mitodziezy, nalezacej do ich Srodowisk, za wy-
bitniejsze uchodzi¢ bedag stanowiska spoteczne conajmniej réwne zajmo-
wanym przez nich. Wiec np. stanowisko elektro-montera lub rzemiesl-
nika wogéle uchodzi dla np. referenta w kuratorjum za mniej dostojne.
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Albo np. stanowisko nauczyciela szkoty powszechnej uchodzi za mniej
wybitne spotecznie w $rodowisku np. wizytatora od jego stanowiska. To
tez dzieci jego lub krewni woleliby zaczyna¢ karjere zyciowa, jesli sie
majg obraca¢ w tym samym zawodzie, od szkoty $redniej, a nie po-
wszechnej. To samo za$ stanowisko elektro-montera, a jeszcze bardziej
nauczyciela uchodzi np. dla robotnika podziemnego lub oficjalisty pry-
watnego za szczyt dostojefdstwa. Zalezy to od osiggalnosci. Bardziej
cennem i dostojnem jest to, co jest trudniej osiggalne. Nie da sie jed-
nak zaprzeczyé, ze za wybitniejsze, zwiaszcza wséréd szerszych, muiej
oswieconych warstw, uchodzi juz to stanowisko, ktdre sie nie wiele ro-
zni, ale przeciez pewng roznice przedstawia w pordéwnaniu z masg. Tak
np., jak widaé¢ z niektdrych odpowiedzi, stanowisko policjanta w stopniu
najnizszym, posterunkowego, juz uchodzi za wybitniejsze spotecznie
w oczach niektérych bliskich. Prawdopodobnie bliscy ci nie sg jeszcze
tak rozwinieci umystowo, by mogli poréwna¢ i ustosunkowac¢ dostojnosé¢
spoteczng tego stanowiska. Mowigc poprostu w jakim$ zascianku dale-
kim od Swiata, gdzie ponad poziom masy wybijajg sie tylko ksigdz, na-
uczyciel i wdjt, tam i policjant reprezentuje stanowisko spotecznie wy-
bitne. W miastach posiadajgcych liczniejsze urzedy, stanowigcych ogni-
sko bujniejszego i bardziej zrdéznicowanego zycia, w ktdrem jest wiele
wybitnych i wybitniejszych od nich stanowisk, stanowisko policjaula-
posterunkowego stoi na szarym koncu dostojenstwa. Nie mam zamiaru
rozpoczyna¢ dyskusji na temat stusznosci lub mylnosci takiego pogladu.
Chodzita mi o ujecie, jakiemi kryterjami kierujg sie ludzie w ocenie,
ktore stanowisko uwazac¢ nalezy za wybitniejsze spotecznie. Kierujg sie
wiec dostojenstwem, ktérego zrodiem jest opinja, osiggalnoscia, zalezng
od juz osiggnietych wyzyn spotecznych i mato kutluralni urokiem chocby
cienia whadzy lub kultury. Kryterja, ktéremi miodziez sie kieruje, sg
kryterjami ich Srodowisk. Wtiasne kryterja pojawiajg sie u miodziezy
woéwczas, kiedy dalej odbiega od poziomu kultury Srodowiska. Dziecko
wioscianskie, wychowane w szkotach miejskich, nabrawszy szerszego
pogladu na stosunki zyciowe, porzuca czesto kryterjum rodzicielskie,
wedtug ktérego najwybitniejszem spotecznie stanowiskiem jest np. sta-
nowisko ksiedza. Ale jak diugo miodziez pozostaje na stopniu kultury
swego Srodowiska, tak diugo stosuje jego kryterja.

W Swietle tych uwag staje sie zrozumiatem, ze miodziez mogta uwa-
za¢ za wybitniejsze spotecznie stanowiska pisarzy gminnych, posterunko-
wych policji panstwowej i t. p. W ankiecie za$ chodzito o stwierdzenie,
jaki wptyw na zamiary i ich motywy moga mie¢ stanowiska spoteczne,
zajmowane przez cztonkow rodzimy blizszej lub dalszej osoby odpowia-
dajacej. Stannmy nie na stanowisku zawodowego nauczyciela, ale na: sta-
nowisku opinji powszechnej, bo jej gtos tu najwiecej znaczy i przewaza-
jac© decyduje. Wedtug tej opinji stanowisko nauczyciela szkoty powszech-
nej jest wprawidlzie bardzo dostojne, jest i wybitne, ale do bardzo wy-
bitnych nie nalezy. Wobec tego zaiwdd nauczycielski bedzie przedmiotem
ambicji 1ltodziezy, pochodizacej ze Srodowisk mniej jeszcze wybitnych
i ze Srodowisk nie posiadajgcych przedstawicieli na wybitnych stano-
wiskach. Wptywu tych S$rtodowisk nie mozna zasadniczo [i nalog6t thu-
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maezy¢, zrozumieniem postannictwa zawodu nauczycielskiego, choé¢ i to
w, tern Srodowisku sie zdarza. Jesli jednak mitodziez, dazgca do zawodu
nauczycielskiego, posiada juz w swojej rodzinie ludzi na tern stanowisku
lub nawet na, innych réwnych lub wybitniejszych stanowiskach, wtedy
nie mozna jej pedu do zawodu tlumaczy¢ ambicjg zdobycia, wybitniej-
szego stanowiska, spotecznego. Trzeba przypusci¢ istnienie .wplywu
innego rodzaju czynnikéw. Miedzy innemi moze by¢ w powaznej mierze
rozumienie zadah zawodu.

Jesli najblizsze $rodowisko rodzinne, dom rodzicielski, samo repre-
zentuje pewne wybitne spotecznic stanowisko, woéwczas jego atmosfera
duchowa, jakg (moze wytworzy¢, wystarczy do uzasadnienia mojtywow
i zamiaréw jego miodziezy. Jeéli to ognisko rodzinne nie zajmuje wy-
bitniejszego stanowiska, wowczas na zamiary jego miodziezy mcze dzia-
ta¢ wptyw dalszych cztonkéw rodziny, zajmujgcych wybitniejsze stano-
wiska. Stad moze i$¢ podnieta dziatajgca na, ambicje lub tez tu moga
sie rodzi¢ motywy rozumowe. Aby sie pokusi¢ o rozwigzanie zagadnienia
jak dziatajg poszczegdlne kategorje $rodowisk Godzinnych! dalszytcli na
rodzaj motywow mitodziezy, nalezatoby wykazaé, ze istniat ten wplyw
w rzeczywistosci i jak sie co do swojej tresci wyrazit. Danych po, temu
nie mamy. Wiemy jednak, ze wptywy takie istniejg Przyjmijmy wiec.
ze i tu istnie¢ mogly. Rozwaza¢ za$, jak sie ten wptyw uwidocznit ze
strony poszczegdlnych katagoryj srodowisk bytoby bezcelowe. DoszliSmy
bo* ietn do przekonania, ze ze wzgledu na jako$¢ wpiltywu mozna, kate-
gorje Sroétowisk roszerzy¢. Wydaje sie, ze stanowisko nauczycielskie
w dalszej rodzinie, w razie braku jego w blizszej, moze w swoisty, spe-
cjalny sposéb oddziatywa¢ na wybor zawodu swojej miodziezy. JesteSmy
sktonni dto przypuszczen, ze chtopiec czy dziewczyna, majacy w rodzinie
swojej nauczycieli, rozumiejg, lepiej zadania tego zawodu, bardziej ule-
gaja jego urokowi lub zniechecajg sie do niego, niz ci. ktorzy me maja
z nim tak bliskiej #gcznosci. Inaczej moze wyglada¢ wptyw' Srodowiska
dalszego, w ktdrem reprezentowane sa wogoéle inne wybitniejsze stano-
wiska Tc mozemy ujag¢ w drugg kategorje. Kryterjum przydziatu do tej
kategorji bedzie warunek, ze dane stanowisko moze oddziata¢ rozumowo
na wtasciwe motywy zawodowe miodziezy. Stanowisko n,p. policjanta
posterunkowego nie ma tych danych ze wzgledu na zwykle niskg kulture
/osoby, zajmujacej to stanowisko. Jakkolwiek wiec miodziez uwaza, i to
stanowisko za, wybitniejsze, wyeliminujemy je i jemu podobne z kate-
gorji wybitniejszych i naliczymy jei do kategorji. ktorag okres$limy jako
brak stanowisk wybitniejszych. Podzieliwszy w ten sposob srodowiska
rodzinne dalsze na trzy kategorje, mozemy 'zapyta¢ teraz, jak sie ich
wpityw przedstawia Odpowiedz moze by¢ tylko hipotetyczna. Musimy
przyja¢, ze miodziez, maigca rodzenstwo lub dalszych krewnych na wy
bujniejszych stanowiska,clij ulegta fch wptywowi bez(posr»edtoii> lub pos
Srednio i zaleznie od wptywu, ktory byt oczywiscie tylko, jednym z czyn-
nikdw. decydowata sie na zawdd nauczycielski lub tylko na wybo6r semi-
narjum nauczycielskiego, jako'szkoty, z tych lub innych powod6w.
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Nastepujgca tabliczka dla przeglad Itych wptywow iloSciowy i jakos-

ciowy. | Y : U ult -,
. 5 Razem
Srodowisko ro- Gruna motywow z iiczb
dzinne dalsze A B C D E | F bezwgl
Nauczyciele 22.67 13.45 7.93 40,57 10.46 4,92 2408

Inne wybitniejsze

i . 22.96 12 94 7.29 37.05 13.19 557 1576
Srodowiska

Brak wybitniej-

. 23.85 13.73 639 42.36 9.89 3.78 2708
szych stanowisk

Zwraca w tej tabelce przedeiwszystkiem uwage, ze najwiecej mios
dziezy 2708 t. j. 40,47% nie posiada w’ dalszej rodzinie ludzi na. wybitniej-
szych stanowiskach, Rzuca; to charakterystyczne ‘'Switaitjljo n,a kulture,
z jakg mitodziez przychodzi do seminarjow. Niemniej charakterystycznem
jest, ze mitodziez, posiadajgca w rodzinie nauczycielki jest istiosunkoiwo
bardzo liczna, bo liczy bezwzglednie 2408 os6b t. j. 35,97% ogdtu miodiezy.
Liczby te zdajg sie. potwierdza¢ teze o specjalnym wplywie tych Kkate-
goiyj Srodowisk dalszych. Réwnie dliarakterystyczcznem: jest, ze najmniej
liczng jest miodziez, majaca, krewnych na innych wybitniejszych stano-
wiskach. Liczy ona 157(5 oséb t. j. 23,50%.

Liczba ta Swiadczytaby, ze mtodziez tego Srodowiska garnie sie raczej
do innych zawodéw. Wida¢ nawet, ze w grupie motywdéw negatywnych
Srodowisko to jest najliczniejsze. Najliczniejszem jest r6wniez w grupie
niezdecydowanych. Daje najmniej materialistéw illnajmniej ‘'biernych
wobec zawodu. Zajmuje stanowisko posrednie w grupach A i C. Daje
wiec stosunkowo najwiecej bdlwracajgicych sie od zawodu nauczycielskiego.
Jesli jednak dalej zwartosciujemy wptyw tej kategorii Srodowiska dal-
szego wedtug wzoru, przyjetego (dilg 'okreslenia wartosci $rodowiska, naj-
blizszego (str. 89). okaze sie, ze przedstawia ono- warto$¢ najmniejsza,
(Ws- 2,45). Inaczej mowiagc, wptyw tego Srodowiska na zamiary i motywy
mitodziezy seminarjalnej jest najmniej dodatni.

Inaczej przedstawia sie warto$¢ Srodowiska dalszego, pozbawionego
reprezentantdw wybitniejszych stanowisk. Przedstawia one Warto$¢ naj-
lepsza, (W$; 1,50). Stosunkowo najmniej niechetnych i niezdecydowanych
wobec zawodu. Najwiecej jednak w czterech pozostajgcych grupach. Naj-
wieksza, ilos¢ biernych (42,30%) potwierdzataby teze, ze bardlz6 powazng
role gra¢ tu mogta ambicja, osiggniecia wybitniejszego stanowiska. Zrteszitg
motyw ten Iw grupie D bardzo* czesto sie powtarza. Srodowiskolto daje
najwiecej idealistow i najwiecej materialistow.

W arto$¢ posrednia, bliskg jeidlnak wartosci poprzedniego S$rodowiska,,
przedstawia, $Srodowisko nauczycielskie (W3$—2). Najwiecej daje stanowi-
sko w grupie C, najmiej stosunkowo, w grupie A, posredniolw (czterech
pozostatych. 1 1 §

Jesli poréwnamy wartos$ci grup Srodowisk rodzinnych najblizszych
(p str 88) itych kategoryj srodowisk dalszych, okaze sie pewna analogja.
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Srodowisko nauczycielskie zajmuje tam miesce bliskie $redniegol $rodo-
wiska rzemie$Inikéw, podurzednikow panstwowych, robotnikéw, wiec $ro-
dowiska. ktérych za wybitne spotecznie uwaza¢ nie mozna, zajmuje,

miejscu pierwsze. Jakby jednakowym co do kierunku i intensywnosci
okazuje sie wplyw tych grup S$rodowisk tak najblizszych, jak dalszych.
P. Z. DabrowsKi — Lwow.

Wychowanie moralne w seminarjach nauczycielskich.

Zagadnienie niezmiernie trudne. Czesto wychowawcy postepuje, site
bezwladnosci: stosuje utarte rutyne, metody postepowania, nie poddajac
ich krytyce. Czesto zakres wychowania moralnego w seminarjach jest
nader szczupty: ogranicza sie do zorganizowania pewnej zewnetrznej dys-
cypliny, do unormowania zycia szkolnego przy pomocy systemu nakazow
i kar. Czesto poza wypowiadaniem pouczeh moralnych wszelkie inne po-
czynania w tej dziedzinie sg niezmiernie rzadkie i nie siegajg podstaw.
Tu i 6wdzie kierownictwo wychowania moralnego oddano w rece jednej
osioby, prefekta, a interwencja i wspotudziat reszty uczacych sg stabe.
Konieczng wiec jest dyskusja, dotyczaca podstawowych zagadnien wy-
chowania moralnego w seminarjum naucz., dyskusja, siegajgca podstaw
psychologji rozwoju moralnego ucznia, uczeszczajacego do tych szkot.

Zagadnienie wychowania moralnego siega podstaw konfliktu miedzy
pedagogika postuszenstwa z jednej, a indywidualizmem wychowania, z dru-
giej strony, pomiedzy zasadg saraookre$lenia, a zasadg heteromanji celow
i ideatow etycznych. Indywidualizm konsekwentny staje na stanowisku,
ze idealy etyczne winien sobie wytwarza¢ sam rozwijajacy sie Uczen,
sam winien sobie konstruowa¢ swa etyke, a rola szkoty polega przede-
wszystkiem na wspoétdziataniu w wyzwoleniu sit moralnych, jakie feie
w psychice ucznia kryjg, a jakie sg niezbedne w owej pracy samookro-
Slenia. Wybitny indywidualista, Gaudig. méwi o samodzielnosci przy sta-
wianiu celu, przy, uktadlaniu planu pracy, przy realizacji celu, w decyzji
na rozstajnych drogach itd. 7. drugiej strony stawia sie zasade postuszen-
stwa. wzgledem pewnych obiektywnych wartosci etycznych. Kersctien-
steiner stara sie wykaza¢, ze , 0w czysty formalizm samookreSiemia nie
stanowi jeszcze uchwytnego celu“. 'ze owo samookre$lenie osobowosci
winno zmierza¢ w kierunku pewnych ogo6lnych celéw natury spotecznej 1.

Nie mamy zamiaru rozpatrywa¢ na tom miejscu tego podstawowego
zagadnienia. Znalazto ono pewne rozwigzanie w tej okolicznosci, ze se-
minarium naucz., zwlaszcza panstwowe, jest typem szkoly o okreslonym
celu o sprecyzowanych ideatach i normach etycznych, i jego praca nic
moze by¢ od tych norm niezalezna, lecz musi przeciwnie doprowadzié
uczniow do ich uznania i do stosowania si¢ dri nich. Jezeli jednak iako
punkt wyjscia wybraliSmy naszkicowany powyzej konflikt miedzy dwo-
ma krancowo sobie przeciwnemi pogladami na stosunek szkoty do pew-
nych z gory okre$lonych norm etycznych, uczyniliSmy to dlatego, ze
jak-ekolwiekbysmy zajeli stanowisko wobec indywidualizmu, przyznac
musimy, ze indywidualizm pedagogiczny bardzo gteboko siegnat do pod-

*) G. Kerschensteiner: ,Begriff der Arbeitsschule™, Str. 12,
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staw rozwoju osobowosSci ucznia i dostrzegt te jego przejawy, ktory,cii
zaniedbanie moze uczyni¢ wszelkie wychowanie nieskutecznem, i istotnie
czesto nieskutecznem je czyni.

Nasza praca wychowawcza zmierza zwykle dlo tego, by uczen prze-
jat nasze normy i ideaty etyczne, umitowat je i stosowat sie (do nich.
Nie zawsze zmierzamy do tego, by uczen uznat te idealy za swoje
wtasne normy etyczne, by przejagt je od nas na wtasnos¢, i by u,znat
nasz sposdb wartosciowania. Rézne trudnos$ci, na jakie w naszej pracy
wychowawczej natrafiamy, a przedewszystkiem wytezajgca walka z ktam -
stwem w szkole, walka, tak mato dzisiaj jeszcze skuteczna, majg swe
zrédto przedewszystkiem w niedocenieniu zaznaczonych powyzej mo-
mentéw. Jezeli uczen sam nie uzna kiamstwa za zte i wstretne, jezeli sarn
nie zacznie 8ie niem brzydzi¢, i jeSli nie zapali sie mitoScig prawdy, to
wszelkie wysitki wychowawcéw w kierunku wyplenienia 'ktamstwa bedg
bez rezultatu. Obawa przed karg, czy nasze perswazje stanowig zbyt stabe
pobudki wystrzegania sie kiamstwa, jezeli uczeA nie odczuwa wewnetrz-
nej potrzeby mowienia prawdy. Tak wiec jako naczelng zasade wycho-
wania moralnego, zasade, ktéra decyduje o jego owocnosci, nalezy po-
stawi¢ wymaganie introcepciji naszych ideatéw etycznych przez miodziez.
Gezie owa introcepcja jest niemozliwa, tam i wychowanie' moralne fiest
mato wydajne; tam nauczyciel musi sie niestety ucieka¢ doi nizszego
rzedu pobudek postepowania, jak obawa, stopnie; ale winien sobie wtedy
przynajmniej uswiadomi¢ catg niedoskonalo$¢ tego rodzaju metod, wi-
nien przynajmniej rozumie¢ to, ze z ich pomocg w najlepszym razie wy-
chowa ludzi nieszkodliwych spotecznie, a zadng miarg ludizi o wysokiej
kulturze moralnej. Postawa ucznia w wytwarzaniu ideatbw moralnych
musi by¢ aktywng: nie nauczyciel narzuca mu normy etyczne, lecz on
sam musi je przetrawic¢ i przemysle¢, musi je uzna¢ za wtasne, inaczej
nie posigdzie icli wcale. Rola wychowawcy nie jest zbedna, przeciwnie,
jest trudniejsza, anizeli wtedy, kiedy wychowanie moralne! polegato
peprostu na mechanicznem przekazywaniu miodziezy idealdw sitarszego
spoteczenstwa: polega ona na wzbudzaniu w uczniach checi rozwa-
zania zagadnien moralnych, troski o zdobycie pewnego Swiatoglagdu etycz-
nego, ustrzezeniu mitodziezy przed wptywem pewnych szkodliwych mo-
ralnie kierunkéw myslowych.

Bardzo gteboko ujat powyzsze zagadnienia T. A. Koziara w artykule
~Warunki psychologiczne wychowania spotecznego w seminarjum nauce."
(Ruch Ped. R. 1525' Nr. 3), zwracajac uwage na to, ze ,nadawcza forma
wychowania sprowadizia czesto niebezpieczenstwo sprzeciwu", czesto sprze-
ciwu zorganizowanego, zamiast zespala¢, dwoi rozszczepia, prowadzac
do formuty ,my i on" zamiast formuty ,my". W samej rzteczy, narzu-
cone ideaty moralne nie mogg rozpali¢ serca ucznia, nie moze on ich
umitowac, nie moze sie do nich przywigzac, o ile nie stang sie jego wtia-
snemi ideatami. Nie jest mozliwym pozytywny uczuciowy stosunek do
ideatow obcych, nakazanych.

Na pojecie charakteru sktada sie jeszcze trzeci czynnik précz wyzej
zaznaczonych momentoéw: wytworzenia pewnego ideatu etycznego j sto-
sunku uczuciowego d> tego ideatu. Tym trzecim czynnikiem jest <Ma-
tanie, zgodne z przyjetemi formami, czynnik woli, zespét pewnydh przy-
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zwyczajen i powsciggéw. Przewazajgca cze$¢ wysitkbw wychowawcy
zmierza w kierunku wyksztatcenia woli ucznia, rozwiniecia w nim pew-
nych pozytecznych przyzwyczajen, ostabienia szkodliwych. Wszelako ucz-
niowie nasi sg juz w tym wieku, w ktorym wychowanie przez obcych
winno sie przeksztatlca¢ w samowychowanie. Nasze zabiegi wychowawcze
becla mato skuteczne, w matym stopniu rozwing zalety, wyplenig wady
ucznia, jezeli on sam nie postawi sobie za cel pracy nad wiasnym cha-
rakterem, jezeli si¢ do tego celu nie zapali, i jezeli sam nie bedzie roz-
wijat w sobie dobrych przyzwyczajen, a zle wypleniat. W wychowaniu
nie mozna obecnie pojmowac roli wychowawcy jako podmiotu, a roli
ucznia jako przedmiotu wychowywanego. UczeA jest sam podmio-
tem i przedmiotem w tej pracy, a rola wychowawcy, to rola doradcy
i przyjaciela, ktoremu sie uczeh zwierza szczerze ze swych poczynan, po-
stepOw i niepowodzen w pracy nad sobg. Za Sprangerem mozemy powtoé-
rzy¢, ze ,zadnym cudem nie doprowadzimy do tego, by z celem przed-
siewziete zabiegi; wychowawcze nad mtodzienicem qdniosty skutek, je-
zeli on sam tego nie chce. A wiec wychowanie od tego stopnia poczyna-
jac polega przewaznie tylko na tem, by wzbudzi¢ cheé samowycho-
waniau 1).

Aby zbiorowe wychowanie moralne byto owocne, koniecznem jest
wzbudzenie odpowiednAej atjm osf eryi w obrebie danej zbiorowoiscr,
np. w klasie. Wzbudzenie atmosfery zyczliwo$ci wzajemnej i zaufania
jest w polskiej szkole ambicjg kazdego wychowawcy. Ale n,ie zawsze
uzyskuje sie te atmosfere, jaka jest wprost nieodzowna w wychowam u
morainem, nie jest to jeszcze uSwiadomione, uczuciowe oddanie si¢ ideom
moralnym. Mamy na mys$li wzbudzenie atmosfery mor aln.elj, to,
by klasa Swiadomie postawita przed sobg pewne moralne cele, by sie
do tych celow zapalita, Tylko droga takiej atmosfery, przez wzbudzenie
podniostego ducha moralnego, mozna wytworzy¢ wséréd miodziezy zbio-
rowg opinje moralng, pochwalajgcg dobro, potepiajacg zto, a — jak
wynika z poprzednich rozwazan — opinja moralna klasy jest bpdzclem
postepowania mtodziezy, a w matym stopniu opinja i sagd moralny nau-
czyciela,

JeSlibySmy teraz zapytali, czy powyzej zaznaczone postulaty sg obec-
nie zrozumiane, nasung sie liczne watpliwosci i odpowiedZz na to pyta-
nie nie zawsze bedzie twierdzgca. Zresztg programy i organizacja semi-
narjé v nie zawsze umozliwiaja powazne i gilebokie potraktowanie wy-
chowania. Programy sg przetadowane, oko6lniki wtadz co roku przypo-
minajg, ze obecnie programy obowigzujg na wszystkich kursach, nauczy-
ciele, ktérzy sa w materjale opdznieni, musza witadzom wskazac, jakie
Srodki zastosujg, by program mimo op6znien wyczerpaé. Utrudnia to wy-
dobycie z materiatu naukowego jego wartosci wychowawczych, utrudnia
owianie materjatu z niektérych przedmiotéw' pewnomi ideami moralny-
mi. Narzucajgc lekcjom szkolnym okreslony cel materjalny, wyczerpy-
wanie materjatu, zmniejszajg witadze szkolne bardziej bezpos$redni sto-
sunek uczacego do miodziezy na tych lekcjach. Stwarzajac ztude, wyso-
kiego poziomu seminarjow nauczycielskich, zmierzajg posrednio do prze-

*) Edward Spranger: ,Psychologie des Jugendalters™ Leipzig 1925, str. 182.
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ksztatcenia ucznia, w odbioruzg nmciling,. wchtaniajgcg w siebie wiele ma-
drych rzeczy, nic majacg czasu na prace spontaniczng ani na zastana-
wianie sie nad sobg samym. Uczen seminarjurn musi tyle sie uczy¢ i tyle
pamieta¢ gotowego materjatu pomimo pozoréw kultu samodzielnej pracy
w programach, ze rola jego twdérczej pracy jest znikoma. Jakzez moéwic
10 samoksztatceniu i samowychowaniu w seminarjach, gdy programy
szkolne iich przetadowanie zmuszajg do stosowania starej metody: ksztat-
cenia przez innych. Dopdki programy bedg ktas¢ nacisk na materjat nau-
kowy, a nic na metode, i dopoki wtadze w pierwszym rzedzie pod wzgle-
dem ilosci materjatu bedg krepowa¢ prace nauczyciela,, dop6ty samo-
ksztatcenie i samowychowanie W seminarjach bedzie z go6ry (utrudniono.

Niemniejsze trudnosci nasuwa organizacja klas szkolnych. Klasa jest
zwykle 13 zbiorowo$cig, na ktorg nalezy wychowawczo wediug pewnego
planu oddziatywaé, w ktdérej mozna przy sprzyjajgcych warunkach uro-
bi¢ pewng opinje moralng, w ktérej mozna solidarno$¢ i kolezeAstwo
Skierowa¢ na racjonalne tory. Skiad klasy nie zawsze umozliwia wyko-
nanie powyzszych zamierzen. Uczniéw klasy mozna zgrubsza podzieli¢
‘na trzy grupy: grupa pierwsza, to tacy, ktdrzy juz majg pewng fkulture
moralng, ktérych kierunek charakteru jest juz dodatni, druga — to'ucz-
niowie o kierunku charakteru jeszcze niezdecydowanym, ktérzy przy oko-
liczno$ciach sprzyjajacych moga péjsé za wptywami dodatnimi, w innym
razie za ujemnymi, a wreszcie trzecia grupa, to uczniowie, ktérych Kkie-
runek osobowosci jest juz wyraznie ujemny, ktérymi juz do tego stop-
nia opanowaly pewne zainteresowania, ze niema mowy o tem, by miej-
sce tych zainteresowali zajety zainteresowania moralne. Uczniowie ci
posiadajg juz szereg szkodliwych natogéw i przyzwyczajen, utrwalonych
do tego stopnia, ze ich usuniecie jest niemozliwe, a nawet zwykle nie-
mozliwe jest; wzbudzenie w nich cbeci w kierunku walki z temi przy-
zwyczajeniami. Wplyw uczniéw tej grupy na reszte klasy, zwilaszcza na
ucznidbw o zainlresowaniach jeszicze nierozbudzonych, jest silny; czesto
jest silniejszy od wptywu wychowawcy, gdyz dziatajg oni pewng tego ro-
dzaju suggestjg, ktorej niezmiernie trudno sie przeciwstawi¢. Ogot klasy
widzi w nich pewne cechy meskos$ci, ktore mu imponujg, ktérych tyra
kolegom zazdro$ci. W ten spos6b owa grupa ucznidw odcigga kolegéw
stabszych od wptywu wychowawcéw — zresztg nie jest to zwykle jej
akcija Swiadoma, zorganizowana, jest to tylko wpltyw podfSwdadoiny, jak
juz wspomnieliSmy , pewien rodzaj suggestjl W tan spos6b powstaje .cze?
sto w klasie srodowisko buntu przeciw poczynaniom wychowawcow, buntu
wprawdzie zwykle nieuswiadomionego i nrezorganilzowanego, ale i w tych
wypadkach groznego. Szczeg6lnie donioste jest powyzej zaznaczone nie-
bezpieczenstwo, gdy wiek uczniow klasy jest bardzo niejednolity, gdy
w tej samej klasie znajdg sie obok uczniéw, ktérzy przychodlzg wprost
ze szkolty powszechnej, takze tacy, ktérzy juz zakosztowali zycia, ktdrzy
zgtaszajg sie dc. seminarjum po diuzszej przerwie w nauce, gdy warunki
zewnetrzne juz urobity ich psychike i uczynily jg odporng na jakiekol-
wiek wptywy wyehowawcze; To tez, aby prac-a wychowawcza w_klasie
byta skuteczng, niezbednym warunkiem jest selekcja ucznibw na pod-
stawie cech charakteru. Seminarjurn winno sie pozbywa¢ ucznidw, kté-
rych. psychika juz poszta w kierunku zdecydowanie ujemnym; pdzyiem
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owego usuwania nie nalezy traktowa¢ jako kare, wymierzong uczniowi
o ujemnych cechach charakteru, i wskutek tego nie nadajacemu sie do
seminarjum. lecz jako integralng cze$¢ pracy wychowawczej w stosunku
do pozostatych ucznidw. Selekcje te nalezy oprze¢ nie na krotko trwaja-
cym egzaminie wstepnym, lecz na obserwacjach, nabytych w czasie Kil
kumiesiecznej nauki w klasie. Obecnie istnieje zwyczaj usuwania ucz-
niow za pewne luzne przewinienia — o ile nie t3czg sie one z pewnemi
wiekszemi przewinieniami. Zmiana w naszych pogladach pod tym wzgle-
dem, oraz wyzbycie sie przesadnej miekkosci w decyzjach, dotyczacych
selekcji uczniow, moze na pomysSlniejsze tory skierowa¢ naszg prace wy-
chowawcza.

Uwagi niniejszego artykutu sa nader ogdlne. -Do innej sposobnosci
odktadamy omodwienie pewnych szczeg6tdw oraz sposobow realizacji
przedstawionych tutaj postulatébw. Na zakorczenie zaznaczymy tylko, ze
gdy chodzi o ich realizacje, ujawniajg sie niezmierne trudnosci. My, wy-
chowawcy, nazbyt przywyklismy dio dawnych metod wychowywania, po-
stepujemy’ utarte.mi tradycjg drogami. Nawet w dziedzinie, w ktorej po
aornic zerwano z tradycjg, w dziedzinie samorzgdow klasowych, stosuje
sie ' w zmienionej formie czesto dawne metody. Zm.ienita sie¢ zewnetrzna,
organizacja pracy, rzecz sama czesto nie ulegta zmianie. Racjonalne po-
stawienie wychowania moralnego w szkotach wszelkich kategoryj wy-
maga w znacznym stopniu przemiany duszy samego wychowawcy. To tez,
bynajmniej nie niedoceniajgc innych trudnosci w realizacji nowych drég
wychowania., zaznaczy¢ musimy, ze klucz zagadnienia nie lezy ani w pro-
gramach, ani w stanowisku witadz, ani wreszcie w organizacji klas szkol-
nych, lecz w psychice wychowawcy. Nauczyciel, sam wychowany wedtug
dawnych metod, musi okaza¢ tyle miodosci, by sie przystosowa¢ do no-
wych form oddziatywania na dusze, bardziej zgodnych z prawami roz-
woju psychiki miodzienczej.

Witadystaw Borejko (Nieszawa).

Jeszcze o tzw. szkole céwiczen.

Jezeli nauka w szkole powszechnej ma by¢ wediug programu min.
»usysteniatyzowanem zyciem", co odpowiada maksymie- .,No'n scholae
seict vitao discimus" — to i tzw. ,Cwiczenidowka" — jak sarna nazw?
wiskazuje — winna by¢ polem dosSwiadczatnem, na ktérem bedag stawiaé
pierwszo kroki w nauczaniu, w meltodyce, w wychowywaniu mitodziezy
kandydaci nauczycielscy. Zaraz po ztozeniu egzaminu dojrzato$ci abitur-
ient seminarjum staje do pracy w szkole powszechnej i odrazu patrzy
rzeczywistosci w oczy. A rzeczywisto$¢ ta nieraz bardzo przykra. Nie wia-
domo d< jakiego typu szkoty los go skieruje. Wtadza przeznaczy goi tam,
gdzie zajdzie tego potrzeba, odrazu kaze zabraé sie do pracy, kontrolowac
bedzie wyniki tejze i cd tego zacznie sie aplikacja,, wpisywana w doku-
menty sJuzboiwe. Na préby i eksperymenty braknie czasu.

Jedng z tych licznych trudnosci, jakie bedzie miat nauczyciel po-
czatkujacy do pokonania, jest prowadzenie nauki gto$nej j cichej, pole-
conej przez Min. do stosowania w szkotach nizej zorganizowanych, gdzie
jeden nauczyciel ma uczy¢ odrazu nietylko 2 oddziaty, ale nawet 3 oddz.
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Oto co méwi program Min. o tej nauce gtos$nej i dichej. Czas prza-
znaezony na, nauke religji, jez. polskiego, rachunkdéw z geometrig, przy-
rody i geografji musi by¢ tak podzielony pomiedzy trzy oddzfialy, aby
kazdy oddziat zosobna miat dla siebie zapewniona cze$¢ czasu dto pracy
pod Lezposrcdmm kierunkiem nauczyciela (nauka gtos$na), a reszte ozasu
poswiecat na zajecia t. zw. ciche. Celo<wo obmyslone zajecia ciche umozli-
wiajg, takie s'ame opracowanie materjatu naukowego w ftych trzech od-
dziatach w poszczeg6lnych przedmiotach nauki, co w szkol.e sileilmiokla-
sowej. Pod wzgledem wychowawczym oparcie nauki w pewnej mierze
na zajeciach cichych, a wiec na samodzielnej pracy ucznidw, ma znacze-
nie donioste. Uwagi powyzsze tyczg sie takze oddz. V, VI i VII szk6l trzy
i cilteroklasowycli.

Z brzmieia tego wynika, ze u aterjalizm dydaktyczny ma by¢ w szko-
tach nizszego typu tak uwzgledniony, jak w peinej szkole 7-klasiowej. Roz-
patrujac za$ cele nauczania przedmiotow wyzej wymienionych zauwazy
my, ze program zada i to z naciskiem uwzglednienia formalizmu dyda-
ktycznego. Jezeli dodbmy do tego cel wychowawczy danego przednS.iotu,
nie trudno osadzi¢, ile trudnosci ma mitody nauczyciel do pokonania.

Gdziez ma sie nauczy¢ pr. yszly wychowawca pokonywania tych tru-
dnosci, gdzie ma sie nietylko przyjrzeé¢ tej nauce cichej i gtosnej, ale po-
zna¢ w praktyce chocby prymitywy tej nauki i metody nauczania w tych
warunkach. Wedtug mnie, tylko w szkole ¢wiczen, ktdra majac pewna,
liczbe oddziatdw, n oze przeprowadzi¢ r6zne kombinacje typéw szkolnych
i wychowankowew tym kierunku do pracy zaprawia¢. To tez i Min. uzna-
jac waznos$¢ przygotowania praktycznego, polecito uwzglednia¢ i te tech-
nike nauczania w seminarjfv.<h. Niech wiec kandydaci opracowujg spe-
cjalno referaty, dzielg godlzine na, dwie ewentualnie trzy jednostki meto-
dyczne, trwajgce po 25 lub 17 minut, niech kombinujg materjat na zaje-
cia, ciche albo w zwiagzku z naukg gto$ng lub wogdle z prz.erotoksnogio rna.-
terjalu po mysli koncetracji nauczania, zalecanego przez, program Min.
Na .konferencji za$§ wytrawni praktycy-nauczyciele wykazg momenty do-
datnie i ujemne tej lekcji, wsréd dyskusji. To jest pra.ca ltwdorcza grona
nauczycieli szkoty c¢wiczen, to jest zaprawienie seminarzystow dio tejze
pracy, do zastanawiania sie nad kazdag lekcjag, nad materialem nauko-
wym, metodg i inteligencjg dzieci. Jest to takze dobra, sposobno$¢, by
przyszli nauczyciele poznali i zrozumieli wyzszo$¢ zawodiu nauczyciela
nad innemi zawodami, by poznali, ze nauczyciel musi by¢ ,artystg" a nie
~rzemieslnikiem". Kandydat nauczycielski zrozumie wtedy, ze aby cze-
go$ dokona¢, musi zespoli¢ te trzy elementy czynu, t. j. umieé, chdie¢
i moéc, co odpowiada inteligencji; woli i zdolnoSci, do pracy.

Tych kilka uwag nasuneto mi sie z okazji mej pracy wizytatorskiej.
Spotykam czesto sity mlcde, petne zapatu, lecz pracujgce w warunkach
bardzo ciezkich a natrafiajgce na duze trudnosci witasnie z powodu braku
pewnego przygotowania w zakresie nauczania t. zw. cichego i gtosnego.

Br. Fr. Kulanski. wizytator szkét (Krakéw).
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Recenzje i sprawozdania.

Stanistaw Szob.r. Podrecznik do nauki jezyka polskiego

wseminarjach nauczycielskich. Wyktad teoretyczny

Cwiczenia izadania. Wydawnictwo M Arcta w War-
szawie 1925. Str. XlI-j-284-J-1 14 i mapka.

W rzedzie podrecznikéw szkolnych pojawita sie powyzsza ksigzka

bardzo potrzebna i bardzo pozyteczna. Przez szereg lat nauczyciel i uczen
serninarjuni nauczycielskiego pozbawieni byli podrecznika przedmiotu
tak waznego jak wtas$nie jezyk polski. -A przeciez wychowankowie tej

szkolj szczepiag znowu w najszerszych warstwach spoteczenstwa mitos¢
i znajomo$¢é mowy ojczystej. Stanowi to za.stuge spotecznag prtof. fSzobera,
z¢ dopomdégt do skuteczniejszego nauczania.

Nic dziwnego, ze tak dtugo trzeba, byto czeka¢ na ten podrecznik. Jego
napitcnie jest niematym trudem. Nalezy bowiem uwzgledni¢ swoiste cele
iwarunki pracy w seminarjum nauczycielskiem; trzeba da¢ wszechstronne
wiadomoéci o stanie jezyka wspdiczesnego i dawniejszego, o jego dialejk
tacti. o jego podstawach psychologicznych; trzeba tez dba¢ o jasno$¢, przy
stepnos$c i metodyczng poprawnos$¢ przedstawienia, A wzoru zadnego, za

dnych dosSwiadczen poprzednikéw prof. Szober nie miat. | jezeli z tego
stanowiska spojrzymy na cato$¢ dzieta, zrozumiemy, ze obok wybitnych
zalet musiaty sie w niem znalezé¢ wusterki i niedomagania.

Rozdziat poSwigcony glos ow ni opisowe j jest rzeczowio po-
prawny. metodycznie jasny i przystepny, w zakresie umiarkowany & wy
.'starczajgcy. Rozdzial o slowolwo6rstwie sktada sie z! trzech wuste
péw: o eze$ciaoii mowy, o czastkach znaczeniowych, o sposobie tworze-
nia wyrazéw. Przedstawienie cze$ci mowy odznacza sig prostotg i jasnos$-
cig. Natomiast rozwazania o czagstkach znaczeniowych majag charakter
nadto teoretyczny. Zjawiska g losowni funkejonatnej rozpatruje
autor na. tle faktéw stowotwoérczych i tfleksyjnych, co jest pod wzgledem
metodycznym jedynie slusznem. Sam wyktad niezawsze jest dostatecznie

przystepuje Bardzo dobry jest wielki rozdziat o fleksji. W zakresie
sk ladi i udato sie przewaznie autorowi zwalczyé trudnos$é¢ prostego-
a wystarczajagcego definiowania. Rozdzial ..Jezyk a mys$I|" jest w pod

reczniku szkolnym nowo$cig jest pierwszg préobg spopularyzowania ¢ty
gatezi nauki o jezyku dla celéw szkolnych. Nie jest on doskonaly: gtéwna
wade stanowi przewaga, abstrakcyjnych rozwazan, gdy pozgdany bytby
raczej obfity zaséb faktéow. ,O0 J)raz ogoélny dialoktow poli
lkicii" wypadt znowu za szczegdtow o jak na potrzeby i mozliwos$ci £0O¢
minarjum nauczycielskiego. Bardzo dobre sg ,W yjasdnienia histo
iyczne".

Cwiczenia; i zadania speiniajag-, og6tom biorgc, zupetnie doV
brz. zadanie okre$Slone przez autora, ktéry przyjmuje stuszng zasade. i<
,podstawa teoretycznej nauki jezyka powinna by¢ indukcja, (oparta na
-eodpowiednio zebranym materjate rzeczowym".

Jak z tego przedstawienia wida¢, warto$¢ pojedynczych rozdziatow
iksiazki nie jest réwna. Atoli te jej ustepy, ktére stanowig najwazniejszg
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cze$¢ raaterjalu jey.ykowo-granuttyezntego w seiinnarjalnym (kursie: glo-
-jownia. opisowa, fleksja, sktadnia i objasnienie historyczne- riie nlastre-
cza.ja watpliwosci i z najwiekszym pozytkiem postuzy na.ulczycielstwti
i uczniom. Inne rozdzialy, bedace przewaznie pierwszg probg iszkolnego
opracowania takich zagadnien, cho¢ mniej doskonate, dajg nieoceniong
pomoio, przedewszystkiem nauczycielowi, ktoremu wskazujg zakres i jakos¢
zagaidinie-n, dostarczajg, mndstwo cennych wiadomos$ci rzeczoiwy-dli i wska-
z6éwek mrodycznych. Uczen znowu wyzyskaé powinien zwitaszcza C¢wicze-
nia oraz:, teoretyczne uogo6lnienia. Prof, Szober dobrze przystuzyt sie spra-
wie nauczania jezyka polskiego w seminarjach i za. to nalezy mu sie-
uznanie i wdzigczno$é *).
Zenon Klemensiewicz.

Z czasopism.

Przyrodnik, miesiecznik poswiecony naukom przyrodniczym rozpoczat pod redakcja.
Dra K. Simma trzeci rok istniena. Jedyne to w swoim rodzaju pismo, dajace w kazdym nu-
merze trzy arkusze druku i okoto 30 rycin oraz przynajmniej jedng barwng tablice, cieszace
sie wspotpracownictwem wybitnych sit naukowych, zastuguie na jak najszersze poparcie wszyst-
kich nauczycieli przyrody w seminarjach, ktérzy powinni je poleci¢ miodziezy jako pozyteczng
lekture uzupetniajacg. Nr | z r. 1926 przynosi artykuty Szafera, Lilpopa, Loreca, Kosinskiego,
Dyakowskiego, Matawowskiei i Bieganskiego. W numerze 2-3, bardzo obfitym, znajdujemy
wiele intrresuigcych artykutéw Kulmatyckiego, Skowrona, Rohrenschefa, Bagifiskiego, Szafera,
Nunberga i Kamkina. Prenumerata roczna zt. 12. Adres wydawnictwa: Cieszyn, ksiggarnia
B. Kotuli.

Przyroda i technika. z 2 i 3 przynosza artykuty H Tauzowskiej (Rosliny jednoro--
czne we florze polskiej) B. Rozinskiego (Sacharyna), W. Wrazeja (Metale oraz ich atopy),
J. Muszynskiego (Organizacje i $srodki organoterapeutyczne), Eplera (Symbioza bakteryj z czto-
wiekiem), Sadzynskiego L (Herbata, jej sktad chemiczny i dziatanie) i szereg wiadomoséci bie-

zgcych i ciekawyc', przeglad pism. Z. 4 przynosi artyauly prof. J. Muszynskiego (Organote—

rapa) Dr Danysz-Fleszarowej (O ostatnich wybuchach wulkanéw) Dra W. Janusza (Wedréw-
ki Urw ghst) Inz. Kaniki.a (Ziemia okrzemkowa) i zwyk'e rubryki. W zeszycie 5 spotykamy
artykuty ,,O poradnictw e zawodowem (Inz. Geislera), ,,O mgtawicach'l (prof. O KozZdonia),
»,O budowie atoméw"™ (li. Gorzechowskiego), , O stanie le$nictwa w Polsce” (inz F. Krzyr
sikai craz zwykte rubryki.

»SzMofa powszechna'™. z. 1 drukuje artykut Moszczeriskiej (Mitos¢ pr_cy) Dra T,
Klimowicza (Co to jest psychotechnika), Sokalowej (Z nowego szkolnictwa austrjackiego), Dmo-
chowskiej (Upodobanie literackie dzieci szkolnych) craz dziennik nauczyciela i sprawozdania.

i,Wychowanie przedszkolne" drukuje miediy innemi w z 3 artykut Dr J. Jotey-
kéwnej , O rozwoju zainteresowania u dzieci".

, Orli lot" w zeszycie marcowym przynosi dalszy ciag poprzednich artykutéw a nadto;
Ob.zowanie w pra-tyce i Legendy o Chrystusie Frasobliwym (T. Seweryna).

»Poradnik fazykowy". z. 3. A. A. Krynski. Z;awisko analogji. Nadto obfite zwykle
rubryki (zapytania, roztrzasania, poktosie, usterki jezykowe, nowe ksigzki, czasopisma).

Zeszyt za maj zawiera rozprawke p. Wandy Studnickiej na temat: ,Czy jezyk polski
jest piekny"?; uwagi prof. A. Kryhskiego 0 wyrazie ..smetarz—cmentarz". W. Prackiego
pochodzenie przydomka ,Chrobry"; nastepnie ,Capytama i odpowiedzi', dyskusje ,,O napis
na tabl.cy domu Stasz ca” przez J RzewnicKiego i J. B, J Rzewnickiego uwagi ,W spra-
wie p'eczy nad poprawnoscia jezyka naszij prasy”, inz. Stadtmitllera oméwienie wyazu
»prostka”™. — Redakcja podaje wynik konkursu na poréwnania w P. Tadeuszu (b slaby),
a wydawni.two ogtasza wysprzedaz dawnych rocznikéw po cenie bardzo niskiej i ogtasza, ze
zeszyt 1 ,,Doboru wyrazéw" wyjdzie dopiero z koAcem maja b. r. Przedptate na ten stownik,
(zt. 15) mozna jeszcze przesyta¢ do konca b. m. czekiem P. K. O. Nr. 404.600.

»~Wychowanie Fizyczne', kwartalnik, poswiecony higienie szkolnei i ksztatceniu cie-
lesnemu w domu, szkole, armji i stowarzyszeniach, red nacz. Prof. Uniw. E. Piasecki, Po-
znan Z Chetmonskiego 30. Opuscit prase nr. 2, rocznika VII. ktéry zawiera miedzy innemi

3) Szczegdtowyg ocene oglositem w roczniku Xl ,Jezyka Polskiego™, organu Tow, Mitosn.
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artykuty prof. Uniw. Ciechanowskiego i Piaseckiego, dréow Dybowskiego i Ni-
siuro, M. Cierandwny. pptk. Sikorskiego kpt. Barana, dalej oceny 15 nowych
ksigzek polskich i obcych, streszczenia, sprawozdania z towarzystw, instytucyj i zjazdéw, z ru-
chu ¢w:iczebnego, ustawy, rozporzadzenia i przepisy, notatki bibljograficzne, na moéwnicy,
kronika.

»NauKa i SzKota*l Kwarta'nik Towarzystwa A. .Uranja", poswieconego urzadzeniom
szkolnym i pomocom naukowym- Nr. 4 z 1926 zawiera artykuty: Jana Natansona-L eskie-
go: Polska w epoce mocarstwowej, objaénienia autora do $ciennej mapy historycznej, N a-
talji Gagsiorowskiej: ilustracje jako ,pomoce naukowe™ w najezaniu historji, Tytusa
Ben niego: Jak postugiwac sie ,tab iczkg gtosek polskich” w szkole W kronice podane zo-
stato szczegdtowe sprawozdanie z IV Powszechnego Zja du Historykéw w Poznaniu, omoéwio-
no glosy prasy pedagogicznej w sprawie pomocy nautowych, podane wiadomosci o pracow-
niach naukowych. W przegladzie produkcji zobrazowana zostata wytwoérczo$¢ krajowa przyrza-
déw fizycznych tablic i gablot technologicznych.

LSprawy SzKolne** — organ Zwiazku Inspektoréw Szkolnych, wychodzi w Warszawie
pod redakcig Jana Korneckiego i Teofila Szzecrby Nr. 1—2, ktéry $wiezo wyszedt z druku,
objetosci 108 stronic, zawiera tre$¢ bardzo obfitg i ciekawg dla wszystkich interesujacych sie
sprawami szkolnictwa. Miedzy innemi pomieszczono nastepujace powazne rozprawy: Jana Kor-
neckiego: Reforma administracji szkolnt-j. D-ra Stanistawa Tynelskiego: Sie¢ szkolna i budowa
szkd6t powszechnych; Alojzego Wanczury: Zasady, ustréj, program i metoda sowieikiej s/koty
elementarnej; Wactawa Skarbimira Laskowskiego: O wizytowaniu szkét; K. Kosteleckiego:
Uwagi o szkolnictwie powszechnem w Wiedniu i Pradze czeskiej.

Czasopismo geograficzne przynosi w zes ycie 3—4 z r. 1925 artykut M. Mscisza
:pt Geografja a nauczanie krajoznawstwa w szkole. M. WozZnowskiego , W sprawie atlaséow
konturowych™, M. Miécisza ,,Lekcje w polu i wycieczki geograficzne™ a nadto szereg artyku-
téw naukowych, J Wasowicza (Prace topograficzne gen. Br. Grabczewskiego), A. Gadom-
skiego (O zlodowaceniu doliny Strazyskiej), J. Mikotajskiego (O klasyf kacji khmetéw) i A. Ko-

ztowskiej (RolnictAO w Egipcie) oraz artykut opisowy A. Gadomskiego (San Marino) i wia-
domosdci geograficzne, sprawozdanie z hterury bibljograf e i kronike.
Caty zeszyt bardzo nteresujacy i cenny — winien zainteresowa¢ geograféw zawodo-

wych i mito$nikéw geografji. (Wydawnictwo: Ksigznicy-Atlasu Lwoéw).

Nowe ksigzki.
Wydawnictwa ,,Ksigznicy - Atlasn**.

NanK* Cz. Historia nowozytna. Cz. I Z U. i zZ. m

PawtewsKi Ant. wy.tad arytmetyki handlowej.

ZbiersKi Kaz. Matura na podstawie nowego regulaminu. (Regulamin gimnazjalnych egz.
dojrzatosci wraz z komentarzem).

PamietniK 1. og6lnopolsKiego zjazdu polonistdw orzynosi referaty zjazdowe Kaz.
Wéjc ckiego, Z. tempickiego, Z. Alexandrowicza, dra J, Balickiego, dra R. Sku'skiego, dra
J. Zaleskiego, dra Stan Adamczewskiego, dra Fran. Bielaka, L. Komarnickiego, Z. Klemensie-
wicza poruszajace rozmaite zagadnienia dydaktyczno-wychowawcze z dziedziny polonistyki
oraz protokoty i sprawozdanie ze zjazdu i sekcyj.

. M Terngren. Podrecznik gimnastyki. Spolszczyli z oryginatu szwedzkiego H. Cze-
chowiczéwna i T. Dregiewiez.

Fr. TomaneK i J. Treter. Temity do ksiegowosci. Cz. Il. Ksiegowos$é bankowa.

J. DomaniewsKi. z zycia naszych ptakéw. Sikory.

J. RudnicKi Geometrja nieeuklidesowa hiperbo iczna.

tomuicKi Ant. Tablice matematyczno-fizyczne <czterocyfrowe.
WierzboWsKi Teodor. Vrdemecum. Podrecznik dla studjéw archiwalnych. Wydanie dru-
gie opraé. K. Tyszkowski i B. Wtodarski.

PaszKudzKi August dr. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 17 1Il. 1921. Tekst
i komentarz.

Muzeum 1885—1925. Jestto 15 dodatek czasopisma ,Muzeum" — zawierajacy w trzech
artykutach Fr. Majchrowicza, Kaz. Sochaniewicza i Ludwika Bykowskiego szczeg6towe dzieje
powstania i rozwoju tego cennego i zastuzonego w dziejach naszego szkolnictwa czasopisma
naukowego w ciggu czterdziesto-lecia. Dziesigcioarkuszowy tom zdobig portrety wszystkich
dotychczasowych redaktoréw a zamyka spis wspéipracownikéw w okresie czterdziestolecia,
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WislocKi Witad. Tadeusz. Przewodnik bibliograficzny za r. 1921 (R. VI).

ChrzanowsKi Ignacy. Marcin Bielski. Studjum historyczno-literackie. Wyd. 1

JaKubsKi Antoni. Nowe metody i kierunki w zakresie kartografji zoogeograficznej.
t(Prace geograficzne wyd. przez E. Romera, Z. VIII).

Wydawnictwo Gebethnera i Wolifa.

Kot Stan Dzieje wychowania. Podrecznik dla seminarjéw nauczycielskich.
SwierKowsKi Ant. Ksaw. Przewodnik po bibljotekach warszawskich.
KomarnicKi Lucjusz. Teatr szko ny.

PiaseK Faustyn Metodyka $piewu. Podrecznik dla prowadzacych $piew metoda tréj-
Bzwigekowg. Wyd. Il. Ptock 192o0.

Missona Kazimierz Deutsche Literatur in historischer Entwicklung fiir polnische
Lehranstalten. Wyd 111 Brzesko 1926, Ch. Krauter.

Pptk. Wt SiKorsHi. Krzywa tokéw lekcyj gimnastyki w zastoso-
waniu do ptci i wieku fizjologicznego. Poznan 1926. Wydawnictwo centralnej
Szkoty wojskowej Gimnastyki i sportéw. — Sa to praktyczne wskazéwki dla kierownikéw
wychowania fizycznego zaréwno w szkotach powszechnych i $rednich jak i w wojsku, przed-
stawione w sposéb pogladowy i przejrzysty w dwubarwnej tablicy o wymiarze 100X63. Ta-
blice te powinny sie znale$¢ w reku kazdego, kto ma jakagkolwiek styczno$é¢ z wychowaniem
fizycznem. Cena 1*60 z przesytkg 1'90 zi

Z zycia organizacyjnego.
WARSZAWA

Staraniem Sekcji seminaryjnej w Warszawie zorganizowano- W cza-
sie od 25 lutego do 30 kwietnia, br. wyktady o pracy oswiatowej poza-
szkdtcej. Znakomity prelegent, dyrektor P. Macierzy Szkolnej, p. Jozef
Stemler, gromadzit co tydzien na dwugodzinny wyktad kilkaset mtodziezy
z najstarszych kurséw seminarjow z samej Warszawy i a okolicy. Zaga-
dnienie walki z analfabetyzmem w Polsce, Metodyka i organizowanie wy-
ktadow i pogadanek, Przygotowanie sio dio wyktadow, Technika i este-
tyka. wymowy prelegenckiej, Domy ludowe, Towarzystwa osSwiatowe —
oto tematy, ktore przykuwaty uwage stuchaczéw, tembardzieij, ze dyr.
Steniler dzielit sie wda,snem, wieloletniem doSwiadczeniem w pracy os$wia-
towej, zdobylem u nas i za granicg, (L)

STABY SACZ.

Sekcja seminaryjna T. N. S. W. w Starym Sgaczu zorganizowana
10 lutego 192fi r. liczy obecnie kilkunastu cztonkdw. Przewodniczagcym
obrata sekcja, kol. A. Niweiinstdego. Do 1.V br. odbyta sekcja (1 posiedzen,
na ktérych rozpatrywano: a) aktualne sprawy dydaktyczne, b) sprawy
o:‘obisto-zawodowe. Cztonkowie sekcji zatozyli kase kolezenska, tudzliez
zgtosili przystapienie do funduszu po$miertnego. Dwaj stale delegowani

cz'oi kowte sekcji biorg udziat w posiedzeniach Kota T. N. S, W. w No-
wym Sgczu.

POZNAN,

Dnia 13 marca br. odbyto sie Walne Zebranie delegatéow Sekcji Se-m,
w Poznaniu, na ktérem byli obecni delegaci wszystkich Kot S/S., Wielko-
py., -raz przedstawiciel Kuratorjum p. wizytator Dr. Namyst.
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Ustepujgcemu Zarzadowi okregowemu udzielonoabsolutoFjuin i do-
konan,) wyboru nowego Zarzadu. W skiad, tegoz weszli: prezes dyr. Juljan
Waga z Poznania, wiceprezes dyr. Dr. Edw. Winkler z KoZzmina, sekretarka
Kok.dziejowna;, skarbnik Edward Kléskowski z Poznania, tawnicy: p. Or-
towska z Leszna, p. Karasinski z Bydgoszczy Do Komisji rewiz. weszli:
Czachowski z Poznania i dyr. Nowak z Czarnkowa.

N-a Zjezdzi¢ uchwalono nastepujgce wnioski:

1) Walny Zjazd delegatéw Sekcji Sem. w Poznaniu polecit Zarza-
dowi OKki. S. Sem. Wystosowa¢ pismo do Kuratorjum, celem przyspiesze-
nia w Minist. W. R. i O. P. sprawy wydania dyploméw dla naucz, semie
narjow w okregu poznanskim, ktory pod tym wzgledem jest szczegOlnie
pokrzywdzony.

2) Celem zainicjowania, pracy w Kotach Sekcji Sem. wybrano komi-
sje, ktdra zajmie sie opracowaniem nowych programéw dla. seminarjow
i rozszerzeniem tychze na (i lat nauczania. Poszczegdlne przedmioty opra-
cuja: religje ks. pref. Powel z Poznania, jezyk polski dyr. Dr. Winkler,
hist. i geogr. dyr. Igielski, jezyk obcy Dr. Wow¢ézak, matematyke prof. Ka-
rasifeiWicz, biologje, fizyke, chemje dyr. Ksielewski, pedagogike dyr. We-
sotowicz, Spiew i muzyke p, Urba.nyi, rys. i rob. r. p. Becz z Bydgoszczy,
gimnastyke p. Skopowski.
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