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Walka o 40-godzinny tydzien pracy

Najwiekszg kleskg trapigcg ludzkos$c¢ jest nie-
spotykane w dziejach bezrobocie.

Bezrobocie wystepujgce w formie bardzo
ostrej w czasie najwiekszego nasilenia kryzysu,
przeszto stopniowo w stan chroniczny.

Do walki z tg kleska trapigcg przede wszyst-
kim Swiat Pracy wystgpity miedzynarodowe or-
ganizacje robotnicze, ktére jako jedynie skutecz-
ny $érodek wuznat) stusznie — skrdcenie czasu
pracy.

Walka o realizacje tego naczelnego postulatu
klasy robotniczej ma juz swojg historie.

Do walki wystagpita Miedzynarodowa Organi-
zacja Pracy w roku 1931 robigc wysitki wprowa-
dzenia w skali miedzynarodowej bardziej skréco-
nego czasu pracy — mianowicie podstawowym da-
zeniem stata sie zasada 40-godzinnego tygodnia
pracy. Caty okres od r. 1932, az do chwili obec-
nej wypetniony jest szeregiem posunieé, zwigza-
nych z przyjetg w Miedzynarodowej Organizacji
Pracy powolng procedurg uchwalania umow mie-
dzynarodowych. Te rd6zne uchwatly, oznaczajace
badz posuwanie sprawy naprzéd, badz w innych
momentach cofanie sie, nie sg oczywiscie tylko
wyrazem nieudolnej procedury — sg przejawem
toczacej sie w Organizacji Pracy walki klasowej
miedzy przedstawicielami przedsiebiorcéw i ro-
botnikow z udziatem popierajgcych interesy jed-
nych czy drugich przedstawicieli rzadow.

Tak wiec w czerwcu 1932 r. Miedzy narodo-
wa Konferencja Pracy uchwalita rezolucje, pod-
kreslajac potrzebe miedzynarodowej reglamenta-
cji ograniczajacej czas trwania pracy do 40 go-
dzin tygodniowo. We wrzesniu tegoz roku Rada
Administracyjna zadecydowata, ze wszystkie pro-

blematy techniczne, zwigzane =z zagadnieniem
skrécenia czasu pracy, bedg zbadane przez spe-
cjalng konferencje przygotowawczg. Konferencja
ta zebrata sie wstyczniu 1933 r. i przyjeta rezolu-
cje, wyrazajaca decyzje przystgpienia do szcze-
g6towego rozpatrzenia tej kwestii. W r. 1933 Mie-
dzynarodowa Konferencja Pracy uchwalita, ze
kwestia skrécenia czasu pracy mogtaby stanowi¢
przedmiot projektu konwencji, ale musi by¢
uprzednio przeprowadzona dyskusja w czasie se-
sji. Na sesji 1934 r. dwa projekty wstepne kon-
wencji, dotyczgce 40-godzinnego tygodnia pracy
w przemyS$le, handlu i biurowosci zostaly przez
konferencje odrzucone. Po tym negatywnym re-
zultacie dotychczasowymi) wysitk6w sprawa wy-
magata nadania jej biegu na nowo od poczatku.

We wrzes$niu 1934 r. Rada Administracyjna
polecita Miedzynarodowemu Biuru Pracy przy-
gotowac na nastepng sesje projekt jednolitej kon-
wencji, przewidujgcej skrécenie czasu pracy dla
catosci gospodarstwa spotecznego; postanowiono,
ze na sesji nastepnej i p6zniejszych, Konferencja
okresli wszystkie gatezie gospodarstwa, w ktorych
redukcja czasu pracy bedzie zastosowana i spo-
soby jej stosowania dla kazdej poszczegdlnej ga-
tezi. Na sesji 1933 r. Konferencja uchwalita dy-
rektywy, oparte na zasadzie 40-godzinnego tygod-
nia pracy z niezmienionymii ptacami tygodniowym-
mi. Na podstawie tych dyrektyw zostat opracowa-
mmprzez ,Komisje czasu trwania pragcym” projekt
konwencji. Projekt ten zostat przedstawiony kon-
ferencji, ktdra uchwalita go, jako ramowg kon-
wencje o 40-godzinnym tygodniu pracy. Od tego
momentu do konca 1937 r. Miedzynarodowa Orga-
nizacja Pracy uchwalita tylko 5 konwencje, kon-
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kretyzujace zasade 40-godzinnego tygodnia pracy
w przemysle widkienniczym, na robotacli publicz-
nych iw hutach s/.kla butelkowego.

Na 23 sesji Miedzynarodowa Konferencja Pra-
cy uchwalita rezolucje, polecajacag Radzie Admi-
nistracyjnej zbadanie sytuacji i rozpatrzenia
kwestii wprowadzenia skréconego tygodnia pra-
cy juz nie w poszczeg6lnych, ale we wszystkich
gateziach gospodarstwa spotecznego. Rada Admi-
nistracyjna uchylita postawienie tej sprawy na
porzadku dziennym 24 sesji.

Ostatnio wtasnie sprawy te byty omawiane na
sesji Miedzynarodowej Konferencji Pracy, na
zjezdzie Rady Naczelnej Miedzynarodowki Zawo-
wodowej oraz na Kongresie Miedzynarodéwki
Goérniczej. Na zebraniach tych zaznacza sie ten-
dencja — w zwigzku z niepowodzeniem poprzed-
nich préb zawierania uméw co do poszczegolnych
gatezi pracy — realizowania 40-godzinnego tygod-
nia pracy w drodze mozliwie ogolnej reglamenta-
cji. Pewne dziedziny pracy jednak wymagajg od-
rebnego normowania, tak jest zwlaszcza ze spra-
wg czasu pracy w przemysle weglowym.

Czerwcowa Konferencja Pracy uchwalita -
zgodnie z wnioskiem Komisji czasu pracy — wsta-
wienie do porzgdku dziennego przysztej Sesji
Konferencji sprawy rozciggniecia zasady skroéco-
nego czasu pracy na wszystkie dziedziny zatrud-
nienia. Do tego czasu Miedzynarodowe Biuro Pra-
cy ma zebra¢ opinie rzagdow, tak aby mie¢ mate-
riat do przygotowania projektu przysztej konwen-
cji miedzynarodowej w tej sprawie. Obok tego
uchwalone zostaty dwie rezolucje w sprawie skro-
cenia czasu pracy w dwuch dziedzinach pracy:
jedna — co do przemystu weglowego, dla ktérego
na przysztej sesji ma sie juz odby¢ dyskusja osta-
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teczna: druga — co do czasu pracy w komunikacji
i transporcie, dziedzinach o specjalnych warun-
kach pracy, wymagajgcych odrebnego unormowa-
nia; w tej ostatniej sprawie polecono Radzie Ad-
ministracyjnej zwotanie przygotowawczych ze-
bran technicznych tréjstronnych (tzn. z udziatem
przedstawicieli rzadéw, pracownikdw i pracodaw-
cow).

Roéwniez Rada Naczelna Miedzynarodéwki
Zawodowej podczas odbytego w maju rb. zebra-
nia w Oslo staneta na stanowisku koniecznosci
dojscia do umowy ogolnej w sprawie czasu pra-
cy, obejmujacej wszystkie dziedziny zatrudnie-
nia. Wysuwana przez niektérych delegatéw pro-
pozycja stopniowego realizowania 40-godzinnego
tygodnia pracy zostata odrzucona, jako mogaca
tylko ostabi¢ organizacje robotnicze w ich walce
0 skrdcenie czasu pracy.

Jak wida¢ z tego przegladu wypadkow, pro-
cedura jest powolna inie rokuje takze w przyszito-
§ci szybkiego doprowadzenia sprawy do konca.

Znaczenie jednak toczacych sie dyskusyj
luchwat polega na stopniowym nadawaniu coraz
konkretniejszych ksztattéw postulatom klasy ro-
botniczej, ktére w poczatkach miaty charakter
szukania doraznego $rodka walki z kryzysowym
bezrobociem, obecnie za$ staty si¢ hastami walki
o stale polepszenie warunkow pracy robotnikow.

Przyktady Francji a bardziej jeszcze Stanow
Zjednoczonych, gdzie w niektorych stanach i gate-
ziach przemystu osiggnieto czas pracy ponizej 40
godzin, pozwata mniemac¢, ze o powodzeniu w tej
walce zadecydujg nie debaty w Miedzynarodowej
Organizacji Pracy, ale sukcesy odnoszone przez
klase robotnicza poszczegOlnych krajow.

S. j.

Uktad zbiorowy na Pomorzu

Na skutek przytgczenia Bydgoszczy i okolicz-
nych powiatéw do woj. Pomorskiego, Zwigzki Za-
wodowe Przemystu Graficznego postanowity na
terenie nowego wojewddztwa wypowiedzie¢ do-
tychczasowe umowy i wprowadzi¢ jedng ogo6ling
umowe dla catego Pomorza.

Réznica w dotychczasowych placach w nie-
ktorych miastach dochodzita do 50%0 zarobkéw,
jakie sg stosowane w Bydgoszczy.

Pracodawcy nie bardzo sie $pieszyli do za-
warcia jednolitej umowy, a szczegdlnie nie byto
to wygodne matym zaktadom, w ktérych upra-
wiano wyzysk pracownikow.

Jednakze pod naciskiem Zwigzkéw pracowni-
czych przystagpiono z koncem kwietnia rb. do per-
traktacji, po uprzednim wypowiedzeniu orzecze-
nia rozjemczego, obowigzujgcego na dawnym te-
renie Pomorza, dotgczajac rownoczes$nie projekt
nowej umowy, w ktérym wysunieto zgdanie za-
warcia umowy wedtug dotychczasowych warun-
kéw umowy obowigzujgcej w Bydgoszczy.

Na pierwszej konferencji informacyjnej pra-
codawcy nie przyjeli projektu pracownikéw, za-
powiadajagc opracowanie swego projektu, ktory
doreczyli Zwigzkom Zawodowym po kilku dniach.
Trzeba nadmienié, ze w projekcie pracodawcow
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byty wysuniete zgdania obnizenia ptac w stosun-
ku do Bydgoszczy o 40%.

Po dwoch tygodniach odbyta sie druga konfe-
rencja, ktdra wykazata brak dobrej woti ze stro-
ny pracodawcow, upierajacych sie przy swoim
projekcie, wobec czego postanowiono da¢ termin
pracodawcom na podpisanie umowy wedtug na-
szych propozycji, uprzedzajgc wiascicieli zakta-
dow i Inspektorat Pracy w Toruniu o rozpoczeciu
strajku w razie dalszego odwlekania zawarcia
umowy. Jednak na nastepnej konferencji praco-
dawcy oSwiadczyli, ze na nasze warunki nie zga-
dzajg sie i sprawe oddajg do zatatwienia Komisji
Rozjemczej.

Na taki sposob zatatwienia sprawy Zwigzki
Zawodowe zaprotestowatly ogtaszajgc strajk.

Po dwoch dniach strajku Inspektor Pracy za-
prosit strony na konferencje, ktéra odbyta sie dn.
3 lipca (w niedziele) ipo dtuzszych obradach stro-
ny zgodzity sie na przekazanie sporu Komisji Ar-
bitrazowej, do ktorej kazda ze stron wybrata po
trzech arbitrow z Inspektorem Pracy, jako super-
arbitrem na czele.

Ze strony Zwigzkow Zawodowych zasiadali
z ramienia naszego Zwiagzku kol. Szlezynger, ze
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Zwigzku Drukarzy kol. Szczucki i kot. Sroczynski
z Polskiego Zw. Drukarzy.

Komisja Arbitrazowa odbyta dwa posiedzenia
6 i 12 lipca i wreszcie na trzecim posiedzeniu su-
perarbiter ogtosit orzeczenie, ktdre jest nowym
uktadem zbiorowym, obowigzujgcym na catym te-
renie wojewodztwa pomorskiego w jego nowych
granicach.

Nowa taryfa jest oparta o podstawe dotych-
czasowych ptac w Bydgoszczy i wprowadza po-
dziat catego terenu wojewddztwa na 3 grupy za-
robkowe. Pododdziat Torun, ktdry jest drugim
miastem na Pomorzu pod wzgledem stanu zatrud-
nienia pracownikow litograficznych, ma ptace
IC/o nizsze od Bydgoszczy (otrzymat okoto 10%
podwyzki). Dla niektérych miast mniejszych pod-
wyzka dochodzi do 40%. Przywrocono rdéwniez
zasade ptacenia za Swieta, a cliociaz uktad ten nie
mozna nazwa¢ sukcesem, to jednak porzadkuje
on tak bardzo zabagnione stosunki pracy i ptacy
przede wszystkim w matych zaktadacli na Pomo-
rzu i jest wstepem do wtasciwej umowy.

Nadmieni¢ trzeba, ze akcja cennikowa pro-
wadzona byta solidarnie ze Zwigzkiem Drukarzy.

Jubileusz Szwajcarskiego
Zwigzku Litografow i Chemigrafow

W dniach 4, 5 i 6 czerwca 1938 r. odbyt sie
w Zurychu 49 Zjazd szwajcarskiego Zwigzku Li-
tografow i Chemigrafédw, oraz uroczystos¢ jubile-
uszowa 50-lecia istnienia tejze Organizacji. Z oka-
zji jubileuszu wydane zostatlo okazate pismo, pio-
ra sekretarza Organizacji kol. Greuterta p. t. ,,50
lat szwajcarskiego Zwigzku Litografow”, ktére
w pieknej formie daje retrospektywny obraz za-
tozenia irozwoju Zwigzku Litograféw i Chemigra-
fow szwajcarskich.

W zjezdzie i jubileuszu wzieli udziat liczni
koledzy delegaci i cztonkowie Zwiagzku i zapro-
szeni gos$cie a to: z Centrali Szwajcarskich Zwigz-
kow Zawodowych: Martin Meister, ze Zwigzku
Drukarzy: Hans Huber, Introligatorow: E. Sclieu-
ner, z Kartelu Zawodowego w Zurychu: Hagen.
Poza tym byli obecni: Sekretarz Miedzynarodéw-
ki Litografow kol. Roelofs z Amsterdamu i dele-
gaci Zwigzkow: angielskiego — kol. Clegg, holen-
derskiego — kol. kol. Starre i jakobsen, belgij-
skiego — kol. Gooris, szwedzkiego — kol. Lind-
blorn, Luksemburgu — kol. Fayot. Bratnie Zwigz-

ki Francji, Czechostowacji, Danii, Norwegii, Pol-
ski, Wegier, Jugostawii, Rumunii i ze Strassburga
nadestaty pisemne pozdrow ienia i zyczenia.

W Zjezdzie wzieto tez udziat 41 delegatow” Od-
dziatow' Zwigzku reprezentujgcych 1671 cztonkéw
szwajcarskiego Zwigzku Litograféw i Chemigra-
fow, zas w Swiecie jubileuszowym uczestniczyto
okragto 900 osdb.

Z okazji jubileuszu, wrdrugi dzieh Zjazdu od-
byt sie bankiet w wielkiej sali domu Limmata,
w ktorym udzial wzieli jako goscie Zwigzku
przedstawiciele Organizacji Przemystowcdw Gra-
ficznych: Dr Frey z Berna i dyr. Kiild z Zurychu,
Sekretarz Urzedu Cennikowego Zeller. oraz Jam
z kantonalnego Zwigzku Przemystowcoéw Litogra-
ficznych w Zurychu, co dato dowdd, ze wyzej wy-
mienieni znalezli droge do Zwigzku, nie tylko
w dniach pertraktacji i powaznych kwestii zawo-
dowych.

Na bankiecie wygtoszono szereg przemowien
i zyczen dalszego rozwoju Zwigzku, a szczegolne-
go wyr6znienia doznali dtugoletni nauczycie!
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szkoty fachowej grafik: van llo\en. oraz starzy
kol. kol. zatozyciele i weterani Zwigzku: Bert-
schinger, Ohnemus i Denzer. Na uroczysto$¢ ju-
bileuszowg nadestato tez depesze z zyczeniami
N kolegéw z Brazylii i Chile, oraz stary kolega
z Czechostowacji Lobel, czern zadokumentowali
przynalezno$¢ do rodzimego Zwigzku.

Z okazji jubileuszu 50-lecia, Organizacja Li-
tografow i Chemigralow otrzymata od Zwigzku
Przemystowcéw dar w kwocie 5.000 Frankéw dla
inwalidow Zwigzku z przeznaczeniem wyptacenia
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im z tej sumy przy najblizszym poborze zapomo-
gi inwalidzkiej, dodatkowo po 50 frankéw, jako
jednorazowy dar jubileuszowy. Nadto przemy-
stowcy uchwalili podwyzszy¢ swa sktadke ptaco-
ng na fundusz inwalidzki Zwigzku o 40% tak, aby
z dniem | lipca rb. obroty tego funduszu mogty
by¢ zwiekszone o 50%. Oddzielnie za$ wtasciciele
zaktaddéw fotochemigraficznych ztozyli kwote
1000 frankéw na cele fotochemigraficznego od-
dziatu szkoty zawodowej w Zurychu.

W. W.

Sprawozdanie

z 15-go Plenarnego Posiedzenia Zarzadu Centralnego

Chemigrafow

Zwiazku Litografow,

i Pokrewnych Zawodow w Polsce, odbytego w Warszawie w lokalu

Zwigzku przy ul. Grzybowskiej 55 w dniu 22 maja 1938 r.

Obecni: Przedstawiciele Oddziatéw koledzy: M.
Adamski (Poznan), Gwoézdz (Gérny Slgsk), R. Janiszew-
ski (Warszawa), W. Pyrdek (Krakéw), Stankiewicz (Po-
morze) i Wojtkiewicz (Lwow).

W ydziat Wykonawczy koledzy: St. Szlezynger pre-
zes, J. ZawiSlak v-prezes, P. Koper sekretarz, M. Olszew -

ski skarbnik, F. Jabtonski pos$r. pracy, S. Held zast.
skarb.
Poza tym w posiedzeniu biorg udziat zaproszeni

dziatacze Zwigzku koledzy: Adamczyk, Dorocinski, Dut-
ka, Kuleszynski, Pipiérski, Stepinski, Strzyzewskii Gra-
dzielewski z Poznania oraz cztonkowie Zarzadu Oddzia-
tu W arszawskiego.

Przewodniczy: kol. St. Szlezynger, kol.

J. Zawi$lak, protokoétuje kol. F. Koper.

nastepnie

Porzadek obrad.

1) Zagajenie,

2) Odczytanie protokétu z poprzedniego posiedzenia,

3) Uktady zbiorowe,

4) Sprawy rysownikow,

5 Umowa w Oddz. Bydgoskim,

(i) Przemianowanie Oddziatébw Bydgoskiego i
no$laskiego,

7) Sprawa organizowania personelu pomocniczego,

8) Sytuacja w +todzi,

9) Statut i regulamin,

10) Kooptacja w Koni. Rewizyjnej,

11) Sprawy maszynistow offsetowych,

12) W nioski Wydziatu Wykonawczego,

13) W nioski Oddziatéw,

14) W olne wnioski.

Gor-

szawski i Pomorski sg w przededniu walki o umowe
zbiorowg. Zwtaszcza na Pomorzu sytuacja jest naprezo-
na i skomplikowana przesunieciem granic administra-
cyjnych wojew. pomorskiego i chaosem cennikowym.
M o6wigc o sytuacji gospodarczej kraju podkreslit zno-
§ng obecng konjunkture, ale réwnoczed$nie zwro6cit uwa-
ge, ze ekonomisci w roéznych krajach przewiduja po-
gorszenie sie konjunktury gospodarczej z chwilg gdy
dozbrojenia w znacznej mierze beda ukonczone, z tych
wzgledow kol. Szlezynger konhAczac przemowienie, apelo-
wat do przedstawicieli Oddziatdw o zwrécenie uwagi na
ptacenie wkitadek, by ewentualno$¢ powtdrzenia sie kry-
zysu nie zastata nas bez zasobéw pienieznych zaréwno
w Centrali jak i w Oddziatach.

2. Kol. Szlezynger proponuje, by dla zaoszczedze-
nia czasu protoko6tu nie czytaé, gdyz w swoim czasie
Oddziaty protokdt otrzymaty i jest on wszystkim znany.
(Wniosek przyjeto jednogtosnie).

3. Przewodniczacy kol. Szlezynger wyjasnia, ze wo-
bec wejscia w zycie ustawy o uktadach zbiorowych i wo-
bec wptywu, jaki ustawa moze wywrze¢ na umowy zbio-
rowe, nalezy pozna¢ jej wady i zalety i ustali¢ stosunek
do niej naszej Organizacji. W tym celu W ydziat W yko-
nawczy prosit kol. Stepinskiego o opracowanie w tej
m aterii referatu. Przewodniczgcy udziela gtosu kol. Ste-
pinskiemu.

Kol. Stepinski w doskonale opracowanym referacie
zapoznat stuchaczy z istotng treScig ustawy, wskazujac
na punkty niekorzystne dla naszego Zwigzku, a zwta-
szcza na skasowanie wzglednie ograniczenie wptywow
Zwigzku na posSrednictwo pracy dla bezrobotnych.

Po referacie rozwineta sie ozywiona i stojgca na

1. Posiedzenie zagait kol. prezes, St. Szlezynger. PV Yysokim poziomie dyskusja, w ktorej brali udziat kole-

powitaniu zebranych scharakteryzowat obecng sytuacje
zorganizowanej klasy robotniczej, po czym poddat ana-
lizie prace Wydziatu Wykonawczego i obecny stan or-
ganizacyjny. Podwieciwszy szereg uwag zawartym
umowom zbiorowym w Oddziatach: Krakowskim, Gor-
no-$lgskim i Poznanskim, zaznaczyt, ze Oddzialty War-

dzy: Dorocinski, Majewski, Adam ski,
dek, Dutka, Wojtkiewicz, Janiszewski,
$§lak i Szlezynger.

Kol. Dorocinski zapytuje czy ustawa przewiduje po-
dziat na zaktady mate i duze i czy jednakowo sie do
nich ustosunkowuje. Nastepnie zapytuje jaka jest praw-

Adamczyk, Pyr-
Gwbzdz, Zawi-
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na réznica miedzy uktadem zbiorowym a ustawg zbio-

rowga.
Kol. Majewski stawia kilka pytan.
Kol. Adamski analizujgc referat, podkresla, ze nie

jest przez referenta przekonany, gdyz uktad pracy na
terenie Oddziatu Poznanskiego jest korzystny tak dla
Zwigzku, jak i dla przemystowcow. Szczegdlnie mate za-
ktady zostaty podciagnigte wzwyz. Mdéwca uwaza przy
tym, ze zawieranie uktadéw pracy winno naleze¢ li tyl-
ko do kompetencji Zarzagdéw Oddziatow.

Kol. Adamczyk jest catkiem odmiennego zdania, niz
kol. Adamski.

Kol. Pyrdek, omawiajgc powyzszg sprawe komuni-
kuje, ze przy zawieraniu umowy zbiorowej na terenie
Krakowa, inspektor pracy zwrécit uwage na posrednic-
two pracy i umowy nie chciat podpisa¢. Dopiero po diu-
gich targach i po piSmiennym zobowigzaniu sie prze-
mystowcoéw, ze zaposSrednicza¢ beda wytgcznie ze Zwigz-
ku, z trudem dat sie naktoni¢ do podpisania umowy.

Kol. Dutka uwaza, ze sprawy zawierania uktadow
winny naleze¢ do decyzji Wydziatlu Wykonawczego,
a nie jak proponuje kol. Adamski do decyzji Zarzadu

Oddziatu.

Kol. Wojtkiewicz zapytuje jak ma postapi¢ Oddziat
Lwowski.

Kol. Janiszewski jest zdania, ze podpisanie uktadu
dla Oddz. W arszawskiego bedzie korzystne.

Kol. Zawi$lak twierdzi, ze ograniczenie wytgcznosdci
zwigzkowego posrednictwa pracy w stosunku do naszej
Organizacji jest specjalnie krzywdzace, zwazywszy i to
ze Zwiagzek ponosi wielkie ciezary na rzecz opieki nad
bezrobotnymi i dlatego obrona wytgcznoéci posredni-
czenia przez Zwigzek jest dla nas bardzo wazna.

Kol. Szlezynger
uktadéw pracy
tych uktadéw.

Kol. Adamski uwaza, ze z chwilg wejscia w zycie
uktadéw zbiorowych, umowy zbiorowe sa mniej wazne.

Kol. Gwézdz komunikuje, ze na terenie Oddziatu
Gérnodlaskiego po zawarciu uktadu pracy przemystow-

zaleca ostrozno$¢ w zawieraniu
i radzi czeka¢ na rezultaty juz zawar-

cy nadal zapos$redniczajg ze Zwigzku i uwaza, ze ten
punkt, ktéry moéwi o posrednictwie pracy nie jest tak
grozny.

Kol. Szlezynger, odpowiadajac przedmoéwcy, o$wiad-
cza, ze posrednictwo pracy jest bardzo waznym atutem
zwigzkowym. Na Gérnym Slagsku, gdzie Oddziat jest
staby liczebnie, sprawa moze nie przedstawia sie groz-
nie, natomiast w wiekszych Oddziatach niedocenianie
tej sprawy bytoby wielkim btedem.

Po dyskusji zabrat gtos referent kol. Stepinski udzie-
lajac wyjasnien i odpowiedzi na stawiane zapytania.
dyskusji przyjeto zalecenie zredago-
wane przez kol. DoroeifAskiego o brzmieniu nastapuja-
mcy. (Plenarne Posiedzenie Zarzgdu Centralnego zale-
ca poszczeg6lnym Oddziatom przy zawieraniu uktadow
zbiorowych specjalnie potozy¢ nacisk na zagwaranto-
wanie naszych praw przy zapos$redniczaniu bezrobot-
nych, przy jednoczesnym wzieciu pod uwaga tych wszy-
stkich doswiadczen, jakie w tej sprawie poczynity Od-
dziaty, ktére takie uktady zawarty).

W rezultacie

4. Referuje kol. Dorocinski. Referent kresli
rie walki, rysownikéw o prawa pracownikéw umysto-
wych. W konkluzji stwierdza, ze sprawa, ktéra byta
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prawie catkowicie zatatwiona, wobec braku energii, so-
lidarnos$ci i odwagi cywilnej wséréd rysownikéw zostata
zabagniona i pomimo, ze nie przedstawia sig beznadziej-
nie, trzeba badzie wielkich wysitkéw, by sprawa restau-

rowa¢. Konczac kol. Dorocinski zaznacza, ze zgtosi
wniosek, by sprawa powierzy¢ W ydziaotwi W ykonaw-
czemu.

Kol. Pyrdek rozwija sprawg walki rysownikéw na
terenie Krakowa i szeregu sukceséw uzyskanych przez
rysownikéw na drodze sgdowej i u wtadz administra-
cyjnych i réwniez proponuje powierzenie sprawy Wy-
dziatowi Wykonawczemu.

Kol. Kuleszynski uwaza tez, ze sprawa zostata po-
psuta z winy rysownikéw i nie dopilnowaniem
u adwokata.

sprawy

Kol. Majewski twierdzi, ze doskonata bronig zakta-
doéw jest wywieszanie w rysowni napisu: ,Rysownik nie
ma prawa wykonywaé¢ samodzielnie zadnej pracy bez
wskazowek kierownika™.

Kol. Pyrdek oznajmia, ze na terenie Krakowa prze-
mystowcy uzywali tez podobnych kruczkéw, ale mamy
na to odpowiednie lekarstwo, ktéore mozemy zaleci¢ ja-
ko niezawodne.

Kol. Kuleszynhski prosi owydanie owej recepty War-
szawie.

Kol. Pyrdek proponuje, by wywiera¢ nacisk na prze-
mystowcéw za posérednictwem Ubezpieczalni.

Kol. Szlezynger uwaza, ze ustawa o pracownikach
umystowych w odniesieniu do rysownikéw jest wadli-
wie sformutowana i pozwala na dowolng interpretacja
i sadzi, ze tamby nalezato dokona¢ zmian.

Kol. Adamski oSwiadcza, ze na terenie Poznania ry-
sownicy w minimalnej iloSci naleza do Zwigzku i dlate-
go 011 nie bierze udziatu w dyskusji.

Kol. Dorocinski, zabierajac gtos ostatni, stawia na-
stepujacy wniosek: ,Plenarne Posiedzenie postanawia
w sprawie rysownikdw ztgczy¢ wszystkie wysitki w ra-
kach Wydziatu Wykonawczego i przez informacje u wta-
Sciwych wtadz nadac¢ jej bieg jednolity we wszystkich
Oddziatach".

Prezes kol. Szlezynger proponuje, by Wydziat Wy-
konawcyz miat w tej sprawie wolng raka. Wniosek przy-
jeto.

5. Referuje kol. Stankiewicz komunikujac, ze umc

wa zostata wypowiedziana i przy pierwszych konferen-
cjach przemystowcy wysuneli propozycjag podziatu mi
kategorie i obnizkg ptac, na co kol. kol. Oddziatu Byd-
goskiego wysunali wtasne zgdania, a w razie nieuwzgled-
nienia tychze postanowili zastrajkowa¢. Kol. Stankie-
wicz prosi Zebranie o aprobatg i decyzjg zaznaczajac,
ze sprawa jest powazna, nastroje wéréod kolegéw bardzo
dobre, koniunktura pomyélna i do tej pory wystepuja
wspdlnie z drukarzami.

Kol. Adamski twierdzi, ze na nizszy cennik, jak ma-
ja Oddziaty Gdérnoslagski i Poznanski nie mozna sig zgo-
dzie i strajku sig nie baé¢, gdyz sprawag majg wygranag.

Kol. Gwézdz podnosi, ze na Gérnym Slasku druka-
rze swa akcja poparli litografow i zaleca wspélna akcja.

Po dyskusji uchwalono rezolucje: (15-te Plenarne

Posiedzenie Zarzadu Centralnego udziela akcji cenni-

histokowej Oddz. Bydgoskiego catkowitego poparcia moral-

nego i materialnego i
iS¢ na obnizka pracy i

zaleca w zadnym wypadku nie
ptacy).
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(i. Do punktu
per odczytat

6-go porzadku dziennego kol. Ko-
nastepujacy wniosek Wydziatu W yko-
nawczego: ,1. Wobec wejécia w zycie z dniem 1 kwiet-
nia rb. ustawy na mocy ktérej do wojewdédztwa po-
morskiego zostat witaczony osrodek przemystu graficz-
nego w Bydgoszczy, stato sie rzeczg konieczng przemia-
nowanie Oddziatu Bydgoskiego na Pomorski.

2. Odnos$nie Oddziatu Gornoslagskiego nasuwa
uwaga, ze odpowiedniejsza bedzie nazwa Oddziat Slaski,
jako zgodny z administracyjng nazwga tej potaci kraju.
Z tych wzgledéw W ydzialt Wykonawczy wystapit z po-
wyzszym wnioskiem™).

W niosek w cze$ci pierwszej zostat przyjety jedno-
gtos$nie. Bo czeéci drugiej zabratglos kol. Gwdézdz, proszac
0 czasowe odtozenie sprawy przemianowania Oddziatu
Goérnoslagskiego, gdyz moze to wywota¢ trudnosci for-
malne.

Plenarne Posiedzenie wyrazito swa zgode na propo-
zycje kol. Gwozdzia.

7. Referuje kol. Zawislak. Referent uwaza zorgani-
zowanie pomocy z wielu wzgledéw tak zasadniczych, jak
1 praktycznych za konieczne, jednak rozumie aktualne

trudnoéci przeprowadzenia tej sprawy w stabych Ili-
czebnie Oddziatach i prosi o wypowiedzenie sie w tej
sprawie.

Kol. Adamski twierdzi, ze sprawa organizowania po-
mocy jest nieaktualna, gdyz zbyt mata ilo$¢ tzw. po-
mocy fachowej jest zatrudniona.

Kol. Pyrdek komunikuje, ze w Oddziale Krakow-
skim pomoc zwrécita sie do Zarzadu z prosba o zorga-
nizowanie jej, ale wobec obecnego nieodpowiedniego lo-
kalu sprawe odtozono.

Kol. Wojtkiewicz uwaza, ze sprawa ta we Lwowie
jest nieaktualna wobec braku zainteresowania ze stro
ny pomocy.

Kol. Janiszewski o$wiadcza, ze sprawa na terenie
W arszawskim jest pomyS$lnie zatatwiona i Oddziat po-
siada 140 oséb zorganizowanej pomocy.

Kol. Stepinski dowodzi, ze zorganizowana pomoc,
poza wzgledami ideowymi daje korzyséci praktyczne,
cho¢by utatwiajgc akcje cennikowg.

Kol. Zawislak reasumujac stwierdza, ze mimo iz
dyskusja nie data pozytywnych rezultatéw, to jednak
sprawa pozostaje otwarta i wréci w najblizszym czasie
na stét obrad. W konkluzji Plenarne Zebranie uchwala
zaleci¢ Wydziatowi Wykonawczemu organizowanie po-
mocy tam, gdzie to jest mozliwe.

Przewodniczacy ogtasza 15-minutowg przerwe.

8. Po przerwie przewodnictwo obejmuje kol. J. Za-
wislak, udzielajac gtosu kol. Szlezyngerowi.

Kol. Szlezynger zdaje sprawozdanie z sytuacji w to-
dzi. Sprawozdanie po dyskusji zostato przyjete do wia-
domosci.

9. Referuje kol. Held komunikujgc, ze statut i re-
gulamin zostal wydrukowany z uwzglednieniem popra-
wek poczynionych na Zjazdach i przymusowych zmia-
nach zgdanych przez wtadze. | tak § 51 statutu zgdaja-
cy minimalnie co kwartat sprawdzania stanu kasy oraz
§ 74 omawiajagcy ewentualng likwidacje Zwigzku, co do
brzmienia ktérego przeprowadzono referndum w Od-
dziatach, w koncu referent prosi o ustalenie terminu
wejécia w zycie statutu i regulaminu. Po dyskusji usta-

sigy
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lono termin wejscia statutu i

dzien 1 lipca 1938 r.

w zycie regulaminu na

10. Referuje kol. Olszewski. Centralna Komisja Re-

wizyjna sktada sie z trzech cztonkéw i jednego za-
stepcy. Tylko jeden z cztonkéw Komisji Rewizyjnej
jest w Warszawie. Wobec nowych wymagan Statu-

robienie rewizji co kwartat, przyjazdy Komisji Re-
wizyjnej do W arszawy bytyby zbyt kosztowne i wobec
tego referent proponuje dokooptowanie jednego czton-
ka z Warszawy. Jako kandydatéow proponuje kol. kol.
Janiszewskiego, Pipidrskiego i Smiecifiskiego. Po dy-
skusji przystapiono do gtosowania. W glosowaniu taj
nym wybrany zostat kol. Z. Pipiérski.

11. Referuje kol. Jabtonski. Wobec tego, ze zapo-
trzebowanie na maszynistéow offsetowych zwiekszyto
sie i aby nie by¢ zaskoczonym faktem braku maszyni-
stow nalezato by pomys$le¢ o przeszkoleniu maszynistéw
z maszyn ptaskich, na offsetowych. Dyskusja, w ktérej
zabrali gtos koledzy: Pyrdek, Wojtkiewicz, Stankiewicz,
Szlezynger, Gwézdz obracata sie kolo zagadnienia, czy
szkoli¢ tylko maszynistow z ptaskich maszyn, czy tez
i przedrukarzy. Uchwalono wniosek Oddziatu W arszaw -
skiego o nastepujacym brzmieniu. Plenarne Posiedze-
nie poleca Zarzadom Oddziatltbw w miarge moznosci i po-
trzeby przeszkala¢ uzdolnionych cztonkéw Zwigzku na
maszynistow offsetowych, uwzgledniajagc w pierwszym
rzedzie tych ktérych te maszyny ze swych stanowisk
wyparty, to jest maszynistow ptaskich™.

12. Wydziat Wykonawczy zgtasza wniosek, ze idacy
na ¢wiczenia pobiera¢ bedzie zapomogi z funduszéw
bezrobocia, z uwaga, ze na wypadek bezrobocia cztonek,
ktéry wybrat zapomogi bedac na ¢wiczeniach, pobiera
tylko te zapomogi, ktére mu pozostaty do wybrania we-
dtug skali zapomég. (Wniosek przyjeto jednogtos$nie).

13. Oddziat Pomorski zgtasza wniosek o anulowanie
mu sumy wpytaconej cztonkom, ktérzy byli na ¢wicze-
niach, gdyz zgtoszony na VIl-ym Zjezdzie dezyderat
w sprawie wyptacania zapomég zostal przez nich zZle
zrozumiany i zaszedt wypadek wyptacenia trzem czton-
kom zapomogi. (Wniosek zostat jednogto$nie przyjety
i sume wyptacong anulowano).

W niosek Oddziatu W arszawskiego o przywré6cenie
zapomogi inwalidzkiej. Kol. Wojtkiewicz komunikuje,
ze Oddziat Lwowski zgtasza taki sam wniosek do opra-
cowania przez Wydz. Wyk. na VIIl-my Zjazd. Wnio-
sek Oddziatu W arszawskiego byt wymownie i goraco
popierany przez kol. Janiszewskiego.

Kol. Szlezynger o$wiadcza, ze kasa Centralna nie
posiada jeszcze dostatecznych funduszéw i sprawa
S§wiadczen moze by¢ rozpatrywana na Y Ill-ym Zjezdzie
Stan kasy jest wprawdzie dodatni w poréwnaniu ze sta-
nem z przed roku, za mate jednak sa rezerwy, by mozna
przywraca¢ wszystkie S§wiadczenia, jakie przewiduje re-
gulamin.

Kol. Adamski uwaza, ze nie lezy w kompetencji Ple-
narnego Zebrania uchwalanie $wiadczen, jest to atrybut
Zjazdu. Jednakze i Zjazd nie bedzie mogt uchwalié
Swiadczen, ktére nie bedg wytrzymywaé¢ rachunku.
Moéwca prosi o wymienienie stanu kasy w przyblizeniu.
chwili

Skarbnik komunikuje, ze w obecnej na
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funduszu inwalidzkim znajduje sie zaledwie 3,300 zl. Po-
za tym wymienia poszczeg6lne pozycje stanu kasy.

Kol. Pyrdek
dziatow odtozy¢ do
uchwalono).

W niosek Oddziatu Lwowskiego, by tak zwanym to-
paciarzom wyptaca¢ zapomogi odrzucono bez dyskusji.
(W niosek pierwszy Oddziatu Lwowskiego zostat przez
kol. Wojtkiewicza wycofany).

zgtasza wniosek,
Zjazdu. (W niosek

azeby wnioski Od-
kol. Pyrdka

14. Uchwalono nastepujacy wniosek kol.
go: ,,Plenarne Posiedzenie poleca na przysztos¢ Wydzia-
towi Wykonawczemu sporzgdzanie sprawozdan kaso-
wych i rzeczowych z dziatalno$ci Wydz. Wyk. i przed
Plenarnym Zebraniem rozesta¢ do Oddziatow"™.

Kol. Wojtkiewicz zgtasza wniosek w sprawie przy-
znania praw zalegajgcych ze skitadkami cztonkom
z ,Ksigznicy Atlas".

Kol. Adamski dziwi sie, zc koledzy z Oddz. Lwow-
skiego moga stawia¢ podobne zgdania.

Kol. Szlezynger wyjasnia, ze Zarzagd Oddziatu otrzy-
mat w tej sprawie pismo, mdéwiace, ze, jezeli cztonek nie
chce straci¢ praw nabytych, musi wyréwna¢ wszelkie

§. P. ZYGMUNT

Dnia 7.VIl rb. zmart . p. Zygmunt Brzuszkie-
wicz, przezywszy 60 fat.

Zmarty byt pierwszym prezesem organizacji
warszawskiej w latach 1906—7, a wiec w okresie
konspiracyjnym i ktadt wraz z innymi pierwsze
podwaliny pod zreby organizacji, ktéra trwa ijest
macierzg obecnego Zwigzku.

Po zalegalizowaniu Owczesnego ,Bezpartyj-
nego Zwigzku Litografow”, wtadze rosyjskie nie
zatwierdzity jego wyboru na cztonka Zarzadu, ja-
ko obywatela austrjackiego.

Od tego czasu zainteresowania Zmartego za-
czelty sie zwraca¢ w innym kierunku, pomimo to
do konca zycia interesowat sie¢ zywo zyciem zwigz-
kowym, czemu dat wyraz w czasie pamietnego
strajku na poczatku 1932 r. w Krakowie, nalezac
do najbardziej czynnych i energicznych uczestni-
kow walki.
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zalegtos$ci. Stanowisko Wydz. w tej sprawie,

Plenarne Zebranie akceptowato.
Oddziat W arszawski

W ykon,

komunikuje, ze Koto Litogra-
fow Grodzienskich zwrécito sie do Oddziatu z prosba
o nadestanie materiatu na sztandar. Zarzad Oddziatu
wystat im w powyzszej sprawie monit, ktéory zostat prze-
czytany i przez Plenarne Zebranie akceptowany.

Kol. Szlezynger komunikuje, ze Zwigzek Przemystu
Chemicznego w Krakowie zwrdcit sie do Wydz. Wykon,
o pomoc finansowg na budowe domu robotniczego im.

AdamSKie'lgnacego Daszynskiego.

Kol. Adamski proponuje wystanie okdlnikow w tej
sprawie do Oddziatéw, ktére ze swych funduszéw powin-
ny co$ wyasygnowacé¢. Propozycje bez sprzeciwu przy-
jeto.

Nastepnie kol. Szlezynger komunikuje, ze Zwigzek
Szwajcarski nadestat zaproszenie na jubileusz 50-lecia
Zwiagzku. (Plenarne Zebranie zalecito wysta¢ odpowied-
nie zyczenia).

Po wyczerpaniu porzadku dziennego kol. Zawislak
dziekuje kolegom za wysoki poziom obrad i okrzykiem
na cze$¢ Zwigzku zamyka obrady o godz. 17 m. 10.

BRZUSZKIEWICZ

Zmarty urodzit sie i mtodziencze lata spedzit
w Krakowie, gdzie otrzymat do$¢ duze jak na Ow-
czesne czasy wyksztatcenie. Odznaczat sie zywo-
Scig charakteru i wielkg energiag. Ta wielka ener-
gia. zyciowa pozwalata mu zwalczaé réznego ro-
dzaju przeciwnos$ci, ktorych Mu los nie szczedzit
w ostatnich kilkunastu latach jego zywota i wre-
szcie Go zmogt.

Czesé Jego pamieci!

Na grobie & p. kol. Brzuszkiewicza Wydziat
Wykonawczy wraz z Oddziatem Warszawskim na-
szego Zwigzku ztozyli wieniec, czcgc w ten skrom-
ny sposéb Jego zastugi.

Zarzad Oddziatlu Krakowskiego przestat z po-
wodu $mierci kol. Brzuszkiewicza kondolencje do
Wydziatu wykonawczego.

§. P. KOL. FARKAS EUGENIUSZ

W dniu 3-go czerwca rb.
Smiercig pod kotami pociggu $. p. kol. Farkas
Eugeniusz, przedrukarz, b. sekretarz Oddziatu
Krakowskiego. S. p. kol. Farkas znany byt w sze-
rokich sferach $wiata sportowego jako czynny
cztonek KS ,Sparta” ireprezentacyjny bramkarz
m. Krakowa oraz hokeista KS ,,Sokdt”.

A tragicznie zmartym utraciliSmy nie tylko

zginagt tragiczng

cztowieka o wielkiej ambicji zawodowej, ale row-
niez wzorowego kolege i dzielnego fachowca.

Zeszedt z Nim do grobu zywiotowy charakter
0 duzym poczuciu solidarnosci organizacyjnej, jed-
nostka zawsze czynna, mocno stojagca na posterun-
ku pracy, dla dobra naszego Zwigzku.

Pracowat §. p. kol. Farkas jako sekretarz Od-
dziatu. pracowal jako cztonek Komisji Cennikowej.
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PatrzyliSmy z zadowoleniem na Jego twarda
nieugietg wole. patrzyliSmy z uznaniem na mocne
stanowisko i ofiarno$¢ miodycli sit, wierzac, ze te
miode niespozyte sity zuzytkujg sie w owocnej
pracy dla tych, ktorzy z catym zaufaniem przeka-
zali Mu obowigzki cztonka Zarzadu.
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PatrzyliSmy z dumg na $ p. kol. Farkasa —
i dlatego dzi$, kiedy poswiecamy Mu wspomnienie
poSmiertne, czujemy niemy i $wiadomy zal. ze od-
szed} z posrdd naszych szeregdw i nie powréci juz,
by obja¢ prace, ktorg tak serdecznie ukochat.
Czes$¢ Jego pamieci!

§. P. ADAM SMARZEWSKI

W dniu 7 marca 1938 roku zmart we Lwowie
po dtugiej chorobie & p. kol. Adam Smarzewski,
przezywszy lat 67.

S. p. Zmarty byt najstarszy wiekiem wséréd ry-
sownikéw Oddziatu Lwowskiego, ktorego byt
cztonkiem-zatozycieleni i przez pewien czas wice-
prezesem.

NIEDOSCIGNIONE

W

Chociaz w roku 1930 przeszedt w stan inwa-
lidztwa, interesowat sie nadal zyciem Zwigzko-
wym. a w pogrzebie, ktéry sie odbyt w dniu 10
marca wzieli udziat wszyscy cztonkowie Oddziatu
Lwowskiego.

Czes¢ Jego pamieci!
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