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Pelny zapis przebiegu posiedzenia

Komisji Obrony Narodowej (nr 9)

28 marca 2012 .

Komisja Obrony Narodowej, obradujgca pod przewodnictwem posta Stefana
Niesiotowskiego (PO), przewodniczgcego Komisji, zrealizowata nastepujacy
porzadek obrad:

— . Rozpatrzenie informacji Ministra Obrony Narodowej na temat procesu
szkolenia w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

— ll. Rozpatrzenie sprawozdania Ministra Obrony Narodowej dotyczace ilosci,
wartosci oraz przeznaczenia zrealizowanych w 2011 roku dostaw uzbrojenia
sprzetu wojskowego, czesci zamiennych i materialéw eksploatacyjnych
niezbednych dla zapewnienia wlasciwego funkcjonowania i wyposazenia Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej kierowanych do dziatan poza granicami
panstwa lub wykonujacych takie dziatania (druk nr 200);

— lll. Sprawy biezace.

W posiedzeniu udzial wzieli: Zbigniew Wlosowicz podsekretarz stanu w Ministerstwie Obrony
Narodowej wraz ze wspolpracownikami, gen. Mieczystaw Cieniuch szef Sztabu Generalnego Wojska
Polskiego wraz ze wspotpracownikami, Ryszard Nojszewski zastepca dyrektora Departamentu
Obrony Narodowej w Najwyzszej Izbie Kontroli oraz Aneta Szteborowska starszy specjalista
w Ministerstwie Finansow.

W posiedzeniu wzigl udzial lobbysta Leszek Zalewski z Viewpoint Group.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Zdzistaw Janulewicz i Michal Madaj
-z sekretariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych oraz f.ukasz Nykiel i Dorota Rutkowska-Skwara
- legislatorzy z Biura Legislacyjnego.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dzien dobry panstwu. Otwieram posiedzenie Komisji.

Witam serdecznie pana Zbigniewa Wlosowicza podsekretarza stanu w Ministerstwie
Obrony Narodowej, pana generala Mieczystawa Cieniucha szefa Sztabu Generalnego
Wojska Polskiego, pana generala dywizji Andrzeja Duksa szefa Inspektoratu Uzbrojenia,
pana generala brygady Stefana Rutkowskiego szefa Wojsk Lotniczych, pana generata
brygady Marka Mecherzynskiego zastepce dowddcy Wojsk Ladowych, panig dr Ewe
Trojanowska dyrektor Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego w MON, pana
pultkownika Kazimierza Dynskiego szefa Zarzadu Szkolenia Sztabu Generalnego Wojska
Polskiego, pana pulkownika Stawomira Paczka zastepce szefa Zarzadu Planowania
Rzeczowego Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, pana kontradmirata Ryszarda
Demczuka szefa szkolenia Marynarki Wojennej, pana putkownika Jarostawa Kmiecika
szefa szkolenia Inspektoratu Wsparcia oraz pana putkownika Piotra Walege szefa szkolenia
Wojsk Specjalnych. Witam takze poprzedniego przewodniczgcego naszej Komisji, pana
posta...

Posel Jadwiga Zakrzewska (PO):

S.p.

Komisji edukacji.
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Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):
Przepraszam, przewodniczgcego Komisji edukacji, pana posta Andrzeja Smirnowa. Jest
pan posel. Przepraszam, ze pomylilem Komisje. Przepraszam bardzo.

Prosze o zabranie glosu pana ministra Wlosowicza. Prosze bardzo.

Mam jeszcze uwage techniczng. Porzadek obrad jest rozdany. Chcialem pro
forma zapytaé, gdyz nigdy nic nie wiadomo: czy sg jakie§ uwagi do porzadku, ktory
panstwo otrzymali? Jezeli nie ma uwag, to rozumiem, ze ten porzadek zostal przyjety.
Przystepujemy do jego realizacji.

Prosze pana ministra.

Podsekretarz stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej Zbigniew Wlosowicz:
Dziekuje bardzo. Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, szkolenie, o ktérym dzisiaj
mamy debatowac, jest podstawowg dziedzing dzialalnoSci sit zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej. Jest procesem realizowanym przez wszystkie szczeble dowodzenia oraz
struktury organizacyjne w zakresie uzaleznionym od przeznaczenia 1izadan.
Zasadniczym celem szkolenia sil zbrojnych jest przygotowanie indywidualne dow6dcow
i zolnierzy, a w wymiarze zespolowym przygotowanie dowodztw, sztabow i wojsk oraz
rezerw osobowych do osiggniecia i utrzymania wymaganych zdolnosci operacyjnych,
niezbednych podczas realizacji zadan w ramach misji zbrojnych.

Proces szkolenia jest nierozerwalnie zwigzany z planowaniem, organizowaniem
i realizacjg przedsiewzie¢ zmierzajacych do osiagniecia gotowosSci organéw kierowania
i dowodzenia oraz modutéw bojowych, elementow wspierajacych i zabezpieczajacych do
realizacji zadan na terytorium kraju oraz misji poza granicami panstwa. Warunkiem
osiggniecia iutrzymania wymaganych zdolnoSci operacyjnych do realizacji misji
i zadan, w tym przygotowania ich do dziatania zgodnie z przeznaczeniem i procedurami
obowiazujgcymi w NATO jest osiagniecie wlaSciwego poziomu wyszkolenia, ktory
okreslajg wymagania, kryteria i standardy przygotowania sit zbrojnych do realizacji
zadan w ukladzie narodowym, sojuszniczym i koalicyjnym.

W 2011 r. szkolenie sit zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej zostalo dostosowane do
potrzeb armii profesjonalnej. Szczegblny nacisk polozono na intensywnos$c szkolen.
Liczba zamierzen szkoleniowych ksztaltowala sie na poziomie ok. 600. W ramach
¢wiczen, prowadzonych na strategicznym 1ioperacyjnym poziomie dowodzenia,
zgrywano wojenny system dowodzenia. Natomiast na poziomie taktycznym skupiono
sie na zgrywaniu systemow walki. Priorytetem szkolenia objeto jednostki i pododdzialy
wydzielane do realizacji zadan wynikajacych z zobowigzan sojuszniczych.

Integralng czeScia procesu szkolenia byl udzial w éwiczeniach o charakterze
miedzynarodowym. Sity zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej braly udzial w blisko 70 ¢wiczeniach
miedzynarodowych. W 2012 r. zasadniczym celem szkolenia sit zbrojnych jest podniesienie
jakosci szkolenia dowddztw, sztabow oraz wojsk. Prowadzone na strategicznym i operacyjnym
poziomie dowodzenia zamierzenia szkoleniowe ukierunkowane sg na doskonalenie powigzan
funkcjonalnych w ramach wojennego systemu dowodzenia oraz zgrywanie poszczegdlnych
systemoéw walki, w tym w ramach wieloszczeblowego treningu sztabowego ,,Maj 12”. Jednym
z najwazniejszych ¢wiczen w sitach zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, w ktorym planowany
jest udzial jednostek Stanow Zjednoczonych i Kanady, jest ¢wiczenie ,,Anakonda”.

Glowne przedsiewziecia szkoleniowe dowodcow rodzajow sit zbrojnych oraz szefa
Inspektoratu Wsparcia Sil Zbrojnych beda realizowane z wykorzystaniem systemow
symulacji komputerowej. Istotng czescig systemu szkolenia pozostanie udzial jednostek
sil zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w ¢wiczeniach o charakterze miedzynarodowym.
Planujemy blisko 70 takich ¢wiczen. Planowana liczba przedsiewzie¢ szkoleniowych
w 2012 r. bedzie sie ksztaltowaé na poziomie ok. 700 zamierzen, w tym ok. 140 ¢wiczen
taktycznych z wojskami, ponad 40 ¢wiczen dowoddczo-sztabowych oraz blisko 500
treningéw sztabowych.

Panie przewodniczacy, to byly uwagi wprowadzajace. JesteSmy przygotowani do
przedstawienia Wysokiej Komisji prezentacji, ktora bardziej szczegotowo omowi
elementy przedstawione we wprowadzeniu.

4 S.p-
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Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Mysle, ze najpierw odbedzie sie cala prezentacja, a potem — oczywiScie — otworze
dyskusje, tak, ze prosze bardzo.

Podsekretarz stanu w MON Zbigniew Wlosowicz:

Dziekuje bardzo.

Szef Zarzadu Szkolenia P-7 Sztabu Generalnego Wojska Polskiego pltk Kazimierz

Dynski:

S.p.

Szanowny panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, paniei panowie postowie, panie ministrze,
panie generale, w wystapieniu przedstawie informacje na temat realizacji profesjonalnego
szkolenia w sitach zbrojnych. Istotg szkolenia sit zbrojnych jest ustawiczne zdobywanie,
poszerzanie i utrwalanie wiedzy oraz doskonalenie umiejetnosci przez dowodztwa i sztaby
zwigzanych z podejmowaniem dzialah w odpowiedzi na zagrozenia militarne i niemilitarne.
Szkolenie sit zbrojnych obejmuje cztery podsystemy: podsystem ksztalcenia zawodowego,
podsystem szkolenia dowodztw i sztaboéw, podsystem szkolenia wojsk oraz podsystem
szkolenia rezerw osobowych. Zmiany organizacyjne, ktore zachodzily w sitach zbrojnych na
przestrzeni ostatnich lat, w tym szczegélnie uwarunkowania wynikajace z profesjonalizacji,
wymusily konieczno§¢ zmian w systemie szkolenia sit zbrojnych.

Poczawszy od 2010 r. sity zbrojne realizujg szkolenie wedlug nowego, trzyletniego
modelu szkolenia. Polega on na profesjonalnym, indywidualnym przygotowaniu zolnierza
w centrach i osrodkach szkolenia, a nastepnie na zgrywaniu dzialan na poszczegélnych
szczeblach — druzyny, plutonu, batalionu — do wykonywaniu zadan bojowych. Zatem proces
szkolenia polega na przygotowaniu zolnierza profesjonalisty, na osiagnieciu okre§lonego
poziomu wyszkolenia, a nastepnie na ustawicznym jego utrzymywaniu i doskonaleniu.
Aktualnie 98 sposrod 263 batalionéw realizujacych proces szkolenia znajduje sie na etapie
zgrywania. Dalsza perspektywa w ramach czteroletnich programéow éwiczen obejmuje
zgrywanie systemow walki realizowane przez dowdédztwa rodzajow sit zbrojnych.

W wyniku przeprowadzonych zmian organizacyjno-strukturalnych, aktualnie
w systemie szkolnictwa wojskowego funkcjonujg 3 akademie wojskowe, 2 wyzsze
szkoly oficerskie, wojskowe centrum nauczania jezykow obcych, 11 centréw szkolenia,
3 szkoly podoficerskie oraz 6 osrodkow szkolenia. System szkolnictwa wojskowego jest
ukierunkowany na przygotowanie profesjonalnych kadr dla potrzeb calych sit zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej. W obszarze ksztalcenia i szkolenia realizowanych w uczelniach
i jednostkach szkolnictwa wojskowego, gtéwny wysilek skierowany byl na ksztalcenie
kandydatéw na zolnierzy zawodowych oraz na realizacje kursow kwalifikacyjnych
i doskonalgcych. Poszczegdlne efekty dzialalnoSci szkoleniowej, zaréwno w wyzszych
szkolach oficerskich, jak i na kursach zostal przedstawiony na slajdzie oraz w materiatach,
ktore zostaly przekazane wysokiej Komisji.

Podsumowujac te czes¢ dziatalnoSci szkoleniowej, nalezy stwierdzié, ze w 2011 r.
przeszkolono 1gcznie 30 tys. zolnierzy zawodowych. Niezaprzeczalnym faktem jest
to, ze od jakoSci szkolenia i ksztalcenia zawodowego zalezy jako§¢ kadr realizujgcych
szkolenia programowe w jednostkach wojskowych. Stad bierze sie skupienie uwagi na
realizacji procesow ksztalcenia zawodowego. W resorcie obrony narodowej komorka
wlasciwg w zakresie ksztaltowania systemu ksztalcenia, a w tym nauczania jezykow
obcych jest Departament Nauki i Szkolnictwa Wojskowego. Sily zbrojne, prowadzac
procesy przygotowania zolnierzy do funkcjonowania w §rodowisku miedzynarodowym,
realizujg cele sit zbrojnych edycji 2008, w ramach ktérych prowadzone jest ksztalcenie
i szkolenie jezykowe na réznych szczeblach organizacyjnych.

W 2011 r. na kursach jezykowych organizowanych w resorcie obrony narodowej
przeszkolono 1gcznie ok. 7,5 tys. zolnierzy zawodowych. Nalezy podkresli¢, ze aktualnie
znajomoscig jezyka angielskiego na réznych poziomach - na pierwszym drugim
itrzecim poziomie - legitymuje sie ponad 16 tys. oficerow, 15 tys. podoficer6w oraz
1,5 tys. szeregowych zawodowych. Oproécz znajomosci jezyka angielskiego zolnierze
posiadajg kwalifikacje w zakresie znajomosci jezyka rosyjskiego. Mamy ok. 1 tys. takich
zolnierzy. Znaja takze jezyk francuski, niemiecki i inne jezyki, chociaz w proporcjonalnie
mniejszej liczbie.
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Szkolenie dowodztw i sztabéw zostalo dostosowane do potrzeb armii profesjonalnej
ibylo realizowane zgodnie z funkcjonujacym modelem szkolenia. Szczegblny nacisk
w 2011 r. polozono na intensywnoS$¢ szkolenia, wtym m.in. na realizacje ¢wiczen
taktycznych, ktoérychliczba wzrostao blisko 60%. Na podstawie przeprowadzonych kontroli
oraz przedstawionych na slajdzie jako material pomocniczy wynikow przeprowadzonych
kontroli nalezy stwierdzié, ze niektore obszary procesu szkolenia dowodztw i sztabow
ciggle jeszcze wymagaja doskonalenia. Efektem podejmowanych w ubieglym roku dziatan
byla wieksza intensywno$é szkolenia.

Natomiast w 2012 r. jako zasadniczy kierunek dzialalnosci wskazano podniesienie
jakosci szkolenia. W zakresie szkolenia dowodztw i sztabow glowny wysitek w roku
biezacym jest skupiony na utrzymywaniu posiadanych zdolnosci bojowych do realizacji
zadan zgodnie z przeznaczeniem zaréwno w ukladzie narodowym, jak i sojuszniczym,
we wspoludziale zelementami pozamilitarnymi struktur obronnych panstwa
w zakresie reagowania kryzysowego, w tym réwniez walki z terroryzmem. Szczegblna
uwaga skupiona jest na jakoSci szkolenia, czego przykladem jest realizacja programow
wspomagajgcych, w tym takze programow i éwiczen realizowanych z wykorzystaniem
technik symulacyjnych i komputerowych.

Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, w szkoleniu wojsk w sposob priorytetowy
traktowano szkolenie zwigzane z przygotowaniem sil zbrojnych do realizacji
zobowigzan sojuszniczych, w tym do udzialu w misjach poza granicami kraju oraz
przygotowanie jednostek wydzielanych do sit odpowiedzi NATO ido grupy bojowej
Unii Europejskiej. Wnioski idoéwiadczenia z realizacji szkolenia sil zbrojnych
w pierwszym roku funkcjonowania armii profesjonalnej wskazaly na konieczno§é
zwiekszenia poziomu wymagalnosci wobec zrealizowanej dzialalnoSci szkoleniowe;.
Stad intensyfikacja dziatalno§ci kontrolnej realizowanej przez wszystkie szczeble
dowodzenia sitami zbrojnymi. Dane z prowadzonej dzialalnosci kontrolnej wskazujg na
wzrost intensywnoSci szkolenia, czego przyktadem jest nie tylko liczba ¢wiczen, ktora
wzrosta o ok. 64%, ale takze wzrost jakoSci i podniesienie ocen z realizacji szkolenia.

Poziom wyszkolenia wojsk jest sumg wielu przedsiewzie¢ organizacyjno-szkolen
iowych. Analiza danych za lata 2010-2011 w poszczegdlnych rodzajach sit zbrojnych
wskazuje na znaczacy wzrost wskaznikow szkoleniowych. I tak, w Wojskach Ladowych
wzrosly one przecietnie o ok. 20-25%. Sity Powietrzne zachowujg zdolnosc¢ do realizacji
zadan, w tym szczegdlnie przez eskadry posiadajgce na uzbrojeniu samoloty F-16 oraz
przez zalogi samolotow typu Mig-29. Wzrost wskaznikéw szkoleniowych w Silach
Powietrznych jest glownie efektem zwiekszonych wymagan wynikajgcych z realizacji
programoéw szkolenia personelu latajacego. Marynarka Wojenna utrzymala osiggniety
w poprzednich latach poziom wyszkolenia. Stan ten osiggnieto poprzez integracje
przedsiewzie¢ szkoleniowych na szczeblu Dowddztwa Marynarki Wojennej oraz przez
efektywne wykorzystanie przydzielonych limitow paliw i srodkéw bojowych.

Z analiz prowadzonych w Sztabie Generalnym Wojska Polskiego wynika, ze nastepuje
systematyczny wzrost przedstawianych wskaznikéw szkoleniowych w odniesieniu do
poszczegblnych rodzajow sil zbrojnych, w tym takze w odniesieniu do wskaznikow
osiaganych przez inne panstwa Sojuszu PéInocnoatlantyckiego. W 2012 r. w poréwnaniu
do ubiegtego roku ponad trzykrotnie zwiekszy sie liczba éwiczen taktycznych z wojskami,
o ktorych mowil pan minister Wlosowicz w swoim wstepie. Limity §rodkéw bojowych
na 2012 r. sg wieksze o ok. 10% w stosunku do roku ubieglego i zapewniajg realizacje
przedsiewzie¢ szkoleniowych. ;

W 2011 r. sily zbrojne uczestniczyly wV Swiatowych Wojskowych Igrzyskach
Sportowych. Reprezentacja Wojska Polskiego zdobyla 43 medale, zajmujac czwarte
miejsce w klasyfikacji medalowej Swiatowych Wojskowych Igrzysk Sportowych. Wérod
117 panstw Polska zajeta czwarte miejsce. Jest to najlepszy wynik sportowcow w tego
typu przedsiewzieciach szkoleniowych realizowanych na arenie miedzynarodowe;j.
W wojskowej kulturze fizycznejdo gtéwnych przedsiewzieé w sporcie wyczynowym nalezy
zaliczyé przygotowanie zolnierzy-sportowcow do Igrzysk Olimpijskich w Londynie.
Chcialbym przedstawi¢c Wysokiej Komisji informacje, ze do tej chwili zolnierze
sportowcy zdobyli 9 kwalifikacji olimpijskich. Ciagle trwa walka o kolejne kwalifikacje.

S.p-
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Majac na uwadze to, ze reprezentacje Polski na Igrzyska Olimpijskie stanowié¢ bedzie
ok. 200 sportowcow i zakladajgc, ze realne sg szanse zdobycia ok. 47 kwalifikacji, nalezy
stwierdzic, iz zolnierze w skladzie reprezentacji Polski stanowi¢ bedg ok. %2 narodowe;j
reprezentacji. W sporcie powszechnym za najwazniejsze przedsiewziecie nalezy uznaé
organizacje i prowadzenie mistrzostw Wojska Polskiego w 16 dyscyplinach sportowych.
Jako priorytet traktowana jest takze modernizacja irozbudowa infrastruktury
szkoleniowo-sportowej, co przedstawie na kolejnych slajdach.

Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, w ramach szkolenia rezerw osobowych
priorytetem objeto szkolenie Narodowych Sit Rezerwowych. W ramach intensyfikacji
szkolenia w roku ubieglym podniesiono atrakcyjnosc szkolenia poprzez wykorzystanie
do$wiadczen z realizacji poprzednich turnuséw, stosowanie réznorodnych form i metod
dydaktycznych oraz wykorzystanie symulatoréw itrenazeréw. W minionym roku
przeszkolono 7100 zolnierzy stuzby przygotowawczej. Temu przedsiewzieciu Sztab
Generalny Wojska Polskiego i dowddcy rodzajéw sit zbrojnych poswiecaja gros swojej
uwagi.

Proces szkolenia dowodztw, sztabow i wojsk jest realizowany przy wykorzystaniu
poligonowej igarnizonowej bazy szkoleniowej. Graficzne rozlokowanie bazy
szkoleniowej, ktora zarzadzaja sity zbrojne, zostalo przedstawione na slajdzie. Chciatbym
wskaza¢, ze sily zbrojne posiadajg obecnie do swojej dyspozycji 12 poligonéw, ktorych
roczny koszt utrzymania zamyka sie kwotg ok. 70 mln zl. Do zabezpieczenia procesu
szkolenia w garnizonach jest wykorzystywana baza, w sktad ktorej wchodza strzelnice,
place ¢wiczen oraz obiekty sportowe. Problemem, ktéry jest rozpoznawany w skali
sit zbrojnych, jest zbyt mata liczba czynnych strzelnic garnizonowych w stosunku do
potrzeb. W chwili obecnej uzytkowanych jest 45 strzelnic garnizonowych. Ponadto, do
potrzeb szkolenia wykorzystywanych jest 12 innych obiektow infrastruktury, w ktérych
szkolenie realizowane jest z wykorzystaniem laserowych symulatoréw strzelan.

Skad bierze sie problem dostepnosci do strzelnic garnizonowych? Zaistnialy stan
wynika z przepisow ustawy — Prawo budowlane, ktére natozyly na ministra obrony
narodowej obowigzek opracowania i wdrozenia podwyzszonych wymogow w zakresie
bezpieczenstwa na strzelnicach szkolnych. Spowodowato to skutek w postaci zamkniecia
czeSci obiektow szkoleniowych, ktére do tej pory byly uzytkowane przez sity zbrojne.
W zakresie zabezpieczenia szkolenia procesu szkolenia w 2012 r. planuje sie utrzymanie
tendencji wzrostowej w odniesieniu do lat poprzednich, ukierunkowanej na realizacje
zadan zwigzanych z rozwojem bazy szkoleniowej, w tym takze tych, ktore dotycza
niedostatkow w zakresie strzelnic.

Informacja w tym obszarze przedstawia sie nastepujaco. W obszarze poligonowej bazy
szkoleniowej, poprzez realizacje 9 zadan na kwote ok. 18 mln z1 planuje sie zakonczyé
zadania inwestycyjne, ktore umozliwig szkolenie ogniowe pododdzial6w na poligonach
w Wedrzynie, Orzyszu i Biedrusku. Ponadto, przewidujemy, ze wykorzystanie obiektow
poligonowych w odniesieniu do wniesionej kwoty oraz prowadzonych inwestycji bedzie
sie ksztaltowalo na poziomie z roku ubieglego. Oznacza to, ze nie bedzie nastepowato
obnizenie w dysponowaniu baza szkoleniowa.

W obszarze garnizonowej bazy szkoleniowej przewidziano realizacje 28 zadan na
kwote ok. 86 mln z1. Priorytetem objete sg strzelnice, ktore sg poddawane sukcesywnym
remontom oraz modernizacjom. Planuje sie, aby na koniec biezacego roku liczbe
uzytkowanych strzelnic zwiekszyc¢ o 10. Wtedy w sitach zbrojnych dla potrzeb szkolenia
otwartych bedzie 55 strzelnic garnizonowych. W obszarze modernizacji technicznej
realizowane sg 42 zadania na kwote ok. 100 mln zl. Ten wysilek inwestycyjny
skupiony jest przede wszystkim na nasyceniu bazy szkoleniowej urzadzeniami
szkolno-treningowymi. To zadanie jest realizowane w ramach programu operacyjnego
L,2Symulatory i trenazery”.

Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, utworzenie armii zawodowej wymusito
konieczno§¢é powolania instytucji zdolnej do wdrazania do dziatalnosci sluzbowej
rozwigzan wynikajacych z doSwiadczen, w tym takze oprzyrzadowania sit zbrojnych
w wydawnictwa wspierajgce proces szkolenia. Zadania te od 1 stycznia br. realizuje
Centrum Doktryni Szkolenia Sit Zbrojnych w Bydgoszczy. Utworzenie Centrum Doktryn
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i Szkolenia Sit Zbrojnych wpisuje sie w trwajacy proces przemian jakoSciowo-ilosciowych
w sitach zbrojnych.

Zasadniczym celem dzialalnoSci szkoleniowej w 2012 r. bedzie realizacja kolejnego
etapu podnoszenia poziomu wyszkolenia dowddztw, sztabow i wojsk, zakladajgcego
systematyczng poprawe jakoSci realizowanych zamierzen bez utraty intensywnoSci
szkolenia w poréwnaniu z rokiem poprzednim. Priorytetem obejmowane sg pododdziaty
wydzielone do polskich kontyngentéw wojskowych ze szczegbélnym uwzglednieniem
tych, ktore sg wydzielone do operacji ISAF, a takze pododdziatéw zadeklarowanych do
sit odpowiedzi NATO oraz do grupy bojowej Unii Europejskiej. Priorytetowo traktowane
bedzie szkolenie z wykorzystaniem symulatoréw i trenazeréow, w tym takze dla potrzeb
szkolenia personelu latajacego.

Zwiekszenie w 2011 r. intensywnoSci szkolenia programowego wojsk spowodowalo
skutek w postaci osiggniecia stopnia realizacji tego celu na poziomie ok. 41%. W 2012 r.
planowane jest osiagniecie wskaznika poziomu wyszkolenia wojsk na poziomie ok.
48%. Osiagniecie zalozonych wskaznikéw pozwoli na podjecie dziatalno$ci szkoleniowej
w 2013 ., w tym takze na dazenie do osiagniecia efektywnosci szkolenia na poziomie
ok. 55%.

Szanowny panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, szanowni panstwo, oceniam, ze
poprzez realizacje wszystkich zaplanowanych przedsiewziec¢ szkoleniowych, ktore zostaly
ujete w planach zasadniczych przedsiewziec sit zbrojnych na 2012 r., nastapi znaczacy
wzrost intensywnosci i jakosci szkolenia, ktore przekladac sie beda na profesjonalne
wyszkolenie sit zbrojnych. Wzrost intensywnosci potgczony z podniesieniem jakosci
szkolenia gwarantuje profesjonalizm zolnierzy.

Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, melduje, ze na tym zakonczylem swoje
wystgpienie. Jestem gotowy do udzielenia odpowiedzi, jezeli zostang zadane pytania.
Dziekuje.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):
Dziekuje bardzo. W takim razie otwieram dyskusje do pkt 1. Po zamknieciu tej dyskusji
przejdziemy do realizacji pkt 2. Kto z panstwa chcialby zabrac gtos? Prosze bardzo, pan
posel Kaminski.

Posel Mariusz Kaminski (PiS):

Panie ministrze, panie generale, abstrahujgcod innych pytan, boo tonapewnobeda pytali
tez moi kolezanki i koledzy, ale troche zaniepokoila mnie znajomosc¢ jezyka angielskiego
w naszej armii. Z dostarczonych przez panstwa danych wynika, ze jezyka angielskiego
nie zna % oficer6w i ponad polowa podoficeréow, a wérod szeregowych zawodowych jest
tu w ogodle jakis§ dramat. Na ponad 36 tys. szeregowych zawodowych jezyk angielski zna
1400. Wiem o tym, ze ci zolnierze sg do innych celéw. Przede wszystkim majg walczy¢
i bronic. Jednak jesteSmy panstwem czltonkowskim NATO. Minelo juz chyba 13 lat od
wejscia Polski do NATO. Znajomo§é jezyka angielskiego powinna by¢ jednak na o wiele
Wyzszym poziomie.

W zwigzku z tym mam pytanie. Jak zamierzacie panstwo to zmieni¢? Na jakim
poziomie sg te kursy, na ktorych przeszkolono 7400 zolnierzy? Czy sg one rzeczywiscie
na tyle efektywne, ze ci zolnierze potrafig p6Zniej komunikowac sie w jezyku angielskim?
Nie chcialbym zabiera¢ zbyt duzo czasu. Dlatego poprosze o bardziej szczegbélowe dane
na piSmie. Prosze o podanie, ilu zolnierzy zna jezyk angielski na najwyzszym poziomie?
Prosze o dane z rozbiciem na poszczegélne rodzaje sit zbrojnych. Chciatbym zadac takze
inne pytanie, gdyz mam wrazenie, ze wlasnie to jest naszym problemem. Patrze na
pana generala Cieniucha i mysle, ze nam troche brakuje takich ludzi jak pan — generale
— ktérzy dobrze znajg jezyk angielski, sg dobrze przygotowani. Méwie o wysokich
rangg wojskowych, ktorzy potem mogg pelni¢ wysokie funkcje w NATO bez zadnych
problemow. Jak przygotowuje sie Polska do tego, zeby szykowac takich oficerow, ktorzy
plynnie znajg jezyk angielski, majg wysokie stopnie i bez probleméw mogg od razu
obejmowac wysokie funkcje w NATO? Dziekuje.
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Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje bardzo. Jeszcze dwa pytania, a potem bedzie odpowiedZz. Moze tak zréobmy.
Prosze bardzo, pan poset Dorn.

Posel Ludwik Dorn (SP):

Po pierwsze, w materiale pisemnym podano, a takze pan minister byl uprzejmy z calg
szczeroscig stwierdzi¢, ze Sily Powietrzne zachowujg zdolno§é do realizacji zadan.
W pelnym zakresie szkolone sg eskadry samolotow F-16 oraz zalogi samolotow Mig-29
wydzielone do dyzurow w ramach NATO. Jezeli podkre§la sie, ze tu szkolenie jest
w pelnym zakresie, to z tego wynika, ze pozostala cze$¢ zalog personelu latajgcego
szkolona jest w niepelnym zakresie. W zwigzku z tym mam pytanie. Jak bardzo niepelny
jest ten zakres? Czy niepelnos¢ tego zakresu jest zroznicowana ze wzgledu na typy
samolotow, ich charakterystyki, przeznaczenie i zadania? Jak ta niepelnos¢ zakresu
rozklada sie, jesli chodzi o samoloty inne niz F-16 i Mig-29? To jest pytanie pierwsze.

Pytanie drugie. Kiedy w poczatkach 2011 r. w imieniu Klubu ,,Prawo i Sprawiedliwos¢”
przedstawialem uzasadnienie wniosku o wotum nieufnoéci wobec poprzednika
urzedujacego pana ministra, odwolywalem sie do danych Ministerstwa Obrony Narodowe;.
Te dane pokazywaly pewng dramatyczng nieréwno§¢ poziomu szkolenia je§li chodzi
o tych zolnierzy, ktérzy sa przeznaczeni do pelnienia sluzby w misjach zagranicznych
i w grupach bojowych Unii Europejskiej, i zolnierzy pozostatych. Miarg tej rozbieznosci
byl wskaznik finansowy. Wedle Ministerstwa Obrony Narodowej, na przeszkolenie
jednego zolnierza przeznaczonego do misji lub do grup bojowych przeznaczano woéwczas
w skali roku —juz nie pamietam — 10 lub 11 tys. z1, a na przeszkolenie jednego pozostatego
zolnierza 2,5 tys. zl.

W zwiazku ztym prositbym o aktualne dane. Czy wtym zakresie cokolwiek
sie zmienito? Dodalbym jeszcze trzecie pytanie. Ministerstwo Obrony Narodoweyj,
a takze wysocy rangg zolnierze z dowodztw poszczegdlnych rodzajow sit zbrojnych, ze
szczegolnym uwzglednieniem Wojsk Ladowych, ujawnili, na czym polegaja te szkolenia.
Powtarzam - ze poza szkoleniami na samolotach F-16 i Mig-29 oraz szkoleniami do misji
i grup bojowych. Okazalo sie, ze z powodu braku §rodkéw finansowych ta podstawowa
masa zolnierzy, ktorzy w razie czego majg bronié polskiego terytorium, szkoli sie w ten
sposob, ze urzadzane sg dla nich ¢éwiczenia terenowe w rodzaju biegéw na orientacje.
Jesli chodzi o éwiczenia kadry dowddczej, to z ich stéw wynikalo, ze sg to r6znego rodzaju
wyklady i szkolenia przy stole w mesie oficerskiej, bo na innego rodzaju szkolenia niz
wyglaszanie i wysluchiwanie pogadanek brak bylo srodkéw finansowych.

Moje pytanie jest takie: czy w tym zakresie tez cokolwiek sie zmienito, niezaleznie
od tego, co tutaj uslyszeliSmy, czy zobaczyliSmy we wskaznikach, skoro zupelnie nie
wiemy, jak sg konstruowane te wskazniki? Tu przypominaja mi sie zajecia na pierwszym
roku socjologii z metodologii nauk spotecznych ito, czego sie wowczas dowiedzialem
o konstrukeji wskaznikow. Dowiedziatem sie zabawnych rzeczy.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje. Prosze bardzo, pan posel Jach.

Posel Michal Jach (PiS):

S.p.

Dziekuje bardzo, panie przewodniczacy. Mam trzy pytania. Jedno z nich jest diuzsze.
Panie ministrze, prosze mi wybaczy¢, ale ta informacja niewiele nam méwi z prostego
wzgledu. Ciagle tylko méwimy o tym, ze intensyfikujemy szkolenia, ze w zesztym roku
bylo ich tyle, a teraz zwiekszyliémy ich liczbe o 10, 15, czy 100%. Dla mnie — a mySle,
ze takze dla kogo$, kto chce ocenic efektywnosc szkolenia lub wiedzieé, czy nadzor nad
szkoleniem jest wlasciwy — powinny byc¢ przedstawione jakie$ odniesienia obiektywne.
Myéle, ze w NATO sg jakie§ wskazniki wyszkolenia zolnierzy ijednostek. Jezeli
mamy jakie§ wskazniki, to chciatbym, zeby byly one jako$ poréwnane do wskaznikéw
Sojuszu.

Moéwiono o tym, ze zwiekszyla sie liczba zolnierzy znajacych jezyki obce. Chcialbym
zapytac, jak te osiggniecia, o ktorych pan minister, czy ministerstwo nas informuje,
maja sie do zalozen celu szkoleniowego, ktory dotyczy znajomosci jezyka angielskiego
oraz innych jezykow w operacjach sojuszniczych. Ta liczba nic mi nie méwi. Poza tym,
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co oznaczajg poziomy I, IT i ITI? Czy te poziomy majg jakiekolwiek odniesienie do oceny
znajomosci jezyka? Jakie maja odniesienie do znajomosci jezyka angielskiego i w ogole
jezykoéw obcych w Sojuszu? MySle, ze powinniSmy dazyé do najlepszych standardéw
w Sojuszu.

Interesuje mnie takze inny wskaznik. Podano, ze mamy wskaznik 41, ktory wzro$nie
do 48, albo do 90. Moze tylko ja tego nie wiem. W takim razie prosze mi wyjasni¢, kto
opracowal ten wskaznik? Czy jest to wskaznik NATO? Czy jest to tylko polski wskaznik?
Jak ten wskaznik wyszkolenia ma sie do zdolnoSci bojowej naszych wojsk? Myséle, ze skoro
dowddztwa i sztaby majg ten wskaznik na poziomie 90%, a $rednia calej armii wynosi
48%, to wyglada to do$c¢ niepokojgco. To samo dotyczy wyszkolenia w poszczegélnych
rodzajach sil zbrojnych. Moéwie o ocenach naszego wojska, ktére pokazywano na
slajdach. Dla mnie niepokojace jest to, ze liczba jednostek przeliczeniowych, ktore sa
przeznaczone do szkolenia, jesli chodzi o sprzet, czy o poszczegélnych specjalistow,
stanowi 50% S$redniej z NATO. Tak to wygladalo wedlug tych wskaznikéw. Zolnierz,
niezaleznie od tego, czy obsluguje jakis sprzet, czy jest np. pilotem, choéby nie wiem
ile godzin spedzil na najlepszych trenazerach i symulatorach, musi sprawdzié¢ swoje
umiejetnosSci na poligonie lub na jakich§ zajeciach. Jego warto$¢ bojowa na pewno sie
troche podniesie, ale bez takiego sprawdzenia trudno jest o cenic, jaka jest jego wartosc
bojowa. To jest to, jesli chodzi o szkolenia. Dotyczy to oczywiscie rowniez samolotéw
F-16, o czym mowil tutaj pan poset Dorn. Dotyczy to rowniez innych rodzajow sit
zbrojnych. Chcialbym prosi¢ o odpowiedz na pytanie, jak majg sie te wskazniki oceny
wyszkolenia do wyszkolenia naszych wojsk w stosunku do NATO.

Drugie pytanie dotyczy kultury fizycznej. Bardzo mnie cieszy, ze nasi sportowcy
w mundurach bedg nas reprezentowac na igrzyskach olimpijskich i innych zawodach.
Mysle jednak, ze powinniSmy wiedzie¢, jaki jest stan kondycji fizycznej, jaka jest
sprawno$¢ fizyczna zolnierzy. To wigze sie z tym, czy wyszkolenie tych sportowcow na
igrzyska olimpijskie lub na inne zawody, w tym np. mistrzostwa §wiata, w ktorych biorg
udzial nasi sportowcy, finansowane jest z budzetu Ministerstwa Obrony Narodowej, czy
Ministerstwa Sportu i Turystyki? Jezeli z budzetu Ministerstwa Obrony Narodowej, to
prosze o informacje, ile kosztuje to w skali roku.

I jeszcze ostatnie pytanie panie ministrze. Podano, ze ministerstwo ponosi koszty
w wysokos$ci 70 mln zt na utrzymanie poligonéw. Liczba poligonéw, czy liczba osrodkow
szkolenia, szczegblnie w Wojskach Ladowych, w zasadzie niewiele sie zmienita
w ostatnich 20 latach. Niewiele tych o$rodkéw ubylo. Natomiast bardzo ubylo nam
wojska. Jesli chodzi o procent czasu ich wykorzystania, to jest to ponizej 50% w skali
roku. Chciatbym zapytaé, czy liczba osrodkéw szkolenia jest odpowiednia? Jaka jest
planowana w perspektywie kilkunastu lat docelowa liczba oérodkow szkolenia,
zapewniajgca potrzeby szkoleniowe sit zbrojnych?

I jeszcze jedno, juz krotkie pytanie. Czy obecny budzet zabezpiecza potrzeby, ktore
beda wymagaly wzrostu intensywnosci szkolenia? Przy tej mizerii budzetowej obawiam
sie, ze moze by¢ trudno zwiekszy¢ te intensywnos¢. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje panu postowi. Prosze o odpowiedz. Czy pan minister? Prosze bardzo.

Podsekretarz stanu w MON Zbigniew Wlosowicz:

10

Dziekuje bardzo. Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, dziekujac za interesujace
i inspirujace pytania i komentarze chcialbym powiedzie¢ we wlasnym imieniu, ze tez sie
doskonalimy i szkolimy w sporzadzaniu informacji dla panstwa. Staramy sie sporzadzaé
informacje w taki sposob, zeby wychodzily naprzeciw panstwa oczekiwaniom. Prosze
mi wierzy¢, ze zawsze wyciggamy wnioski ze spotkan, ktore z panstwem odbywamy.
Zalezy nam tez na tym, zeby te informacje byly jak najbardziej przydatne, zeby tworzyty
jak najmniej probleméw i powodowaly jak najmniej pytan, co — rzecz jasna — jest tez
w naszym interesie. Prosze wierzyc¢, ze traktujemy to bardzo powaznie.

W ogdle sprawe szkolenia traktujemy niezwykle powaznie w resorcie obrony
narodowej. Nie powinno to nikogo dziwi¢, poniewaz do$wiadczenia nie pozwalajg nam na
to, zeby sprawy szkolenia naszych zolnierzy i naszych kadr nie traktowac najpowazniej,
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jak mozna to robi¢. Prosze wierzy¢, ze sprawa szkolenia zolnierzy jest w codziennym
porzadku naszych spotkan i obrad na kazdym szczeblu — od szczebla najwyzszego, po
szczebel najnizszy.

Pozwole sobie przedstawi¢ jeszcze pare uwag na temat znajomosci jezyka
angielskiego.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Prosze bardzo. Prosze spokojnie méwié. Nie mamy limitowanego czasu.

Podsekretarz stanu w MON Zbigniew Wlosowicz:

W resorcie obrony narodowej jestem od blisko dwoch lat. Weze$niej przez wiele lat
zajmowalem sie dyplomacja. Musze powiedzieé, ze bardzo pozytywnie zaskoczyl mnie
stan znajomosci jezyka angielskiego wsrod kadr Ministerstwa Obrony Narodowe;.
Prosze wierzy¢, ze przede wszystkim jest potrzeba znajomosci jezyka angielskiego.
Kazda z osob, ktore buduja swoja kariere w resorcie obrony narodowej, zdaje sobie
sprawe z tego, ze bez dobrej znajomoSci jezyka angielskiego daleko nie zajdzie. Nasze
kadry oficerskie sg kadrami dobrze, a czesto bardzo dobrze wyszkolonymi jesli chodzi
o jezyk angielski. Przyklady tego mam codziennie, gdyz prawie codziennie uczestnicze
w spotkaniach, ktére wymagaja znajomosci jezyka obcego. Musze powiedziec, ze czesto
jestem bardzo dumny ztego, jak wyglada znajomo$¢ jezyka angielskiego i sposob
postugiwania sie tym jezykiem.

Rzecz jasna, ze ten problem ciggle jest. Jest problem z udoskonalaniem znajomosci
jezyka irozszerzaniem tej znajomoSci angielskiego. OczywiScie, taki problem jest.
Zdajemy sobie z tego sprawe i robimy wszystko, zeby temu podota¢. Panie posle, panowie
poslowie, szczegotowa informacje dla postéw, ktorzy pytali o te dane, przeslemy. Jesli
pana przewodniczacy pozwoli,/ to oddam glos panu generatowi Cienuchowi, ktéry na
sprawach szkolenia zna sie znacznie lepiej niz ja. Jestem przekonany, ze bedzie w stanie
udzieli¢ panstwu szczegotowych odpowiedzi na pytania.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Prosze bardzo.

Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego gen. Mieczystaw Cieniuch:

S.p.

Dziekuje, panie przewodniczacy. Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, rozpoczne od
odpowiedzi na pytanie pana posta Kaminskiego, ktore dotyczylo tego, o czym moéwit juz
pan minister Wiosowicz. Chciatbym powiedzie¢, ze liczby, ktore zostaly przedstawione,
sg udokumentowane odpowiednim certyfikatem. Tu jest moja pierwsza uwaga. Te
wskazniki i certyfikaty sg bardzo dokladnie opisane w dokumentach NATO, w tzw.
STANAG-ach i w procedurach. Sg cztery specjalnosci jezykowe: mowa, pismo, czytanie
i rozumienie ze stuchu. Sa one tak precyzyjnie opisane, ze jezeli kto§ w Polsce ma
okreslony certyfikat, to ma dokladnie takg samg wiedze, jak ten, kto posiada taki sam
certyfikat w Albanii, we Francji, w Belgii, czy Holandii. Jest to dlatego tak dokladnie
opisane, ze jezeli sg kwalifikowani oficerowie, a nawet, szerzej mowigc — zolnierze
na stanowiska w strukturach miedzynarodowych, to posiadajac okreslony stopien
znajomosci jezyka w okreslonych specjalno$ciach sg oni w stanie funkcjonowac¢ w tym
§rodowisku miedzynarodowym, wykonywaé¢ dokumenty, wystepowaé, przygotowywac
briefingi. Krétko méwige, nie ma tam miejsca na nauke jezyka. Trzeba juz w tym jezyku
funkcjonowac.

Czy to 16 tys. oficerow? W tej chwili mamy w sitach zbrojnych ok. 20 tys. oficerow
ze znajomoscig jezyka angielskiego. Czy to duzo, czy malo? Chcialbym powiedziec,
ze prawdopodobnie z wojska odeszlo ok. 10 tys. oficeréw z certyfikatami, i to czesto
z bardzo wysokimi certyfikatami. A wiec, jest to proces cigglej i wytezonej pracy, zeby
jak najwiecej oficeréw posiadto znajomo§é jezyka obcego. Poza tymi 16 tysigcami mamy
jeszcze ok. 4-5 tys. oficerow, ktorzy nie majg certyfikatow. Jednak to wcale nie znaczy, ze
nie znajg oni jezyka angielskiego. Niektorzy nie poddajg sie egzaminom, gdyz niewiele to
daje. Nie otrzymuje sie za to zadnych dodatkowych pieniedzy. Sg takze osoby u schytku
kariery wojskowej i taki certyfikat nie jest im formalnie potrzebny, chociaz znaja jezyk
obcy. A wiec, 16 tys. oficerow ma potwierdzong znajomos$¢ jezyka, ok. 4-5 tys. nie ma
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udokumentowanej znajomosci jezyka, a cze$c rzeczywiScie nie zna jezyka angielskiego.
Ilu z nich zna jezyk angielski na III poziomie? Czy ma pan dokladnie takie dane?

Szef Zarzadu Szkolenia w SG WP plk Kazimierz Dynski:

Danych z rozbiciem na poszczegblne poziomy wsrdd oficeréw nie jesteSmy w stanie
przedstawic.

Szef SG WP gen. Mieczystaw Cieniuch:

12

Sadze, ze powyzej 50-60% z nich funkcjonuje na III poziomie. Jezeli chodzi o korpus
oficerski, to nie widze tu probleméw ze wzgledu na to, ze ci wszyscy, ktorzy wchodza do
korpusu oficerskiego, a wiec absolwenci szkot oficerskich, wraz z dyplomem ukonczenia
studiow musza udokumentowaé II stopien znajomosci jezyka angielskiego w czterech
specjalno$ciach. Doplyw §wiezych kadr do korpusu oficerskiego bedzie poprawial
wskazniki, o ktérych tu moéwimy.

dJesli chodzi o szeregowych, to wérdd nich jest mata liczba oséb z udokumentowang
znajomoscig jezyka angielskiego. Wydaje mi sie, ze dla szeregowego wymagania odnoszace
sie do certyfikatow sg zbyt wysokie, gdyz czesto majg oni opanowany tzw. social language.
Ci, ktorzy biorg udzial w operacjach, po 6 miesigcach sg w stanie porozumie¢ sie z innymi
zolnierzami rowniez w jezyku angielskim. Jak to wyglada na tle innych panstw? Z mojego
osobistego do§wiadczenia wynika, ze oczywiScie odstajemy w stosunku do Wielkiej Brytanii.
Odstajemy réowniez w stosunku do takich panstw, jak Belgia, Holandia, Szwecja i Dania.
Natomiast nie bardzo odstajemy od panstw, ktére wstapily do Sojuszu wraz z nami.
Powiedzialbym nawet, ze jesteémy przed nimi. Na pewno nie odstajemy w stosunku do
Francji, gdzie znajomos§éjezyka angielskiego nie jest powszechna w sitach zbrojnych. Raczej
nie odstajemy od Hiszpanii. JesteSmy w tym wzgledzie lepiej sytuowani. Nie odstajemy
od Italii. Zapewne jesteSmy na poréwnywalnym poziomie z Niemcami, jezeli chodzi
o znajomo$¢ jezyka angielskiego. Ogélnie rzecz biorac, nie widze tu duzego problemu,
chociaz na pewno warto jeszcze ten temat lepiej prowadzi¢ w sitach zbrojnych.

Efektywno$¢ kurséow jest dosy¢ wysoka. Nikt nie ukonczy kursu zdobyciem
certyfikatu, jezeli rzeczywiscie nie zna jezyka. Na pewno certyfikatu sie nie kupi. Na
pewno certyfikatu sie nie zatatwi, gdyz ten system mamy dosc szczelny. Nie obserwujemy
obecnie takich zjawisk, zeby udokumentowana znajomo$¢ jezyka nie odpowiadala
rzeczywistej znajomosci jezyka. Zresztg wszyscy wiedza, ze sprawdzenie odbywa sie
w praktyce. P6zniej juz nie ma zmitowania, gdyz zaden Niemiec, czy Belg nie nauczy sie
jezyka polskiego tylko z tego powodu, ze kto$ pojechal na stanowisko i nie zna jezyka,
chociaz ma certyfikat.

Jezeli chodzi o wysokich oficerow, o ktorych pytal pan poset Kaminski, to tez nie
jest zle ze wzgledu na to, ze przy kolejnych awansach znajomo$¢ jezyka jest brana
pod uwage. Trudno jest obecnie awansowac¢ w wojsku nie znajac jezyka. Jest rowniez
taki temat, czy dla polskiego wojska wazny jest tylko jezyk angielski? Obserwujemy
zjawisko uciekania od jezyka rosyjskiego, co sprawia nam juz pewne klopoty. Oficeréw
z certyfikatem, ktorzy maja udokumentowang znajomos$¢ tego jezyka, mamy zaledwie
1 tys. Jest to zdecydowanie zbyt malo. Wielu oficer6w ma opanowany jezyk niemiecki.
Wynika to troche z przeszloéci, a takze z obecnych potrzeb. To rowniez pozytywnie
odréznia nas od innych armii.

Znajomo$c dwoch jezykow obcych w Wojsku Polskim w korpusie oficeréow nie jest
rzadkos$cig. Natomiast w panstwach zachodnich znajomo§¢ dwoch jezykoéw obcych nie
jest powszechna. Powiedzialbym to w ten sposob. Robimy duzo, aby jezyki obce byly jak
najbardziej znane w Wojsku Polskim. Wysylamy zolnierzy na kursy zaréwno w kraju,
jaki za granica. Nie zalujemy na to pieniedzy, a jest to przedsiewziecie dosy¢ kosztowne.
Minusem jest to, ze wielu ludzi, ktérzy majg do§wiadczenie miedzynarodowe, odchodzi
z wojska. To jest minusem tego calego systemu, ale pewnie nie ma innego wyjscia. Po
prostu trzeba sie ta produkeja zajmowac.

Jezeli chodzi o pytania pana posta Dorna, to dokladne czytanie moze nas czasem
doprowadzi¢ do tego, ze dochodzimy do mylnych wnioskéw. Mowimy, ze w pelnym
zakresie szkolg sie zatogi samolotow F-16 i Mig-29. Gdyby kto$ powiedzial, ze wszystkie
zalogi szkola sie w pelnym zakresie, to na §wiecie nie ma takiego panstwa ze wzgledu na
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to, ze piloci znajduja sie na r6znym poziomie gotowosSci. Nie ma takiej mozliwosci, zeby
100% pilotéw bylo na najwyzszym poziomie gotowosci i mialo opanowane wszystkie
poziomy szkolenia, co oznaczaloby, ze szkolg sie w pelnym zakresie. Okre§lenie ,,pelny
zakres” nie oznacza, ze inni nie lataja, albo ze latajg mniej. Mozna w ciggu roku by¢
wiecej godzin w powietrzu niz ten, ktory szkoli sie w pelnym zakresie, a nie miec
szkolenia w pelnym zakresie. Jest oczywiste, ze tych, ktorzy sg na najwyzszym poziomie
wyszkolenia, wyznaczamy do par dyzurnych, do operacji i do ¢wiczen poza granicami
kraju. Natomiast ci, ktorzy znajduja sie na nizszym poziomie wyszkolenia, pozostaja
w kraju, czy doskonalg te umiejetnosci w kraju.

W tym roku w maju nasze zalogi samolotow F-16 beda po raz pierwszy uczestniczy¢
w najwyzszej formie szkolenia, w tzw. ¢wiczeniu ,Red Flag” na Alasce. Na Swiecie
nie ma juz wyzszego poziomu wyszkolenia. Nie stosuje sie wyzszego poziomu. Bedzie
mozna odfajkowa¢, ze te zalogi juz wyzej sie nie wyszkola, ze osiagnety maksimum.
Teraz powstanie temat podtrzymywania tych zdolnosci. By¢ moze, te zalogi beda lataty
mniej godzin w roku niz zalogi, ktore dopiero dochodza do tych zdolnoéci. Jest taki slajd,
ktory pan ptk Dynski za chwile wy$wietli. Jezeli chodzi o samoloty F-16, to osiagneliSmy
juz te standardy nalotu, ktére sa stosowane w Sojuszu PbéInocnoatlantyckim. Za chwile
zobaczymy to na slajdzie. Piloci samolotow F-16 latajg w ciggu roku po 120-160 godzin.
Jest to ten poziom, ktéry jest stosowany na Zachodzie. Wybrykiem natury jest 220
godzin w roku. Taki nalot jest stosowany wybiorczo w Stanach Zjednoczonych. Jednak
taki nalot nie jest powszechnie stosowany w Europie. Zalogi samolotéw Mig-29 lataja
mniej. Dzieje sie tak z takiego powodu, ze eksploatacja tego samolotu jest drozsza i nie
mamy wystarczajgcej liczby samolotow, zeby osiagnaé¢ tak duzy nalot w przeliczeniu
na jednego pilota. Jednak te samoloty eksploatujemy dluzej niz samoloty F-16 i mamy
wiecej pilotow, ktorzy osiggneli najwyzszy poziom wyszkolenia. Dlatego nie ma - ze tak
powiem — potrzeby, zeby piloci tych samolotéw latali po 160 czy po 180 godzin rocznie.
Jednak generalne stwierdzenie musi tu by¢ takie, ze szkolimy sie troche mniej niz ogdlnie
zolnierz na Zachodzie, a szczegblnie w Stanach Zjednoczonych, gdzie to szkolenie jest
zdecydowanie bardziej intensywne. Szkolimy sie mniej z powodow finansowych, gdyz
zuzylibySmy zbyt duza czes¢ budzetu Ministerstwa Obrony Narodowej na szkolenie.

Nie zostaloby nam pieniedzy na modernizacje, na zakupy nowego sprzetu, gdyz
szkolenie jest bardzo kosztowne. Natomiast na pewno nie szkolimy sie mniej niz
porownywalne panstwa w Europie. Wojsko chcialoby szkoli¢ sie wiecej. Nie mamy
zadnego problemu z tym, zeby kogo§ nagonic do szkolenia. Kazdy chce sie szkoli¢, kazdy
chce lata¢ jak najwiecej, jezdzic i strzela¢. Natomiast sg to ztotowki, ktore trzeba na to
przeznaczy¢ z budzetu Ministerstwa Obrony Narodowe;.

Drugie pytanie pana posta Dorna dotyczylo nieréwnosci poziomu szkolenia tych
zolnierzy, ktorzy wyjezdzaja do misji, i tych, ktorzy zostaja w kraju. Tak, to prawda. Ci,
ktorzy wyjezdzaja na misje, szkolg sie intensywniej i drozej. Ja rowniez nie pamietam,
czy na zolnierza wyjezdzajgcego na misje wydawano 10, czy 11 tys. z1, ale w te kwote
wchodzi rowniez te 2,5 czy 3 tys. z1, ktore ten zolnierz zuzyl przygotowujac sie do
normalnych dzialan na terenie kraju. Powiedzmy, ze ok. 7 lub 6 tys. zt wiecej wydajemy
na zolnierza, ktory wyjezdza do operacji. Dlaczego tak jest? Przygotowanie zolnierza
wyjezdzajacego do operacji trwa jeden rok i jest bardzo kosztowne. To przygotowanie
czesto odbywa sie poza granicami kraju szczegdlnie, jesli chodzi o szkolenie w zakresie
- powiem ogolnie — walki z IED. Takie szkolenie odbywa sie na terenie Niemiec. Jezdzi
tam wielu naszych zolnierzy.

Czesto jest tak, ze zolnierz wyjezdzajacy do operacji ISAF musi otrzymac¢ dodatkowe
szkolenie w uzytkowaniu pojazdu MRAP, ktéry jest typowym pojazdem w operacji ISAF.
Zolnierza w kraju do tego nie przygotowujemy, bo w kraju jest to nam niepotrzebne.
Zolnierze w kraju przygotowujg sie do zadan z art. 5, a wiec powiedzmy, ze do obrony
wladnego terytorium. Zolnierz, ktéry wyjezdza na misje, zuzyl pieniagdze na to, zeby
sie przygotowaé¢ w kraju. Dodatkowo przygotowuje sie do uzytkowania sprzetu ido
prowadzenia dzialan taktycznych na sprzecie, ktory w kraju nie wystepuje. Koszty
sg rowniez podwyzszane tym, ze duzo pieniedzy traci sie na transport. Najczescie]
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zolnierze sg przemieszczani nie pociggiem, tylko samolotem, a jest to najdrozszy Srodek
transportu.

Rzeczywiscie, jezeli brakuje Srodkow finansowych na szkolenie, aw 2011r.
poswieciliémy znacznie wiecej pieniedzy na szkolenie niz w 2010 r., to wtedy wojsko
stosuje inne — powiedzmy, ze tansze — metody szkolenia. Dla oficera nie jest to
pogadanka, jak pan posel méwi, ale normalny wyklad, ¢wiczenie, czy seminarium. Te
formy szkolenia sg tansze, ale dla oficeré6w catkiem przydatne. Innym przykladem jest
szkolenie jezykowe. Nie ma potrzeby, zeby szkolenie jezykowe bylo prowadzone na
poligonie. Wystarczy szkolenie w garnizonie. Takie szkolenia prowadzi sie w garnizonie,
w gabinecie i jest to tansze. Wtedy szuka sie innych sposobéw i metod szkoleniowych,
ktore moze nie do konca dadzg takie same efekty, ale dadzg jakies efekty. Najwieksza
stratg byloby, gdyby zolnierze w ogodle sie nie szkolili. Jest to niedopuszczalne. MySle,
ze czego$ takiego nie ma w jednostkach wojskowych. Mam taka nadzieje. Z informagji,
ktore posiadam wynika, ze rzeczywiScie nie ma takich sytuacji.

Jezeli chodzi o pytania pana posta Jacha, to za chwile wyswietlimy slajd pokazujacy
metodyke ustalania tych wskaznikow. Pan ptk Dynski jg zreferuje. To wszystko jest
doktadnie opisane. W zasadzie liczg to komputery. Jezeli méwimy, ze co§ mialo wskaznik
39%, to wplyw czlowieka na te liczbe nie jest duzy, chociaz gdyby do systemu zostaly
wprowadzone zle dane, to wynik bedzie rowniez mylny. To wszystko jest to dokladnie
opisane.

Kultura fizyczna isprawno$¢ fizyczna kadry. Akurat mam tutaj te wszystkie
dane. Jezeli ogélnie chodzi o sily zbrojne, to ocen bardzo dobrych bylo 32,4%, ocen
dobrych - 48,9%, dostatecznych — 16, 1%, a niedostatecznych — 3%. Uzyskanie oceny
niedostatecznej, zgodnie z nowa ustawa, prawie eliminuje zolnierza z zawodowej stuzby
wojskowej. Zolnierz dostaje tylko jeszcze jedng szanse. Jezeli poprawi ocene, pozostaje
w stuzbie. Jezeli oceny nie poprawi, automatycznie jest zwalniany z zawodowej stuzby
wojskowej. Ocena dostateczna, zgodnie poprawka, ktora bedzie przedstawiona w Sejmie,
eliminuje zolnierza z mozliwosci awansu. Krotko mowigc, nie ma szans, aby awansowaé
na wyzsze stanowisko lub na wyzszy stopien wojskowy majac ocene dostateczna.

Réznie to sie uklada w réznych przekrojach, gdyz wskazniki sprawnosci fizycznej
zalezg od grupy wiekowej. Starsi majg tatwiejsze, a mlodsi trudniejsze. Zalezg one
rowniez od rodzaju stuzby. Ci, ktérzy stuza w desancie, majg wyzsze wymagania, a ci,
ktorzy stuza w logistyce czy w stuzbie zdrowia, majg te wskazniki nizsze. Jest tu wiele
uwarunkowan, jednak nie zawracatbym Wysokiej Komisji glowy tymi szczegétami.

Kolejne pytanie dotyczylo utrzymania poligonéw. Taka liczba poligonéw jest nam
jednak potrzebna. Jak pokazano w prezentacji, Srednie wykorzystanie poligonow w roku
wynosito ok. 280 dni. Jesli odliczymy okresy §wigt oraz okresy potrzebne na obstuge
poligonéw, na ich sprawdzenie i rozminowanie, to jest to wysoki wskaznik. Uzyskanie
wyzszego chyba sie nie uda. Przy armii profesjonalnej poligony sa potrzebne, gdyz
poziom szkolenia wymaga poligonéw. Kiedy szkolimy pojedynczego zolnierza, to moze on
na przykoszarowym placu ¢wiczen lub na terenie koszar osiggna¢ potrzebne parametry.
Natomiast jesli chodzi o pododdzialy, to musza one szkoli¢ sie na poligonach.

Przepraszam za dlugie wystapienie. Jeli chodzi o jakies$ detale i szczegély, to powie
o nich jeszcze pan putkownik Dynski, jezeli przewodniczacy pozwoli.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Prosze bardzo, ale generalnie prosze o pewng zwiezlo§¢é wypowiedzi.

Szef Zarzadu Szkolenia w SG WP plk Kazimierz Dynski:

14

Panie przewodniczgcy, Wysoka Komisjo, pan minister Wlosowicz oraz pan generatl
Cieniuch odnieéli sie do wiekszoSci pytan, wskazujgc, jak duza jest intensywno§é
szkolenia sit zbrojnych. W czesci uzupelniajacej chciatlbym podkresli¢, ze zaréwno
wymiar szkolenia jezykowego, jak iszkolenia wojsk na poligonach, czy w ramach
przygotowania do misji sojuszniczych, jest znormalizowany. Szkolenie jezykowe
realizowane jest wedlug normy STANAG, w zwiazku z czym poziom wymagalnoS§ci
znajomosci jezyka w czterech specjalnoSciach jest jednakowy dla wszystkich panstw
czlonkowskich Sojuszu. Mozna nawet wskazaé, ze poziom egzaminéw prowadzonych
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przez komisje w oSrodku szkolenia w L.odzi jest barierg do pdj$cia w szkoleniu na ilo§¢,
zamiast na jako§¢. Wymagania komisji stuzg utrzymaniu jakosci tego szkolenia.

Wymiarem szkolenia jezykowego oraz cwiczen jest przede wszystkim wymiar
praktyczny, ktory realizujg wojska w ¢wiczeniach sojuszniczych. Pan general Cieniuch
wskazal ¢wiczenie ,,Red Flag”, jako kulminacje szkolenia lotniczego. Obecnos¢ naszych
sil zbrojnych na mapie ¢wiczenn Sojuszu jest widoczna. We wszystkich ¢wiczeniach
prowadzonych przez Sojusz uczestniczg nasze sily zbrojne, zaréwno w czesci dotyczacej
szkolenia dowodztw i sztabow realizowanego w ¢wiczeniach przygotowujacych do misji
ISAF, jak tez do sil odpowiedzi NATO, czyli tzw. NATO Response Forces, czy ¢wiczen
bilateralnych realizowanych z partnerami w ramach porozumien. Udziat w éwiczeniach
stwarza mozliwoSci praktycznej weryfikacji tego, czy jesteSmy w stanie komunikowac sie
w jezyku obcym. Loty samolotow Sil Powietrznych odbywaja sie zgodnie z procedurami
przy wykorzystaniu jezyka angielskiego. Czy to w kraju, czy przy wspoldziataniu
z samolotami Sit Wezesnego Wykrywania i Naprowadzania AWACS, nie mamy innej
mozliwoséci komunikagji.

Odnoszac sie do intensywnoSci szkolenia Sit Powietrznych, chciatbym podkreslic
nalot, jaki zostal wykonany w 2011 r. przez Sily Powietrzne. Poziom 44 tys. godzin lotu
wskazuje, po pierwsze, na intensywno§¢ szkolenia, a po drugie, na sprawno$¢ techniczng
statkow powietrznych. Jezeli odniesiemy te dane do roku poprzedniego, to aby wykonaé
taki nalot, potrzebna jest odpowiednia sprawnos¢ statkow powietrznych. Jest to wynik,
ktory jest mierzalny, gdyz jest przedstawiany w liczbach, w tym m.in. przez godziny
W powietrzu.

Jezelichodzio wyktadylub pogadanki,jako formy metod szkolenia, to wykorzystujemy
wszystkie dostepne metody szkoleniowe. Sg one realizowane tak samo, jak w pozostalych
panstwach Sojuszu. Realizujemy treningi sztabowe, ¢wiczenia dowddczo-sztabowe
i twiczenia z wojskami jako najwyzszg forme szkolenia. Podobny cykl przechodza
wszystkie inne panstwa Sojuszu.

Jak to jest weryfikowane? Tu bede zmierzal do wskaznikow wyszkolenia. Pod
parasolem NATO Training Group, czyli grupy nadzorujacej szkolenia w Sojuszu,
opracowane zostaly standardy szkolenia okreSlajace, jakie cele szkoleniowe majg byé
osiggane w ¢wiczeniach. Realizujemy szkolenia na takich samych zasadach, w zwigzku
z czym metody szkoleniowe oraz tryb szkolenia stanowig lustrzane odbicie procesow,
jakie sg przyjete w armiach cywilizowanego $wiata.

dJesli chodzi o wskazniki, to przyjeliSmy nastepujace zalozenie wynikajgce z realizacji
kontroli zarzadczej: jezeli cheesz czyms§ zarzadzac, to powiniene$§ miec¢ narzedzia, zeby
to zmierzy¢. To byto mottem do wprowadzenia przedstawionych na slajdzie wskaznikéw
wyszkolenia. Te wskazniki odnoszg sie do wyszkolenia dowodztw i sztabow, jak rowniez
do wyszkolenia wojsk. Jest to ta czes¢ wyjasnien. Jest to realizowane w ramach kontroli
zarzgdczej realizowanej we wszystkich dziatach rzadu, we wszystkich resortach
w panstwie. Panie przewodniczacy, skonczytem.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje bardzo. Pani postanka Kaminska. Jesli wyszla, to pan poset Luczak.

Posel Mieczystaw Luczak (PSL):

S.p.

Panie przewodniczacy, panie ministrze, panie generale. Nawet w mediach napisano
juz, ze Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie ocenia to, co dzi§ omawiamy, czyli stan
profesjonalnego wyszkolenia polskiego wojska. Sa jednak zastrzezenia. Mam takie
pytanie. Pan general juz mnie uprzedzit, gdyz miatem zadac¢ takie pytanie, ze co dziesiaty
zolnierz Wojska Polskiego unika egzaminu sprawnosciowego. Pan generatl juz o tym
powiedzial, w zwigzku z czym to pytanie jest bezzasadne.

Natomiast zadam pytania odno$nie do Sit Powietrznych, ich zdolnosci, szkolenia
na samolotach F-16, kosztow szkolenia itego, gdzie szkolimy naszych pilotow. To
jest jedno pytanie. Drugie pytanie dotyczy Marynarki Wojennej. W sprawozdaniu
jest zdanie: ,Marynarka Wojenna utrzymala osiggniety w poprzednich latach poziom
wyszkolenia. Stan ten osiagnieto przez integracje wielu przedsiewziec¢ szkoleniowych na
szczeblu Dowo6dztwa Marynarki Wojennej. Przydzielony limit paliw i srodkow bojowych
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zabezpieczal potrzeby wynikajgce z programow szkolenia oraz udzial w zadaniach
wynikajacych z zobowigzan sojuszniczych”. I moje pytanie: na czym robiliémy te
szkolenia? Marynarka Wojenna jest naszg pieta... Powiem szczerze, ze...

Posel Jadwiga Zakrzewska (PO):

Pieta Achillesa.

Posel Mieczystaw Luczak (PSL):

Nodobrze, to pani przewodniczaca dokonczyla, nieja. MySle, ze w tym temacie nalezatoby
podac troche wiecej informacji o tym, jak to jest z naszg Marynarkg Wojenng i jakie
sg plany. Dzi§ mowimy o wyszkoleniu, jednak mimo wszystko powinniSmy réwniez
otrzymac gar$c informacji na ten temat.

Nastepna sprawa, to sprawa Narodowych Sit Rezerwowych i ich szkolenia. W raporcie
Najwyzszejlzby Kontroliznalazlosietakiefajne stwierdzenie, ze z naborudo Narodowych
Sit Rezerwowych niektorzy zolnierze mieli przydzialy do pelnienia funkcji i objecia
stanowisk szefow logistyki i tym podobnych. Jak to sie ma do realiéw i rzeczywistosci?
Wsrod postow, ale nie tylko, bo takze wsrdd réznych sfer zainteresowanych obrong
narodowag krazy takie powiedzenie, ze na 4 zolnierzy przypada 3 zolnierzy zawodowychi 1
z Narodowych Sit Rezerwowych, ale tego jednego ciagle brakuje. Druga sprawa to nabér
i kompletacja. Kiedy Narodowe Sily Rezerwowe zostang praktycznie skompletowane?
Kiedy bedziemy mogli méwic, ze te plany, ktore sami nakresliliSmy — gdyz to my je
nakreslaliSmy — dotyczace liczby zolnierzy zawodowych i liczebnosci Narodowych Sit
Rezerwowych, zostang zrealizowane?

I jeszcze niedyskretne pytanie. Jest to pytanie, ktore nasuwa sie samo przez sie, bo
duzo méwimy o obronie narodowej, ktora jest reliktem przesztosci i juz dawno powinna
by¢ zlikwidowana, gdyz sg to sterty papieréw. W szkoleniu jest pewien zakres szkolenia,
ktory jest wydzielony do kompetencji wojewody. Obrona narodowa — relikt przeszloSci,
relikt komunizmu - ktéra nic nie daje, tylko tworzy papiery. Panie ministrze, panie
generale, czy brana jest pod uwage inna forma tworzenia Narodowych Sit Rezerwowych?
Jest to ciezkie pytanie, ale z pewnych wzgledow nie moge dalej méwic. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje. Pani postanka Zakrzewska.

Posel Jadwiga Zakrzewska (PO):
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Dziekuje. Panie przewodniczacy, zgadzam sie z panem generalem Cieniuchem, ze
- niestety — intensywno§¢ szkolenia jest niska. Przytoczone dane wskazuja na kursy
doskonalenia, jako na podstawowa pod wzgledem liczebnosci forme szkolenia, przy
niskim zastosowaniu wyzszych form szkolenia.

7 tego materialu wynika, ze blisko 23 tys. to jedynie kursy doskonalgce, gdy wyszkolono
tylko 745 podoficeréw i 713 szeregowych w pelnym cyklu. Z tego, co powiedzial pan generat,
to w Wojsku Polskim sg 263 bataliony, a kompanii jest trzy razy wiecej. Czy tak, panie
generale? W tym materiale napisano, ze nastapil wzrost o 64% liczby éwiczen kompanijnych.
Bylo ich zaledwie 140, a w batalionach 64. Jaki stanowi to procent szkolen w kompaniach
i batalionach?

Drugasprawa, to wazna sprawa. Wiem o tym, ze w kazdym parzystym roku w Kwaterze
Glownej NATO kazdy kraj skiada co§ w rodzaju kwestionariusza planowania obronnego,
ktory jest tam poddawany weryfikacji. Prawda? Chcialabym sie dowiedzieé, jak Kwatera
Glowna NATO ocenia nasz proces szkolenia, proces szkolenia w Polsce? Poza tym
zabraklo mi szkolenia psychologicznego. Przeciez zolnierze jezdzg na misje. Ile mamy
godzin przygotowania pod wzgledem psychologicznym w naszej armii?

Trzecia sprawa. Wiem, ze zawsze w Akademii Obrony Narodowej odbywaja sie
konferencje i seminaria. Tematem jednej z konferencji, ktéra odbyla sie chyba rok temu
w marcu, byto szkolenie wojsk w armii zawodowej — potrzeby, wyzwania i oczekiwania.
Odbyta sie tam wymiana pogladéow i doswiadczen przedstawicieli réznych $rodowisk,
wtym naukowych, przedstawicieli instytucji, dowoddztw ijednostek wojskowych.
Uczestnicy tych konferencji mieli mozliwo§¢ zaproponowania nowych rozwiazan, koncepcji
i pomystow. Chcialabym sie dowiedziec, jakie wnioski z tej konferencji wyciagnely nasze
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wladze wojskowe? Co zrobiono w ujeciu systemowym szkolenia w armii zawodowe;j?
Jakie wnioski i do$wiadczenia z operacji poza granicami kraju zostaly wdrozone? Od
tej konferencji uplynat rok. Prosze, zeby pan minister powiedzial nam o tym, co z tej
konferencji zastosowano w praktyce, dobrze? Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje bardzo. Pani postanka Butryn.

Posel Renata Butryn (PO):

Dziekuje, panie przewodniczgcy. Mialabym pytanie do pana generala. W zasadzie
przezyliSmy juz ataki dotyczace cyberprzestrzeni. Estonia i Gruzja przezyly je w 2007
12008 r. W tej chwili te panstwa przoduja jesli chodzi o bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni.
Wydaje mi sie, ze szczegdlnie przoduje tu Estonia. Estonia powolala nawet Estonska Lige
Cyberbezpieczenstwa, do ktorej — w ramach wspotpracy — wojsko zaprosilo instytucje
pozarzadowe, w tym banki i wyzsze uczelnie. Estonia ktadzie ogromny nacisk na szkolenia
w tym zakresie. Wlasciwie mozna powiedziec, ze szkolenie personelu wojskowego odbywa
sie raz w miesigcu, a ¢wiczenia symulacyjne co dwa lata. Przeznacza sie na to ogromne
naklady pieniezne wychodzac z zalozenia, ktére wydaje mi sie bardzo logiczne, ze lepiej
zapobiegac, czyli stosowac prewencje niz reagowac.

Mowie o tym w kontekécie naboru do Narodowych Sit Rezerwowych. Czy nie byloby
warto pomySle¢ o zwiekszeniu nakladéw na szkolenia w zakresie bezpieczenstwa
w cyberprzestrzeni, zaprosic¢ specjalistow z réoznych przedsiebiorstw, pozyskac ich do
szkolenia w ramach Narodowych Sit Rezerwowych i stworzyc tego typu specjalistyczne
oddzialy? JesteSmy bardzo powaznie zainteresowani budowaniem e-spoteczenstwa, czyli
e-administracji, e-szkoly, e-zdrowia itp. Tego typu ataki mogg zdestabilizowa¢ panstwo.
Wydaje sie, ze wzwigzku ztym nalezaloby przesunaé ciezar szkolenia w wojsku
na réznych poziomach. W zwigzku z tym mam pytanie. Czy bierzemy to pod uwage
i w jakim zakresie?

W sprawozdaniu napisano réwniez o tym, ze bedzie analiza tych szkolen i budowanie
planu tych szkolen na 2013 r. Toczy sie dyskusja o tym, czy mamy by¢ w grupie potnocnej,
czy w grupie nordycko-baltyckiej. Te panstwa kladg wyrazny nacisk na bezpieczenstwo
w cyberprzestrzeni. Uzywaja juz nawet okreSlen ,narodowe bezpieczenstwo
w cyberprzestrzeni”. Dlatego chcialabym bardzo powaznie o to zapytac.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje. Prosze pana ministra o udzielenie odpowiedzi.

Podsekretarz stanu w MON Zbigniew Wlosowicz:

S.p.

Dziekuje bardzo, panie przewodniczacy. Pan posel Luczak pytal o Marynarke Wojenna.
Chcialbym skorzysta¢ z okazji i ponownie poinformowa¢ Wysoka Komisje o tym, ze
toczg sie i sg juz u schytku prace nad projektem koncepcji rozwoju Marynarki Wojenne;j.
Skorzystam tez z okazji i zwroce sie do pana przewodniczacego z proSbg o zyczliwe
rozpatrzenie mozliwosci odbycia spotkania Komisji na temat projektu koncepcji rozwoju
Marynarki Wojennej za dwa tygodnie, o ile pan przewodniczacy znajdzie czas. Dziekuje
bardzo. To chcialem powiedzie¢ w imieniu pana ministra Tomasza Siemoniaka.

Z calg pewnoScig pan general Cieniuch uzupelni te uwagi, ktore tu padna. Jesli chodzi
o Narodowe Sily Rezerwowe, to musimy pamieta¢ o tym, ze jest to nowa instytucja.
Narodowe Sily Rezerwy sa czyms§, co stworzyliSmy niedawno. Koncepcje Narodowych
Sit Rezerwowych stworzyliSmy stosunkowo niedawno i przez caly czas sie tego uczymy.
W pewnym sensie uczymy sie na zywym organizmie. Oczywiscie, jest potrzeba weryfikacji
tego, co zostalo zrobione dobrze ico zostalo zrobione zle. Niewatpliwie jest potrzeba
pewnych korekt. Mamy tego §wiadomosc. Dyskusja nad tym sie toczy. Jestem przekonany,
ze pan general Cieniuch uzupelni moje uwagi.

Jezeli chodzi o cyberprzestrzen, to z mojej perspektywy jako osoby, ktéra §ledzi
sprawy miedzynarodowe i odpowiada za relacje miedzynarodowe naszego resortu, to
jest tojeden z naczelnych tematéw rozméw dwustronnych i wielostronnych. Oczywiscie,
jesteSmy wiecej niz $§wiadomi tego, ze w Estonii funkcjonuje bardzo preznie i szybko
rozwijajacy sie osrodek. My tam jesteSmy obecni — pani posel — w Tallinie. Chcialbym
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powiedziec, ze nie potrzeba nikogo przekonywac o tym, ze cyberprzestrzen i zagrozenia
w cyberprzestrzeni sg tym, co musi zaprzata¢ naszg uwage jako jedno z naczelnych
zagrozen przyszlosci. Tak, ze waga tego problemu jest u nas co najmniej doceniana.

OczywiScie, pani posel, jest tu duzo miejsca. Prosze pamietac, ze przez caly czas jest
to miejsce do zagospodarowania. To znaczy, ze jest to zupelnie nowy proces. Prosze
zwroci¢ uwage na jego tempo idynamike. Praktycznie kazdy tydzien, czy miesiac
przynosi co§ nowego. Teraz wiemy juz ponad wszelkg watpliwosé, ze bez skutecznego
zaadresowania twego problemu tu u nas, w Polsce, mozemy narazic sie na zasadnicze
problemy z bezpieczenstwem. Dziekuje bardzo za te uwagi, gdyz z pewnoScig sg one do
wykorzystania.

Pani posel przewodniczgca, o konferencji powie pan general Cieniuch. Ja juz
skonczytem.

Szef SG WP gen. Mieczystaw Cieniuch:

18

Dziekuje. Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, odpowiem krétko na pytania pana
posta tuczaka. Szkolenie na samolotach F-16 jest drogie, a nawet bardzo drogie.
Podam panstwu pewng liczbe — 157 tys. zl. Tyle kosztuje godzina lotu. To jest rowniez
odpowiedz na poprzednie pytanie — dlaczego tak mato latamy? Godzina lotu kosztuje
157 tys. z1. To sg wszystkie koszty: zuzycie sprzetu, paliwo, caly system zabezpieczenia,
ktory funkcjonuje, kiedy samolot jest w powietrzu, systemy ratunkowe, dyzury, itd.
Prosze sobie wyobrazi¢, jak wielki jest to wysilek finansowy, jesli pilot ma latac 180
godzin w roku. Dlatego wszystkie panstwa, nie tylko Polska, starajg sie ograniczyé
liczbe godzin na sprzecie, a zwiekszac liczbe godzin na symulatorach i trenazerach,
chociaz prawda jest, ze realnego sprzetu w pelnej rozciagloSci nie zastapi zaden
symulator. Pilotow samolotéw F-16 szkolimy w Stanach Zjednoczonych. ZaczeliSmy juz
rowniez uruchamiaé¢ wlasny system szkolenia. Pierwszych kilku pilotéw, ktorzy nie byli
w Stanach Zjednoczonych, juz lata samolotami F-16. Jest ich 6, a w ogdle nie byli oni
w Stanach Zjednoczonych. Wiasny system szkolenia jest tanszy.

Wyszkolenie pilota w Stanach Zjednoczonych kosztuje kilka milinéw zlotych.
Wyszkolenie pilota to sprawa bardzo indywidualna. Kazdy czlowiek ma inne potrzeby,
zeby doprowadzi¢ go do okres§lonego poziomu sprawnosci. Kosztuje to nie kilkanascie,
ale kilka milionéw zlotych. Cena kazdego indywidualnego szkolenia jest inna.

Jezeli chodzi o Narodowe Sily Rezerwowe, to pan minister Mroczek jest
odpowiedzialny w Ministerstwie Obrony Narodowej za to, zeby przygotowac poprawki
do aktéow prawnych, ktore mialyby ten system Narodowych Sit Rezerwowych ozywié,
poprawic warunki i spowodowac, ze ochotnikéw do Narodowych Sit Rezerwowych bedzie
wiecej. Nie wiem, czy obrona narodowa jest wazna dla wojewodow. Powiedzialbym
w ten sposob, ze pienigdze na te zadania nie pochodza z budzetu Ministerstwa Obrony
Narodowej. W zwigzku z powyzszym nasz wplyw na to, co dzieje sie za te pienigdze jest
—umowmy sie — maly, albo zaden. Mam na mys§li Ministerstwo Obrony Narodowe;j.

Pytania pani poset Zakrzewskiej sg bardzo szczegotowe. Z materialow wynika, ze bylo
23 tys. kursow, a wyszkolono 743 podoficerow. Chcialbym powiedziec, ze w tej chwili
kursy w sitach zbrojnych odgrywajg bardzo wazna role. Sg one realizowane przez o§rodki
i centra szkolenia. Kursy sg rézne. Niektore trwaja kilka dni. Kazdy pojedynczy zolnierz,
podoficer, oficer, czy szeregowy, ktory — jako przyklad podam - jest odpowiedzialny
w jednostce za tadowanie akumulatoréw, idzie na kurs. Kurs trwa 6 dni. Kiedy wraca
do jednostki, jest najwiekszym specjalistag od tadowania akumulatoréw w jednostce
wojskowej. On juz to umie. Nikt go nie poprawia. Nikt nie musi go nadzorowac. Jezeli
co$ robi zle, to znaczy, ze robi tak specjalnie lub z lenistwa, a nie dlatego, ze tego nie
umie. Weze$niej nie wypuszcza go z tego kursu, po 6 dniach, jeli czego$ nie umie.

Kursy sg krotkie. Dlatego mamy az 23 tys. roznych kurséw. Nie mozna ich utozsamiaé
z kursem podoficerskim, ktory trwa 6 miesiecy. Takich kurséw jest mniej. Jest ich tyle,
ilu potrzeba wyszkolonych podoficeréw. Jezeli w sitach zbrojnych jest 1 tys. miejsc, to
1 tys. podoficeréw skonczy kursy. Bedzie takze 1 tys. chetnych do tego, zeby takie kursy
skonczy¢. Liczby dotyczace kurséw moga wprowadzac¢ w biad.
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Jezeli chodzi o ocene Sojuszu, to chciatbym tu powiedzie¢ Wysokiej Komisji, ze obecnie
nie odstajemy, jezeli chodzi o szkolenie. OdstawaliSmy w okresie kryzysu finansowego,
czyli w latach 2008-2009, gdy byly duze ograniczenia budzetu. Wtedy odstawaliémy od
Sojuszu. W 2010 r. w 2011 r. i w 2012 r. nie ma - ze tak powiem — powodéw do wstydu,
jezeli chodzi o naklady finansowe na realne szkolenie w Wojsku Polskim. Szkolenie
psychologiczne odbywa sie, ale nie podano w materiale liczby godzin, gdyz jest to takze
uzaleznione od indywidualnych potrzeb. Szkolenie psychologiczne i przygotowanie
psychologiczne dajemy tym, ktorzy wyjezdzaja na misje. W niektorych jednostkach,
ktore wyjezdzajg na misje, czy pododdzialach, ktore wyjezdzajg na misje, jest wiecej
godzin. W tych, ktore realizujg swoje zadania w kraju, tych godzin nie jest tak wiele.
Jest ich kilka.

Posel Jadwiga Zakrzewska (PO):

Dwie.

Szef SG WP gen. Mieczystaw Cieniuch:

Dwie, to jest kilka. Natomiast ci, ktorzy wyjezdzaja na misje, majg tego szkolenia
znacznie wiecej. Jezeli kto§ potrzebuje pomocy psychologicznej, to u nas psycholog jest
praktycznie w kazdej jednostce. Dostep do niego jest catkowicie swobodny.

Jezeli chodzi o te konferencje sprzed roku, ktéra odbyla sie w Akademii Obrony
Narodowej, to — jak rozumiem — pani przewodniczgca w niej uczestniczyla. Nie powiem
w tej chwili o detalach, gdyz ja w niej nie uczestniczytem. Wnioski najprawdopodobniej
sg wdrazane w sitach zbrojnych, ale wtej chwili nie jestem w stanie odpowiedziec,
czy wszystkie i w jakim stopniu. Jezeli pani przewodniczgca pozwoli, to odpowiedzi
udzielimy na piSmie. Natomiast chcialbym zastrzec, ze nie wszystkie wnioski, ktore sa
artykulowane na konferencjach, sa mozliwe do wprowadzenia do sit zbrojnych. Czasem
byloby to do§é trudne.

O cyberprzestrzeni pan minister juz powiedzial, w zwiazku z powyzszym dziekuje.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje bardzo. Czy jeszcze kto§ z panstwa chcialby zabraé glos? Chciatbym przejsé do
nastepnego punktu. Czy pani postanka Stawiak?

Posel Bozena Slawiak (PO):

Moze w takim przypadku zrezygnuje.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje. Zamykam dyskusje.

Teraz przejdziemy do rozpatrzenia pkt 2 porzgdku obrad. Minister obrony narodowe;j
przestal do marszatka Sejmu sprawozdanie dotyczace iloSci, wartoSci oraz przeznaczenia
zrealizowanych w 2011 roku dostaw uzbrojenia sprzetu wojskowego, czeSci zamiennych
i materialow eksploatacyjnych niezbednych dla zapewnienia wia§ciwego funkcjonowania
i wyposazenia Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej kierowanych do dzialan poza
granicami panstwa lub wykonujgcych takie dzialania. Prezydium skierowalo to
sprawozdanie do Komisji Obrony Narodowej w celu rozpatrzenia. Pan minister odniesie
sie do tego punktu. Prosze bardzo.

Podsekretarz stanu w MON Zbigniew Wlosowicz:

S.p.

Dziekuje bardzo. Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, na wstepie chcialbym
odnotowac, ze po raz trzeci przedstawiane jest sprawozdanie ministra obrony narodowe;j
w sprawie dostaw uzbrojenia sprzetu wojskowego, czeSci zamiennych i materiatéw
eksploatacyjnych niezbednych dozapewnienia wlasciwego funkcjonowaniai wyposazenia
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej kierowanych do dzialan poza granicami panstwa
lub wykonujgcych takie dzialania. Przedstawienie takiego sprawozdania stanowi
wykonanie postanowienia zawartego w ustawie z 10 wrze$nia 1999 r. o niektérych
umowach kompensacyjnych zawieranych w zwigzku z umowami dostaw na potrzeby
obronnoSci i bezpieczenstwa panstwa.

Pragne wskazac, ze w2009 r., dzieki zmianie wspomnianej ustawy polegajacej na
niestosowaniu jej przepisow, Sejm wyrazit zgode na zwieranie umoéw przez Ministerstwo
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Obrony Narodowej w trybie tzw. pilnej potrzeby operacyjnej. Umowy te sg realizowane
bez koniecznoSci zawierania umowy offsetowej. Taka regulacja znacznie przyspieszyla
proces zawierania umoéw oraz uproscila proces osiggania okre$lonych zdolnosci przez
nasz kontyngent wojskowy w Afganistanie. Nie mamy watpliwoSci, ze zwolnienie
przedmiotowych dostaw z obowigzku zawierania dodatkowo uméw offsetowych przyczynia
sie do lepszego ibardziej pelnego zabezpieczenia potrzeb Polskiego Kontyngentu
Wojskowego w Afganistanie. O szczegbly dotyczace zrealizowanych w 2011 r. dostaw,
jezeli pan przewodniczacy pozwoli, poprosze pana generata Duksa.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Prosze bardzo.

Szef Inspektoratu Uzbrojenia gen. Andrzej Duks:
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Dziekuje bardzo, panie przewodniczacy. Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo,
w resorcie obrony narodowej w 2011 r. zrealizowano zakupy na potrzeby Polskiego
Kontyngentu Wojskowego w Afganistanie w zasadzie w obszarach zakupéw nowego
uzbrojenia i sprzetu wojskowego, remontéw i modernizacji, a takze zakupéw amunicji
i dostawy §rodkéw bojowych. Ten podzial w ujeciu finansowym wyglada nastepujaco.
Na zakupy uzbrojenia i sprzetu wojskowego wydaliémy ogélem przeszio 190 min zi. Na
amunicje i materialy wybuchowe wydaliSmy 28 mln zi. Na modernizacje i uzbrojenie
sprzetu wojskowego wydaliSmy przeszlo 26 mln zl, a na remonty uzbrojenia i sprzetu
wojskowego 5 min zl.

Zasadniczymi zrealizowanymi zadaniami na rzecz tej misji w ujeciu asortymentowym
byly przede wszystkim zakupy Smiglowcow Mi-17 na podstawie umowy z 2010 r.,
ktora byla realizowana jeszcze w 2011 r., modernizacja Smiglowcéow Mi-17 starszych
rocznikéw w liczbie 5 szt., dopancerzenie oraz dodatkowe doposazenie w lekki system
oston kotowych transporteréw opancerzonych ,Rosomak” w liczbie 22 kompletow,
agregaty i czeSci zamienne do $migtowcow za kwote przeszto 82 min zi, a takze zakup
dorecznych wojskowych odbiornikéw GPS w liczbie 100 szt. Ponadto, wyremontowano
sprzet tgcznoscei i informatyki za kwote ok. 2 mln zt oraz zakupiono Srodki bojowe dla
kontyngentu, wérod ktorych glowny asortyment stanowita amunicja 30 mm w tgcznej
liczbie ponad 36 tys. szt.

Zgodnie z art. 2 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 10 wrze$nia 1999 r. o niektérych umowach
kompensacyjnych zawieranych w zwigzku z umowami dostaw na potrzeby obronnosci
i bezpieczenstwa panstwa, wylaczeniem z obowigzku offsetowego byly objete dwie
umowy, co minister obrony narodowej ujagl w sprawozdaniu. Byly to dwie umowy
zawarte przed 2011 r., ale realizowane w 2011 r. Pierwsza umowa dotyczyla zakupu
i dostawy technicznych $érodkéw materialowych do wszystkich typow Smiglowcow
wykorzystywanych przez Polskie Sily Zadaniowe w Islamskiej Republice Afganistanu.
Te 387 pozycji asortymentowych to pozostalosc z 733 pozycji, ktore byly objete ta umowa.
Byly to glownie czesci zamienne réznego rodzaju do $migltowcow Mi-17 i Mi-24. Byly to
wszelkiego rodzaju przektadnie, skrzynki rozdzielcze, wzmacniacze, uklady sterowania,
bloki hydrauliczne, a takze sprzet ratowniczy dla pilotéw i dla zalog.

Druga z tych umoéw byta umowa na dostawe 5 nowych §miglowcow Mi-17, o ktorych
juz wspomnialem wcze$niej. Ta dostawa odbyla sie na poczatku 2011 r. Razem z ta
dostawa odbyla sie dostawa Srodkow bojowych, gléwnie niekierowanych pociskoéw
rakietowych systemu ,,powietrze-ziemia”, do wykorzystania zaréwno przez Smigltowce
Mi-17, jak i émiglowce Mi-24. Te umowy pozwolily nam zagwarantowac utrzymanie
wysokiej sprawnosci §migloweow przez caly rok, a tym samym zabezpieczy¢ dzialanie
naszych wojsk.

Jedyng nowa umowa, ktoéra zostala wylgczona spod dzialania ustawy, w ramach
ktorej realizowano dostawy w 2011 r., bytla umowa z firmg ,Aeronautics” na ok. 60
pozycji asortymentowych czeSci zamiennych do uzywanych przez nasze wojska specjalne
bezpilotowych samolotow rozpoznawczych typu ,,Orbiter”. Tak w skrocie wygladaja
szczegoly zwigzane ze sprawozdaniem. Dziekuje serdecznie za uwage.

S.p-
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Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje bardzo panu generalowi. Otwieram dyskusje. Pierwsza zabierze glos pani
postanka Zakrzewska. Jeszcze sekunde, zapisze pozostate osoby do dyskusji. Nastepnie
glos zabiora pan poset Kaminski i pan poset Jach. Do dyskusji zglosily sie trzy osoby.
Prosze bardzo, pani poset.

Posel Jadwiga Zakrzewska (PO):

Rozumiem, ze minister obrony narodowej przystal pod obrady Sejmu sprawozdanie.
Takie sprawozdanie przychodzi do nas bodajze co roku. Tylko ze, o ile dobrze pamietam,
w latach ubieglych wtym sprawozdaniu bylo uzasadnienie. To sprawozdanie jest
bardzo lakoniczne. Jezeli przychodzi ono do Sejmu i my mamy je oceniac, to, w moim
przekonaniu, to sprawozdanie powinno byé¢ bardziej szczegbélowe. Jest tu tabelka
sporzadzona tak malg czcionka, ze potrzebne sg do niej dwukrotnie wzmocnione okulary.
Przepraszam, ale jest to uwaga na przyszlosc.

W moim przekonaniu, powinna tu by¢ ujeta celowo$¢ izasadno$¢ zakupow
w Swietle potrzeb misji ISAF w Afganistanie. Prosze mi wybaczy¢, ale wydaje mi sie, ze
sprawozdanie powinno by¢ bardziej szczegélowe. Takze to, co powiedzial pan general,
powinno sie znalez¢ w tym uzasadnieniu. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje. Pan poset Kaminski.

Posel Mariusz Kaminski (PiS):

Dziekuje bardzo, panie przewodniczacy. Panie ministrze, odbieram to bardzo podobnie,
jak pani poset Zakrzewska. To jest jednak taki brak szacunku, chociaz moze to za duzo
powiedziane. Czujemy, ze co$ jest tu nie tak, jak powinno by¢. Rozumiem, ze trzeba
tu zachowaé pewne wymogi tajnosci. JesteSmy Komisjg Obrony Narodowej, ktora
odpowiada réwniez za kontrolowanie tego resortu. Mogliémy w tej sprawie zwolaé
posiedzenie niejawne. Powinniémy mie¢ dostarczone o wiele bardziej szczegblowe
materialy na ten temat. W zwigzku z tym czuje tu olbrzymi niedosyt.

Chcialtbym zadac klika pytan. Wezeéniej byla taka koncepcja, ze z tych 5 §miglowcow
Mi-17.2 mialy by¢ nowe, a 3 uzywane. Czy to zmieniono? Rozumiem, ze wszystkie 5
Smiglowcow to nowe Smigltowce, w tym te 2, ktore tu byly. Ile Smigtowcow w Afganistanie
jest wtej chwili w 100% sprawnych, ktérych mozemy uzywac? Zawsze byly z tym
problemy, ze cze$¢ Smiglowcow bylto niesprawnych i nie mogliémy ich uzywaé. W zwigzku
z tym, ile $miglowcow funkcjonuje w chwili obecnej ijest wykorzystywanych przez
naszg misje?

Mam takze drugie pytanie. Czy zaplanowaliScie jakie§ zakupy, ktorych nie udalo
sie zrealizowa¢ w 2011 r.? Czy lista zrealizowanych zakupéw jest kompletna i jesteScie
z niej w 100% zadowoleni? I jeszcze trzecie pytanie. Jak, tak naprawde, sprawuja sie
te mini BSR ,,Orbiter”? Czy te zalozenia, ktore dla nich przyjeto, rzeczywiscie w petni
sie sprawdzajg? Czy byl to rzeczywiscie dobry wybor, z ktérego jesteScie naprawde
zadowoleni?

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje. Pan poset Jach.

Posel Michal Jach (PiS):

Dziekuje, panie przewodniczacy. Mam krotkie pytanie. Co zadecydowalo o tym, ze
wybrano rosyjskie §miglowce? Jaka bylg przyczyna? Jaka byla argumentacja przy
zakupie tych 5 szt. nowych §miglowcow?

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Dziekuje. Poprosze o odpowiedzi.

Podsekretarz stanu w MON Zbigniew Wlosowicz:

S.p.

Jakrotko odpowiem na wstepie, jezeli pan przewodniczgcy pozwoli. Pani przewodniczgca,
panie posle, ja zapewniam — i co do tego nie powinni mie¢ panstwo watpliwosci — ze to
nie brak szacunku byl powodem takiej formy korespondencji do panstwa. O najwyzszym
szacunku dla Komisji - jak sgdze — §wiadczy nasze regularne postepowanie i postawa
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wobec panstwa. Zapewniam, ze to sie nie zmienilo. Interes Komisji mamy zawsze
mamy na wzgledzie. To, co mozemy uzupelnié, jezeli sie panstwo zgodza, to — rzecz
jasna — uzupelnimy. Ja osobiScie nie znam historii tej sprawy, dlatego trudno jest mi
ustosunkowa¢ sie do poprzednich sprawozdan. Jak powiedzialem, postaram sie, zeby
te brakujace elementy jak najszybciej do panstwa dotarly, a pana generala poprosze
0 uzupelnienie.

Szef SG WP gen. Mieczystaw Cieniuch:
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Wysoka Komisjo, pani poset Zakrzewska mowila o uzasadnieniu. Prawde mowigc, nie
wiem, dlaczego w tym sprawozdaniu znalazlo sie tak skromne uzasadnienie. JesteSmy
w stanie to uzasadnienie rozszerzy¢. Jezeli tylko Wysoka Komisja pozwoli, to — jak
powiedzial pan minister — natychmiast je prze§lemy. Jednak sprawozdanie tez jest
krotkie. Powiedzialbym, ze jest ono do$¢ prozaiczne, gdyz niewiele sie dzialo w obszarze
zakup6éw dla potrzeb ISAF w poréwnaniu ztym, co dzialo sie w2010r. w2009 r.
iw 2008 r. Sadze, ze pion pana ministra Idzika bardzo szybko przygotuje szersze
uzasadnienie, ktore panstwu przeslemy.

Jezeli chodzi o pytania pana posla Kaminskiego, to potrzebne jest pewne
doprecyzowanie. Co to znaczy ,sprawny Smiglowiec”? Czy jest ten Smiglowiec, ktory
lata, czy ten, ktory moze lata¢? Smiglowce, jak i samoloty, majg dosy¢ czeste przeglady.
Co 50 godzin lotu §miglowiec staje, chociaz jest sprawny i moze lata¢. Nie jest uzywany,
dopdki nie zostang przy nim przeprowadzone wszystkie czynnoéci profilaktyczne.
Wiasnie taki przypadek dotyczy liczb, ktore za chwile podam. Na 6 Smiglowecow Mi-17
lata 5, a jeden jest obstugiwany po 200 godzinach lotu. Taka obstuga trwa 2 tygodnie.
Ten $migltowiec przez 2 tygodnie nie lata, jednak nie dlatego, ze jest niesprawny, ale
dlatego, ze z kalendarza wynika, iz trzeba go przez dwa tygodnie obstugiwac. Dotyczy to
jednego z szesciu $miglowcow. Mamy tam rowniez 5 §migtowcow Mi-24. Lataja 4. Jeden
nie lata, gdyz jest wlasnie obstugiwany po 50 godzinach lotu. Ta obstuga potrwa przez 4
dni. Tak wyglada sprawnos$¢ smigtowcow.

Jezeli chodzi o ,,Orbitery”, to nie mamy do nich zastrzezen. Wykonuja swoje zadania
takim zakresie, do jakiego sg przeznaczone. Nie ma rowniez problemoéw technicznych.
Natomiast przedstawie jedno wyjasnienie. ,,Orbiter” jest Srodkiem latajagcym szczebla
taktycznegoi to tego najnizszego szczebla taktycznego. Jezeli chcieliby$my wykorzystywaé
go do celow operacyjnych lub do zadan poziomu strategicznego — co czasem nam sie zdarza
ze wzgledu na to, ze nie mamy innych srodkéw — to jest oczywiste, ze mozna mie¢ do niego
zastrzezenia. Dla poréwnani powiem, ze gdybySmy chcieli uzy¢ odkurzacz pokojowy do
odkurzania pasa startowego, to mozna sie w to bawi¢, ale na pewno nikt nie bedzie z tego
zadowolony. Nie bedzie réwniez odpowiedniej efektywnosci jego wykorzystania. Podobnie
jest ze Srodkami bezpilotowymi.

Taktyczne $rodki bezpilotowe nie moga wykonywaé zadan operacyjnych. To znaczy,
mogag je wykonywac, ale jest to tak, jak gdyby$my odkurzali pas startowy odkurzaczem
pokojowym. Powiedzialbym, ze w tym, do czego sg przeznaczone, spisujg sie niezle.
Jednak trzeba dodac¢, ze nie jest to Srodek najnowoczesniejszy. Jest to Srodek, ktory ma
juz swoj wiek i swojg historie. Trudno jest mie¢ do niego zastrzezenia.

Pytanie pana postaJacha-co zdecydowalo o zakupie §migtowcow Mi-17? Te §miglowce
zostaly kupione na potrzeby Afganistanu. Sg tam wykorzystywane. W Afganistanie
nie uzywamy innych Smigltowcow. Gdybyémy kupili inne Smiglowce, spowodowaloby
to duzy zamet w sensie obstugi technicznej, dostarczania czesci zamiennych, logistyki,
systemow remontowych i przeszkolenia zal6g. Sadze, ze zanim bySmy sie z tym uporali,
zakonczylaby sie operacja ISAF. Liczymy, ze wdrozenie nowego $miglowca do sit
zbrojnych, czyli émiglowca nowego typu, ktorego jeszcze nie uzywamy, trwa od 4 do 5
lat. Teraz mamy zakupi¢ nowe $miglowce. Mozna bylo przeczyta¢ w gazetach, ze juz
wkrotce zostanie ogloszony na nie przetarg. Prosze mi wierzy¢, ze od momentu zakupu
do momentu uzyskania pelnej operacyjnosci przez te $migtowce minie ok. 4 lat. Z tego
powodu nie mogliSmy kupowac dla potrzeb operacji ISAF innych §miglowcow niz takie,
jakich uzywamy na co dzieh w sitach zbrojnych. Dziekuje.

S.p-
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Szef Inspektoratu Uzbrojenia gen. Andrzej Duks:

Bylo jeszcze pytanie pana posla Kaminskiego oto, czy byly takie zakupy, ktére
zaplanowaliSmy, ale ich nie zrealizowalis$my. Faktycznie, mieliSmy w planie taki zakup,
ktorego nie udalo sie zrealizowac. Byt to zakup silnikéw do §migtowcow Mi-24. Chodzito
o wzmocnione silniki, dzieki ktorym §migltowce moga osiggac wyzszy pulap. Po analizie
rynku, jakg zrobiliSmy na poczatku roku, okazalo sie, ze nawet jesli kupimy te silniki, to
ich nie zamontujemy, gdyz w dniu dzisiejszym nie ma na $wiecie §migtowcow tego typu,
ktore posiadalyby certyfikaty. Chodzito tu o Smiglowce Mi-24. Rosjanie montujg nowe
silniki na tych Smiglowcach, jednak jest to zwigzane z calg modernizacja Smigloweca.
W zasadzie dzieki tej modernizacji uzyskujg nowy typ Smigtowca — Mi-28. W tej chwili
prowadzimy bardzo intensywne rozmowy z Ukraificami, ktérzy rowniez produkuja
silniki podobnego typu. Jednak tu problem polega na tym, ze Rosjanie nie chcg wydaé
na te silniki certyfikatow. W zwigzku z tym nastgpit pat i musieliSmy odstapic od tego
zakupu. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):
Dziekuje bardzo. Nie widze pytan. Prosze bardzo, panie posle.

Posel Mariusz Kaminski (PiS):
Panie przewodniczacy, moze w zwigzku z tym, ze to uzasadnienie jest rzeczywiscie troche
lakoniczne, na co sie zgodziliSmy razem z panig przewodniczgcg, proponuje, aby nie
glosowac tego dzisiaj. Poczekajmy na uzupelnienie, czy na autopoprawke Ministerstwa
Obrony Narodowej, jezeli pan minister takie uzupelnienie deklaruje. Bedziemy mogli
przyjac to sprawozdanie na nastepnym posiedzeniu Komisji. Przeciez to nie jest sprawa
pilna. Niczego to nie zmieni. My§le, ze bedzie to najlepsze rozwigzanie.

Posel Mieczystaw Luczak (PSL):
Moje zdanie jest odmienne. Uwazam, ze to uzasadnienie niewiele zmieni.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):
Panie przewodniczacy, proponuje taki kompromis, zeby§my dzi§ przyjeli to sprawozdanie,
a uzasadnienie zostanie nam dostarczone. Jak rozumiem, to uzasadnienie nie wplynie
na wynik glosowania. To uzasadnienie przysztoby do marszatka Sejmu juz po przyjeciu
tego sprawozdania. Czy zgodzilby sie pan na to, czy bedzie sie pan upieral, zeby najpierw
bylo to uzasadnienie?

Posel Mariusz Kaminski (PiS):
Upieralbym sie przy tym z jednego wzgledu - ze wzgledu na konstytucje oraz szacunek dla
samego siebie. Jako parlament, jesteSmy organem, ktéry ma funkcje kontrolng w stosunku
do Ministerstwa Obrony Narodowej. PowinniSmy wymagaé, zeby otrzymywaé materiaty
szczegblowe, dotyczace tego, czym zajmuje sie Komisja.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):
Dobrze, prosze panstwa. W takim razie przyjmuje ten argument z tym, ze dyskusje juz
zamknglem. Rozumiem, ze nie bedzie juz dyskusji. Brak kworum to inny problem, panie
przewodniczacy. W takim razie rozumiem, ze pan sie zgadza. Czy tak? Dyskusja zostala
zamknieta. Otrzymamy uzasadnienie w zwigzku z argumentami, ktére pan podal.
Zresztg jest jeszcze drugi argument, ktory przemawia za odlozeniem rozstrzygniecia.
Nie ma kworum. Jednak jest to troche inny problem.

Juz przed tym przestrzegalem. Przy tej okazji po raz kolejny prosze kolegow, zeby
wypowiedzi byly krotsze, bo pozniej zawsze jest zagrozone kworum. Cene za to ptaca ci,
ktérzy zostaja, a nie ci, ktérzy wychodza.

Pozwole sobie jeszcze co$ zaproponowac. Na razie jest to tylko propozycja.
Chce zapytacd, czy sa inne kandydatury. Proponuje, zeby pani postanka Butryn bylg
sprawozdawca Komisji w tej sprawie do referowania stanowiska Komisji przed Sejmem.
Czy sa inne kandydatury?
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Posel Mariusz Kaminski (PiS):
W pelni zgadzam sie na te kandydaturg. Nawet sam bede glosowat za panig posel. Nie
wiem jednak, czy procedura nie powinna by¢ taka, ze najpierw powinni§my przegtosowaé
stanowisko dotyczace sprawozdania.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):
OczywiScie. Pytam tylko wstepnie.

Posel Mariusz Kaminski (PiS):
Jesli wstepnie, to ja sie zgadzam.

Przewodniczacy posel Stefan Niesiolowski (PO):

Jest oczywiste, ze nie bedziemy nad tym glosowa¢, gdyz nie ma kworum. Pytatem tylko
wstepnie o to, czy nie ma innych kandydatur. Chcialbym to wiedziec.

Prosze panstwa, wtakim razie przechodzimy do spraw biezacych. Chcialbym
poinformowa¢, ze w dniu 23 kwietnia br. bedzie unas delegacja Komisji Obrony
Narodowej Bundestagu. Jeszcze sekunde. Zaraz zamkne obrady. Dopoki nie zamkne
posiedzenia, obrady Komisji nadal trwaja.

Musze jeszcze udzieli¢ glos postom. Czy w sprawach biezacych sg jeszcze jakies glosy?
Nie ma.

W takim razie dziekuje bardzo. Zamykam posiedzenie Komisji Obrony Narodowe;.

24 S.p-




