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PIECDZIESIECIOLECIE KORPORACIJI
PRZEMYSLOWCOW GRAFICZNYCH WE LWOWIE

W niedziele, dnia 3 czerwca 1934 r., odbyia
sie Uroczystos¢ jubileuszowa 50-lecia Korporacji
Przemystowcow Graficznych w reprezentacyjnej
sali lzby Przemystowo - Handlowej, poprzedzona
nabozeristwem, odprawionem przez Kks. pratata
Chwiruta w Bazylice Archikatedralnej ob. tac. Na
nabozenistwo przybyli reprezentanci Witadz oraz
delegaci VI-go Zjazdu Zwigzku Organizacyj Prze-
mystu Graficznego i Wydawniczego w Polsce ze
swym prezesem, p. Edwardem Pawtowskim z Byd-
goszczy, i cztonkowie Korporacji lwowskiej z pre-
zesem, p. Leopoldem Waisniewskim, na czele. Po
ukonczeniu nabozenstwa zaintonowali obecni: ,,Bo-
ze, co$ Polske”.

Uroczysto$¢ jubileuszowa rozpoczeta sie powi-
talnem przeméwieniem, nacechowanem patrjotyz-
mern i serdeczno$cig, wygtoszonem przez prezesa
Korporacji lwowskiej, p. Leopolda WisSniewskie-
go, ktéry przemoéwit nastepujgco:

,Dostojni Goscie, Szanowni Panowie Koledzy!

Mam zaszczyt z okazji dwu uroczystosci, jakie
nas tutaj zgromadzity, powita¢ Szanowne Zebra-
nie. Obie te uroczystosci pozwalajg nam nieco
gtebiej siegng¢ w te najgtdwniejszg arterje zycia
kultury narodéw. Tesknota cztowieka pozostawie-
nia po sobie spadku w formie znaku pisarskiego,
celem przekazania swej twdrczej mysli lub czynu,
w pierwszych momentach kultury notowana na
skatach i drzewach, dzi§ z biegiem wiekdw doszia
do takiej potegi i doskonatosci, ze stata sie sila,
ktérej nikt ztamac nie jest w stanie. Praojciec
sztuki graficznej, Gutenberg, nie wys$nit prawdo-
podobnie tego snu, rozpietego pomiedzy maszyng
rotacyjng a nowoczesng maszyng drukarskg w tej
chwili, gdy forme czcionek swoich zamknat tylko
w kilku rzezbach drewnianych. ldziemy olbrzy-
iniemi krokami naprz6d, a praca nasza posrednio

i bezposrednio przebija wszystkie przeszkody.
Stad tez dumni jesteSmy z dorobku kultury dru-
karskiej, a z okazji 50-ciolecia Korporacji Prze-
mystowcéw Graficznych we Lwowie wita¢ Was
mozemy, Szanowni Goscie i Koledzy, i przed Wa-
mi zda¢ sprawe z naszego poOtwiekowego dorob-
ku, a ze Zwigzkiem Organizacyj Przemystu Gra-
ficznego i Wydawniczego w Polsce stang¢ do war-
sztatu pracy nad zmontowaniem jasniejszego dla
naszego przemystu jutra.

Nie chcemy Dy¢ zarozumiali, zdajemy sobie
doktadnie sprawe z tego, ze inne oS$rodki prze-
mystu graficznego w Polsce majg wiecej lat i wie-
cej historji na kartach swego rozwoju. Nie woi-
lio nam jednak zapominaé, ze Lwéw, acz wysu-
niety zbyt na wschdéd, $cisniety szlakami tatarsko-
turecko - kozackiemi, hamowany niejednokrotnie
W swym rozwoju z racji swej roli, jako stanica kre-
sowa, jednak w swym dorobku drukarskim zano-
towa¢ moze kilka w dawne wieki siegajacych zda-
rzen, ktore stwierdzi¢ pozwalajg, ze drukarstwo
Iwowskie ma juz swojg piekng lustorje, a drukarz
lwowski starg karte mistrzostwa. Nie bede wyli-
czat dziejow drukarstwa Iwowskiego. Jeden z na-
szych koleg6w - zatozycieli organizacji Iwowskiej,
rzucit kilka pieknych prac i do nich odsytam tych,
ktérzy chcag siegng¢ do zrodet historji drukarstwa
miasta Lwowa. A zreszta dzieje te wymagajg dal-
szych prac i uzupetnien i jest nadzieja, ze juz
niebawem uwypuklone zostang wszystkie zastugi
drukarstwa Iwowskiego, zaréwno doby przedroz-
biorowej, w latach niewoli i doby obecnej. Wa-
runki, w jakich zy¢ wypadato drukarstwu Iwow-
skiemu w drugiej potowie wieku XIX-go, a wiec
w tym czasie gdy$Smy kiadli pierwsze cegietki pod
budowe naszej organizacji, byty nader trudne. Rok
1883, to rok austrjackiej ustawy przemystowej?
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ktéra nam daje ramy i mozno$¢ organizowania sig,
to tez do tego czynu przystepujemy ochotnie
i z miejsca. Jest Swiadek tych chwil narodzin, ko-
lega Todschindler, ktory jest dzi§ senjorem naszej
organizacji i niejedno mogtby opowiedzie¢ i na-
kreslic. W roku 1884 stowarzyszenie nasze nakry-
fo sie dachem organizacyjnym. Jest faktem, ze od-
tagd idziemy krok za krokiem, zatrzymujgc sie na
takich etapach jak Powszechna Wystawa Krajo-
wa w roku 1894 i Zjazd Drukarzy austrjackich
w roku 1896. W pierwszej imprezie bierzemy
udziat jako Polacy-drukarze i zdajemy egzamin
w catej petni. Pawilon drukarzy Iwowskich na
Powszechnej Wystawie Krajowej budzit og6lny
zachwyt. Na Zjezdzi¢ austrjackim we Wiedniu nie
stoimy na szarym koncu, lecz rzucamy sporo ini-
cjatywy, a ponadto dzierzymy w reku zdecydo-
wane momenty obrony naszego kulturalnego sta-
nu posiadania w Matopolsce wschodniej.

Nie chce zabiera¢ tematu referentowi, wspo-
mnie¢ mi jednak nalezy, zeSmy czy to jako fachow-
cy, czy jako ojcowie miasta, czy jako krzewiciele
mysli spetniali swo6j obowigzek tak, jak nam na-
kazywato sumienie narodowe, sumienie obywateli
miasta Lwowa. JesteSmy dumni, ze w naszym sze-
regu przebywat, nam prezwodniczyt, jeden z naj-
zacniejszych obywateli lwowskich, prezydent m.
Lwowa, Jozef Neumann, ktorego drukarnia na-
lezy dzis do najstarszych we Lwowie, siega bowiem
roku 1772. Z naszych szeregébw wyszli wybitni pu-
blicysci i redaktorzy, a méwig o tem dzieje dzien-
nikarstwa Ilwowskiego.

Tych stéw pare podnies¢ nalezato, gdy sie wita
z okazji naszego Jubileuszu i Zjazdu Zwigzku Or-
ganizacyj Przemystu Graficznego zar6wno Gosci,
jak i Delegatow. Zjazd odbywa sie we Lwowie,
w tem mieScie, ktore znane jest ze swego patrjo-
tyzmu i szczerej goScinnosci. Wszystkie obrady,
zwhaszcza w czasach ciezkich, wymagajg odpo-
wiedniej atmosfery. Lwow umie stwarza¢ atmo-
sfere troski o wolne stowo, o blask kultury pol-
skiej i troski o dzi$ i jutro Najjasniejszej Rzeczy-
pospolitej.

W tej mysli jeszcze raz serdecznie witam
wszystkich zebranych i 2zycze Zjazdowi jaknaj-
owocniejszych obrad dla dobra naszej Organizacji
z racji jej dalszych trudow. Uwazam wreszcie za
swoOj obowigzek ztozy¢ zaréwno Wiadzom, jako-
tez naszej opiekunce, lzbie Przemystowo-Handlo-
wej jaknajserdeczniejsze podziekowanie za okazy-
wang zawsze zyczliwo$¢ i pomoc”.
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Na zakonczenie przemoOwienia wniést mowca
okrzyk: Najjasniejsza Rzeczpospolita niech zyje!
Niech zyje Prezydent Ignacy Moscicki! Niech zyje
Pierwszy Marszatek Polski J6zef Pitsudski! — ktd-
ry z entuzjazmem po trzykro¢ powtdérzony zostat
przez zebranych.

Nastepnie p. Tadeusz Barszczyliski nakreslit
historje Korporacji w referacie p. t.: ,,W potwie-
kowa rocznice", ilustrujacym rozwdj Korporacji
od r. 1884 az do chwili obecnej, sktadajac przy
tej okazji hotd — jedynemu z zyjacych wspotza-
tozycieli Korporacji — dyrektorowi Albinowi Tod-
schindlerowi, obchodzacemu w tym roku nader
rzadki jubileusz 75-lecia pracy zawodowej i 55-
lecia kierownictwa drukarnig Zwigzkowa.*)

Skolei ztozyt zyczenia Korporacji — imieniem
p. wojewody lwowskiego — naczelnik wydziatu
p. Jozef Kasztelewicz, imieniem prezydjmn miasta
Lwowa przemoéwit p. Franciszek Irzyk, wicepre-
zydent m. Lwowa, za$ imieniem Izby Przemysto-
wo-Handlowej wygtosit przemdwienie Prezydent
Izby, p. dr. Szarski.

Imieniem pokrewnych organizacyj skitadali zy-
czenia jubileuszowe Korporacji, Prezes Zwigzku
p. Edward Pawtowski, pp. Madejski i Gottlieb
z Krakowa, p. Witold Bogustawski z Warszawy,
j). Kulerski z Grudzigdza, p. Rundstein z todzi,
p. Glowacki z Katowic, za$ imieniem organizacji
pracownikéw drukarskich ,,Ognisko" p. G. Ben-
iad, imieniem pracownikéw litograficznych i re-
dakcji ,,Pracownika Graficznego" p. W. Witodar-
ski, wkoncu imieniem Z. Z. Z., p. Leon Kowalski.

Senjor Korporacji Iwowskiej, p. Todschindler,
ztozony chorobg, nie mogac osobiscie wzigé udzia-
tu w uroczystosci, nadestal listownie zyczenia.

Zyczenia z okazji uroczystosci nadestat takze te-
legraficznie p. Jan Kuglin, prezes Korporacji Wiel-
kopolskiej, ktory ztozony chorobg, na uroczystosé
przyjecha¢ nie magt.

Précz wyzej wymienionych przybyli na jubi-
leusz Korporacji wicestarosta grodzki, p. Kirsch-
ner, inspektor pracy, p. inz. ZwoliAski, dyrektor
Izby Przemystowo-Handlowej, p. poset Byrka, dy-
rektor Wachter, z ramienia Zwigzku ksiegarzy,
> Potonieckii i Szpineter, w imieniu Zaktadu Na-
rodowego im. Ossolifiskich, p. dyr. Lewak, imie-
niem Tow. Dziennikarzy Polskich, p. dyr. Lewar-
towski i inni.

Wspdlng fotografjg na dziedzincu lzby Przem.-
Handlowej zakohAczono uroczysto$¢ jubileuszowa.

*) Referat w skréceniu wydrukowaliSmy w numerze 11
naszego pisma.
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Uczestnicy Uroczysto$ci 50-lecia Korporacji Przemystowcéw Graficznych we Lwowie
oraz Zjazdu Delegatéw Zwigzku Organizacyj Przemystu Graficznego i Wydawniczego w Polsce

DOROCZNY ZWYCZAINY ZJAZD DELEGATOW
ZWIAZKU ORGANIZACYJ PRZEMYStU GRAFICZNEGO | WYDAWN. W POLSCE

W dniu 3-go czerwca 1934 roku o godzinie 16
w sali lzby Przemystowo-Handlowej we Lwowie
odbyt sie Doroczny Zwyczajny Zjazd Delegatéow
przy udziale 36 o0sob.
Porzadek obrad Zjazdu byt nastepujacy:
1. Zagajenie zebrania i wybdr przewodniczgcego.
2. Odczytanie protokotu Dorocznego Zjazdu De-
legatéw, odbytego w Katowicach 20 maja 1933 r.
3. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnoSci Zwigzku
w 1933 roku.
4. Sprawozdanie finansowe za 1933 rok.
5. Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej i pokwito-
wanie dla Zarzadu.
6. Powiekszenieliczby cztonkéw Zarzadu do 5 o0s6b.
7. Wybory: a) Prezesa Zarzadu, b) cztonkéw Za-
rzadu (4), c) zastepcow (5), d) cztonkow Ko-
misji Rewizyjnej (3), e) zastepcow (3).
8. Sprawa budzetu na rok 1934 — referuje p. Lu-
cjan Bogustawski.
9. Referaty:
a) .,0 celach i zadaniach naszego Zwigzku'4—
referent p. Lucjan Bogustawski,
b) ,Ksztatcenie uczniow w przemysle graficz-
nym# —-referent p. Z. Kozianski,
c) ,Prawidtowa kalkulacja druku ksigzki"4 —
referent p. T. Galewski,
d) ,Sprawy litograficzne w Zwigzku Organiza-
cyj Przemystu Graficznego i Wydawniczego
w Polsce#d — referent p. L. Straszcwicz.

e) ,Reorganizacja szkolnictwa przemystu gra-
ficznego#t — referent p. J. Kuglin,

f) ,Sprawa wysokosci sktadek ubezpieczenio-
wych od wypadkéw w przemys$le graficz-
nym# — referent p. St. Czyhak.

1. Posiedzenie zagait prezes Zwiagzku, p. Ed

ward Pawtowski, nastepujgcem przemoéwieniem:

»Zespot organizacji naszej zastanawial sie na
zesztorocznym zjezdzie w Katowicach nad obra-
niem miejsca zjazdu tegorocznego. MieliSmy do
wyboru — biekitne wybrzeze Battyku, Gdynie, lecz
ustgpiliSmy, dajgc pierwszeristwo miastu Lwa.

Korporacja tutejsza Swieci w biezagcym roku
50-lecie swego istnienia, nie mogliSmy zatem po-
ming¢ jej zaproszenia. Chetnie staneliSmy w mie-
Scie, posiadajgeem bodaj najSwietniejszg historje
z czasow, gdy sie wazyty losy Polski, zagrozonej
w XVI i XVII w. przez poganskie hordy Tatardw.

Catem sercem dziekuje kochanym Kolegom za
zaproszenie, na ktoérego zew chetnie podazylismy,
by tem samem uczci¢ pamieé niezapomnianej
,Obrony Lwowa#4lw ostatniej wojnie.

Sprawia nam rado$¢ odwiedzenie tak stawnego
grodu, a gospodarzom, udzielajagcym nam goscin-
nosci, sktadani ,,Bog zaptac!"

Tradycje graficzng tej wschodniej stolicy Pol-
ski mieliSmy mozno$¢ pozna¢ podczas dzisiejszej
uroczystosci jubileuszowej. .
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Wypada mi tu wspomnie¢ o kolegach-jubila-
tach, ktorzy w roku biezacym obchodzili 50-lecie
pracy w zawodzie graficznym.

W lutym p. Wactaw A nczyc, zacny kolega
i szanowny obywatel miasta Krakowa, obchodzit
uroczysto$¢ 50-lecia swej pracy zawodowej, kto-
rej jeszcze dzisiaj poswieca swe sity.

Drugim jubilatem byt p. Bolestaw Winie -
wicz z Poznania, cztonek Zarzadu spotki akcyj-
nej Drukarnia Katolicka w Poznaniu, ktory takze
p6t wieku pracuje w naszym przemysle.

Rowniez przewodniczacy dzisiejszego zjazdu,
15 marca r. b. Swiecit 50-lecie pracy zawodowe;.

Zwigzek nasz i korporacje, ktorych jubilaci sg
cztonkami, uczcity ich odpowiedniemi zyczeniami.

Doroczne Zjazdy Delegatow w przysztosci be-
dziemy stale odbywali w Warszawie, i bytoby po-
zadanein, by terminy tych zjazdéw zbiegaty sie
z terminami zjazdow Polskiego Zwigzku Wydaw-
cow Dziennikdw i Czasopism.

Utatwi to cztonkom obydwdch organizacyj
przyjmowanie udziatlu w obydwoch zjazdach bez
potrzeby odbywania podwdjnej podrozy#4

Na jednozgodng prosbe obecnych przewodni-
ctwo nad obradami objat p. Edward Pawtowski.

Na asesor6w zaproszono pp. Leopolda Wis-
niewskiego, Ludwika Barszczynskiego, Pawta Ma-
dejskiego, Witolda Bogustawskiego i A. Rund-
steina.

4 i 5. Sprawozdanie finansowe za 1933 rok
oraz protokét Komisji Rewizyjnej z dnia 17 maja
1934 roku odczytat p. Stanistaw Czyhak.

Na jego wniosek Zjazd udzielit Zarzadowi ab-
solutorjum.

6. Whniosek p. Lucjana Bogustawskiego, ktory
wyjasnit, ze w roku zesztym dokooptowano do Za-
rzagdu pp. Jana Kuglina i Leszka Straszewicza i ze
stale zwiekszenie ilosci cztonkéw Zarzadu do liczby
pieciu byloby pozgdanem — zostal przyjety.

Zdecydowano zwiekszy¢ liczbe zastepcow czton-
kéw Zarzadu réwniez do pieciu.

7. Zjazd jednozgodnie prosit dotychczasowy
Zarzad z Prezesem Edwardem Pawtowskim na cze-
le 0 zatrzymanie mandatow na rok 1934.

Do liczby zastepcdw cztonkéw Zarzadu wybra-
no przez aklamacje pp. Napoleona Telza (Kra-
kéw) i Ludwika Barszczynskiego (Lwow).

Wobec powyzszego Zarzad ukonstytuowat sie
jak nastepuje:

Cztonkowie Zarzgdu Zwigzku:
Pawtowski Edward — prezes, Bydgoszcz, Marsz.
Focha nr. 18;

Bogustawski Lucjan — wiceprezes, Warszawa, S-to
Krzyska nr. 15;

Madejski Pawet — wiceprezes, Krakéw, Sw. To-
masza nr. 14;

Ktiglin Jan, Poznan, Sew. Miclzynskiego nr. 24;

Slraszewicz Leszek, Warszawa, Leszno nr. 112.
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Zastepcy:
Bogustawski Witold, Warszawa, Kapucynska nr. 7;
Wisniewski Leopold, Lwow, Ossolinskich nr. 16;
Nowak Leopold, Krélewska Huta, ul. Dagbrowskie-
go nr. 45;
lelz Napoleon, Krakdéw;
Barszczynski Ludwik, Lwow, ul. Cicha nr. 5.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:
Galewski Tadeusz, Warszawa, Ordynacka nr. 6;
Kozlik Karol, Katowice, Marsz. Pitsudskiego nr. 58;
Grobelny Witadystaw, Grudzigdz, Plac 23 Stycz-

nia nr. 4/6.
Zastepcy:
Neuman Adam, Lwow, tyczakowska nr. 3;
Czyhak Stanistaw, Warszawa, Szpitalna nr. 12;
Sikora Ignacy, Kroélewska Huta.

8. Sprawe budzetu Zwigzku na rok 1934 refe

rowat p. Lucjan Bogustawski.

Referent zaznaczyt, ze, wskutek nieregularne-
go wptacania sktadek przez Korporacje, nalezgce
do Zwigzku, Zarzad ma duze trudnosci przy wy-
konywaniu budzetu.

Na rok 1934 Zarzad proponuje budzet w roz-
miarach roku 1933-go.

Nieodzowng jednak koniecznoscig jest, by zo-
staty uregulowane sktadki zaréwno biezgce jak
i zalegte.

Pan Lucjan Bogustawski odczytat wykaz zadtu-
zenia poszczegoOlnych Korporacyj, zaznaczajgc, ze
jedynie Korporacja Krakowska wptaca sktadki re-
gularnie i w chwili obecnej ma sktadki pokryte do
dnia 1 lipca r. b.

P. Lucjan Bogustawski zakomunikowat, ze na
zasadzie decyzji p. Prezesa Pawitowskiego oraz
Prezesa Korporacji Poznanskiej, p. Jana Kuglina,
Korporacja Poznanska wyptacita Zwigzkowi dnia
17 marca r. b. jednorazowa zapomoge w sumie
1000— zh

Za takg pomoc, okazang Zwigzkowi, p. Lucjan
Bogustawski ztozyt ofiarodawcom podziekowanie.

Na zapytania obecnych, dotyczace budzetu, p.
Lucjan Bogustawski wyjasnit, ze, w jego przeko-
naniu, nie mozna uzna¢ za prawidtowy budzetu,
Ktéry wykazuje zadeklarowane sktadki w sumie
9.200,— zt, czyli w przyblizeniu o 3000,— zt za
mato w stosunku do koniecznych wydatkow.

Jednakze referent proponuje uzupetni¢ ten
niedobdr inkasem skiadek zalegtych, zas reforme
budzetu odtozyé do czasu reorganizacji Zwigzku
w mys$l noweli do prawa przemystowego.

Prezes Zwiazku p. Edward Pawtowski wypo-
wiedziat stowa gorgcego uznania dla pracy Wice-
prezesa Zwigzku p. Lucjana Bogustawskiego, pod-
kreslajgc réwnocze$nie sprawnos$¢ biura Zwigzku.

Stowa podobnego uznania wyrazili pp. Prezes
Korporacji Krakowskiej, p. Pawet Madejski, oraz
Prezes Korporacji Wojewodztwa todzkiego, p. A
Rundstein.

9a) Pan Lucjan Bogustawski wygtosit referat
pod tytutem:
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Cele i1 zadania naszego Zwigzku

Wraz z planowg rozbudowg instytucyj samo-
rzadu gospodarczego w panstwie naszem, miano-
wicie Izb Przemystowo-Handlowych, staje sie rze-
czg nieunikniong i pilng utworzenie zrzeszen prze-
mystowych wszystkich branz.

Izby Przemystowo - Handlowe, powotane do
wspoétpracy z rzagdem w zakresie regulowania spraw
zycia gospodarczego we wszystkich jego dziedzi-
nach, muszg, z natury rzeczy, znaleZz¢ mocne opar-
cie w dobrze zorganizowanych zrzeszeniach gospo-
darczych, czerpigc z nich, — dla moznosci roz-
strzygania wysoce nieraz zawitych problematéw go-
spodarczych, — jaknajdoktadniejszy materjat infor-
macyjny, statystyczny, krytyczny i opinjodawczy.

Zrozumiatem jest, ze gataz przemystu, ktora
zdobedzie sie na wytworzenie w swem tonie grupy
najbardziej spoistej, ktorej zrzeszenie przemysto-
we zyska trwale podstawy bytu, a dobrze pomy-
Slany program prac zbiorowych bedzie z energja
wprowadzany w zycie, — moze liczy¢ na najob-
fitszy plon, na najpomys$iniejsze wyniki swych za-
biegbw w zakresie obrony swych intereséw, zabez-
pieczenia swego bytu i stwarzania warunkéw, umoz-
liwiajagcych rozwdj.

Im wiegkszg jest konsolidacja danej gatezi prze-
mystu, im intensywniejszq praca zbiorowa, tern
wiekszy jest tworczy udziat tego przemystu
w ksztattowaniu panstwowej polityki gospodarczej.

Izby Przemystowo-Handlowe os$wiadczyly wy-
raznie przez usta p. Prezesa Klarnera, ze wycze-
kujg i spodziewajg sie znacznie blizszej i szczerszej
wspoétpracy ze zwigzkami i organizacjami przemy-
stowemi.

Ze strony organizacyj przemystu graficznego
ta szczeros$¢ i bliski kontakt z lIzbami zaznacza sie
zupetnie wyraznie. Zaréwno Zwigzek Organizacyj
Przemys$lu Graficznego i Wydawniczego w Polsce,
jak i lokalne Korporacje i Stowarzyszenia, wcho-
dzace w jego sktad, we wszystkich sprawach i za-

gadnieniach, dotyczacych naszego przemystu,
zwracajg sie z zupetnem zaufaniem do lIzb i ich
Zwigzku, wierzac, iz tylko droga intensywnej

wspOltpracy i przez uzyskanie poparcia lzb moga
liczy¢ na uwzglednienie swych dezyderatéw przez
sfery decydujace.

W lIzbach i Ministerstwach zyskaliSmy dodatnig
opinje, ze w grupie przemystow S$rednich i matych
przemyst graficzny zaliczony by¢ moze do rzedu
lepiej zorganizowanych. Jednak ta dodatnia opinja
n:e powinna nas skitania¢c do uznania obecnego
stopnia naszego zorganizowania za wystarczajacy.
Przeciwnie,—musimy sobie doktadnie zdawac spra-
we z tego, ze stopien len, — nie jest wystarczajacy.

Trudnosci finansowe, z jakiemi sie boryka nasz
Zwigzek i poszczegdlne Korporacje, brak dosta-
tecznej konsolidacji placowek przemystowych,
oraz pozostawanie na uboczu, w formie niezrzeszo-
uej, wielkiej liczby zaktadéw graficznych — wska-
zuje, iz ten stan nie moze by¢é utrzymany nadal,
lecz musi ulec gruntownej zmianie na lepsze.

Wyznaé musze otwarcie, ze te dodatnig opinje,
jakg zyskaliSmy jako przemyst zorganizowany, za-
wdzieczamy niewielkiej stosunkowo grupie prze-
mystowcow, ktérych cechuje dobra wola, gtebokie
zrozumienie idei wspolnej pracy, jak rowniez nie-
wspotmiernie nieraz wysoka ofiarno$¢ finansowa na
kosztypotgczone z utrzymaniem naszych organizacyj.

Znowelizowanie Ustawy Przemystowej.

W zakresie ustawodawstwa przemystowego
rzad nasz poczynit donioste zmiany, ktére umozli-
wig przemystowi graficznemu zrealizowanie po-
stulatbw znaczenia pierwszorzednego.

Ogodlnie wyznawana do niedawna doktryna
petnego liberalizmu przemystowego, przyjeta za
kardynalng podstawe przy budowaniu pierwszej
polskiej ustawy przemystowej w 1927 roku, oka-
zata sie z biegiem czasu w wielu wypadkach i dla
szeregu przemystow nie tylko niekorzystng, lecz
wrecz szkodliwa.

Poglad na te sprawe sfer decydujgcych ulegat,
— pod wptywem obserwowanych faktéw, — sto-
pniowej ewolucji; doprowadzito to wreszcie do
znowelizowania ustawy przemystowej w taki spo-
séb, by w wypadkach istotnej potrzeby, mozliwem
byto odstgpienie od nienaruszalnej dotad zasady
.»-petnej swobody".

Rzad Polski, nie nasladujac zarzadzen gospo-
darczych, wprowadzonych w innych krajach
w zwigzku z kryzysem, lecz, idgc drogg stopniowe-
go reformowania ustawy przemystowej w Scislem
przystosowaniu jej do istniejagcych w panstwie na-
szem warunkéw gospodarczych i wynikajgcych

stad mozliwosci, wprowadzi! do noweli prawa
przemystowego, miedzy innemi taki przepis, na
ktérego podstawie przemyst nasz bedzie mogt

0siggna¢ wiekszy niz dotychczas stopieri konsoli-
dacji, a co za tein idzie, i wydajniejszej pracy
zbiorowej.

Nauczeni doswiadczeniem lat ubiegtych i zmu-
szeni sytuacjg, w jakiej sie znajdujemy, dazy¢ be-
dziemy do wykorzystania w catej rozciggtosci
wszystkich przepiséw noweli, dogodnych dla na-
szego przemystu.

Przymus organizacyjny
Przedewszystkiem dazy¢ bedziemy do uzyska-
przymusu organizacyjnego.
Moéwigc o doswiadczeniu lat ubiegtych, stwier-
dzi¢ musimy, iz doSwiadczenie to byto nad wyraz
przykre!

Wszelkie wysitki i poczynania Zwigzku nasze-
go, majagce na celu sktonienie zakladéw graficz-
nych w szeregu wojewddztw dotagd niezorganizo-
wanych do utworzenia korporacyj lokalnych, —
pozostaty bezowocnemi, za$ na terenach zorgani-
zowanych, gdzie istniejg juz zrzeszenia lokalne, —
werbowanie nowych cztonkéw z wielkiej grupy
niezrzeszonych posuwato sie nadzwyczaj wolno:
spotykaliSmy sie najczesciej z niechecig, almega-
cja i oporem!

nia
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Mowigc o abnegacji, spotykanej na kazdym
kroku, musze rzuci¢ zapytanie: ,,A jakze jest trak-
towane jedyne w catej Polsce pismo fachowe, po-
Swiecone sprawom przemystu graficznego, organ
naszego Zwiazku, ,,Przeglad Graficzny", ktory wy-
chodzi w Poznaniu?!"

Na dwa tysigce zgdrg zaktadéw graficznych,
egzystujagcych w Polsce, ilos¢ prenumeratorow
»Przegladu" jak stosunkowo jest znikoma!

Nie bede czynit porownan z Czechostowacja,
Niemcami, Francjg i t. d., gdzie kazde najmniejsze
nawet przedsiebiorstwo graficzne uwaza za swoj
obowigzek prenumerowac takie pismo, za$ kazdy
wiasciciel przedsiebiorstwa, kazdy kierownik, a na-
wet kazdy pracownik drukarski, niepozbawiony
aspiracyj zawodowych, czyta je skwapliwie, — po-
rownanie bytoby juz zbyt dla nas przykre.

W tym stanie rzeczy bytoby naiwnem zitudze-
niem przypuszczaé, ze, bez zastosowania przez p.
Ministra Przemystu i Handlu przymusu, o0siag-
niemy drogg dalszej namowy i dalszej propagandy
jakie$ lepsze niz dotychczas wyniki pod wzgledem
konsolidacji i organizacji naszego przemystu.

Koncesjonowanie.

Dalszem dgzeniem naszem bedzie wykorzysta-
nie uprawnienia, nadanego p. Ministrowi Przemy-
stu i Handlu, na ktérego podstawie lista przemy-
stowcow koncesjonowanych moze byé rozszerzona.

Majac droge otwartg do ubiegania sie o zasto-
sowanie przymusu koncesyjnego do naszego prze-
mystu, — Zwigzek nasz bedzie musiat opracowaé
projekt zasad, wedtug ktoérych koncesja bytaby
udzielana. Zaznaczy¢ musze, ze koncesjonowanie
moze by¢ dla naszego przemystu pozytecznem o ty-
le, o ile udzielanie koncesji uzaleznionem bedzie
od istotnej potrzeby gospodarczej danego okregu
lub miejscowosci, o czem miarodajng opinje wy-
dawac¢ bedg lzby Przemystowo-Handlowe na za-
sadzie porozumienia sie ze Zwigzkiem Przemystu
Graficznego.

Poniewaz stoimy niemal w przededniu rozpo-
czecia prac reorganizacyjnych, wydaje mi sie ko-
niecznem omowienie, jakie winny by¢ najogdélniej-
sze cele i zadania naszego Zwigzku.

Na sprawy pierwszorzednej wagi, lecz doraZnie
niekonieczne, nie mieliSmy dotad ani rgk chetnych
do pracy, ani pieniedzy!

Jezeli jednak Zwigzek nasz ma osiagna¢ w pra-
cach swych pozadane rezultaty, to wielkie prace
ogdblne, ktdre sg naszym obowiagzkiem spotecznym,
a ktérycli dotagd nie mogliSmy nawet zapoczatko-
waé, muszg by¢é dokonane, — trzeba je zaczgé na-
tychmiast, od jutra, za$ dzi$ juz winnismy usta-
li¢ ich program.

Przedewszystkiem mate wyjasnienie. Pod sto-
wem ,cele” rozumiem nie jakie$ rzeczy konkret-
ne, ktéreby mozna byto osiggna¢ catkowicie w ja-
kim$ okre$lonym czasie, poczem juz tylko posia-
da¢ je, jak swa witasno$¢. Takich celéw w zyciu
zbiorowem niema. Cel, — to kierunek pracy, lecz
nie jej kres.
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W ten spos6b zrozumiane widze dwa rodza-
je celow:

1. cele gospodarcze,

2. cele kulturalne.

Cele gospodarcze.

W dazeniu do osiggniecia celow gospodarczych
Zwigzek nasz musi rozwing¢ jaknajszerszg dzia-
talno$¢ w zakresie obrony interesOw naszego prze-
mystu.

Przytocze tu w najogoélniejszej
cele, ktore leza przed nami:

1. Wspotpraca z Rzadem i lzbami Przemystowo-
Handlowemi w dziedzinie ustawodawstwa po-
datkowego, socjalnego, celnego, pracy i wo-
gbéle w dziedzinie wszelkich praw i rozporza-
dzen, ktére, badz bezposrednio, badZz posred-
nio, dotycza naszych spraw gospodarczych.

2. Prowadzenie jaknajszerszej propagandy racjo-
nalnej kalkulacji i utrzymania cen na poziomie
gospodarczo usprawiedliwionym.

3. Dazenie do ujednostajnienia warunkéw pro-
dukcji.

4. Normowanie wszelkich spraw, dotyczacych
ksztatcenia zawodowego ucznidw w zaktadach.

5 Dazenie do osiaggniecia petnej samowystarczal-
nosci naszego przemystu.

6. Wspoipraca ze zwigzkami przemystéw pomoc-
niczych nad osiggnieciem przez te przemysty
réwniez catkowitej samowystarczalnosci.

7. Dazenie do osiggniecia specjalizacji zaktadow
w ramach rzeczywistych potrzeb naszego rynku.

8. Zbieranie materjatow statystycznych.

Zastrzegam sie, ze tych kilka punktow nie obej-
muje bynajmniej catoksztattu zagadnien gospodar-
czych, jakie przed nami stoja.

Przytaczam je jedynie jako wskazania naczel-
ne, podstawowe. Nad realizacjg niektérych z tych
wskazan juz oddawna pracujemy, a wszystkie sto-
sowa¢ musimy nieustannie i w coraz szerszym za-
kresie.

Moéwigc o samowystarczalno$ci naszego prze-
mystu oraz przemystébw pomocniczych zaznaczy¢
musze, iz dgzenia w tym kierunku zostaty zapo-
czatkowane juz oddawna. Dalsza praca przemystu
graficznego polegaé bedzie na intensywnem konty-
nuowaniu tej dziatalnosci.

Jednak zmierza¢ winniSmy nie tylko do catko-
witego zaspokojenia potrzeb naszego rynku tak
pod wzgledem iloSciowym jak i jakoSciowym, lecz
i do uzyskania mozliwosci eksportu niektérych
naszych artykutéw. W tej dziedzinie mamy juz
pewne zapoczatkowania i pewne sukcesy.

Przypuszczam, ze po osiggnieciu korzystniej-
szych warunkéw produkcji, bedziemy mogli eks-
port niektérych naszych wyrobow realizowac
W znacznie szerszym niz dotychczas zakresie.

Wyzbgdzmy sie pesymizmu, doskonalmy nasze
wyroby i niezapominajmy o tern, ze juz dzi$ przez
Gdynie polskie okrety rozwoza polskie towary do
wielu krajow Swiata.

tylko formie
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Z rozwojem miedzynarodowej wymiany towa-
rowej eksport, dajmy na to, pieknie wykonanych
przez nasze litografje opakowah moze sta¢ sie
rébwnie tatwym, jak dzi§ wydaje nam sie trudnym
lub zgota niewykonalnym.

Odnos$nie naszej wspOtpracy z przemystami po-
mocniczemi nad osiggnieciem przez nie podob-
nych celow wydaje mi sie, ze dotychczasowy luz-
ny kontakt, w jakim pozostawaliSmy z producen-
tami uzywanyeh przez nas surowcow, byt zgota
niewystarczajgcy. Jestem zwolennikiem wiekszego
niz dotychczas wzajemnego zblizenia sig, a osobi-
ste moje doswiadczenie kaze mi wierzy¢, iz zblize-
nie to, przeradzajgc sie w programowa szczerze
prowadzong wspétprace, da obydwom stronom ko-
rzystniejsze niz dotychczas wyniki.

Szerzej musze omowié punkt 8-my t. j. sprawe
zbierania materjatéw statystycznych.

Jednem z zadan niestychanie waznych, ktérego
znaczenia by¢ moze nie doceniamy, jest groma-
dzenie materjatow statystycznych, koniecznych za-
rowno dla naszych spraw biezacych, Scisle aktual-
nych, nieraz bardzo doniostych, jak tez i dla spraw
ogélnych. Winnismy gromadzi¢ wszelkie dane sta-
tystyczne, dotyczgce naszego przemystu, jego struk-
tury gospodarczej i technicznej, stosunku jego do
gospodarki ogolnej, wielkosci jego produkcji i t. p.

Materjaty te nalezy zbiera¢ i inwentaryzowac.

Powinny one, dla moznoSci wyciggania wnio-
skdw porownawczych, obja¢ calag nasza przesztosc
az do chwili obecnej i w dalszym ciggu by¢ stale
uzupetniane.

Po zinwentaryzowaniu winny by¢ opracowane,
wedtug potrzeb i w miare $rodkéw naszych, w po-
staci oddzielnych monografij, poswieconych od-
rebnym zagadnieniom.

Twierdze kategorycznie, iz zadna praca biezgca
nad poprawg loséw naszego przemysitu nie bedzie
dos¢ skuteczna, jesli nie bedziemy mieli wszech-
stronnych, obfitych i doskonale uporzadkowanych
materjatdw cyfrowych i opisowych.

Wiadze rzgdowe i samorzad gospodarczy stale
przestrzegajg nas, ze tylko cyfry i Sciste, rzeczowe
argumenty moga by¢ brane pod uwage przy roz-
wazaniu naszych potrzeb.

Brak wszelkich materjatdw statystycznych po-
woduje dla nas samych niemozno$¢ uswiadamiania
sobie, co dla nas jest koniecznem, a co zbednem.

O obecnej strukturze naszego przemystu, o roz-
woju poszczegblnych jego dziatéw nic doktadnie
nie wiemy. JNie mamy zadnych cyfr, zadnych spi-
séw, nie wiemy w jakim stopniu i w jakich dzia-
tach rozwineta sie specjalizacja i t. d. i t. d.

Wyobrazmy sobie drukarnig, Kktorej kierow-
nictwo dla oszczednoSci nie prowadzi ksigg han-
dlowych, a o wtasnych obrotach i zyskach zasiega

informacyj — od urzedu skarbowego, o liczbie
wiasnych robotnikobw — od Zwigzkéw pracowni-
czych, o liczbie maszyn — od wiadzy wojewodz-
kiej, za$ spis wiasnych klijentdw otrzymuje od
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miejscowego urzedu pocztowego, — a bedziemy
mieli obraz dzisiejszego stanu naszego Zwigzku,
ktéry tak samo informuje sie i otrzymuje (lub nie
otrzymuje) materjaty potrzebne mu od Gidwnego
Urzedu Statystycznego, Ministerstwa Opieki Spo-
tecznej, Ministerstwa Przemystu i Handlu, od lIzby
Przemystowo-Handlowej, wreszcie od Zwigzku pra-

cownikéw, — ktory ksigzki i materjaty historycz-
ne o przesztosci drukarstwa posiada w cudzych
ksiegozbiorach, a okazy prac whasnych — w cu-

dzych kolekcjach!

Tak samo jak nie mozna sobie wyobrazi¢, by
mozliwem byto dobrze kierowa¢ drukarnig w wy-
mienionych warunkach, tak samo nie mozna ocze-
kiwa¢. by praca naszego Zwigzku bez posiadania
wiasnych materjatéw statystycznych, obejmujgcych
naszg przeszto$¢ i obrazujacych terazniejszo$¢é, mo-
gta sie wznies¢ do wiasciwego poziomu.

Cele kulturalne.

Przechodzac skolei do omoéwienia celéw kul-
turalnych zaznacze, iz najwazniejszem jest state
podnoszenie poziomu artystycznego wytworéw na-
szej produkcji, przy koniecznem rozwijaniu odreb-
nych cech twdrczosci polskie;j.

W latach powojennych sztuka pod og6lng na-
zwg ,grafiki uzytkowejll, stopniowo wkracza do
naszego przemystu. Tam, gdzie wsplipraca artysty
z zakladem wykonawczo-reprodukcyjnyin zostata
ujeta i poprowadzona w spos6b nalezyty, otrzy-
mano powazne wyniki.

Zjawit sie caly szereg wydawnictw ksigzkowych,
ktore osiagnety wielki sukces na miedzynarodo-
wych pokazach ksigzki, rozwingt sie bogato plakat
polski, powstata produkcja opakowanh artystycz-
nych o zdobnictwie nawskro$ swojskiem, ktora
Swiecita wielkie triumfy na wystawach P. W. K.
w Poznaniu i w warszawskiej ,,Zacheciell Zjawit
sie ornament drukarski Gardowskiego i czcionka
Pottawskiego.

Wielki dorobek w tej dziedzinie nie jest jed-
nak w catoSci naszg zastuga.

Wcigz jeszcze zbyt ograniczamy sie do dziatal-
nosci $cisle odtworczej, reprodukcyjnej, wolwczas
gdy obowigzkiem naszym jest przyja¢ czynny
udziat we wszelkich poczynaniach artystyczno-
graficznych w roli inicjatorow, organizatorow
i propagatorow.

Rowniez obowigzkiem naszym jest tworzenie
zbioréw z wybranych przez nas, jako zastuguja-
cych na wyrdznienie, prac naszych zakladéw. Beda
one nieocenionym materjatem historycznym i pro-
pagandowym.

Do zrealizowania wszystkich tych celéw ko-
nieczny jest zbiorowy wysitek, (gdyz tylko taki
moze nam da¢ to, czego pragniemy).

Wiec pierwszem naszem zadaniem jest zorga-
nizowanie tego wysitku, by mogt by¢ wielki.

Zorganizowanie za$ wysitku, to zorganizowanie
nas samych.
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Praca naszego Zwigzku nie moze opierac sig
wytgcznie na samozaparciu i ofiarnosci jednostek.

Kazdy cztonek Zwigzku winien w zakresie
swych zdolnoSci i przydatnosci by¢ ,w stanie czyn-
liym ™.

Zycie Zwigzku winno by¢ szkolg dla wszystkich
cztonkéw. Tu winniSmy wspdélnie uczyé sie, do-
ksztatca¢ w zakresie ogo6lnych poje¢ gospodar-
czych, wytwdrczych, finansowych i t. p. naszego
panstwa. Tu musimy nabywaé przeSwiadczenia, iz
obok stusznej konkurencji zawodowej, istnie¢ win-
na solidarno$¢ zawodowa. Tu powinnismy wyrobi¢
w sobie to przekonanie, ze nasze interesy zawodo-
we tylko wtedy sg stuszne, gdy sa uzgodnione
z przeciwstawnemi interesami innych dziatéw zy-
cia gospodarczego i z catoScig interes6w naszego
Panstwa.

Tu rowniez powsta¢ powinna atmosfera szla-
chetnej rywalizacji w bezustannem dazeniu do do-
skonalenia naszych zaktadéw, naszych wytworow,
wreszcie — nas samych.

W dyskusji, jaka sie nastepnie wywigzata, oma-
wiano szerzej sprawe przysziej reorganizacji prze-
mystu graficznego na podstawie noweli do ustawy
przemystowej.

Potwierdzono uchwate Zjazdu, odbytego w Ka-
towicach w 1933 roku, jednozgodng rezolucjg na-
stepujacej tresci:

Ksztatcenie ucznidw w

Styszymy czesto zdania: ,Miodziez to przy-
sztos¢ narodul ,,Mtode pokolenie to potega na-
rodud i méwimy wtedy, ze sg to komunaly.

Czy powiedzenie, ze przyszto$¢ naszego prze-
mystu zalezy od naszej miodziezy przemystowej
jest tez komunatem?

Zaryzykowatbym twierdzenie, ze nie jest to
zupetnym komunatem — przeciwnie, zdaje mi sig,
ze naprawde przyszto$¢ naszego przemystu w bar-
dzo znacznej mierze zalezy od doboru i wyksztat-
cenia naszej miodziezy przemystowej.

Zyjemy w dobie diugotrwatego kryzysu, ktory
specjalnie ciezko dotknat nasze przedsiebiorstwa,
walczymy z setkami przeciwnosci, bierzemy sie
za bary z twardg rzeczywistoScig; zastanawiamy
sie codziennie nad problemami, od ktérych zalezy
nasz byt, od ktorych zalezy istnienie naszych
przedsiebiorstw i nas samych.

W obliczu tej walki malejg inne zagadnienia
i taka kwestja, jak sprawa ksztatcenia ucznidw,
zdaje sie schodzi¢ na drugi plan.

Zastanowmy sie jednak nad tem, czy rzeczy-
wiscie jest to sprawa mato wazna i czy w okresie
naszych zmagan sie z przeciwnos$ciami wielkiej
miary jest jeszcze miejsce na kwestje, zwigzane
z ksztatceniem naszej miodziezy przemystowej.

Zdaje mi sie, ze nieco miejsca dla tej sprawy
znalez¢ sie musi. Dlaczego?
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»Zjazd poleca Zarzadowi Zwigzku czynic
starania o zrealizowanie wszystkich korzysci,
mogacych wyptyng¢ z przepisbw noweli do
ustawy przemystowej, przez wprowadzenie:

przymusu organizacyjnego

oraz przymusu koncesyjnego
na zasadach opracowanych przez Zwigzek.4

Na wniosek p. L. Barszczynskiego powzigto
uchwate, by wszystkie Korporacje zebraty i prze-
staty Zarzadowi Zwigzku w Warszawie szczegoto-
we dane o0 obecnym stanie przemystu na terenach
ich dziatalnosci.

Materjat ten postuzy Zarzadowi do dalszych
staran w Ministerstwie Przemystu i Handlu o za-
stosowanie do przemystu graficznego przepiséw
noweli.

Rowniez w zwigzku z referatem zostat posta-
wiony i jednomySinie przyjety wniosek:

.Zobowigza¢ Zarzad do podjecia prac w ce-
lu zawarcia ogolnokrajowej umowy o ptace
pracownikéw w przemys$le drukarskim, w po-
rozumieniu i przy wspoétudziale Polskiego
Zwigzku Wydawcow Dziennikéw i Czasopism.4'
Pan Prezes Edward Pawtowski zakomuniko-

wat, ze biuro w Warszawie przygotowuje materja-
ty do ogolnokrajowej umowy z pracownikami.

b) Z powodu nieprzybycia na Zjazd p. Z. Ko

zians,kiego, referat jego nie byt odczytany. Poda-
jemy go ponizej:

przemysle graficznym

Swiat musi powréci¢ do stanu uspokojenia;
predzej czy pézniej w tej, czy innej formie, ale
powroci¢ musi.

Warsztaty nasze zyjg i zy¢ bedg i tak, jak jest
im potrzebna dobra maszyna, dobra organizacja,
lak potrzebny im jest dobry pracownik. A przeciez
nalezycie wyksztatcony uczen, to ten dobry pra-
cownik nietytko na dalekg przysztos$¢, ale nawet
na najblizszg przyszto$¢, niemal na terazniejszosc.

Mowie z calg Swiadomoscig ,,na najblizsza
przyszto$¢4 sami nie zdajemy sobie bowiem spra-
wy, jak szybko i jak tatwo element uczniowski
wchodzi w sktad naszych przedsiebiorstw. Kilka
jest tego przyczyn, a bodaj najwazniejsza to ta,
ze uczen przez kilkoletni okres swej praktyki zzy-
wa sie z zaktadem, ten zakitad poznaje i mimo-
woli staje sie cenniejszym pracownikiem, ktoérego
przedsiebiorca zna i ktorego w mniejszych lub
wiekszych granicach urobit na modte swej orga-
nizacji; a poniewaz czas szybko mija, sami nic
spostrzegamy sie, jak wczorajszy nasz uczen staje
sie pracownikiem i to niejednokrotnie powazniej-
szym pracownikiem przedsiebiorstwa.

To samo, co sie stato z wczorajszymi naszymi
uczniami, stanie sie juz jutro lub pojutrze z na-
szymi dzisiejszymi wychowankami.

Jak w tych warunkach nie mys$le¢ o nalezytem
ksztatceniu uczniéw? Czy mozna te sprawe zali-
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czyé do spraw drugorzednych, nie poswiecajac jej
iv wirze walki o byt nalezytej uwagi? Chyba nie!

W kazdej dziedzinie zycia obserwujemy wiel-
kie zmiany. Przemys$l i jego organizacja idzie row-
niez naprzod wielkiemi i bardzo $mialemi kroka-
mi. W dziedzinie szkolenia mitodziezy widzimy
w szeregu panstw nowe programy, nowe metody
i nowe zamierzenia. Ksztatcenie uczniow przemy-
stowych nie moze by¢ traktowane po macoszemu.

Zdajg sobie sprawe z tego wielkie panstwa
przemystowe jak np. Ameryka, gdzie ksztatceniu
ucznioéw tak wielkg przypisuje sie wage, iz istnie-
ja specjalni dyrektorowie w przedsiebiorstwach,
ktérych zadaniem jest wybor i przyjmowanie ucz-
niow, oraz czuwanie nad tem, by ksztatcenie prak-
tykantow odbywato sie nalezycie i planowo.

Nie sta¢ nas na takich dyrektoréw; sta¢ nas
jednak na stworzenie planu i metod ksztatcenia
naszych praktykantdw, na przemysSlenie i opraco-
wanie systemu, opartego z jednej strony na do-
Swiadczeniu praktycznein, z drugiej strony na da-
zeniu do przygotowania praktykanta do pracy
v/ coraz to nowych warunkach, narzucanych przez
zycie i technike.

Przychodzi nam tutaj z pomocg nasz prawo-
dawca, ktory ustawg z dnia 10 marca rb. o zmianie
rozporzadzenia o prawieprzemyslowem daje naszym
zrzeszeniom wplyw na sprawe ksztatcenia ucznidw.

Co6z ta ustawa postanawia?

Przedewszystkiem mowi cna, ze ,zrzeszenia
przemystowe, oraz cechy, majg prawo postano-
wié, ze przed niemi nalezy zawiera¢ umowe 0 na-
uke w przedsiebiorstwie cztonka zrzeszenia prze-
mystowego lub cechu".

Dalej ustawa postanawia, ze ,,Minister Przemy-
$lu i Handlu, oraz Minister Opieki Spotecznej mo-
ga, w miare potrzeby, w drodze tacznie wydawa-
nych rozporzadzen, ustalaé w poszczegdlnych ro-
dzajach przemystu organizacje nauki zawodu, oraz
zasadnicze postanowienia umoéw o nauke".

Ponadto znajdujemy jeszcze jeden bardzo waz-
ny przepis, a mianowicie czytamy, ze ,w drodze
rozporzadzen" »,moga by¢ wprowadzone egza-
miny na wykwalifikowanych pracownikéw, oraz
okre$lony sposéb odbywania tych egzaminéw".

Egzamin na wykwalifikowanego pracownika
».2zdawa¢ moga uczniowie po przebyciu w przemy-
$le przepisanego czasu nauki".
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W Swietle powyzszych postanowien ustawy
stwierdzamy, ze w rece Zrzeszen oddano kontrole
nad umowami z uczniami, oraz — wynika to ja-
sno z ustawy — nad warunkami praktyki uczniéw
w postaci egzaminéw na wykwalifikowanych pra-
cownikow. Kontrola nad poczatkiem i kohcem
nauki zawodu nie moze sie zatem oby¢ bez inge-
rencji Zrzeszenia.

Ale nietylko w tych sprawach bedzie miato
Zrzeszenie co$ do powiedzenia, moze ono bowiem
zabra¢ — rzecz oczywista — gltos w ustalaniu
przez wiasciwych ministrdw rozporzadzen o orga-
nizacji nauki zawodu w poszczegblnych rodzajach
przemystu, oraz o zasadniczych postanowieniach
uméw o nauke.

Widzimy wiec, ze mozemy na terenie naszego
przemystu dazy¢ do stworzenia systemu szkolenia
kadr naszych przysztych pracownikéw; w naszych
rekach lezy inicjatywa, hez nas nie moze sie ohejs¢,
same howiem wiadze do tego nas zaproszg i ocze-
kiwa¢ od nas bedg rozumnych wnioskdow.

Poza dziedzing nauki zawodu w samych przed-
siebiorstwach istnieje jeszcze dziedzina szkolnic-
twa zawodowego.

Podobnie jak w szkolnictwie og6lno-ksztatca-
cem, tak i w szkolnictwie zawodowem, odbywajg
sie wielkie przemiany; nasze Ministerstwo W. R.
i O. P. rozpatruje projekt reorganizacji szkdl za-
wodowych, a miedzy niemi i szkot graficznych.

Sprawa ta jest rozpatrywana réwniez na tere-
nie lzby Przemystowo-Handlowej oraz Minister-
stwa Przemystu i Handlu.

Organizacja nasza powotana zostata do wyda-
nia opinji o tezach projektu ministerjalnego.

W tych warunkach samo zycie powotuje nas
do zajecia sie sprawg wyksztatcenia uczniéw i do
wypowiedzenia w tej sprawie zdania, opartego na
sprecyzowanych poglagdach i przemys$lanych za-
sadach.

A skoro zycic do tego nas wzywa, jest to wi-
da¢ sprawa wazka i nie drugorzedna, ktorg zajac
sie musimy.

¢) P. Tadeusz Galewski z powodu choroby na
Zjazd nie przybyt.

d) Pan Leszek Straszewicz referat

pod tytutem:

wygtosit

Sprawy litograficzne w Zwigzku Organizacyj Przemystu Graficznego
I Wydawniczego w Polsce

Dotychczasowe prace Centralnego Zwigzku ma-
ja wylgcznie charakter spraw ogdlnych, tyczacych
catego przemystu graficznego, jako to: sprawy
celne, podatkowe, ustawa przemystowa, sprawy
szkolne i t. p.

Dzi$ jednak organizacja jest dostatecznie do-
Swiadczona i posiadta odpowiedni autorytet ws$rdd
korporacyj i ich cztonkow, ahy rozwija¢ dziatal-
no$¢ w kierunku zawodowym poszczegélnych dzia-
tow przemystu. Dla prac tych koniecznem jest

utworzenie osobnych sekcyj dla zawodowych prac
kazdego dziatu naszego przemystu, a wiec drukar-
stwa, litogrofji, cynkografji i ewentualnie roto-
grawury. Sekcje te zajmowatyby sie wytgcznic
sprawami organizacyjno - zawodowemi wsrod za-
interesowanych cztonkéw Zwigzku.

W danej chwili chodzi mi o przedstawienie
Panom jakie prace organizacyjne nalezatoby przed-
siewzigé, powotujgc do zycia sekcje litograficzng.
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Kryzys sprowadzit na nasz przemyst dwie kle-
ski; brak zaméwien i brak cen. Wobec braku za-
moéwien jesteSmy bezsilni, mozemy tylko lepigj
lub gorzej przystosowac¢ sie do ciggle kurczacej
sie ilosci pracy, redukujgc swoj warsztat. Lecz ni-
skie ceny — to juz nie jest zjawisko z zewnatrz,
lecz niedomaganie, ktéremu sami jesteSmy winni.
Tylko, ze tu nie wystarczy wysitek poszczegdlnej
jednostki. Zaktad, ktory sam jeden chce broni¢
swych godziwych cen, nie dokona tego; — zamo-
wienia wczedniej czy p6zZzniej odciggnie odeA kon-
kurencja. Dla jednostki jest to Syzyfowa praca.
Jak woda ptynie ku najnizszym poziomom, tak
i zamoOwienia nie do wysokich, lecz niskich cen
dazg. Tu caty poziom podnie$¢ nalezy, aby rezul-
tat uzyskac. | dlatego sprawa ta nadaje sie i to ja-
ko najpilniejsza, do organizacyjnego traktowania
i pokonania. W Niemczech sprawa cen w calym
przemys$le graficznym zostata zatatwiona drogg
cennika, popartego sitnemi sankcjami. Nie bede
Panom przedstawiat projektéw, jak nalezy zatlat-
wic te sprawe u nas, gdyz wymagatoby to osobne-
go referatu, jest to juz sprawa sekcji litograficz-
nej, stworzenie ktérej Panom proponuje.

Rowniez tylko na gruncie organizacji moze byc¢
regulowana kwestja ptac pracownikéw. Dzisiejsze
ptace pracownikéw litograficznych przewyzszajg
znacznie place jakiegokolwiekbadZz przemystu

Polsce. Wysokos$¢ tych ptac pozostata sie nam
jako ,kosztowny" zabytek z lat, gdy odczuwali$-
my brak pracownikéw litograficznych i licytowa-
lisSmy sie wzajemnie o nich. Do dzi$ ptace te po-
zostaty sitg bezwiadu i staboScig naszego zorgani-
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zowania. Osobiscie jednak, sprawe ptac nie uwa-
zam za najwazniejszg az do chwili zorganizowania
sprawy cen za prace. Nie poprawi wiele sytuacji
lania robocizna, gdy bedzie zle kalkulowang w ce-
nie dla klienta. Racjonalna kalkulacja powinna
by¢ naszem dazeniem, lecz kt6z jg w naszem prze-
mys$le dostatecznie rozumie, kto jg umie przepro-
wadzié¢, a nadewszystko, kto jg moze zastosowac.

Mato jest gatezi przemystu, ktoreby wykazy-
waty tak szalony postep techniczny jak litografja.
Znam drukarnie, ktére nic nowego nie zastosowa-
ty od czasu wojny i jako$ istniejg, a nawet prace
ich sg na poziomie. Nie da sie tego powiedzie¢
o litografji. Niecli kto$ zaproponuje klientowi ety-
kiete ,chromo"™ w 12 kolorach! Jest to jeszcze
jeden argument za potrzeba organizacji dla prze-
mystowcow, ktorzy dbajg o jako$¢ swej pracy,
ktérzy chcg iS¢ z postepem, chcg coraz lepiej wy-
konywaé¢ prace, lecz zniecheca ich to, ze wysitki
te nie sg optacane.

Tytko w silnej, zdyscyplinowanej organizacji,
mozemy znalezé opieke naszej pracy i naszych
zarobkow, naszego rozwoju. Najskuteczniejsze za-
cie$nienie spojen organizacji widze w pracach sek-
cji zawodowej.

postanowiono, w mys$l wniosku

utworzy¢ przy Zwigzku Sekcje
zasadach opracowanych przez

Po dyskusji
p. Straszewicza,
Litograficzng, na
Zarzad Zwigzku.

e) Wskutek nieprzybycia na Zjazd p. J. Ku
glina z powodu choroby, referat jego nie zostat
wygtoszony. Tres$¢ tego referatu podajemy ponizej:

Reorganizacja szkolnictwa przemystu graficznego

W wielkiem dziele reformy szkolnictwa pol-
skiego, podjetem w ostatnich latach przez Min.
Wyzn. Rei. i OSwiecenia Publicznego a obejmuja-
cem takze szkolnictwo zawodowe, poswiecono po-
kazne miejsce i przysztemu szkolnictwu drukar-
skiemu. Stusznie. Sréd wielu bowiem bolaczek,
cigzacych na naszem zyciu zbiorowem, sprawa
szkolnictwa zawodowego, drukarskiego i z nig zig-
czona sprawa przychowu nowych sit drukarskich
tak technicznych jak i administracyjnych, byta
i jest do dzi§ powaznie zaniedbana. Nie moznaby
twierdzi¢, ze z naszej winy. Przeciwnie. Wyniki
pracy Kolegdw grupujacych sie okoto organizacji
warszawskiej a wyrazajace si¢ w utworzeniu Szko-
ty Przemystu Graficznego w Warszawie, sg godne
podziwu i najwyzszego uznania. To samo powie-
dziecby mozna, acz w mniejszym stopniu, o szkole
utrzymywanej przez organizacje krakowskg. Oba te
wysitki nie mogg jednakze daleko zaspokoié tego,
co drukarstwo nasze obecnie potrzebuje a tembar-
dziej, co w przysztosSci potrzebowaé bedzie.

Ministerstwo  Os$wiaty podjeto zagadnienie
ustroju szkolnictwa drukarskiego bardzo szeroko,
lecz nie rzektbym, ze szczeSliwie. Pierwszg redak-

cje projektu opracowano bez porozumienia sie
z organizacja naszg. Projekt okazat sie tez niezy-
ciowy, nierealny.

W projekcie tym Min. OsSwiecenia propono-
wato podziat przemystu poligraficznego na trzy
zasadnicze dziaty: na podgrupe drukarskg, pod-
grupe litograficzng i podgrupe fotochemigraficz-
na, wiaczong w ustroj szkot fotograficznych.

Dla kazdych z podanych podgrup tworzone
by¢ miaty:

a) dla ksztatcenia pracownikoéw technicznych

szkoty stopnia gimnazjalnego,

li) szkoty doksztatcajace,

¢) kursy specjalne.

Wiec naszych przysztycli pomocnikéw czy to-
warzyszy np. drukarskich ksztatconohy w szkotach
drukarskich stopnia gimnazjalnego. Zadaniem tych
szkot, w mysl projektu Min. miato by¢ ksztatce-
nie dla jirzemystu drukarskiego sktadaczy i ewent.
maszynistow drukarskich, posiadajgcych obok
praktycznej znajomos$ci skiadania i drukowania,
odpowiedni zas6b wiadomosci teoretyczno - zawo-
dowych oraz ogélnych. Szkoty miaty by¢ cztero-
letnie, ich podbudowg programowg Il szczebel
programowy szkoty powszechnej.
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Podobny typ gimnazjéw stworzony miat by¢ dla
gt upy litograficznej, w sktad ktorej wchodzi¢ mieli:
a) i. zw. ruchowcy, wiec majstrzy litograficzni,

b) maszynisci litograficzni,

c) maszynisci offsetowi,

d) rysownicy litograficzni,

e) przedrukarze,

f) obstuga pomocnicza.

Takie same gimnazja mialy ksztatci¢ naszych
fotochemigraféw.

Analogiczny projekt opracowany zostat takze
dla innych zawoddéw i za zgoda zainteresowanych,
ma Polska w przysztosSci posiada¢ szkoty o typie
gimnazjalnym dla zawodu szewskiego, stolarskie-
go, introligatorskiego, krawieckiego i innych.

Na konferencji odbytej dnia 10 maja ub. r.
w Panstw. Komisji Os$wiaty zawodowej, projekt
Ministerstwa zostat po szczegOtowej i rzeczowej
krytyce przedstawicieli naszej Organizacji obalo-
ny a w jego miejsce wniesione zostaly dezyderaty
nasze, ostatecznie w peini przyjete i uznane przez
Ministerstwo.

Dlaczego witasnie nasza Organizacja przeciw-
stawita sie projektowi Ministerstwa, jezeli wszyst-
kie inne zawody mu przyklasnety? Ot6z wspo-
mniatem, ze uznaliSmy projekt, opracowany zresz-
ta przez Ministerstwo z wielkg zyczliwoscia, za
nierealny.

Prawo przemystowe daje mozno$¢ ksztatcenia
mtodziezy odpowiednim warsztatom przemysto-
wym. Doswiadczenie nauczyto nas, ze jedynie
uczen, Kktory przeszedt twardg szkote realnej na-
uki warsztatowej, moze sie nadawac¢ do realnej
pracy zawodowej. Ksztatcenie ucznia przemysto-
wego odbywa¢ sie moze jedynie w warsztacie,
w szkole natomiast i to w szkole wysoko posta-
wionej, odbywac sie powinno jaknajszersze do-
ksztatcanie zawodowo-teoretyczne i ogdlne.

Tak wysoko postawiona Szkota Przem. Graf.
w Warszawie daje petnowartosciowych uczniow
po odpowiedniej dopiero praktyce tychze w war-
sztacie przemystowym. A wiemy jaki niedoksztat-
cony materjat chciata dostarczy¢ drukarstwu na-
szemu np. szkota przemystowa w Bydgoszczy!

A gdybySmy wreszcie zgodzili sie na ksztatce-
nie przysztych naszych towarzyszy w gimnazjach?
Przypuszczam, ze Ministerstwo, chcac zaspokoié
zapotrzebowanie przemystu, musiatoby stworzy¢
przynajmniej jedno gimnazjum w jednein woje-
wddztwie. Ostatecznie, powiedzmy dziesie¢. Niech-
by nawet pie¢ w calem panstwie. Wiec szkoty
z wzorowemi warsztatami, warsztatami stale sie
uzupelniajgcemi i w miare mody i wynalazkéw od-
mtadzajagcemu Wiemy, jakieby to za sobg pociag-
neto koszty. Ktoby je miat wkoncu pokrywac? Na-
pewno nasz przemyst. Szkoty te musiatyby prak-
tycznie pracowac, by jakotako adeptow swoich do
zycia przygotowaé. Czyli, ze za nasze podatki i nie-
watpliwie jakies dodatkowe powazne optaty stwo-
rzylibySmy sobie niechby tylko pie¢ a moze i wie-
cej dobrze i wzorowo urzgdzonych zakiadéw kon-
kurencyjnych,
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A czy jest do pomyslenia, by sie znalazto w naj-
blizszych dziesieciu latach w Polsce tyle sit nau-
czycielskich — fachowych, ktdreby w tych pieciu
gimnazjach wyktada¢ mogly? Wiemy przeciez na
jakie trudnos$ci natrafiamy przy poszukiwaniu na-
uczycieli-drukarzy przy szkotach doksztatcajgcych!

Uczniéw ksztatcitby nasz przemyst bezposred-
nio a z drugiej strony szkoty gimnazjalne. Mieli-
bysmy tedy dwie kategorje pracownikéw, jednych
praktycznie, drugich teoretycznie wyksztatconych.
Jakie wzgledem nich stosowac taryfy? Jaki bytby
ich wzajemny stosunek do siebie?

A czy wreszcie wiadze nasze nie dosztyby do
przekonania, ze wobec istnienia szkdét gimnazjal-
nych drukarskich, szkolenie w warsztatach prze-
mystowych jest niewystarczajgce, wiec szkolenie
takie nalezy zlikwidowa¢ a uczniowie nasi, czyli
raczej nasi przyszli towarzysze mieliby otrzymy-
waé wyksztatcenie zawodowe wylgcznie tylko
w szkole poza warsztatem przemystowym

Ot6z podane przezemnie, jak i szereg dalszych
wzgledow spowodowaly, ze delegacja nasza na
konferencjach w Min. projektowi sie zasadniczo
sprzeciwita.

Uczen drukarski nalezy do warsztatu drukar-
skiego; tylko prawidiowo prowadzony zaktad
przemystowy moze uczniowi da¢ wyszkolenie prak-
tyczne a wysoko postawiona szkota doksztatcajgca
i kursy uzupetniajgce, wyksztatcenie teoretyczne
i ogdlne.

Wzamian projektu tworzenia szkét o typie gim-
nazjalnym. delegacja nasza wysuneta inny, wedtug
naszego przekonania, wiecej zyciowy projekt.

Zawodowi naszemu brak ludzi o wyzszem wy-
ksztatceniu tak zawodowem jak i og6lnem. Zawdd
nasz, stusznie dlatego przez ustawodawstwo pol-
skie wliczony do kategorji przemystu, wyszedt
daleko poza ramy typografji, @ zaklady nasze
w wielkiej czesci obejmuja dzi$ takze litcgrafje
z offsetem, fotochemigrafje, rotograwiure, prze-
waznie zawsze introligatornie, czesto odlewnie
czcionek, niejednokrotnie wyrob ksiag kontowych,
kajetow, a pozatem przy zaktadach graficznych
mieszczg sie wydawnictwa ksigzek, gazet lub cza-
sopism. Mozna powiedzie¢, ze prawie wszystkie
wielkie zaklady graficzne, pracujgce dzi§ w Pol-
sce, stworzone i rozwiniete zostaty do swych dzi
siejszych rozmiardw przez dzi$ zyjacych i pracu-
jacych jeszcze wiascicieli lub kierownikéw, ktérzy
w mozolnym trudzie, ptacac nieraz drogo za swe
eksperymenty, uczyli sie réznych technik, budo-
wali swe warsztaty i starali sie sprosta¢ zadaniom,
jakie na nich kiadta i kalkulacja cen i administra-
cja i caly ten splot ciezarow, objetych og6lng na-
zwg kierownictwa zaktadu.

Lecz starzy muszg ustgpi¢ miodym.

Czy jest do pomyslenia, by drukarz mtody,
cho¢by intensywnie pracujgcy nad swem samo-
wyksztatceniem, objat dzis kierownictwo wszech-
stronnego zaktadu graficznego i by je mogt z do-
datnim wynikiem prowadzi¢? A z drugiej strony,
zdajemy sobie sprawe, na jakie trudno$ci nargzo-
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uy jest handlowiec, ktéry hez znajomosci spraw
technicznych obejmuje kierownictwo zaktadu dru-
karskiego. Wiele niedomagali naszego zycia go-
spodarczego i organizacyjnego, to wyniki wtasnie
tego stanu, ze na czele zaktadow naszych stojg
juzto drukarze o matym zakresie wiadomosci ty-
czacych spraw handlowych lub handlowcy, nie-
obeznani z technikg druku.

Te anomalje postanowita organizacja nasza usu-
na¢ przez wysuniecie projektu utworzenia w Pol-
sce szkolty o typie wyzszym, ktéraby przygotowa-
fa ludzi do obejmowania stanowisk administracyj-
nych i kierowniczych w drukarniach i instytucjach
z drukarstwem Scisle zwigzanych.

Ministerstwo projekt nasz przyjeto i w ogél-
nym programie rozbudowy szkolnictwa zawodo-
wego przewiduje, ze dla przemystu graficznego
utworzona ma by¢é szkota — przypuszczam, ze
jedna wystarczy — o typie wyzszym, licealnym,
t. zw. liceum przemystu graficznego.

Ogoélny program przewiduje, ze zadaniem li-
ceow przemystu graficznego bedzie ksztatcenie
pracownikoOw do pracy przy organizowaniu prze-
biegu produkcji w przemysle poligraficznym, kto-
rzyby obok praktycznego przygotowania zawodo-
wego, posiadali szerszy i gtebszy zaséb wiadomo-
§ci teoretyczno-zawodowych i og6lnych.

Licea przemystu graficznego bedg trzyletnie.

Podbudowa programowa bedzie gimnazjum
ogdlnoksztatcace.

Zadaniem tej szkoly bedzie ksztatcenie pra-
cownikéw do pracy przy organizowaniu przebie-
gu produkcji w przemyS$le poligraficznym, ktérzy-
hy, obok praktycznego przygotowania zawodowe-
go, posiadali szerszy i gitebszy zaséb wiadomosci
teoretyczno-zawodowych i ogdélnych.
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Nie watpimy, ze Min. Oswiaty, uktadajgc pro-
gram szkoly, zasiegnie naszych opinij, rad i wska-
z6wek. Organizacja nasza Swiadoma, ze szkota ta-
ka utworzona by¢ musi dla naszych potrzeb i prze-
widujgc, ze bez naszej wspoéipracy utworzenie jej
bytoby niemozliwe, czyni przedwstepne prace nad
utozeniem programu nauki a przedewszystkiem
nad opracowaniem podrecznikoéw potrzebnych tak
dla przysztej szkoty jak i dla naszej miodziezy,
ksztatcgcej sie w warsztatach.

Szkota w mysl przyrzeczen Min. OSwiaty, zrea-
lizowana bedzie w ciggu dwu lat. W jaki spos6b
Ministerstwo przystapi technicznie do zrealizowa-
nia tego planu, jeszcze nam nie wiadomo. Przypu-
szczamy, ze wspomniana juz dzi$ Szkota Przemy-
stu Graficznego w Warszawie bez wigkszych tru-
déw da sie przeksztatcié na liceum drukarskie.

Zaaprobowanie przez Min. Oswiaty naszego
projektu uwazamy za wielki sukces. Po pierwsze:
zaktady nasze bedg mogty otrzymywac przeszko-
lone odpowiednio sity biurowe i administracyjne,
szkota wyksztatci znawcoéw dla spraw druku, dla
administracyj wydawnictw i czasopism, dla adini-
nistracyj dostaw drukéw w wielkich urzedach
i powaznych firmach handlowych, pozatem szkota
dostarczy dobrze przygotowanych nauczycieli dla
szk6l doksztatcajacych, w ktérych doszkala¢ be-
dziemy naszych uczniow. Po drugie: stanowiskiem
naszym zrobiliSmy wytom w szablonie zaprojekto-
wanym przez Min. OSwiaty i przekonalismy sie, ze
zyczenia nasze w stosunku do wtadz bedag uwzgled-
niane, o ile sg racjonalnie wysuniete i poparte.

f) Jako ostatni wygtosit p. Stanistaw Czyhak

referat pod tytutem:

Sprawa wysokosci sktadek -ubezpieczeniowych od wypadkow
w przemysle graficznym

Ustawa o ubezpieczeniu spotecznem z dnia 28
marca 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 51, poz. 396) nie
wniosta koniecznych, zdaniem miarodajnych sfer
gospodarczych, ulg w istniejgcein obcigzeniu prze-
mystu wydatkami na cele ubezpieczenia spotecz-
nego. Przeciwnie, zaktady pracy zostaty obarczo-
ne wiekszemi jeszcze ciezarami wskutek wprowa-
dzenia optaty na utworzony tg ustawg fundusz
emerytalny dla pracownikéw fizycznych oraz
znacznego powiekszenia skiadek na ubezpiecze-
nie od wypadkoéw i choréb zawodowych. Sposéb
obliczenia i wysoko$¢ tych sktadek podaje Rozpo-
rzgdzenie Ministra Opieki Spotecznej z dnia 30
grudnia 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 1 z dnia 9 stycz-
nia 1934).

Chociaz gtownym i jedynym tematem niniej-
szego referatu jest sprawa sktadek na ubezpiecze-
nie od wypadkdw przy zatrudnieniu i od choréb
zawodowych, jednak trudno jest przemilcze¢ uwa-
ge, ze i w dziedzinie techniki obliczeniowej wszyst-

kich rodzajow ubezpieczen t. zw. ustawa scalenio-
wa wytworzyta chaos, powiekszajagc i tak juz
znaczng prace biurowag w tym zakresie administra-
cji kazdego przedsiebiorstwa. Zaledwie uptyneto
kilka miesiecy od chwili wejscia w zycie ustawy,
a juz zarysowaly sie wyrazne braki jej i wady. Ze
zmiana ustawy jest konieczna, o tem $wiadczg
zgodne gtosy powotanych instytucyj gospodar-
czych w Polsce.

Powyzsza ustawa, jak wiadomo, zaczeta obo-
wigzywaé od dnia 1 stycznia 1934 r.

Na podstawie dawniej obowigzujacego rozpo-
rzadzenia zaktady przemystu graficznego optacaty
oktadki na ubezpieczenie od wypadkdw wedtug Il
kategorji $redniej klasy niebezpieczernstwa, przy-
czem S$rednia klasa niebezpieczeristwa wyrazata
sie cyfrg 9.

Przy jednostce taryfowej 0,05 skiadka, obli-
czona wedtug $redniej klasy niebezpieczeristwa, wy-
nosita 45 groszy od kazdych 100 ztotych placy za-
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robkowej. Nowe rozporzadzenie orzeka, ze zakta-
dy graficzne, o ile praca maszyn w nich wykony-
wana jest przy zastosowaniu sity mechanicznej,
a posiadajgce jeden lub kilka dziatow zasadni-
czych, jako to: drukarnie, litografje, offset, wkle-
stodruk, fotochemigrafje, fabryke kart do gry —
ewentualnie w potgczeniu z introligatornig, fabry-
ka kartcnazy, koperciarnig i torebkarnia — opta-
cajg sktadki wedlug kategorji Ill. Ta kategorja

obejmuje  klasy niebezpieczenstwa od 9 do 15
i wskutek tego $rednia klasaniebezpieczeristwa
wyraza sie cyfrg 12.

Jezeli teraz wzig¢ pod uwage, ze jednostka ta-
ryfowa zostata podniesiona z 0 05 na 0,06, a obok
niej zostat wprowadzony dodatek staty w wyso-
kosci 0,3% ptacy zarobkowej, to na kazde 100
zlotycti zarobkéw przypadnie sktadka ubezpiecze-
niowa przy zastosowaniu S$redniej klasy niebezpie-
czenstwa w wysokosci:

0,06 X 12 — 0,72 + 0,30 = 1,02 zI

YV stosunku do stawki poprzedniej wzrost opta-
ty stanowi 126 6%.

Wedtug 8 9 wspomnianego rozporzadzenia, za-
ktady pracy zasadniczo zaliczane sg do S$redniej
klasy niebezpieczenistwa danej kategorji. Jednak
w dalszej czeSci tegoz artykutu przytoczone sg
okoliczno$ci, mogace wptyngé na okreSlenie w po-
szczegblnym wypadku wyzszej lub nizszej klasy
niebezpieczenstwa.

Niewatpliwie jest wiele zaktadéw pracy w na-
szym przemys$le, w ktérych kwestja bezpieczen-
stwa zatrudnionego personelu nie nastrecza za-
strzezeh. Dlatego tez nalezy domagac sie zastoso-
wania do tych zaktadow wiasciwej klasy, w wyni-
ku czego mozna bedzie osiggnag¢ odpowiednie
zmniejszenie wysokosSci sktadki. Wiem, ze wiele
zaktadéw graficznych zakwestjonowato otrzymane
zawiadomienia o zaszeregowaniu ich do S$redniej
klasy niebezpieczenstwa i, w drodze umotywowa-
nej reklamacji, powotujac sie na istnienie w tych
zaktadach odpowiednich warunkow pracy i réz-
nych $rodkéw ochronnych, zazadato zmiany klasy-
fikacji w my$l zalozenn przytoczonego powyzej ar-
tykutu .

Powotane rozporzadzenie dzieli zaktady prze-
mystu graficznego na trzy kategorje. O kwalifika
cji do I lub Il kategorji decyduje fakt, czy dany
zaktad pracuje maszynami, poruszanemi recznie
czy sitg mechaniczng. Natomiast do kategorji Il
niebezpieczenstwa zaliczone zostaty wydawnictwa
czasopism ztgczone z drukarniami, pracujgcemi
maszynami 0 napedzie mechanicznym. A zatem te
zaktady graficzne, ktére stanowig integralng czes¢
jednostki gospodarczej, bedacej zarazem wydaw-
nictwem czasopism, optacaja skiadke na ubezpie-
czenie wedtug Il kategorji 8 klasy niebezpieczen-
stwa. Z tresSci rozporzadzenia nie wynika, by ten
rodzaj zaktadéw graficznych nie miat prawa wy-
konywania, procz pracy dla siebie, robdt drukar-
skich na rachunek oséb trzecich. Niema wiec zad-
nej réznicy pomiedzy jednym i drugim typem za-
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ktadow. Niebezpieczenstwo podczas wykonywania
pracy tak w jednym jak i w drugim jest absolutnie
jednakowe i dlatego podziat na 2 kategorje zakita-
déw z maszynami motorowemi jest nieuzasadniony.

Rozpatrzywszy powyzsze szczeg6ty nowego roz-
porzadzenia o ubezpieczeniu od wypadkéw, nale-
zy skolei zajag¢ sie omoOwieniem gtownego zagad-
nienia, t. j. stopnia niebezpieczenstwa pracy
w przemysle graficznym i zaleznej od niego wyso-
kosdci sktadek.

Artykut 221 Ustawy o ubezpieczeniu spotecz-
nem ustala, ze skitadki na ubezpieczenie od wy-
padkdw przy zatrudnieniu i od choréb zawodo-
wych winny pokrywa¢ wartosci kapitatowe przy-
znanych $wiadczen oraz inne koszty tego ubezpie-
czenia. Sktadki te winny by¢ tak roztozone na po-
szczegOlne rodzaje przedsiebiorstw, aby kazda ga-
taz gospodarcza pokrywata zasadniczo przypadajg-
ce na nig ryzyko, a poszczeg6lne rodzaje przedsie-
biorstw optacaty skladke, odpowiadajgcqg icli sto-
pniowi niebezpieczenstwa.

Przytoczony artykut jest sformutowany w spo-
séb jasny i niebudzacy zadnych watpliwosci. Jest
w nim podkreslona stuszno$¢ zasady obcigzania
kazdej gatezi przemystu takg wysokoscig sktadek,
jakg mozna bytoby pokry¢ konieczne wydatki i ko-
szty ubezpieczenia.

W odniesieniu do przemystu graficznego ta
zasada nie znalazta nalezytego wyrazu w noweni
rozporzadzeniu o ubezpieczeniu od wypadkoéw
i choréb zawodowych. Wysoko$é obowigzujgcych
obecnie skitadek nie ma zapewnionej ustawg row-
nowagi w stosunku do ilosci wypadkéw i zachoro-
wan zawodowych, a tem samem — do kosztow, ja-
kie w zwigzku z wprowadzonem roztozeniem skta-
dek musi ponosi¢ nasz przemyst graficzny.

Powyzsze twierdzenie pozwole sobie uzasadnic
liastepujagcem wyjasnieniem: warunki pracy w na-
szym przemys$le, nawet w zakladach o prymityw-
nein urzadzeniu i niedostatecznych S$rodkacli
ochronnych, nie przedstawiajg duzego niebezpie-
czenstwa wypadku dla zatrudnionego personelu,
gdyz niski stopieri tego niebezpieczenstwa wypty-
wa juz z samego charakteru pracy, jak rowniez
i rodzaju urzadzen i maszyn. ROwniez dgzenie do
unowoczes$nienia zaréwno samych warsztatéw jak
i metod pracy pocigga za sobg koniecznos$¢ sto-
pniowego usuwania brakéw i niedomagarn pod
wzgledem niebezpieczenstwa wypadku. Nadto in-
spekcja pracy, dokonywujac lustracyj zaktadow,
ingeruje zazwyczaj energicznie w kwestji prze-
strzegania obowigzujgcych przepis6w. Powyzsze
czynniki wptywajg w sposéb niewatpliwy na statg
poprawe warunkOw pracy i zmniejszenie sie sto-
pnia niebezpieczenstwa.

llo$¢ wypadkow przy pracy w przemys$le gra-
ficznym jest bardzo znikoma. Ograniczytem zebra-
nie mozliwie najscislejszych danych do terenu za-
ktadéw warszawskich. Przekonatem sie, ze wypad-
ki w zaktadach graficznych sg zjawiskiem nader
rzadkiem. Jako przykiad przytocze fakt, ze w jed-
nym z wiekszych zaktaddéw, w ciggu dziesiecin hit,
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miaty miejsce zaledwie dwa wypadki uszkodzenia
palcow u rak. Byly to zresztg wypadki o szybko
przemijajacej niezdolnosci do pracy poszkodowa-
nych, z czego wynika, ze i suma $wiadczen musiata
by¢ bardzo mata, a moze nawet obeszto sie bez ko-
niecznosci ich wyptaty. Natomiast #gczna kwota
sktadek, wyptacona przez ten zaklad w okresie te-
goz dziesieciolecia, przy obowigzujgcej wowczas
stawce 45 groszy od 100 ztotych ptacy zarobkowej,
wyniosta 25 013 zlotych. Wymowa przytoczonego
przykiadu, ktéry ponad wszelkg watpliwosé nie
jest przyktadem odosobnionym, jest charaktery-
styczna dla oceny omawianego rozporzadzenia
i wynikajgcych z jego dziatania skutkéw.

Ubezpieczenie od wypadkéw obejmuje réwniez
ubezpieczenie od choréb zawodowych.

Wedtug utartego pogladu chorobg zawodowsg,
spotykang w drukarstwie, jest zatrucie otowiem,
czyli t. zw. otowica. Jest wiadomo, iz tej ciezkiej
i przewleklej chorobie podlegajg najczesciej ro-
botnicy zatrudnieni w hutach otowianych, w fa-
brykach chemicznych, przetwarzajacych zwigzki
otowiu. Wiemy wreszcie, ze i w drukarstwie skia-
dacze reczni i maszynowi zapadajg roéwniez na oto-
wice. Istnienia tego rodzaju zapadnie¢ na zdrowiu
bynajmniej nie kwestjonuje, musze jednak zazna-
czy¢, ze sg to wypadki nadzwyczaj rzadkie. Procz
tego zastuguje na podkreslenie znamienny szcze-
got, ze ryzyko, wynikajgce z prawdopodobieristwa
wypadkdéw zachorowan na otowice, nie moze obar-
cza¢ catego przemystu graficznego, lecz wytgcznic
drukarnie. W innych bowiem dziatach, jak w lito-
grafjach, chemigrafjach i introligatorniach, nie-
bezpieczeAstwa zatrucia otowiem wcale niema,
gdyz w tych dziatach otéw przy pracy nie ma za-
stosowania.

Niestety, wilasnej statystyki ilosci wypadkdéw
przy zatrudnieniu i iloSci choréb zawodowych, tj.
zapadnie¢ z powodu zatrucia otowiem, nie mamy.
Brak rzetelnego materjatu statystycznego uniemoz-
liwia ustalenie ilosci tego rodzaju wypadkéw. Do
statystyki, prowadzonej przez Zakilad Ubezpieczen
od Wypadkéw we Lwowie, dostepu nie mamy. Ma-
rny jedynie ugruntowany poglad, oparty na opinji
najstarszych drukarzy, na ich dlugoletniem do-
$wiadczeniu i obserwacji zycia zawodowego. Sle-
dzac z zainteresowaniem sprawe zatrucia otowiem
w drukarstwie, rozpytywatem przy kazdej sposob-
nosci licznych sktadaczy recznych i maszynowych
oraz senjoréw naszego drukarstwa o fakty, ktorych
byli swiadkami lub o ktérych coskolwiek wiedzie-
liby z opowiadan innych ludzi. Te moje kilkoletnie
wywiady u samego zrodta, w sferach ludzi bezpo-
Srednio zagrozonych niebezpieczenstwem zatrucia,
doprowadzity mnie do przeSwiadczenia, ze tak
szumnie i mocno i, jakby celowo, propagowany
poglad, nietyle na groze niebezpieczenstwa, gdyz
niebezpieczenstwo to bezwatpienia istnieje, ile na
ilo$¢ zachorowan na otowice w drukarstwie —
jest bardzo przesadzony i nie odpowiada rzeczy-
wistosci.
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Juz w listopadzie roku ubiegtego nasza central-
na organizacja, po otrzymaniu z lzby Przemysto-
wo-Handlowej w Warszawie do zaopinjowania pro-
jektu rozktadu sktadek na ubezpieczenie od wy-
padkéw i chorob zawodowych, zajeta odpowied-
nie stanowisko, wskazujgc w odpowiedzi szereg
argumentow, podwazajacych stuszno$¢ zastosowa-
nia projektowanej normy obcigzenia przemystu
graficznego nadmierng wysokoscig sktadek.

W dazeniu naszem do uzyskania sprawiedliwe-
go rozktadu sktadek na ubezpieczenie od wypad-
kéw i choréb zawodowych, musimy postugiwac sie
Scistym materjatem dowodowym. W tym celu
Zwigzek Organizacyj Przemystu Graficznego i Wy-
dawniczego w Polsce, jako Zrodto wszelkich wia-
domosci o stanie naszego przemystu, winien pro-
wadzi¢ doktadng statystyke wypadkéw i zachoro-
wan na otowice w przemysle graficznym. Niezbed-
ny jednak jest udziat w tej pracy wszystkich orga-
nizacyj regjonalnych.

Konczac niniejszy referat, pozwalam sobie od-
wotaé sie do wszystkich przedstawicieli przemystu
graficznego, tak obecnych na dzisiejszym zjezdzic¢
jak i nieobecnych, o wspotdziatanie w powyzszym
zakresie ze swojemi macierzystemi organizacjami,
by te skolei mogty otrzymywany z poszczegdinych
warsztatow pracy inaterjal przekazywac central-
nej organizacji. Praca podjeta w obronie stusznych
postulatow naszego przemystu musi by¢ w skut-
kach owocna.

Zjazd zaakceptowat wniosek referenta, doty-
czacy zbierania przez Zwigzek danych statystycz-
nych o iloSci nieszczesliwych wypadkéw w zakta-
dach graficznych. .

* *

Odczytano wniosek Korporacji £édzkiej w spra-
wie zorganizowania funduszu doraznej pomocy
przy Korporacjach przemystu graficznego.

Whniosek ten przekazano Zarzadowi
do rozpatrzenia, cwent. zrealizowania.

Zwigzku

Odczytano zbiorowy list zarzgdow fabryk farb
graficznych (fabryki ,,Atra“ w Toruniu, ,,Pigment”
w Warszawie i Chemiczna Fabryka Dr. Rattner
w Warszawie) nastepujgcej tresci:

Nizej podpisane fabryki farb graficznych po-
zwalajg sobie ta drogg powitaé pp. Delegatow
i ztozy¢ lin szczere zyczenia owocnej pracy. Pod-
pisane fabryki, jako najscislej zwigzane z przemy-
stem graficznym, wierzg, ze najgorszy okres kry-
zysu przemystu graficznego mingt i ze najblizsza
przysztos¢ przyniesie wzrost obrotéw i zarobkow
\\r tej dziedzinie. Caly przemyst polski dazy do zor-
ganizowania sie; wierzymy gteboko, ze w niedale-
kim czasie rowniez przemyst graficzny osiggnie na
tom polu duze sukcesy.
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Fabryki farb graficznych ze swej strony po-
czynity w ubiegtym roku wszystko, aby uporzad-
kowac niezdrowe stosunki, panujgce na rynku gra-
ficznym, a mianowicie wprowadzity wspdlne wa-
runki ptatnosci dla swych odbiorcow. Ustalenie
tych, zresztg bardzo liberalnych, warunkéw miato
na celu wyeliminowanie niesolidnych placéwek,
ktére lata cate przetrzymywaty dostawcom rachun-
ki, wzglednie wcale ich nie pokrywaly i tem sa-
mem wytwarzaty niezdrowg konkurencje dla firm
solidnych. W tem miejscu musimy podkresli¢, ze
porozumienie fabryk farb graficznych nie miato
na celu podniesienia swej rentownosci, lecz jedy-
nie powodowane bylo wzgledami unormowania
stosunkéw na rynku.

Ostatnio fabryki farb graficznych muszg bory-
ka¢ sie z niezwykiemi trudnoSciami przy zakupie
surowcOw; caly szereg zasadniczych surowcow
znacznie zwyzkuje i czesto zwyzka ta dochodzi clo
60% w stosunku do cen poprzednich. W wigkszo-
§ci wypadkow zwyzka dotyczy polskich surowcéw
i whasnie w takim momencie nastgepuje skoncentro-
wany atak zagranicznego przemystu na nasz rynek.
Zaczynaja zjezdzaC sie przedstawiciele obcych fa-
bryk farb, ktérzy oferujg po dumpingowych ce-
nach zagraniczne wyroby. Sugestja zagranicznego
towaru, niestety, u nas jeszcze dziata, pomimo, ze
towar krajowy jest najczesciej znacznie lepszy od
zagranicznego; zagranica bowiem wwozi do Polski
towar ostabiony i tylko nomenklaturg przypomi-
najacy dawne marki tych fabryk. Jezeli chodzi
0 krajowe fabryki, to bedac stale w Scistym kon-
takcie z zaktadami graficznemi, nie odwazytyby
sie one nawet zaproponowac takiego towaru.

Szkoda wyrzgdzana krajowi jest potrdjna: 1°
firmy zagraniczne dostarczajg poitskim odbiorcom
towar o matej wydajnosci, 2" odbierajg prace pol-
skiemu robotnikowi i 3° wptywajg ujemnie na bi-
lans handlowy Panstwa. Te trzy czynniki powin-
ny zawazy¢ na korzysc¢ polskiego producenta farb.

JesteSmy zwigzani organicznie z Wami — po-
pierajcie nas przeto, a powiekszajgc nasz obrot
wspotdziatacie w potanieniu naszej produkcji. Ku-
pujac u nas, polepszacie bilans handlowy Panstwa
1 dajecie zatrudnienie Waszym braciom.
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Z najszczerszemi zyczeniami dalszego rozwoju
i wszelkiej pomys$lInosci
Polski Przemyst Graficzny niech zyje!
Dnia 3 czerwca 1934 r.

Przemyst Chemiczny Fabryka Farb Drukarskich

»Atra” Sp. Akc. ,»Pigment” Sp. Akc.

(podpisy) (podpisy)
Spotka Akcyjna.
Chemiczna. Fabryka Dr. Rattner
(podpisy)

Zjazd powziagt rezolucje, by pp. Delegaci zale-
cali reprezentowanym przez siebie Korporacjom
jaknajszersze popieranie wyrobéw powyzszych firm
krajowych. * *

Pan Henryk Mund, przedstawiciel P. A. T., za-
komunikowat zebranym, ze Polska Agencja Tele-
graficzna wyda w roku biezagcym pierwszy

,»Rocznik Polskiej Grafiki Reklamowej“.

Do Komitetu Redakcyjnego weszli pp.: Prof.
Edmund Bartloiniejczyk, Prezes Kola Artystow-
Grafikéw Reklamowych, Lucjan Bogustawski, Wice-
Prezes Zwigzku Organizacyj Przemystu Graficz-
nego i Wydawniczego w Polsce, Waldemar Dow-
narowicz, Wice-Dyrektor P. A. T., Tadeusz Galew-
ski, Wice-Prezes Stowarzyszenia Zakladow Gra-
ficznych w Warszawie, Henryk Mund, kierownik
Atelier Grafiki P. A. T.

Pan Mund prosit o jaknajszerszy wspoétudziat
przemystu graficznego w tem wydawnictwie.

Jan Edward Kreglewski zademonstrowat no-
wowynalezione klisze gumowe , Metal-Para“ (pa-
tent niemiecki), ktérych przedstawicielstwo na
Polske posiada.

Wobec nadchodzacych wyboréow do Izb Prze-
mystowo-Handlowych p. Pawfowski zaleca, by
Korporacje wczes$nie czynity starania o uzyskanie
mandatow dla przedstawicieli przemystu graficz-
nego.

Pan Prezes Pawtowski zamknagt obrady o go-
dzinie 21-ej, dziekujac zebranym za tak liczny
udziat w Zjezdzie. Borkowski.

Do naszych Szanownych Abonentow !

Uprzejmie prosimy o odnowienie prenumeraty na Il kwartat 1934 r. (lipiec, sierpien, wrzesien)
Prenumerata wynosi kwartalnie 6 z
1)o numeru niniejszego dotgczamy blankiet nadawczy na P. K O. Poznan nr. 202 868,

zapomocg ktérego prosimy przekaza¢ nam przedptate,

naszego ulegnie przerwie.

inaczej bowiem dostawa czasopisma

Wszelkie reklamacje — po zaptaceniu prenumeraty — o niedostarczenie ,,Przegladu Graficznego,
Wydawniczego i Papierniczego” prosimy najpierw skierowa¢ do miejscowego urzedu pocztowego,

a o ile to nie pomoze, dopiero do administracji.

Abonentéw zalegajacych z przedptata prosimy o spieszne nadestanie wyrdéwnania, a to celem

unikniecia przerwy w odbiorze.
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KOMUNIKATY

ZWIAZKU ORGANIZACYJ PRZEMYStU GRA-
FICZNEGO | WYDAWNICZEGO W POLSCE
1 STOWARZYSZ. ZAKLADOW GRAFICZNYCH
W WARSZAWIE

Podajemy do wiadomosci, ze biura
Zwigzku Organizacyj Przemystu
Graficznego i Wydawniczego iv Polsce
oraz
Stowarzyszenia Zaktadoéw Graficznych
w Warszawie
zostaty przeniesione z dn. 1 czerwca rb. do lokalu
przy ul. $-to Krzyskiej nr. 15, m. 17
Telefon nr. 500-97.
Godziny urzedowania od 9 do 16-tej.

KOMUNIKATY

KORPORACJI ZAKLADOW GRAFICZNYCH
I WYDAWNICZYCH NA WOJEWODZTWO
POMORSKIE Z SIEDZIBA W TORUNIU

OGOLNE ZEBRANIE CZEONKOW
Korporacji Zaktadéw Graficznych i Wydawniczych
na Wojewodztwo Pomorskie z siedzibg w Toruniu
odbedzie sie

w sobote, dnia 23 czerwca 1934 r.

w WabrzezZnie

u Wiceprezesa Pana B. Szczuki — o godzinie 18
(szbstej), na ktére W. P. Cztonk6éw niniejszem
uprzejmie zapraszamy.

Porzgdek obrad:

1. Zagajenie i stwierdzenie listy obecnych.

2. Odczytanie protoko6tu z ostatniego zebrania.

3. Komunikaty.

4. Dyskusja.

5. Sprawozdanie z Ogélnego Zjazdu Korpora-
cyj we Lwowie.

6. Dyskusja.

7. Wolne glosy i wnioski:

O liczny udziat uprasza

Zarzad

KOMUNIKATY

KORPORACJI ZAKLADOW GRAFICZNYCH
I WYDAWNICZYCH NA WOJEWODZTWO
POZNANSKIE Z SIEDZIBA W POZNANIU

NAJBLIZSZE WYPISY UCZNIOW
odbedg sie w pierwszej potowie lipca roku biez.
Whnioski nalezy przesta¢ najpdzniej do dnia 25-go
czerwca. Do wniosku, napisanego przez ucznia,
dotgczy¢ nalezy:

1. Zyciorys,

2. Swiadectwo szkoty doksztatcajacej,

3. Poswiadczenie zaktadu z odbytej nauki,

4. ,Ugode.
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JUBILEUSZ FIRMY J. CIERNIAK
ZAKELADY GRAFICZNE, POZNAN

W dniu 2 czerwca r. b. przypadt jubileusz
10-letniego istnienia znanej na terenie Poznanskim
firmy J. Cierniak — Zaktady litograficzne — Po-
znan, ul. Dabrowskiego 98, tel. 71-17, ktorej wia-
Sciciel p. Jozef Cierniak, Swiecit w tym samym
dniu 25-lecie swojej pracy zawodowej.

Przed 10 taty zatozyt p. Jozef Cierniak swoj
zaktad w mniejszych rozmiarach i zdotat swojg
popularno$cig a szczegblnie solidng kalkulacjg
i fachowem wykonaniu pracy rozwing¢ do powaz-
nych rozmiaréw. O powyzszem S$wiadczy najwy-
mowniej, ze w dobie panujacego kryzysu urzadzit
swolj zakitad wedtug wymogoéw nowoczesnej tech-
niki tej branzy i dziatalno$¢ zakladu zastosowat
do wykonania wszechstronnej litografji i grafiki
w stylu nowoczesnym.

Do licznie nadestanych zyczen
»Szcze$¢ Boze" w dalszym rozwoju!

zalgczamy

WIADOMOSCI Z FIRM

TOWARZYSTWO WYDAWNICZE SP. AKC.
W WARSZAWIE

Dnia 20 kwietnia 1934 r. otwarto postepowanie ukta-
dowe z wierzycielami. Terminy sprawdzania wierzytelnosci
11 i 18 czerwca br.

POLSKIE TOW. KSIEGARNI
S A. W WARSZAWIE
ogtasza bilans per 31. 12. 1933 zamykajacy sie po obu stro-
nach suma 4.148.811,02 =zt Strata: 154.195,11.

W miejsce ustepujacego Bolestawa Horna wybrano kie-
rownikiem Oddzialu Poznanskiego Jana Mikickiego z Po-
znania.

MIRKOWSKA FABRYKA PAPIERU SP.
W WARSZAWIE
Polski Bank Komercyjny Sp. Akc.
Jerozolimska 36, z dniem 5 czerwca rb. rozpoczat wyptatg
dywidendy od akcyj w wysokosci 6% tj. po zt 9,— od kaz-
dej akcji 150 zt za okazaniem kuponéw za rok 1933.
POMORSKA DRUKARNIA ROLNICZA SP. AKC.
W TORUNIU
Walne zebranie
czerwca 1934 o godz.
Bydgoskiej 56.

KOLEJOWYCH ,RUCH4%

AKC.

w Warszawie, Al.

akcjonarjuszéw odbedzie sie dnia 27
15-tej w lokalu Spoétki przy ulicy

KSIEGARNIA | DRUKARNIA KATOLICKA SP. AKC.
W KATOWICACH
Walne zebranie akcjonarjuszéw odbedzie sie dnia 22

czerwca 1934 r. o godz. 16-tej w gmachu witasnym przy

ulicy Marszatka Pitsudskiego 58.
.FAPA* FABRYKA WYROBOW PAPIEROWYCH
I KARTONAZY SP. AKC. W BIELSKU
Walne zgromadzenie akcjonarjuszéw odbedzie sie dnia
30 czerwca 1934 r. o godz. 10-tej w Bielsku, ul. Lixta 13.
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