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MEMORJAL

Jak z nr. 2-go ,Przegladu Graficznego“ Szanow-
nym Czytelnikom wiadomo, zwrécit sie Rzad do sfer
gospodarczych a przedewszystkiem do Izb Przemystowo-
ustawy o uktadach
lzby wydaty w sprawie tej opinja
twierdzac, ze wiekszo$¢

Handlowych o opinjg w sprawie
zbiorowych pracy.
negatywna, zorganizowanego
przemystu nie zyczy sobie tego rodzaju ustawy. Ponie-
waz stanowisko lzb jest sprzeczne z zapatrywaniem
szeregu przemystéw a przedewszystkiem przemystu gra-
ficznego w Polsce,
Graficznego i Wydawniczego do

Opieki Spotecznej nastepujgcy memorjat:

wystat Zwigzek Organizacyj Prze-

mystu Ministerstwa

Warszawa, d. 25 stycznia 1935 r.
Do
Ministerstwa Opieki Spotecznej
Departament Pracy
w miejscu.

Zwiagzek lzb Przemystowo-Handlowych ztozyt
w dniu 31 grudnia 1934 roku do Ministerstwa
Opieki spotecznej negatywng opinje o potrzebie
wydania ustawy o uktadach zbiorowych pracy.

Poniewaz stanowisko zorganizowanego przemy-
stu graficznego jest w tej sprawie wrecz odmien-
ne od opinji Zwigzku lzb, — zmuszeni jesteSmy
drogg niniejszego oddzielnego wystgpienia da¢ wy-
raz naszym dezyderatom, zaznaczajac, iz poglady
nasze wyrazamy wylgcznie z punktu widzenia in-
teresow i potrzeb przemystu graficznego.

Przemyst graficzny, opierajac sie na stusznosci
motywéw, przytoczonych w uzasadnieniu do pro-
jektu ministerjalnego, a podkreslajac w szczegdl-
nosci motywy przytoczone w dziale Il-gim, ktdre
sq Scislem odbiciem stosunkéw, panujacych dzi$
w przemyS$le graficznym, uznaje, ze wydanie usta-
wy o uktadach zbiorowych pracy jest dla przemy-
stu graficznego koniecznem.

Przemys$l graficzny posiada diugoletnie trady-
cje w zawieraniu uméw zbiorowych i pracuje na
catym niemal terenie Panstwa, jeszcze od czasow
przedwojennych, wytgcznie na zasadzie takich
umow.

Forma umow jest zdawna szczeg6towo opraco-
wana, za§ w chwili obecnej jest na nowo opraco-
wywana przez Komisje Ogodlnokrajowa, ztozong
z przedstawicieli obu stron, w celu catkowitego

ujednostajnienia zasad ogdlnych i usuniecia resztek
réznic dzielnicowych, ktdre pozostaty jeszcze z cza-
séw przedwojennych.

Zawarcie ze zwigzkami pracownikéw umowy
ogolnokrajowej moze nastgpi¢ i przynies¢ pozada-
ne wyniki dopiero wowczas, gdy prawo, umozli-
wiajagce nadanie umowom zbiorowym mocy po-
wszechnie obowigzujgcej, zostanie rozciggniete na
cale Panstwo.

Przemyst graficzny jest obecnie na terenie ca-
tego Panstwa w fazie reorganizacji w mys$l wska-
zan noweli do ustawy przemystowej, i dazy do uzy-
skania przymusu organizacyjnego.

Zar6wno przymus organizacyjny jak i nadanie
umowom zbiorowym mocy powszechnie obowig-
zujacej sa w Scistym ze sobg zwigzku i wzajemnie
sie uzupetniaja.

Przy dzisiejszym stanie rzeczy uznajemy zasto-
sowanie obu tych s$rodkéw za jedyng droge do
uporzadkowania stosunkéw w naszym przemysle
zarébwno z punktu widzenie interes6w pracodaw-
cow jak i pracownikdéw.

Zaznaczamy, ze zar6wno przymus organizacyj-
ny jak i powszechno$¢ uméw zbiorowych nie sg
dla przemystu graficznego nowoscig. Mamy pod
tym wzgledem zupetnie przekonywujgce doswiad-
czenie, gdyz przymus organizacyjny istniat w pro-
wincjach naszych w b. zaborze austrjackim, za$ po-
wszechno$¢ umoéw o prace w b. zaborze niemiec-
kim.

Z powyzej przytoczonych wzgledow przemyst
graficzny wypowiada sie za wydaniem takiej usta-
wy, ktoraby umozliwita zrealizowanie jego postu-
latow.

W sprawie poprawek szczeg6towych, proponu-
jemy poza poprawkami zgtoszonemi przez Zwig-
zek lzb wprowadzi¢ do § 1 art. 21 nastepujaca
zmiane:

zamiast ,,na wniosek jednego z uczestnikow

uktadu*

wstawic¢ ,,na zgodny wniosek obu uczestnikow
uktadu“.

Zwiazek Organizacyj Przemyslu Graficznego
i Wydawniczego w Polsce

(—) H. Borkowski,
Dyrektor

(—) Lucjan Bogustawski,
V.-Prezes
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JAK OBLICZAC GODZINE PRACY?

Korporacja Zaktadéw Graficznych i Wydawni-
czych na wojew. Poznariskie przystepujgc do opra-
cowania nowego cennika prac drukarskich, zwroé-
cita sie do, pietnastu swoich najwybitniejszych za-
ktadéw z zapytaniem, jak nalezy w obecnej, kryzy-
sowej sytuacji oblicza¢ koszty ‘robocizny a szcze-
g6lnie, jak wysoko nalezy oblicza¢ koszty sprzeda-
zy godziny sktadacza.

Szereg zaktadow zastrzegt sobie odpowiedZ po
ukonczeniu obrachunkowych zamknie¢ rocznych.
Wiekszo$¢ jednakze zapytanych oswiadczyta, ze
koszty godziny robocizny oblicza¢ nalezy w wy-
sokosci zl 3,—; jeden zaktad ustalit je na zt 2,50,
jeden na zIl 2,75. Nadmieniamy, ze zarobek pracow-
nika w Pozrianiu wynosi zt 1,44,

W kazdym razie dotychczasowe wyniki ankiety
wykazujg, ze wiekszos¢ zaktadoéw naktada na ko-
szty robocizny okoto 100% kosztéw produkcji.

Zanim Korporacja przystagpi do ostatecznego
orzeczenia sie w tej podstawowej sprawie, odcze-
ka opinji reszty zapytanych zakladéw oraz prze-
prowadzi 0g6lng na swoim terenie dyskusje cen-
nikowa.

Tymczasem warto sie przyjrzeé, jak na sprawe
te zapatrujg sie inni, szczegblnie Niemcy, ktorzy
kalkulacyjnym zagadnieniom poswiecali duzo pie-
czotowitosci, a ktorzy wiasnie ostatnio przy two-
rzeniu podstaw kalkulacyjnych nowego cennika
swej wspdlnoty kryzysowej (Notgemeinschaft) po-
tozyli nowe podwaliny pod system kalkulacyjny.

Celem zebrania Scistych materjatéw, zwr6cono
sie do kilkuset najrézniejszych zaktadow z kwe-
stjonarjuszami a na podstawie tychze przeprowa-
dzono obliczenie kosztéw wiasnych 47 ro6znych
dziatbw zachodzacych w drukarni, jak w zecerni
recznej, maszynowej, stereotypji, najrozmaitszych
maszyn drukarskich, introligatorni i innych. Zeby
pewnego rodzaju analogje przeprowadzi¢ -na na-
szym terenie, zajmiemy sie pokolei szeregiem
réznych dziatéw. Dzi$ przypatrzmy sie cenie sprze-
dazy godziny robocizny sktadacza. Ot6z cene te
oznaczono na Mk. 4,— przyczem zaznaczamy, ze
efektywna placa za godzine pracy wynosi prze-
cietnie Mk. 1,—.

Przyjrzyjmy sie, jakg droga niemieckie biuro
kalkulacyjne doszto az do tak wysokiej ceny sprze-
dazy godziny sktadacza.

Na podstawie przeszto 200 nadestanych dekla-
racyj zbudowano znormalizowany zaktad $redni,
ktéry obejmowat nastepujacy personel:

1 wiasciciela, 1 kierownika, 6 sktadaczy recz-
nych, 1 ucznia-sktadacza, 1 korektora, 1 skia-
dacza linotypowego, 4 drukarzy, 1 ucznia dru-
karskiego, 4 naktadaczki, 1 introligatora,
2 pomocnice introligatorskie, 1 dysponenta-
kalkulatora, 1 ksigzkowa, 1 biurowg, 1 dziew-
cze do posytek, 1 robotnika.
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Razem zajetych byto w zakladzie 28 ludzi facz-
nie z pracodawcag.

Urzadzenie techniczne obejmowato:

1 linotyp, 1 maszyne dwuturowg z samonakia-

daczem, 2 maszyny pospieszne, 2 maszyny do-

tlokowe, 1 automat drukarski, pozatem ma-

szyne do falcowania, do ciecia, szycia i perfo-

rowania.

Obrét roczny drukarni wynosit 130 000 MK,
z czego na obrét produkcyjny 110 000, reszta na
zakup papieru, kliszy itp. W zakladzie pracowano
48 godz. tygodniowo.

Jak juz wspomniatem, chodzi w pierwszym rze-
dzie o obliczenie kosztow godziny sktadania.

Na koszta te sktadajg sie:
a) koszta bezposrednie ciazace na skladaczach,
b) koszta wspo6lne z innemi dziatami drukarni,
c) koszta administracyjne.

KOSZTA BEZPOSREDNIE

1. Ptace pracownikow:
1 skiadacz akcydensowy po Mk.
43.20 + 6,— nad minimum = Mk. 49,20
2 sktadaczy recznych po Mk.
43.20 T-3,— nad minimum = » 92,40
1 sktadaczreczny.....iiennne . 43,20
1 sktadaczdo 21 lat........... " 36,72
1 uczen W3 roKU .coooevvevevveennne, " 10,80
Razem . Mk. 232,32
Razem W roKuU .cooeeiiiiiiccicee e Mk. 12 081,—
712% dodatku na ubezpieczenia
SOCJAINE oo MK. 906,—

Pobory jednego skiadacza, czynnego w znacz-
nej czesci przy pracy nad uktadem linotypowym,
jak i pensje kierownika technicznego uwzgledni-
my przy obliczaniu kosztéw wspolnych.

2. Optata lokalu.
Sala sktadaczy recznych obejmuje 60 m2 Wy-
soko$¢ najmu wynosi rocznie 7,50 MK. od
m2 koszta opatu 1,75 Mk., Swiatto 0,75 od
m2; razem od m2 Mk. 11,—
rocznie za 60 m2

3. Odpis inwentarza.

Materjat czcionkowy obejmuje:
1600 kg pism tekstowych po 5,50 = 8 800 Mk. odpis 12%
po7,70 = 12 000 Mk. 20%
325 = 5200 Mk. , 6%
12,00= 1800 MK. 171/a%
10,00= 1000 Mk. 15%

1600 kg pism akcydens.
1600 kg materj. justunk. po
150 kg linji mosiezn. po
100 kg innych materj. po
Biorgc pod uwage odpowiedni procent odpisu
z kazdej pozycji, otrzymamy sume Mk. 4 297,—.
Z sumy tej odpisujemy jednakze na poczet kosztow
sktadania tylko jedng czwartg t.zn. Mk. 1074,—
Trzy czwarte pozostawiamy dla obliczenia kosz-

téw druku, gdyz wiasciwe zuzycie czcionek naste-
puje na maszynie a nie w zecerni. Zwroci¢ pozatem
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JeSli obroty zahtadu Panskiego (bez papieru) nie sg przynajmniej dwa razy
tak wielkie jak suma robocizny, wtedy niszczy Pan zaktad powoli ale pewnie!

nalezy uwage na r6znorodno$¢ wysokosci odpisow
przy rbéznych materjatach czcionkowych. Ro6zno-
rodnos$¢ ta zalezy od wytrzymatosci tychze. Wiec
wiek pisma tekstowego obliczamy na lat 8—9, ak-
cydensowego 5, materjatu junstunk. 16— 17 lat itd.
Pozatem odpisa¢ nalezy w zecerni z kosztow jej
urzadzenia (regaty, pudta, wierszoicniki, szufle
itp.) wartosci Mk. 6 500,— .... Mk. 370,—
4 Na reparacje przypadnie rocznie
Przecietni€ e Mk. 100,—
5. Zuzycie materjatéw pomocni-
czych jak papier do korekt, farba, benzy-
NA SZNUTEK .oovveieeeeeeeee e Mk. 145—

Razem kosztéw bezposr. Mk. 15 336,—

KOSZTA WSPOLNE
Ptace pracownikow:
30% poboréw kierownika technicz-
nego (350 MK. mies.).iiviereeennnn. Mk. 1 260,—
7s skiad, reczn. po Mk. 43,20 = 37,80
4i0 korektora po Mk. 49,44 = 29,70

Mk. 67,50 Mk. 3 510,—
71°% obcigzen socjalnych............... Mk. 358,—

Suma kosztéw bezposr. i wspdln. Mk. 20 464,—
Wspomniatem juz ponizej, ze koszta wspolne
obcigzajg kilka dziatow zaktadu. Wiec powyzej po-
dany skiadacz ’/s czasu swego zuzywa jako skia-
dacz reczny, reszte przy ukladzie linotypowym.
Korektor tylko &10 swego czasu po$wieca czytaniu
uktadu recznego. Takze kierownik techniczny, kté-
remu podlegajag wszystkie dziaty zakladu, powi-
nien tylko w 30% obcigzy¢ pozycje skladania.

KOSZTA ADMINISTRACYJINE
Na koszta te skiadajg sie:

a) opfata za lokal biurowy . . . . Mk. 860,—
b) odpisy z inwentarza............ " 300,—
) naprawy inwentarza.......... 0 200 —
dl PENSJE i w 1 14 708,—
e) materjaly biurowe............ o 600,—
f) poczta, kolej . . e w 2400,—
«» WOz do rozwozenia towaru . . . 945,—
h) dyskont, skonto, spezy banko-
WE | . e, . 1360,—
i) podatki przemystowe............. » 1360,
j) skiadki, ubezpieczenia ...... w 2040,—
k) koszta reklamy ..., w 4000,—
D pretensje niesciggalne............. w 3060,—
m) rewizja ksigzkowa i doradca
podatkowy ..o . 250, —
n) inne (wywiady, inkaso, proce-
SY it d) e 2 000,—
Mk. 34 98,3 —

To sa koszta administracyjne przypadajace na
caty zaklad. Z pozycji tej Mk. 2 400,=- przenosi-
my na koszta utrzymania skiadnicy papieru, na
drukarnie wiec jako takag przypadnie 32 600 Mk,
Niemieckie biuro kalkulacyjne rozdziela koszta
administracyjne na koszta produkcji wedtug t. zw.
klucza kosztéw. Koszta produkcji catego zaktadu
wynoszg 65 168 Mk., koszta administracyjne
32 600 Mk. Wobec tego nalezy na koszta produk-
cji natozy¢ 50%.

Poniewaz koszta bezposrednie i wspélne ze-
cerni wynosity Mk. 20 464,— naktadamy na nie
50% jako koszta administracyjne,

WYNO0SZG O N € cvvvveveeereisiieeesre e sesienenas Mk. 10 232,—
Razem koszta wszystkie Mk. 30 696,—

Na sume te doliczamy 10% zysku Mk. 3070,—
Mk. 33766,—
oraz 2% na podatek obrotowy . . Mk. 675,—
Mk. 34 441,—

Mamy wiec zestawienie kosztéw. Niestety nie
sg one bezwzglednie wszystkie, gdyz wiele zakta-
dow pracuje urzgdzeniami, od ktorych ptaci po-
wazne procenty, lub tez pracuje wogo6le obcym
kapitatem. Przyjmujemy jednakze w tym wypad-
ku, ze podany zaktad nie ma zadnych zobowigzan
pienieznych i inwestycyjnych, wiec procentow nie
optaca.

Na podstawie ogdlnych kosztéw produkcyjnych
obliczyé nalezy koszta sprzedazy jednej godziny
sktadania. lle tych godzin w ciggu roku mamy?
Rok obejmuje 365 dni. Od tego odpadajg w Niem-
czech 52 niedziele, 8 dni Swigtecznych i przeciet-
nie 8 dni urlopu, co sie réwna 297 efektywnym
dniom pracy w roku. W wyzej opisanej zecerni za-
trudniamy 5 ‘la sktadacza oraz ucznia. Jezeli prace
ucznia przyjmiemy jako potowe pracy pracownika
wykwalifikowanego otrzymamy przy osmiogodzin-
nym czasie pracy 15 147 godzin pracy. Nie sa to
jeszcze produktywne godziny pracy.

Scista statystyka i kontrola raportéw pracy wy-
kazuje, ze sumienny sktadacz w ten sposéb zuzy-
wa czas pracy:

1. Na rozbiOrke i 20%
2. Korekty autorskie ... 2%
3. Korekty domowe....coeevrevnnene. 5,5%
4. Odbijanie . 4%
5. REWIZJE oo 3%
6. Przechowywanie uktadu . ... 3%
7. ZMUAY e 7,5%
8. Czysty czas sktadania.......... m55%
Caty czas pracy 100%
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Jako produktywny czas pracy mozemy przyjac
tylko sktadanie i korekte autorskg t. j. 57 % czasu
pracy, czyli ogétem 8 634 godzin. Gdy podzielimy
sume 34 441 Mk. : 8 634 godzin, otrzymamy cene
sprzedazy godziny w wysokosci

Mk. 4,—.

W rzeczywistoSci cena ta powinna by¢ wyzsza,
szczegOlnie, gdyby sie uwzglednito pelng amorty-
zacje czcionek. To tez zupeinie bezstronna insty-
tucja — Reichskuratorium fur Wairtschaftlich-
keit — kuratorjum panstwowe dla spraw gospo-
darczych w Niemczech, wyliczyto na podstawie
kosztow szeSciu réznych co do wielkosci drukarn,
ze cena sprzedazy jednej godziny pracy powinna
w przecieciu wynosi¢ 4,27 Mk.

PodaliSmy wzglednie szczeg6towy sposob obli-
czenia kosztéw godziny dokonany przez niemiec-
kie biuro kalkulacyjne, by z pracy tej wyciaggnac
pewne konsekwencje.

W Wielkopol$ce sprzedajemy godzine pracy za
trzy ztote przy prawie 1,50 zt ptacy. W Niemczech
przy optacie 1 Mk. za godzine pracy pobiera sie
MKk. 4,-— Naktadamy na koszta godziny 100%
generalji, w Niemczech 300%. | to przy cenniku
kryzysowym! Zaktady graficzne tak w Polsce jak
i w Niemczech pracujg w analogicznych a przynaj-
mniej w podobnych warunkach. W Polsce nawet
gorszych, nie biorac pod uwage optaty efektywnej
za godzine. Wiec, 46 godzin tygodniowo, 12 dni
urlopu, 13 Swiagt, wyzsza stawka ubezpieczen so-
cjalnych. Jezeli pilnos¢ pracownika naszego jest
wyzsza od niemieckiego, to watpliwe, czy produk-
cja jego jest takze wyzsza, bo w Niemczech nie
przyjetoby dzi§ do druku rekopisu nieprzepisane-
go prawidtowo na maszynie. My przyjmujemy kaz-
dy, byle byt — poczem korekty ....

Owszem, nie do pomys$lenia — tak sie mi zda-
je w moich warunkach — by przy 13 wykwalifi-
kowanych pracownikach mogliby w Polsce mie¢
w biurze zajecie wiasciciel, kierownik, dysponent-
kalkulator, ksigzkowa, stenotypistka i dziewcze
de posytek. Wtasnie w biurze, gdzie ingerencja
inspektoratu pracy jest najmniejsza, staje sie pra-
codawca drukarski w Polsce krancowym wyzyski-
waczem wiasnego zdrowia i zmniejszonych do mi-
nimum sit biurowych. Bardzo powazna drukarnia
nie wyda 4 000 zt rocznie na reklame. Wiec kosz-
ta administracyjne beda u nas znacznie mniejsze
i bedg sie przez to do pewnego stopnia rownowazy-
ty z mniejszemi kosztami produkcji w Niemczech.

A jednak obliczamy tak tanio i jeszcze o wiele,
wiele taniej. Napewno nie dlatego, ze tak duzo za-
rabiamy. Przeciwnie, dazymy ku katastrofie. Po-
dajemy obliczenie niemieckie jako przestroge
a z drugiej strony jako wzor i zachete dla przepro-
wadzenia witasnych obliczen. Oby tego rodzaju
prawidtowe obliczenie przeprowadzita u nas jak
najwieksza ilos¢ drukarfi. Oby réwnoczes$nie z pra-
cami nad wprowadzeniem ogdlnokrajowego cen-
nika ptacy rozpoczeto owocng dyskusje nad ceng
sprzedazy godziny pracy skladacza. jan fcUgiin
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MAKSYMILIAN NOWICKI
Dypl. Nauk Handl.

NOWOCZESNE METODY ORGANIZACIJI
W ZAKLADACH GRAFICZNYCH

(Ciag dalszy z nr. 2)
Podziat pracy

W kazdym przedsiebiorstwie racjonalnie zor-
ganizowanem winny znajdowa¢ zastosowanie za-
sady pracy wydajnej, a wiec miedzy innemi
zasady podziatu pracy i specjalizacji. Kazdy pra-
cownik powinien spetniaé okres$lone czynnosci,
mozliwie jednorodne.

Odpowiednio bowiem dokonany podziat ruchéw
przez dobor najodpowiedniejszej maszyny, narze-
dzia i zatrudnienie wykwalifikowanego pracow-
nika, umozliwia nam osiggniecie oszczednos$ci cza-
su, zwiekszenie wytwadrczosci, a zatem przyczynia
sie do zaoszczedzenia sity, potrzebnej do wykona-
nia catej pracy.

Zaznaczy¢ nalezy, ze dzisiaj, w erze kapitali-
stycznego wytwarzania, podziat pracy nietylko od-
grywa bardzo wazng role w catoksztatcie naszego
zycia gospodarczego, lecz czyni on dalsze postepy.

Do korzysci, ptynagcych z racjonalnego podzia-
tu pracy zaliczamy.

1. do wykonania poszczeg6lnych rodzajow pracy
mozemy przygotowac¢ robotnika tatwiej i szyb-
ciej, anizeli do wykonania catosci;

2. podziat pracy umozliwia nam zastosowanie naj-
odpowiedniejszych narzedzi i maszyn, celem
przyspieszenia i udoskonalenia procesu wytwa-
rzania;

3. dzieki moznosci zastosowania najodpowiedniej-
szych $rodkéw wytwarzania pomnazamy wy-
dajnos$¢ czyli wytwdrczosé, zaoszczedzamy site
ludzka, upraszczamy spos6b  wytwarzania,
zmniejszamy koszty wytwoérczosci;

4. racjonalnie obmys$lany podziat pracy umozliwia
nam ujednostajnienie (t. zw. standaryzacje) na-
rzedzi, maszyn, wyrobdéw, metody i kolejnosci
pracy;

5. wskutek podziatu pracy kazdy pracownik mo-
ze przyja€ zupeing odpowiedzialnos$¢, za przy-
jete zobowigzanie co do jakosci i terminu wy-
konczenia pracy;

6. podziat pracy usuwa zatargi pomiedzy pracow-
nikami a kierownictwem;

7. podziat pracy powoduje rozdziat czyli decen-
tralizacje nietylko czynnosci, zwigzanych z wy-
twaérczoscia, lecz i czynnosci administracyjnych;

8. dzieki dokonaniu racjonalnego podziatu pracy
osiggamy nalezyte zdyscyplinowanie catego per-
sonelu, zajetego wytwadrczoscig, kontrolg i kie-
rownictwem.

W zrost wydajnosci pracy, jako skutek podziatu
pracy, zmusza nas do zajecia sie problemami or-
ganizacyjnemi, koordynacjg wyspecjalizowanych
czesci,
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Racjonalizacja pracy w przemys$le graficznym
wystepuje przeto dzi$ na plan pierwszy — daznos$¢
do produktywnos$ci pracy, uproszczenie metod pra-
cy i jej ciggtos¢ bez zbednych przerw i przeszkod.

Warto$¢ kazdej pracy ocenia sie i zasadza
sie na jej wydajnosci, na wartosci dokonanego
dzieta, wzglednie wytworzonego produktu. Zbedne
zwigkszenie trudu, nadmierne zuzycie czasu bez
rownoczesnego wzrostu jakosciowej wartosci danej
pracy jest bezmys$lnem i nieuzasadnionem. Otéz
zasady tej w wyzszym niz dotychczas stopniu prze-
strzega¢ winniSmy w przemysle graficznym, a szcze-
gblnie w pracowni wykonania zestawow recznych.

Podziat pracy taczy sie ze specjalizacja. W za-
ktadzie graficznym wobec zrézniczkowanych i udo-
skonalonych, a w poszczeg6lnych dziatach odreb-
nych zupeinie metod pracy, jeden cztowiek nie
moze opanowywa¢ z gruntu wszelkich dziedzin,
dlatego tez potrzebna jest praca specjalisty.

Srodki lokomocji

By kazdy przedmiot oddany do obrdébki mogt
odby¢ droge, jakg ma przeby¢ w zakladzie, z jed-
nego dziatu do drugiego i, by unikngé przenosze-
nia przedmiotu na wiekszg odlegtos¢, celem do-
starczenia innemu dziatowi lub maszynie, a prze-
dewszystkiem, by usung¢ marnotrawstwo czasu
i przerwy w pracy, spowodowane wyczekiwaniem,
nalezy postugiwaé sie racjonalnemi srodkami trans-
portowemi.

Komunikacja poszczegélnych dziatbw ma do-
nioste znaczenie. Dzieki zastgpieniu cztowieka,
przenoszacego z jednego dziatlu do drugiego ma-
terjat zestawny, przez mechaniczne $rodki komu-
nikacji w postaci dzwigdw, transportu tasmowego,
poczty pneumatycznej i t. p. powieksza sie znacz-
nie szybkos$¢, oszczedno$¢ czasu i energji oraz tem-
po pracy.

Mechaniczne i samoczynne S$rodki transporto-
we W znacznym bowiem stopniu utatwiajg i uspraw-
niajg transport wewnatrz zakladu. Celem bowiem
transportu jest przeniesienie materjatdbw najniz-
szym naktadem czasu, $rodkéw, kosztow i sit.

Magazyn

W duzej mierze na sprawno$¢ gospodarcza za-
ktadu graficznego wplywa magazyn, i z tego wzgle-
du na organizacje jego nalezy zwrdci¢ specjalng
uwage.

Punktem wyjécia zastosowania racjonalnej or-
ganizacji magazynu jest utozenie planowej dyspo-
zycji przyjecia i magazynowania towardéw. Jesli
chodzi o zaktad graficzny, to globalng cze$¢ wszel-
kich surowcéw s,tanowi papier. Kolejne czynnosci
przyjecia danego surowca beda:

1. dyspozycja przyjecia papieru z zastosowaniem
symbolizaciji:

a) data wpisania do ks. magazynowej,

b) numer kolejny,

c) sygnatura i symbol,

d) dostawca,
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S. P. LUDWIK WROBEL

W piatek, dnia 18 stycznia zmart w Wolsztynie
na kresach zachodnich dtugoletni cztonek Korpo-
racji Poznanskiej . p. Ludwik Wrobel.

S. p. Ludwik Wrébel urodzit sie 27 lipca 1865
w Poznaniu. Przez 23 lata pracowat na obczyznie,
byt wydawcg przez diuzszy czas ,,Dziennika Ber-
linskiego*, a pOzniej utrzymywat przez szereg lat
wiasny zaktad drukarski w Berlinie. Gdy nadeszta
chwila oswobodzenia, §.p. Ludwik Wrébel przenidst
niezwiocznie zaktad swoéj z Niemiec do Wolsztyna
i tutaj, wraz z pracg zawodowg i wydawaniem pis-
ma, rozpoczat ozywiong dziatalno$¢ spoteczng, or-
ganizacyjng i oSwiatowg. Nie byto na gruncie wol-
sztynskim prawie towarzystwa, do ktéregoby nie
nalezat, a wiele z nich zawdzieczato jemu swe po-
wstanie. Niektére mianowaty go swoim cztonkiem
honorowym. Byt tez jako wybitny i zastuzony oby-
watel cztonkiem rady miejskiej i przez szereg lat
jej przewodniczacym.

Sktadajgc hotd pamieci & p. Ludwika Wrdbla,
jednoczes$nie zasylamy stroskanej rodzinie wyrazy
serdecznego wspoéiczucia.

e) ilos¢ i cena,
f) podpisy;
2. dyspozycja wydania papieru:

a) wypetnienie formularza, stwierdzajgcego

wydanie papieru z oznaczeniem rodzaju,
ilosci i ceny,

b) zaksiegowanie wydania papieru,

c) podpisy,

d) oddanie papieru do produkciji.

Poszczegdlne dzialy zakiadu graficznego, be-
dace Scisle zalezne od magazynu, jak: sale maszyn
drukarskich, litograficznych, rotograwurowych,
wymagaja, hy ustugi spetniane przez magazyn by-
ty wykonywane:

1. sprezyScie w dostarczeniu,

2. w wiasciwym terminie,

3. sprawnie bez straty czasu, spowodowanej po-
stojem maszyny wskutek braku surowca,

4. bez marnotrawstwa i strat.

By magazyny mogty sprosta¢ wszelkim wymo-
gom, stawianym przez naukowga organizacje pra-
cy, by osiagnety one gtowny cel w tejze organi-
zacji i sprawnie wigzaty sie wobec dzialdw prze-
tworczych zakladu graficznego, celowaé winny:

1. w prawidlowej organizacji,
2. w prawidtowem urzadzeniu,
3. w prawidlowej administracji.

Rozktad papieru w magazynach winien cecho-
wac: planowos$¢, przejrzystos¢, tatwy dostep i jed-
nolitos¢.

Kazdy rodzaj papieru winien by¢ zaopatrzony
w karte kontrolng, ktéra jest zarazem wierng ko-
pja odnosnej pozycji w ksiedze magazynowej.

(Ciag dalszy nastapi)
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CZTERDZIESTOLECIE
~PRZEWODNIKA KATOLICKIEGO4

1895—1935. Oto dwie daty, spinajgce — niby
klamrag — dtugi, bo cztery dziesigtki lat obejmu-
jacy, okres zycia najpoczytniejszego polskiego ty-
godnika: ,,Przewodnika Katolickiego4

Dnia 17 stycznia 1895 roku ukazat sie w Po-
znaniu pierwszy numer tego tygodnika, w ktorym
zatozyciel i inicjator, ks. Arcybiskup Stablewski,
witat w ,,Przewodniku Katolickim# pismo, ktoTeby
— jak sam pisat — ,,w przystepny dla wszystkich
spos6b utwierdzato prawdy Bozer zapoznawato
z objawami zycia Kosciota $w. oraz ze sposobami
jego obrony w tych czasach wielkich niepokojow
i niebezpieczenstw dla wiary, réwnoczesnie za$
niosto i rozrywke i przyjemnos$¢ po pracy.4

W b. zaborze pruskim byl to istotnie okres
ogromnego nasilenia polityki germanizacyjnej wo-
bec Polakéw. Rzad pruski nie przebiera! w $rod-
kach bezwzglednej walki z wiarg katolickg i je-
zykiem polskim. Kolportowano wéwczas na zie-
miach zachodnich czasopismo katolickie ,,Posta-
niec Niedzielny#4 drukowany w jezyku polskim
we Wroctawiu. Wywolywato ono dezorjentacje
$rod czytelnikéw polskich, pozbawionych czaso-
pisma rdzennie polskiego, ktéreby nietylko infor-
mowato prawdziwie, ale niosto tez pomoc i po-
krzepienie w ciezkich chwilach. W 1895 roku sta-
je do walki o wiare i polsko$¢ — przy pomocy dru-
kowanego stowa ,,Przewodnik Katolicki

Pierwsze numery tego pisma, liczacego najwy-
zej 10 stron w formacie 22 X 30 cm z pierwszg
strong ozdobiong prymitywng winietkg, nie wy-
rézniaty sie graficznie spos$rdd innych czasopism
w jezyku polskim drukowanych. Ale juz w pierw-
szym roku naktad tego tygodnika dochodzi do wy-
sokosci 10 tysiecy, by potem z rokiem kazdym
wzrasta¢ w poczytnos$¢, docierajagc do polskiego
czytelnika w Wielkopolsce, na Pomorze, GoOrny
Slask, Warmje i Mazury, do Westfalji, Nadreniji,
nawet do Berlina.

Od roku 1901 az do 1906 prowadzi ,,Przewod-
nik Katolicki4 ostrg walke z pruskiemi wiladzami
0 polska szkole i polski katechizm. W jednym tyl-
ko roku wytaczajg redaktorowi tego tygodnika az
14 proceséw sadowych. Mimo tych trudnosci, —
a moze wiasnie dlatego, ,Przewodnik4 rozwija
sie coraz lepiej graficznie.

Juz w roku 1899 ukazujg sie pierwsze — zra-
zu prymitywne — ilustracje, a od roku 1912 wy-
konywane technika wklestodruku. Z chwilg wpro-
wadzenia nowej rotacyjnej maszyny rotograwiuro-
wej (model Konig i Bauer, 1929) ilustracje — jed-
no- i wielobarwne — stajg sie jeszcze efektow-
niejsze.

Rozbudowa graficzna i techniczna idzie w pa-
rze ze wzrostem naktadu. Juz w drugim roku woj-
ny Swiatowej liczba prenumeratoré6w dochodzi do
100 tysiecy. W Polsce Odrodzonej za$ naktad osig-
ga rekordowg na polskie stosunki cyfre zgorg 200
tysiecy egzemplarzy. Jesli sie przytem uwzgledni.
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ze ,,Przewodnik#4 czytany jest, zwilaszcza na wsi,
przez wszystkich cztonkéw rodziny, czyli przeciet-
nie cztery osoby, mozna liczbe faktycznych czy-
telnikow okresli¢ na 800 tysiecy. ,,Przewodnik Ka-
tolicki4 stat sie wiec dzi§ organem masowego czy-
telnictwa. Tygodnik ten czytany jest w katolic-
kich rodzinach wsi i miast w catej Polsce, a po-
wazng liczbe konsumentéw stanowig osrodki wy-
chodzcze w panstwach Europy, a takze Standéw
Zjednoczonych Ameryki, Azji, Australji i Afryki.

Schytek 1929 roku wprowadza nowa, zasadni-
czg zmiane w szacie graficznej oraz systemie pro-
dukcji techniczno-drukarskiej. W zaktadach poli-
graficznych $w. Wojciecha zostaje bowiem zain-
stalowana nowa wielobarwna rotacyjna maszyna
rotograwiurowa, wyposazona we wszelkie najnow-
sze urzadzenia. Format ,Przewodnika Katolickie-
go4t zostaje powiekszony, objeto$¢ wzrasta do 24
stron, a ilustracje reprodukowane zostaja metodg
rotograwiurowg. Papier dostarczany jest obecnie
z wiasnej fabryki papieru ,Malta

Wspanialy rozwdj tygodnika jest dzietem pra-
cy i talentu redaktoréw, $réd ktdrych wymienic
nalezy: ks. prat. Koteckiego, ks. kan. Lisieckiego
(p6zniejszego Biskupa S$laskiego), ks. Radonskiego
(obecnego Biskupa wioctawskiego) oraz ks. Cia-
zynskiego. Najwieksza cze$¢ zastugi przypada jed-
nak niewatpliwie ks. Infulatowi Jézefowi Kiloso-
wi, ktéry pidro redaktora naczelnego dzierzyt od
chwili zalozenia pisma i z krdtka przerwa prowa-
dzit je az do konca 1934 roku. Jego to wiec zdol-
nosciom organizacyjnym i talentowi zawdziecza
~Przewodnik Katolicki# wspaniaty rozw6j. Zwia-
szcza w ciezkich czasach zaboru walczyt ks. red.
Ktos nieustraszenie z wynaradawiajgcq akcjg rzg-
du pruskiego, narazajgc sie na liczne procesy sg-
dowe. W okresie kiladzenia podstaw ustrojowych
w odrodzonym Panstwie Polskiem, rozwazny
a Swiatly gtos ks. Ktosa stuchany byt z szacunkiem.

Od 1 stycznia b. r. redakcje naczelng ,Prze-
wodnika Katolickiego4 objat dtugoletni zastepca
i wspoipracownik, ks. red. Franciszek Forecki,
z rozmachem redagujac ten najpoczytniejszy obec-
nie tygodnik katolicki w Polsce.

W roku jubileuszowym niech nam wolno zyczy¢
dalszych lat rozwoju, by w roku 1945 ,Przewod-
nik KatolickiZ4 mogt obchodzi¢ jeszcze wspanialszy
jubileusz: potsetletniego istnienia.. Jerzy Gutsche

PALAC DRUKARSKI W SZTOKHOLMIE

Z rozpoczeciem biezagcego roku otwarty zo
stat nowy gmach najwiekszego przedsiebiorstwa
graficznego w Szwecji t. zw. Sveriges litografiska
tryckerier4 Gmach budowany przez cztery lata
jest osobliwoscig Sztokholmu tak pod wzgledem
okazatosci jak i wewnetrznego urzadzenia. Wyso-
kosci dwunastu pieter, zbudowany z zelazobetonu
sktada sie z dwu do siebie przylegajacych czesci,
oddzielonych od siebie warstwa izolacyjng 7 cm.
W jednej czesci mieszczg sie biura, w drugiej
urzadzenia techniczne.
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Przestrzen zabudowana wynosi 5254 m2 po-
jemnos¢ 158 000 m3. Przestrzen poszczeg6lnych
podtdg wynosi 48 000 m2. Gmach pokryty jest da-
chem miedzianym, ptongcym nocng porg morzem
Swiatet reklamowych. Kazda ubikacja urzgdzona
zostata celowo zgory z wyzyskaniem wszelkich
mozliwosci jej uzycia na przyszto$¢. Siedem piecy
zasila ogrzewanie centralne, pozatem jeden piec
specjalny opalany jest makulaturg szczegdlnie pa-
pierébw wartosciowych. Szczegdlng uwage poswie-
cono wentylacji. Do niektérych sal wttacza sie
przy pomocy specjalnych urzgdzen zgeszczone po-
wietrze. Wtiasne transformatory przeksztatcajg
prad na 250 wolt. W gmachu nie uzywa sie nigdzie
gazu, jedynie pradu elektrycznego. Specjalne urzg-
dzenia chroni¢ majg gmach przed pozarem. Sie-
dem dzwigow faczy poszczegOlne pietra. Poszcze-
go6lne sale potaczone sg taSmami transportowemi
i pocztg pneumatyczng. Dwie wieze schodowe po-
siadajg schody ruchome, jedne dla mezczyzn, dru-
gie dla personelu zenskiego.

Osobliwoscia jest urzadzenie telefoniczne o 200
automatycznych potgczeniach, umozliwiajagcych
prowadzenie rozmowy wewnatrz i na zewnatrz
gmachu. Urzadzenie estetyczne i oSwietlenie we-
wnetrzne odpowiada ostatnim wymogom chwili,
Przedsiebiorstwo zatrudnia 1800 pracownikéw
i urzednikdw. Na czele jego -stoi dyrektor Knut
Ostberg. w K

SWIATOWY HANDEL MASZYNAMI
DLA PRZEMYStU GRAFICZNEGO

W latach $wiatowego kryzysu gospodarczego,
handel maszynami oraz dalszemi gtéwnemi narze-
dziami i przyborami graficznemi zmalat wprawdzie
bardzo znacznie, nie spadt jednakze do tak niskie-
go poziomu, jak to wykazujg statystyki odnoszace
sie do réznych innych débr inwestycyjnych. Fakt
ten wskazuje przedewszystkiem na relatywng wy-
trzymato$¢ i odporno$¢ przemystu poligraficznego
na dziatanie Kkryzysu, wyzsza wszakze od innych
dziedzin produkcyjnych. Najwidoczniej i w okresie
depresji dysponowato drukarstwo stosunkowo dosé
ozywionym stopniem zatrudnienia zwiaszcza w nie-
ktérych krajach, gdzie obok przemian gospodar-
czych, przeistoczenie polityczne wptyneto na roz-
rost prasy i ozywienie przemystu wydawniczego.

Pomimo tych, napozo6r korzystnych objawoéw,
z biegiem czasu i wskutek natezenia kryzysu stab-
naca sita nabywcza odbiorc6w w zagranicznych te-
renach zbytu, uniemozliwita podtrzymanie wyso-
kich sum eksportowych z lat 1928 i 1929, stano-
wigcych najpomys$iniejszy czasokres konjunktury.

Od 1929 do roku 1931, jak dowodzi M. Drews
na tamach ,Wirtschaftsdienst’'u”, wywo6z maszyn
i przyboréw graficznych najwazniejszych krajow
eksportujagcych, zmniejszyt sie o 40% i od tego
czasu nastgpit dalszy spadek eksportu o mniejwie-
cej potowe osiggnietego rezultatu w roku 1931.

Zapotrzebowanie rynku $wiatowego na graficz-
ny sprzet techniczny zwilaszcza w panstwach, nie-
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posiadajacych witasnego przemystu pomocniczego,
pokrywato dotychczas gtéwnie pie¢ krajow, a mia-
nowicie: Niemcy, Stany Zjednoczone Ameryki,
Anglja, Francja i Szwajcarja. W ostatnich latach,
podobnie, jak w wielu innych dziedzinach prze-
mystu i handlu, Japonja poczeta rdwniez wzmagaé
swoj eksport maszyn i przyboréw graficznych, to
tez ze wzgledu na specjalny charakter tej nowej
konkurencji oraz mozliwosci zwigkszenia i rozprze-
strzenienia ekspansji, nie mozna Japonji pomingé
jako eksportera maszyn drukarskich. W sferach
zainteresowanego przemystu przewaza przekona-
nie, ze Japonja, w najblizszej moze juz przysztosci
i na tern polu produkcji i zbytu, da sie dumpin-
giem swym dotkliwie we znaki krajom, ekspor-
tujagcym techniczny sprzet graficzny.

Ponizej poglagdowe zestawienie wediug danych
statystycznych:
JTywdz maszyn drukarskich, sprzetu i przyboroiv
graficznych z wyszczeg6lnionych powyzej 6 krajow
(warto$¢ obliczona w 1000 RM wedtug kurséw przecigtnych)

Kraj eksportujacy "12(3’2' 1933 1932 1931
Niemcy:
maszyn drukarskich . . . 6184 16156 18697 40170
inny sprzet i przybory
graficzne . 8363 16817 18979 31836
Razem . ... 14547 32973 37676 72006
Stany Zjedn. Ameryki:
maszyn drukarskich i do
sktadania ... 9495 18003 18740 35044
inny sprzet i przybory
graficzne . 2231 4845 5687 7436
Razem . ... 11726 22848 24427 42480
Anglja:
maszyn drukarskich i do
sktadania ..o, 4705 9268 9523 11801
inny sprzet i przybory
graficzne .. 2591 3539 4213 5958
Razem . ... 729 12807 13736 17759
Francja,
maszyn drukarskich i do
sktadania..o.. 395 760 1336 2 375
inny sprzet i przybory
graficzne .. 935 1992 2026 2290
Razem . ... 1330 2752 3362 4 665
Szwajcarja:
maszyn drukarskich i do
skfadania .o, 1076 2131 2124 4 484
inny sprzet i przybory
graficzne .. 41 81 68 107
Razem . . .. 1117 2212 2192 4591
Japonja:
maszyn drukarskich i do
sktadania ... 437 783 438 498
inny sprzet i przybory
graficzne .. 265 726 553 1106
Razem . ... 702 1509 991 1604
Wywoéz ogblny:
maszyn drukarskich i do
sktadania ..o 22292 47 101 50858 94372
inny spfzet i przybory
graficzne .. 14426 28000 31526 48733
Razem, . .. 36718 75102 82384 143105
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Jak z powyzszego zestawienia przekonujemy sie,
rozwoj wywozu w poszczegllnych krajach wyka-
zuje znaczne ro6znice. Kraje, w ktorych zaznaczyt
sie w ostatnich latach spadek kursu walut, zdotaly
eksport swoj rozwing¢ korzystniej i rozwojem eks-
pansji przescignelty panstwa konkurencyjne, pod-
trzymujace walute w oparciu o standart ziota.
Z przyczyny tej Anglja i Stany Zjednoczone o0siag-
ng¢ zdotaty powazniejszg korzys¢ relatywng w eks-
porcie. Objaw ten uwypukla sie wyrazniej, gdy
poréwnamy wywoéz Anglji oraz Stanéw Zjednoczo-
nych z rozwojem eksportu przemystu niemieckiego.
Podczas gdy wywOz niemiecki réwniez w pierw-
szem poétroczu 1934 r. wykazuje dalszy spadek,
eksport angielski i amerykanski zwiekszyt sie
w tymze czasokresie. Wzigé nalezy tu jeszcze pod
uwage, ze warto$¢ eksportu przeliczona jest na
walute niemiecka, opartg o standart ztota. Skoro
natomiast uwzglednimy walute poszczegdlnych kra-
jow, natenczas stosunek spadku eksportu niemiec-
kiego, zaréwno wartosciowo jak ilosciowo, przed-
stawia sie dla Niemiec jeszcze niekorzystniej.

Nie ulega watpliwosci, ze w miedzynarodowym
handlu maszynami drukarskiemi i sprzetem gra-
ficznym dokonujg sie na podiozu gospodarczem
i polityczno-handlowem przesunigecia, niepomysine
dla przemystu niemieckiego. Dla poparcia twier-
dzenia tego i na dowod wzmagajgcego sie wspot-
zawodnictwa konkurencyjnego przytoczymy przy-
ktad nastepujacy: W maju 1934 r. najpowazniejszy
szwedzki koncern prasowy zaciggnat ofert i koszto-
ryséw na dostawe maszyny rotacyjnej olbrzymich
rozmiarOw, najwiekszej na obszarze krajow skan-
dynawskich. W rezultacie zlecenie to przekazano
firmie angielskiej. Jak dotychczas, w obstudze ryn-
ku skandynawskiego dzierzyt od lat dawnych nie-
podzielny monopol, niemiecki przemyst maszyn
drukarskich.

O ile chodzi o ogdlny stan zatrudnienia nie-
mieckiego przemystu maszyn drukarskich w roku
ubiegtym, doznat on w poréwnaniu z poprzedniemi
latami kryzysowemi, pewnego ozywienia i popra-
wy. Stwierdza to na podstawie przeprowadzonych
badan Dr. Seisser, ktéry produkcje i stan zatrud-
nienia tegoz przemystu omawia wyczerpujagco na
ftamach czasopisma ,,Zeitschrift iiir Deutschlands
Buchdrucker"4 Dowodzi on, ze w fabrykach zjed-
noczonych w zwigzku niemieckiego przemystu ma-
szyn drukarskich, najnizszy poziom zatrudnionych
robotnikéw byt w styczniu 1933 r. Pracowato wow-
czas og6tem 2 942 robotnik6éw. Liczba ta wzrosta
w sierpniu 1934 do 4 073 robotnikow. Pozornie
oznacza to wprawdzie poprawe, lecz daleko jeszcze
do wyréwnania liczby 9 100 robotnikéw, ktorych
fabryki zatrudniaty w roku 1925, konjunkturowo
po wojnie najpomyslniejszym.

Dr. Seisser w wywodach swych podkresla, ze
przemyst niemiecki buduje nietylko pierwszorzed-
ne maszyny drukarskie, lecz caly szereg jedynych
w swym rodzaju typow, chronionych patentami
i Cieszacych sie stawg oraz rozglosem Swiatowym.

(Dokonczenie nastapi).

PRZEGLAD GRAFICZNY, WYDAWNICZY | PAPIERNICZY Nr.

3/i93S

PRAWO | SAD

NOWE PRZEPISY O WYMIARZE PODATKU
WCHODZA W ZYCIE

Poczawszy od roku biezacego, wymiary podatkéw do-
konywa¢ sie bedzie na podstawie nowej ordynacji podatko-
wej, rozporzadzen wykonawczych i instrukeyj podatkowych.
Minister Skarbu zwrécit sie w tej sprawie do podlegtych
mu wtadz ze specjalnym okélnikiem. Podnosi on w nim,
ze ordynacja podatkowa wprowadza zasade, ze wszystkie
wymiary podatkowe muszg by¢ oparte na konkretnym ma-
terjale, odtwarzajacym prawde materjalng, zebranym i opra-
cowanym w toku wymiaru podatkowego.

Obowigzek oparcia wymiaréw -— pisze minister — na
materjale faktycznym nalezy rozumieé¢ w ten sposéb, ze
kazdy wymiar podatkowy winien byé zgodny z rzeczywistym
obrotem lub dochodem ptatnika i opiera¢ sie na takich
danych informacyjnych, ktére istotnie uzasadniaty uskutecz-
nienie wymiaru w wysokos$ci przez wtadze wymiarowe przy-
jetym. W celu zebrania tego materjatu kazdy urzednik wy-
miarowy oraz wspo6tdziatajacy przy wymiarze powinien sig
stara¢ o osobiste zdobycie najwiekszej ilosci danych, stuza-
cych do wymiaru, a w szczegélno$ci poznawaé¢ stosunki ma-
jatkowe i czynno$ci gospodarcze ptatnikéw, wnika¢ w te
stosunki, umiejetnie i ostroznie operowa¢ zebranym mater-
jatem, oraz doktada¢ wszelkich staran, aby najscislej od-
twarza¢ prawde materjalng, stanowigcg o wysokosci podat-
ku dla kazdego ptatnika.

W stosunku do tych urzednikéw, ktérzy tern wskazow-
kom nie podporzadkuja sie, beda wyciggane konsekwen-
cje dyscyplinarne az do zwolnienia ze stuzby wtacznie.

ROZMAITOSCI

15 LAT PRACY INFORMACYJINEJ

ma za sobg juz istniejagca w Warszawie ajencja prasowa, no-
szaca nazwe ,Informacji Prasowej Polskiej# i prowadzona
pod kierunkiem p. Stanistawa Jarkowskiego.

Obraz swej dziatalnosci ujeta ta ajencja w wydanem
w tych dniach sprawozdaniu.

Dziatalno$¢ ta wyrazita sie przedewszystkiem w impo-
nujacej liczbie 7 i p6t miljona wycinkéw z artykutami, no-
tatkami i wiadomos$ciami z gazet i czasopism dla okoto
5000 abonentéw w kraju i zagranicag. Nastepnie ajencja wy-
data w ciggu minionego 15-lecia 15 réznych broszur infor-
macyjnych o prasie oraz z dziedziny potrzeb informacyj-
nych prasowych. Nadto za$§ przyczynita sie wydatnie przy
urzadzaniu kilku wystaw prasowych. Wreszcie wspdétdziatata
w zakresie informacyjno-propagandowym z réznemi insty-
tucjami i poczynaniami publicznemi o charakterze spotecz-
no-kulturalnym.

Wszystko to — jak juz zresztg niejednokrotnie w ciggu
15-tu lat pracy I. P. P. podnoszono w prasie — czyni z tej
ajencji instytucje pomocnicza w organizacji prasy rodzimej
zwtaszcza w dziedzinie kontroli informacyj prasowych Kkra-
jowych i zagranicznych, do czego w znacznym stopniu przy-
czynia si¢ wzrastajacy z roku na rok zasieg jej w tym za-
kresie, dzieki coraz gesciejszej sieci ajencyj tego rodzaju,
z ktéremi I. P. P. znajduje sie w statym kontakcie wymien-
nym informacyj prasowych w wycinkach.

O korzys$ciach informacyjnych wycinkéw $wiadcza liczne
cytowane w broszurze ,Informacji Prasowej Polskiej4 gtosy
i opinje jej abonentéw ze wszystkich sfer spoteczenstwa.
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