Dodatek do tygodnika Powiatowego Dr. 42

z dnia 22 pazdziernika 1932 r.

»Na podstawie § 1 ust. 4 ustawy o sadach prze-
mystowych z dnia 29 wrze$nia 1901 r.(Dz.U.Rz. niem.
str. 353) w brzmieniu rozporzadzen z dnia 12 maja
129 pazdziernika 1970 r. (Dz. U. Rz. str. 958 i 1843),
ustawy z dnia 14 stycznia 1922 r. (Dz. U. Rz. str.
155), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 mar-
ca 1924 r. (X)z. U. R. P.Nr. 32, poz. 322) i ustawy
z dnia 17 lipca 1924 r. (Dz. U. R. P Nr. 72, poz. 697)
tacznie z § 176 p. 1 ordynacji powiatowej z dnia
13 grudnia 1872 r. w brzmieniu ustawy z dnia 19
marca 1881 r <Zb. u. pr. str. 1551 179) oraz art. 14
ustawy z dnia 23 czerwca 1921 r. o wprowadzeniu
dekretow, ustaw sejmowych irozporzadzen Rzadu
oraz o dalszem uzgodnieniu ustawodawstwa na
obszarze b. dzielnicy pruskiej, rozciggnigtem na
gornos$laska cze$§¢ wojewoddztwa $§laskiego rozpo-
rzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 23
grudnia 1927 r. (Dz. U. R. P. Nr. 2 z 1928 r., poz.
9 - zatwierdza si¢ statut powiatowego sadu prze-
mystowego w Rybniku, uchwalony przez komisa-
ryczny wydziat powiatowy w Rybniku w dniu 31
lipca 1924 r. i w dniu 20 sierpnia 1931 r.*

Statut

Powiatowego Sadu Przemyslowego

RYBNIK.

Na podstawie § 1 ustep 1, 4 i 6 ustawy o
Sadach Przemystowych z dnia 29 wrze$nia 1901 r.

(Dz. Ust. Rz. niem. str. 353) w brzmieniu rozpo-
rzadzenia z dnia 12 maja i 29 pazdziernika 1920 r.
(Dz. Ust. Rz. niem. str. 958 i 1843) oraz ustawy

z dnia 14 stycznia 1922 r. (Dz. Ust. Rz. niem. cz. |
str. 155) tacznie z rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 26 marca 1924 r. (Dz. Ust. Rz. P. Nr. 32
poz. 322) i ustawg z dnia 17 lipca 1924 r. (Dz. Ust.
Rz. P. Nr. 72 poz. 697) po wystuchaniu przedsta-
wicieli pracodawcoéw 1 pracownikdéw, wydaje si¢
dla pow. rybnickiego stosownie do uchwal komi-
sarycznego Wydziatlu Powiatowego z dnia 31 lipca
1924 r. 1 20 sierpnia 1931 r. nastepujacy statut
Powiatowego Sadu Przemystowego.

Czesé¢ L
Przepisy ogolne.

§ L

Do rozpatrywania spraw ze stosunkow spor-
nych, wynikajacych w przemyS§le:

. pomigdzy robotnikami z jednej strony a ich
pracodawcami z drugiej strony,
2. pomig¢dzy robotnikami zatrudnionymi u tego

samego pracodawcy,

3. pomigdzy osobami, trudr.igcemi si¢ wykona-
niem wyroboéw przemystowych dla poszcze-
golnych przedsigbiorcow przemystowych poza

ich warsztatem pracy (chatupnicy, chatupnicy
zawodowi) a ich pracodawcami, nie wytacza-
jac osob, ktore same dostarczajg obrabiane
lub przerabiane surowce lub potsurowce.

4. pomigdzy osobami, wymienionemi pod 3, jezeli
sa zatrudnione u tego samego pracodawcy,

zostaje utworzony Sad Przemystowy.

Jako robotniké6w w mys$lniniejszego statutu na-
lezy rozumieé¢: czeladnikéw, pomocnikdéw, robotni-
kow fabrycznych i uczni odnos$nie do ktéorych ma
zastosowanie tytut VII ustawy przemystowej jak
rowniez urzednikow ruchu, werkmistrzéw i funkc-
jonarjuszow, wykonujacych wyzsze techniczne
czynnoS$ci, ktéorych roczny zarobek z pracy nie
przekracza 3.000 zi.

Kompetencja Powiatowego Sadu Przemysto-
wego w Rybniku nie dotyczy oséb ispraw, ktore
w my$l rozporzadzenia Ministra Przemystu i Han-
dlu wydanego na podstawie §§ 1 1 82 ustawy o
sadach przemystowych z dnia 29 wrzeénia 1901 r.
podlegaja kompetencji goérniczych sadoéw przemys-
towych.

§ 2.

Sad przemystowy jest wlasciwy, bez wzgle-
du na warto§¢ przedmiotu do rozpatrywania spo-
row:

1. co do rozpoczecia, dalszego trwania i rozwig-
zania stosunku stuzbowego jak rowniez co do
wydania albo tre$ci ksiazki roboczej, Swiadec-
twa ksiazki platniczej, kart roboczych, ksigzki
wyptat zarobkowych oraz co do udzielania
informacyj przez pracodawce¢ o robotniku.

2. co do $wiadczen ze stosunku pracy,

co do zwrotu $wiadectw, ksiazek, papierow
legitymacyjnych, dokumentow, narzedzi, ubran,
kaucji i1 t. p., oddanych z powodu zawarcia
stosunku pracy,

4. co do pretensji o odszkodowanie albo zaptateg
kary konwencjonalnej z powodu niewykonania
lub nie nalezytego wykonania obowiazkow do-
tyczacych czynnos$ci okreslonych pod Nr. 1-3
jak rowniez bezprawnych lub nieprawdziwych
uwag w ksigzkach roboczych, $§wiadectwach,
ksigzkach ptatniczych, kartach roboczych,
ksigzkach wyptat zarobkowych, ksigzkach ka-
sy chorych lub kartach kwitowych ubezpie-
czenia funkcjonarjuszoéw i inwalidow, kartach
podatkowych i podobnych dokumentach, dalej
z powodu zaciaggnigcia, udzielenia, odmowy,
lub tresci informacyj pracodawcy o robotniku,

5. co do wzajemnych roszczen robotnikéw i cha-
tupnikow tego samego pracodawcy, powsta-
tych wskutek przyjecia wspodlnej pracy,

6. co do pretensyj z umowy, na podstawie kto-
rej robotnik zostaje ograniczony w swej za-
wodowej pracy po ukonczeniu stosunku pracy.

Do kompetencji Sadu przemystowego nie na®
leza:



1) spory (§ 2, 1-5) os6b, wymienionych w § 1,
jezeli sg =zatrudnione w zaktadach gminnych
0 ile te zaktady nie nalezg do przemystu me-
talurgicznego t. zn. do przemystu wyrabia-
jacego albo fabrycznie dalej przerabiajgcego:
zelazo, stal, cynk, cyne, otéw, srebro, miedz
1inne metale albo réwniez do przemystu po-
bocznego, potgczonego z tymze,

2) spory robotnikéow, zatrudnionych w kopalniach,
salinach, sortowniach oraz podziemnych ta-
mowiskach i dotach z ich pracodawcami
wzglednie robotnikow pomiedzy sobg,

3) spory pomiedzy:

a) cztonkami cechow (§§ 81, 81 a ustawy
przemystowej) a ich uczniami § 81a cyf. 4
cyt. ustawy),

b) cztonkami cechéw, dla ktérych jest utwo-
rzony Sad Rozjemczy wedtug § 81 b cyf. 4
i §§ 91 itd. ustawy przemystowej aich ro-
botnikami,

4) spory pomocnikdbw i wuczni, =zatrudnionych
w aptekach i przedsiebiorstwach handlowych
oraz robotnikéw, zatrudnionych w zaktadach,
znajdujgcych sie pod administracjg wojskowag
lub marynarki.

§ 4.
Nazwa Sadu brzmi:
.,Powiatowy Sad Przemystowy Rybnik"
Siedziba jego znajduje sie w miescie Rybnik.

Obwdd jego obejmuje wszystkie wiejskie
i miejskie gminy powiatu.
§ 5.

Sad sktada sie z 1 przewodniczacego, z 2 za-
stepcoéw tegoz i 12 tawnikdw.

Liczba zastepcow i tawnikdbw moze zostaé
zmieniona uchwatg Wydziatu Powiatowego.

§ 6.

Na cztonka Sadu Przemystowego wigcznie
przewodniczgcego i zastepcow powotuje sie tylko
osobe, ktora jest obywatelem Panstwa Polskiego
i ukohAczyta 30 lat zycia.

Nie powotuje sie na cztonkéw Sadu Przemy-

stowego o0s6b niezdolnych do piastowania tego
urzedu, wskutek utomnosci psychicznych Ilub fi-
zycznych.

Nadto nie powotuje sie na cztonkéw Sadu
Przemystowego oséb,

1. ktére utracity zdolno$¢ do piastowania tego
urzedu na skutek zasgdzenia wyrokiem w po-
stepowaniu karno-sgdowem,

2. przeciwko ktéorym wdrozono postepowanie
z powodu zbrodni Ilub wystepku, ktore spo-
wodowa¢ mogg utrate obywatelskich praw
honorowych lub zdolnosci do piastowania urze-
dow publicznych,

3. ktére z powodu zarzgdzenia sgdowego ogra-
niczone sg w rozporzgdzaniu swym majatkiem.

§ 7
Przewodniczacego Sadu ijego zastepcow wy-
biera Wydziat Powiatowy na przecigagg 1— 3 lat.
Wymienieni nie mogg by¢ ani pracodawcami ani
pracobiorcami.
Wybdr przewodniczgcego i zastepcéw wyma-
ga zatwierdzenia przez YYojewode.

Postanowienie to nie ma =zastosowania do
urzednikow panstwowych Ilub komunalnych, spra-
wujgcych swoj urzgd na podstawie nominacji albo
zatwierdzenia przez wtadze panstwowg, jak diugo
ten urzad piastuja.

§ 8.

tawnicy muszg by¢é powotani w réwnej licz-
bie z posréd pracodawcodw i robotnikéw: tawni-
kéw z kota pracodawcow wybierajg pracodawcy,
tawnikéw z kota robotnikow zas pracobiorcy.
Wybér nastepuje na przecigg 3 lat. Ponowny wy-
bor jest dopuszczalny.

tawnicy, ktorych okres urzedowania uptynat,
ustepujg dopiero wowczas, gdy. ich nastepcy obje-
li urzedowanie.

§ 9.
Czynne prawo wyborcze posiadajg osoby
obojga pftci, ktore:
a) ukonczyty 21 rok zycia,

b) w okregu Sadu Przemystowego majg miesz-
kanie lub zatrudnienie,

c) sg obywatelami Panstwa Polskiego.

Osoby wskazane w ustepie 2 i 3 §6 nie ma-
jg prawa wybierania.

Cztonkowie cechu, dla ktérych jest utworzony
Sad Rozjemczy wediug § 81 b Nr. 4 i §§ 91 - 91b
ustawy przemystowej, jak rdéwniez ich robotnicy
nie majg ani czynnego, ani biernego prawa wybor-
czego.

§ 10.

Osoby prawne wykonujg swoje prawa wy-
borcze przez swych zastepcow prawnych.

Pracodawcami w mysl §§ 8 i 9 niniejszego
statutu sg osoby, prowadzgce samodzielnie przed-
siebiorstwa przemystowe, a zatrudniajgce regular-
nie przez caty rok albo w pewnych okresach roku
przynajmniej 1 robotnika. Do pracodawcow nale-
zy zalicza¢ rowniez w mysl wymienionych prze-
pisow zastepcéw samodzielnych przedsiebiorstw
przemystowych, ktéorym powierzono kierownictwo
przedsiebiorstwa przemystowego Ilub pewnej cze-
sci tegoz, jezeli nic sg robotnikami w mysl § 1
ustep 2 niniejszego statutu

§ 1L

Wybor tawnikow jest bezposredni i tajny.
Odbywa sie¢ na zasadzie systemu stosunkowos$ci.

W celu przeprowadzenia wyboréw przewo-
dniczgcy Wydziatu Powiatowego rozdziela powiat
na obwody wyborcze.

Prawo wyborcze mogg wykonywac¢ osoby
zamieszkate w okregu Sadu Przemystowego tylko
w tym obwodzie, do ktérego zostata przydzielong
miejscowos¢ ich zamieszkania bez wzgledu na
miejsce zatrudnienia, osobom za$§ zatrudnionym
w okregu Sadu Przemystowego a zamieszkalym
poza tym okregiem tylko w tym obwodzie, w kto-
rym znajduje sie ich miejsce pracy.

§ 12.

Dla obwodéw wyborczych zostajg utworzone,
celem kierowania gtosowaniem Wydziaty wybor-
cze.

Jeden z Wydziatéw wyborczych zostaje wy-
znaczony przez przewodniczagcego Wydziatu Po-



wiatowego, jako Gtéwny Wydzial Wyborczy, do
ktoérego nalezy ogdlne przeprowadzenie wyborow.

Kazdy Wydziat wyborczy sktada si¢ z prze-
wodniczacego, 2 tawnikéw 1 protokolanta. Dla
kazdego cztonka nalezy wybraé¢ przynajmniej jedne-
go zastepce.

Przewodniczgcych i protokolantow Wydzia-
16w wyborczych oraz ich zastepcow mianuje Prze-
Wodniczqcy Wydziatu Powiatowego. Lawnikow
iich zaste;pcow wybieraja pracodawcy ipracobior-
cy czynni jako cztonkowie Sadu Przemyslowego
droga wyboru tajnego albo przez aklamacje w row-
nej liczbie z pos$rdéd pracodawcow i pracobiorcow.
Po raz pierwszy mianuje tawnikow Wydziatow
wyborczych i ich zastgpcoOw przewodniczacy Wy-
dziatu Powiatowego z zachowaniem powyzszych
przepisow.

§ 13.

Przewodniczagcy Wydziatlu Powiatowego za-
rzadza wybory, oznacza dzien glosowania i lokale
wyborcze oraz ogtasza to dwukrotnie przynajmniej
na 6 tygodni przed wyborami w gazecie uzywanej
do urz¢dowych ogloszen wtadzy powiatowej. W
ogtoszeniu nalezy rdéwnocze$nie poda¢ czas gloso-
wania, sklad osobowy Wydzialoéw wyborczych,
miejsce ich urz¢dowania oraz zawezwaé¢ uprawnio-
nych do gltosowania do ztozenia list kandydatow
na tawnikéw Sadu Przemystowego na rgce prze-
wodniczacego Glownego Wydziatu wyborczego
z zaznaczeniem, ze glosowanie odbywa si¢ tylko
na zatwierdzone listy kandydatow.

Jedna lista moze obejmowac najwyzej 18 kan-

dydatow.

Kandydaci winni by¢ doktadnie oznaczeni
przez podanie nazwiska imienia, roku urodzenia,
zawodu 1 miejsca zamieszkania a ich nazwisko

opatrzone numerem porzadkowym.

Listy kandydatoéw nalezy wustali¢ dla praco-
dawcoéw i pracobiorcOw z osobna. Listy te musza
by¢é podpisane przez conajmniej 10 wyborcow
odno$nego grona wyborczego z wymienieniem za-
stepcy, upowaznionego do ewent. pertraktacyj
i przedstawione conajmniej na 3 tygodnie przed
wyborami. Jezeli nikt z podpisanych nie jest wy-
mieniony wyraznie jako zastgpca listy kandydatow,
wtedy podpisanego na pierwszem miejscu nalezy
uwazac¢ jako zastgpce listy. Wyborce, ktory pod-
pisat kilka list kandydatow, nalezy skreshc =z
wszystkich list kandydatéw. Zastgpcom tych list
nalezy poleci¢ w razie potrzeby, by z miejsca skre-
slonego podpisu wystarali si¢ o inny podpis.

Kandydatow, przedstawionych na kilku listach,
Gtéowny Wydzial Wyborczy wzywa do oswiadcze-
nia sie z ktorej listy chca kandydowaé. Jezeli w
ciggu trzech dni nie oswiadczag siq W sposob wy-
starczajgcy wtedy zalicza ich si¢ do tej 1lsty, na
ktorei sa przedstaw1en1 na pierwszem miejscu,
lezeli sa umieszczeni na wszystkich listach na tern
samem miejscu, wtedy zalicza ich si¢ do listy, kto-
ra pierwsza byla przedstawiong. Jezeli listy wply-
nglty w tym samym dniu, rozstrzyga los.

Przewodniczacy Gldéwnego Wydziatu Wybor-
czego oznacza listy kandydatoéw numerami porzad-
kowemi, wedle kolejnos$ci przedstawienia. Glowny
Wvdzial Wyborczy bada je i po usunigciu przez
zastepcOw list ewent. brakoéw zatwierdza 1 ogla-
sza je najpozniej na 14 dni przed wyborami w ga-
zecie wymienionej w ustepie 1.

Zatwierdzone listy kandydatow winny by¢
wylozone do wiadomosci publicznej w lokalu urze-
dowania Glownego Wydzialu Wyborczego najpoz-
niej 10 dni przed wyborami.

Jezeli tylko jedna lista zostanie przedlozona
wtedy wymienieni na tejze kandydaci uwazani sa
za wybranych bez przeprowadzenia aktu wybor-
czego.

§ 14.
Akt wyborczy jest jawny, za§ glosowanie
tajne. . . , A
Kazdy wyborca wmien si¢ wylegitymowacd

przed wydziatem wyborczym na jego zadanie. Ja-
ko legitymacja wystarczy dla pracodawcoéw po-
§wiadczenie o dokonanem wedlug § 14 ordynacji
przemystowej zgloszeniu przedsi¢gbiorstwa albo o-
statnie pokwitowanie zaptaty podatku przemysto-
wego dla pracobiorcow za§ Swiadectwo ich pra-
codawcy lub wtadzy policyjnej, potwierdzajace, ze
dany pracobiorca jest zatrudniony lub mieszka w
okrggu Sadu Przemystowego. Uznanie innych le-
gitymacyj zalezy od Wydzialu wyborczego.

§ 15.
Prawa glosowania wykona¢ mozna tylko o-
sobiscie przez oddanie kartki glosowania, ktora
nalezy rg¢cznie wypisaé¢ lub sporzadzi¢ w drodze

powielenia i1 ktéora winna zawieraé¢ tyle nazwisk,,
ile nalezy wybra¢ tawnikoéw. Kartke glosowania
nalezy wtozy¢ do urzedowej koperty, ktdora otrzy-
muje si¢ od Wydzialu wyborczego. Glosowac
mozna tylko na jedna z dopuszczonych list kandy:
datow Jawigcych si¢ do wyboru nalezy zapisaé
do 2 tabelarycznie sporzadzonych list, z ktérych
iedna jest przeznaczona dla pracodawcow, druga
dla pracobiorcow, a ktoére zawieraja w pierwszej
rubryce numer biezacy glosujgcych, w drugiej ich
nazwiska, a w trzeciej uwagi co do legitymacji.

W liscie pracobiorcow nalezy umie$ci¢ czwar-
ta rubryke, w ktérej poda¢ nalezy pracodawce, u
ktérego dany wyborca pracuje.

W razie niedopuszczenia kogo$ do glosowa-
nia jako nieuprawnionego do wybierania nalezy po-
mimo to jego nazwisko wpisa¢ do tej listy, do
ktorej si¢ zgtosit i zaznaczyé powodd niedopuszcze-
nia do glosowania. ) .

o zebrania kartek glosowania” nalezy usfa-
wi¢ dla pracodawcoéw i pracobiorcéw po jednej
urnie wyborczej, do ktérej uznani jako uprawnieni
do gtosowania wktadaja swoje kartki R wania.

Umieszczenie znakow zewngtrznych lub pod-
piséw protestow i zastrzezen na kartkach gltoso-
wania jest niedopuszczalne.

§ 16.

Po uptywie czasu ustanowionego dla dokona-
nia wyborow, nalezy jeszcze dopusci¢ do wyboru
tylko te osoby, ktore juz w lokalu wyborczym sg
obecne nastepnie nalezy zamkna¢ glosowanie.
Cztonkowie Wydzialu wyborczego majg obowigzek
zas§wiadczenia na listach swemi podpisami, ze w
wybaczonym dla wyboru czasie nikt wigcej me
zglosit si¢ do wykonania swego prawa wyborcze

S°’ Po wukonczeniu wyboru nalezy wyja¢ z urn
koperty i je policzy¢. Jezeli przy pordéwnaniu u-
zvskanej liczby z liczba wyborcow, ktorzy wedtug
St wzigli udziale wyborach, wykaze s,¢ rozmea,
wtedy nalezy to -razem ze stuzgacerm do wyjasnie-
nia sprawy przyczynami zaznaczy¢ w protokole
wyborczym.



Nastepnie wyjmuje
kopert i ustala sig
SOW.

W razie watpliwosci, czy karta glosowania
jest wazna, rozstrzyga Wydzial wyborczy wigk-
szo$Scig gltosow, przy rownej liczbie gloséw roz-
trzyga przewodniczacy.

Nastepnie spisuje si¢ protokét, do ktorego
wpisuje si¢ imiona i nazwiska cztonkow Wydziatu
wyborczego, poczatek i koniec wyborow wszyst-
kie uchwaty Wydzialu wyborczego z krotkiem u-
zasadnieniem tychze oraz wynik wyborow.

Odno$nie do wyniku Wydziat wyborczy wi-
nien podac¢ liczbg¢ wszystkich oddanych gtosow,
liczbe gloséw uniewaznionych i liczbge glosow
waznych przypadtych na poszczegodlne listy kan-
dydatow.

Protok6t przesyta si¢g, po podpisaniu przez
wszystkich czlonké6w Wydzialu wyborczego, na-
tychmiast do Gltownego Wydzialu wyborczego.
Razem z protokolem nalezy przestaé listy tabela-
ryczne 1 kartki glosowania, ktére winny znajdo-
wacé sie w opieczgtowanej paczce.

Gléwny Wydzial wyborczy rozdziela liczbe
mandatéw na poszczegdlne grupy wyborcze, w
stosunku do gtoséw dla danej grupy oddanych a
mianowicie w ten sposob, ze naprzod wyposrod-
kuje dzielnik wyborczy. W tym celu nalezy sumg
wszystkich waznych dla wszystkich grup” odda-
nych gtoséw podzieli¢ przez liczb¢ mandatdéw, po-
wiekszona o 1, nastgpna cata wyzsza od ilorazu
liczba jest dzielnikiem wyborczym.

Liczbe na kazda poszczegodlnag liste kandyda-
tow oddanych glosow dzieli si¢ nastgpnie przez
liczbe dzielnika wyborczego, poczem przydziela
Gtowny Wydziat Wyborczy kazdej grupie wybor-
czej tyle mandatéow, ile razy dzielnik wyborczy
miesci si¢ w sumie dla danej grupy oddanych gto-
SOw.

si¢ kartki glosowania z
liczbe oddanych waznych gto-

Przyktad 1.
ITo§¢ tawnikow wynosi 12. Oddano waznych
gtosow 960. Z tego otrzymata
lista Nr. 1 480 gltosow
lista Nr. 2 296 glosow
lista Nr. 3 184 glosow
Dzielnik wyborczy wynosi:
960 (liczb¢ oddanych gloséw)podzielona przez

13 (12+ 1 t. j. ilos¢ tawnikoéw powigkszona o 1)
a wigc:

960 : 13 = 73 11/13
nastepng calg wyzszag liczbg jest 74, dzielnik wy-
borczy wynosi zatem 74.

Otrzymuja wigc:

lista Nr. 1 480:74 = 6 mandatéw pozostaje 36 gf.
lista Nr. 2 296:74 = 4 mandaty pozostaje — gt.
lista Nr. 3 184:74 = 2 mandaty pozostaje 36 gt.
Obsadzono zatem 12 mandatow.
Przyktad 2.

Ilo$¢ tawnikow wynosi 30.
gtosow 1240. Z tego otrzymaty:

Oddano waznych

lista Nr. 1 264 gtosow
lista Nr. 2 .525

lista Nr. 3 412,
lista Nr.4 39

razem 1240 gloséw

Dzielnik wyborczy oblicza sig:

1240:31 (t. j. 30+1) = 40. Nastepng wyzszg cala
liczba jest 41, a wig¢c dzielnik wyborczy wynosi 41.
(Dalsze obliczenia jak przyktad 1.)

Jezeli wszystkich mandatéow nie rozdzielono,
przydziela si¢ zbywajace mandaty po kolei tym
grupom, ktére przy przeprowadzonym podziale
wykazaty najwieksza reszte podziatu.

Jezeli reszty podziatu sg przy kilku grupach
rowne przydziela si¢ mandat tej grupie, ktoéra u-
zyskata wigcej glosow, w razie rownosci glosow
rozstrzyga los.

Liscie kandydatéw, ktora uzyskata glosow
mniej, -niz wynosi dzielnik wyborczy, nie przystu-
guje prawo do zadnego mandatu.

Przyktad 1.

Ilos¢ tawnikow wynosi 30.
gltos6w 2853. Z tego otrzymaty:

Oddano waznych

lista Nr. 1 1328 gltosow
lista Nr. 2 605
lista Nr. 3 463 »
lista Nr. 4 457 »

razem 2853 glosow
Dzielnik wyborczy oblicza sig:

2853 :31 (t. j. 30+ 1) = 92/1/31, nastepng wyzsza
cala liczbg jest 93, dzielnik wyborczy wynosi za-
tem 93.

A wigc otrzymuja:

lista Nr. 1 1328:93= 14 mandatéw pozostaje 26 gt.
lista Nr. 2 605:93= 6 » » 47 ,,
lista Nr. 3 463:93= 4 » ” 91 ,,
lista Nr. 4 457:93= 4 » » 85 ..

Rozdzielono zatem tylko 28 mandatéw, pozo-
stale 2 mandaty przypadaja po jednym liscie 3 i4,
poniewaz wykazuja one najwi¢ksza reszt¢e podzia-
hw (91 1 85).

Przyktad 2.

Liczba tawnikéw wynosi 60. Oddano waz-

nych gloséw 12452. Z tego otrzymaty:
lista Nr. 1 2842 gtosow
lista Nr. 2 2729
lista Nr. 3 4808
lista Nr. 4 1463 ,,
lista Nr. 5 410
lista Nr. 6 210

Dzielnik wyborczy oblicza sig:
12452:61 (t. j. 60+1) = 204 8/61, najblizsza wyzsza
liczbg catg jest 205, dzielnik wyborczy wynosi za-
tem 205.

A wigc otrzymuja lista:

Nr. 1 2842:205 =13 mandatow pozostaje 177 gt
Nr. 2 2729:205= 13 » » 64
Nr. 3 4808:205 23 " » 93
Nr. 4 1463:205 7 » » 28
Nr. 5 410:205 2

Nr. 6 200:205 0 » » 200

Rozdzielono zatem 58 mandatéw, 2 pozostale
mandaty przypadajg po jednym listom Nr. 1 i 3,
jako wykazujacym najwigksza reszt¢ podzialu.
Lista Nr 6 nie otrzymuje zadnego mandatu, ponie-
waz suma uzyskanych przez nig gloséow nie wy-
nosi nawet tyle, ile dzielnik wyborczy.



Przyklad 3.

Liczba tawnikoéw wynosi 30.
nych gtosow 2853.

Oddano waz-
Z tego otrzymaty:

lista Nr. 1 1339 glosow
lista Nr. 2 595 '
lista Nr. 3 463 ’
lista Nr. 4 366

lista Nr. 5 90 '
Dzielnik

wyborczy oblicza sig¢:

2853:31 - 92 1/31, dzielnik wyborczy wynosi za-

tem 93.
A wigc otrzymuja lista:

Nr. 1 1339 :93 = 14 mandatow, pozostaje 37 glos.
Nr. 2 595:93= 6 » » 37 .,
Nr. 3 463:93- 4 " » 91
Nr. 4 366 :93 3 » . 3/,
Nr. 5 90:93 - 0 » 90 ,,
Lista Nr. 5 nie otrzymuje zadnego mandatu,
poniewaz suma oddanych na nia gloséw jest niz-

szg od dzielnika wyborczego.
wpierw 27 mandatéw. Z pozostatych 3 mandatow
otrzymuja 1 mandat lista Nr. o, a jeden mandat
lista Nr. 4, poniewaz wykazuja najwicksze res-zty
z podziatu (91 i 87 gltoséw). Irzeci mandat przy-
dziela si¢ liscie Nr. 1, ktéra posiadajac taka sama
reszt¢ podziatu jak lista Nr. 2 wykazuje jednak
wigcksz.a sume¢ oddanych na nig glosow. (Uwaga:
gdyby listy Nr. 112 posiadaly t¢ sama resztg po-
dzialu i t¢ sama ilo§¢ uzyskanych gltosow, wow-
czas rostrzyga los, ktorej z nich ma przypasc¢ po-
zostaty mandat.)

Jezeli przy podziale liczby glosow przez dziel-
nik wyborczy przypadlo wedlug rozdzialu o jeden
mandat wigcej nad oznaczonag liczb¢ mandatow od-
licza si¢ jeden mandat tej grupie, ktéra posiada
najmniejsza reszt¢ podzialu, a przy réwnosci resz-
ty, tej, ktora uzyskata najmniejsza liczbe glosow.
w ’razie réwnosci glosow rozstrzyga los.

Wybranymi tawnikami sa ci kandydaci po-
szczegdlnych grup wyborczych, ktérzy kolejno po-
czawszy od pierwszego na liscie kandydatow sa
wymienieni. Dalsi kolejni kandydam s3 zastegpca
mi  Jezeli lista kandydatow zawiera wigcej
nazwisk niz przypadto stanowisk tawnikow i za-
stepcow tawnikéw dla danej grupy wyborczej nie
uwzglednia si¢ nadliczbowych nazwisk.

O rozdziale mandatéw spisuje si¢ protokot,
ktoéry podpisuja wszyscy czlonkowie Gtoéwnego
Wydziatu Wyborczego.

§ 17.

Wynik wyboréw ogtasza Sad Przemystowy,
po raz pierwszy przewodniczacy Wydziatu Powia-
towego, natychmiast w powolanej w " 13 gazecie
z zaznaczeniem, ze zarzuty przeciwko wyborom
nalezy wnie§¢ w terminie prekluzyjnym jednego
miesigca po wyborach do Wojewoddzkiego Sadu
Administracyjnego.

Rownoczesnie nalezy powiadomi¢ wybranych
o ich powotaniu jako cztonkéw Sadu Przemysto-
wego z wezwaniem, by w razie nieprzyjg¢cia man-
datow przedstawili swoje powody Sadowi Prze-
mystowemu po raz pierwszy Wydziatowi Powia-
towemu.

Rozdzielono wigc

§ 18.
Urzad tawnika jest urzedem honorowym. Wol-
ino go nie przyjac¢ i ztozy¢ tylko z tych samych

powodow, ktore uprawniaja do nieprzyjgcia bez-
ptatnego urzedu gminnego. Kto jednak urzad taw-
nika sprawowat przez 6 lat, ma prawo nie przyjac
urzedu tego podczas nastepnych sze$ciu lat. Po-
wody nieprzyjecia uwzglednia si¢ tylko wtenczas,
jezeli wybrany po. zawiadomieniu go o wyborze
przedstawit je na pis$mie w ciagu jednego tygodnia.

Odnos$ne wnioski rozpatruje Wydzial Powia-
towy.

. § 19,

Zarzuty przeciwko waznosci wyboroéw sa do-
puszczalne tylko w ciagu jednego miesigca od o-
gloszenia wyniku wyborow. Nalezy je przedsta-
wi¢ Wojewodzkiemu Sadowi Administracyjnemu
w Katowicach, ktéory wybory, uchybiajace ustawie
lub wydanym na podstawie ustawy przepisom
wyborczym uniewaznia.

§ 20.

Na miejsce tawnika, ktory zgodnie z decyzja
Wydziatu Powiatowego jest zwolniony od przyje-
cia urzg¢du albo ktory w ciagu okresu wyboiczego
przestanie by¢ tawnikiem, wstgpuje nastepny kan-
dydat z tej samej listy wyborczej.

§ 21.

Jezeli wybory nie doszty do skutku albo 2
razy ulegna uniewaznieniu Wojewoda $laski upraw-
niony jest:

a) wybory, ktéore miaty by¢ uskutecznione przez
pracodawcow, wzglednie pracobiorcoéw, prze-
prowadzi¢ przez Wydzial Powiatowy;

b) wybory, ktére mialy by¢ przeprowadzone

' przez Wydziat Powiatowy zastapi¢ mianowa-
niem czlonkow.

§ 22.

Przewodniczacy Sadu przemystowego, po raz
pierwszy przewodniczacy Wydzialu Powiatowego
ogtasza w powotanej w § 13 gazecie ostateczny
sktad Sadu z podaniem nazwisk i miejsc zamiesz-
kania poszczegbélnych czlonkow.

§ 23.

Przewodniczacy Sadu przemystowego ijego
zastepcy skladaja przed objeciem urzedu przysiege
stuzbowa wobec delegowanego przez W0]ewod¢;
Slaskiego urzednika, tawnicy za§ przed pierwsza
czynno$cig stuzbowa wobec przewodniczacego lub
jego zastepcey.

§ 24.

Cztonka Sadu przemystowego, co do ktorego
powstaja lub wyjda na jaw okoliczno$ci, powodu-
jace w mys$l niniejszego statutu niewybieralnos¢ na
sprawowany przez niego urzad, nalezy z urzg¢du
usung¢. Usunigcie nastepuje przez Wojewodzki Sad
Administracyjny w Katowicach, po wystuchaniu
zainteresowanych.

Cztonek Sadu przemystowego, uchybiajacy w
spos6b powazny obowigzkom urzedowym, moze
zosta¢ usuniety z Urzedu przez Sad Okregowy w
Katowicach.

Co do postepowania i Srodkow prawnych ma-
ja zastosowanie analogiczne przepisy, obowigzu-
jace w nalezacych do Sadow Okregowych sprawach
karnych. Oskarzenie wnosi Prokuratura na wnio-
sek Wojewody $laskiego.



Lawnicy z grona pracodawcoédw, stajacy si¢ po
swym wyborze cztonkami cechu wspomnianego w
§ 9 ustep 3 statutu oraz tawnicy z grona praco-
biorcow wstepujacy po ich wyborze do pracy u
cztonka takiego cechu zatrzymuja urzad do nastegp-
nego wyboru.

§ 25.

Przewodniczacy oznacza na kazdy rok kalen-
darzowy z gory kolejnos¢ wedlug ktorej tawnicy
biora udzial w posiedzeniach Sadu Przemystowe-
go 1 powotuje na wypadek przeszkody zastgpce
tawnika.

§ 26.

Przewodniczacy zawiadamia tawnikow pisem-
nie o terminie posiedzen sadu, w ktorych maja
bra¢ wudzial, zwracajac uwage ich na nast¢gpstwa
niestawienia sig.

Na jednomys$lny wniosek =zainteresowanych
tawnikéw przewodniczacy moze zezwoli¢ na zmia-
ny ustalonej kolejnos$ci brania wudziatu przez po-
szczegolnych tawnikéw w posiedzeniach Sadu
Przemystowego o ile sprawy?, majace by¢ przed-
miotem poszczegodlnych rozpraw, jeszcze nie sa
wyznaczone.

Wniosek i zezwolenie nalezy zaprotokotowac.
§ 27.

Lawnicy w razie niemozno$ci stawienia si¢
sa zobowiazani usprawiedliwi¢ si¢ pisemnie.

Lawnikow, ktorzy bez dostatecznego uspra-
wiedliwienia nie jawig si¢ na czas na posiedzenie
albo w inny sposob uchylaja si¢ od swych obo-
wiazkow, nalezy zasadzi¢ na zaptacenie kary -po-
rzadkowej do 300 zt. oraz kosztow spowodowa-
nych niestawiennictwem tawnika. Odnos$ne orze-
czenie wydaje przewodniczacy. Przewodniczacy
moze znie$§¢ orzeczenie w catoSci lub cze¢sciowo,
jezeli zasadzony usprawiedliwi si¢ pdzniej w do-
stateczny sposob.

Przeciwko temu orzeczeniu przysluguje pra-
wo zazalenia do Sadu Okr¢gowego w Katowicach.
Odnosne postgpowanie toczy si¢ wedlug przepisow
Kodeksu postgpowania karnego.

Lawnicy winni o kazdej zmianie swego za-
mieszkania zawiadomi¢ przewodniczacego w ciagu
trzech dni.

§ 28.

Sad Przemystowy rozprawia i decyduje, o ile
ustawa o Sadach Przemystowych nie postanawia
nic innego, w sktadzie 3-ech czltonkéw wlacznie z
przewodniczacym. Z tawnikéw musi
pracodawca drugi pracobiorcg.

by¢ jeden

§ 29.

Lawnicy otrzymuja za kazde posiedzenie, w
ktérem brali udzial odszkodowanie za stratg¢ cza-
su, ktéorego wysokos$é ustala Wydzialt Powiatowy.
Lawnikom z grona pracobiorcow ptaci sig o ile ich
zarobek, ktory przez wzigcie udzialu w posiedze-
niu utracili, przewyzsza to odszkodowanie jeszcze
odnos$ng rdéznic¢. Odszkodowanie ptaci si¢ po po-
siedzeniu. Oprécz odszkodowania tawnicy otrzy-
muja zwrot kosztéw przejazdu do Sadu iz powro-
tem najtanszym S$rodkiem przewozowym. Przy
przejazdach kolejowych tawnicy otrzymuja zwrot
kosztu przejazdu trzecig klasg.

§ 30.
Dla Sadu Przemyslowego ustanawia si¢ Se-
kretarjat. Potrzebny lokal isity biurowe przydzie-

la Wydzial Powiatowy.

Sekretarz Sadu Przemystowego, ktérego mia-
nuje Wydzial Powiatowy i ewent. jego zastgpca,
bioragcy wudziat w posiedzeniach Sgadu Przemysto-
wego jako protokolant, musza by¢ zaprzysig¢zeni
przez przewodniczacego Sadu Przemystowego.

Wszelkie czynno$ci kasowe i rachunkowe u-
skutecznia Powiatowa Kasa Komunalna w Rybniku.

§ 31.

Koszta urzadzenia i utrzymania Sadu Prze-
mystowego, o ile nie znajduja pokrycia w jego do-
chodach, ponosi powiat rybnicki.

Przewodniczacy Sadu Przemystowego winien
przedtozy¢ co rok sprawozdanie Wydzialowi Po-
wiatowemu z ogoélnej dziatalnosci Sadu.

Czesé IL
Postepowanie.

§ 32.
Sad Przemystowy postepuje wedtug §§ 26-57
i 59-61 ustawy o Sadach Przemystowych z dnia
29 wrze$nia 1901 r. i rozporzadzen z dnia 12ma-
ja 129 pazdziernika 1920 r., orazustaw z dnia 14
stycznia 1922 r. wzglednie 17 lipca 1924 r.

§ 33.

Za rozprawg¢ sporu prawnego przed Sadem
Przemystowym pobiera si¢ jednorazowo oplate,
stosownie do warto$ci przedmiotu sporu.

Optata wynosi od wartos§ci przedmiotu:

do 20 zt. wtacznie 1,00 zti.
ponad 20 — 50 zi. wtacznie 1,50 zt.
ponad 50— 100 zt. wtacznie 3,00 zt.
Od kazdych dalszych zaczgtych 100 zl. pod-

nosza si¢ nalezytosci o 3 ztote.
zyto$¢é wynosi 30,— ztotych.

Najwyzsza nale-

Poza tern maja zastosowanie przepisy § 58
ustepy 3, 4 i 5 ustawy o Sadach Przemystowych..

Czesé¢ 1IN
Sad Przemyslowy jako Urzad pojednawczy”

§ 34.

W sporach pomigdzy pracodawcami i praco-
biorcami co do warunkow dalszego trwania lub
wznowienia stosunku roboczego, zainteresowane
strony moga powota¢ Sad Przemystowy jako U-
rzad pojednawczy.

§ 35.

Sad powotanie musi przyjaé¢, jezeli wychodzi
od obu stron i zainteresowani robotnicy i praco-
dawcy (pracodawcy o ile liczba ich wynosi wigcej
niz trzy) ustanowia zast¢gpcoOw, upowaznionych do
wzigcia udzialu w rozprawie przed urz¢gdem poje-
dnawczym.

Zastepcami wolno mianowacé¢ tylko zaintere-
sowanych, ktorzy ukonczyli 25 rok zycia, posiada-
ja obywatelskie prawr honorowe i nie s3 ograni-
czeni zarzadzeniem Sadu we wtadaniu swoim ma-
jatkiem.

O ile pracobiorcéow w tym wieku niema albo
niema w dostatecznej iloSci, dopusci¢ wolno



miodszych zastepcéw. Liczba zastepcow kazde]
strony z reguty nie powinna przekraczac¢ trzech.
Urzad pojednawczy moze dopusci¢ wiekszg ilos¢
.zastepcow.

Urzad pojednawczy roztrzyga wedtug dowol-
nego uznania, czy petnomocnictwa zastepcow sg
wystarczajgce.

Jezeli powotanie Sadu nastgpi tylko przez
jedng strone, przewodniczgcy winien drugg strone
lub jej zastepcow Ilub mandatarjuszéw o tern po-
wiadomi¢, starajgc sie rownoczesnie wediug moz-
nosci, by i ta strona zgodzita sie na powotanie
Urzedu pojednawczego.

Przewodniczgcy winien i w innych wypadkach,
gdy zachodza spory wspomniane w § 34 czymc
staranie by strony powotaty Urzgd pojednawczy
i zaleci¢ im to przy nadarzajgcej sie sposobnosci.

Przewodniczgcy jest upowazniony przed roz-
prawg i podczas rozprawy zawezwac i przestuchac
osoby zainteresowane w sporach. Jezeli Urzacl
pojednawczy zostat powotany wedtug powyzszych
przep:sow, moze przewodniczgcy w przypadku
niestawiennictwa natozy¢ po uprzedniem zagroze
niu grzywne do 100 ztotych. Przeciwko natozeniu
grzywny przystuguje prawo zazalenia wedtug prze-
piséw procedury cywilnej.

Za osobv zainteresowane wystepowa¢ mogag
ich zastepcy'(§ 45 ustawy przemystowej), proku-
renci. kierownicy i t. p.

Rozprawy urzedu pojednawczego sg jawne.

§ 36.

Sad Przemystowy czynny jako Urzad pojed-
nawczy sktada sie, oprécz przewodniczgcego, z
rownej ilosci mezow zaufania pracodawcow i pra-
cobiorcow.

Mezéw zaufania wyznaczajg zainteresowani.
Jesli tego nie uczynig mianuje ich przewodniczgcy.
Jezeli zainteresowani nie pogodzag sie co do liczby
mezow zaufania, ktérzy majg by¢ powotani, prze-
wodniczgcy oznacza ich liczbe i to przynajmniej
dwoéch dla kazdej strony.

Mezowie zaufania nie mogg by¢ wybrani z
posrod zainteresowanych.

Przewodniczgcy ma prawo powotac¢ jedng al-
bo dwie osoby oiezainteresowane jako tawnikow
z glosem doradczym. Przedtem winien wystuchac¢
.obydwie strony.

§ 37.

Urzgd pojednawczy przestuchujgc zastepcow
obu stron ustala punkty sporne i okolicznosci, od
ktorych zalezy ich ocena.

Urzgd pojednawczy a w przypadku ustepu 5
;§ 35 przewodniczacy Sadu Przemystowego, ma pra-
wo zawezwac i przestucha¢ znawcoéw dla wyjas-
nienia dotyczgcych okolicznosci.

Kazdemu tawnikowi i mezowi zaufania przy-
stuguje prawo stawiania pytan zastepcom i znaw-
com za posrednictwem przewodniczgcego.

§ 38.

Po wyjasnieniu okolicznosci Urzgd pojednaw-
czy na wspolnej rozprawie daje sposobno$¢ kazdej
stronie do oswiadczenia sie co do wywodow dru-
giej strony i rowniez co do zeznan znawcow. Na-
stepnie Urzad pojednawczy stara sie pogodzi¢
jstrony.

§ 39.

Jezeli ugoda dojdzie do skutku, nalezy ogto-
si¢ jej tres¢ w gazecie powiatowej, w formie o-
znajmienia, podpisanego przez wszystkich czton-
kéw Urzedu pojednawczego i zastepcodw obu stron.

§ 40.

Jezeli ugoda nie dojdzie do skutku, Urzad po-
jednawczy wydaje orzeczenie polubowne odnoszace
sie do wszystkich spraw spornych pomiedzy stro-
nami. Orzeczenie polubowne wydaje sie zwykig
wiekszoscig gtosow. W razie gdy glosy wszyst-
kich powotanych dla pracodawcéw mezow’ zaufa-
nia sg sprzeczne z gtosami "wszystkich mezow za-
ufania pracobiorcow, przewodniczagcy moze wstrzy-
mac¢ sie od glosowania i stwierdzi¢, ze orzeczenie
polubowne nie doszto do skutku.

§ 41.

Jezeli orzeczenie polubowne doszto do skutku
przewodniczgcy oznajmia je zastepcom obu stron
ustnie lub pisemnie wzywajgc ich do oswiadczenia
sie w przeciggu przez siebie wyznaczonego termi-
nu, czy orzeczenie przyjmujg.

Jezeli strony w wyznaczonym terminie nie
oswiadczg sie uwaza sie orzeczenie jako nieprzy-
jete.

Po uptywie terminu Urzad pojednawczy w
podpisanem przez wszystkich swych cztonkéw pu-
blicznem oznajmieniu ogtasza w gazecie powiato-
wej tres¢ orzeczenia polubownego i odnoszace sie
do niego oswiadczenia stron.

§ 42.

Jezeli ani ugoda ani orzeczenie polubowne
nie doszto do skutku, przewodniczgcy urzedu pojed-
nawczego jest zobowigzany ogtosi¢ to publicznie
w sposob przewidziany w § 41.

§ 43.

Sgd Przemystowy nie jest wtasciwy jako Urzad
pojednawczy, jezeli spor toczy sie wytgcznie po-
miedzy cztonkami cechu i ich pracobiorcami, aula
cechu tego celem spetnienia okre$lonych w § 81 a
Nr. 2 ustawy przemystowej zadan, istnieje osobny
urzgd pojednawczy ktorego sktad i czynnos$é nor-
muje statut wediug §§ 63-73 ustawy o Sadach
przemystowych.

Jezeli obydwie strony powotujg Sad Przemy-
stowy jako Urzad pojednawczy jest on w tych
sporach kompetentny.

§ 44.

Mezowie zaufania i tawnicy otrzymujg na
wniosek odszkodowanie za strate czasu i zwrot
kosztéw podrézy wediug § 29 niniejszego statutu,
znawcy (§ 37 ustep 2) zas odszkodowanie na pod-
stawie ustawy o odszkodowaniach swiadkow i rze-
czoznawcow.

CzesEC¢ V.
Opinje i wnioski Sgdu Przemystowego.
§ 45.

Na zagdanie wtadz panstwowych albo Wydzia-
tu Powiatowego, Sad Przemystowy obowigzany
jest wydac¢ opinje w sprawach przemystowych.
Odnosne opinje wydaje przy udziale wszystkich
tawnikow- plenum Sgdu Przemystowego - pod kie-
rownictwem przewodniczgcego.



Sad Przemystowy ma prawo zwracaé si¢ w
sprawach przemystowych z wnioskami do wtadz,
reprezentacyj zwiazkoéw komunalnych oraz do ciat
ustawodawczych wojewodztwa i panstwa.

Do przygotowania opinji oraz wnioskow prze-
wodniczacy Sadu Przemystowego moze powotaé
wydziaty z cztonkow Sadu. O ile chodzi o sprawy
dotyczace interesow tak pracodawcow jak praco-
biorcow, wydzialy muszg si¢ sktada¢ z rownej
ilo$ci zastgpcow obu stron.

§ 46.

W razie utworzenia statego w-ydzialu sktada
si¢ tenze z 2-ch pracodawcow i2-ch pracobiorcow,
ktérych wybieraja wszyscy lawnicy pracodawcy
i pracobiorcy z osobna ze swego grona pod kie-
rownictwem przewodniczgcego 1 to po kazdych
nowych wyborach tawnikéw, na przeciag okresu
wyborczego.

§ 47.

Wybér odbywa si¢, o ile zaden tawnik nie
sprzeciwi si¢ temu przez aklamacj¢, w innym ra-
zie przez pracodawcoéw i pracobiorcOw z osobna
zapomocg zamknig¢tych kartek glosowania w ten
sposob, ze kazdy uprawniony do glosowania napi-
sze na kartce glosowania tyle nazwisk, ile nalezy
wybraé¢ czlonkéw Wydziatu. Za wybranych uwa-
za si¢ tych, na ktorych oddano najwigcej glosow.
W razie rownos$ci gtoséw rozstrzyga los, ciagnigty
przez przewodniczacego.

§ 48.

Plenum Sadu Przemystowego, wzglg¢dnie Wy-
dzial Sadu Przemystowego zwotuje Przewodnicza-
cy Sadu, ktory tez kieruje rozprawami. Zastgpcy
przewodniczacego moga bra¢ udzial w obradach z
glosem doradczym.

Uchwaty plenum Sadu Przemystowego - Wy-
dziatu-zapadaja zwykta wigkszoscia glosow wiacz-
nie z gtosem przewodniczacego. Wniosek za kto-

rym oddano tylko potowe glosow, uwaza si¢c za
odrzucony.

§ 49.

Plenum Sadu Przemystowego musi by¢ zwo-
tane:

1. jezeli nalezy obradowaé lub powzigé¢ uchwatle:

w sprawie wydania opinji wspomnianej Ww

§75 ustep 1 ustawy o Sadach Przemystowych,

2. jezeli conajmniej 6-ciu tawnikéw Sadu Prze-
mystowego domaga si¢, by sprawa przez nich
oznaczona stata si¢ przedmiotem wniosku,
wspomnianego w § 75 wust. 2 ustawy o Sa-
dach Przemystowych.

Spraw, dotyczacych przedsi¢biorstw, nie pod-
legajacych orzecznictwu Sadu Przemystowego*
przewodniczacy nie poddaje pod rozprawy.

§ 50.

Z rozpraw plenum Sadu Przemystowego-Wy-
dziatu-nalezy sporzadzi¢ protokot, z ktoérego po-
winno by¢ widoczne w razie rozbiezno$ci zdan,
jakie byto zdanie pracodawcow, a jakie pracobior-
cow.

§ 51.

Wydana przez plenum Sadu Przemystowego
opinj¢ lub uchwalony wniosek nalezy przedstawié
wlasciwe] wtadzy razem z odpisem sporzadzonego
z rozpraw protokotu.

Cze$é V.
Przepisy koncowe.
§ 52.

Nadzor stuzbowy nad Sadem Przemystowym-,
sprawuje Wojewoda $laski zgodnie z § 177 ustawy
powiatowej.

§ 53.
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem,

ogloszenia w gazecie powiatowej powiatu rybnic-
kiego.

Rybnik, dnia 15 grudnia 1931 r.
Wydzial Powiatowy
(—) podpisy.



