Dziennik Urzedowy W. R. N. Nr 12

1) z Klinikami i Instytucjami Naukowo-Badawczymi w ce-
lu wykorzystania kadr .fachowych, urzagdzen oraz doszka-
lania personelu fachowego dla potrzeb Zespotu,

2) z Panstwowym Wojewo6dzkim Inspektorem Sanitarnym.
§ 8. 1 W sktad Zespotu wchodza:

1) Wojewoddzka Przychodnia Chirurgiczna,

2) Wojewo6dzka Przychodnia Chordb Kobiecych,

3) Wojewddzka Przychodnia Dermatologiczna,

4) Wojewo6dzka Frzychodmia Internistyczna,

5 Wojewddzka Przychodnia Przeciwgruzlicza i Chordb
Ptuc,

6) Wojewddzka Przychodnia Przemystowa,

7) Wojewddzka Przychodnia Rehabilitacyjna i Zaopatrze-

nia Ortopedycznego,

8) Wojewddzka Przychodnia Sportowo-Lekarska,

9) Wojewodzka Przychodnia Stomatologiczna.

2. W sktad Zespotu wchodza ponadto:

1) Dziat Metodyczno-Organizacyjny,

2) Zaktad Radiologii,

3) Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej,

4) Wojewodzki OSrodek DoksztatcaniaKadrMedycznych.

5) Dziat Lecznictwa Uzdrowiskowego zZespotem Kon-
sultantéw Uzdrowiskowych,

6) Dzial Orzecznictwa,

7) Dziat Administracyjno-Gospodarczy,

8) Dziat Budzetowo-Rachunkowy,

9) Sekcja d/s osobowych ji socjalnych,

10) Stanowisko pracy d/s obstugi prawnej,

U) Stanowisko pracy d/s chronnosci.

3. Przychodnie i jednostki organizacyjne wchodzace
w'sktad Zespotu posiadajg wsp6lng ohstuge administracyjno-
gospodarczg i budzetowo-rachunkowg, przy zachowaniu sa-
modzielnosci w zakresie dziatalnosci finansowej.

§ 9. Kierownik Wydziatlu Zdrowia i Opieki
okresla:

1) szczeg6towy zakres dziatania oraz organizacje wewnetrz-
ng jednostek wchodzacych w skiad Zespotu ustalajac
stosowne .regulaminy organizacyjne,

2) kompetencje Zespotu w zakresie wydawania i przekazy-
wania wytycznych instrukcji, oraz zarzadzen dla jed-
nostek terenowych stuzby zdrowia,

3) obowigzki dyrektor6w jednostek wchodzacych w skiad
zespotu.

Spotecznej

§ 10. 1. Dziatalnoscig Zespotu kieruje Dyrektor, ktory re-
prezentuje Zesp6t i jest odpowiedzialny za jego nalezyte
funkcjonowanie.

2. Dyrektor Zespotu moze by¢é Zastepcg d/s lecznictwa
Kierownika Wydziatlu Zdrowia i Opieki Spotecznej Pre-
zydium Wojewo6dzkiej Rady Narodowe;j.

3. Dyrektora Zespotu powotuje i odwotuje Prezydium Wo-
jewodzkiej Rady Narodowe;j.

4. Szczeg6towe obowiazki Dyrektora Zespotu okresli re-

gulamin ustalony przez Kierownika Wydziatu Zdrowia
i Opieki Spotecznej Prezydium Wojewddzkiej Rady Naro-
dowej.

5. Dyrektor kieruje dziatalno$cig Zespotu przy pomocy:
1) Zastepcy d/s lecznictwa, ktérym jest kierownik Dziatu

Metodyczno-Organizacyjnego,

2) Zastepcy d/s ekonomicznych,
3) Dyrektorow jednostek wojewdodzkich.

§ U. 1 Przychodnie i jednostki organizacyjne wyszczego6l-
nione w § 8 ust. 1 prowadzg dziatalno$¢ w okreslonej dzie-
dzinie medycyny. Wykonuja one dziatania ustalone dla Ze-
spotu (w 8 3, 4, 6 i 7) w zakresie swoich specjalnosci z wy-
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jatkiem zadan administracyjno-gospodarczych i budzetowo-
rachunkowych. Dziatalno$¢ metodyczno-organizacyjna Przy-
chodni jest koordynowana przez Dziat Metodyczno-Organi-
zacyjny Zespotu.

2. Catoksztattem dziatalnosci fachowej przychodni wo-
jewoddzkich kierujg dyrektorzy — lekarze specjalisci |l
stopnia odpowiedniej dziedziny medycyny.

3. Dyrektor przychodni wojewdédzkiej spetnia obowigzki
specjalisty wojewo6dzkiego w zakresie medycyny reprezen-
towanej przez swa jednostke, jezeli tych obowigzkéw nie
powierzono innemu lekarzowi.

4. Dyrektor przychodni wojewddzkiej nie bedacy specja-
lista wojewodzkim, $cisle wspotpracuje w wykonaniu zadan
metodyczno-organizacyjnych ze specjalista wojewo6dzkim.

§ 12. 1. Zadania metodyezno-orgsnizacyjne Zespotu okre-
$lone w § 4 wykonujg pracownicy fachowi przychodni i jed-
nostek wojewddzkich oraz pracownicy Dzialu Metodyczno-
Organizacyjnego.

2. Dyrektor Zespotu w porozumieniu z Dyrektorem Przy-
chodni ustali zakres zadarh metodyczno-organizacyjnych po-
szczeg6lnych przychodni.

§ 13. 1 Dziat Metodyczno-Organizacyjny Zespotu obej-
muje dziatalnoScig przychodnie i jednostki organizacyjne
wymlieniione w § 8.

2. Dziat Metodyczno-Organizacyjny jest organem pracy
specjalistow wojewo6dzkich.

3. Pzial Metodyczno-Organizacyjny Zespotu kuordynuje
wykonanie zadan metodyczno-organizacyjnych przez wo-
jewddzkie zaktady stuzby zdrowia wym. w § 6.

.4. Dziat Metodyczno-Organizacyjny wspobtpracuje z za-
ktadami i instytucjami wymienionymi w § 7 z zakresie rea-
lizacji zadan metodyczno-organizacyjnych.

5 Kierownikiem Dziatu Metodyczno-Organ.izacyjneao jest
lekarz medycyny.

§ 14. Zaktad Radiologii i Zaktad Diagnostyki Laborato-
ryjnej wykonujg gadania w zakresie ustalonym w odreb-
nych przepisach.

§ 15. Wojewddzki Osrodek Doksztatcania Kadr Medycz-
nych bilansuje potrzeby w zakresie specjalistow i doskona-
lenia zawodowego personelu fachowego, opracowuje pro-
gramy szkolenia oraz organizuje i prowadzi szkolenie jak
rowniez sprawuje nadzor nad przebiegiem szkolenia pro-
wadzonego przez inne jednostki.

§ 16. 1 Dziat Lecznictwa Uzdrowiskowego prowadzi dzia-
talno$¢ zmierzajgca do zaspokojenia potrzeb ludnosci wo-
jewddztwa w zakresie:

1) uzdrowiskowej rehabilitacji poszpitalnej,
2) specjalistycznego lecznictwa uzdrowiskowego.

2. Kierownikiem Dziatlu Lecznictwa Uzdrowiskowego jest
lekarz.

3. Kierownik Dziatu Lecznictwa Uzdrowiskowego
Przewodniczacym Komisji Lekarskiej kwalifikujacej
rych na leczenie uzdrowiskowe.

4. Kierownik Dziatlu Lecznictwa Uzdrowiskowego wspdt-
pracuje w zakresie swego dziatania z Wojewddzka Komisja
Zwigzkéw Zawodowych z zarzagdami okregéw Zwigzkow Za-
wodowych oraz radami zaktadowymi zaktadow przemy-
stowych, ktérym Ministerstwo Zdrowia i Opieki Spotecznej
przekazato uprawnienia do kierowania pracownikéw na
leczenie uzdrowiskowe.

§ 17. 1 Dziat Orzecznictwa wykonuje zadania okreslone
w odrebnych przepisach.

2. Kierownik Dzialu jest réwnoczesnie
orzecznictwa lekarskiego i wykonuje
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