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Il. Zadania i metody dziatania Zjednoczenia

§ 10. 1 Celem Zjednoczenia jest stworzenie warunkéw
dla wszecnstronnego rozwoju i poprawy jakosci produkcji
przemystowej terenowego przemystu materiatow budowla-
nych oraz sprawnej i racjonalnej dziatalnosci poszczegél-
nych branz tego przemystu, zgodnie z planami gospodar-
czymi i potrzebami spotecznymi.

2. Zadaniem Zjednoczenia jest zapewnienie wspotpracy,
koordynacji dziatalnoSci oraz pomocy zgrupowanym przed-
siebiorstwom w realizacji zadahn wynikajgcych z tereno-
wych planéw gospodarczych i potrzeb spotecznych przez
stwarzanie warunkéw zapewniajgcyoh postep ekonomiczny,
techniczny i organizacyjny przedsigbiorstw, wprowadzanie
w zgrupowanych przedsiebiorstwach osiggnie¢ nowej tech-
niki oraz prawidtowej organizacji produkcji.

3. Zadania wymienione w ust. 2 wykonuje dyrektor
Zjednoczenia w drodze:

1) organizowania wykonania przez przedsiebiorstwa i jed-

nostki objete dziatalno$cig Zjednoczenia zadahn gospodar-

czych w zakresie dotyczacym terenowego przemystu ma-

teriatbw budowlanych ustalonych w uchwale Rady Mi-

nistréw i innych aktach prawnych,

udzielania przedsigebiorstwom wszechstronnej pomocy

w dziedzinie rozwoju techniki, poprawy wynikéw eko-

nomicznych i usprawnienia organizacji produkcji po-

przez odpowiednie instrukcje i wytyczne, doradztwo oraz
organizowanie wspoélnych przedsiewzie¢ gospodarczych

i socjalnych,

3) udzielania niezbednej pomocy zaktadom gromadzkim, pro-

dukcji materiatéw budowlanych zwtaszcza w sprawach

zaopatrzenia materiatowo-technicznego, inwestycji i go-
spodarki remontowej tych zakiadow oraz prawidtowego
stosowania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,
wystepowania z wnioskami w sprawie rozwoju tereno-
wego przemystu materiatbw budowlanych w skali wo-
jewddztwa w ramach programéw rekonstrukcji organi-
zacyjno-technicznej branz i regionow,

5) nadzoru nad dziatalno$cig zgrupowanych przedsiebiorstw
i jednostek objetych dziatalnoscig Zjednoczenia,

6) reprezentowania potrzeb i wspdélnych intereséw przedsie-
biorstw wobec prezydiow rad narodowych, organéw
porozumienA branzowych oraz innych instytucji.

§ 11. 1. Zjednoczenie moze na podstawie uchwaty Kole-
gium Zjednoczenia i za zgodg Prezydium Wojewodzkiej
Rady Narodowej organizowa¢ i prowadzi¢ witasng dziatal-
no$¢ gospodarczg i ustugowa niezbedng dla nalezytego wy-
konywania zadan wynikajagcych z zakresu jego dziatania lub
dla potrzeb zgrupowanych jednostek organizacyjnych.

2. Dziatalno$¢, o ktérej mowa moze by¢ prowadzona bez-
posrednio przez aparat Zjednoczenia lub przez jednostki
organizacyjne Zjednoczenia dziatajgce wedtug zasad we-
wnetrznego ograniczonego lub petnego rozrachunku gospo-
darczego, a takze przez wyznaczone przez Zjednoczenie
przedsiebiorstwa.

3. W ramach dziatalnosci gospodarczej moga by¢ pro-
wadzone wtiasne bazy remontowe lub zaopatrzenia, biura-
konstrukcyjne, laboratoria i inne jednostki pomocnicze.
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IIl. Organy Zjednoczenia

§ 12. 1. Na czele Zjednoczenia stoi dyrektor ktory kieruje
catoksztattem jego dziatalnosci stosownie do obowigzuja-
cych przepisow i zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Bu-
downictwa i Przemystu Materiatbw Budowlanych oraz wy-
tycznymi  Prezydium  Wojewddzkiej Rady Narodowej
1 uchwatami Kolegium Zjednoczenia.
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2. Dyrektor kieruje Zjednoczeniem
jednoosobowego kierownictwa.

§ 13. Dyrektor Zjednoczenia, jego zas.epca oraz gtdwny
ksiegowy powotywani i odwotywani sg w trybie okre$lo-
nym w obowigzujacych przepisach.

§ 14. 1. Decyzje, wytyczne i polecenia w ramach zakresu
dziatania Zjednoczenia moga by¢ wydawane przedsiebior-
stwom wytacznie przez dyrektora Zjednoczenia lub w jego
imieniu przez upowaznionego zastepce.

2. Jezeli przedsiebiorstwo zgrupowane w Zjednoczeniu
podlega prezydium powiatowej (miejskiej) rady narodowej,
wazniejsze decyzje, wytyczne i polecenia zwtaszcza w spra-
wach wymienionych w 8§ 28 dyrektor Zjednoczenia wydaje
W porozumieniu z zainteresowanymi prezydiami powiato-
wych (miejskich) rad narodowych.

§ 15. 1. Dyrektor realizuje zadania Zjednoczenia przy
pomocy podlegtego mu aparatu pracujagcego w sktadzie wy-
dziatdbw i w ramach samodzielnych stanowisk pracy.

2. Regulamin organizacyjny Zjednoczenia obejmujacy
strukture wewnetrzng oraz zakres dziatania poszczegdlnych
komérek organizacyjnych ustala dyrektor po zasiegnieciu
opinii Kolegium.

3. Wvcizialy moga by¢ tworzone, gdy rozmiar pokrew-
nych zadan dla realizacji, ktérych potrzebna jest — ze
wzgledu na ich charakter — odrebna komérka organiza-
cyjna i wymaga zatrudnienia co najmniej 0s6b 4-ry.

§ 16. 1. Dyrektor Zjednoczenia moze powota¢ rade tech-
niczno-ekonomiczng ztozong ze specjalistow i przedstawi-
cieli nauki oraz dziataczy gospodarczych i spotecznych.

2. Rada techniczno-ekonomiczna jest organem dorad-
czym Zjednoczenia w sprawach postepu technicznego, pro-
blemoéw technicznych i ekonomicznych oraz innych zagad-
nien w dziedzinie produkcji i ustug.

§ 17. 1. W Zjednoczeniu dziata Kolegium jako organ opi-
niodawczo-doradczy, a takze stanowigcy w zakresie spraw
wymienionych w 8§ 20 ust. 2 pkt 1, 5 7 i 9.

2. W skilad Kolegium wchodzg dyrektor Zjednoczenia
jako przewodniczagcy oraz jako cztonkowie — zastepcy dy-
rektora i gtowny ksiegowy Zjednoczenia, dyrektorzy przed-
siebiorstw zgrupowanych w Zjednoczeniu oraz przedstawi-
ciel Wydziatu Budownictwa, Urbanistyki i Architektury Pre-
zydium Wojewodzkiej Rady Narodowej.

3. W posiedzeniach Kolegium moga uczestniczy¢ z gto-
sem doradczym zaproszeni przedstawiciele banku finan-
sujgcego dziatalno$¢ Zjednoczenia, organéw zwigzkow za-
wodowych, samorzadu robotniczego, organow porozumien
branzowych oraz inne osoby zaproszone przez przewodni-
czacego.

§ 18. 1 Kolegium podejmuje uchwaly zwykty wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw
Kolegium.

2. Cztonkowie Kolegium moga zastrzec sobie w protokole
odrebne stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem
uchwat Kolegium.

§ 19. 1. Kolegium moze wyioni¢ zespoty branzowe Ilub
specjalistyczne dla rozpatrywania spraw dotyczacych dzia-
talnosci przedsiebiorstw (zaktadéw) okreslonych branz.

2. W sktad zespotow moga byé w miare potrzeby, powo-
tywani rowniez fachowcy nie bedacy cztonkami Kolegium.

3. Organizacje pracy zespotow okresla regulamin pracy
Kolegium.

§ 20. 1. Przedmiotem obrad Kolegium sg sprawy przed-
stawiane przez dyrektora Zjednoczenia oraz zgtaszane przez
cztonkéw Kolegium, majgce istotne znaczenie dla dziatal-
nosci Zjednocz* nia i zgrupowanych w nim jednostek oraz
sprawy “wynikajace z problemowych planéw pracy Ko-
legium.

zgodnie z zasadg



