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7. D yrektor może przekazać n iektóre swoje upraw nienia 
k ierow nikom  jednostek  organizacyjnych Zjednoczenia lub 
dyrektorom  zgrupow anych przedsiębiorstw  w  ram ach obo­
w iązujących przepisów.

8. D yrektor Z jednoczenia ma praw o uchylenia w tryDie 
nadzoru, decyzji dy rek to ra przedsiębiorstw a (innej jednostki 
organizacyjnej wchodzącej w  skład Zjednoczenia) niezgod­
nej z obowiązującym i przepisam i p raw a lub sprzecznej 
z podstawowym i zadaniam i Zjednoczenia.

C e n t r a l a  Z j e d n o c z e n i a

§ 10. 1. C entrala  Z jednoczenia jako ap a ra t wykonawczy
dyrek to ra  Zjednoczenia realizuje jego dyspozycje i zarzą­
dzenia dotyczące organizacji, koordynow ania i kontroli rea li­
zacji zadań Zjednoczenia m. in. przez:
1) opracowyw anie pro jek tów  planów  Zjednoczenia,
2) udzielanie pomocy zgrupow anym  przedsiębiorstwom  

i podporządkow anym  Zjednoczeniu jednostkom  organi­
zacyjnym  w w ykonyw aniu ich zadań,

3) opracow yw anie pro jek tów  rozw iązań organizacyjnych, 
technicznych i ekonom icznych,

4) przeprow adzanie ocen i analiz działalności Zjednoczenia,
5) sporządzanie okresowych inform acji z działalności Z jed­

noczenia,
6) w ykonyw anie czynności rew izyjnych i przygotowywanie 

pro jektów  wniosków porew izyjnych,
7) opracowyw anie m ateria łów  dla dyrek to ra i Kolegium 

Zjednoczenia,
8) organizow anie instruk tażu , szkolenia i doskonalenia kadr 

ze szczególnym uw zględnieniem  w drażania rachunku 
ekonomicznego, metod analizy rynku  i analizy ekonom icz­
nej, technik i handlu  itp.,
2. C entrala  na mocy uchw ały Nr 18/11/62 Prezydium  

W ojewódzkiej Rady N arodow ej w K rakow ie z dnia 29 stycz­
nia 1962 r. je s t organem  w ykonaw czym  porozum ienia b ran ­
żowego przem ysłu gastronom icznego i garm ażeryjnego 
i spełnia obowiązki w ynikające z realizacji tego porozu­
m ienia

K o l e g i u m  Z j e d n o c z e n i a

§ 11. 1. W Zjednoczeniu działa Kolegium, k tóre jest o r­
ganem  stanow iącym  w spraw ach  w ym ienionych w ust. 5 
oraz opiniującym  i doradczym  dyrek to ra Zjednuczenia.

2. Kolegium  Zjednoczenia rozpatru je  podstaw owe p ro ­
blemy dotyczące działalności Z jednoczenia i podejm uje 
uchw ały, k ieru jąc się względam i jak  najlepszej realizacji 
zadań Zjednoczenia jako  całości

3. W skład K olegium  wchodzą:
1) z głosem stanow iącym :

— dyrek tor Z jednoczenia jako przewodniczący Kolegium,
— z-cy dyrek to ra Z jednoczenia i główny ksęgowy Z jed­

noczenia,
— dyrektorzy przedsiębiorstw  zgrupow anych w  Zjedno­

czeniu,
2) z głosem doradczym :

— kierow nicy jednostek  organizacyjnych podporządko­
w anych Zjednoczeniu,

— przedstaw iciel W ydziału H andlu Prezydium  W oje­
wódzkiej Rady Narodowej,

— przedstaw iciele prezydiów  właściwych pow iatow ych 
rad  narodow ych lub organów  adm in istracji handlu

i tych prezydiów  w  przypadku, gdy przedm iotem  obrad 
Kolegium  są isto tne spraw y dotyczące przedsiębiorstw ' 
działających na terenie poszczególnych powiatów.

4.'’ W posiedzeniach Kolegium  mogą uczestniczyć po­
nadto  przedstaw iciele:
1) M inistra H andlu W ewnętrznego,
2) w łaściw ej instancji zw iązku zawodowego pracowników  

handlu  i spółdzielczości,
3; innych jednostek (np. banku finansującego, w ojew ódz­

kich przedsiębiorstw  hurtu , organizacji spółdzielczych 
i innych), k tórych  obecność jest w skazana ze względu na 
tem at obrad.
5. Do spraw , które w ym agają stanow iących uchw al Ko 

legium  należą:
1) zatw ierdzanie planów  w ieloletnich, techniczno-ekonom icz­

nych i operatyw nych Zjednoczenia jako całości,
2) zatw ierdzanie program ów  rozw oju Zjednoczenia jako ca­

łości (p iogram y rekonstrukcji techniczno-organizacyjnej 
i postępu ekonomicznego),

3j organizowanie działalności gospodarczej w ram ach kon­
centracji technicznej (zakłady wspólnych zakupów, za­
kłady odbioru jakościowego tow arów  itp.),

4j pode;jmo,vanie i finasow anie wspólnych przedsięwziąć 
gospodarczych i socjalno-bytow ych,

5) rozdział scentralizow anych środków  inw estycyjnych,
6) ustalanie wysokości w płat przedsiębiorstw  na koszty 

u trzym ania C entrali Zjednoczenia.
6. Uchwały stanow iące są wiążące dla dyrek tora Z jedno 

czenia i dyrektorów  zgrupow anych przedsiębiorstw .
7. W ykonanie uchw ały zleca dyreitto r Zjednoczenia. 

D yrek tor Z jednoczenia m a obowiązek zgłosić zastrzeżenie 
o ile uchw ala jest sprzeczna z celam i Zjednoczenia i obo­
w iązującym i przepisam i, pow iadam iając o tym  P rzew odni­
czącego P rezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej i człon­
ków Kolegium. Zgłoszenie zastrzeżenia w strzym uje w yko­
nanie uchw ały do czasu podjęcia decyzji przez P rzew odni­
czącego P rezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej.

8. Kolegium  uchw ala regulam in, określający szczegóło­
wy tryb  jego pracy.

P r z e d s i ę b i o r s t w o

§ 12. 1. P rzedsiębiorstw o zgrupow ane wo Zjednoczeniu
działa sam odzielnie w ram ach  określonych środków  dla 
realizacji zadań planowych, a w szczególności ponosi bez­
pośrednią odpowiedzialność za w łaściw e zaopatrzenie kon­
sum entów  i praw idłow ą ich obsługę i jest w spółodpow ie­
dzialne za realizację celów i zadań Zjednoczenia.

2. P rzedsiębiorstw o w ykonuje uchw ały prezydium  rady 
narodowej, k tórej podlega i w spółdziała z organem  adm ini­
s trac ji handlu  tego prezydium  w zakresie ustalonym  p rze ­
pisam i (rozdz. III, § 3 zarządzenia N r 2 M inistra H andlu 
W ew nętrznego z dnia 10 stycznia 1968 r. w spraw ie ram o­
wego zakresu działania i organizacji w ew nętrznej wydziałów 
handlu  prezydiów  rad  narodow ych (Dz. Urz. MHW z 1968 r. 
Nr 1, poz. 2), w szczególności w  spraw ach:
a) rejonizacji sieci handlowej,
b) godzin handlu,
c) uspraw nień  obsługi konsum entów ,
d) zaopatrzenia w tow ary.

3. W spraw ach o isto tnym  znaczeniu przedsiębiorstw o 
ma praw o odwołać się od decyzji dyrek tora Z jednoczenia 
do Prezydium  W ojewódzkiej Rady N arodow ej sp raw u jące­
go nadzór nad Zjednoczeniem , przesyłając odpis odwołania 
dyrektorow i Zjednoczenia oraz prezydium  w łaściw ej rady 
narodow ej. O dw ołanie takie pow inno być rozpatryw ane n a j­
później w  ciągu 30 dni od w niesienia.


