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§ 7. 1 Zadaniem Zjednoczenia jest:

— optymalne zaspokojenie potrzeb konsumentéw,

— zapewnienie sprawnos$ci i kultury obsiugi konsumentéw,

— osiaganie odpowiednich wynikéw ekonomicznych Zjedno-
czenia.

2. Zjednoczenie realizuje swoje zadania przez: '

1) programowanie i planowanie dziatalnoSci Zjednoczenia
w oparciu o rozeznanie potrzeb konsumentéw, analizo
ekonomiczng i rachunek ekonomiczny,

2) rozwijanie postepu ekonomicznego i technicznego,

3) usprawnianie organizacji i funkcjonowania Zjednocze-
nia,

4) organizowanie wspotpracy z dostawcami (hurt, przemyst)
oraz przewoznikami dla usprawnienia i polepszenia do-
staw towarow do sieci handlowej,

5) inicjowanie i popieranie nowych wyrobow,

6) wdrazanie postepowych i aktywnych form sprzedazy,

7) zapobieganie przenikaniu do obrotu handlowego towa-
row o niewtasciwej jakosci,

8) stosowanie witasciwych form zabezpieczenia mienia spo-
tecznego,

9) prowadzenie dziatalnosci ustugowo-pomocniczej w za-
kresie niezbednym do zapewnienia prawidlowego wyko-
nywania zadan Zjednoczenia,

10) uczestniczenie w porozumieniach gospodarczych sprzy-
jajacych poprawne zaopatrzenia konsumentéw w towary,

11) prowadzenie prawidtowej polityki kadrowej i ptacowej,
zapewniajgcej odpowiednig jako$¢ i wydajnos$¢ pracy,

12) state podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowni-
kéw Zjednoczenia droga' organizowania roznych form
szkolenia.

§ 8. Zjednoczenie dziata samodzielnie w ramach obowig-
zujacych przepisow, wytycznych Prezydium Wojewodzkiej
Rady Narodowej, ogélnych wytycznych Ministra Handlu
Wewnetrznego, uchwat Kolegium Zjednoczenia oraz zgodnie
z zasadami i kierunkami rozwoju, ustalonymi przez Woje-
wodzkag Rade Narodowg w Krakowie z uwzglednieniem
potrzeb powiatéw, miast i osiedli.

I11. Organy Zjednoczenia

Dyrektor

§ 9. 1 Na czele Zjednoczenia stoi dyrektor, ktory kie-
ruje Zjednoczeniem stosownie do obowigzujacych przepiséw
na zasadzie jednoosobowego kierownictwa. Przy wykonywa-
niu swoich funkcji dyrektor wydaje wytyczne i decyzje
w granicach nadanych mu uprawnien z zachowaniem usta-
lonego zakresu samodzielnosci przedsiebiorstw oraz upraw-
nien prezydiow rad narodowych, ktérym przedsiebiorstwa
sq bezposrednio podporzadkowane.

2. Dyrektor Zjednoczenia wykonuje swoje funkcje przy
pomocy 2 zastepcow, gtéwnego ksiegowego i petnomocni-
kéw oraz komorek organizacyjnych Centrali Zjednoczenia.
Zastepcy dyrektora Zjednoczenia dziataja samodzielnie w ra-
mach udzielonych im upowaznien przez dyrektora Zjedno-
czenia.

3. Dyrektora Zjednoczenia powotuje, awansuje i odwo-
tuje Prezydium Wojewoddzkiej Rady Narodowej w porozu-
mieniu lub na wniosek Ministra Handlu Wewnetrznego.

4. Zastepcow dyrektora Zjednoczenia oraz gtdwnego ksie-
gowego powotuje, awansuje i odwotuje Prezydium Woje-
wodzkiej Rady Narodowej na wniosek dyrektora Zjedno-
czenia.

5. Dyrektor reprezentuje Zjednoczenie na zewnatrz i wy-
stepuje z wnioskami, projektami i opiniami, wyrazajagcymi
stanowisko Zjednoczenia.
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6. Podstawowym zadaniem dyrektora Zjednoczenia jest

stworzenie odpowiednich warunkéw organizacyjnych i eko-

nomicznych, a takze podejmowanie takich decyzji gospo-

darczych i koordynujacych, ktére zapewniaja osiggniecie
podstawowych celéw Zjednoczenia.

Do dyrektora Zjednoczenia nalezag w szczegdlnosci na-

stepujace uprawnienia i ooowigzki:

1) wspotdziatanie z prezydiami rad narodowych szczebla
powiatowego przy wykonywaniu przewidzianych przepi-
sami funkcji w stosunku do podlegtych tym prezydiom
przedsiebiorstw zgrupowanych w Zjednoczeniu, a w szcze-
golnosci:

— w sprawach tworzenia-tgczenia, likwidacji i wprowa-
dzania zmian w zakresie dziatania przedsiebiorstw oraz
w sprawach powotywania, awansowania i odwotywa-
nia dyrektorow przedsiebiorstw,
przez przedstawianie prezydium powiatowej rady na-
rodowej okresowych ocen dziatalno$ci przedsiebior-
stwa na terenie danego powiatu,

— przez wystepowanie z whasnymi wnioskami i projek-
tami rozstrzygnie¢, majacymi zasadnicze znaczenie
dla interesow miejscowej ludnosci,

2) podejmowanie decyzji wigzacych Zjednoczenie, jako ca-

tos¢, a nie zastrzezonych dla Kolegium Zjednoczenia,

majacych na celu systematyczne przystosowywanie dzia-
talnosci przedsiebiorstw i catego Zjednoczenia do aktual-
nych potrzeb spotecznych oraz racjonalny podziat pracy

w Zjednoczeniu,

ustalanie projektow planéw rocznych, wieloletnich i per-

spektywicznych Zjednoczenia jako catosci,

ustalanie dla zgrupowanych przedsiebiorstw i innych

jednostek organizacyjnych dyrektywnych wskaznikdw,

norm finansowych, rozdziat planowanych zadan i srodkéw?7

w ramach zatwierdzonego przez Kolegium Zjednoczenia

planu techniczno-ekonomicznego Zjednoczenia oraz koor-

dynacja  dziatalnosci  przedsiebiorstw  zgrupowanych

w Zjednoczeniu,

5) udzielanie pomocy przedsiebiorstwom w rozwijaniu po-
stepu organizacyjnego, ekonomicznego i technicznego,

6) prowadzenie polityki ptac, zatrudnienia i kadr, a w szcze-
golnosci celowej polityki wyznaczania zadan premiowych
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i podziatu funduszu dla zapewnienia realizacji postepu
organizacyjnego, ekonomicznego i technicznego,
I) oddziatywanie na organizacje drobnej wytwoérczosci

w kierunku dostosowywania produkcji do potrzeb miej-
scowego spoteczenstwa,

8) dokonywanie w razie potrzeby, nieodptatnych przesunieé
$Srodkéw trwatltych w ramach Zjednoczenia — za zgodg
prezydium wtasciwej rady narodowej,

9) kontrola wykonania ustalonych dla przedsiebiorstw za-
dan oraz kontrole przestrzegania wydanych zarzadzen
i stosowania obowigzujacych przepisow,

10) zarzadzanie okresowych rewizji przedsiebiorstw oraz
innych jednostek organizacyjnych Zjednoczenia i wy-
dawanie zarzadzeri porewizyjnych bezposrednio rewi-
dowanym jednostkom,

I1) zatwierdzanie sprawozdan finansowych (bilanséw) przed-
sigbiorstw i innych jednostek organizacyjnych Zjedno-
czenia oraz planéw analiz problemowych,

12) podejmowanie decyzji wykonawczych w ramach uchwat
komisji branzowej, powzietych stosownie do zawartych
porozumieri gospodarczych,

13) ustalanie struktury (podziatu na komorki organizacyj-
ne — wydziaty) i regulaminu organizacyjnego Centrali
Zjednoczenia.



