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opracowywanie planu rozwoju sieci (przemysłu gastrono­
micznego) handlowej n a  terenie województwa, oraz koor­
dynacja kierunków  inw estycyjnych na ten  cel przezna­
czonych, przez organizacje handlowe,
w spółpraca z władzam i lokalowym i w  zakresie gospodarki 
lokalam i nandlowym i,
współpraca z wojewódzkim i w ładzam i architektoniczno- 
budowlanym i w  zakresie opiniow ania program ów  rozwoju 
sleci handlow ej do planów  ogólnych i etapowych m iast,
opracowywanie spraw  rejonizacji sieci handlu  hu rto ­
wego,
opracowyw anie spraw ozdań statystycznych z zakresu sieci 
handlowej i p rz e m y tu  gastronomicznego, oraz prowa_ 
dzenie zbiorczych rejestrów  sieci,
koordynacja przepisów w ew nętrznych W ydziału Handlu,
ewidencjonowanie aktów  norm atyw nych i przepisów 
w ładz zwierzchnich i w łasnych, oraz prow adzenie zbioru 
w ydaw nictw  urzędowych,
n^icjowanie, opracowywanie, lub opiniowanie projektów  
aktów  norm atywnych,
załatw ianie odwołań od decyzji wydziałów handlu 
w  Pierwszej instancji,
opracowywanie spraw  czasu pracy handlu, 
instruktaż i nadzór nad w ydziałam i handlu  niższego stop­
nia w  zakresie adm inistracji handlu,

— nadzór nad handlem  pryw atnym  i wojewódzkimi orga­
nizacjam i handlu  prywatnego,
rozpatryw anie i udzielanie zezwoleń n a  prowadzenie han ­
dlu prywatnego,

~  2ąłatw ianie odwołań od decyzji wydziałów  niższego stop­
nia, w  zakresie spraw  związanych z handlem  pryw atnym ,

' opracowywanie sprawozdań.

3. Do zakresu działania referatu gospodarczego należą:

sprawy związane z utrzym aniem  lokalu biurowego, 
zaopatrzenie kancelarii,

' zaopatrzenie W ydziału w  m ateriały  biurow e i inne, 
maszynopismo.
§ 10. 1. Do zakresu działania oddziałd obrotu towarowego 

i produkcji należą spraw y badania potrzeb rynku  w  zakresie 
zaopatrzenia towarowego, nadzór nad  realizacją dostaw 
(spływu) m asy towarowej, koordynacja działania uczestni­
ków obrotu tow arow ego n a  te ren ie  województwa, analiza 
Potencjału przem ysłu piekarniczego, spraw y przem ysłu ga­
stronomicznego, uzupełniającej produkcji spożywczej i usług 
w  handlu, oraz spraw y postępu technicznego i innych form 
handlu.

s
2. W szczególności do zakresu działania:

1 ) referatu artykułów spożywczych należy:

'— prowadzenie badań i analiz w  zakresie zaopatrzenia 
rynku  w  artyku ły  spożywcze i opracowyw anie wniosków 
uspraw niających,

— koordynowanie zagadnień związanych z obrotem  a rty k u ­
łami spożywczymi n a  terenie województwa, z problem am i 
cen, przem ysłu terenowego i skupu, oraz koordynowanie 
i nadzór nad wszelkimi akcjam i zm ian zarządzanych 
przez w łaściw e władze,
nadzór nad  realizacją dostaw  tow arów  do detalu, pod 
względem ilościowym, asortym entow ym , oraz pod wzglę­
dem term inowości spływu m asy tow arowej, prowadzenie 
ew idencji i kontroli opływu masy- towarowej,

• koordynowanie zasad w spółpracy przedsiębiorstw  h an ­
dlowych z przemysłem, oddziaływanie w  kierunku w ła­
ściwych i celowych gospodarczo powiązań um ow nj ch po­
między odbiorcam i i dostawcami, koordynow anie w spół­
pracy hu rtu  z detalem, 1

' Podejm owanie akcji i działań interw encyjnych d la po­
praw y zaopatrzenia rynku  i podniesienia sprawności dzia­
łania uczestników  obrotu,

~~ ''Wnioskowanie w  spraw ach dotyczących podziału a r ty ­

kułów  centraln ie rozdzielanych na pow iaty i m iasta  wy­
dzielone z powiatów,

— opiniowanie projektów  planów kon trak tacji i  skupu,
— bilansow anie w  skali województwa rynkowej masy tow a­

rowej ze źródeł zdecentralizow anych oraz udzielanie w y­
tycznych w  zakresie k ierunków  jej rozchodów,

— analiza, inicjowanie i koordynowanie usług dodatkowych 
w  handlu,

— udzielanie wytycznych i prow adzene instruk tażu  w ydzia­
łów handlu  niższego stopnia w  zakresie branży spożyw­
czej,

2) referatu artykułów przemysłowych należy:

— zakres czynności analogiczny ja k  refera tu  artykułów  spo­
żywczych,

3) referatu przemysłu gastronomicznego, przemysłu piekar­
niczego oraz produkcji spożywczej i uzupełniającej należy:

— analiza i koordynow anie pracy przem ysłu gastronom icz­
nego na teren ie województwa,

— inicjow anie postępu technicznego w  przem yśle gastro­
nomicznym, '

— rozpatryw anie wniosków wydziałów handlu  niższego 
stopnia w  spraw ach zaszeregowania zakładów gastrono-, 
micznych,

— badanie potencjonału produkcji piekarniczej n a  teranie 
województwa, prowadzenie spraw  sieci zakładów  p iekar­
niczych,

—• koordynowanie spraw  produkcji spożywczej i uzupełnia_ 
jącej,

—■ podejm ow anie akcji i działań in terw encyjnych  dla po­
praw y działania przem ysłu gastronomicznego, przem ysłu 
piekarniczego i innych zakładów  produkcji spożywczej 
i uzupełniającej n a  terenie województwa,

— udzielanie w ytycznych i prowadzenie instruk tażu  W y­
działów handlu  niższego stopnia, w  zakresie w ykonyw ania 
funkcji nadzoru nad przem ysłem  gastronom icznym, pro­
dukcją piekarniczą i innym i zakładam i produkcji spo­
żywczej i uzupełniającej.

4) stanowiska pracy d/s ogólnc-handlowych należy:
— prowadzenie spraw  związanych z transportem ,
— prowadzenie zagadnień techniki handlu, reklam y itp.,
— prowadzenie spraw  ogólno -  handlowych niewchodzących 

w  zakres działania referatów  artykułów  spożywczych 
i przem ysłu piekarniczego, art. przemysłowych, oraz prze­
m ysłu gastronomicznego.
§ 11. Dq zakresu działania Oddziału inspekcji należy:

— w nioskow anie w  spraw ach opiniowania projektów  planów 
wojewódzkich Inspektoratu  P. I. H.,

— przeprow adzanie inspekcji organizacji handlowych, spół­
dzielczych i pryw atnych, oraz wydziałów handlu niższego 
stopnia, w  zakresie zagadnień i problem ów interesujących 
Wydział H andlu Prezydium  WRN.,

— kontrola organizacji i funkcjonow ania placówek hąndlo- 
wych handlu  uspołecznionego i prywatnego,

— kontrola w ykonania zarządzeń,

Do zakresu działania Sekretariatu  K om isji' do W alki ze 
Spekulacją należy:
— obsługa K.W.S., przez przygotowywanie posiedzeń, w nio­

sków, przedstaw ianie spraw  i innych m ateriałów ,
— prowadzenie biurowości,
— przygotow yw anie spraw ozdań z działalności K.W.S.,
—■ załatw ianie wniosków, uwag, skarg i zażaleń.

IV. Postanowienia końcowe

§ 12. Szczegółowy podział czynności, między poszczegól­
nych pracowników  Wydziału, określi regulam in pracy u s ta ­
lony przez K ierow nika W ydziału.

§ 13. D la oznaczania ak t Wydziału H andlu Prezydium  
W ojewódzkiej Rady N arodow e' w  K rakow ie usta la  się sym ­
bol „H“.


