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legium, m ające podstawowe znaczenie dla przem ysłu te re ­
nowego m ateriałów  budowlanych.

Do zakresu spraw y w ym agających opini Kolegium zjed­
noczenia należy w  szczególności:
a) rozdział zadań planowych rocznych i zadań dodatkowych 

oraz projekty planów  wieloletnich,
b) spraw y kierunków  specjalizacji przedsiębiorstw , cen roz­

liczeniowych, norm atywów  podziału zysku przedsiębiorstw  
zasad w ynagradzania i prem iow ania pracow ników  przed­
siębiorstw,

e) ocena okresowych i rocznych wyników dot. działalności 
przeds ębiorstw  i zjednoczenia,

d) organizacja w ew nętrzna zjednoczenia i okresowe k ie­
runk i działania,

e) prelim inarz wpływów  i w ydatków  zjednoczenia.
2. Kolegium podejm uje uchw ały m ające moc obowiązu­

jącą w  spraw ach:
a) redystrybucji środków finansow ych w  zakresie n ieunor- 

mowanym  przepisam i,
b) podejm ow ania wspólnych (dla danej grupy przedsię­

biorstw) inwestycji finansow ych ze środków własnych 
przeds> biorstw  (inwestycje zdecentralizowane),

c) organizow ania wspólnych dla przedsiębiorstw  przedsię­
wzięć finansowych z ich środków.
§ 15. 1. Kolegium zwołuje dyrektor zjednorzen!a conaj- 

m niej raz na kw arta ł oraz każdorazowo na pisem ny w nio­
sek lh  członków Kolegium.

2. Kolegium działa na podstaw ie uchwalonego przez sie­
bie regulam inu.

IV. Zasady działania zjednoczenia

A. Planowanie.
§ 16. W stosunku do nadzorowanych przedsiębiorstw  w o­

jewódzkich i powiatowych zjednoczenie w zakresie p lano­
w ania: '
a) usta la  dla przedsiębiorstw  k ierunki rozwoju i wytyczne 

do planów  w ieloletnich (budowa nowych zakładów, m o­
dernizacja istniejących, zm iana produkow anych asorty­
mentów, specjalizacja zakładów  itp.) w spółdziała przy 
ich opracowyw aniu przez przedsiębiorstwa,

b) usta la  m etody planow ania i ew idencji w  oparciu o w y­
tyczne M inistra Budownictw a i Przem ysłu M ateriałów  
Budowlanych,

c) decyduje i w nioskuje w  obowiązującym trybie o nowych 
(dodatkowych) zadaniach dla przedsiębiorstw  w  ciągu 
roku pod w arunkiem  zabezpieczenia przedsiębiorstwom  
odpowiednich środków do ich w ykonania oraz opłacal­
ności,

d) kontro lu je i analizuje w ykonanie planów oraz w ystępuje 
do właściwych w ładz z odpowiednimi w nioskam i w  tym  
zakresie,

e) sporządza plany zbiorcze przedsiębiorstw  oraz obowią­
zującą sprawozdawczość z działalności przedsiębiorstw  
i zjednoczenia.
§ 17. W stosunku do nadzorowanych przedsiębiorstw  pod­

ległych wojewódzkiej radżre narodowej, zjednoczenie w za­
kresie planowania, niezależnie od upraw nień wymienionych 
w § 16 nin. sta tu tu :
a) rozdziela po zasiągnięciu opinii przedsiębiorstw  i w  o- 

parciu  o p lan  gospodarczy województwa, budżet i uchw ały 
prezydium  wojewódzkiej rady  narodowej, roczne zada­
n ia planow e oraz wytyczne ii w skaźniki do planów  przed­
siębiorstw  — ilość w skaźników  może być różna dla po­
szczególnych przedsiębiorstw  w zależności od ich spe­
cjalizacji i potrzeb gospodarki narodowej.

b) w porozum ieniu z przedsiębiorstw am i dokonuje w  uza­
sadnionych przypadkach zm ian w ich rocznych planach, 
przew idując w  razie konieczności odpowiednią kom pen­
satę finansow a dla pokrycia pow stałych w  związku z tym  
ujem nych skutków  finansowy ch.
§ 18. W stosunku do nadzorowanych przedsiębiorstw  pod­

ległych Dowiatowym radom  narodow ym  zjednoczenie w za­
kresie planow ania; niezależnie od upraw nień wymienionych 
w  § 16 nin. sta tu tu :

a) rozdziela w oparciu o plan gospodarczy województwa, 
budżet i uchw ały prezydium  wojewódzkiej rady narodo­
wej, roczne zadania planowe dotyczące obligatoryjnych 
składników  planu oraz w  porozum ieniu z prezydiam i po­
w iatowych rad  narodow ych usta la  kierunkow e zadania 
i w skaźniki do planu; ilość w skaźników może być różna 
dla poszczególnych przedsiębiorstw  w  zależności od ich 
specjalizacji i potrzeb gospodarki narodowej.

b) w  porozum ieniu z prezydiam i powiatowych rad  narodo­
wych dokonuje w  uzasadnionych przypadkach zmian 
w  planach rocznych nadzorowanych przez te  prezydia 
przedsiębiorstw , przew idując w  razie konieczności odpo­
w iednią kom pensatę finansow ą dla pokrycia pow stałych 
v/ zw iązku z tym  ujem nych skutków  finansowych.

B. Inwestycje.

§ 19. W stosunku do nadzorowanych przedsiębiorstw  wo_ 
jew ódzk:ch i powiatowych zjednoczenia w  zakresie inw e­
stycji:
a) opracow uje zbiorcze plany inw estycji scentralizowanych, 

zatw ierdza założenia, projekty  w stępne i zbiorcze zesta­
w ienia kosztów tych inwestycji, z w yjątkiem  obiektów 
zastrzeżonych do decyzji prezydium  wojewódzkiej rady 
narodowej, M inistra Budownictwa i  Przem ysłu M ateria­
łów Budowlanych i innych organów państwowych.

b) pow ołuje kom isje do ostatecznego odbioru obiektów in ­
w estycji scentralizow anych ;i przekazania ich do eksploa­
tacji, z w yjątk iem  przypadków  zastrzeżonych do decyzji 
władz i organów  wym. w pkt. a),

c) inicjuje w ykonyw anie wspólnych inwestycji zdecentra­
lizowanych,

d) w nioskuje o zaniechaniu w ykonania inw estycji zde­
centralizow anych zamierzonych przez przedsiębiorstw a 
w przypadkach; gdy inw estycje nie zapew niają należy­
tej efektowności i celowości,

e) ustala kolejność potrzeb i opiniuje bądź w nioskuje 
w spraw ie podziału środków z wojewódzkich dotacji bu ­
dżetowych oraz innych niż środki w łasne przedsiębiorstw  
na inw estycje zdecentralizowane,

f) ustala bilanse i rozdzielniki sprzętu i maszyn cen tral­
nie rozdzielanych,

g) przeprow adza nadzór nad realizacją planów inw estycyj­
nych.

C. Postęp techniczny i produkcja.

§ 20. W stosunku do nadzorowanych przedsiębiorstw  wo­
jewódzkich i powiatowych zjednoczenie w zakresie postępu 
technicznego i produkcji:
a) rozpowszechnia i w draża przodujące doświadczenia po­

stępu technicznego ak tualne w w arunkach przedsiębiorstw  
zgi upow anych w  zjednoczeniu; usta la  do planów  w ie­
loletnich i rocznych k ierunki postępu technicznego, od- 
pow !ednie norm y i w arunki techniczne; udziela przed­
siębiorstwom  pomocy w  realizacji zam ierzeń postępu 
technicznego, zatw ierdza plany postępu technicznego 
i kontro lu je ich realizację, popiera ruch wynalazczości 
i racjonalizacji;

b) czuwa nad rytm icznością produkcji przedsiębiorstw , bada 
przyczyny zaham owań i częstych przerw  w  produkcji, 
analizuje przyczyny aw arii, usta la  błędy i niedociągnię­
cia w pracy przedsiębiorstw  i zakładów  w ydając odpo- 
w !ednie decyzje, analizując prawidłowość w ykorzystania 
maszyn i urządzeń produkcyjnych, ich stan  gotowości 
technicznej i właściwość eksploatacji;

c) usta la  wytyczne dla przedsiębiorstw  v/ zakresie techno­
logii produkcji, a w  odniesieniu do wyrobów szczególnie 
ważn3rch zatw ierdza ustaloną technologię;

d) bada praw idłow ość ustalonej przez przedsiębiorstwa 
technologii i możliwość zwiększenia produktyw ności, 
usta la  w arunki i okresy badań laboratoryjnych surowców 
i wyrobów;

e) w ydaje wytyczne i zalecenia co do zakresu specjalizacji 
i program ów  produkcyjnych.

f) zatw ierdza plany działalności kom órek geologiczno-la- 
boratoryjno-w iertniczych.


