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nionych: w fabryce „ Wierbka-Sławniów" w Sławniowie, 
drożdżowni „Pilica", młynie Lichtszajna, elektrowni miej­
skiej, inłyme Gruszczyńskiego w Dobrej, Powiatowym  
Zarządzie Drogowym w Olkuszu — sekcja Pilicka i Pra- 
delska, oraz dla wszystkich innych pracowników zatrud­
nionych w P ilicy ;

VII. w przychodni leczniczej Pow. Kasy Cho­
rych w Olkuszu Nr. VII „Wierbka" w Wierbce dla 
zatrudnionych : w fabryce „Wierbka-Sławniów" w Wierbce, 
w przedsiębiorstwie drogowo-budowfftnym Antoni Koło­
dziejski (budowa szosy Pilica-Żarnowiec), oraz dla wszyst­
kich innych pracowników zatrudnionych w Wierbce;

VIII. w przychodni leczniczej Pow. Kasy Cho­
rych w Olkuszu Nr, VIII „Ogrodzieniec" w Ogro- 
dzieńcu dla zatrudnionych w cementowniach: „Wiek" 
i „Firley", fabr. „Jan Jack i S-ka“ cegielniach: Żery- 
kiera, Pilarskiego i Jarosa, oraz dla wszystkich innych 
pracowników zatrudnionych w Ogrodzieńcu;

IX. w ambulatorjum Pow. Kasy Chorych 
w Skale —  mieszkanie D-ra Kościuszki dla zatrud­
nionych : w przedsiębiorstwach drogowo - budowlanych 
Ferdynanda Książka i Antoniego Kołodziejskiego w Oj­
cowie i Skale, Powiatowym Zarządzie Drogowym w Ol­
kuszu — sekcja Skalska, oraz dla wszystkich innych pra­
cowników zatrudnionych w Ojcowie i Skale.

b) LISTY PRACODAWCÓW:

I. w biurze Powiatowej Kasy Chorych w Ol­
kuszu (Wydział Rejestracyjny) dla pracodawców miasta 
Olkusza, Bolesławia, Tłukienki. Siarczynowa, Bukowna, 
Krzykawy, Lasek, Sławkowa, Klucz, Bydlina, Pomorzan, 
Gorenie, Ojcowa i S k a ły ;

II. w przychodni leczniczej Pow. Kasy Cho­
rych w Olkuszu Nr. V „Wolbrom" w Wolbromiu
dla pracodawców Wolbromia:

III. w przychodni leczniczej Pow. Kasy Cho­
rych w Olkuszu Nr. VI „Pilica" W Pilicy dla pra­
codawców Pilicy, Sławniowa, Dobrej, Wierbki i Ogrodzieńca.

W ciągu dni 10 licząc od dnia 6 lipca przysługuje 
każdemu ubezpieczonemu odnośnie do ubezpieczonych, 
każdemu zaś pracodawcy odnośnie do pracodawców, prawo 
reklamacji co do wpisania lub wykreślenia ze spisu, czy 
to reklamującego, czy to innej osoby. O żądaniu wykreśle­
nia ze spisu Zarząd Kasy zawiadomi zainteresowaną osobę 
w ciągu trzech dni, obrona przeciw wykreśleniu może 
być wniesiona do Zarządu Kasy tylko w ciągu trzech 
dni od daty otrzymania tego zawiadomienia.

Reklamacje mogą się odnosić wyłącznie do stwier- 
ozenia, czy odnośni ubezpieczeni, lub pracodawcy mieli 
prawo w dniu 22 czerwca 1929 r. być umieszczeni w spi­
sach wyborców.

Reklamacje rozpatruje Zarząd Kasy i w ciągu dni 
dziesięciu od daty wniesienia reklamacji przesyła zainte­
resowanym odpis swej umotywowanej decyzji. W ciągu 
dni pięciu od daty otrzymania decyzji Zarządu Kasy 
mogą zainteresowani wnieść skargę do Okręgowego Urzędu 
Ubezpieczeń we Lwowie jednakże jedynie z powodu na­
ruszenia ustawy i przepisów wyborczych, skargę wnieść 
należy na ręce Zarządu Kasy, który ją prześle bezzwłocz­
nie Okręgowemu Urzędowi Ubezpieczeń; w ciągu dwóch 
tygodni od daty otrzymania skargi Okręgowy Urząd Ubez­
pieczeń wyda decyzję ostateczną.

Z dniem wyłożenia spisów wyborców dodatkowe 
wpisanie lub wykreślenie wyDorców może nastąpić je* 
dynie na podstawie dejyzji Zarządu Kasy, wydanej na 
skutek wniesienia reklamacji lub na podstawie decyzji 
Okręgowego Urzędu Ubezpieczeń we Lwowie.

Uprawnionymi do głosowania w grupie ubezpieczo­
nych Bą osoby, które w dniu 22 czerwca 1929 r. ukoń­
czyły lat 20 i pozostawały w Zatrudnieniu uzasadniają- 
ęyin obowiązkowe ubezpieczenie po myśli art. 3 i 10 pow. 
ustawy, lub były dobrowolnie ubezpieczone po myśli art. 
11 pow. ustawy, a to o ile są umieszczone w spisie w y­
borców, każdy ubezpieczony ma jeden glos.

Uprawnionymi do głosowania w grupie pracodaw­
ców są osoby, które w dniu 22 czerwca 1929 r. ukoń­
czyły lat 20-cia i zatrudniały u siebie w charakterze pra­
codawców chociażby jednego podlegającego obowiązkowi 
ubezpieczenia, a to, o ile są umieszczeni w spisie w y­
borców. Pracodawca posiada 1 — do 30 głosów, zależnie 
od ilości zatrudnionych przez siebie obowiązkowo ubez­
pieczonych. Iiość głosów pracodawcy określa Statut Kasy.

Ubezpieczony który zatrudnia stale więcej niż dwie 
osoby podlegające obowiązkowemu ubezpieczeniu, zosta­
nie umieszczony w spisach pracodawców, ma głos i może 
być wybrany wyłącznie w grupie pracodawców.

W /branych ma być 45 członków Rady i tyluż za­
stępców, a to w grupie ubezpieczonych 30 i tyluż za­
stępców: w grupie pracodawców 15 i tyluż zastępców.

W zywa się do składania list kandydatów, po myśli 
powołanego rozporządzenia ułożonych oddzielnie dla pra­
codawców i oddzielnie dla ubezpieczonych z tą uwagą, 
że uwzględnione być mogą, tylko te listy, które będą 
doręczone Zarządowi Kasy najpóźniej na trzy tygodnie 
przed niżej podanym dniem wyborów t. j. w dniu 
31 sierpnia 1929 roku w godzinach urzędowych.

Każda lista kandydatów inoże zawierać najwyżej 
dwa razy tylu kandydatów, ilu ma być wybranych de 
legatów.

Kandydaci, mają być umieszczeni na liście pod bie- 
żącemi numerami wskazującymi kolejność ich kandydo­
wania, przyczem należy podać ich nazwiska i imiona, zawód, 
oraz miejsce zamieszkania, a nadto przy ubezbieczonym


