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Oprocz dwoch cztonkéw Zarzadu z wyboru Rada
Kasy w spos6b i na zasadach analogicznych do wyboru
cztonkoéw Zarzadu powotuje dwdéch zastepcéw, zaznaczajac,
ktéry z nich jest zastepca odpowiedniego cztonka Zarzadu
z wyboru. Zastepcy moga bra¢ udzial w posiedzeniach
Gtos decydujacy przystu-

guje odpowiedniemu zastepcy czionka Zarzadu, o ile czio-

Zarzadu z glosem doradczym.

nek Zarzadu na posiedzeniu Zarzadu jest nieobecny lub
obowiazkéw swych chwilowo nie pekni.

Ustepujacy cztonKowie Zarzadu i ich zastepcy moga
byé ponownie wybrani.

Naczelnik Zarzadu wybierany jest przez Rade Kasy
réwnoczes$nie z pcwotaniem innych cztonkéw Zarzadu na
ten sam okres czasu jak i inni cztonkowie zarzadu, z ich
grona i jest przewodniczagcym Zarzadu. Rownoczes$nie z wy-
borem Naczelnika Zarzadu nastepuje w ten sam sposéb wy-
znaczenie jego zastepcy.

Naczelnikiem wzglednie jego zastepcag moze by¢ wy-
prany tylko cztonek Zarzadu z wyboru.

Powotanie na urzad Naczelnika i cztonkéw Zarzadu
W} maga zatwierdzenia ze
Zwigzku poreczajgcego.

strony organu stanowigcego

W sprawach nie cierpigcych zwtoki rozstrzyga zgodna
opinja dyzurnego cztonka Zarzadu i Dyrektor i Kasy. Roz-
ktad dyzurow cztonkéw Zarzadu ustala regulamin czyn-
nosci Zarzadu.

§ 8.

Réwnoczes$nie nie mozna by¢ cztonkiem Rady i Za-
rzagdu Kasy.

W miejsce cztonka Rady Kasy, ktory przyjat wy-
bér do Zarzadu Kasy, wybiera organ stanowiacy zwiazku
poreczajacego inng odpowiednig osobe (§ 6 statutu niniej-
szego) na czionka Rady, a w miejsce cztonka Zarzadu
Kasy, ktory przyjat mandat cztonka Rady Kasy,

Rada Kasy innego cztonka do Zarzadu.

wybiera

Cztonkowie Rady i Zarzadu Kasy nie mogg wcho-
dzi¢ w stosunek osobistego dluznika do Kasy bez specjal-
nej uchwaty Rady Kasy.

§ 9.
Rada Kasy wyraza wole swojg w formie uchwat.
Uchwatom Rady Kasy zastrzega sie przedewszystkiem
a) ustanawianie regulaminéw czynnosSci
komisyj, oraz czynnosci Zarzadu Kasy;

wiasnych, jej

b) wybor i odwotanie Zarzadu Kasy z warunkiem uzy-
skania akceptacji organu stanowigcego zwigzku po-
reczajgcego ;

c) nabywanie realnosci, celem lokaty funduszu emery-

talnego funkcjonarjuszéw Kasy, oraz nabywanie i bu-

dowe realnosci dla witasnego uzytku z kapitatu za-

sobowego ;
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zbywanie i obcigzanie majatku Kasy, przyjmowanie
na jej rzecz darowizn i zapiséw oraz obejmowanie
zarzadow fundacyj;

odstgpienie od sporéw prawnych, tudziez zatwier-
dzanie ugéd w tych sporach prawnych, ustanawia-
nie zastepcéw prawnych Kasy;
postanawianie o wnioskach,
majg byc¢
w sprawach Kasy,

jakie imieniem Kasy
poreczajgcemu

a w szczeg6lnosci w sprawie

przedktadane zwigzkowi

otwierania na terytorjum tegoz Zwigzku oddziatow
i zbiornic, jak rowniez organizowania zaktadéw za-
stawniczych (lombardéw);
ustanawianie zasad co do sposobu zawiadywania
i uzytkowania majatku Kasy oraz co do administra-
cji wszelkich jej urzadzen, a w szczegdlnosci jej od-
dziatéw, zbiornic i zakltadéw zastawniczych (lom-
bardéw) ;

ustalanie preliminarzy Kasy, oraz przyzwalanie na
wydatki preliminarzem nieprzewidziane;
przyjmowanie do wiadomosci sprawozdan Zarzadu
Kasy, rocznych zamknie¢ rachunkowych, tudziez bi-
lanséw Kasy, oraz przedkladanie ich zwigzkowi po-
reczajgcemu (8 29 statutu niniejszego);
postanowienia o uzyciu funduszu zasobowego w gra-
nicach ustawowych i stawianie wnioskéw o roz-
dziale zyskéw, powstatych z obrotéw Kasy;
postanawianie w granicach ustalonych statutem ni-
niejszym o wnioskach Zarzadu w sprawie zaciggania
puzyczek;

ustalanie na wniosek Zarzadu dopuszczalnej najwyz-
szej wysokosci wkladdéw, tudziez terminéw wypowia-
dania tychze, oraz wysokosci i poczatku obowigzy-
wania kazdoczesnej stopy procentowej tak w sto-
sunku do diluznikéw Kasy, jak i jej wierzycieli,
z prawem upowaznienia Zarzadu do czynienia w po-
szczeg6lnych przypadkach odchylen od ustalonych
w powyzszym wzgledzie zasad;

ustanawianie regulaminéw wewnetrznych oraz in-
strukcji dla Zarzadu i pracownikow (funkcjonarjuszéw)
Kasy, obowigzujacych réwniez klijentele Kasy co do
sposobu zatatwiania spraw;

udzielanie upowaznien do podpisywania firmy Kasy,
oraz dokumentéw, moca ktérych Kasa zaciaga zobo-
wigzania wobec 0s6b trzecich, udzielanie petnomo-
cnictw, upowazniajgcych do zaciggania takich zobo-
wigzan i do dzialania imieniem Kasy, jakotez udzie-
lanie Kierownikom poszczegélnych dziatéw admini-
stracji Kasy, jej oddziatéw, zbiornic i zakladéw
prawa do zastepowania Kasy nazewngtrz w ich za-
kresie dziatania, tudziez upowaznien do podpisywa-
nii w tym zakresie firmy, oraz wspomnianego ro-

dzaju dokumentéw;



