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§ 7.

Zarząd Kasy stanowi kolegjum złożone z 3 członków, 
powołanych przez Radę Kasy zgodnie z § 12 statutu ni­
niejszego na okres 3-ch lat.

Co rok początkowo przez losowanie, a następnie 
z kolei starszeństwa w>boru ustępuje jeden członek. W miej­
sce ustępujących powołani mają być nowi członkowie w spo­
sób powyżej określony. Ustępujący członkowie Zarządu 
mogą być powtórnie wybrani.

Naczelnik Zaiządu wybieranym jest przez Ra*^ Kasy 
równocześnie z powołaniem innych członków Zarządu na 
ten sam okres czasu jak i inni członkowie Zarządu i jest 
przewodniczącym Zarządu. Równocześnie z wyborem Na­
czelnika Zarządu następuje w ten sam sposób wyznaczenie 
jego zastępcy.

Naczelnikiem względnie członkiem Zarządu może 
być v, ybrany płatny Kierownik • lub Dyrektor Kasy.

.  § 8

Równocześnie nie można być członkiem Rady i Za­
rządu Kasy.

W miejsce członka Rady Kasy, który przyjął wybór 
do Zarządu Kasy, wybiera Sejmik Powiatowy inną odpo­
wiednią osobę (§ 6 statutu niniejszego) na członka Rady, 
a w miejsce członka Zarządu Kasy. który przyjął mandat 
członka Rady Kasy wybiera Rada Kasy innego członka 
do Zarządu.

Członkowie Rady i Zarządu Kasy, nie mogą wcho­
dzić w stosunek osobistego dłużnika do Kasy, nie mogą 
być również poręczycielami.

§ 9.

Rada Kasy wyraża wolę swoją w formie uchwał. 
Uchwałom Rady Kasy zastrzega się przedewszystkiem :

a) ustanawianie regulaminów czynności własnych, jej 
komisji, oraz czynności Zarządu K asy;

b) wy bór i odwołanie Zarządu K asy;

c) nabywanie realności celem lokaty funduszu emery­
talnego funkcjonarjuszów (pracowników) Kasy, oraz 
nabywanie i budowę realności dla własnego użytku 
z kapitału zasobowego,

d) zbywanie i obciążenie majątku Kasy, przyjmowanie 
na jej rzecz darowizn i zapisów, oraz obejmowanie 
zarządów fundacyj;

e) odstąpienia od sporów prawnych tudzież zatwier­
dzanie ugód w tych sporach prawnych, ustanawianie 
zastępców prawnych K asy;

f) postanawianie o wnioskach, jakie imieniem Kasy 
mają być przedkładane związkowi poręczającemu 
w sprawach Kasy, a w szczególności w sprawach 
otwierania na terytorjum tegoż związku oddziałów 
i zbiornic, jak również organizowanie zakładów za­
stawniczych (lombardów);

g) ustanawianie zasad co do sposobu zawiadywania 
i użytkowania majątku Kasy, oraz co do administracji 
wszelkich jej urządzeń, a w szczególności jej oddzia­
łów, zbiornic i zakładów zastawniczych (lombardów);

h) ustalanie preliminarzy Kasy, oraz przyzwalanie na 
wydatki preliminarzem nieprzewidziane;

i) przyjmowanie do wiadomości sprawozdań Zarządu 
Kasy, rocznych zamknięć rachunkowych, tudzież bi­
lansów kasy, oraz przedkładanie ich związkowi po­
ręczającemu (§ 29 statutu niniejszego);

j) postanowienia o użyciu funduszu zasobowego w gra­
nicach ustawowych i stawianie wniosków o rozdziale 
zysków powstałych z obrotow Kasy ;

k) postanawianie w granicach ustalonych statutem ni­
niejszym o wnioskach Zarządu w sprawie zaciągania 
pożyczek ;

1) ustalanie na wniosek Zarządu dopuszczalnej najwyż­
szej wysokości wkładów, tudzież term.nów wypowia­
dania tychże, oraz wysokości i początku obowiązy­
wania każdoczesnej stopy procentowej, tak w sto­
sunku do dłużników Kasy jak i jej wierzycieli, z pra­
wem upoważnienia Zarządu do czynienia w poszcze­
gólnych przypadkach odchyleń od ustalonych w po­
wyższym względzie zasad ;

ł) ustanawianie regulaminów wewnętrznych, oraz in- 
strukcyj dla Zarządu i pracowników (funkcjonarju- 
śzów) Kasy, obowiązujących rs wnież klijentelę Kasy 
co do sposobu załatwiania spraw ;

m) udzielanie upoważnień do podpisywania firmy Kasy, 
oraz dokumentów, mocą których Kasa zaciąga zo­
bowiązania wobec osób trzecich, udzielanie pełno­
mocnictw, upoważniających do zaciągania takich zo­
bowiązań i do działania imieniem Kasy, jako też 
udzielanie kierownikom poszczególnych działów ad­
ministracji Kasy, jej oddziałów, zbiornic i zakładów 
prawa do zastępowania Kasy na zewnątrz w ich 
zakresie działania, tudzież upoważnień do podpisy­
wania w tym zakresie firmy, oraz wspomnianego ro­
dzaju dokumentów ;

n) ustalanie rodzaju i ilości stanowisk służbowych w ad­
ministracji Kasy, oraz wysokości uposażeń, przywią­
zanych do ustalonych stanowisk, mianowanie płat­
nych kierowników biur i dyrektorów K asy;


