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wchodzącego z urzędu w skiad Rady Związku, 
może go każdej chwili odwołać większością 
conajmniej dwóch trzecich głosów obecnych 
przy obecności conajmniej porowy swego 
ustawowego składu i wybrać w sposób w § 7 
określonj', mnego przedstawiciela w jego 
miejsce. I w tym wypadku nowowybrani człon­
kowie otrzymują mandat tylko na pozostały 
czas okresu urzędowania swoich poprzedników 
w Radzie Związku.

Członkowie Rady Związku, ustępujący 
skutkiem upływu okresu urzędowania w Radzie 
Związku, powinni pełnić swe obowiązki do 
czasu powołania następców i óDjęcia przez 
tychże urzędowania w Radzie Związku.

§ 9.
Rada Związku stanowi o wszystkich spra­

wach Związku innym jego organom ustrojo­
wym wyraźnie niezastrzeżonych lub nieprzeka- 
zanych. Wolę swą wyraża Rada Związicu 
w formie uchwał.

Uchwałom Rady Związku zastrzega się 
przedewszystkiem:

a.) ustanowienie regulaminów czynności 
własnych, czynności Zarządu Związku, Komisji 
Rewizyjnej i wogóle Komisji Rady Związku;

b) w ybór i odwołanie Zarządu, Komisji 
Rewizyjnej i wogóle Komisji Rady Związku;

c) nabywanie realności celem lokaty fun­
duszu emerytalnego pracowników Związku 
oraz nabywanie i budowę realności dla wła­
snego użytku Zw iązku;

d) zbywanie i obciążanie majątku Związ­
ku, przyjmowanie na jego rzecz daiowizn i 
zapisów oraz obejmowanie zarządów fundacyj;

e) zakładanie, przekształcanie lub zwi­
janie zakładów, przedsiębiorstw oraz urządzeń 
Związku, wydzierżawianie lub wynajmowanie 
przedmiotów majątkowych Związku, opuszcza­
nie czynszu dzierżawy lub najmu w części lub 
w całości, orzekanie o sposobie lokowania 
kapitałów;

f) przyzwalanie na rozpoczęcie sporów 
prawnych i odstąpienie od nich tuazież za­
twierdzanie ugód w tych sporach prawnych;

g) postanawianie o wnioskach, jakie 
imieniem Związku mają być przedkładane 
członkom i władzy nadzorczej Związku;

h) ustanawianie zasad co do sposobu 
zawiadywania i użytkowania majątku Związku 
oraz co do administracji wszelkich jego urzą­
dzeń ;

i) ustalanie p r e l i m i n a r z y  (budżetów) 
Związku oraz przyzwalanie na wydatki preli­
minarzem nie przewidziane ;

j) przyjmowanie do wiadomości spra­
wozdań Zarządu, Komisji Rewizyjnej i innych 
Komisyj Rady Związku, rocznych zamknięć 
rachunkowych tudzież bilansów Związku;

k) stanowienie o użyciu rozporządzal- 
nych funduszów Związku w granicach ustaw o­
wych, o rozdziale zysków, powstałych z obro­
tów Zw iązku;

1) stanowienie w granicach, ustalonych 
statutem niniejszym o wnioskach w sprawie 
zaciągania pożyczek ;

ł) udzielanie upoważnień do podpisyw a­
nia dokumentów, mocą których Związek za­
ciąga zobowiązania wobec osób trzecich, udzie­
lanie pełnomocnictw, upoważniających do za­
ciągania takich zobowiązań i do działania 
imieniem Związku;

m) ustalanie rodzaju i ilości stanowisk 
służbowych w administ-acji Związku [oraz w y­
sokości uposażeń, przywiązanych do ustalo­
nych s tanow isk ;

n) ustanawianie wynagrodzenia stale za­
trudnionych członków Zarządu Związku oraz 
ewentualne przyznawanie wynagrodzeń jedno­
razowych lub dodatkow ych dla członków Za­
rządu, Komisji Rewizyjnej i innych Konrsyj 
Rady Związku, tudzież pracowników Związku 
za prace pozasłużbow e;

o) ustanawianie przepisów służbowych 
(pragmatyki służbowej) dla pracowników Zw. 
oraz ustalanie statutu emerytalnego dla tychże;

p) postanawianie o przepisach dyscypli­
narnych dla pracowników Związku, określanie 
władz dyscyplinarnych tudzież ich w ybór 
i określanie ich kompetencji;

r) wydawanie opinji i występowanie na 
wniosek Zarządu lub z własnej inicjatywy z 
wszelkiemi wnioskami do władz w tych spra­
wach Związku, stanowienie o których w myśl 
niniejszego statutu należy do kompetencji Rady 
Związku, lut w sprawach, które Zarząd pod ­
da pod obrady  Rady Związku;

s) wystąpienie do stanowiących orga­
nów członków Zwjązku z wnioskiem o ewen­
tualną likwidację Związku;

t) ustalanie projektów zmian statutowych 
i postanawianie o wnioskach, jakie w sprawie


