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§ 18. W  razie w drożenia przeciw ko człon­
kowi Rady dochodzeń karnych za przestępstw o 
z chęci zysku może on być przez władzę nad­
zorczą zawieszony w czynnościach, aż do cza­
su uprawom ocnienia się wyroku lub umorzenia 
dochodzeń.

Niezwłocznie po powzięciu wiadomości 
o zajściu wzgl. ustaniu okoliczności wymienio­
nej w ustępie poprzednim , przew odniczący 
Rady winien zawiadom ić o tem w łaściw ą wła­
dzę nadzorczą z ewentualnym  wnioskiem o za­
wieszenie w czynnościach wzgl. przyw rócenie 
praw członka Rady.

Na czas zaw ieszenia w czynnościach człon­
ka Rady przew odniczący powołuje na jego 
miejsce w łaściwego zastępcę.

§  19. W razie śmierci członka Rady, 
prztw odniczący powołuje niezwłocznie na jego 
miejsce na pozostały okres kadencji w łaściwe­
go zastępcę.

§  20. W razie przejściowej niemożności 
brania udziału w posiedzeniach, członek Rady 
winien zawiadom ić o tem niezwłocznie p rze­
wodniczącego z podaniem powodów , o ile stan 
ten trwa dłużej niż 2 miesiące, przew odniczą­
cy powołuje w łaściwego zastępcę do czaso­
wego pełnienia funkcyj członka Rady.

Szczegółowy tryb  postępow ania w tych 
w ypadkach określa regulamin czynności Rady.

§  21. Rada wybiera z pośród siebie prze­
wodniczącego i jego zastępcę na posiedzeniu 
konstytuującem , które odbyw a się najpóźniej 
w ciągu piętnastu dni, licząc od dnia w yborów .

Posiedzenie to zwołuje przew odniczący 
ustępującej Rady lub w razie rozwiązania Ra­
dy — Komisarz wzgl. przew odniczący tym cza­
sow ego organu kolegjalnego Kasy. O soba, zwo­
łująca posiedzenie, przew odniczy obradom  do 
chwili ukonstytuow ania się nowej Rady, jed­
nakże bez praw a głosowania.

§ 22. W ybór przew odniczącego wzgl. je­
go zastępcy uważa się za dokonany, jeżeli 
otrzym ał on więcej niż połowę głosów  obec­
nych na posiedzeniu członków Rady.

Jeżeli przew odniczący w ybrany zostanie 
z grupy ubezpieczonych, jego zastępca winien 
być w ybrany z grupy pracodaw ców ^ odwrotnie.

Regulamin czynności Rady reguluje szcze­
gółow o tryb  postępow ania przy w yborze p rze­
wodniczącego i jego zastępcy.

§  23. Jeżeli w ybór przew odniczącego lub 
jego zastępcy nie dojdzie do skutku w ciągu 
miesiąca od dnia dokonania w yborów  do Rady, 
przew odniczący dawnej Rady lub tym czaso­
wego organu kolegjalnego wzgl. Komisarz za­
wiadamia o tem niezwłocznie w łaściwą władzę 
nadzorczą celem powołania tej osoby wzgl. 
osób w drodze nom.nacji.

§  24. W razie zwolnienia się w czasie 
trw ania kadencji stanow iska przew odniczącego 
lub jego zastępcy, Rada dokonyw a now ego 
ich w yboru na pozostały okres swego urzę­
dowania.

W ybór winien nastąpić w ciągu m iesiąca 
od dnia zawakowama stanowiska; w przeciw ­
nym razie mają zastosowania postanow ienia § 23.

§  25. Przew odniczący Rady reprezentuje 
Kasę nazew nątrz wobec w*adz i osób trzecich. 
Przew odniczący ma praw o przekazać n iektóre 
swe czynności reprezentacyjne dyrektorow i lub 
na jego w niosek lekarzowi Naczelnemu wzgl. 
pracow nikow i Kasy bezpośrednio  podległem u 
dyrektorow i.

Przew odniczący zwołuje posiedzenie Rady, 
ustala po wysłuchaniu dyrektora, a o ile cho­
dzi o spraw y lecznictwa i profilaktyki również 
i lekarza naczelnego, porządek dzienny, p rze­
wodniczy na tych posiedzeniach i kieruje ob ra ­
dami zgodnie z postanowieniam i regulaminu 
czynności Rady. Poza tem przew odniczący 
czuwa nad działalnością Kasy oraz nad w yko­
naniem uchwał organów  kolegjalnych Kasy 
i zarządzeń władz nadzorczych.

W w ypadkach nagłych, gdy  niema moż­
ności zwołania na czas Rady, a spraw a należy 
do jej kom petencji, przew odniczący ma praw o 
w ydaw ać zarządzenia niezbędne dla ochrony 
interesów  Kasy, o ile nie pociągają one prze­
kroczenia preliminarza budżetow ego Kasy.

O  w ydanych zarządzeniach winien p rze­
wodniczący zawiadorr ć Radę na najbliższem 
posiedzeniu.

W w yjątkow o ważnym w ypadku Rada 
zarządzająca może na mocy specjalnej uchw a­
ły w granicach swej kom petencji przekazać 
przewodniczącem u Rady przysługujące jej p ra ­
wo nadzoru nad czynnościami dyreKCji, zw ‘ą- 
zanemi z załatwieniem danej konkretnej spraw y.

Przew odniczący ma praw o wglądu w księ­
gi, dokum enty i akta Kasy oraz praw o zarzą­
dzenia rewizji ksiąg i kasy. Ma on również


