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teresow anego przechodzą na ten czas w ca- * 
łości na w łaściwego zastępcę.

W  razie naruszenia obowiązków swego 
stanow iska przez czyn, zaniedbanie lub zanie­
chanie, dyrektor i lekarz naczelny, niezależnie 
od ewentualnej odpowiedzialności sądow o-kar- 
nej lub cywilnej, ponoszą wobec Rady Kasy 
Chorach odpowiedz«a'ność dyscyplinarną zgod­
nie z postanowieniam i przepisów  służbowych 
uchwalonych przez Radę.

Uchwała Rady w spraw ie zawieszenia 
w czynnościach dyrektora lub lekarza naczel­
nego winna być w ciągu trzech dni od jej 
powzięcia zakomunikowana Okręgow em u Urzę­
dowi Ubezpieczeń do zatw ierdzenia.

Odm dwa zatw ierdzenia przez O kręgow y 
Urząd Ubezpieczeń powoduje natychm iastow ą 
nieważność uchwały.

D yrektor i lekarz naczelny mogą być 
również zawieszani w czynnościach przez 
O kręgow y Urząd Ubezpieczeń, przyczem Rada 
obowiązana jest na żądanie Urzędu wdrożyć 
niezwłocznie przeciwko zainteresowanem u po ­
stępow anie dyscyplinarne w trybie, określo­
nym w przepisach służbowych.

§ 44. Stanowisko dyrektora  Kasy może 
piastow ać osoba, k tóra posiada:

1) obyw atelstw o polskie,
2) ukończoną przynajm niej szkołę średnią, 

ogólno-kształcącą, państwową Iud prywatną  
z prawami szkól państwowych albo szkołę  
średnią, zawodową,

3) pięcioletnią przynajmniej" praktykę ad ­
m inistracyjną w zakresie ubezpieczeń społecz­
nych lub dziesięcioletnią w innym zakresie 
w tern w obu w ypadkach, przynajmniej trzy­
letnią na samodz elnych stanow iskach kierow ­
niczych,

4) kwalifikacje, dające rękojmie za sp ra­
wowanie czynności dla dobra^ ogółu ubezpie­
czonych.

Punkty 2 i 3 niniejszego §-fu nie mają 
zastosowania do kandydatów  na stanow isko 
dyrektora, którzy przed wejściem w życie

rozporządzenia Prezydenta pełnili jnż przynaj­
mniej przez 2 lata funkcje dyrek tora  jednej 
z instytucyj upezpieczeń społecznych, objętych 
tern rozporządzeniem .

§ 45. D yrektora Kasy powołuje Rada za­
rządzająca na podstaw ie publicznego konkursu.

Uchwała w spraw ie powołania dyrek tora  
winna być powzięta przed upływem  6-ciu ty­
godni od zawakowania tego stanowiska; uchwala 
ta wymaga dla swej ważności zatw ierdzenia 
właściwej władzy nadzorczej.

W razie odm owy zatw ardzen ia  ze strony 
tej władzy Rada zarzadzająca obov,iązana jest 
w ciągu mies.ąca powziąć nową uchwałę i p rzed ­
łożyć ją do zatwierdzenia.

Jeśli władza nadzorcza dw ukrotnie odmówi 
zatw ierdzenia zgłoszonych przez Radę kandy­
datów, stanow isko dyrek tora  zostaje obsadzone 
w drodze mianowania go przez M inistra Pracy 
i Opieki Społecznej z pośrod kandydatów , 
zgłoszonych w droaze publicznego konkursu, 
na podstaw ie opinji Komisji, złożonej z dyrek ­
tora O kręgow ego Urzędu Ubezpieczeń, p rze ­
w odniczącego Rady zarządzający oraz dy rek ­
tora O kręgow ego Związku X as Chorych.

Uchwała Rady w spraw ie zwolnienia dy ­
rektora wymaga dla swej ważności zatw ier­
dzeni a właściv'ei w ładzy nadzorczej.

§ 46. D yrektor kieruje pod względem 
organizacyjnym  i admin.srracyjnym  całą dzia­
łalnością Kasy z zachowaniem określonych 
w statucie niniejszym kom petencyj Rady i Ko­
misji świadczeniowej; załatwia wszystkie sp ra­
wy bieżące, niezastrzeżone w statucie niniej­
szym dla innych organów  Kasy; jest on 
zwierzchnikiem wszystkich pracow ników  Kasy 
Chorych, nie wyłączając lekarza naczelnego.

Do zadań dyrek tora  należy między innemi:
1) w ykonyw anie uchwał Rady zarządza­

jącej i Komisji świadczeniowej,
2) udział w posiedzeniach Rady i Komisji 

świadczeniowej,
3) przedkładanie Radzie i Komisji św iad­

czeniowej perjodycznych spraw ozdań z dzia­
łalności Kasy,

4) układanie pielim inarza budżetow ego,


