Rada moze cci wzywa¢ do udziatu w po-
siedzeniach rzeczoznawcow.

§ 35. Czynno$ci Rady zarzadzajgcej oraz
prawa i obowigzki jej cztonk6éw normuje
szczegbétowo regulamin czynnosci Rady, uchwa-
lony przez Rade, a zatwierdzony przez wtasci-
wg wiadze nadzorcza.

W szczeg6lnosci regulamin ten ustala:
1) tryb postepowania przy wyborach prze-
wodniczgcego Rady i jego zastepcy oraz
cztonkdw Komisji Swiadczeniowej, 2) sposob
powotywania, sktad i zakres dziatania ewen-
tualnych Komisyj specjalnych, powotywanych
przez rade do przygotowawczego opracowania
niektérych spraw, nalezacych do kompetencji
Rady, 3) obowigzki i uprawnienia przewodni-
czacego w czasie prowadzenia obrad Rady,
4) prawa i obowigzki dyrektora i lekarza na-
czelnego oraz wyznaczonych przez nich urze-
dnikow w czasie udzialu w posiedzeniach Ra-
dy, 5) tryb postepowania w razie zgtoszenia
sprzeciwu przez przewodniczacego lub Komi-
sje rewizyjna wzgl. zakwestionowania uchwaty
przez dyrektora lub lekarza naczelnego, 6) wy-
soko$¢ kar porzadkowych za niedbate petnie-
nie czynnos$ci przez cztonkdéw Rady oraz tryb
ich naktadania, 7) zasady i tryb postepowania
przy powotywaniu zastepcoOw w razie czaso-
wej niemoznos$ci petnienia funkcyj przez czton-
ka Rady i t. p.

8§ 36. Rada zarzadzajgca jest organem
uchwatodawczym Kasy, sprawuje ogélne Kkie-
rownictwo dziatalnoscig Kasy, wykonuje nadzér
nad czynnos$ciami dyrekcji i udziela jej dyrek-
tyw w zakresie swej kompetencji.

Do zakresu dziatania Rady nalezg w szcze-
gbélnosci nastepujgce sprawy:

1) wybOrprzewodniczgcego ijego zastepcy,

2) wybér cztonkéw Komisjiswiadczeniowej,

3) uchwalanie zmian statutu Kasy,

4) uchwalanie schematu organizacyjnego
Kasy,

5) uchwalanie regulaminu dla chorych,
regulaminu czynno$ci Rady i Komisji Swiad-
czeniowej i w razie potrzeby innych regulami-
néw wewnetrznych Kasy,

6) uchwalanie przepisow stuzbowych dla
pracownikow Kasy tacznie zprzepisami o upo-
sazeniu stuzbowem i przepisami dyscyplinar-
nemi dla tych pracownikéw,
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7) powotywanie i zwalnianie dyrektora
Kasy oraz na jego wniosek zastepcy dyrekto-
ra i pracownikow podlegtych bezposrednio
dyrektorowi lub lekarzowi naczelnemu i zaj-
mujacych kierownicze stanowiska, ustalone w
przepicach stuzbowych,

8) powotywanie i zwalnianie lekarza na-
czelnego i jego zastepcy po wystuchaniu opinji
dyrektora,

9) uchwalanie preliminarza budzetowego,

10) uchwalanie sprawozdania rocznego
i zamkniecia rachunkowego,

11) przyjmowanie do wiadomosci mie-
siecznych planéw finansowych oraz sprawoz-
dan dyrektora,

12) rozstrzyganie spraw wniesionych na
Rade przez przewodniczacego Komisji Swiad-
czeniowej lub dyrekcje Kasy zgodnie z art.
19 rozporzadzenia,

13) decydowanie w sprawach majatko-
wych Kasy, a w szczeg6lnosci w sprawie lo-
katy funduszéw, nabywania, zbywania i obcig-
zania nieruchomosci, zaciggania pozyczek oraz
dokonywania  inwestyuyj, przekraczajacych
10.000 z.,

14) decydowanie w sprawach warunkdéw
umoéw z lekarzami, aptekarzami, instytucjami
ubezpieczen spotecznych, instytucjami panstwo-
wemi i samorzadowemi oraz w sprawach umow
w zakresie lecznictwa z instytucjami prywatnemi,

15) decydowanie w sprawie utworzenia
organizacyj, przewidzianych w art. 63 rozpo-
rzadzenia, lub o przystgpieniu wzgl. wystgpie-
niu z takich organizacyj,

16) wyD6r delegatdéw na zgromadzenie
wyborcze Okregowego Zwigzku Kas Chorych,

17) decydowanie w sprawie naktadania na
cztonkow Rady kar, przewidzianych w regu-
laminie czynno$ci Rady oraz pociggania ich do
odpowiedzialnosci sadowej,

18) stwierdzenie utraty mandatu przez
cztonka Rady w razie wniesienia przez niego
spizeciwu (§ 9),

19) decydowanie w SDrawie wszczynania
sporu z inng Kasg Chorych, ze Zwigzkiem Kas
Chorych lub inng instytucjg ubezpieczen spo-
tecznych,

20) decydowanie w sprawie wniesienia
Srodka prawnego przeciwko orzeczeniu wiladzy
nadzorczej w zakresie kompetencji Rady,



