
Te same normy przysługują członkom 
Rady i Komisyj Kasy w razie ich wyjazdu z 
miejsca stałego zamieszkania dla pełnienia in­
nych czynności, związanych z piastowaniem 
mandatu.

Diety obliczane są za czas nieobecności 
danego członka w miejscu stałego zamieszka­
nia, spowodowanego wykonywaniem mandatu, 
według zasad, określonych rozporządzeniem 
Rady Mimstrów z dnia 17 września 1927 r. o 
należnościach za podróże służbowe i przenie­
sienia funkcjonarjuszów państwowych (Dz. U. 
R P Nr 92, poz. 826).

Przewodniczący Rady może na mocy 
uchwały Rady, zatwierdzonej przez Okręgowy 
Urząd Ubezpieczeń, otrzymywać ryczałt mie­
sięczny za czas poświęcony sprawom Kasy. 
W razie uchwalenia takiego ryczałtu, przew od­
niczący nie pobiera marek obecności za udział 
w posiedzeniach.

W razie iiiepełnienia przez przew odni­
czącego czynności przynajmniej przez miesiąc 
ryczałt za odnośny miesiąc wypłacany jest za­
stępcy przewodniczącego, który przez czas 
otrzymywania ryczałtu nie pobiera marek obec­
ności.

O  ile pemienie funkcyj przez zastępcę 
trwa krócej niż miesiąc, otrzymuje on za każ­
d y dzień, poświęcony sprawom Kasy, markę 
obecności w wysokości Vso ryczałtu przyzna­
nego przewodniczącemu. Suma marek ODecnoś- 
ci, wypłacona zastępcy w myśl zdania poprzed­
niego, potrąca się z ryczałtu Drzewodmczącego 
za dany miesiąc.

§  8. Członkowie organów Kasy, wymie­
nionych w punktach 1), 3), 4) i 5) § 6, nie 
mogą przez czas trwania mandatu podejmować 
się dla Kasy żadnych płatnych czynności, ani 
zawierać z nią umów o na em usług, dostawy, 
wykonanie robót i t. p. albo też występować 
w stosunku do niej w charakterze przedstawi­
cieli wzgl pełnomocników osób trzecich.

§  9. O d udziału w posiedzeniach organów 
Kasy oraz ewentualnych Komisyj, wyłonionych 
przez Radę zgodnie z regulaminem jej czyn­
ności, wyłączeni są poszczególni członkowie, 
gdy rozstrzygane mają być sprawy, w których 
zainteresowany jest sam członek lub osoba po­
zostająca z nim w związku małżeńskim, w sto­

sunku pokrewieństwa lub powinowactwa w li- 
nji wstępnej lub zstępnej, albo w stosunku po ­
krewieństwa w linji bocznej, zachodzącego po ­
między dziećmi rodzeństwa, wzgl. bliższego, 
bądź powinowactwa w takim samym stopniu, 
bąd? wreszcie w stosunku przyspasabiających, 
opiekunów lub wychowawców albo przyspo- 
bionych pupiiów, lu t  wychowanków.

Wyłączenie takie może na mory  uchwały 
Rady, powziętej na wniosek jednego z jej 
członków, nastąpić również, gdy rozpatrywane 
być mają sprawy, w których zainteresowany 
jest pracodawca lub przełożony danego człon­
ka względnie jego praćÓDiorca lub osoba pod ­
legła mu służbowo.

Szczegółowe przepisy o wyłączeniu człon­
ków Rady zaw.era regulamin czynności Rady.

§  10. Poszczególni członkowie organów 
Rady i Komisyj, wymienionych w § 6, nie m o­
gą Doza temi kolegjami wywierać wpływu na 
załatwienie sp~aw Kasy lub wykonywać czyn­
ności, wchodzących w zakres kompetencyj da­
nego organu bez każdorazowego specjalnego 
upoważnienia tego organu w drodze uchwały, 
powziętęj w sposób, określony w regulaminie 
czynności Rady.

R ada Z a rząd za jąca .

§  11. Rada Zarządzająca Kasy składa się 
z 12 członków, wybranych zgodnie z przepi­
sami wyborczemi, wydanemi przez Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej. 8 członków w ybie­
rają osobno ubezpieczeni w Kasie, 4 zaś osob­
no pracodawcy, zatrudniający obowiązkowo 
ubezpieczonych w Kasie.

Przedstawiciele ubezpieczonych wybierani 
są przez robotników i przez pracowników 
umysłowych w dwóch odrębnie głosujących 
grupach wyborczych.

Ilość przedstawicieli pracowników um y­
słowych w Radzie Kasy ustala się przed każ- 
dem: wyborami do Rady, odpowiednio do sto­
sunku liczebnego tych pracowników do ro ­
botników, według stanu w dniu poprzedzają­
cym o miesiąc dzień rozpisania wyborów.

O ile stosunek ten nie uzasadnia przyzna­
nia pracownikom umysłowym większej ilości 
mandatów, wybierają oni do Rady jednego 
przedstawiciela.


