
Rada może też wzywać do udziału w po­
siedzeniach rzeczoznawców.

§ 35. Czynności Rady zarządzającej oraz 
praw a i obowiązki jej członków normuje 
szczegółow o regulamin czynności Rady, uchwa­
lony przez Radę, a zatw ierdzony przez w łaści­
wą władzę naazorczą.

W  szczególności regulamin ten ustala: 
1) tryb  postępow ania przy w yborach prze­
w odniczącego Rady i jego zastępcy oraz 
członków Komisji swiadczeniowej, 2) sposób 
powoływania, skład i zakres działania ew en­
tualnych Komisyj specjalnych, powoływanych 
przez radę do przygotow aw czego opiacow ania 
niektórych spraw , należących do kompetencji 
Rady, 3) obowiązki i upraw nienia przew odni­
czącego w czasie prow adzenia obrad  Rady,
4) praw a i obowiązki dyrek tora  i lekarza na­
czelnego oraz wyznaczonych przez nich urzę­
dników w czasie udziału w posiedzeniach R a­
dy, 5) tryb  postępow ania w razie zgłoszenia 
sprzeciw u przez przew odniczącego lub Komi­
sję rew izyjną wzgl. zakwestjonowania uchwały 
przez dyrektora  lub lekai za naczelnego, 6) w y­
sokość kar porządkow ych za niedbale pełn ie­
nie czynności przez członków Rady oraz tryb 
ich nakładania, 7) zasady i tryb  postępow ania 
przy  powoływ aniu zastępców  w razie czaso­
wej niemożności pełnienia funkcyj przez człon­
ka Rady i t. p

§ 36. Rada zarządzająca jest organem  
uchwałodawczym  Kasy, spraw uje ogólne kie­
rownictwo działalnością Kasy, w ykonuje nadzór 
nad czynnościami dyrekcji i udziela jej dy rek ­
tyw  w zakresie swej kompetencji.

Do zakresu działania Rady należą w szcze­
gólności następujące sprawy:

1) wy bór przew odniczącego * jego zastępcy,
2) w ybór członków Komisji swiadczeniowej,
3) uchwalanie zmian statutu Kasy,
4) uchwalanie schem atu organizacyjnego

Kasy,
5) uchwalanie regulaminu dla chorych, 

regulaminu czynności Rady i Komisji świad- 
czeniowej i w razie potrzeby  innych regulam i­
nów w ew nętrznych Kasy,

6) uchwalanie przepisów  służbow ych dla 
pracow ników  Kasy łącznie z przepisam i o upo­
sażeniu służbowem  i przepisam i dyscyplinar- 
nemi dla tych pracowników,

7) pow oływ anie i zwalnianie dyrektora  
Kasy oraz na jego wn.osek zastępcy dy rek to ­
ra i pracow ników  podległych bezpośrednio 
dyrektorow i lub lekarzowi naczelnemu i zaj­
mujących kierownicze stanowiska, ustalone w 
przepisacn służbowych,

8) powoływanie i zwalnianie lekarza na­
czelnego i jego zastępcy po wy słuchaniu opinji 
dyrektora,

9) uchw alanie prelim inarza budżetow ego,
10) uchwalanie spraw ozdania rocznego 

i zaniknięcia rachunkow ego,
11) przyjm owanie do w.adomości mie­

sięcznych planów finansowych oraz spraw oz­
dań dyrektora,

12) rozstrzyganie spraw  wniesionych na 
Radę przez przew odniczącego Komisji świad- 
czeniowej lub dyrekcję Kasy zgodnie z art. 
19 rozporządzenia,

13) decydow anie w spraw ach m ajątko­
wych Kasy, a w szczególności w spraw ie lo­
katy funduszów, nabyw ania, zbywania i obcią­
żania nieruchom ości, zaciągania pożyczek oraz 
dokonyw ania inwestycyj, przekraczających
10.000 zł.,

14) decydow anie w spraw ach warunków 
umów z lekarzam i, aptekarzam i, instytucjami 
ubezpieczeń społecznych, instytucjami państw o- 
wemi i samorządowemi oraz w spraw ach umów 
w zakresie lecznictwa z instytucjami pryw atnem i,

15) decydow anie w spraw ie utw orzenia 
organizacy], przew idzianych w art. 63 rozpo­
rządzenia, lub o przystąpieniu wzgl. w ystąp ie­
niu z takich organizacyj,

16) w ybór delegatów  na. zgrom adzenie 
wyDorcze O kręgow ego Związku Kas Chorych,

17) decydow anie w spraw ie nakładania na 
członków Rady kar, przew idzianych w regu­
laminie czynności Rady oraz pociągania ich do 
odpow iedzialności sądowej,

18) stw ierdzenie u traty m andatu przez 
członka Rady w razie w niesienia przez niego 
sprzeciw u (§ 9),

19) decydow anie w spraw ie wszczynania 
sporu z inną Kasą Chorych, ze Związkiem Kas 
C horych lub inną instytucją ubezpieczeń spo­
łecznych,

20) decydow anie w sprawie wniesienia 
środka praw nego przeciw ko orzeczeniu władzy 
nadzorczej w zakresie kom petencji Rady,


