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wigzki i nie przestrzega dotyczacych go prze-
piséw sanitarnych;

3) jezeli dozorca, albo mieszkajgcy z nim
cztonek rodziny wobec wiasciciela domu (rzad-
cy), lub lokatoréw zachowuje sie stale w spo-
sOb zniewazajacy;

4) jezeli dozorca utrzymuje dom nierzadu,
lub przetrzymuje prostytutki;

5) jezeli dozorca bez zgody wiasciciela
domu przyjmuje do swego mieszkania sublo-
katorow;

6) w razie
dozorce domu;

b) dozorca domowy moze zerwa¢ umowe
najmu bez wyméwienia w nastepujacych wy-
padkach:

1) jezeli pracodawca dopuszcza sie czyn-
nych zniewag, lub ciezkiej obrazy czci wzgle-
dem dozorcy, lub cztonkéw jego rodziny;

2) jezeli pracodawca Ilub jego krewny
usituje naktoni¢ dozorce, lub cztonkdédw jego ro-
dziny do czyndw nieobyczajnych lub przeciw-
nych prawu;

uprawiania pijanstwa przez

3) jezeli dpzorca bez widocznej szkody
dla swego zdrowia nie moze petni¢ obo-
wigzkow;

4) jezeli dozorca zostaje powotany do

stuzby wojskowej;

5) jezeli pracodawca bezprawnie zatrzymu-
je dozorcy nalezng zaptate, zmniejsza lub pogar-
sza oddane dozorcy mieszkanie, lub narusza inne
istotne postanowienia niniejszego orzeczenia.

c) wiasciciel nieruchomosci nie moze roz-
wigzac¢ stosunku stuzbowego z dozorcg domu,
jezeli zalega mu 1z zaptata wynagrodzenia
w mysi § 10 niniejszego orzeczenia za okres
czasu dtuzszy niz 3 miesigce, iak réwniez po-
wodem rozwigzania stosunku stuzbowego nie
moze by¢ faKt zadania przez dozorce zastoso-
wania do mriej korzystnych warunkow indy-
widualnej umowy — warunkéw przewidzianych
niniejszem orzeczeniem.

Uwaga |: Przejsciowa choroba lub powo-
tanie do wojska na éwiczenia dozorcy domo-
wego, trwajgce bez przerwy do 2-ch miesiecy
nie moze by¢ powodem do zwolnienia. Ptace
w czasie choroby Ilub ¢wiczen wojskowych
dozorca otrzymuje tylko w tym wypadku je
zeli da ze swej strony zastepce, w przeciwnym
raz e wiasciciel*domu najmuje sam zastepstwo,
dozorca za$ traci prawo do pienieznego wyna-
grodzenia.
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Uwaga IlI: Wypowiedzenia uméw najmu
winny by¢ dokonywane na piSmie
Uwaga Ill: Przy rozwigzaniu stosunku stuz-

bowego wtasciciel domu obowigzany jest wy-

da¢ dozorcy domu S$wiadectwo pracy, stwier-
dzajgce rodzaj i czas pracy u danego pra-
codawcy.

Obowigzek pracy.

§ 6. Dozorca jest obowigzany dba¢ o po-
wierzony sobe w opieke dom, powinien
0 wszelkich wiadomych mu uszkodzeniach do-
mu, z ktérych maégtby powsta¢ uszczerbek dla
wiasciciela domu, lub innych os6b, badz na
zdrowiu, badZz na majatku, bezzwlocznie do-
nies¢ wiascicielowi domu lub jego zastepcy.

Powinien mozliwie zapobiec wszelkim
uszkodzeniom domu, lub jego urzadzen i do-
pilnowa¢, aby w domu przestrzegano regula-
minu domowego, wydanego przez wiasciciela
domu, lub powotane witadze.

Dozorca obowigzany jest wykonywac su-
miennie i troskliwie wszystkie rozporzgdzenia
1 polecenia, wydane przez wiasciciela domu,
lub powotanego przez tegoz wiasciciela zastep-
ce, dotyczace obstugi, nadzoru i zarzadu do-
mem, tudziez przestrzega¢ przepisow meldun-
kowych.

8 7. Obowigzkiem dozorcy jest czuwanie
nad bezpieczenstwem domu i jego mieszkan-
cow i uzywanie w nagtych wypadkach pomo-
cy organow bezpieczenstwa.

Dozorca winien dba¢ o czysto$¢ wszyst-
kich czesci domu (dostepnych), a wiec wjaz-
doéw, bram, sieni, klatek schodowych, strychu,
piwnicy, ustepéw i podworzy.

Dozorca winien utrzymaé¢ czysto$¢ i po-
rzgdek na chodniku wzglednie na ulicy, przed
domem winien usuwac $nieg, btoto, posypy-
wac chodniki piaskiem i uskutecznia¢ drobne
naprawy, nie wymagajgce specjalnych kwalifi-
kacji. W razie epidemji winien $cisle stosowaé
sie do zlecen witadz sanitarnych co do utrzy-
mania czystosci i porzadku lub przeprowadze-
nia dezynfekcji domu i w ubikacjach pomoc-
niczych.

Dozorca winien czuwaé nad nalezytem
osSwietleniem tych czesci domu, ktére w mysl
regulaminu majg by¢ oswietlone. Powinien dbac
o cato$¢ urzadzen wodociagowych, kanaliza-
cyjnych, elektrycznych i dzwonkéw do bramy.



