Nr 12 Kielecki

POZ. 294. ZARZADZENIE MINISTRA SKARBU
z dnia 28 marca 1949 r.

Wydane w porozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki Sp
iccznej w sprawie wynagrodzenia kierowcéw i innych pra-
cow nikéw samochodowych.

Na podstawie § 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
19 lutego 1949 r. w sprawie uposazenia pracownikéw pan-
stwowych i samorzadowych, zatrudnionych w charakterze
kierowcoéw samochodowych oraz wartownikéw i dozorcow

(Dz. U. R. P. Nr. 14. poz. 91) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1 Przy ustalaniu wypagrodzenia dla kierowcow i in-
nych pracownikéw samochodowych, zatrudnionych w pan-
stwowych i samorzadowych urzedach .instytucjach lub za-
ktadach, stosuje sie od dnia 1 stycznia 1949 r. uchwalony
Przez ,Gtdwna Komisje dla ustalania nowych zasad wyna-
gradzania pracownikéw uspotecznionej czesSci gospodarki
narodowej" regulamin ptac kierowcéw pojazdow mecha-
nicznych. warsztatowcéw, pomocnikéw i innych pracowni-
kéw samochodowych, stanowiacy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia — z nastepujacymi zmianami:

1) Kierowcy i inni pracownicy samochodowi, pozostajacy
W stosunku publiczno-prawnym, otrzymuja wynagrodzenie
Wedtug odpowiednich grup uposazenia pracownikéw pan-
stwowych. Za godziny nadliczbowe oraz za szczeg6lne wy-
niki pracy kierowcy ci moga otrzymywaé nagrody pieniez-
ne do wysokosci przewidzianej w regulaminie, w ramach
odno$nych kredytéw budzetowych.

2) Kierowcom i innym pracownikom samochodowym za-
trudnionym we witadzach |1l instancji oraz w urzedach
centralnych, otrzymujgcym wynagrodzenie wedtug Il gru-
Py (rozdziat Il pkt 1 regulaminu) i wyzszej, stuzy prawo do
specjalnego dodatku wyréwnawczego w wysokos$ci 1.500 zi.
miesigcznie, otrzymujgcym za$ wynagrodzenie wedtug II1
grupy i nizszej — prawo do dodatku w wysokos$ci 1.200 zi.
miesiecznie.

§ 2. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w Zzycie z dniem ogto-
szenia, z mocg obowiazujagca od dnia 1 stycznia 1949 r.
MINISTER SKARBU K. Dabrowski

Minister pracy i opieki spotecznej
w/z Tadeusz Kochanowicz

Podsekretarz Stanu
Zatacznik do zarzgdzenia Ministra Skarbu z dnia 28 marca
1949 (poz. 294).
REGULAMIN

Plac kierowcéw pojazdéw mechanicznych, warsztatowcoéw,
pomocnikéw i innych pracownikéw samochodowych.

ROZDZIAL |
System wynagradzania.

Ptace kierowcoéw pojazdow mechanicznych, pomocnikow,
kierowcéw, warsztatowcow i innych pracownikéw samo-
chodowych opierajg sie na systemie wynagradzania godzi-
nowego oraz na systemie premiowym.

ROZDZIAL 1I.
Gruny wynagrodzenia.

1 Dla pracownikéw wymienionych w rozdziale | z wy-
WKkiern wuczniow warsztatowych w | i Il roku szkolenia
ustata sie 5 grup wynagrodzenia w nastgpujgcej wysokosci:

Wynagro- Dodatek lokalny
dzenie za- Dodatek
Gru- sadnicze wyréwnaw - morski stoteczny
Pa za godz. czy za godz. za godz. za godz.
w zh w  zh w zh w zt
! 61 lub 66 6.50 4 lub 450 2.40 lub 2.70
1 55.— 650 3.60 2.10
11 49.— 6.50 3.20 1.80
AV 44 — 6.50 2.80 1.60
\% 39.— 6.50 2.40 1.40
2. Dla uczniéw w | i Il roku szkolenia ustala sie nastc-
Pojace wynagrodzenie:
Pck Wynagro- Dodatek Dodatek lokalny
szko- dzenie za- wWyrow -
lenia sadnicze za nawczy za morski za  stoteczny za
----- godz. w zt.  godz. w zt.  godz. w zt. godz. w zk
* 23.— 6.50 2.10 1.30
i 36— 6.50 2.10 1.30
cn Dodatek wyréwnawczy przystuguje wszystkim pra-

wnikom pobierajacym wynagrodzenie zasadnicze na pod-
dwie przepiséw niniejszego regulaminu
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Dodatek morski przystuguje wytacznie pracownikom, za-
trudnionym na obszarze miast: Elblagga, Gdanska, Gdyni,
Sopotu i Szczecina oraz powiatéw: ejDlaskiego, gdan-
skiego, morskiego, szczecinnskiego i wolinskiego.

Dodatek stoteczny przystuguje wytacznie pracownikom
zatrudnionym na terenie miasta stolecznego Warszawy.

ROZDZIAL Il

Zaszeregowanie.

1 Do grupy | zalicza sie:

a) kierowcéw posiadajacych pozwolenie na prowadze-
nie po;azdéw mechanicznych | kat., a prowadzacych
nastepujgce pojazdy:
autokary, autobusy, pociagi drogowe (t. j. ciagniki
ewent. wozy ciezarowe co naimniej z 2 przyczepkami),
wozy ciezarowe z przyczepka o tacznej nos$nosci co
najmniej 9 ton, wozy ciezarowe o0 nos$nosci co najmniej
9 ton, wozy chtodnie, wozy baseny, wozy cysterny, wo-
zy warsztaty, wozy pogotowia technicznego, karetki
pogotowia sanitarnego,

b) podmajstrzych i brygadzistow stacji obstugi,

c) pomocnikéw warsztatowych posiadajagcych uprawnie-
nia rzemie$lnicze I-szej klasy, oraz co najmniej 6-cioT
letnig praktyke warsztatowa i ukoriczone 25 lat.

2. Do grupy Il zalicza sie:

a) kierowcéw pojazdéw mechanicznych posiadajacych
pozwolenie na prowadzenie pojazdow mechanicznych
| kat., ktérzy nie prowadzg pojazdéw wymienionych
w p-kcie la,

b) monteréw samodzielnych, posiadajacych uprawnienia
rzemie$lnicze, oraz co najmniej 5-letnia praktyke za-
wodowa i ukonczone 21 lat,

c) rzemiesSinikéw samochodowych.

3. Do grupy Ill zalicza sie:

a) kierowcéw pojazdéw mechanicznych, posiadajgcych
pozwolenia na prowadzenie pojazdéw mechanicznych
Il kat.,

b) monteréw, posiadajacych co najmniej 3-letnig prakty-
ke warsztatowa i ukonczone 20 lat.

c) rzemie$lnikéw magazynowych, elektromonteréw.

4. Do grupy IV zalicza sie:

a) kierowcéw i pomocnikéw, posiadajgcych pozwolenie
na prowadzenie pojazdéw mechanicznych kat. 11l A
illl B,

b) pomoc fachowag i uczniéw warsztatowych 3-go roku,
posiadajacych co najmniej 2-letnig praktyke warszta-
towa i ukonczone 16 lat,

c) kierowcow motocykli z przyczepka lub woézkéw moto-
cyklowych ponad 350 cma pojemnosci,

5. Do grupy V zalicza sig:

a) uczniéow, petnigacych funkcje pomocnikéw kierowcow,
a nie posiadajacych pozwolenia na prowadzenie po-
jazdéw mechanicznych.

ROZDZIAL V.
Czas pracy.

1 Normalny czas pracy wynosi 8 godzin na dobe, a w
sobote 6 godzin razem 46 godzin tygodniowo, platnycn za
46 godzin.

2. O ile czas pracy kierowcy (pomocnika kierowcy) w ty-

godniu trwat krécej od 8 godzin w dni powszednie, a od
6 godzin w dni sobotnie, kierowca (pomocnik kierowcy),
moze by¢ zatrudniony w ciggu nastepnych 3-ch tygodni do
9 godzin dziennie (w soboty dc 7 godzin) z tym, ze liczba
godzin pracy w powyzszym okresie 4-tygodniowym nie mo-
ze przekroczy¢ 184 godzin. Pracy tej nie uwaza sie za pra-
ce w godzinach nadliczbowych.

3. W przemysle przewozowym normalny czas pracy mo-
ze wynosi¢ do 10 godzin dziennie — z tym ze ilos¢ godzin
pracy nie moze przekroczy¢ 20C godzin miesiecznie. Ustalo-
ny normalny czas pracy (200 godzin) skraca sie¢ odpowiednio
0 8 godzin za kazde $wieto, przypadajace na dzien powsze-
dni, a o 6 godzin za kazde Swieto przypadajace w sobote.

4. W razie stalego stosowania pracy w niedziele, praco-
dawca w porozumieniu z przedstawicielstwem pracowni-
czym ustali schemat i wykaz imienny pracownikéw wedtug
ktérego dzien wypoczynkowy dla poszczegélnych pracowni-
nikéw zostanie przesuniety na dzien powszedni. W kazdym
razie dzien wypoczynku winien co trzy tygodnie wypada¢
w niedziele.

5. Godziny pracy ponad normy czasu okreslone w pun-
ktach 1, 2 i 3 niniejszego rozdzialu wuwaza sie za prace
w godzinach nadliczbowych.



