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szyim rzedzie rozw az to, ze stoisz na czele kilku chtopcow,
'ktérzy majg ustawicznie na ciebie zwrocone oczy, ktdrym
ty wiasnie, a nie -kto inny za wzo6r .masz stuzyé. Postepowa-
nie twe powammo wiec by¢ szlachetne, ujmujace, taktowne;
mie .wolno ci odstgpi¢ od prawa harcerskiego; z tern wigkszem
zaparciem 'Siebie dgzy¢ wimiene$ do wyrobienia statego, sil-
nego eharaKturu.

Zastepowy — harcerz - karny, przyjacielski, ustuzny,
w praktyce bedzie pomagat s\vy,m chtopcom w nauce, od-
wiedzat ich w domu, ‘dowiadywat sie o ich postepy w szkole,
o ich zachowanie, pedzie komunikowat sie z ich rodzicami,
od czasu do czasu skontroluje wypetnianie praw harcerskich

(nip. dobry oiczynelk) i na kazdym kroku okazywac bedzie
chtopcom, ze go obchodzg, ze o nich dba.

Skoro za$ 'chlopiec przeiKona sie, ze jego zastepowy czy-
tiem stwierdza piekne zasady idei harcerskiej, ze faktycznie
tak postepuje, jak one nakazuja, wtedy w sercu jego obudzi
sie mito$¢ dla tego zastepowego, zaufanie i 'SiZaouirelk gteboki.
Wadweczas ogarnie go zywiotowe pragnienie doréwnania pod
kuzdym wzgledem swemu zastepowemu. Zastep caty bedzie
sie staral upodobni¢ do tego wizom, im tez wyzej stanie za-
stepowy, tern wyzej wzniesie si¢ zastep, izzyje sie lepiej i wy-
trwalej bedzie pracowat.

W rzeczywistoSci dzieje sie jednak czesto zupelnie ina-
czej. Zastepowy nieraz zapomina, ze ma by¢ dla swych har-
cerzy wzorem. Zdarza sie mp. nieraz: stoi druzyna w dwu-
rzedzie. ‘cisza.... Nagle dhowie zastepowi rozpoczy najg roz-
mawiac i zmuszajg druzynowego, by — z bolem serca — ich
Napominal..,. <idziez dobry przykiad? A ale jest takich drob-

nych napozdr faktéw, ktdre jednak ostabiajg powage zaste-
pov ego? A sg i powazniejsze wypadki!

Zdarza sie tez czesto, ze zastepowy naprawde wezmie
sie do pracy, zdobedzie I1l-gi stopiefi, pozna nieco tajnikdw
wiedzy harcerskiej i ipewny, ze juz ,,wszystkie rozumy- po-
siadb*... posigdzie |i.g lauzach", zaprzestanie pracowac. Do pe-
wnego czasu obwieszcza swym skautom cgjinilki terenoznaw-
stwa, sygnalizacji, az wreszcie przychodzi chwila, ze male
biszkopty, -jego wychowankowie prawo harc. lepiej zrozu-
mieja, albo zastosujg, a wiadomosci technicznych tyle 'nabio-
ra, ze go beda zawstydza¢. Go sie wtedy stanie z jego po-
waga? Prysnie jak banka mydlana. Nastgpi fakt do$¢ nie-

przyjemny, iiz uczen mistrza przewyzszyt.

Jedli wiec nie chcesz, aby to rychto nastapito, pamietaj
dhu zastepowy o ciagtej pracy nad soba.

Drugim niepieknym faktem, jaki sie czesto spotyka i ja-
ki musi sie zanotowaé, jest zaniedbywanie sie i opdznianie
w administracji zastepu. Zbiorki od kilku 'dni nie zapisane, ra-
porty na czas nie oddane, druzynowy o zbidrkach nic za-
wiadomiony j t. d. A dlaczego? Bo... bo pan zastepowy... ,,za-
pommiut“! A ,na, pohybel™ z takim zastepowym, do szeregu,
na jego Tnejsuu niech ‘inny zastepem kieruje, ktdremu wiecej
na opdnn bedzie zalezato!

Albo podanie fatszywej liczby na zbidrce, jaik chiopcéw
strasznie demoralizuje.

'Pokrotce zastepowy musi by¢ wzorem dla swych chiop-
cow, musi ustawicznie, w kazdych warunkach nad sobg pra-
cowac, musi siie odznacza¢ nadzwyczajng sumiennoscia, by
nie da¢ swym chiopcom cienia watpliwosci, a wtedy zyska



