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W wiekszosci wypadkéw  ,przedsiebiorca”
przystepuje do interesu bez grosza i zaktad urucha-
mia za pienigdze naiwnych pracownikow.

Ostatnio wypaaki ,zaiwania" kaucyj notowano
najczesciej w przemys$le gastronomicznym.

W obronie pokrzywdzonych pracownikow wy-
stapit Zwigzek zawodowy gastronomiczny.

W pismie do ministerstwa pracy Zwiazek
domaga sie wydania rozporzadzenia, zabra-
niajacego uzywania kaucyj pracownikéw jako kapi-
talu obrotowego.

Ministerstwo zamierza
w drodze dekretu, nakazujgcego
cyj pracownikéw w panstwowych
dytowych.

sprawe te zaiatwic
deponowanie kau-
instytucjach kre-

Wlecz.
Upor w przemysle hotelarskim.

Przegl.

Hotelarstwo w Polsce stoi na niskim poziomie.

Tymczasem inne kraje 'posiadajg silny, zawo-
dowo wszechstronnie wydoskonalony przemyst ho-
telarski, bowiem kazdy wtasciciel i pracownik ho-
telu jest fachowo wyszkolony.

U nas w tréjzaborowych dzielnicach nierwszo-
rzedne zaktady hotelowe z materni wyjatkami znaj-

dowaty sie az du 1918-go roku w rekach obcych.
Posrod hotelarzy, zaréwuo wtascicieli hoteldéw, jak
pracownikow niewielu znajduje sie ludzi przygoto-

wanych do hotelarstwa praktycznie i teoretycznie

Zarobki wtascicieli hotelow w Warszawie nie
sa bynajmniej mate. Od wtascicieli hotelow zalezy
przedewszystkiem podniesienie poziomu warszaw-
skiego hotelarstwa.

Obecnie toczy sie miedzy witascicielami hote-
léw, a ich pracownikami sp6r o zniesienie ,napiw-
kéw" i wprowadzenie na ich miejsce procentéw

doliczanych do rachunkéw?7 gosci hotelowych.
Wtasciciele jednak w .'.obawie przed podwyz-
szaniem cennika nie chca zgodzi¢ sie na obowigzu-
jacy procent zamiast napiwkdéw. Pracownicy ze
swej strony, prowadza usilng propagande za zniesie-

niem ,napiwkow".

Jak zakonczy sie¢ ten spér, dotychczas nie
wiadomo.

.Expr. Por. 17. XI.

Magistrat warszawski obniza podatek
hotelowy.

Hotele jednak nie obnizajg ceny mieszkan.

Magistrat warszawski zwro6cit sie do Rady
miejskiej z wnioskiem o zmiane statutu podatku ho
telowego z r. 1924. Zmieniony statut przewiduje
znizke optat w hotelach luksusowych oraz w hote-
lach 1-ej kategorji na 15 proc., w hotelach za$ 1l
i Ill kat. oraz w pensjonatach, pokojach umeblowa-
nych, gospodach, zajazdach i domach noclegowych
do 10 proc. od sumy naleznosci za wynajem miesz-
kania wraz z meblami, z ustuga, posciela, oSwietle-
niem i opalem.

Stowarzyszenie witascicieli hoteli niewatpliwie
z radoscig przyjmie ta niezwykta w dzisiejszych
czasach obnizke. Ciekawi jestesmy, czy w $lad za
nig obnizy tak/e ceny mieszkan w hotelach

PrsegL WPcz.
O cicem zapomniano.

Ministerjum pracy i opieki spotecznej bardzo
wrazliwe na wszelkie przekroczenie ustawy o pracy,
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nieletnich, me zwrécito dotychczas,
chyba przez przeoczenie uwagi, ha zajmowanie
chtopcéw, nieraz zaledwie liczacych Ilat dziesieé
przy bilardach, warszawskich kawiarniach i cukier-
niach. Oto chtopiec taki, uzywany do podawania
bil i obstugi stotu bilardowego, siedzi od rana, do
potnocy, a czasem i diuzej w atmosferze szulerskiej,
przystuchuje sie cynicznym rozmowom, kitdtniom
grajacych; uczy sie wszelkich forteléw, sam w wol-
nych chwilach, gdy gosci niema, wprawia sie w gre,
obierajac sobie na przyszto$¢ jako zawdd szuterke
bilardowg, a w dodatku wyzyskiwany przez mar-
kiera, dzierzawigcego docndéd bilardowy od wtasci-
ciela zakiadu, zyje z napiwkéw od gosci, uczac sie
je wypraszaé¢. Takich dzieciakéw w wieku szkolnym
mozna spotka¢ nawet u Loursa. Gra w bilard w na-
szem miescie niestety przestata by¢é amatorska.
Dzi$ na bilardach siedzg zawodowcy, wyczekujagcy
badZz na niedoswiadczong mtodziez, badZz na pro-
wincjonalistéw i ogrywajg ich w haniebny sposob,
na co wszystko patrzy bystro obserwujacy gre
i graczy chtopiec i zaprawia sie w przysztym fachu.
Jezeli wiec kwestja picoléw restauracyjnych i chiop-
cow cukiernianych zostata wreszcie uregulowana
i sg oni ScisSle rejestrowani, by wiek by} stosowany
dla takiego zajecia i godziny pracy regulaminowe
dlaczego obstuga bilardowa, ztozona wytgcznie z dzie-
ci, temu prawu nie podiega?

a zwtaszcza

Kur). Warsz. i Gaz. Poranna.

~Napiwki“ czy procenty?

Interesujgca ankieta pracownikow
hotelowych.

W przemys$le hotelowym zaszto nieporozumie-
nie na temat uposazenia pracownikéw: pracodawcy
obstaja, aby zachowano nadal zwyczaj ,napiwkoéow",
pracownicy za$ domagaja sie, aby ten zwyczaj za-
stapi¢ systemem pobierania procentéw od rachun-
kéw hotelowch.

Poniewaz sprawy tej obie strony
dotychczas wuzgodni¢ przeto oddziat pracownikow
hotelowych i pensjonatow zwraca sie do szerokich
rzesz publicznosci .z prosbg, by zechciata wypowie-
dzie¢ sie w tej sprawie. Bedzie to najstuszniejszy
sposob jej zalatwienia.

nie zdotaty

Jaknajliczniejszy wudziat publicznosci w tej an-

kiecie jest pozadany.
Wszelkie opinje na ten temat prosimy Kkiero-
waé¢ do naszej redakcji z napisem na kopercie:
~Procent”.
W odpowieazi
Warsz. Prac. Hoteli

na powyzszg ankiete 0Oddz.
i Pensjonatéw, otrzymat caty
szereg listdw z opinjami, na temat zniesienia na-
piwkow. Miedzy innymi wypowiedzieli sie za znie-
sieniem napiwkow: p. p. Wtadystaw Jabtonski, pre-
zydent m. Warszawy, St. Wilczyhski vice-prezes
R. Miejskiej, Sliwicki przew. Zw. Art Scen Pol-
skich oraz J. Janusz, Sekretarz, M. Mayzel, Sedzia
A. Bardzki, oraz M. Jankowski, vice-prez. m. War-

szawy.
* ¥

W organie zawodowym naszej Centrali Ber-
linskiej, umieszczony zostal nastepujacy okdlnik:
Internationale Union der Hotel, - Restaurant

, Cafe - Angestetiten.
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