Kilka stéw w sprawie potozenia kuchmistrzow

warszawskich

Jak kazdego roku, tak i obecnie przezywamy
w fachu naszym martwy sezon. Niejeden z kuchmi-
strz6w stawia sobie zapewne pytanie: a moze to juz
ostatni tydzien przychodzi pracowaé¢? Co dwa ty-
godnie firmy wymawiajg prace M pracownikdw
i wprowadzajg rozne ulepszenia (dla siebie), pod-
suwajgc rézne warunki i propozycje, aby wykorzy-
sta¢ pracownika pod kazdym wzgledem i zmniejszy¢
ilos¢ zatrudnionych. Sprzymierzecami ich w tej robo-
cie sg: brak organizacji i stronienie pracownikow
od tejze. Pracodawcy nie atakirg otwarcie, bo wie-

dza, ze tg droga niewiele osiagng i pchng ludzi do
Zwigzku, ktéry na wyzysk nie pozwoli. Tego wolg
unikng¢. Natomiast znajgc stabe strony pracujgcego

podsuwajg mu rézne argumenty, skarzac sie, ze mu-
szg phaci¢ tyle réznych podatkéw, urzadzajg sztuczna
niewyptacalno$é, opowiadajac, ze przychodzg state
bezrobotni i ofiarowujg tanszg prace i t. p., tak ze
pracujacy znajduje sie stale, pod strachem utraty po-

sady. W tych warunkach tatwiej zmusi¢ go do
ustepstwa.
Ale czyz naprawde jest tak Zle, bySmy nie

mogli sie porozumie¢? Potrzebna jest tylko zdrowa
mys$l u wszystkich, bo przeciez mamy dobry grunt
pod nogami: a) sp6tKi sg na wymarciu, b) Oddziat
warszawski liczy 32 bezrobotnych, z ktorych nie
wszyscy sg juz zdolni do pracy, poniewaz juz stracili
zdrowi : w pracy, poza tem sa luzni, ktérych wiecej
nie bedzie jak 10. Gdy sie dobrze zastanowimy, to
zrozumiemy, ze juz dzi$ mozna powrdci¢ do dwu-
miesiecznego wymowienia i unormowania godzin
pracy, a tem samem do likwidacji bezrobocia, a przeto
i do polepszenia warunkéw ptacy. Musimy wzigé
pod uwage fakt, ze wskaznik drozyzniany wzrdst
0 50% °d kwietnia 1924 roku. Walka o te zadania
jest pierwszem zadaniem Zwigzku.

Koledzy! Musimy jeszcze dzi§ pomysle¢, poki
czas, 0 pomocy dla bezrobotnych, co i nasze poto-
zenie polepszy. Przytem musze zaznaczyé, iz poto-
zenie bezrobotnych jest ciezkie. Niejeden z nich
musi procz siebie utrzymywac¢ jeszcze catg rodzine,
w ktdérej jeszcze kto§ czasem choruje, zresztag my
wszyscy przechodzimy takie okresy, to wiemy. Po-
mys$imy tylko c6z taki bezrobotny bedzie robi¢, ma-i
jac na swych barkach taki ciezar? Zmuszony on
jest, ze wstydem, poszukiwaé pracy, zapominajgc juz
o warunkach ptacy, o swych obowigzkach organiza-
cyjnych. Rozchodzi sie mu tylko o to, by coskol-
wiek zarobi¢, reszte sam sobie jako$ wynagrodzi.
Jednak ta droga nie jest stuszna i dobra, a od-
wrotnie, mozolna i S$liska. Poszukujacemu pracy
pracodawca daje o 15— 20% mniejszy zarobek, jak
temu, co juz pracuje. Précz tego poszukujacy zga-
dza sie na wszystkie warunki stawiane przez praco-
dawce, jak zwiekszanie czasu pracy. Przytem bez-
robotny nigdy nie jest pewien i nie otrzymuje gwa-
rancji, czy jutro nie pozostanie bez pracy. Dlatego
my robotnicy, ktérzy pracujemy, powinniSmy pomy-
§le¢ o tosii bezrobotnych i o pomocy dla nich. Chce
Wam przypomnie¢ coby$my zrobili dzi$, gdyby ceny
tak wzrosty jak w koncu 1923 roku i przez 1924
rok. Przypomnijmy sobie, iz chleb drozat 3 razy
dziennie, a wskaznik drozyzniany co 2 tygodnie
80—90%. Przypomnijmy sobie, iz wtedy pracodawcy

starali sie nie wyptaca¢ pensji stosownie do wzrostu
wskaznika drozyznianego. Lecz mysmy nie pozwolili
na wyzysk. BroniliSmy uparcie naszych zadan i praw,
strzegliSmy stosowania wskaznikéw i ustrzegliSmy
sie przed zupetnem wynedznieniem. A udato sie nam
to przeprowadzi¢ dlatego, ze wiekszos¢ kuchmi-
strzéw stata wokot Zwigzku i nawet bezrobotni byli
Sciste zwigzani z organizacjg i nie tamali naszej
walki z przedsiebiorcami.

Dlaczego tak sie stalo? Bo nasuneta nam sie
zdrowa mys$l ktéra nam zabezpieczyta tyly, miano-
wicie; postanowiliSmy da¢ jednodniowy nasz zarobek
bezrobotnym, co uratowato naszg sytuacje.

Dla przyktadu przytaczamy kilka cyfr $wiad-
czacych o czynnej pomocy bezrobotnym.

llos¢ bezrobotnych: rok 1923 grudzien 38, rok
1924: styczen 47, luty 82, marzec 85.

Wpilyneto gotdwkl og6lnie do podziatu dla
wszystkich 20 miijardéw — co wypadato na kazdegc
bezrobotnego w miesigcu grudniu po 55 miljonow,
w nastepnych miesigcach—po 120 miljonéw marek

Jezeli byly jakie$ niedoktadnosci i nie tak sc;$le
przeprowadzono powyzsze uchwatly, to zawdzieczac

nalezy temu, iz ciagle zapracowani nie mieliSmy
czasu odda¢ sie sprawom organizacji. Pomimo to
zrobiliSmy krok naprzéd i nalezy dalej iS¢ w ty.n

kierunku, a w kazdym razie nie cofa¢ sie w tyt. Bo
przeciez nie wszyscy pracowac¢ bedziemy bez prze-
rwy, a kazdy moze byé bezrobotnym.

Rzucajac te kilka stow, wzywam wszystkich
Swiadomych kuchmistrzéw do zastanowienia sie nad
sprawg powyzsza, oraz do bezwzglednego popierania
Zwigzku Gastronomiczno-Hotelowego.

W-iahl spjsan wydaje sie
Restauratora | Hotelarza Mkiego'

Organ Centrali Stow. Restaur. ,Rest. i hot
Polski dlatego moze sie ukazywaé wzglednie regu-
larnie, iz istnieje tam zupetnie inny system finanso-
wy, anizeli przy wydawaniu ,,Gastronoma'. Pcdczas,
gdy my jesteSmy uzaleznieni od fatalnej decyzji Zja-
zdowej (wydawanie Gastronoma za pienigdze zebra-
ne za ogtoszenia), oraz od nadestanych naleznosci
do Zarzadu Gb z Oddziatbw—to ob6z pracodawcéw
z gory przeznaczyt sumy na ,,Restauratora™,—w po-
staci 4 zI oil hn-zdorazowej sMarlla cztonkom-leiejfipta-
conej przez firmy fcztonlidir) Stow.

Redaktor ,,Restauratora" — prowadzi to pismo
na swoéj rachunek.

Duze poparcie ogtoszeniami, ma wielkie znacze-
nie dla rozwoju pisma.

A my?

KOLEDZY!
Przestrzegajcie ust* wy socjalne



