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P R E C Z  Z N A P I W K A M I  W  H O T E L A C H !
M e m ^ ł  z ło żo n y  p rzez  Zarząd Oddziału Pracow ników  Hotels i P en sjon atów  

w W arszaw ie

D o

P an a  M inistra  P ra cy
i O p iek i S p o łeczn e j

w m iejscu

Od kilku lat między naszą organizacją zaw o­
dową a Zrzeszeniami w łaścicieb Hoteli i Pen jona- 
tów toczy się przewlekła, a nadzwyczaj ważna dla 
naszego zawodu, sprawa zniesienia n a p i w k o w e g o  
zarobkowania pracowników w hotelach, a wprowa­
dzenia na to miejsce p r o c e n t o w e j  opłaty pra­
cowników w postaci doliczania tychże procentów  
do zasadniczych rachunków za wynajem pokojów  
w hotelach warszawskich.

Z wyżej wymienionemi organizacjami w łaści­
cieli, odbyliśmy cały szereg zebrań i konferencji 
bądź to prywatnie lub też w Inspektoracie Pracy, 
w czem dwa razy w obecności p. Inspektora Bohu- 
szew icza oraz nacz. Ulanowskiego.

Szeroko motywując przedstawiliśmy głosy opinji 
publicznej w postaci niezliczonej ilości artykułów, 
które ukazały się w prasie codziennej, a które do­
magały się wprowadzenia tej inowacji celem udo­
godnienia d’a wielu bywalców hotelowych.

W skazaliśmy i załączyliśm y bezpośrednio głosy 
publiczności, zebrane w postaci ankiety, którą też 
w odpisie Panu Ministrowi załączamy i pomimo, iż 
jasnem się stało dla pp. w łaścicieli hoteli i pensjo­
natów, że: bywalcy hotelowi oraz opinja publiczna 
domagają się zniesienia napiwków, a zastąpienia ich 
godziwemi zarobkami w posta i procentów dolicza­
nych do rachunków gości, to jednakże panowie 
właściciele uporczywie stoją na stanowisku nie- 
wprowadzania tej słusznej i zasadniczej dla nas 
zmiany.

Główny ich motyw, iż uwzględnienie powyższej 
sprawy podw yższy cennik, w hotelach, przez co 
zmniejszy się frekwencja publiczności — obecnie zu­
pełnie odpadł, gdy sprawa ta pozostaje po dawnemu, 
a cena pokojów w miesiącu maju i październiku  
wzrosła o 20 i 25% (np. hotele Bristol i Euro­
pejski).

Zaznaczamy Panu Ministrowi, iż nie mówiąc 
już o zagranicy, gdzie w całym szeregu krajów  
sprawa ta została rozwiązana po myśli naszych żą­
dań, u nas t. }.: na całym Górnym Śląsku, ja k i w Lu­
blinie, Wilnie, Kowlu, Brześciu nad Bugiem i wielu  
innych miastach, wprowadzono opłaty procentowe 
pracowników na wzór kelnerów i fryzjerów.

Obok argumentów natury etycznej oraz nędz­
nego wegetowania pracowników hotelowych przy 
dotychczasowym  system ie, ośmielamy się wykazać 
jeden argument zasadniczy, który oświetla szaloną 
krzywdę pracowników przy dotychczasowym syste­
mie ubezpieczeń społecznych, jak również Graty 
skarbu przy opłacaniu przez pracownika podatku 
dochodowego.

Oto przykład: pensja przeciętna pracownika 
hotelowego wynosi obecnie od *0 zł. do 75 zł. m ie­
sięcznie.

A więc podług tego ubezpieczony jest w Kasie 
Chorych w grupie od 1 do 5, czyli podczas cho­
roby otrzymuje dziennie od 22 groszy, a w razie 
śmierci od 15 zł. 75 gr. do 57 zł. 75 groszy na pe- 
grzeb.

A  czy przy powvższem zestawieniu zasadni 
czych zarobków pracownika, może się on starać 
o wykorzystanie swojego prawa urlopowego (Ustawa 
o urlopach) wiedząc, iż jeżeli, w najlepszym wypadku, 
właściciel zgodzi się dać mu urlop, otrzyma za dwu­
tygodniowy płatny urlop od 5 złotych do 37 zł. 50 
groszy?

Przy wprowadzenia zaś procentowej opłaty pra­
cowników, zarobki staną się realnemi, zarówno pod 
względem utrzymania rodziny, jakoteż i podstawą dla 
ubezpieczeń społecznych. Pracownik wtedy stanie się 
pracownikiem wyzwolonym, a częste narzekania pu­
bliczności na natarczywość (niejednokrotnie z musu) 
w pobieraniu napiwków — znikną.

W obec powyższego prosimy Pana Ministra Pracy
0 łaskaw e ujęcie sprawy w swoje ręce celem jej 
załatwienia i ewentualne wezwanie przedstawicieli 
W łaścicieli i naszego Związku na konferencję do 
głównego Inspektoratu Pracy.

W obec tego, że ta część właścicieli, która nie 
zgadza się na załatwienie tej sprawy wysuwa mo­
tyw, iż oponentem byłby rów nież i Komisarjat Rządu 
(Urząd Walki z Lichwą), przeto upraszamy o we 
zwanie na powyższa konferencję i przedstawiciela 
wyżej wskazanych władz.

Załączamy adresy organizacji właścicieli:
Józef Wróblewski, prezes W łaścicieli Hotel,

1 Pensjonatów Rzeczypospolitej Polskiej, Marszał­
kowska 1 01— Hotel 1 iljana.

Tadeusz Jentys — Polskie Stowarzyszenie W łaś­
cicieli Hoteli — Hotel Bristol.

Przewodniczący: (— ) W. Ożarowski, 
w. z. Sekretarz: (— ) •/. jSieradzki

Dl sprawie „ D s ls w y  ‘
Zarząd Gł. naszego Zw. na interpelację 

naszą otrzymał następujące pismo z Min. Pr. 
i Op. Społ.:

„Ministerstwo Pr. i Op. Sp. komunikuje,Bi ii skrSr 
ślańr. w art. 10 p. 6 (obecnie w p. 6 art. 8), pro­
jektu rozporządzenia Prezydenta Rz., wprowadzają­
cego jednoliie przepisy przemysłowe słów, , jadłodaj­
nie, kawiarnie, herbaciarnie" — oznacza tylko w y­
łączenie tych zakładów z liczby przedsiębiorstw, któ­
re wolno prowadzić pod warunkiem uzyskania kon­
cesji, lecz ire usuwa stosowania ogólnych przepisów  
powyższego rozporządzenia do tych zakładów"

Za ministra: 
Drecki 
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