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poruszy¢ opin,e spoteczenstwa... Nmpotrzenne zresztg
obawy, narazie: dotgd jeszcze za caly czas istnienia
Polski nie ukazata sie zadna praca, nie byto zadnych
badan w dziedzinie warunkéw zatrudniania mtodocia-
nych, za grubg zastona niewiedzy spoczywajg tajem-
nice ,,stosunku nauk

Tragiczng humoreske przedstawia art. 127-my
»rozporzadzenia': uczniowie, naruszajgcy, dotyczace
ich czesci ,,rozporzadzenia™, bedg karani przez wiadze
przemystowa: 1. upomnieniem, 2. grzywng do 100 zi.
Bardzo zastanawiajgce! Statystyka ptac miodocianych
w przemysle na 31 marca r. b. (dla catej Rzeczypospo-
litej) wykazuje przy obliczeniu przecietny dzienny
zarobek mitodocianego okoto 1 zt 70 gr. (,,Wiadomo-
§ci Statystyczni , 20 maja 1927 roku); w rzemiosle
bardzo szeroko praktykowana jest praca uczniow cat-
kiem bezptatna; w art. 116-ym ,,rozporzadzenia™ czy-
tamy, iz umowa pisemna powinna: , wyszczegdInic
wzajemne Swiadczenia™, a wiec przewiduje sie, iz u-
czen ma jeszcze doptac¢ przedsiebiorcy. Ciekawe,
z jakich to zarobkéw ma uczen ptaci¢ owe do 100 zt
grzywny?...

Prawdopodobnie przewidziany w art. 134-ym in-
stytut ,,instruktoréw" przemystowych przy wiladzy
wojewddzkiej — doradcow korporacji «— wskaze spo-
soby pobrania tych grzywien od uczniéow lub ich ro-
dzin!

Zatargi, spory wynikte ze stosunku ,,nauki' (czy-
taj: najmu), sprawy, dotyczace nauki szkolnej zdro-
wia, zycia, bezpieczenstwa ucznia czy terminatora (tj.
robotnika mtodocianego) — ma nadzorowaé i regulo-
wac¢ wiadza przemystowa; jakkolwiek formalnie roz-
porzadzenie nie kasuje dotychczasowych przepisow
prawnych w dziedzinie ochrony pracy - jednak sens
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rzeczywisty i cel ,rozporzadzenia z dnia / czerwca
r. b. — otwarcie reakcyjny — jest jasny.

Chodz:’ o utrgcenie Urzedu Ochrony Pracy i wy-
jecie z pod opieki tego urzedu olbrzymiej rzeszy mio-
docianych robotnikéw, zajetych w rzemio$le i drobnym
przemyS$le oraz znaczne skomplikowanie i utrudnienie
sprawowania ochrony pracy wzgledem robotnikéw
mitodocianych, zajetych w wielkich zaktadach prze-
mystowych. Ustawa z dnia 2 lipca 1924 roku zostaje
przekreslona.

Miristerstwo Pracy, lubujac sie w roli pokutnika,
nie umie broni¢ zdobytych placéwek, nie zdazyto za
osiem lat wprowadzi¢ w zycie instytucji mezow zaufa-
nia robotniczych przy inspektorach, ktérzyby mogli o-
garnaé rzemiosto, zasili¢ liczbe zwiedzen zaktadow i
ujawniliby warunki zatrudnienia mtodocianych (art.
9-ty Dekretu o Inspekcji Pracy z roku 1919-go prze-
widywat instytut mezow zaufania). Ministerstwo Prze-
mystu i Handlu, prowadzac ofensywe, za jednym za-
machem wprowadzi instytut swoich mezéw zaufania,
swoich inspektoréw, ktérzy dopomogag prawde tych
stosunkéw przykry¢é cechowemi ptaszczykami ,,na-
uki™...

Projekt ,,rozporzadzenia" zaistniat jeszcze w roku
zesztym i wowczas juz przestraszat umysty o sktadzie
cokolwiek bardziej europejskim — musiat ulegac
zmianom i przerébkom... Pomimo to — w tej postaci,
w ;akiej ujrzat Swiatto dzienne, robi raczej wrazenie
jakiego$ tworu rozgorgczkowanej wyobrazni, niz trze-
zwej i przemys$lanej koncepcji ustawodawczej.

~Jezeli tak dalej péjdziemy w kierunku cofania sie
wstecz ku $redniowieczu, no, to niedtugo zapewne be-
dziemy Swiadkami palenia ludzi na stosach za wyko-
nywanie czaréw.

(,,Robotnik nr. 172 (3372).
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Wspdlna moc tylko zdota nas ocalic!



