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celéw kasa organizaeyi musi posiada¢ pewne
materyalire zasoby, do gromadzenia ktdrych
obowigzani sg wszyscy, gdyz wszyscy z tego
korzys¢ osiggaja.

Y., Niestety, u nas pod tym wzgledem sg pe-
wne niedomagania. Natrafia sie na kolegéw
nie zastanawiajgcych sie nigdy nad tem, z jak
wielkim mozotem zdotano osiggng¢ obecne
warunki pracy i ptacy, ze wiec tego wszyst-
kiego trzeba bardzo pilnie strzedz, o ile mo-
znosci nawet poprawiaé, co przeciez wymaga
znacznych pienieznych wkiadow

Takie mnie] wiecej wyjasnienia, udzielane
obojetnym kolegom przez $wiadomszych or
ganizacyjnych celéw, spotykaja sie z chara-
kterystycznemi odpowiedziami ze strony indy-
feientnych. 1 tak in. p. jedni mowia: ,nie
sta¢ mig obecnie na tc?£; drudzy jeszcze le-
pie,: nie ptacff bo X. iie ptaci, nakiloncie
wprzéd jego, to ja juz sam pdjde w jego Sla-
dylli t p przelicytowywanie si¢ w niedo-
rzecznosciach.

Przedewszystkiem wiec nikt, rozumiejacy
nalezycie cala sprawe, nie bedzie nigdy moé-
wit, iz nie ma-diobnych stosunkowo zasobow
na poparcie swoich witasnych celéw, bo prze-
ciez jasnag jest rzecza, ze gdy bedziemy za-
niedbywali zbieranie odpowiednich $rodkéw
na strzezenie tego, z'‘czego teraz korzystamy,
to nasze materyalne warunki jaszcze bardziej
sie pogorszg. Tak samo nie moze nikomu roz-
sgdnemu trafi¢ do przekonania tiomaczenie
sie: ,ja nie ptace fundnszu cennikowego, bo
X nie placijij; jezeli X nie ptaci, to robi zZle,
a ztych postepkéw nie nalezy nasladowad,
lecz przeciwnie takowe karci¢ i dobrym przy-
ktadem zacheca¢ drugich do solidarnego po-
noszenia ciezarow na wspdlny cel.

Znajac blizej stosunki, pozwalamy sobie po-
watpiewa¢ w szczeros¢ powyzszych tluma-
czen sie, $miemy twierdzié, ze wypowiada-
jacy je, sami w prawdziwos¢ ich nie wierza,
uzywajac ich jedynie jako wymoéwki w celu
usuniecia sie od omawianych obowigzkdéw,
myslac, sobie: jak zrobig co dobrego, to przej’
ciez i dla mnie bedzie to z “korzyscig, -cho¢
bez mojego inateryalnego wspoétudziatu na ten
cel, a zawsze kilkadziesigt halerzy tygodnio-
wo w ten spos6b zaoszczedze. Taka rachuba
"nosi na sobie znamie niekolezenstwa, bo jak-
zez mozna ze spoko ein patrze¢, gdy pewna
czes¢ kolegow wyteza wszystkie sity nad do-
prowadzeniem czego$ do skutku, by z tego
pézniej byta wspn-lna korzys$é' jak ta czesé
lozy na ten -cel pieniezne ofiary", a druga te-
mu wszystkiemu tylko sie spokojnie przyglada
i -ani jej przez mys$l nie pizeXlzie, ze w tej
pracy dla wspdlnego dobra nalezatoby :prze-
ciez wzig¢ udziat, juf chocby nie rada — bo
na te moze nie kazdego sta¢ — to przynajmniej
przyczyniac sie statym materyalnym datkiem,
ktérego uiszczanie nalezy uwazaé¢ za obowig-
zek a nie dobrowolng ofiare.

Przedstawione powyzej dwa typy tego szcze-
go6lniejszego rodzaju ,abstynentéw 1 starajg sie
swojem tlémaczeniein zachowac przynajmniej
pozory stuszno$c¢hswoich rozumowan. Wypa-
da nam jeszcze przyrzec sie blizej typowi
trzeciemu — zdaniem naszem najbardziej szko-
dliwemu— do ktérego nalezy zaliczym ;;ko-
legéw 1 nie tylko wytamujacych sie od spet-
niania omawianego obowiazku, lecz jeszcze
odwodzacych o0d tego drugich, Takie zacho-
wanie sie powinno natrafia¢ na powszechne
potepienie, gdyz otwarte chetpienie si¢ swo-
jem postepowaniem i zapewnianie o zbytecz-
nosci popierania inateryalnego naszych naj-
wazniejszych intereséw, pozwala nam chyba
domyslaé sie, iz intencya tego ostatniego typu
jest dazenie do poprawy swego potozenia chyba
tylko przez czyje$ ,dobre sercell Historya ni
¢hu robotniczego wogoéle; a naszego w szcze-
gbélnosci poucza nas; jak bolesnego zawodu
doznaje sie zwykle na takiej rachubie. Robo-
tnik uswiadomiony akcye regulowania stosun-
kow pracy i zarobku opiera tylko o wiasne sity!

Widoczne jest, ze kazdy z nieptacacyoh szuka
tylko wykretu, aby mégt niem swdj postepek
ttbmaczycijale nigdy nie chce bra¢ przykiadu
z wypetniajacych z calg skrupulatnoscia ten
kolezenski obowigzek.

wLOGNISK 0¢

Nie rozumiemy wrgfrjjak taki osobnik méze
bra¢ za zte spekulantom (np. korz; stajgcym
Z zamieszania spowodowanego wojng) wWywo-
tywanie drozyzny, a sam réwnoczesnie — Kko-
rzystajac z chwilowego rozluznienia w naszych
szeregach’'rowniez skutkfem wojny — robié
oszczednosci przez usuwanie sie od wypetnia-
nia wspélnych obowigzkéw dla wspélnego do-
bra? Zastanawia takze w tym :wypadku nie-
zwykta w dzisiejszych czasach obojetnosfc’
og6tu na niewtaeéiwosé tych stosnnkéw. Za
mato wida¢ usitowan naktaniania do zmiany
postepowania tych, ktdizy z drogi kolezen-
skiej chwilowo zboczyli.-Og6t zachowuje sie
tak, jak gdyby nie umial odnalezé réznicy
linedzy-torganizacyjnie a nieorganizacyjnie po-
stepujacymi kolegami

Obesne wykolejenie sie na’jze z drogi spet-
niania organizacyjnych obowigzkéw przypi-
satby nalezato ciezkim warunkom, w jakich-
znalezlismy sie skutkiem wojny.' Jednakze na-
lezy zwréci¢ uwage, /), trzymanie sie niektd-
Jlpm kolegéw w dalszyimdiggu tej niezdrowej
metody trwa juz cokolwiek'za diugo i bytby
najwyzszy czas powroécié pod tym wzgledem
do rownowagi. Przeciez ciezkie obecne poto-
aeuiejijesl udziatem kazdego z nas, a mi-
mo to w tak krytycznym czasie znaczna wie-
kszos¢ stoi nadal wytrwale na stanowisku raz
obranem. Czas na otrzezwienie jednostek!

Jezeli orgamzacye naszg mhSiy bra¢ na se-
>ryo, a nie;,bawi(?' sie tylko Y&iorgagiuzacyell,
to wszelkie uboczne wzgledy, tamujace jej
normalne ruchy,- nalezy usuna¢ na bok, wszel-
kich wykretnych tiomaezen, a tembardziej
szkodliwych agitacyi zaniecbaé”~tylko niestru-
dzenie obowigzki nasze spetmac¢. Nie zdpo-
minajmy i w tyéli krytyTjznyehK\hwilaell, ze
jesteémy cztonkami jednej wielkiej rodziny”
drukarskiej organizaeyi, wsérod IttérSj do nie-
dawna w kazdym kierunku Speszylismy sie jak
najlepsza reputacjg i z tego byhsmy zawsze
dumni. Pracujmyz dalej usilnie nad podtrzyma-
niem tej dobrej opinii i na przyszto$¢, stéjmy
silnie przy naszej organizaeyi, sktadajmy pil-
nie fundusz obrony cennika, abysSmy'kiedys$
przy przegladzie pracy organizacyjnej, nie byli
zmuszeni zajmowacé miejsca na szarym konhcu.
O ile znamy stosunki, gdzieindziej koledzy nasi,
aczkolwiek réwnie kleskg wojny dotkniegci, po-
trafili jednak nifewzruszeuie wytrwapi w pracyl
organizacyjnej. Wsréd ich szeregéw wojna nie
zdotata wywota¢ ;zadnego Zamieszania, nie
zmniejszyta zapatlu dla naszej sprawy, ani
ofiarnosci na ten cel. Starhjmy sie ich pod
tym wzgledem nasladowac.

Sprawozdania z posiedzen Zarzadow
i Zgromadzen.

Posiedzenie Zarzadu Zwig-ku z dnia 5 grudnia 1916 r.
Przewodniczacy"* L. Pochop." Sekretarz: NJebling.
Wptywy: Doniesienie o skonie kok Henryka richi
w Ujsciu n. taba. Sprawozdanie roczne gremialnej
Kasy; chorych dla drukarzy i odlewaczy czcipnek
w Wiedniu za rok 1915. Komunikat Miedzyndto-
doweg > Sekrfetaryntu drukarzy 9 rozpoczetym ru-
chu w sprawie, ptacy \'.<Szwihoar-yi romanskiej
z zyczeniem wstrzymania przyptywu pracowni-
kéw . Zawiadomienie kierownictwa Stowarzyszenia
w Krakowie o utworzeniu nareszcie i ukon$ijtuo-
wanm dniu io listopada 1916A'oku Rozjemczego
Sadu cennikowego dla Galieyi zachodniej. Zamknig-
cie rachunkowe za Ill kwartat 19,ftri'. organu Zwiagz-

ku Il Kisveglio“: przjchody K 106'80, rozchody
K 766'15, nie'fiobér K ktory pokryje kasa
Zwigzku. Zamknigcie rachunkowe za Il kwartat

1916 roku organu Zwiazku*;Yeieiilavin®: przychody
K 2-ia71'7j), rozchody K 2.85'>T8, niedob6r K 483 48,
ktéry wyréwna Kkasa Zwigzku. Kierownictwo
wsoliodnio-galicyjskiego Stowarzyszenia we Lwowie
oznajmia, ze z powoda obecnych stosunkéw llgd-
zwyczajnych nie,'zgadza ste na wydawnictwo organu
,Ogniskoll'Nadeszta wkrétce potem odpowiédz Kie-
rownictwa Stowarzyszenia krakowskfegoywyszcze-'
gélnia okolicznosci, domagajace sie witashie w obe-
cnem potozeniu koniecznego informowania polskich
cztonkéw Zwiazku o gtéwnych wydarzeniach w zy-
ciu zwigzkowem iz powodu tego zada, aby ,Ogni-
sko" wychodzito przynajmniej co miesigc. (Do tego
zadania przychyla $éie Zarzad Zwigzku i ustanawia
objetos¢; 4 stronic). Zawiadomienie Kkierownictwa
wschodnio-galicyjskiego Stowarzyszenia we Lwowie
w sprawie ptacenia sktadek na fundusz obrony cen-
nika. (Zarzad Zwiazku uchwala wystanie kierowni-
ctwu Stowarzyszeniawe Lwowie terminowego pisma).

Zadanie kierownictwir]S;.owarzyiizenia chorwackiego
0 zarzadzenie Zarzadu Zwiazku w sprawie wyptace-
nia kosztéw pogrzebowych kierownictwu Stowarzy-
szenia w Krainie po umartym w Zagrzebiu kol. An-
tonim Mezaros, ktéry wyjechat z Lubiany jako chory.
(Koszta pogrzebowe majg b~¢éSwyptacone po potrg-
ceniu kwoty przez pomytke wyptaconej jako koszul:
przesiedlenia) Na zapytanie z Tyrolu, moze in-
walida stule pét dnia pracowaé, bez uszczerbku swej
zapomogi inwalidowejj postanowiono odpowiedzigcjj
odmownie w mysl § 119 a) Uchwat Zjazdu zwigzko-
wego. Nad niektéremi postanowieniami iii Szlffeci
noweli do powszechnego kodeksu cywilnego odbeda
sie mrrady.~Sprawy wewnetrzne.

Protokét 1 posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia (dla
Galicji zachodniej) odbytego dnia 13 grudnia 1916 roku
0 godz. 1',4 wieczér. Przewodniczacy kol. L. Misiotek,
sekretarz kol. A. Marszalek. Nieobecni: Giza, Mar®
kiewicz St., Morawiecki, Jabtonski (w wojsku), Dura;,
Debowski, Ryzowskimsprawiedliwieni. Protokét od-
czytany przyjeto. Przewodniczgcy zawiadamia, ze
pornszana kilkakrotnie sprawa spoczynku niedziel-
nego przy dziennikaali zostata zatatwiona, z wyja-
tkiem ,Krjjkaner Zeitung", ktdéra-jest organem ko-
mendy twierdzy. Wptyneto Kartka kol. Friedmana
z niehYoli z pozdrowieniem. Pismo kol. Luttingera
0 zapomoge (zatatwiono odmownie). Pismo Zarzadu
Zwigzku w sprawie wydawnictwa organu ,Ognisko¥
odczytano i po krotkiej dyskuagyi uchwalono rozpo-
cza¢ wydawanie ,,Oginska" z dniem 1 stycznia 1917,
wychodzi¢ ma na razie raz im miesigc; uchwalono
zawiadomi¢ o teip Zarzad Stowarzyszenia ,Ognisko"
we SSwowie. Przyjeto do Stowarzyszenia: Cen t
kowskiego Witadystawa, urodzonego w Piotrko-
wie 7 grudnia 1]8%9r., wypisanego na zecern w dra
krlrni ,Rzadu" w Piotrkowie 1 pazdziernika 1909 jri
pracuje w drukarni ,®asu“, przyjety za wpisem
1swiadectwem lekflrskiem. WykreS$leni: Laszcz
Maryan, Suder Aleksander, Wie'-'ladv'k Adoif
i Sliwa Wincenty. Poczeri omawiano rézne spra-
wy organizacyjne.

Rozjemczy Sad cennikowy dla Galicyi
zachodniej.

(Konstytuujgce posiedzenie w d. 15 listopada 19T6 ii;),;

Na przewodnietgcego ze strony pryucypatéw wy-
brano p. Jézefa Filipowskiego (Drukarnia UniweKi
sytecka, Krakéw, Czapskich 4), za$ ze strony towa-
rzyszéw wyb’ano jako przewodnidISfijego p<*Xeona
MisiolkrfjDrukarnia jLudowa, Krakéw, Dunajewskie-
go.SkKapr.awy sekretarskie poruczono jUWactawowi
Koczprow-I17jkiein u.

Cztonkami Rozjeinezego Sadu cenniko\v%o Sa
Ze strony pryncypatéw pp.: Dr Kazimierz kozian-ki,
AW r-uripgB Swierzynski i Napoleon Telz; ze strony
towarzyszéw pp.jé6StuniTaw Gawet, Wactaw Koczo-
rowski i Antoni Kotionowicz.
ji -Nastepcami sedziéw ustanowiono ze strony pryn-
typatd-w pp.: Ludwika Gorskiego i WI. Poturalskiegcé,
ze strony towarzyszéw pp.: Dymitra Krawczuka i Ju-
liusza W-lodars_Jciegditrj

Z gtosem doradczyni biorg u.dziat (w mys$l 70,
ustep 6*Cfehnika) w posiedzeniach Rozjemczego Sadu
cennikowego delegaci .krajowi na Galicye zachodniag
pp.: Wactaw Anczyc (jako zastepca pryncypatow)
i Mictjal Giza (jako zasfepea towarzyszow).

Leon Misiotek,
pr/.ewodniczAgyu.tow.

Jéjpef Filipowski,

przewodniczacy prync.

‘igzek dnitoru w linie .

Wiadomo, ze w Krélestwie Polskieni istnieje
kilka partyi robotAitez”cb, hotdujacych mniej
lub wiecej czystym hastom robotniczym. Pod-
czas powstawania stowarzyszenia zawodowego
w jakimkolwiek zawodzie", kazda z partyi stara
sie przeforsowac¢ na zebraniu organizacyjnem
swoje postulaty’ i tym sposobem darte stowa-
rzyszenie zagarnagécgod swoj wph\'w polityczny.
Niedawno w Warszawie rozpoczety wznawiac
swojg czynnos$¢ r6zne siowarzyrszenia zawo-
dowe, ktore bydy pozamy-kane przez admini-
stracweGmsyjska. Miedzy innyuni zostata row-
niez wznowiona dziatalno$¢ zwigzku zawodo-
wego drukarzy i pokrewnych zawoddéw. Na
zebraniu organizacyjnem delegat ,rady’ zwiaz-
kéw*1 p. Kiner wyjas-nit ,korzys¢ i niezbe-
dnos$¢ przystepowania do rady’ zwigzkéwl.
Jednakze obecni nie zgodzili sie z wywoda-
mi p. Umera i przyjeli rezolucye nastepujaca:

.Drukarze, stwierdzajac koniecznos$¢, ~zje-
dnoczenia polskiego ruchu robotniczego, wzy-
wajg wszystkie zwigzki zawodowe i wszelkie
organizacye robotnicze, stojace na gruncie
walki klasowej, do najenergiezniejszej akcyi
w kierunku niezwtocznego zjednoczenia pol-
skich klasowych organizaeyi' i stronnictw i do
zaprzestania wzajemnej ich walki, nadzwy-



