robotriczej musimy walczyc na arenach
politycznych.

Zanim jednak osiggniemy zwycie-
stwo — musimy sami sierotom po na-
szych kolegach zawodowych i towarzy-
szach pracy przychodzi¢ cho¢ raz w roku,
w dniu ich ,gwiazdki" z wydatng po-
moca, by stwieidzi¢, ze los ich nie jest
nam obojetny.

Koledzy! Pamietajcie o ,,gwiazdce"
dla sier6t po naszych kolegach zawo-
dowych i towarzyszach pracy!

Dajcie szczerze, chetnie i hojnie !

Moze tem otrzemy im ich lzy sie-
roce i cho¢ na chwile pozwolimy za-
pomna¢ im o ich wielkiem nieszczesciu.

Adam Bober

PROJEKT USTAWY
O UMOWACH ZBIOROWYCH

Ministerstwo pracy opieki spotecz-
nej opracowato projekty dwoch ustaw,
ktére majg ogromne znaczenie dla pra-
cownikéw. A wiec chodzi tu o projekt
ustawy o umowach zbiorowych i pro-
jekt ustawy o =zatargach zbiorowych
pracy (rozjemstwie).

Narazie podajemy tu tres¢ projekto-
wanej ustawy o umowach zbiorowych.

Wedtug proiektu, umowy zbiorowe
ustalajg uprawnienia i obowiazki pra-
codawcéw e pracownikéw oraz ucznidw,
zwigzane z praca najemng, wzglednie
nauka zawodowa, definjnjgc warunki, na
jakich moga by¢ zawierane umowy
o prace lub nauke zawodowsg. Uczest-
nikami umowy zbiorowej moga by¢
z jednej strony stowarzyszenia zawo-
dowe Ilub gospodarcze pracodawcow
oraz poszczegolni pracodawcy, z drugiej
za$ strony zwiagzki zawodowe pracow-
nikow.

Uczestnikiem umowy zbiorowej ze

Z TECHNIKI

STANDARD COMPOSITOR

Wielkie zainteresowanie wywotat w sferach
drukarskich w Niemczech i w Angtji genjalny
wynalazek nowej maszyny do sktadania Stan-
dard Compositor. Miesiecznik ,Der Graphische
Betrieb”™ wielokrotnie juz pisat o tym wynalazku.
W numerze listopadowym z b. r. pisze wspo-
mniany miesiecznik o maszynie do skiadania
Standard Compositor co nastepuje:

Starania o zdobycie potrzebnego kapitatu
dla dalszej budowy maszyny Standard Compo-
sitor zawiodly w zupetnosci. Standard Compo-
sitor nie bedzie budowang, wszelkie wysitki
i praca byly daremne Kto miat sposobnos$¢
widzie¢ praktyczng czynnos$¢ Standard Compo-
sitora, byt genjalnym tym wynalazkiem zachwy-
cony, maszyna ta w dziedzinie maszyn do skita-
dania przodowataby niewatpliwie i uczynitaby
na tem polu przewrét. Tem wiekszy jest zawdéd,
ze maszyna ta nie bedzie budowang; patenty
przepadnag i zostang nastepnie dobrem og6lnem,
co ostatecznie Zle nie jest.

Smutnym jest fakt, ze genjalny wynalazek
z powodu braku kapitalu wykupionym by¢ nie
moze. Pézniejsza generacja lepiej moze oceni
zalety tego wynalazku i inny zbierze bez trudu
owoce, ktére zebra¢ nalezato sie Petri Palmedo.
Szczes$cie dla niego, ze nie dozyt zaprzepaszcze-
nia swej idei, nieszczeécie dla maszyny, iz $mier¢
zabrata genjalnego wynalazce podczas jego naj-
lepszej pracy.

Niezwyktym postepem tej maszyny byta Ii-
nja normalna, jak w uktadzie recznym. Dotych-
czasowe maszyny do sktadania maja zasadniczy
btad, ze pismo ich nie moze by¢ utrzymane

OGNISKDO

strony pracownikéw moga by¢ jedy-
nie stowarzyszenia zawodowe
w nastepujacycn wypadkach: 1) gdy
istnieje  umowa zb.orowa, zawarta ze
stowarzyszanym pracownikéw, dziata-
jacem na danym terenie, dotyczgaca da
nej gatezi pracy lub dzialu pracy na
pewnym obszarze, 2) &e wszystkich in-
nych wypadkach, gdy zostata ogtoszona
inicjatywa w sprawie zawarcia umowy
zbiorowej przez stowarzyszenie zawo-
dowe pracownicze, ktore z tytutu swej
dotychczasowe! dziatalnosci moze re-
prezentowac interesy pracownikéow da-
nego zakladu lub zaktadow pracy.

W razie, gdy nie zachoazi zaaen
z powyzszych wypadkow, uczestnikiem
umowy zbiorowej moze byc zespét pra-
cownikow.

Spory o0 reprezentowanie pracow-
nikébw pomiedzy zespotami pracowni-
czemi, a stowarzyszeniam. zawodowemi
rozstrzygaja komisje pojednawczo - roz-
jemcze. Komisja obowigzana jest wydacé
decyzje w przeciagu 3-ch dni, przytem
decyzja komisji jest ostateczna.

W fVazie przejscia zaktadu pracy
w posiadanie osoby niezwigzanej umowa
zbiorowa, umowa zbiorowa zachowuje
wszystkie skutki prawne w stosunku do
nowego posiadacza zakfadu pracy.

Postanowienia umowy o prace, za-
warte badz przed, badz pc dojsciu do
skutku umowy zbiorowej, a niezgodne
z tg umowa, sg niewazne i ulegajg auto-
matycznie zastgpieniu przez odpowied-
nie postanowienia umowy zbiorowej.
Artykut ten nie ma zastosowania, jezeli
postanowienia umowy o prace sa ko-
rzystniejsze niz odpowiednie postano-
wienia umowy zb:orowej.

W  zaktadach pracy, zwigzanych
umowag zbiorowa, postanowienia regu-
laminéw pracy, niezgodne z umowag zbio-

w linji. Nie mozna naprzyklad sktada¢ garmon-
dem i nonparelem w jednym wierszu; wiersz
nonparelowy wisi w gérze, zamiast utrzymaé
réowng Hnje z garmondem. Nie mozna zatem
praktycznie uzyé¢ kilka gatunkdéw pism z kilku
magazynéw w jednym wierszu, mimo, ze ze
wzgledéw reklamowych twierdzi sie, ze taka
réwnos$¢ osiagna¢é mozna.

Niewatpliwie mozna ukiad nonparelowy tak .

écisna¢, ze réwna sie on z garmondem (np, po-
ezja sceniczna). Potem jednak nie mozna tych
matryc nonparelowych uzyé na system (grubosc)
nonparelowy, tylko zawsze na garmond. Cha-
rakterystyczne, ze drukarze, Kktorzy zwykle
z lupa i mikroskopem fachowo badajg wypro-
dukowane wiersze maszynowe, nie moga zara-
dzi¢ temu bledowi, ktéry wbrew wszelkim re-
gutom typograficznym tak jaskrawie sie ujaw-
nia. Przy Standard Compositor réwnaly sie
wszystkie gatunki pism w jednej linji.

Inny, bezwzgledny fortel byto automatyczne
wypetnianie wierszy koricowych. Przy Standard
Compositor nie trzeba bylo koncowe wiersze
wypetniaé firetami, pétfiretami i klinami. Przy-
rzad przy prawej $rubie automatycznie posuwat
sie do ostatniego stowa, wypetniajac w ten spo-
s6b wiersz (ausgang). Przy poezjach mozna byto
sktadaé¢ firetami i poHiretami mianowicie bez
klinéw specjalnych, co powodowato réwnomierny
uktad pojedynczych wierszy. Maszyny do skia-
dania odlewajgce wiersze, musza sktadac¢ kli-
nami, gdyz inaczej odlew nastgpi¢ nie moze,
a przez co wiersze sa nierdbwnomiernie justo-
wane. Przez automatyczne justowanie wierszy
koncowych oszczedzata Standard Compositor
na czasie, a przy odpowiednich sktadach osia-
gato sie wieksza wydajnoé¢, Nie byto réwniez
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rowa, a nie zawierajace warunkéw ko-
rzystniejszych dla pracownikéw, moga
by¢ uniewaznione przez obwodowego
inspektora pracy.

Umowa zbiorowa moze by¢ zawai ta
na czas nieokreslony Ilub okreslony.
Umowa na czas okresSlony moze byc¢
zawarta najwyzej na okres dwuletni
Gdyby w umowie byt ustalony okres
dtuzszy niz lat dwa, bedzie ona uwa®
-ana za zawartg na okres dwuletni-

Umowa zbiorowa, w ktérej nie jest
wskazany czas jej zobowigzania, uwa-
zana jest za zawartg na czas nieokre
Slony.

Wypowiedzenie umowy zb- jrowej,
zawartej na czas nieonresiopy, musi by¢
dokonane na trzy miesigce przed upty-
wem terminu jej wygasniecia.

Umowa zawarta na czas nieokre-
Slony, musi by¢ wypowiedziana na 3 mie-
sigce zgory. Powyzsze terminy wypo-
wiedzenia mogg by¢ skrocone przez
wyrazny przepis umowy zbiorowej nie
ni‘egl jednak terminu wypowiedzenia
indywidualnego kontraktu pracy lub nie
nizej jednego miesigca.

Umowa zbiorowa pracy, zawarta na
czas okreslony i niewypowiedziana we
whasciwym terminie, w braku w niej
odmiennych postanowien, uwazana jest
za przedtuzong na czas nieokreslony.

W razie jaskrawego wykroczenia
przez jednego z uczestnikdbw umowy
zbiorowej lub w razie zmiany konjunk-
tur gospodarczych, sady lub rozjemcy
moga orzec O rozwigzaniu umowj

Umowa zbiorowa jest niewazna,
o ile. 1) nie jest zawarta na pisnUe;
2) nie okre$la terminu swego dziatania
oraz 3) nie ustala dziatéw pracy, kto6-
rych dotyczy

Minister pracy i opieki spotecznej
moze na wnrosek jednego z uczestni-

stabo justowanych wierszy, przez eo unikato sie
otowianych szpicdw (Spisse).

"Celowem nastepnie bylo przesuniecie wier-
sza matryc zapomoca naci$niecia klawisza, przez
co wiersz ze zbiornika odstawiony zostat wprost
do czétenka odlewczego, podnoszenie wiersza
byto zbedne, justowanie matryc odbywato sie
z nagtowni czétenka odlewczego. Formy od-
lewcze nie miaty rowkéw wyréwnujacych. Nie
byto zatem przy Standard Compositor uszek
matrycowych.

Najwiecej interesujgcym przy Standard
Compositor byt mechanizm rozbiérkowy, prze-
ciw ktéremu z réznych stron wyrazono zupet-
nie nieuzasadnione watpliwos$ci. Jednakze kilku-
miesieczna praca mechanizmu rozbiérkowego
bez przeszkdéd, dowiodta, ze mechanizm ten byt
bez zarzutu. Przy Standard Compositor nie byto
sztab zebatych i $§limacznic, matryce prowadzone
byty ponad potowe czterech pionowo stojacych
magazynéw, gdzie pojedynczo odtrgcane by-
waty, gdy kombinacja -dziurek wprowadzata
w ruch system zwrotniczy, przez co przepadnieg-
cie matryc wykluczonem byto. System zwrotni-
cowy sktadat sie z dworca z 128 zwrotnicami,
ktéry odpowiadat 128 kanatom magazynéw.

Matryce odprowadzane byly natychmiast do
swoich kanaldw, wzglednie magazynéw i nie
potrzebywaty wpierw stacza¢ sie na metrowych
sztabach zebatych, zanim odpas$¢ mogty. Odpo-
wiednio do tego nie mialy one czutych zebdw,
ktére nieraz dobra jeszcze matryce uczynig nie-
uzyteczna.

Zwazywszy wszystko, przyzna¢ musimy,
ze Standard Compositor byla w dziedzinie ma-
szyn do sktadania postepem godnym uwagi.

Podat L. Sp.



