€) sprawdzanie stanu kasy przez komisje z trzech czton-
kéow Wydziatu ztozong, co moze by¢ kazdego czasu
niespodzianie przedsiewzietem;

d) uchwalanie jednorazowych zapomog z funduszu rezer-
wowego, jako tez zapomog lub statych pensyj dla in-
walidéw, wdow i sierdt;

«) rozstrzyganie w ostatniej instancji rekursow od uchwat
Dyrekcji;

/) wykluczenie rzeczywistego cztonka ze Stowarzyszenia;

9) przyjecie daréw lub zapisobw na rzecz Stowarzyszenia;

h) wybdr Dyrekcji i usuniecie cztonka tejze nie petnia-
cego nalezycie swych oboy igzkow ;

iy przygotowanie przedtozonych sobie wnioskéw do uchwa-
ty Walnego Zgromadzenia, szczegélniej wnioskow o
zmiane statutow.

k) uchwaianie we wszystkich nic;ejszemi statutami nie
przewidzianych wypaduach;

I) ustanowienie zasad co do prowadzenia ksigg, jakotez
uchwalenie instrukcji dla Dyrekcji;

m) ustanowienie syndyka dla prowadzenia
spraw Stowarzyszenia.

S 38.

Kazdy cztonek Wydziatu jest oraz poborca, i jaso
taki ma obowigzek albo sam albo przez swegu zastepce
wybiera¢ od swoich wyborcéw wszelkie na'ezytosci Sto
werzyszerit. Tych wydziatowych, ktorzy wchodzg w skiad
Dyrekcji, zastepujg w tej czynnosci ich zastepcy.

Walne Zgromadzenie.
8§ 3

Walne Zgrumadzenie zbiera aie pod przewodnictwem
dyrektora na zwyczajne posiedzenia dwa razy do rouu w
miesigcu Styczniu i Lipcu, w razie potrzeby za$ moze by¢
tt kazdym czasie zwotane nadzwyczajne zebranie za
uchwatg Wydziatu albo na zadanie fL czesci rzeczywistych
tztonkow Stowarzyszeria. Zgromadzenie zwotuje Dyrekcja
i oznacza czas, miejsce  przeumioty obrad. Cztonkowie
honorowi majg wstep na Walne Zgromadzenie z gtosem do-
-adczym.

sguowych

8 40.

Walne Zgromadzenie.

a) wystuchuje sprawozdania i rozstrzgsa wnioski Wydziatu;

b) zatwierdza przez komisje w tym ceiu na poprzedniem
Walnern Zgromadzeniu wybrang, pdtroczne rachunki i
wykazy stanu majatku i obrotu funduszéw;

€) rozstrzyga resursa od uchwal Wydziatu dotyczacych
wykluczenia ze Stowarzyszenia;

d) uchwala na wniosek Wydziatlu wiekszoscig */3 czesci
gtoséw obecnych zmiany statutow;

€) uprasza z pomiedzy honorowych cztonkdw czterech
do petnienia przez rok jeden obowiazku kuratoréw;

f) ustanawia wysoko$¢ nalezytosci, ktdre cztonkowie Sto-
warzyszenia optaca¢ maj'l;

g) wybiera komisje z pieciu cztonkéw i tyluz zastepcow
do sprawdzenia rachunkéw przysztego potrocza

Porzadek obrad.
S. 41.

Do powziecia prawomocnej uchwaly Wydziatlu po-
trzebng jest obecno$¢ potowy wydziatowych, za$ do posie-
dzen Walnego Zgromadzenia obecno$¢ % czesci rzeczywi-
stych cztonkow.

Uchwatly zapadie na posiedzeniu odbytem bez zapro-
szenia kuratoréw, sg niewazne.

Uchwaty zapadie na posiedzeniu obowigzujg takze
cztonkéw na temze nieobecnych.

Gdyby na posiedzenie nie zebrat sie komplet, Dyrek-
cja ma prawo w jak najkrotszym czasie zwotac drug>e po-

siedzenie z uwaga, ze chocby znowu nie bylo kompletu,
uchwaty przez obecnych powziete, bedg prawomocne
Gtosowanie odbywa sie osobiscie. Do waznosci
uchwaty potrzebng jest bezwzgledna wigkszo$¢ obecnych;
w razie rownosci gtoséw odklada sie sprawe do nastepne-
go posiedzenia. W sprawach osooistych gtosowanie odby-
waé sie ma za pomocg balotu albo kartkan i. Przy wszel-
kich wyborach rozstrzyga los w razm réwnosci gtosow.
Czionkowie honorowi majg tylko gtos doradczy.

Zatatwianie sporow.

8 42.

W sprawach spornych miedzy Stowarzyszeniem a po-
jedynczymi jego cztonkami, jakotez w razie naduzycia
urzedowego stanowiska w Stowarzyszenli, rozstrzyga sad.
polubowny. Do sadu tego wybierajg obie strony z po-
miedzy cztonkéw Stowarzyszenia po dwoéch sedzidw, kt6-
rzy wspolnie wybiorg nadsedziego z poza grona rzeezywl-
stych cztonkéw Stowarzyszenia, z gtosem rozstrzygajacym
w razie rownosci gtoséw. Wyrok sadu polubownego moze
opiewa¢ na kare pieniezng do funduszu inwalidéw, wdow
i sier6t, a w razie czynu hanbigcego podaje sad do Wy-
dzialu wniosek o wykluczenie (8. 10.) Przeciw wy”o’ ow*
sgdu polubownego nie ma rekursu do jakichkolwiek Wiadz
lub SadOw.

Rozwigzanie Stowarzyszenia.

8.43.

Dobrowolne rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastg-
pi¢ tylko po rozpatrzeniu wniosku przez Wydziat na Walnem
Zgromadzeniu zwotanem umysinie w tym celu za uenwaly
poprzedniego Walnego Zgromadzenia Uchwata rozwigzani
zapas¢ musi w komplecie */, czeSci cztonkéw rzeczywi-
stych, a za zgoda *» czeSci obecnych

W razie rozwigzania Stowarzyszenia w jakikolwiek
sposob, przechodzi pozostaty po niem fundusz rezerwowy,
jakotez fundusz inwalidow, wdéw i sierét, pod zarzad Re-
prezentacji gminy miasta Lwowa, celem udzielania z odsetek
tego funduszu zapomog czeladniKom do pracv niezdo.aym
lub obarczonym liczng rodzing, jakotez ich idowom i sie-
rotom. Tym wdowom i sierotom, ktdrym Stowaizyszenie
udzielato State pensje, i nadal-takowe majg by¢ udzielane
ze strony gminy miasta Lwowa w 3tosunku jak funuusz po-
wyzszy wystarczy. Jezeliby z czasem powstatlo we Lwowie
nowe Stowarzyszenie czeladzi z celami niniejszym statutem
okreslonemi, Reprezentacja miasta Lwowa odda fundasz
powyzszy temu Stowarzyszenia.

Fundusz zaliczkowy wraz z ksiegami oddaje sie w
razie rozwigzania Stowarzyszenia urzedujgcym poddéwczas
kuratorom i syudykuw; z obowigzkiem $ciagniecia wszel-
kich nalezytosci w drodze prywatnej lub sadowej na rzecz
funduszu zaliczkowego, i rozdzielenia potem tegoz pomie-
dzy czlonkéw Stowarzyszenia w stosunku do wykazanego
w ksiegach udziatu kazdego z nich.

Postanowienia przemijajace.

Stowarzyszenie uwaza sie za zawigzane, skoro przy
najmniej 100 cztonkoéw rzeczywistych do iiegt “mzystapi-
Po zebiatiid powyzszej liczby, wybrany bedzie \ /dziat w
korporacjach podtug 8. 38 z tg tylko roznicg, z zam;ast
jednego wybierze sie ja 20 cztonkéw 2 Wydziatowych _ty-
luz Zastepcow. Wydziat wybiera ze swego grona Dyrekcje,
przyjmuje cztonkdw honorowych (8 2li a po przyjeciu
przynajmniej 10 tychze, zwoi je pierwsze Walne Zgroma-
dzenie.



