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du Sénat, que la t&che qui leur est eon-
fiee, soit non seulement achevée dans le
terine fixe, rnais aussi remplie dlune ma-
niere satisfaisante.

Si un Senateur ou Employe quelcon-
que, soit comme rapporteur, soit commc
délegu¢ en commission, se trouvait dans
I' impossibilite d’ achever sa t&che au terme
prescrit, il est tenu d'exposer par ¢crit
les causes de ce retard au President du
Senat, qui accorde une prolongation du ter-
me, s'il reconnait valablcs les raisons al-
leguees pour la deraandc. Dans le cas
contraire, ou bien si lc nouvcau dé¢lai ac-
corde ¢&"c¢coulait sans rcésultat, le Prési-
dent a Ic droit de ckanger le rapporteur,
et dc faire remplir sa t&clie par un autre
individu, et le Senateur ou I Employe en
défaut aura a srtporter les f.-ais de ccttc
delegatiou, en 7jj&ant sur son traitement
telle retnbution, que le President trouvera
c(>nvcnable d' assigner a son remplaeaut.



