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§ 5.

Udziat cztonkowski wynosi zt 50,—, moze by¢ wptacony jedno-
razowo przy wstapieniu lub w réwnych ratacn miesiecznych w ciggu
10 miesiecy. Cztonek, ktdéry nie uiscn 2 nastepujgcych rat miesiecznych,
moze by¢ przez Zarzad wykluczony, za$ wptacona kwota przypada
na rzecz Spoétdzielni. Udzielanie zwloki na spiaty nastgpi¢ moze na
wniosek cztonka w razie choroby, bezi obocia i po nalezytem udo-
wodnieniu.

§ 6
Cztonkowie odpowiadajg za zobowigzania Spotdzielni tylko do
wysokosci zadeklarowanych udziatow. :

§ 7
Kazdy cztonek moze posiada¢ tylko jeden udziat w wysoko sc
zt 50,-.
§ 8.
Przyjmowanie cztonkéw nalezy do Zarzadu. Przystepujacy do
Kasy winien podpisaé obowigzujacg deklaiaeje.
8§ 9
CZ1IONEK MA PRAWO:

i korzysta¢ z pozyczek Kasy na cele podane w § 3
2. wybieraé¢ i by¢ wybranym do Wiadz Kasy.

§ 10.
Kazdy moze przed rozwigzaniem Kasv wystapi¢ z niej tylko za
pisemnem wypowiedzeniem ztozonym Zarzadowi conajmnie na 3 m.e-
sigce przed koncem roku kalendarzowego.

§ 11-

Cztonek, ktory rozmys$inie dziata na szkode Kasy, moie by¢ wy-
kluczony na zasadzie uchwaty Walnego zgromadzenie. Cztonek nie
wypetniajacy swych zobowigzan wzgledem Kasy, mo'e byé wyklu-
czony na zasadzie dycezji Zarzadu, zatwierdzonej przez Rade Nad-
zorczg. Cztonek wykluczony na zasadzit powyzszego ustepu, moze
by¢ z powrotem przyjety, o ile ureguluje wszystkie®ego zobowigza-
nia. Zasady ustepowania cztonka okresla artykut 23 ustawy o spét-
dzielniach.

HI. Fundusz hasy i sposob ich uzyciu.

§ 12.
FUNDUSZE KASY TWORZA SU;;
a) z kapitatu udziatowego powstajgcego z udziatéw cztonkowskich
b) z Kapitalu zasobowego powstajacego z corocznych potracen
z czystych zyskow, daréw i innych zrodet
c) z kapitaiu obrotowego, ktory tworzg wyzej wymienione ka-
pitaty: udziatowy i zasobowy, wkiady oszczednoSciowe zwykte
i przemusowe oi az zaciggniete pozyczki.
Rolowa kapitatu zasobowego winna by¢ ulokowana w panstwo-
wych lub publicznych papierach wartosciowych z bezpieczehAstwem
popularnem.



