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zwanej ,temperatury samooczyszczania”, a wiec do tem-
peratury, w ktorej wszelkie osady, czy to na izolacji, czy
to na elektrodach, ulegtyby spaleniu. Jesli zas Swieca jest
tak zbudowang, ze oddaje swoje ciepto masie (wodzie), po-
zostaje ona sama zimng i w ten spos6b spalanie zanieczy-
szczajgcych osadoéw jest niemozliwe.

Kierowca musi dang $wiece zamieni¢ na inng o niz-
szej temperaturze cieplnej, ktéra by sie mogta nagrza¢ do
~temperatury samooczyszczania”.

Swieca o wiasciwej wartosci cieplnej. Podczas gdy
na ryc. 1 i n widzimy Swiece zbyt ciepte lub zbyt zimne,
znajdujemy na $rodkowaj rycinie m Swiece o witasciwej
wartosci cieplnej, co jest zaznaczone na rysunku krop-
kami.

BIEDY w przewodnikach wysokiego napiecia

Zte potaczenie przewodnika z wtyczkg (ryc. 0). W tym
wypadku $wieca jest zupetnie bez winy, tylko przewodnik
zle osadzony, ktéry iaz przeprowadza prad do elektrody
wewnetrznej, innym zn6w razem nie daje go, a co za tern
idzie— iskra nie przeskakuje, Swieca nie pali. Nalezy wiec
kabel mocno osadzi¢ we wtyczce, aby usungé¢ ren feler,

Na rycinie p widzimy zle polgczong wtyczke. Po-
tgczenie wtyczki z kablem wysokiego napiecia osiggnieto
tutaj w ten sposdb, ze holcSrubke znajdujaca sie we wtycz-
ce wkrecamy do przewodnika, Takie potaczenie jest nie-
dostateczne, i przejscie pradu do wtyczki jest b. zle. Na
rysunku widzimy jak iskra przeskakuje z kabla na wtycz-
ke, co ostabia iskre w komorze wybuchowej. Wtyczka
wiec musi by¢ nanowo umocowang.

ZtE PRZEWODNIKI WYSOKIEGO NAPIECIA,

Bardzo czesto sie zdarza, ze przewodniki pradu wy-
sokiego napiecia znajduja sie w nieodpowiednich warun-
kach (rys. q). Olej, ciepto i tarcie o inne cze$ci motoru,
niszcza je czesciowo. Nie zawsze dochodzi do tego, ze
Swieca nie pali, lecz jednak cze$¢ pradu wysokiego na-
piecia ucieka w jakim$ miejscu na mase i ostabia iskre
w motorze.

O wiele gorzej przedstawia sie sprawa na rys. r,
gdzie kabel przetart cata swojg izolacje o jaka$ ostrag
cze$¢ metalowa motoru, z ktérg ,kurcszlusuje”, W tym
wypadku nalezy zamieni¢ kabel na nowy.

Listy z Poznania

Warcholacy osobnicy demaskuja sie na kazdym kroku.—
Raczka w raczke z przedsiebiorcami! — Jak to bylo
z ta miedzynarodéwka!

Czytaliscie juz Koledzy w ostatnim numerze, jak
to grupa rozbijaczy rozpoczeta walke z naszym Oddzia-
tem. Cncemy podzieli¢ sie z Wami dalszemi szczeg6-
tami, abyscie zdawal' sobie sprawe dokiaame, co kryje
sie zawsze za tego rodzaju warcholskg akcja.

Nauczeni smutnem doswiadczeniem, chcemy po-
dzieli¢ sie niemi z Wami, zeby$Scie w swoich Oddzia-
tach nie dopuscili do jakiejkolwiek rozbijackiej roboty,
ktéra po6zniej msci sig srogo na szoferacn.

Rozbijacze z poczatku wystepowali pod ptaszczy-
kiem réznych ,ideowych” haset, ale w krétkim czasie—
wyszto szydio z worka i okazato sie, ze wchodzi tu w
gre partyjny interes poszczeg6lnych jednostek, pozosta-
jacych w bliskim kontakcie, czyli wyraznie; mdwiac, na
zotdzie — u pracodawcow.

Nic dziwnego, ze ludzie tego pokroju chwycili sie

Na zakonczenie pokazujemy tutaj potgczenie prze-
wodnika wysokiego napiecia z rozdzielaczem (rys. s). Nie
wystarczy bowiem, aby kabel znajdowat sie na odpowie-
dnim miejscu, musi on by¢ réwniez i mocno osadzony.
Bowiem, przy wstrzgsach jaKim jest poddana maszyna —
kabel zle osadzony z tatwoscia wypada. Nalezy mocno
osadzi¢ dany kabel. Widzimy wiec ze nie woino nam szu-
ka¢ winy jedynie tylko w tej ciezko wyprébowanej czesci
motoru, lecz réwniez i w sobie samym.

(Aeronautyka i automobilizm).
(thum. z niemieckiego).

Zamiast szofera - furman

Stosunki, panujgce w firmach, zatrudniajgcych szo-
ferow wymownie ilustruje np. fakt nastepujacy:

Kolega Erazm Grotowski pracowat w firmie Stan-
dard - Nobel (Torunska 13). Dnia 17 stycznia zostat jed-
nak zwolniony z pracy, jakoby z tytutu redukcji personelu.

Faktycznie za$ chodzito o to. Kolega G. pobierat
14 zt. dziennie, jezdzgc z pomocnikiem, ktéry zdejmowat
z auta i nosit benzyne, przecietnie 84 banki po 10 litrow.

Od kolegi G, zazadano, aby zgodzit sie na wypet-
nianie jednej i drugiej czynnos$ci za ptace dotychczaso-
wg, na co kolega G, rzecz prosta, sie me zdecydowat
i w nastepstwie zostat zwolniony.

Na jego miejsce przyjeto niejakiego M,  ktoéry
W rzeczywistoéci do tego czasu byt furmanem i miat je-
dynie zielone prawo jazdy.

Ale ze jako pracownik o niskich kwalifikacjach
zgodzit sie na pensje 8 zt, dziennie i roznoszenie po kil-
kaset litrow benzyny dziennie, to znaczy na prace, prze-
kraczajgca 10 godzin dziennie — firma zaangazowata go,

Jaki na tem firma zrobita interes, tego najlepszym
dowodem jest fakt, ze dn. 27 lutego b. r. M., jadac plat-
forma poiciezarowg z transportem benzyny spowodowat
pnzez nieumiejetng jazde wypadek, rozbijajac w6z do-
szczetnie.

Cudem tylko unikneto sie jeszcze gorszych na-
stepstw, gdyz rozlana benzyna mogta tatwo wybuchnagd!
Ale co tani pracownik, tc tanii

najbardziej podtych $rodkéw, byle szkodzi¢ naszemu
Oddziatowi.

Otéz zaczeli denuncjowaé¢ nas u wiadz poznanskich,
jakobyémy byli komunistami (!) i domagali sie najwyraz-
niej, aby wtadze udaremnity nam dostep do nich w spra-
wach dotyczacych zwigzku i jego cztonkow,

Dalismy oczywiscie dowdd, ze tak nie jest, i obe-
cnie na zadne trudno$é: juz nie natrafiamy.

Nastepnie roztamowcy, nietylko chodzili do witadz
denuncjowaé¢ nas, lecz takze do pracodawcéw, przy-
czem stwierdzono, ze stojg w stalym kontakcie z Auto-
mobilklubem, od ktdrego zadali, aby cztonkowie klubu
nie przyjmowali naszych cztonkow do pracy. Do pewnel
firmy samochodowej chodzita nawet delegacja Z zada-
niem usuniecia z pracy naszego cztonka zarzadu.

Odszczepiency, aby werbowaé¢ cztonkéw dla siebie,
rozgtaszaja, ze starego Zwigzku zupeinie niema, ze wszel-
kie agendy objat nowy zwigzek. Z drugiej strony zno-
wu ich ludzie zwracajg si¢ do naszych cztonkow, zada-
jac wydania legitymacyj, i obiecuja wzamian wydac¢ in-
ne, przyczem przedstawiajg sie, jako nalezacy do nasze-
go zwigzku. Pézniej atoli okazuje sie, ze wciggnieto ich



