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1928 r. o ruchu po,j. mechanicznych Dz. U. R. P. Nr. 41!/28
poz. Kiedy nalezy oddawac¢ sygnaty ostrzegaw-
cze, postanawiajg 88 42, 43 IR44 tegoz rozporzadzenia,
ktére zawsze winny by¢é w pamieci kierowcow poj.
mechanicznych.

O powy«3zem nalezatoby niezwtocznie poinfor-
mowac cztonkéw Zwiazku, przyczem nadmieniam, ze
organy policyjne otrzymaty z mej strony odpowiednie
instrukcje.

Za Prezydenta Miasta
podp Drost

Wilr.o.

AKCJA STRAJKOWA.

W dniu 16 grudnia 1930 r. wygasta umowa zbiorowa
zawarta .miedzy tutejszyin Oddziatem Zwigzku a Zwigzkiem
Wiascicieli Autobuséw w Wilnie zorganizowanych w tak
zwanej ,,Spotdzielni”.

Wobec tego'-'ze na terenie Wilna Umowa Zbiorowa
pomiedzy wyzaj wymienionenii organjKfKra.mi istniata od
szeregu lat, Zarzad Wilenskiego Oddziatu Zwigzku poczynit
odpowiednie kroki celem zmuszenia wtascicieli do przedtu-
zenia mocy obowigzujacej umowy zbiorowej — na rok 1931.
Jednak, mimo odbytych kilkakrotnych konterencyj—bezpo-
Srednio z wilascicielami jak i przy udziale Inspektora Pracy
nic konkretnego zr.obi¢ kie nie dato, poniewaz wiasciciele
staneli na nieprzejednanem stanowisku, dowodzac ze
w zwigzku z kryzysem gospodarczym frekwencja pasazerow
zmalata wobecaczego nie sg w stanie podpisaé umowy w po-
przedniem brzmieniu.

W dniu 28 lutego Zarzad Ocldziatu zwotat og6lne zgro-
madzenie i zdftFjsprawozdaiiie z wynikéw pertraktacji. Zgro-
madzeni w liczbie 3Q0 os6b- jednogtos$nie uchwalili, ze,'nie
zgadzajg sie ze stanpwislcfem wiascicieli, ktérzy' caty ciezar
obecnego kryzysu,- chcg przerzuci¢ na szofer6w pogarsza-
jac warunki ich pracy. Postanowiono z dniem 1 maron ogto-
si¢ strajk.

Strajk trwatl 3 dni Zostat zazegnany 3 marca przez
podpisanie.Umowy Zbiorowej, co prawda daleko odbiegajacej
o0d poprzedniej.

kiMozna bytoby niewatpliwie osiggna¢"- lepsze warunlU
tinuwy, gdyby nie powazna ilo$¢ tamistrajkow, rekrutu-
jacych sie przewaznie z wiascicieli lub wspotwiascicieli auto-
buséw oraz wyrzutkéw, ktorzy tylko podczas strajku moga
otrzymaé prace.

Nie od lyzeczy bedzie wyszczegéIni¢ (ycli panéw; moze
w przysztosci dla pamieci przyda sie to! Sa nimi: 1) Aszerow
Bronistaw, 2) Jankow-ski Wtiadystawg" 3) Hotub Stanistaw,
4) Trakinski Sams$o'n, 5 Wasilewski Antoni, 6) Harszko Wik-
tor, 7) Potocki Wtodzimierz, 8) Borkowski Stanistaw,' 9) Bran-
de Jasal, 10) whkisek Jan, 11) Kotowski Czestaw, 12) Her-,
manowicz,.lij), Dziewulski Hero6iilm, 14) Zbinowicz, 15) Rnbin-
szteju Aron wszystko z grona tak zw .prUcowuiikéw*.

Przyjdzie czas, ze pra-c.owmicy automobilowo, poraetmija
sie z tymi osobnikami.

*

Dla wiadomosci wszystkich Kolegow podajemy ponizej
tekst umowy zbiorowej:

'UMOWA ZBIlojtOffA

zawarta dnia tl marca pomiedzy Zwigzkiem Zawmdowym
pracowmikéw samochodowych ziemi Wilenskiej z jednej stro-
ny, a Zarzadem Spdidzielni Autobusowej ze strony drugiej.

t) Umowa niniejsza obowigzuje z jednej strony wszy-
stkich cztonkow Zwuazkti Zawodowego pracowni-
kéw samochodowych ziemi Wilenskiej, ze strony
za$ drugiej wszystkich przedsiebiorcow autobuso-
wych w/ Wilnie, ktérzy w7 dniu 4 marca 1931 roku
byli cztonkami Spotdzielni Wiascicieli Autobuséw
w Wiluie, ewentualnie .cztonkami Spotdzielni Auto-
busowej w Wilnie.
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2) (Jmowa niniejsza obowiazuje strouy od dnia 4 mar-
I.Jisa 1931 r. do dnia 1 maja 1931 roku.

* '3) Pensja szofgra wynosi¢ winna najmniej 240, za$
konduktora najmniej 150 zt. miesiecznie i nie jest
zalezna od ilosci dni przestoju autobusu.

4n;Szoferzyki konduktorzy optacajg sktadki ubezpie-
czeniowe i podatek dochodowy w7 wysokosci przy-
padajagcej na nich wedtug przepis6w prawa czesci.

5) W wigilje Wielkiejnoey praca trwa do godziny 18-gj.

6) Wszelkie umowy indywidualne mniej korzystne dla
robotnikbw?7 niz przewiduje uiniejsza umowa s3
niewazne.

7) Wszelkie zwolnienia pracownikow?7 autobusowych
bez wypowiedzenia muszg bjf¢ dokonyw7ane na za-
sadzie porozumienia sie z zarzadem Zwigzku
i wtym celu winna by¢ powotana Komisja Arbi-
trazowa.

SJ.Aierwszy dzien Wielkiejnoey pracowmicy sg wolni
od pracy bez potrgcenia za ten dzien.

9) Wszjtstkie kaucje pobrane od pracowmikéw winne
by¢ zdeponowane w bankach, zgodnie z przepisami
prawa.

10) Ifoczynajac od 4 marca r b. kazdy przedsiebiorca
autobusowy winien zrobi¢ obrachunek nalezno-

, §ci pracownika za czas ubiegty do dnia 4 marca.
Suma naleznosci winna byé uwidoczniona na pierw-

PJszej Ua-sie ptacy. Duplikat tej listy, jak i dupli-
katy wszystkich nastepnych list ptacy powinny M
doreczane pracowmikom.

11) Wszyscy pracownicy .'autobusowi, ktérzy wstapili do
pracy miedzy dniem 4 wrzeé$nia a dniem 1 listopa-
da 1930 r. maja otrzymaé w7 okresie trwuinia niniej-
szej umowy 7-dniowy urlop ptatny wypoczynko-
wy. Urlopy nie wykorzystane optacie nie pod-
legaja.

fiielsko.

NOWY ZARZAD NAMNCZELE ODDZIALU.

W niedziele, dnia 7 lutego r. b. odbyto sie w lokalu
p. Feinera (Bichtergf¢) w Bielsku dortfezne zebranie Oddzia-
tu Bielsko-Biata. Przewodniczyt kol. Bannert. Porzadek
dzienny' obejmowat: 1. odczytanie protokutu z ostatniego wal-
nego zebrania,sprawozdania przewodniczgcego, skarbnika,
komisji rewizyjnej. 31wy bor;-nowego zarzadu, 4. referat o za-
daniach Zw. Zaw., 5. wblne wnioski.

Przewodniczacy udziela gtosu kol. Karczmarczykowi;
protokut po odczytaniu zostat przyjety do wuadomosci. Spra-
wozdanie; kasowe zdaje kol. Stekla;gospodarka kasjera jako-
tez catego zarzadu byta dobrgl albowiem saldo kasy wyka-
zuje kilkanascie! tysieey zt. na rok 1931. Komisja rewuzyjna
stwierdza, ze ksiegi i pokwitowania byty ;$¢ISle kontrolowa-
ne 4 znajduja sie w najwieksz>m porzadku, wobec, c'zego Ko-
misja stawna wmiosek o udzielenie ustepujgcemu zarzadowi
absolutorjum; wniosek zostat przez obecnych jednogtosnie
przyjety. " S .

Wybér nowego zarzaau. Przewodniczacego, zastepce
i skarbnika wybierano przez tajne gtosowanie, reszte ;Czton-
kéw zarzadu przez aklamacje. Wybrani zostali kol. kol.,
przewodniczacy —Dawid Pawot. zasi. -Jemkner Bartt,
skarbnik — Steklir Jerzy, zast. —Rzyman J., sekretarz
Karczmarczyk Kdm., zast. —Thoman. Do komisji rew. zo-
stali wybrani kol. kol.: Dyr, Frajczyk, Hess, Zdradzit
i Gawlas. Jako tawmicy zasiadaja kol. kol.: Bannert, OlI-
ma Benedykt : taciak. Wszyscy wybér przyjeli, dzieku-
jac kolegom*“aa zaufanie. Wybrani, przyjmujac funkcje pot-
wierdzili tern samem, ze wiedzg jak wazng dla wszystkich
kolegéw' jest sprawa organizacji zawodowej i dlatego tez sg
widoki najlepszego rozwoju Oddziatu Bielskiego.

Przewodniczacy kol. Dawid udziela gtosu sekretarzow i
kol. Rosnerowi, ktory w krotkich ale tresciw®eli stowach
przedstawit zebranym obecny kryzys u nas w Polsce i zagra-
nicg, oraz potrzebe szczegOlnie w obecnym czasie, kiedy
redukcje zarobkéw7 sg na porzgdku dziennym, utrzymania
a nawol wzmocnienia organizacji zawodowej. Wywody refe-
renta zostaty przyjete przez zebranych z uznaniem.

Przy punkcie§z zabierato gtos wielu kolegébw7 porusza-
jac rozne miejscowo niedomagania i t. p. ktére nowow?bra-
ny zarzad starat sie bedzie nalezycie zatatwig.

Poniewaz wiecej nikt gtosu nie zabierat, przewodniczg-
cy kol. Dawid o godz. 11 w nocy zanntnat zebranie.



