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zuziehen. W is  die Ausbilauną dacei sussenen muss, 
kann sich jeder a llsin ausrechnen.

Diese Zustande sind unhaltbał und miissen eir.er , 
ladikaien Aenderung unterliegen. Zurri ersten muss 
verlangt werden, dass die Priifunyen bei a : r  Wo^e- 
woaschaft scharter gehsfndnabt werden. Es s'na 
d iesbetreffenae gesetzliche Bes1 mmur.gen, die 
scheinbar n icht ganz e'ngehalten werden, denh 
sonst ware es doch unmóglich, dass durch einen 
Beamten innerhalb eines Tages iiber 50 (fu n fz :g) 
Kancidaten g ep riift werden 

In Katowice wurde mit einem grossen Kostenauf- 
wand aie technische Schule ahfgebaut und engb- 
richtet. Der Zw Zaw. Automobil.'s'ów hat sich die- 
serhaib an die massgebenden Ste ll n gewandt, aa-’ 
m it bei d ieser Schule eine spezielle ADteilurg f i ir  
Ausbildung von K ra ftw agenfiih rern  geschaffen 
w ird. Die Griindung e:ner solchen Abteilung is t um- 
somehr notwendig, da das verhaitn issm ass'g3 ‘ ju n ­
gę Auto nooilfach keinen der f i i r  andere Handwzrks- 
zwe:ge giiltigen Gesetze un t;rs 'e h t. D aselbst I 6 nn- 
te  auch eine Priifungsstehe f i i r  im Autofach b e - 
schaftjg te  Lehrlinge M onteuie und1 Me‘srer ge- 
schaffen w eraer

Die P ricat-Fahrschulen wurtien bei einer muster- 
haften Fiihrung dieser Schule von selbst e'ngehen.

Im Monat Juli
fe iern f  olgende Kollegen des Z. Z  A. O rtsgruppe Ka­
tow ice  lh ren G euurtstag.: He man Maks. (8). Pohl 
Leonard (9), OoiDig Jan (9), Krentusz F. (9), Kempa 
Aug, (11), D ietrich W ilh . (12), Szymik Maks (12)(, 
Bulla Aug. (13), Schmich E. (14), Sklorz >Konst. 
(16), Pionka W. (18),r^W a'wra L. (19), fmioia H.
(24), Kubel P. (25), W ydra O. (25), Lipaszowski H.
(25), Moric Ant. (26), Sprinqer W . (28), Bonczkow- 
śk i Fr. (28), Hasnik Aug (29), AugsDUrg G. (2 t j

Der Vorstand des Z. Z. A. sowie der S pó łdz ie l­
nia gratulieren den GeburtstagsZ,K indernrt aut d 'e - 
fiem  W ege auf das herzlichste uncf hoffen, dass 
jede r einzelne ein Jahrhundsrt erleben w’ra.

Gerichtliches
Nichtaushandigung der abgegebenen Original- 

Zeugnisse.
Der Koli. Kaierwe war  bei der Baufirma Adam­

ski beschaftigt. Bei der Entlassung wurden dem- 
seiben dic Original-Dokumente wie Zeugnisse usw. 
nicht zuriiekgegeben. • Der Arbeitgeber  bestritt dcr- 
artige Papiere zuriickbehalten zu haben.

Der Koli. Melek ais Verbands-Sekretar strengte 
daher im Namen des geschadigten Kollegen gegen 
obige Firma eine Klage beim Kattowitzer Gewerbe- 
Gericht  an und verlangte eine entsprechende Ent­
schadigung fiir den entlassgnen Kollegen, da der- 
selbe ohne Papiere keine Bcschaftigung finden 
konnte.

ł. Das Gericht verurteilte die Firma Adamski da- 
raufhin zur Zahlung eines dreimonatliclien Gehalts 
d, i. 1050.— Zł. ((Aktenzeicheu L- , d. XV. P. 
118,31).

Entlassen aus eigener Schuld.
Bekanntlich erhalten diejenigen Arbcitnehmer, 

die aus' „eigener Schuld‘£:die Aibeit  verlicren, keine

' Sekreter Raabe t  j
W ohl je a e r aer alte-en Koilegsn w>d den ene- 

maligen Sekratei aer C habffeure in Obarschlesien 
gekann t. haben. W ie uns m itge te ilt w rd’, w e iltK o ll. 
Koli. Raabe nicht mehr unter den LebencUn. Er wur­
de das G pfer eines heim tiickischen U ebe-fa lls  in 
Breslau, w'0  er se it ca. ejnem jahre g ;w onn t hat. 
W ie  es heisst, sollen uen LJeoerfall linksstehende 
Radikalisten verar.la.sst haben, da der V ers to rben 3 
ais S ozia lis t diesen Elementen schon lange efn Dorn 
im Auge gewesen ist. - ,

Arbeitslosen-lJnterstutzung. Die Ursache der Ent­
lassung bescheinigt der Arbeitgeber auf einem dazu 
besonders vorgcsehenen Formular.  -

In diesem Falle war  die Saclie folgende:
Der Koli. W. war bei der Huta Szkła in Orzesze 

beschaftigt Da er seit iiber 2 Monaten kein Ge- 
balt erhalten hatte behielt er fiir sich von den durch 
ihn fiir die Firma einkassierten Geldern 200.— Zł. 
Er meldete dieses ordnungsgemass dem Kassieret u. 
bat, diese Surnine a conto Gehalt  zu buchen.

Die Direktion der Huta Szkra war jedoch an 
derer Ansicht und entliess den Koli. W. auf der 
Stelle. Auf dem Entlassungsschem war angegeben 
„aus eigener Schuld'"'. -*

Der Kollege bekam auf diese Art und Weise 
nicht nur keine Entschadigung fiir die gesetzliche 
Kiindigungszeit, auch die Arbeitslosen-Untersttitzung 
wurde nicht ausgezalilt. =

Da die Firma auf Aufforderung unserCs Verban- 
des picht gntwillig zanlen wollte, wurde dic Sache 
dem Schlichtungs-Ausschuss iibergeben, der  den 
Spruch p l l t e ,  dass die Entlassung zu Unrecht er- 
folgt wjjre und der Kollege wieder  eingestellt wer ­
den miisste, andernfalls ware eine Entschadigung 
von einem Monats-Verdienst, in diesem Falle 250,— 
Zi an uen Kollegen W. zu bezahlen.

Die Arbeitslosen-Unterstiitziuig ware auch aus- 
zuzahlen. ((Aktenzeichen Ldz. 79).

Ohne Grund entlassen.
Eiiien ahnlichen Fali behandelt  der Schlichtungs- 

Ausschuss im Falle des Kollegen Hetmański,  der  bei 
den „Schlesischen Autobus - Limer"  beschaftigt 
war. i

Aucn in diesem Falle erkannte der Schlichtungs- 
Ausschuss, dass die Entlassung zu Unrecht erfolgt 
ware und dem Koli. Hetmański eine Entschadigung 
von 180.— 2ł .  auszuzahlen wiire. Andernfalls hatte 
Wiederaufnahme zu "erfolgen. Ebenso ist die Ar- 
beitslosen-Unterstutzung nachzu/.ahlen. (Aktenzei- 
ehen L. dz. 59). , 1 '  1

Heitere Ecke
Die Autowache; „Ist es wahr,  du sollsf deine 

6f.au kennengelernt haben, ais du sic angefahren 
hast?“ ;

Der Taxifaluer:  , ,„Jawohl '“
Die Autowache: „Sooo, dann wirst du wold 

jctzt ein bisschen vorsidi tiger  fahreiiy ho? i“


