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Sprawozdanie
Wydziału krajowego o wniosku etatu osób i płac służby lekar­

skiej i administracyjnej przy szpitalu powszechnym lwowskim i 
przy krakowskich szpitalach, Ś. Łazarza i Ś. Ducha.

Wysoki Sejmie!

W ydział krajow y, spełniając polecenie, zaw arte w uchw ale sejm ow ej z dnia 2 7 . października 1869 . r. złożył na  

s tó ł W ysokiej Izby w roku  zeszłym projekt now ego etatu  s łu ib y  lekarskiej i adm inistracyjnej dla szpitali pow szech­
nych w e Lw ow ie i w Krakowie.

P ro jek t t e n , przekazany kom isyi szpitalnej n ie  przyszedł pod obrady z pow odu za-nknięcta sesyi S jm ow ej, co 
nas zm usiło  do korzystania z k re d y tu , udzielonego nam  przez W ysoką Izbę na tym czasow e pom nożenie liczby le k a ­
rzy przy lw ow skim  szpitalu pow szechnym , tudzież na podw yższenie p łac n iektórych lekarzy i urzędników  szpitalnych.

P ragnąc z jed n e j strony, ażeby te zarządzenia tym czasow e zostały przez W ysoką Izbę za tw ie rdzone , z drogiej 
strony zaś czując niem ożność przedstaw ienia W ysokiej Izbie sta łego etatu z pow odu

1. orzeczonego już przez c. k. Rząd zwinięcia zakładu m edyczno -ch iru rg icznego  lw ow skiego za trzy la ta ,
2 . spodziew anego w niedalekiej przyszłości p rzen iesien ia  obłąkanych do budującego się zakładu na Kulpa* kow ie,
5 . z pow odu zam ierzonej budow y now ego szpitalu w Krakowie uważamy, iż w skazane je s t na teraz takie u rzą ­

d zen ie , któreby w niczem nie przesądzało przyszłości i nie u trudniało  reform , jakie okażą się  potrzebnem i, gdy lw ow ­
ski szpital pow szechny (oddział chorych) zostanie uw olniony od spólności z zak ład am i, m ającem i odm ienną natu rę .

Z tego  w ychodząc zapatrywania, pozwalam y sobie projektow ać e ta t tymczasowy, m ający obowiązywać do stanow ­
czej reorganizacyi szpitalu hrow skiego i szpitali krakow skich.

P ro jek t etatu , w  roku zeszłym  wyrobiony, op ierał się praa.ie zupełn ie  na zdaniu komisyi lekarskiej, w  tym celu  
przez W ydział krajowy zebranej. Dziś jednak widzimy potrzebę zrobienia w nim niektóry b zm ian , na podstaw ie ze­

branych dośw iadczeń , a m ianow icie:
W obec pow iększającej się ilości chorych syfilityeznych i obłąkanych okazuje się p  .tr-eba podzieie a tych o d ­

działów i dodania im d rug ich  prym aryuszów .
Przekonaw szy się dow odnie, iż praktykanci chirurgiczni, zwłaszcza źle płatni (po 150 z łr .)  m e przynoszą szp ita­

lowi korzyści, sądzimy, iż należy znieść ich posady, ustanaw iając natom iast praktykantów  medyków  w m niejszej ilości 
(trzech  zam iast sześciu), lecz z p łacą wyższą, kfórahy na zaspokojenie najniezbędniejszych potrzeb codziennych wy­
starczyć m ogła.

P rojektując zostawienie bez zmiany p łm  d li prym aryuszów  na dawnym etacie znajdujących się. i obsadzenie no



wych pns3(l na czas ograniczony, nie widzimy potrzeby ustanaw iania kilku różnych plac dla nowycn prym aryuszów , i 
projektujem y dla « sz ; stkich p łacę  7 5 0  złr., rów nającą rię  płacy lekarzy ordynujących w Krakowie.

T rudność klasyfikowania sekundaryuszów , jakimi zostają zwykle lekarze m łodzi, którzy nie mieli jeszcze pola do 
okazania swych zdolności i sw ej go rliw ości, tudzież wzmagająca się ciągle d rożyzna, skłania nas do ustanow ienia je ­
dnostajnej płacy dla w szystkich sekundaryuszów  po 4 8 0  złr.

Dla zm niejszenia ile m ożności w ydatków , i ze względu na niew ielką ilość chorych w oddziałach oddanych pro­
feso ro m , sądzim y, iż przy tych oddziałach mogą asystenci kliniczni pełn ić fu n k c je  sekundaryuszów- z pł: cą niższą.

Tyle co do s łu /h y  lekarskiej lw ow skiego szpitalu pow szechnego. —
W  służbie adm inistracyjnej widzimy potrzebę innego podziału pracy, w celu zaprow adzenia_lepszej kontroli, któ­

ra do tąd  ograniczała się g łów nie na porządku biurowym.
R ządca szpitalny pełn i obecnie oprócz właściwych sobie funkcyj także obowiązki kasyera i naczelnika b iu ra . Obo­

wiązki te  zabierają m u zbyt w iele czasu i odryw ają go od czynności w łaściwych bardzo w ażnych, których za ła tw ie­
nie wymaga już teraz pilnej całodziennej pracy jednego  człowieka , a k tóre pom nożą się jeszcze gdy z 1. stycznia 
1 8 7 2 . r  w ejdzie w życie uchw alone przez W ydział krajowy prow adzenie kuchni na w łasny rachunek . Żeby więc ulżyć 

rządcy i zwróć ć całą jego  czynność do zarządu, kontroli i dozoru, projektujem y ustanow ienie osobnego kasyera, k tó ­
ryby zarazem był naczelnikiem  biura pod nadzorem  rządcy i kontro lą dyrek tora , a zam iast kontro lora proponujem y 
rachm istrza, i dodajem y im dw óch pisarzy z płacą 4 8 0  złr.

Zaprzeczyć się nie d a , iż projektow ane p łace są  w ogóle zbyt niżcie w obec wzmagającej się ciągle drożyzny; 
przecież ze w zględu na brak funduszów  nie ośm ielamy się  wyższych płac projektow ać.

Z tego sam ego pow odu wstrzym ujem y się z postaw ieniem  w niosku przyznania służbie niższej praw a do em erytury, 
co przyczyniłoby się niechybnie do polepszenia opieki nad chorym i.

T ego rodzaju w nioski odkładam y do c z a su , gdy będziem y w m ożności wykazać znaczne ulepszenia w stan ie  
szpitalu  i oszczędności w w ydatkach , do czego w krótce dojść mamy nadzieję. —

Co do szpitali k rakow sk ich , ze względu na zam ierzoną budow ę now ego gm achu szpitalnego, poprzestajem y 
obecnie na projektow aniu podw yższenia w iększej części p lac i ustanow ienia dw óch nowych sekundaryuszów  przy szpi­
talu Ś. Ł azarza, i sekundaryusza dla oddziału obłąkanych.

Pow iększona ilość chorych i dyżury zaprow adzone w szpita u Ś. Łazarza sk łoniły  nas do tym czasow ego u s ta ­
now ienia bezpłatnych aspirantów . W szelako gdy służba bezpła tna nie daje należytej rę k o jm i, sądzimy, iż zachodzi po ­
trzeba pow iększenia ilości sekundaryuszów  p łatnych, i ustanow ienia sekundaryusza dla oddziału obłąkanych liczącego 
obecnie około 5 0  choiych .

Dla ułatw ienia poglądu dołączam y pod A. B. C. D. tabelaryczne zestaw ienie teraźniejszych posad etatowych p r/y  
szpitalach we Lwowie i w K rakow ie z przyw iązanem i do nich  płacam i i dodatkam i, i takież zestaw ienie w edług n o ­
wego etatu.

Pow ołując się na zeszłoroczne spraw ozdanie nasze, ograniczam y się na tym krótkim  wywodzie i prosim y, ażeby 
W ysoka Izba raczyła nadać m oc ohow iązującą następującem u projektow i uchwały.

We Lwowie dnia 10. lipca 1871. 

W  z a s tę p s tw ie  J O . K s ię c ia  M a rs z a łk a  k ra jo w eg o  

O k t a w  z  S i c m n s z o w y  P i c i r n s k i  r. w .

jako Przew odniczący.

C e z a r  H a l l e r  r w.

Spraw ozdawca



do L. 9004/1871.

/•

P r o j e k t .

Etat osób i płac służby lekarskiej i administracyjnej dia szpitalu
r  r

powszechnego we Lwowie, i dla szpitali Sw. Łazarza i Sw. Ducha 
w Krakowie.

Ai't I. Służba lekarska.
§. 1. Jak  długo istnieje obowiązkowe połączenie lw ow skiego szpitalu pow szechnego z klinikam i, szkołą chirurgiczną 

i praktycznym  w ykładem  dla akuszerek , i jak długo z m ory  tego  obow iązkow ego połączenia zastrzeionein  zostaje, 
i e  p rofesorow ie pom ienionej szkoły są zarazem  p ry n r r .u s z a m : przy szp ita lu , rów nież jak  d ługo zakłady krajow e dla 
położnic i obłąkanych pod jednym  zarządom i dyrekeyą i w jednym  gm achu z szpitalem  pow szechnym  we Lwowie 
są połączone, będą w tymże szpitalu następujące prym aryaty i sekundaryaty:

a) w  Zakładzie chorych
4. i 2 . dla oddziału m edycznego (chorób  w ewnętrznych) dwa prym aryaty, jed en  z kliniką i m niejszą po­

łow ą chorych dla profesora z dodanym  sel.undaryuszem , zaś drugi prym aryat dla w iększej połow y chorych

bez kliniki dla prym aryusza nie profesora l. kże z pom ocą jednego  sekundaryusza;
3 . i  4 . dla oddziału chirurgicznego (chorób w ew nętrznych) rów nież dwa prym aryaty , urządzone w sp o ­

sób powyższy z pom ocą dw óch sekundaryuszów , po jednym  przy każdym prym aryacie;
5 . dla oddziałów, syfilitye.znego i psorycznego (cho rób  kiłowych i skó rnych ; dwa prym aryaty dla 

n ie-p ro feso rów  i dw óch sekundaryuszów , w reszcie ,
6 .  dla oddziału oftalm icznego (ocznego; jeden  prym aryusz n ie-p ro feso r i jed en  sek u n d ary u sz , następn ie

b) w  Zakładzie położnic

7 . dla oddziału położnic z kliniką i oddziałem  chorób kob iecych , jed en  prym aryat pod p ro feso rem , 
jeden  sekundaryusz i akuszerka , nakoniec

c) w Zakładzie obłąkanych

8 .  tak dla oddziału m ężczyzn, jak i dla oddziału kobiet dwa prym aryaty dla n ie -p ro fe so ró w  z po­
m ocą dw óch sekundaryuszów .

§. 2. O gółem  przeto  ustanaw ia się dziesięciu prym aryuszów , jedna  akuszerka i trzech m edycznych praktykantów  
płatny li , k tórych dyrektor szpitalu w edług potrzeby przydziela do pojedynczych oddziałów lub innych czynności.

§. 3 . Dla now o utw orzonych prym aryuszów  ustanawia się roczna płaca 7 5 0  złr. bez dodatków .

g. 4 . Dla sekundaryuszów  ustanaw ia się płaca 4 8 0  złr. rocznie bez dodatków .
S ekundaryusze , będący zarazem asystentam i klinicznymi pobierać będą po 3 0 0  złr. rocznie.

§. 5 . A kuszerka pobierać będzie p łacę roczną 2 5 0  złr. w. a. z dodatkiem  m ieszkania opalonego i 10  złr. na św iece.
§. 6 . Praktykanci m edyczni otrzymają w spólne m ieszkanie w naturze z opałem  i ośw ietleniem , i dla każdego z trzech 

wyznaeza się  adjuta po  bOO złr. rocznie.



Art. II. Służba administracyjna.
§. 1. Na czele adm in istrac ji szpitalu tak pod w zględem sanitaruo-policyjnym  jak i ekonom icznym  stoi dyrek tor szpitalu. 

Tenże pobiera p łace 1 2 0 0  złr. w. a. z obowiązkiem m ieszkania w szpitalu. Gdyby m ieszkanie nie m ogło m u być 
w jznaezonem , w ypłacanem  mu będzie 3 0 0  złr. w. a. rocznie na m ieszkanie. Posada dyrek tora szpitalu je s t  stalą.

§. 2. B ezpośredni zarząd szpitalu spraw ow ać będą następujący urzędnicy stali: rządca, kasyer i rachm istrz , od 
k tórych wymaganą je s t k au cy a , w yrównywająca rocznej płacy każdego.

Bządca otrzyma m ieszkanie w naturze z dodatkiem  12 sągów drzewa opadowego i 8 0 0  złr. płacy rocznej. Kasyer 
otrzyma 6 0 0  złr. płacy rocznej i 2 0 0  złr. na m ieszkanie, rachm istrz 5 0 0  złr. płacy rocznej i 1 2 0  złr. na m ieszkanie.

§. 3 . Do pom ocy kanrelaryi zarządu szpitalu i d y rekc ji ustanawia się dwie posady piiarzy  stałych z p łacą roczną 
po 4 8 0  złr. w. a Liczbę pi arzy dziennych (gdyby byli potrzebni) i ich w ynagrodzenie W ydział krajow y oznaczy 

g. 4  Dla w łaściwych usług  ustanaw ia się posadę woźnego z płacą 3 0 0  złr. rocznie i 6 0  złr. na przepisany ub iór, 
tudzież posady dw óch odźw iernych z p łacą 2 0 0  złr. rocznie i po 6 0  złr. rocznie dla każdego  na przepisany u b ió r , 

tudzież m ieszkanie z opałem .
g. 5. Do obsługi maszyny parow ej i w ykonania pom niejszych robót i reperaeyj dom ow ych, utrzym anym  będzie 

exam inowany m aszynista - ślusarz. T e rze  należy do rzędu stałych sług  i otrzyma w ynagrodzenie 4 8 0  złr. i m ieszkanie 
z opałem  w naturze.

§. 6. Na wniosek dyrek tora  i przełożonej S ióstr M iłosierdzia, którym  na m ocy osobnej ugody obsługa i p ielęgno­
w anie chorych pow ierzonem  zo s ta ło , oznaczy W ydział krajow y liczbę i w ynagrodzenie dozorców  i dozorczyń , stróżów , 
posługaczów  i parobków , którzy do rzędu stałych sług  uie należą, lecz uważani będą  jako ad nu tum  am ovibi!es,

Toż sam e stosow ać należy wzglę tern p raczek , szwaczek i tym podobnej innej w zarządzie gospodarczym  pom ocy

podrzędnej
Art. III.

Płace lekarzy , urzędników  i sług  na posadach s ta ły ch , w ypłacane będą w m iesięcznych ratach z góry , zaś przy­
znane dodatki na  m ieszkanie , w kw artalnych ratach z góry na dniu 1. stycznia 1. kw ietnia 1. lipca i 1 . października. 

A djuta sekundaryuszów  i praktykantów  w ypłacane będą  w m iesięcznych ratach z dołu.

Art. IV.
Dla szp:t;du  Św. Łazarza ustanawia się dw ie now e posady praktykantów  lekarskich  z roczną  p łacą 3 0 0  złr.

w a ; dla oddziału obłąkanych w szpitalu Św. Ducha nową posadę sesundaryusza.

Art. V.
P ł a c e  p r z y  s z p i t a l a c h  k r a k o w s k i c h  b ę d ą :  

dla dyrektora 1 0 0 0  złr. 
dla prym aryuszów  po 750  złr. 
dla sekundaryuszów  po 4 8 0  złr. 
dla p rak lj kantów lekarskich po 5 0 0  złr.

dla akuszerki 2 5 0  złr. z dodatkiem  m ieszkan ia , opału i św iatła.
D la  s ł u ż b y  a d m i n i s t r a c y j n e j  p r z y  s z p i t a l u  S w.  Ł a z a r z a :  

rządcy 8 0 0  złr. z m ieszkaniem  i 5 0  złr. na opał i św iatło, 

kontrolora 6 0 0  złr. i 1 0 0  złr. na m ieszkanie; 

kancelisty 4 5 0  złr. 
w oźnego 3 0 0  złr.

P r z y  s z p i t a l u  ś  w.  D u c h a :  
rządcy 6 0 0  złr. i 2 5 0  złr. na m ieszkanie , o p a ł i św iatło , 
pisarza dyrekoyi 6 0 0  złr. 

woźnego 3 0 0  złr.

Art. VI.
Uchwała niniejsza w chodzi w życie z dniem  1. stycznia 1 8 72 . roku.



Etat osób i płac służby lekarskiej

przy szpitalu powszechnym we Lwowie.



A . Etat osób i płac
przy szpitalu powszechnym

T eraźn ie jszy .

I l o ś ć
Prymaryusze Sekundaryusze
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N
Oddział ł ó ż e k

(chorych) ilość
płaca 
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.
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j so r

63 0 — jeden 3 6 0

III.
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6 0

j jeden  
In ie -p ro - 
j fe^or

6 3 0 105 jeden 3 6 0

IV.
oftalm iczny 50

jeden
profe-
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— — — —

P
oł
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ni

c

położnicza *) 
klinika 

chorób płciowych

60
10
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j jeden  
> p ro fe- 
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_  •
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2 1 0  złr. 

w. a.

jeden 36 0

"5

3
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£

a) mężczyzn 
b) kobiet } 2 6 0

jeden
nie-pro-
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650 63 dwóch f  3 6 0  i 

|  4 0 0  /

3 sześć 95 0 sześciu 2 5 2 0 441 sześciu 2 2 0 0
rei ula za 

św iece 60*łr.

Na w szystkie oddziały sześciu praktykantów  z adjutuin po 150  —  0 0 0  złr. w. a.

* )  Uwaga. Do tego oddziału akuszerka i  p łacą 21 0  złr., pom ieszkaniem  npalonein i na św iece 10 złr. w. a.



służby lekarskiej
we Lwowie.

n a  p rzy sz ło ść  w e d łu g  p rzed ło żo n eg o  W y sok iem u  S e jm o w i w niosku  W y d z ia łu  k ra jo w eg o .
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przy głównym szpitalu powszechnym we Lwowie.



B. Etat osób i płac
przy głównym szpitalu

T e ra ź n ie js z y .

N ależytość roczna ztr. w . a.
-U0)13 P osad y c m  o 1 u  m  o n t a U w a g a
ęc*.Nt-
C
3-

p ła c a d o d a te k m ie sz k a ­
n ie

d rz e w a
opałowego

sag ó wc O

za  św ie c e za u b ió r
R azem

1 D y re k to r 84 0 _ 4 2 0 _ _ _ 1 .260

2 R ząd ca  . . . 6 3 0 — w n a tu rz e 12 16 — 8 4 6 1 2  sag ó w  d rz e w a  
i m ie sz k a n ie

3 K o n tro lo r  * . 525 — 1 6 0 10 12 — 6 9 7 10  są g ó w  d rz e w a

4 M ag azy n ie r 4 0 0 — w n a tu rz e — — — 4 0 0

5 te g o ż  p o m o cn ik 14 4 — — — — — 1 4 4

6 Is z y  p is a rz 2 1 0 105 — — — — 315 1 0 5  z łr . z fu n d u szu  
• k lin ic z n e g o

7 2 g i p is a rz 3 15 105 — — — — 4 2 0

8 D y u rn is ta  . . (po  j e d n e m u  z r. 2 5  c. v. a.) — — 4 5 7

9 d tto  . . (p o  je d n e m u  z ło tem u  w . a .) — — 36 5

10 d tto  . . dtl 0 — — 3 6 5

11 1. p r a c z k a . 2 5 0 — w n a tu rz e — — 2 5 0 m ie sz k a n ie

12 S z w a c z k a  . 105 — w — — — 105 V

13 1. o d ź w ie rn y  . 168 — n - — 6 3 231 33

14 2. o d ź w ie rn y  . 105 — n — — 63 108 Ji

15 N a d z o rc a  dom u 2 1 0 — 33 — 10 — 2 2 0 n

IG W o źn y  . . . 150 6 0 M — — 56 26 6 V

17 M a s z y n is ta . . 500 — — — — 500 w

R azem  . . 7 .0 0 9



służby administracyjnej
powszechnym we Lwowie.

N a p rz y sz ło ść  w e d łu g  p rz e d ło ż o n e g o  W y so k ie m u  S e jm o w i p ro je k tu  W  y d z ia łu  k ra jo w e g o .

N
O

Oh

P osad y

■

P ła c a

V ależytość roczna ztr. w . a.

e m o l u m e n t a  

m ie s z k a - . d rz e w a  j . . . . .
opałowego n a  św ie c e  n a  u b ió r 

n ie  i sag ó w  i

R azem

U w a g a

1
•

D y re k to r  . . 1 .200 3 0 0 1 .5 0 0

2 R z a d c a  . . ■ 8 0 0 w n a tu rz e 1 2 — - 1 .000 m ie sz k a n ie  i  1 2  ssigów  d rz e w a

3 K a sy e r  . . . 60 0 2 0 0 — — — 8 0 0

4 R a c h m is trz 5 0 0 120 — ~ 62 0

a l s z y  p is a rz 3 7 5 -- _ __ 37 5 z fu n d u szu  k lin iczn eg o
1 0 5  z łr . w . a.

6 2 g i p is a rz  . 4 8 0 --- — — — 4 8 0

7 2  d y u rn is tó w  . (po
i

je d n e m u  z ło te m u  w . a. d z ień n ie ) 7 3 0

8 M a s z y n is ta . . 4 8 0 w n a tu rz e — — 4 8 0 m ieszk an ie

9 1. o d źw ie rn y  . 2 5 0 - — — CO 3 1 0 n

10 2 . o d ź w ie rn y  . 2 0 0 » — — 60 2 6 0 w

11 W o źn y  . . . 30 0 •fi — — 60 3 6 0 w

12 D o z o rc a  s łu żb y
o b łą k a n y c h  . 3 0 0 Yi — — — 30 0

R azem 7 .2 1 5





Św
. 

D
uc

ha
 

Św
. 

Ł
a

z
a

r
z

a

S z p ita l

G. Etat osub i płac służby lekarskiej
przy szpitalach Sw. Łazarza i Św. Ducha w Krakowie.

Teraźniejszy. Na przyszłość.

O d d z ia ł P o sa d a

N a l< * iy t» ś ć  r o c z n a  z ł r ,  w . a .

U W A G A

N a l c ż y ł o ś ć  r o c z n a  z ł r u .  a .

P ła c a
ad ju -
tum

D o d a tek
rc lu -  

tu m  za 
w ik t

R azem p ła c a ad ju tu m
na

m ie sz k a ­
n ie

R azemdo na m ic- 
p ła c y  szk an ie

o rd y n a ry u sz 7 5 0 _ 750 750 750

C horób  w e ­
a s y s te n t _ _ 40 0 80 — 4 8 0 _  _ 4 8 0 ___ 4 8 0

w n ę trz n y c h
p r a k ty k a n t — — — --- — --- — --- --- 300 — 3 JO

o rd y n a ry u sz 750 — — — — — 750 750 — - 7 5 '

C horób ze­
a s y s te n t 4 0 0 80 - 4 8 0 4 8 0 _ 4 8 0

w n ę trzn y ch
p ra k ty k a n t — 30 0 — 300

1 a s y s te n t 4 2 0 ___ — --- 4 0 --- 4 6 0 — --- 4 8 0 — 480

P o ło ż n ic 1j
l a k u sz e rk a 78 75 180 2 5 8 75 2 5 0 250

R azem  . . • • 3 .178 75 3 .790

I p ry m ary u sz 625 — 625 625 125 ____ 750
S y fility czn y ch j

1 sek u n d a ry u sz — — 4 0 0 -- 80 -- 480 — — 40 0 80 45 0

(  o rd y n a ry u sz 500 _ — 25 0 — --- 750 _ 500 25 0 — 75 0

O b łę k a n y c h
i L ’ /A
[ s e k u n d a ry u sz

R azem  . , • • 1 .855 - 2 .460





D

Etat osób i płac służby administracyjnej

przy szpitalu Ś\v. Łazarza i  Św» Ducha w Krakowie.



D. Etat osób i płac
przy szpitalu Sw. Łazarza

T e ra ź n ie js z y .

S
zp

it
al P o s a d y

JY a le ż y to ść r o c z n a  z ł r .  w .  a .

U w a g a
p ła c a

re m u n e -
ra c y a m ie sz k a ­

n ie

emolu

o p a ł

m enta

św ie c e d o d a te k
R azem

z fu n d u szu  sz p ita la
św . D u c h a

CS D y re k to r  . . — 420 — — 420 210 z łr . w. a .
N
U
cs R ząd ca  . . . 500 — w n a tu rz e 50 6 294 850 m ie sz k a n ie
N
CS K o n tro lo r  . . 400 — 80 — ----- 220 700
*3
i K a n c e lis ta  . . 250 — — — ----- 150 400

'- J l

W o źn y  .  . 2 0 0 — — — ------ 100 300

1 z fu n d u szu  sz p ita la
es św . Ł a z a rz a

.£ ! D y re k to r  .  . ----- 210 — — ----- — 2 1 0 2 1 0  z łr . w . a.
CJ

9
1=1 R ząd ca  .  .  . 375 — 180 50 13 215 833

i P is a rz  . . . __ 365 _ _ 215 580
•W .

W o źn y  . . . 2 0 0 — — ' — — 1 0 0 300

-

R azem 4.593

i.



służby administracyjnej
i Św. Ducha w Krakowie.

Na przyszłość.

N a l e ż y t o ś ć  r o c z n a  z l r .  w .  a

'a P o s a d y
remune-

racya

em o lu m en ta U w a g a
*cuN2CO

płaca mieszka­
nie

opał i 
światło dodatek

Razem

CS
Dyrektor . . — 700 — — — 700

i z funduszu szpitala św. 
Ducha 300 złr. w. a.

t-
CS Rzędca . 800 — w naturze 50 — 850
NI
CS

*3
Kontrolor . . 600 — 100 — — 700

-CO
Kancelista . . 450 — — — — 450

Woźny . . . 300 — — — — „ 300

CS
Dyrektor . — 300 — — — 300

i z funduszu szpitala św. 
Łazarza 700 złr. w- a.

Rzędca . . . 600 — 200 50 — 850

Św
, Pisarz . . . — 600 — — — 600

Woźny . . . 300 — — — — 300

Razem 5.050




