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Sprawozdanie

Komisyi sanitarnej o petycyach Izby lekarskiej wschodnio gali-

cyjskiej (L 737) i prowizorycznych Dyrektorow szpitali publi-

cznych 1 powszechnych (L 72, 1 222, 1 232, 1 292, 1 293)

w sprawie yeniam aetatis i policzenia lat stuzby dotychczas
przy szpitalu spedzonej do emerytury.

Wysoki Sejmie!

Ustawa regulujgca prawne stosunki szpitali publicznych i powszechnych, uchwa-
lona przez Wys. Sejm w ubieglej sesyi otrzymata Najwyzsza Sankcye 28. lipca 18.7 r.

Na podstawie 8 10. tej ustawy, ktora szpitale publiczne i powszechne pod nad-
z6r i naczelny kierunek Wydziatu krajowego oddaje, uregulowat Wydziat krajowy etat
stuzby szpitalnej i administracyjnej oraz ptace lekarzy wedtug ilosci chorych, leczonych
w kazdym szpitalu przecietnie w ostatnich trzech latach w tym stosunku, ze dla dyre-
ktora szpitala w Przemyslu wyznaczona zostata ptaca roczna 1.200 zhr., dla dyrektorow
szpitali w Biatej, Stanistawowie i Tarnowie po 1.000 zir., w Rzeszowie, Tarnopolu
i Zotkwi po 900 ztr., po 800 ztr. rocznie w Bochni, Brodach, Drohobyczu, Jasle, Koto-
myi, Podhajcach, Sokalu, Stryju, Zaleszczykach, Ztoczowie i Zywcu; po 700 zir. w Brze-
zanach, Lubaczowie, Samborze, Nowym Saczu, Wadowicach i Sanoku, wreszcze 600 zir.
w Sniatynie. Na posady te rozpisat Wydziat krajowy konkurs z datg 19. pazdziernika
1897 r. do LW. 64.577 z terminem do dnia 30. listopada; wedlug tego konkursu mogli
by¢ kandydaci petnigcy dotychczas obowiagzki lekarzy w szpitalach wyzej wymienionych,
ktérzy przekroczyli wiek normalny t. j. czterdziesty rok zycia, tylko prowizorycznie mia-
nowani na tak dilugo, poki nie uzyskajag od Wys. Sejmu veniam aetatis, a lata stuzby
dotychczasowej nie moglyby im by¢ policzone ani do emerytury ani do pieciolecia. Obje-
cie obowigzkéw z nadang posada nastgpi¢ miato w dniu 1. stycznia 1898 r.

] Szpitali publicznych i powszechnych bylo w Galicyi w r. 1897. 24; szpital
w Sniatynie nie miat osobnego dyrektora, peinit jego obowigzki lekarz miejski. W sku-
tek ogtoszonego konkursu wniesli trzej dyrektorowie (z Tarnowa, Drohobycza i z Sanoka)
dobrowolnie podania o spensyonowanie, pozostali za$ 20stu wniesli w wiasciwym terminie
swe podania z prosbg o pozostawienie ich na stanowiskach, ktdre dotychczas zajmowali
i zamianowanie dyrektorami szpitali, do czego sie tez Wydziat krajowy we wszystkich
przypadkach przychylit. W ten sposéb do 4 szpitali publ, i powsz. zamianowani/,zostali
nowi dyrektorowie, w 20 szpitalach utrzymali sie dawni.

Podania wniesione przez niektérych z prosbg o udzielenie veniam aetatis raczyt
juz Wys. Sejm przychylnie zatatwi¢; nie zatatwione sg jeszcze petycye t. 72, 1 222f
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i 1L 232, w ktérych Dr. Szczesny Os$wiecimski, Dr. Stanistaw Sottysik i Dr. Stanistaw
Jabtonski, prowizorycznie zamianowani dyrektorowie prosza o veniam aetatis a rowno-
cze$nie o taskawe przyznanie im lat stuzby spedzonych przy szpitalu i zaliczenie tychze
do emerytury, dalej petycya 1 293 Dra Jozefa Eckhardta i petycya 1 292 podpisana
przez 18 dyrektorow szpitali, ktorzy wspolnie proszg o wliczenie wystuzonych lat stuzby
do emerytury, wreszcie petycya Nr. 737. wniesiona przez lIzbe lekarskg wschodnio gali-
cyjska w tej samej sprawie; wszystkie te petycye sg przedmiotem niniejszego sprawozdania.

Jak z powyzszego wymka, rozchodzi sie o 2 kwestye: o kwestye veniam aetatis
dla tych dyrektorow szpitalnych prowizorycznie zamianowanych, ktérzy przekroczyli 40ty
rok zycia i o sprawe wliczenia dotychczasowych lat stuzby do emerytury.

Odnosnie do sprawy pierwszej trzeba zaznaczy¢, ze kazdy z proszacych o veniam
aetatis, spedzit juz szereg lat w stuzbie szpitala, przy ktérym obecnie prowizorycznym
dyrektorem zamianowany zostat. | tak pracuje przy szpitalu w Biatej Dr Bogdanik Jozef
od roku 1886, Dr Szczesny Os$wiecimski w Bochni od roku 1875, Dr Zauderer Albert
w Brzezanach od roku 1878, Dr Stanistaw Soitysik w Brodach od roku 1879, Dr Wa-
lery Macudzinski w Jasle od roku 1868, Dr Gtaczynski Wiadystaw w Kotomyi od roku
1873, Dr Chordbski Stanistaw w Podhajcach od roku 1892, Dr Madejski Jozef w Prze-
mys$lu od roku 1892, Dr Jabtonski Stanistaw w Rzeszowie od roku 1879, Dr Biegiel-
majer Alfred w Samborze od roku 1877, Dr Czapliiski Stanistaw w Nowym Gaczu od
roku 1895, Dr Euszczkiewicz Jézef w Sokalu od roku 1887, Dr Konkolniak Jerzy w Sta-
nistawowie od roku 1888, Dr Stahlberger Teodor w Stryju od roku 1894, Dr Eokhard
Jézef w Tarnopolu od roku 1876, Dr Bukowski August w Wadowicach od roku 1890,
Dr Sotowski Jan w Zaleszczykach od roku 1883, Dr Wysocki Aleksander w Ztoczowie
od roku 1874, Dr Muszkiet Karol w Zétkwi od r. 1874 i Dr Idzinski Wiktor w Zywcu
od roku 1893. — Gdy sie nadto uwzgledni, ze Wydziat krajowy powierzajagc wyzej wymie-
nionym ponownie stanowisko dyrektoréw szpitali ipso facto pracy ich dotychczasowej po-
chlebne wydat Swiadectwo, przeto komisya sanitarna sgdzi, ze ,venia aetatis" kazdemn
z petentow udzielong by¢ winna i przedktada ponizej Wys. Sejmowi odpowiedni wniosek
do uchwaty.

Co sie tyczy sprawy wlicz nia lat stuzby dotychczas przy szpitalu spedzonych
do emerytury, zaznaczyC trzeba, ze ze wszystkich petentéw jeden tylko p. Dr. Stanistaw
Jabtonski, dyrektor szpitala w Rzeszowie, ma zdaniem komisyi sanitarnej do tego nie-
watpliwe prawo formalne, albowiem w dekrecie wydanym przez Wydziat Krajowy z d.
22 grudnia 1893, 1 68101 napisano wyraznie: ,Ze wzgledu na odznaczajgcq sie stuzbe
Dra Jabtonskiego, pracowito$¢, sumienno$¢, nalezyte prowadzenie zakladu jemu powie-
rzonego i dobre wynik, leczenia chorych, Wydziat krajowy przychyla sie do jego prosby
uznajac go statym prymaryuszem szpitala powszechnego w Rzeszowie z zaliczeniem lat
stuzby od dnia objecia tych obowigzkéw, o czem Magistrat podajacego zawiadomi”. —
Zalnemu innemu z prymaryuszy tak wyraznie wliczenie lat stuzby nie zostato okre$lone,
co zapewne ztad pochodzi, iz Dr. Jabtonski pomimo iz stuzbe szpitalng w r. 1879 roz
poczal, wnidst podanie o stabilizacye dopiero w r. 1893, jakotez z powodu, iz zaden inny
dyrektor szpitala nie wnidst do Wydziatu krajowego podobnej prosby, jak Dr. Stanistaw
Jabtonski.

Az do wejscia w zycie ustawy z d. 28 lipca 1897 r. obejmowali wszyscy lekarze
szpitali powszechnych prowincyonalnych swoje urzedowanie wskutek wyboru dokonanego
przez Rade gminng, ewentualnie Rade powiatowa, stosownie do tego, ktéra z tych Rad
szpitalem sie opiekowata, i zatwierdzenia tego wyboru przez Wydziat krajowy.

Pisanego prawa przyznajgcego lekarzom szpitalipublipowsz. emeryture
tudziez pensye ich wdowom niebyto; jednak Wydziat kraj. uwazal zawsze
lekarzy i rzadcoéw szpitalnych za urzednikow tych szpitali, przy ktorych byli zajeci
i prawem zwyczajowem przyznawat imemeryture wzglednie pozostatym
wdowom pensye wdowig w kazdym przypadku, ilekro¢ do wykonania tego prawa nastre-
czyta sie sposobnos¢. | tak w czasie odkad Wydziat kraj. szpitalami publ. i powsz. kie-
ruje, nadat Wydziat kraj. emeryture jedynemu dyrektorowi szpitala, ktéry sie w tym
okresie czasu lat 40 stuzby doczekat t. j. Drowi Templemu w Stryju, przyznat ja naste-
pnie Wydziat kraj. dwom lekarzom sekundaryuszom i pieciu rzadcom szpitalnym oraz
pietnastu wdowom przyznat pensye wdowig.

Tern postepowaniem Wydziatu krajowego zostalo nadawanie emerytury i pensyi
wdowiej jako prawo zwyczajowe utrwalone; na nie liczyt zawsze personal szpitalny



z réwng, ufnoscig, jakby na prawo pisane, gdjz nigdy w danym razie nie zawiodto. Ta
okoliczno$¢ Sciggata lekarzy do stuzby szpitalnej, bo aczkolwiek ptaca roczna bardzo
byta skromna, kazdy liczyt na to, ze na staro$¢ uzyska emeryture i uchroni sie¢ od nedzy
ewentualnie, ze wdowa po nim i jego dzieci zapewnione mie¢ beda bodaj skromne utrzy-
manie. Zaznaczy¢ tu jeszcze znaciskiem wypada, ze Wydziat kraj. owym
trzem dyrektorom, ktérych przy obecnej reorganizacyi szpitali uwolnit z dniem 1. sty-
cznia 1898 r. od dalszego petnienia obowigzkow, wyznaczyt emeryture w wysokosci od-
powiedniej do pobieranej ptacy i do liczby lat, spedzonych w stuzbie szpitalnej az do
1 stycznia 1898 r., — a wiec, ze Wydziat kraj. zastosowat juz podczas wprowa-
dzania w zycie nowej ustawy szpitalnej prawo zwyczajowe liczenia lat
stuzby i nadawania odpowiednej emerytury, czem wyraznie i ponownie stwierdzit, ze
z mocy prawa zwyczajowego ta stuzba, ktdra spedzong byta przy szpitalu przed nowg
organizacya, winna by¢ policzong, uznang i wynagrodzona.

Okoliczno$¢ to wazna, bo konsekwentnie przyzna¢ trzeba takie samo prawo do
lat stuzby spedzonej przed 1 stycznia 1898 tym, ktérzy w urzedowaniu utrzymani zo-
stali, jakie mieli ci, ktérych uwolniono i emeryturg obdarzono. Wszak w fakcie zamia-
nowania ponownego upatrywac¢ nalezy przeszto$¢ ponownie mianowanych jako nienaganna,
zatem lata stuzby spedzone przy szpitalu jako takie, ktére im na mocy wspomnianego
zwyczaju wszelkie uprawnienie do emerytury dawaty — wszak nie zrzekli sie oni tych
lat oraz tych praw, jakie na mocy zwyczaju stuzbg swa nabyli i ktére przed 1 stycznia
8198 mogli byli emeryturg zrealizowaé. — W ustawie z 28 lipca 1897 r. na podstawie
ktorej szpitale publ. i powsz. zreorganizowane zostaly, nie ma anijednego ustepu, kto-
ryby sie sprzeciwiat policzeniu lat stuzby tym, ktorych reorganizacya w urzedowaniu

zastaje, — a biorgc analogicznie widzimy, Zze  statuty emerytalne cial autonomicznych
a takze rzadowych wliczajg urzednikom, ktorych w chwili wejscia wzycie w stuzbie
zastaja, spedzone poprzednio w tej stuzbie lata. — Powszechnie zazwyczaj tracg wskutek

reorganizacyi urzedéw ci, ktérzy z urzedowania ustepujg, a nie ci, ktérzy przy nowym
porzadku rzeczy sie utrzymali. Mialozby przy reorganizacyi szpitali w Galicyi by¢
inaczej ?

Komisya sanitarna sadzi, ze strona prawna sprawy, ktérg sie zajmuje, jest po-
wyzszym wywodem wyjasniona, i ze dyrektorzy szpitalni majg podstawe domagania sie,
by im lata ich dotychczasowej stuzby uznane i wliczone byly.

Ale roéwnoczesnie komisya sanitarna stwierdza, ze dyrektorowie szpitalni maja
za sobg jeszcze prawo inne, a tern jest prawo stusznosci, ktore kazdy z nich faktycznie
nabyt ciezkg pracag w stuzbie szpitala. Prawa tego stusznosci zaprzeczy¢ im nikt nie
moze, a kto uprzytomni sobie, jak ciezkie sg obowigzki dyrektora szpitala, gdyz nie
tylko musi on leczyé w zakresie wszystkich chorob i stara¢ sie dazy¢ z postepem nauki
w kazdej jej specyalnej galezi, ale zarazem musi dzwiga¢ ciezar administracyi i prowa-
dzi¢ kontrole wszystkich funkeyonaryuszéw, doglada¢ gospodarstwa i prowadzi¢ ambula-
toryum szpitlane, a to wszystko wykonywaé zawsze ws$rdd niebezpieczefdstwa zakazenia
siebie i wprowadzenia choroby $miertelnej do wiasnej rodziny, — kto to wszystko roz-
wazy i zechce odczu¢ a zarazem pomysli, ze moralny porzadek spoteczenstwa opiera¢
sie musi na tem, by kazdy za swojg prace, za swojg zastuge jeszcze w tem zyciu spra-
wiedliwg otrzymat nagrode, ten przyzna, ze za petycya dyrektordw szpitali stusznos¢
w catej petni przemawia i ten nie odmowi spetnienia tego aktu stusznosci, o ktory
prosza dyrektorowie szpitalni, cho¢by w formutkach prawnych jego uzasadnienia nie
znalazt.

Przeszkody finans owe, gdyby nawet powazniejszej byly natury, nie powinny zda-
niem komisyi sanitarnej wstrzymywa¢ od speinienia tego aktu stusznosci. SzczeSciem
przeszkdd takich niema, albowiem przyznanie dotychczasowych lat stuzby do emerytury
dyrektorom szpitali nadal w stuzbie pozostajacym, nie sprowadzi obecnie zadnego obcig-
zenia funduszu krajowego.

Pod wzgledem finansowym ma ta sprawa tylko dla przysziosci znaczenie, ktorego
ednak cyfrowo oznaczy¢ nie mozna, gdyz nie ma tabelek okreslajgcych, jak diugo lekarz
szpitalny w pewnym wieku bedacy, prawdopodobnie zyé bedzie, a tabelek odnoszacych
sie do ogdtu stosowal nie mozna do lekarzy, ktdrzy zyjg przecietnie kréciej niz ludzie
bardzo wielu zawodow. Znaczenie to da sie tylko okresli¢ ogdlnikowo i to w ten sposéb,
iz gdyby rozporzadzenie Wydziatu kraj. anulujgce lata stuzby spedzonej przed 1. stycznia
1898 moc obowigzujacg zachowato, t. j. gdyby dopiero od 1. stycznia 1898 zaczela sie



liczy¢ stuzba do emerytury, to prawdopodobnie zaden z obecnych dyrektoréw szpitali jej
by sie nie doczekat, gdyz najstarszy musiatby dozy¢ lat 95, a obecnie najmiodszy lat
70, — wiec o ile doczekanie tych emerytur jest nieprawdopodobne, o tyle bytby pra-
wdopodobnym zysk dla funduszéw szpitalnych w przysziosci. Mozna jeszcze i te okoli-
czno$¢ poczyta¢ za korzys¢ finansowg z porzadku zaprowadzonego przy reorganizacyi
szpitali, ze zadna ewentualna wdowa po dyrektorze szpitala przez najblizsze lat dziesie¢
me bedzie miata prawa do zadania pensyi wdowiej, a po 10 latach bedzie miata prawo
0 tyle mniejsze, o ile dtuzej maz jej szpitalowi stuzyt t. j. o ile wiecej lat stuzby przy
reorganizacyi szpitali stracit, gdyz prawdopodobnie o tyle kréciej po organizacyi zy¢
bedzie.

Gdyby za$ lata stuzby dotychczasowej petentom przyznane zostaty, jak oni o to
proszg, to ponizej umieszczona tabelka wskazuje, kiedy kazdemu z obecnych dyrektorow
1 w jakim jego wieku petna emerytura przypadiaby.

obecna  stuzy przj nabedzie prawo do

.Imie i nazwisko Dyrektora Wiek placa  szpitalu do PEtnel emerytury
: w roku
szpitala 1897 roczna % 1898 r. bedzie
ztr. lat W roku o lat
Dr. Bogdanik Jozef
w Biaty 45 1000 1 1926 74
Dr. Oswiecimski Szczesny
w Bochni 51 800 22 1915 69
Dr. Zauderer Albert
w Brzezanach 51 700 19 1918 72
Dr. Sottysik Stanistaw
w Brodach 46 800 18 1919 63
Dr. Macudzinski Walery
w Jasle 55 800 29 1908 66
Dr. Glaczynski Wiadystaw
w Kotomyi 59 800 24 1913 75
Dr. Chorobski Stanistaw
w Podhajcach 34 800 5 1932 69
Dr. Madejski Jozef
w Przemyslu 37 1200 5 1932 72
Dr. Jabtonski Stanistaw
w Rzeszowie 44 900 18 1929 76
Dr. Biegelmajer Alfred
w Samborze 45 700 20 1917 65"
Dr. Czaplinski Stanistaw
w Nowym Saczu 30 700 2 1935 65
Dr. Luszczkiewicz Jozef
w Sokalu 35 800 10 1927 65
Dr. Konkolniak Jerzy
w Stanistawowie 48 1000 9 1928 79

Dr. Stahlberger Teodor
w Stryju 37 800 3 1934 74



obecna  stuzy przy nabedzie prawo do

Imie i nazwisko Dyrektora Wiellz ptaca  szpitalu do PEfNel emerytury
szpitala W18r87“ roczna %, 1898 r. bedzie
ztr. lat W roku ot lat
Dr. Eckhardt Jozef
w Tarnopolu 51 900 21 1916 70
Dr. Bukowski August
w Wadowicach 37 700 7 1930 70
Dr. Sotowski Jan
w Zaleszczyskach 42 800 14 1923 68
Dr. Wysocki Aleksander
w Ztoczowie 50 800 23 1914 67
Dr. Muszkiet Karol
w Zotkwi 52 900 23 1914 69
Dr. ldzioski Wiktor
w Zywcu 34 800 4 1933 70

Jak z powyzszego widoczne, pewne finansowe obcigzenie wskutek wliczenia lat
stuzby nastgpicby musiato; mozliwem jest one takze w nastepstwie tego, ze wiecej niz
potowa obecnych dyrektorow ma zwyz 10 lat stuzby, co wdowom prawo do pensyi nadaje.
Obcigzenie jednak odnosi sie do przystosci i nie spadnie naraz, lecz stopniowo; zre-
sztg nie moze ono dotkngé bezposSrednio funduszu krajowego, gdyz
tak jak sie dzialo dotychczas, podobnie i w przysztosci na podstawie 8 4 i 12 ustawy
krajowej z 28. lipca 1897 r. emerytury oraz pensye wdowie bedg wyptacane z funduszow
szpitala, przy ktorym emeryt, wzglednie maz zmartej byt zajety. Poniewaz za$ doswiad-
czenie dotychczasowe poucza, iz jeszcze nigdy z powodu optacania emerytury lub pensyi
wdowiej taksa za dzien leczenia podniesiong nie byla, poniewaz wyzsze emerytury, ewen-
tualnie pensye wdowie, przypadng na szpitale wieksze, nizsze na szpitale mniejsze,
a liczba dni leczenia we wszystkich szpitalach z roku na rok wzrasta, przeto jest uzasa-
dniona nadzieja, ze i w przysztosci kazdy szpital zniesie ciezar emerytury, wzglednie
pensyi wdowiej, bez podwyzszania taksy leczenia, a to podwyzszenie dopiero w sposéb
posredni obcigzytoby fundusz krajowy. Wszystkie te obawy obcigzenia funduszu emeryturg
lekarzowi wystuzonemu wyptacang, nie sg jednak doswiadczeniem poparte, wiadomo bowiem,
ze lekarze zyjg przecietnie krociej, niz ludzie innych zawoddw, a wiec mato ktdry z obe-
cnych dyrektorow ma widoki dozycia skoficzonych 40 lat stuzby. Raczej pensye wdowie
trzeba bedzie wyptacaé, — lecz oszczedno$¢ z funduszami powinna mie¢ takze pewne
granice! Najzupetniej nieuzasadniong jest obawa, by ktorykolwiek z petentow, uzyskawszy
od Sejmu prawo wliczenia lat stuzby, zechciat wkrétce z dobrodziejstwa tego skorzysta¢
i p6js¢ przed wihasciwym czasem na pensye. Obawa ta dlatego jest ptonna, bo ten, ktoryby
miat zamiar poéjscia na pensye niebawem, bytby to uczynit przed 1 stycznia b. r. i bylby
otrzymat pensye emerytalng bez zadnych nadzwyczajnych zachoddw, podobnie jak ci
trzej prymaryusze, ktorzy ustapili. Wszyscy, ktorzy pozostali w urzedowaniu, sg ludzmi
silnymi i zdrowymi, moga i chca, a co najwazniejsze, muszg pracowac i trzymac sie
szpitala, chocby dlatego, by ustepujac, nie sprowadzi¢ sobie miodego i groznego rywala
w praktyce prywatnej. — Po tych wyjasnieniach komisya sanitarna sadzi, Ze strone
finansowg kwestyi opusci¢ moze.

Zastanawiala sie komisya sanitarna takze nad tem, iz dyrektorowie szpitali,
zyskawszy obecnie stabilizacye z wliczeniem wszystkich lat stuzby, stang sie wiecej nie-
zaleznymi i rie beda zmuszeni $cistem petnieniem swych obowigzkdéw stara¢ sie o wzgledy
wladzy zwierzchniczej, by przy jej pomocy kiedy$ w przysztosci uzyska¢ dla siebie, ewen-
tualnie dla swych wdéw taske wliczenia tych lat stuzby, o ktére obecnie prosza. Z powodu



tego, zdaniem Wydziatu krajowego, bytoby dla szpitali korzystniej pozostawi¢ na razie
sprawe, tak jak ja, Wydziat krajowy konkursem z d. 19. pazdziernika 1897. postawit,
a dopiero w przysztosci w danym przypadku wlicza¢ drogg taski lata stuzby spedzone
przed 1 stycznia 1898 r. tym dyrektorom, ktérzy swem wzorowem urzedowaniem na taki
akt taski zastuzag. Komisya sanitarna nie podziela tego zdania, a to z nastepujacych
powodow.

Wprowadzajagc w zycie nowg organizacye szpitali, miat Wydziat krajowy wyborng
sposobno$¢ spuryfikowania personalu lekarskiego, usunieciem niezdolnych lub niepilnych
i wprowadzeniem sit nowych. Otdz komisya sadzi, ze Wydziat krajowy, Swiadomy zna-
czenia osoby dyrektora dla dobra szpitala i dla szukajgcych w nim pomocy, znajac przytem
przymioty i wady osob, ktore dotychczas przy szpitalach urzedowaty, skorzystat z calg
sumiennoscig z nadarzonej sposobnosci, usungt niezdolnych a zatrzymat i stabilizowat
tylko tych, o ktérych sie przekonat, ze swe obowigzki SciSle speiniajg. Wzgledem takich
ludzi nienfnos¢ nie jest na miejscu; niestosowng jest rowniez che¢ trzymania ich na pasau
tem, ze sie im odmawia stusznego i ciezko nabytego prawa, a rownocze$nie okazuje
stabe Swiatetko taski w przysztosci. Tak nie postepujg inne wiladze, a majg przeciez
wielu urzednikéw dzielnych i nalezycie swe obowigzki spetniajgcych. Nie perspektywa
faski i faworéw jest gtdwnym czynnikiem, podniecajgcym pracowito$¢ i obowigzkowosc,
gdyz sg inne wazniejsze, jak uczciwo$¢, zamitowanie pracy, przejecie sie waznoscig swego
stanowiska i swoich obowigzkdw, poczucie odpowiedzialnosci za ich spetnienie przed
Bogiem, przed swem sumieniem i przed opinig. Zresztg i realnej zachety do pracy leka-
rzom nie braknie, cho¢ im lata stuzby policzone beda, gdyz pozostajg im widoki na
guinguenia, —mz drugiej za$ strony pozostaje Wydziatowi krajowemu caly szereg kar
dyscyplinarnych, ktdre winien stosowa¢ wzgledem tych, ktérzyby na nie zastuzyli. Dla
utrzymania karnosci i Scistosci w urzedowaniu, moze to najzupetniej wystarczy¢, nie ma
potrzeby uciekania sie w tym celu do nadzwyczajnego Srodka a priori, zwlaszcza do
srodka tak dotkliwego.

Skutek takiego postepowania moze by¢ wrecz przeciwny. Wyjagtkowo nietaskawe
traktowanie lekarzy, odmdwienie im stusznego prawa, nabytego ciezkg pracg, musi w nich
wznieci¢ uczucie doznanej krzywdy, ich rozgorycza¢ i che¢ do stuzby umniejsza¢. Wszak
trudno zada¢, by dyrektorowie szpitalni, ktérzy w grudniu r. z. mieli 20 do 30 lat
stuzby, lekkiem sercem przeboleli, Ze za zyskanie podwyzszenia ptacy o 100 a najwyzej
0 200 zt rocznie, stracili wskutek reorganizacyi zastuge diugoletniej pracy i np. 20 sty-
cznia b. r. tylko 20 dni stuzby sobie liczy¢é moga. Okolicznos¢ te, ze reorganizacya
utrwalita i wyjasnita urzedowe stanowisko lekarzy i ich prawo do emerytury w przy-
sztosci, mogg za dobrodziejstwo poczytywaé tylko ci, ktérzy od 1 stycznia b. r. w urze-
dowanie weszli, nie za$ ci, ktorych reorganizacya w urzedowaniu utrzymata; ci tracg
szereg lat stuzby, ktore bez reorganizacyi bytyby byly im prawem zwyczajowem poli-
czone i wynagrodzone. Gdyby wobec tego niejeden nawet z najsumienniejszych (a su-
miennych lekarzy szpitalnych nie mato miedzy petentami), poszedt w przysziosci inng
drogg niz, szedt dotychczas, i gdyby zamiast pilnowa¢ przedewszystkiem szpitala, zaczat
wiecej pilnowaé praktyki prywatnej, dziwi¢by mu sie przeciez nie mozna; wszak kazdy
0 zabezpieczeniu swych starych lat, o zabezpieczeniu zony i dzieci mysle¢ winien, a skoro
nie doszedt do tego pracg dla szpitala, to z koniecznosci nasuwa mu sie che¢ dojscia
do celu zbieraniem grosza wszedzie indziej, gdy sie godziwa sposobnos$¢ nadarzy.

Wedlug oswiadczenia Wydziatlu krajowego pozostaje dyrektorom szpitalnym,
wzglednie ich wdowom, droga taski w przysztoSci otwarta. Lecz czyz nadzieja taski moze
kogo zaspokoi¢? Wszak kazdy rozsadny przyzna przeciez, ze taska to rzecz bardzo za-
wodna; zmieniajg sie stosunki, zmieniajg sie ludzie, ustepujg jedni przychodzg nowi,
ktorzy dawnych stosunkdw nie znajg, a w szafowaniu task oszczednymi byé winni; wiec
nadzieja taski zawies¢ moze tem fatwiej, skoro furtke do niej zamknat konkurs ogto-
szony. Zresztg sama mysl o tem, ze bez wtasnej winy zostato sie pozbawionym
prawa a skazanym na taske deprymuje w wysokim stopniu, jak réwniez mysl, ze w przy-
sztosci zona i dzieci nie o zastuge po ojcu ale o taske prosi¢ beda musiaty, i zo ta faska
moze im by¢ odmowiona.

Pozbawienie lekarzy szpitalnych lat dotychczasowej stuzby, musi sie na samych
szpitalach w przysztosci odbi¢ szkodliwie. Warunki praktyki prywatnej sg obecnie po-
wszechnie dla lekarzy tak niekorzystne, Zze prawie zaden z lekarzy prowincyonalnych
nie doszedt do takiej niezaleznosci finansowej, by sie dochodu ze szpitala mogt wyrzec.



Kazdy zatem bedzie sie trzymac szpitala jak najdtuzej i cho¢ z powodu wieku i sit
stabych nie bedzie moégt spetnia¢ swych obowigzkéw nalezycie, bedzie korzystat ze sta-
bilizacyi i bedzie siedziat na pensyi. Tak czyni¢ mu wypadnie, bo jak dtugo miejsce na
urzedzie zajmowac bedzie, bedzie wiedziat ile na pierwszego dostanie, chcac przejs¢ na
emeryture nie wie, jak wypadnie — taska.

Oto motywa prawne i etyczne, ktore sklaniajg komisye sanitarng do przedto-
zenia Wys. Sejmowi ponizej umieszczonych wnioskéw. Gdyby jednak motywa te nie
wystarczaty raczy Wys. Sejm obecnie aktu taski dokona¢, przyjmujac wnioski przez
komisye przedtozone. Odpowie to sprawiedliwosci, nie obcigzy nadmiernie budzetow szpi-
talnych i przyniesie szpitalom raczej pozytek niz szkode.

Wysoki Sejm raczy uchwalic:

1. Dawnym dyrektorom szpitali publicznych i powszechnych, ktérzy przez Wy-
dziat krajowy na swe dotychczasowe stanowiska ponownie od dnia 1 stycznia 1898 r.
mianowani zostali, jednak prowizorycznie, ze wzgledu na przekroczony 40 rok zycia,
udziela sie veniam aectatis.

2. Lata stuzby spedzone bez przerwy w stuzbie tego samego szpitala, przy ktd-
rym dyrektorzy szpitali publicz. i powszechnych od 1 stycznia 1898 r. na nowo przez
Wydziat krajowy mianowanymi zostali, bedg im wliczane do lat stuzby przy przejsciu
na emeryture.

3. Lekarzom szpitali publicznych i powszechnych liczy¢ sie bedg do pieciolecia
lata stuzby dopiero od 1 stycznia 1898 r. poczawszy.

4. Udziela sie Drowi Stanistawowi Jabtonskiemu veniam aetatis i zatwierdzenie
praw nabytych dekretem Wydziatu krajowego z d. 22 grudnia 1893 r. 1 68101.

Niniejszem zatatwia sie petycye: Is. 70, 222, 232, 292 293 i 737.

Zastepca przewodniczacego Sprawozdawca:

Gotuchowski. Dr. Henryk Jordan.






