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Pelny zapis przebiegu posiedzenia

Komisji Infrastruktury (nr 71)

22 marca 2017 r.

Komisja Infrastruktury, obradujgca pod przewodnictwem posta Bogdana Rzoncy
(PiS), przewodniczgcego Komisji, rozpatrzyta:

— informacje Ministra Infrastruktury i Budownictwa oraz Ministra Edukaciji
Narodowej na temat ksztalcenia i szkolenia zawodowego na potrzeby rynku
budownictwa i kolejnictwa.

W posiedzeniu udzial wzieli: Marzena Machalek sekretarz stanu w Ministerstwie Edukacji Narodo-
wej wraz ze wspolpracownikami, Andrzej Bittel podsekretarz stanu w Ministerstwie Infrastruktury
i Budownictwa wraz ze wspolpracownikami, Tomasz Emiljan dyrektor Departamentu Infrastruk-
tury Najwyzszej Izby Kontroli, Ignacy Goéra prezes Urzedu Transportu Kolejowego, prof. dr hab.
inz. Marek Sitarz kierownik Katedry Transportu Szynowego Wyzszej Szkoty Biznesu w Dabrowie
Gorniczej, czlonek Komitetu Transportu Polskiej Akademii Nauk oraz Barbara Przychlinska wice-
przewodniczgca Federacji Zwigzkow Zawodowych Pracownikéw Automatyki i Telekomunikacji PKP.

W posiedzeniu udziat wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Elzbieta Kessel i Marcin Mykietynski -
z sekretariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):
Dzien dobry panstwu, witam na posiedzeniu Komisji Infrastruktury.

Prosze panstwa, w porzadku dziennym mamy rozpatrzenie informacji Ministra
Infrastruktury i Budownictwa oraz Ministra Edukacji Narodowej na temat ksztalcenia
i szkolenia zawodowego na potrzeby rynku budownictwa i kolejnictwa.

Witam panie i panéw postéw. Witam panig minister Marzene Machatek. Witam pana
ministra Bittela. Witam przedstawicieli instytucji i organizacji zwigzanych z kolejnic-
twem i pracami Komisji Infrastruktury.

Mam pro$be do panstwa postow o przyjecie protokotéw z posiedzen Komisji —od 41. do 59.,
nikt nie wni6st uwag i zastrzezen, czyli mozemy uznac, ze protokoly zostaly przyjete.

Dziekuje.

Przystepujemy do realizacji porzadku dziennego.

W pierwszej kolejnosci oddam glos pani minister, bardzo prosze.

Sekretarz stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowej Marzena Machalek:
Dziekuje.

Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, szanowni panstwo, bardzo dobrze, ze dzisiaj
odbywa sie jedna z wielu rozmoéw, zapewne dyskusja bedzie sie toczy¢ wokot ksztalcenia
zawodowego, w tym ksztalcenia branzowego dostosowanego do rynku pracy.

Dzisiaj bedziemy moéwié o ksztalceniu, ktore ma odpowiadac na potrzeby budownic-
twa i kolejnictwa.

Ksztalcenie i szkolenie zawodowe, ktore wiemy, ze nie zawsze odpowiada na potrzeby
budownictwa i kolejnictwa, okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w spra-
wie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego. Rozporzadzenie zawiera liste zawo-
dow, ktore zostaly wprowadzone na wniosek ministrow wlasSciwych, w tym na przyktad
Ministra Infrastruktury i Budownictwa, ministra wiasciwego do spraw budownictwa
i kolejnictwa.

Caloéciowa klasyfikacja zawodow liczy 213, ktore nalezg do wlasciwosci trzynastu
ministréw. Trzynascie zawodow zwigzane jest z budownictwem, a sze§¢ zawodow z kolej-
nictwem i nalezg do wlasciwoSci ministra infrastruktury.
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Mamy rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawodéw, mamy rozporzadzenie w spra-
wie podstawy programowej, okreslajacej szczegotowe tresSci umiejetnosci w danych zawo-
dach oraz mamy ramowe plany nauczania.

Obecnie ksztalcenie w zawodach odbywa sie w zasadniczej szkole zawodowej, tech-
nikum i szkole policealne;.

Dlaczego wyrazilam zadowolenie z dzisiejszej dyskusji? Poniewaz obecnie trwa dys-
kusja oraz miedzyresortowa i miedzyinstytucjonalna praca z ré6znymi organizacjami spo-
tecznymi, w tym glownie z pracodawcami nad stworzeniem skutecznego i efektywnego
szkolnictwa zawodowego, w tym szkolnictwa branzowego. Nie ma watpliwosci, ze takie
jest oczekiwanie pracodawcow, przemystu, uczniéw i rodzicow, ale jest rowniez (z tego
co wiem) silne oczekiwanie przez nauczycieli i dyrektoréow szkot.

Powiem o kilku faktach i podam kilka danych. Dwadziescia pie¢ procent uczniow
rozpoczynajacych ksztalcenie w technikach nie ukonczyto tej szkoty, dane pochodza z 30
wrzesnia 2012 r. Bardziej smutne dane pochodzg z III kwartatu 2016 r., ktore mowia,
ze absolwenci technikum stanowig 37% bezrobotnych a absolwenci szkél zawodowych
stanowig 38% bezrobotnych. Jednym stowem, wydajemy ogromne pienigdze (gtéwnie
z subwencji) na nieefektywne ksztalcenie zawodowe.

Zatem nalezalo podja¢ dzialania, ktére zbudujg nowoczesne i szkolnictwo zawodowe,
ktore bedzie skutecznie odpowiadalo na wyzwania rynku pracy. Chcemy, zeby uczen
chcial p6js¢ do szkoty zawodowej, byl zadowolony, ze zdobyl atrakcyjny zawod, ktory
daje mu prestiz spoleczny oraz prace w Polsce w tym zawodzie.

Dzialamy w tej chwili ponadresortowo oraz miedzyinstytucjonalnie we wspotpracy
ze srodowiskami spotecznymi, ktére majg wplyw na tworzenie rynku pracy. Chce réw-
niez powiedzie¢, ze w zwigzku z tym, w ubieglym tygodniu powstal miedzyresortowy
zesp6! do spraw wspierania reformy szkolnictwa zawodowego. WiedzieliSmy, ze wprowa-
dzanie reformy to jest proces, ale pewne rzeczy juz nie mogly czeka¢, chocby w zwigzku
z danymi, ktore panstwu przedstawitam.

W zwigzku z tym, od 1 wrzes$nia 2017 r. wchodzi szkota branzowa I stopnia, od 2019 r.
wchodzi piecioletnie technikum, a od 2020 r. wchodzi szkola branzowa II stopnia.
W 2022 r. odbedzie sie pierwsza matura uwzgledniajaca egzamin zawodowy dla absol-
wentow szkoly branzowej II stopnia. Matura bedzie pozwalala na dalsze ksztalcenie,
o ile kto§ bedzie chcial kontynuowaé¢ nauke. Na maturze bedg obowigzywaly przed-
mioty podstawowe, ale bedzie r6wniez mozliwo$¢ zdawania przedmiotéw w rozszerzo-
nym zakresie. Dyplom technika bedzie dodatkowa wartoS§cig i pozytywng informacja dla
uczelni wyzszych.

Chcemy, zeby szkola branzowa zapewniala drozno§é¢ ksztalcenia, dzisiaj po szkole
zawodowej mozna uczy¢ sie dalej tylko w uzupelniajagcych liceach. Dlatego skonsoli-
dowaliSmy kwalifikacje dla szko6t branzowych, czyli odchodzimy od wielu kwalifikacji
w szkole zasadniczej na rzecz jednej kwalifikacji, jednego zawodu i jednego egzaminu.
Dotychezas szkoly zawodowe ciggle borykaly sie z przygotowaniem egzaminu do roz-
nych kwalifikacji. Chcemy, zeby szkola branzowa dawala nie tylko wyksztalcenie bran-
zowe, ale rowniez zawod i prace, to jest istota. Zasadnicze ksztalcenie branzowe bedzie
odbywalo sie w zakresie 87 zawodow, z czego 49 zawodow bedzie spdjne z II stopniem
szkoly branzowej.

Jezeli beda pytania, pani dyrektor wydzialu ksztalcenia zawodowego i ustawicznego
poinformuje szczegblowo o ksztalceniu dla potrzeb budownictwa i kolejnictwa.

Chciatabym panstwu przedstawi¢ obecng sytuacje. Dokad zmierzamy i dlaczego?
Absolwenci szkoty II stopnia bedg mogli kontynuowa¢ nauke na studiach. Bedg mogli
zdawaé mature z trzech przedmiotéw na poziomie podstawowym, ale jako przedmiot
dodatkowy zostanie uwzgledniony dyplom zawodowy.

ZmieniliSmy nazwe niektorych zawodow, bo Zle sie kojarzyly. Znalazlo to odzwier-
ciedlenie w rozporzadzeniu MEN dotyczacym klasyfikacji zawodéw z dnia 13 marca br.
Rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej oraz rozporzadzenie w sprawie ramo-
wych plan6w nauczania wydaliSmy 17 marca. Ostatni tydzien byl czasem intensywnych
prac nad dopracowaniem aktéw wykonawczych, ktore pozwolg na funkcjonowanie szkot
branzowych I stopnia w zmodyfikowanym systemie od 1 wrze$nia br. Chce jasno zazna-

Z.0.
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czy¢, ze pelny model ksztalcenia zawodowego bedzie wdrazany od 2019 r., gdy po o$mio-
letniej szkole podstawowej uczniowie bedg trafiali do szkoly branzowe;.

Tyle tytulem wstepu.

Jezeli pan przewodniczacy pozwoli, pani dyrektor Parada przedstawi szczegbélowa
prezentacje.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):

Prosze uprzejmie, pani dyrektor.

Dyrektor Departamentu Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Ministerstwa Edukacji
Narodowej Jadwiga Parada:

Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, szanowni panstwo, jezeli chodzi o szczegoty
ksztalcenia dla branzy budowlanej, nalezy powiedzieé, ze zawody zwigzane z budow-
nictwem to przede wszystkim: technik budownictwa, technik geodeta, technik urza-
dzen sanitarnych, monter konstrukeji budowlanych, zdun, murarz-tynkarz, kamieniarz,
betoniarz-zbrojarz, cie§la, dekarz, monter izolacji budowlanych, monter sieci, instala-
cji i urzadzen sanitarnych oraz monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budow-
nictwie. To sg zawody, ktore obecnie funkcjonujg w klasyfikacji, tzn. szkoly ksztalca
w zakresie tych zawodow. Zawody zostaly przeanalizowane i mamy nowe rozporzadze-
nie. Za chwile powiem o zmianach w tym zakresie.

Natomiast zawody (6) zwigzane z kolejnictwem to: technik drég i mostéw kolejowych,
technik elektroenergetyk transportu szynowego, technik automatyk sterowania ruchem
kolejowym, technik transportu kolejowego, technik eksploatacji portow i terminali oraz
monter nawierzchni kolejowej.

Dodam tylko, ze w klasyfikacji zawod6w, podpisanej 13 marca jest 213 zawodow ogotem.

Jezeli chodzi o branze budowlana i popularno§é ksztalcenia w tych zawodach,
to pierwsze miejsce zajmuje technik budownictwa jako najbardziej popularny. Kolejny
popularny zawdéd to monter zabudowy i rob6t wykonezeniowych w budownictwie. Ten
zawod ksztalcony jest na poziomie zasadniczej szkoly zawodowej. Poza tym popularny
jest zawod murarza-tynkarza, najmniej popularny zawod to zdun.

W prezentacji chcialabym réwniez pokaza¢ ksztalcenie na kwalifikacyjnych kur-
sach zawodowych. Jest to ksztalcenie dedykowane osobom dorostym, ktore chcg zdobyé
zawod. Kursy zostaly wprowadzone do systemu kilka lat temu i cieszg sie coraz wiek-
sza popularnoscig. Jak widzimy na slajdzie, najpopularniejsze jest ksztalcenie w zakre-
sie zawodu monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie, a nastepnie
w zawodzie technik budownictwa, z tym, ze tutaj mamy podwdjnie wymieniony zawod,
poniewaz sg dwie rézne kwalifikacje. Pierwsza — organizacja i kontrolowanie robot
budowlanych, a druga kwalifikacja to sporzgdzanie kosztoryséw oraz przygotowywanie
dokumentacji przetargowe;.

Dla uporzadkowania dodam, ze w zakresie zawodow zostaly wyodrebnione kwalifika-
cje. Na kwalifikacyjnych kursach zawodowych ksztalcenie moze odbywac sie w zakresie
kwalifikacji a nie catego zawodu.

Rozporzadzenie MEN z 13 marca pokazuje zmiany, ktérych dokonali eksperci podczas
przegladu i analizy klasyfikacji zawodow oraz tresci ksztalcenia. Na wniosek ministra
wlasciwego do spraw budownictwa zostal wprowadzony zawdd technik rob6t wykoncze-
niowych w budownictwie. Natomiast dwa zawody - technik inzynierii sanitarnej oraz
monter sieci i instalacji sanitarnych majg zmienione nazwy.

Ciekawa sprawa dotyczy technika rob6t wykonczeniowych w budownictwie, ponie-
waz jest to zawod, ktory zostal wprowadzony na wniosek organizacji Pracodawcy Pomo-
rza. W tej chwili w systemie funkcjonuje monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych
w budownictwie, czyli tylko na poziomie zasadniczej szkoly zawodowej. Natomiast wpro-
wadzono zawdd technik robot wykonczeniowych, czyli po ukoniczeniu ksztalcenia mozna
uzyskac¢ tytut technika w zakresie rob6t wykonczeniowych w budownictwie.

Jezeli chodzi o zmiane nazw zawodow branzy budowlanej, technik urzadzen sani-
tarnych zostal zastgpiony zawodem technik inzynierii sanitarnej oraz monter sieci
i instalacji urzadzen sanitarnych zostal zastgpiony zawodem monter sieci i instalacji
sanitarnych.
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Jezeli chodzi o ksztalcenie dla potrzeb kolejnictwa, na dzien 30 wrzesnia 2016 r. bylo
7351 uczniow, ktorzy ksztalcg sie w szesciu zawodach. Najpopularniejszym zawodem jest
technik eksploatacji portéw i terminali, a nastepnie - technik transportu kolejowego.
Pozostate zawody, w ktorych ksztalci sie najwiecej uczniéw to: technik elektroenergetyk
transportu szynowego — 526 uczniéw i technik automatyk sterowania ruchem kolejo-
wym — 127 uczniéw. Podobnie jak w przypadku zawodéw z branzy budowalnej, w zawo-
dach dla tej branzy mamy rowniez kwalifikacyjne kursy zawodowe. W ramach kwalifi-
kacji zawodowych najpopularniejsze zwigzane sg z zawodem technik drég i mostow oraz
technik transportu kolejowego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego powoduje, ze nazwy niektérych zawo-
déw ulegly zmianie. W nowym rozporzadzeniu wprowadzono zmiane w nazewnictwie
dotychczasowego zawodu technik drog i kolejowych, ktory zostal zastapiony zawodem
technik drog kolejowych i obiektow inzynieryjnych. Zdaniem ekspertow obiekty inzy-
nieryjne sg pojeciem szerszym, wystepujacym w dokumentacji branzowej, obejmujgcym
takze tunele, przepusty, wiadukty, $ciany oporowe, ktadki dla pieszych, przejScia pod
torami a nie tylko mosty.

Ponadto nastgpita zmiana w nazwie kwalifikacji K1 wyodrebnionej w zawodzie
monter nawierzchni kolejowej, z dotychczasowej K1 — wykonywanie i utrzymywanie
nawierzchni kolejowej na K1 — wykonywanie i utrzymywanie nawierzchni kolejowej
i podtorza, zatem w tym zakresie mamy rownie pewne rozszerzenie.

To sg zmiany, ktoére zostaly wprowadzone. Od 1 wrze$nia zaczynamy ksztalcenie
z tymi zmianami.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):
Bardzo dziekuje pani dyrektor za informacje.

DowiedzieliSmy sie bardzo ciekawych rzeczy. Informacje o bezrobociu wérod absol-
wentow technikum sg porazajace. Na pewno jest to dobre uzasadnienie do duzych zmian,
ktore powinny nastgpi¢ w obszarze szkolnictwa zawodowego.

Prosze panstwa, otwieram dyskusje.

Zglasza sie pani poset Krystyna Sibinska, bardzo prosze.

Posel Krystyna Sibinska (PO):
Dziekuje.

Panie przewodniczacy, pani minister, Chcialabym zada¢ pytanie dotyczace ksztalce-
nia dualnego. Wiemy, ze taki system ksztalcenia przynosi najlepsze efekty w zakresie
przygotowania mtodych ludzi do pracy w zawodzie. W tym temacie chcialabym zapy-
ta¢ o wspolprace z Izbg Rzemiosta, czy tez Cechem Rzemiost Réznych. Z moich spo-
tkan wynika, ze zaré6wno jedna organizacja, jak i druga, bardzo chetnie uczestniczytyby
w takim systemie ksztalcenia. Bardzo wazne jest, zeby mtodzi ludzie uczyli sie zawodu
od fachowcéw — od tych, ktérzy maja do§wiadczenie i, ktérzy moga ich czego$ nauczy¢.
Chodzi o to, zeby nie bylo to tylko nauczanie teoretyczne. Praktyka w ksztalceniu zawo-
dowym jest duzo wazniejsza niz wiedza teoretyczna. Dlatego bardzo prosze o informacje
w tym zakresie.

W informacji, ktéra otrzymaliémy na dzisiejsze posiedzenie Komisji, przywolane
sg przepisy dotyczace mozliwoSci wspierania materialnego i organizacyjnego przez
poszczegodlne resorty. Czy bedzie to w jaki§ sposob usystematyzowane? Czy pdjdzie
to np. w kierunku tworzenia szkot resortowych? Czy rozwazane sg takie rozwigzania,
zeby poszczegdlne ministerstwa mogly wplywac na ksztalcenie w poszczegélnych zawo-
dach np. poprzez rodzaj zawodu zamawianego i pewien sposéb wspieranego systemu
ksztalcenia w danym zawodzie np. stypendiami? Czy rozwazaliScie panstwo te mozliwo-
Sci w sytuacji, gdy np. na rynku pojawig sie braki w okre§lonym zawodzie?

Jezeli moge prosic, poprosze o odpowiedz na piSmie, bo nie wiem, czy doczekam odpo-
wiedzi ze wzgledu na konieczno$¢ udzialu w innej komisji.

Dziekuje.




PELNY ZAPIS PRZEBIEGU POSIEDZENIA:
KoMmisJI INFRASTRUKTURY (NR 71)

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):

Dziekuje.
Pani posel, otrzyma pani odpowiedZ natychmiast — bardzo prosze, pani minister.

Sekretarz stanu w MEN Marzena Machalek:

Odpowiadam od razu a odpowiedz szczegotowa bedzie na piSmie.

Pytania sg bardzo wazne — punktowe, ktore w zasadzie sg odpowiedzig na pytanie
co nalezy robic. Calkowicie zgadzam sie z panig posel.

Po pierwsze, rzemioslo, jak kazdy inny pracodawca, moze stworzy¢ dobre i efektywne
miejsce pracy. Wspoélpraca z rzemiostem pomaga okresli¢ zapotrzebowanie na rynku
na konkretnego pracownika. Moze réwniez stworzy¢ (i stwarza) mozliwo§é praktycznej
nauki zawodu. Bardzo cenimy sobie wspoéltprace z rzemiosiem. Chcemy wspoétpracowac
z pracodawcami na kazdym etapie — okre§lania zapotrzebowania na zawody, okresla-
nia kwalifikacji w zawodzie oraz pdzniej, w trakcie procesu ksztalcenia. Widzimy nawet
mozliwo$¢ tworzenia szkot przez pracodawcow (nie tylko przez rzemiosto). Bedziemy
elastycznie odpowiadaé na potrzeby rynku i wykorzystywaé rézne mozliwo$ci. Wspél-
praca z pracodawcami i rzemiostem musi by¢ poprawiona, zmieniona i nad tym w tej
chwili pracujemy.

Naszg role widzimy nie tylko jako resort, ktory ustala zawody, czy tez okresla wyma-
gania w poszczegolnych zawodach. Wiemy, ze sg resorty, ktore prowadza szkoty. Dotyczy
to siedmiu resortow. Pozostale resorty majg we wlasciwosSci okre§lone zawody. Prowa-
dzenie szkol daje mozliwo§é duzego wplywu na to, co dzieje sie w szkotach oraz reago-
wania na potrzeby rynku pracy — bardzo do tego zachecamy. Dlatego méwitam o wsp6t-
pracy miedzyresortowej. By¢ moze potrzebne bedg zmiany ustawowe, zeby inne resorty
rowniez mogly prowadzi¢ szkoly zawodowe. Na pewno jednak — bez koniecznosci zmian
ustawowych — resorty moga dofinansowac, dawac¢ dotacje i tworzy¢ zachety do ksztalce-
nia w danym zawodzie, np. poprzez stypendia. Bedziemy wspoélpracowaé w tym zakresie.
Wezoraj odbylo sie wazne spotkanie z przedstawicielami ministerstw, ktére prowadza
szkoly w celu doprecyzowania zmian z ich punktu widzenia oraz MEN.

Mozna powiedzieé, ze dzisiaj szkolnictwo zawodowe bije na alarm, co do tego nie
ma zadnych watpliwosci. Chodzi jednak o to, zeby to nie byly to ruchy fasadowe, ale kon-
kretne a wspolpraca z resortami odbywala sie na kazdym poziomie — merytorycznym,
finansowania praktycznej nauki zawodu oraz spowodowania odnalezienia sie uczniow
na rynku pracy. Jest to dla nas bardzo wazne.

Dziekuje.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):

Dziekuje bardzo.
Bardzo prosze, pan poset Mrowczynski.

Posel Aleksander Mrowczynski (PiS):

Panie przewodniczacy, pani minister, szanowna Komisjo, bardzo sie ciesze, ze szkolnic-
two zawodowe w Polsce doczeka sie w koncu wlasciwego — zielonego $wiatla, bo bardzo
diugo czekato. Wydawalo sie, ze jest zielone a chyba jechaliSmy na czerwonym. Stali$émy,
a czasem byl to bieg wsteczny.

Jestem poslem z powiatu chojnickiego, z Chojnic, miasta moze niemalego, ale z tere-
noéw, gdzie jest Polska tzw. powiatowo-gminna. W parlamencie udalo mi sie powotaé
zesp6l do spraw rozwigzywania probleméw mieszkancow Polski powiatowo-gminne;.

Jako byly dyrektor szkoly dostrzegam, ze rynek pracy a kierunki ksztalcenia zawo-
dowego to dwie rézne drogi. W tym temacie nie bylo zadnego wspotdziatania. Otwie-
rano nowe kierunki ksztalcenia zawodowego a po roku, dwoch latach — likwidowano,
a po kolejnych latach ponownie otwierano itd. Pracodawcy sobie, szkoty sobie.

Musi nastgpi¢ zbieznoé¢ tych dwoch drog chociazby w kontekscie ostatniego spo-
tkania w moim mieScie. O spotkanie zabiegali kolejarze z infrastruktury i przewozow
po to, aby uruchomic technikum kolejowe. Tak, oni sami widza taka potrzebe. Dojdzie
do wspolpracy, powstang warsztaty, za ktore odpowiedzialny bedzie ten sektor kolejowy.
Tworzymy programy ksztalcenia zawodowego, za ktére odpowiedzialne jest minister-
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stwo. I o takie wspéldzialanie chodzi. Dalszego wspoéldzialania szukamy poprzez zespot,
ktéry spotka sie 2 czerwca w temacie rynku pracy i kierunkow ksztalcenia zawodowego.

Zapraszam panig minister na spotkanie.

Co jest bardzo wazne — tematem bedzie nie tylko technikum kolejowe, ale takze inne
kierunki ksztalcenia. Bardzo sie ciesze, ze technikum bedzie piecioletnie, bo w cztero-
letnim brakowalo czasu zaréwno na przedmioty ogélnoksztalcgce, jak i na przedmioty
zawodowe. W efekcie ze szkoly wychodzit byle jaki technik.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):
Dziekuje bardzo.
Bardzo prosze, pani poset Chmiel.

Posel Malgorzata Chmiel (PO):
Odnoszac sie do wypowiedzi przedmoéwcy, chciatabym powiedzieé, ze nie we wszystkich
regionach sytuacja tak wyglada.

Jestem z Gdanska. U nas, w TrdjmieScie, uczelnie i mniejsze zaklady wspotpracujg
w zakresie naboru mlodziezy do tego stopnia, ze np. w Tczewie (mdj okreg) powstata
specjalna szkola, ktora szkoli fachowcoéw (niekoniecznie po wyzszych uczelniach) dla
sektora, w ktorym operuje Flextronics.

Nie w kazdym regionie jest sytuacja, o ktorej mowit pan poset. Niemniej bardzo popie-
ralam i popieram rozwdj szkolnictwa zawodowego.

By¢ moze, ze w poprzednich latach szkolenie zawodowe bylo troche wycofane. Prosze
pana, ale dlaczego? Bo nie bylo chetnych. Prosze sobie przypomnie¢, ze byl boom na to,
zeby wszyscy konczyli wyzsze uczelnie. Dopiero od trzech, czterech lat zorientowano sie,
ze nie ma pracy dla tylu absolwentéw wyzszych uczelni i bardzo potrzebni sg fachowcy
- rzemie$lnicy. Bardzo to popieram, ale chcialam zwrécié uwage na to, dlaczego doszto
do przeksztalcenia i obecnej sytuacji.

Dziekuje.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):
Dziekuje bardzo.

Prosze panstwa, ze po wypowiedzi pani minister przeszliémy od razu do dyskusji,
bo jest jeszcze pan minister Bittel, ktéry pewnie dopowie troche o szkolnictwie zawodo-
wym z punktu widzenia jego resortu.

Przepraszam, ze nie udzielilem panu glosu przed dyskusja.

Bardzo prosze panie ministrze.

Podsekretarz stanu w Ministerstwie Infrastruktury i Budownictwa Andrzej Bittel:
Dziekuje bardzo, panie przewodniczacy.

Mozna powiedzieé, ze wiekszo$¢ kwestii dotyczaca tego tematu zostata oméwiona
w wystgpieniu pani minister i pani dyrektor.

W kontekscie dyskus;ji chciatbym powiedziec, ze prowadzone sg réznego rodzaju dzia-
lania, zeby zacheci¢ uczniéw do zajecia sie zawodami kolejowymi. Do tych zawodow bede
sie odnosil, bo kwestie zawodow dla budownictwa zostaly juz w szczegélach omowione.

Proces pozyskiwania do zawodéw dla kolei musi zosta¢ podjety ze wzgledu na to,
ze jest zdiagnozowana luka pokoleniowa, co jest wiadome wszystkim cztonkom Komi-
sji Infrastruktury. Najdelikatniej to ujmujac, spowodowane to jest tym, ze kolej przez
pewien czas nie byla w modzie, nie byta modna. Ten trend sie odwraca i zmienia m.in.
ze wzgledu na modernizacje kolei i r6zne dzialania w tym obszarze. Z drugiej strony
pewne dzialania powoduja, ze potrzebujemy specjalistow. Podejmowane sg czynnosci,
zeby ich pozyskac.

Zwroce uwage na dwie kwestie.

Pierwsza dotyczy wspotpracy PKP z trzydziestoma szkotami w zakresie ksztalcenia
na kierunkach technik transportu kolejowego, technik drég i mostow kolejowych, tech-
nik automatyk sterowania ruchem kolejowym oraz technik elektroenergetyk transportu
szynowego. Mozna powiedzie¢, ze sg to dzialania oddolne, aczkolwiek w dobrze pojetym
interesie przedsiebiorcy. W ten sposéb przedsiebiorca ksztalci przysziego pracownika.
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Sa to dzialania, ktore zwigzane sg z reaktywacja szkolnictwa zawodowego i powigzane
z pracodawcag.

PKP PLK S.A. wspierajg placowki w staraniach tworzenia kierunkow kolejowych, m.
in. przy opracowaniu i organizacji programu praktyk zawodowych. Praktyki sg niezwy-
kle istotne w szkotach zawodowych. Mtody czlowiek w szkole zawodowej powinien mieé
dostep do praktyki, warsztatu — do mozliwosci dotkniecia przedmiotu, o ktérym sie uczy,
ich nauka to nie tylko teoria.

Kolejny element wspolpracy to wyposazenie pracowni w pomoce dydaktyczne oraz
zatrudnianie pracownikéw PLK w charakterze wykladowcow, czyli Igczymy doSwiad-
czenie z dydaktyka i nowym narybkiem. OczywiScie, zachety dla najlepszych w postaci
stypendiéw rowniez wigczone sg w ten system. Okolo trzystu uczniow co roku otrzymuje
stypendia finansowane przez PLK.

Chcemy, zeby spotki z Grupy PKP pod przewodnictwem fundacji rozpoczety tworze-
nie programu stypendialnego, ktérego celem bedzie wylawianie najlepszych miodych
ludzi i ulatwianie im startu, szczegdlnie w zawodach zwigzanych bezposrednio z bez-
pieczenstwem ruchu kolejowego.

Mysle, ze to kluczowe dzialania, ktére dzi§ mogtbym opisa¢ w uzupelnieniu wyczer-
pujacych informacji przedstawionych przez panig minister i panig dyrektor.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):
Bardzo dziekuje, panie ministrze.
Czy ktos z panstwa chcialby zabra¢ glos?
Bardzo prosze, panie posle.

Posel Tomasz Lawniczak (PiS):

Na szczeScie w materialach wymieniony jest Zesp6l Szkot Budowlano-Energetycznych
w Ostrowie Wielkopolskim. Ta szkota jest dobrym przykladem rozwigzania probleméw.
Ostrow Wielkopolski jest siedzibg oddzialu PKP PLK S.A. Byta mowa o luce pokolenio-
wej. PLK zglosilo sie do starostwa (gdzie przez piec lat bytem wicestarosta), zeby naj-
pierw obja¢ patronatem klase a nastepnie podpisano umowe ze szkota, w ktorej odtwo-
rzono klase ksztalcacg dla kolei. UmowiliSmy sie, ze uczen, ktory ma Srednig powy-
zej 3,5, co nie jest zadnym niebianskim wymogiem, otrzymuje regularne stypendium
w wysokoS§ci 300 zt miesiecznie. W zamian za to ma zagwarantowang w PKP PLK prak-
tyke i piecioletnig prace. Jezeli nie podejmie pracy (a na tym zalezy PKP PLK) to musi
zwroci¢ stypendium.

Jaka byla reakcja lokalnej spotecznosci oraz rodzicow? Najpierw wszyscy niedowie-
rzali, ze to sie oplaci i uda sie zrekonstruowac klase. Pierwszy nabér to byla zaledwie
potowa klasy. Od kilku lat w kazdym roku jest wiecej chetnych niz miejsc. W tej chwili
juz nie jestem bezposrednio w to zaangazowany, gdy bytem jako o§wiatowiec i samorzg-
dowiec, wiec nie wiem,jak jest teraz, ale by¢ moze sg juz odtworzone dwie klasy.

Szanowni panstwo, mozecie sobie chyba wyobrazi¢ reakcje rodzicéw na to, ze dziecko
po szkole ma zapewniong prace. Malo tego, pracujac moze wchodzi¢ w dalsze programy
stypendialne, ktore umozliwig dalszg nauke na np. na uczelni wyzszej. Przede wszyst-
kim jednak, ci mtodzi ludzie juz nie my§lg o wyjezdzie zagranice, np. do Irlandii lub
Anglii, my§la o pozostaniu w Polsce, podjeciu pracy i zalozeniu rodziny. Jako mtodzi
ludzie majg zagwarantowany inny start zyciowy.

Przyklad naszego miasta, w ktorym mialem zaledwie jaki§ maly wktad, ale ktéremu
z bliska sie przygladalem i kibicowatem, jest dobrym przyktadem na to, ze odtworzenie
szkolnictwa zawodowego na racjonalnych zasadach (m.in. w zawodach kolejowych) gwa-
rantuje stabilno$c¢ zyciowa mtodemu czltowiekowi, ktory wejdzie w program i réznorodne
Sciezki awansu, o ile sam bedzie sie rozwijal.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):
Bardzo dziekuje, panie posle.
Duzo dobrego dzieje sie w systemie edukacji, a w szczegolnoéci w odtwarzaniu szkol-
nictwa zawodowego, ktore zostalo zniszczone w minionych latach, tgcznie ze zniszcze-
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niem kadry zawodu. Z tym ostatnim jest bardzo wielki problem. Dzisiaj dobry instruktor
—dobry nauczyciel zawodu to najwiekszy majatek w szkole. Tego, niestety, nam brakuje.
Dzieje sie jednak duzo dobrego. Dwa tygodnie temu bylem na konferencji miedzynaro-
dowych przewoznikow drogowych w Gostyninie. Podczas konferencji przewoznicy infor-
mowali nas o sytuacji w transporcie drogowym. Prosze sobie wyobrazié¢, ze do 2021 r.
w Polsce jest zapotrzebowanie na 50 tys. kierowcow. Dziennie po polskich drogach jezdzi
300 tys. tirow a w 2021 r. bedzie potrzeba 50 tys. kierowcow. Juz w tej chwili brakuje
kierowcow. Od dwoch lat uczestnicze w projekcie reaktywacji zawodu kierowca-mecha-
nik. Wspélpracujemy z przewoznikami w tym zakresie. W tej chwili 40 szkot w Polsce
pilotazowo wdraza zawd6d kierowca-mechanik. Odbywa sie to we wspotpracy z pracodaw-
cami — przewoznikami, ktorzy stwarzajg warunki do nauki zawodu. Jezeli sie nie myle,
to od 1 wrzeénia wszystkie szkoty beda mogly wprowadzi¢ zawod kierowca-mechanik.
Pani dyrektor?

Dyrektor departamentu MEN Jadwiga Parada:

Tak, panie przewodniczacy.

Mamy ten zawod w klasyfikacji zawodow. W drugim etapie analizy zawodow zostanie
jej poddany zawdd kierowca-mechanik. Dyskutujemy w tej chwili nad tym, jakie przepisy
w regulacjach ministra infrastruktury powinny by¢ dostosowane, zeby uczen — absol-
went branzowej szkoly I stopnia lub uczen szkotly branzowej II stopnia mogt uzyskiwac
prawo jazdy kategorii ,,C”. Bedziemy sie jeszcze nad tym pochyla¢, ale w tej chwili jest
juz zawdd kierowca-mechanik, jest podstawa programowa i prowadzone jest ksztalcenie,
w tym réwniez na kwalifikacyjnych kursach zawodowych. Wiemy, ze kursy byly dofinan-
sowywane z funduszu szkoleniowego jako jedne z priorytetowych w 2016 r.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):

Starosta gostyninski prezentowal swoja szkole podczas konferencji. Bardzo prekursorski
projekt. Musze powiedziec, ze bylem pelen podziwu dla jego odwagi i dobrej wspoipracy
z przewoznikami drogowymi.

Przy okazji powiem, ze Zwigzek Miedzynarodowych Przewoznikow prosil o spotkanie
z panig dyrektor. Na razie nie bedziemy zawracac tym glowy pani minister. Jezeli pani
pozwoli, przyjde z przewoznikami w odpowiedniej chwili, bo chcieliby rozmawiaé o tym
zawodzie.

W materiale przygotowanym na dzisiejsze posiedzenie mozna przeczytaé, ze w Polsce
wkrotce bedzie brakowac 5 tys. maszynistow a jest to rowniez Sciezka rozwoju zawodowego.

Sa nisze i miejsca pracy, tylko trzeba dobrych programoéw i dobrego ksztalcenia zawo-
dowego. Bycie technikiem wcale nie musi by¢ wstydliwe, a historycznie tak bywalo,
ze po zawodowece lub po technikum kto§ mial byé gorszy — wprost przeciwnie, polscy
fachowcy i rzemie§lnicy sg na Zachodzie w dobrej cenie. Bardzo wielu tam wyjechato
i §wietnie sobie radzi. Natomiast w Polsce mamy niedobér w praktycznie kazdym zawo-
dzie. Bardzo trudno znalez¢ mechanika, dekarza, tynkarza.

Na marginesie, jezeli sie nie myle, w klasyfikacji zawodow nie bylo kierowcy-mechanika,
byl natomiast znawca grzyb6w, szkolnictwo zawodowe stawiano na glowie przez cale lata.

Czy kto$ z panstwa chcialby zabra¢ glos?

Bardzo prosze, pan posel Mrowezynski.

Posel Aleksander Mrowczynski (PiS):

Panie przewodniczacy, bardzo dziekuje za tematyke dzisiejszej Komisji.

Jestem rowniez cztonkiem Komisji Edukacji. Nie trzeba mnie przekonywac, ze szkol-
nictwo zawodowe musi mie¢ zielone $wiatlo. Ciesze sie, ze omawiamy ten temat na Komi-
sji Infrastruktury i ciesze sie, ze chocby w temacie technikum kolejowe jest pani mini-
ster i pan minister, za co bardzo dziekuje.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):

10

Dzisiejsza Komisja to jest dobre uzasadnienie dla zmian w szkolnictwie zawodowym,
naprawde dobre. Szkoda, ze tak malo poswieca sie temu tematowi mediach, gdzie raczej
dominuje fala krytyki, ze co$ sie robi bez gtowy itd. To nieprawda, dzisiejsze posiedze-
nie i rozmowy z pracodawcami potwierdzajg, ze co$ trzeba zrobic ze szkolnictwem ogol-
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noksztalcgcym, a w szczegolnoSci ze szkolnictwem zawodowym. Dlatego dzisiaj o tym
rozmawiamy.

Moze pan prezes Gora chce co§ dodaé?

Powiem jeszcze tylko, ze przed chwilg wrociliSmy z konferencji ,,Bezpieczenstwo w trans-
porcie drogowym”. Konferencja ma miejsce w Nadarzynie, w Centrum Ptak (u pana Ptaka).
DowiedzieliSmy sie bardzo ciekawych rzeczy na temat tego, co dzieje sie np. przy okazji roz-
nego rodzaju wystaw, gdzie jednorazowo przebywa 0,5 mln ludzi. Pan Ptak wpad! na genialny
pomyst. Jezeli jest konferencja lub wystawa np. na temat zywnosci, to zaprasza do udzialu
szkoly o profilu zywnoSciowym z calej Polski. Jezeli jest konferencja dotyczaca rolnictwa,
to zaprasza wszystkie szkoly érednie, ktore ksztalcg w zawodzie rolnika. W najblizszym
czasie planujg zlot nowoczesnych ciezaréwek. Juz maja potwierdzenia wycieczek szkolnych
z roznych szkot z kraju. Organizacja pana Ptaka pracuje nad tym, zeby pokazywac resort,
problem i od razu informuje mlodziez o mozliwosciach robienia biznesu, czy tez o funkcjonu-
jacych rozwigzaniach w danej dziedzinie.

To jest bardzo pomocne i zachecam panstwa do §ledzenia tego, co tam sie dzieje,
bo dzisiaj bylem Swiadkiem bardzo wielu wycieczek przy okazji konferencji na temat
bezpieczenstwa w transporcie drogowym z uwzglednieniem oséb niepelnosprawnych.

Jezeli chodzi o rozwigzania prawne poswiecone osobom niepelnosprawnym, w tym
aspekcie mamy w Polsce jeszcze bardzo duzo do zrobienia.

Pan prezes Géra pewnie nam o tym powie, bo byliSmy go$émi u pana prezesa i roz-
mawialiSmy na temat tego, jak kolej widzi osoby niepelnosprawne w publicznym trans-
porcie kolejowym.

Bardzo prosze, panie prezesie.

Prezes Urzedu Transportu Kolejowego Ignacy Gora:

Szanowny panie przewodniczgcy, Wysoka Komisjo, szanowna pani minister, szanowny
panie ministrze, chciatbym zwroci¢ uwage na aspekt, ktory zwigzany jest ze szkoleniem
pracownikow zespolu druzyn trakcyjnych. Pracownicy zespolu druzyn trakcyjnych
to przede wszystkim maszynisci. W Polsce jest okolo 17 tys. maszynistow. Jak zauwazyt
pan przewodniczacy, w zwigzku z naturalnymi przejéciami na emeryture, w ciggu pieciu
lat w Polsce bedzie potrzeba 5 tys. maszynistow.

Prezes UTK sprawuje nadzor na o§rodkami, ktore szkola maszynistow. Proces szko-
lenia maszynistow jest dwuetapowy, tj. szkolenie zakonczone uzyskaniem licencji. Trwa
to ok. 300 godzin. Nastepnie, w zaleznosci od kwalifikacji, ktore maszynista ma uzyskaé
(lokomotywy manewrowe, pociagi pasazerskie, pociagi towarowe), kolejny etap trwa
dosy¢ dtugo. Ligcznie moze to trwaé od kilkunastu do nawet 22 miesiecy.

Przy tej okazji chcialbym zwroci¢ uwage, ze istnieje zapis art. 22 ust. 2 ustawy o trans-
porcie kolejowym, ktory pozwala na to, zeby w sytuacji, gdy w programach szkolenia
szkot §rednich lub szko6t wyzszych uwzglednione sg zagadnienia, ktore dotyczg budowy
pojazdow i zasad prowadzenia ruchu oraz sygnalizacji, osoba konczaca taka szkote nie
musiala braé¢ udzialu w kursie na licencje maszynisty, tylko mogta by¢ bezposrednio pod-
dawana egzaminowi. To jest co§, o czym wydaje sie szkoly zapominajg (zaréwno szkoty
§rednie, jak i uczelnie wyzsze) a to z calg pewnoscig mogloby skroci¢ dtugotrwaty cykl
szkolenia adepta-kandydata na maszyniste.

Nie ukrywam, ze wspoélnie z panem ministrem ustaliliémy, ze z tg sprawg wystgpimy
do MEN, a przede wszystkim, do szké6t érednich i szkét wyzszych. Chciatbym zwré-
ci¢ uwage, ze bardzo duzo osob, ktore zglaszajg sie na maszynistow, posiada wyzsze
wyksztalcenie. Przypomnimy o mozliwosci wykorzystania zapisu art. 22 ust. 2 po to,
zeby przynajmniej o kilkaset godzin skrocié czas szkolenia a to oczywiScie zmniejszy
rowniez koszty dla przewoznikow.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):

Dziekuje bardzo.
To bardzo cenna uwaga. Sadze, ze pani dyrektor w przyszlosci rowniez na to zareaguje.
Czy pani minister chce zabra¢ glos?
Bardzo prosze.
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Sekretarz stanu w MEN Marzena Machalek:

Nie wiem, czy sg jeszcze pytania, ale przez moment chcialabym sie odnie$¢ do jednej
rzeczy.

MieliSmy dzisiaj przyklady dobrej praktyki, czyli realnego powigzania szkolnic-
twa zawodowego z rynkiem pracy, pracodawca i inwestowania w skuteczne nauczanie
zawodu. To sg dobre przyklady, ale jest ich za malo. Dlatego uwaga pana prezesa jest
bardzo cenna.

Chcemy stworzyc¢ takie instrumenty, ktore pozwola pracodawcy na prowadzenie nauki
zawodu oraz stworzy¢ takie mechanizmy, ktére pozwola na przeprowadzanie egzaminu
zawodowego u pracodawcy. Chcemy widzie¢ pracodawce na kazdym etapie — okreslenia
potrzeb zawodow, wskazania kompetencji i umiejetnosci dla zawodéw. Widzimy rowniez
jego udzial na etapie przeprowadzania egzaminéw zawodowych, poniewaz u pracodawcy
moze odby¢ sie rzeczywisty sprawdzian kompetencji zawodowych.

Zatem wspolpraca z pracodawcami i ministerstwami. Dodam, ze widzimy spotki
Skarbu Panstwa jako organy prowadzace szkoly zawodowe. Widze mozliwo§¢é powrotu
do sytuacji, w ktorej organami prowadzgcymi sg spolki SP, ktore jednocze$nie majg miej-
sca pracy dla absolwentow szkoél. JesteSmy bardzo otwarci na praktyczne rozwigzania,
ktore pozwolg szybko reagowac na to, co dzieje sie na rynku pracy.

Nie wiem, czy beda jeszcze pytania, ale ze swojej strony dziekuje za wszystkie pyta-
nia, uwagi i dyskusje. Wszystko notujemy i dopracowujac ostateczne dzialania na rzecz
naprawy szkolnictwa zawodowego wszystkie cenne my§li wezmiemy pod uwage i, tam
gdzie mozliwe, bedziemy wdrazali w zycie. Obecnie jesteSmy w trakcie prac nad oprzy-
rzagdowaniem prawnym i finansowym.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):

Dziekuje bardzo.
Mamy jeszcze glos w dyskusji, bardzo prosze.

Kierownik Katedry Transportu Szynowego Wyzszej Szkoly Biznesu w Dabrowie Gor-
niczej, czlonek Komitetu Transportu Polskiej Akademii Nauk prof. dr hab. inz. Marek

Sitarz:
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W swojej karierze przez dwa lata uczytem réwniez w technikum kolejowym.

Panie przewodniczacy, pani minister, pan minister oraz pan prezes przekazali cie-
kawe informacje.

Na poczatku chcialbym zastrzec, ze bede méwit tylko o transporcie kolejowym.

Szczerze mowigc obecna sytuacja w szkotach kolejowych nie jest zaskoczeniem. Pod-
stawg do otrzymania pracy jest bycie dobrym specjalistg. W ubieglym roku byta bardzo
niska zdawalno$¢ egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje — 7%, zatem trudno myslec
o przyjmowaniu takich pracownikow.

Po drugie, wiemy, ze dla rozwoju transportu kolejowego — szynowego potrzebne
sg kadry. W strazy pozarnej mamy trzy razy mniej pracownikéw niz na kolei. Straz
pozarna ma trzy uczelnie wyzsze, a kolej nie ma ani jednej uczelni wyzszej oraz ani
jednego wydzialtu transportu kolejowego. Nazywamy technikum jako szkoty $rednie, ale
tych szkol w zasadzie nie ma. W wielu przypadkach sg to szkoty, gdzie jest jedna klasa
o profilu kolejowym.

Nasza katedra wspétpracuje z dyrektorami i nauczycielami szkot kolejowych. Pod
patronatem pana ministra i pana przewodniczacego Komisji Infrastruktury w czwartek
(30 marca) organizujemy seminarium po§wiecone szkolom Srednim kolejowym. Dyrek-
torzy i nauczyciele przygotowali materialy, ktore panstwu przeslemy.

Prosze panstwa, wystepujg problemy z programami ksztalcenia w zawodzie. Na przy-
ktad, w zawodach kolejowych mamy 48 efektéw a w innych zawodach — 17.

Pietnascie lat temu uczylem z podrecznikéw, ktére mialy wowczas dwadziescia lat,
teraz podrecznikow w ogole nie ma. Nie ma réwniez kadry nauczycielskiej. OczywiScie,
pracownicy z kolei zatrudniani sg do nauczania, ale na catkiem innych zasadach niz kie-
dyS. Zajecia odbywaja sie o godzinie 16, bo oni normalnie pracuja.
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Prosze panstwa, na seminarium bedzie poruszana kwestia praktyk zawodowych.
To jest najwiekszy problem w szkolach zawodowych kolejowych. Niektore firmy nie
sg w ogoéle zainteresowane przyjmowaniem uczniow na praktyke.

Kolejna sprawa to materialy egzaminacyjne. Nie jestem akurat specjalistg w tej dzie-
dzinie, ale wiem, ze jest duzo uwag i probleméw w tym zakresie. Do tego dochodzi kwe-
stia recenzentow.

Panstwo mowicie, ze brakuje 5 tys. maszynistow. Nie wiem kto i jak doradza, ale chce
zauwazy¢, ze z tytulem technika-mechanika mamy: lotniczego, okretowego, samocho-
dowego itd. a przeciez polowa kolei to jest technik-mechanik. Nie mamy jednak tytutu
technika-mechanika kolejowego. W zwigzku z tym skad majg by¢ maszynisci?

Po drugie, skad majg by¢ dobrze wyksztalceni maszyni§ci?

Nie chcialbym przedluzaé, ale serdecznie wszystkich zapraszam na seminarium,
ktoére bedzie bardzo ciekawe. Beda nauczyciele i wszyscy dyrektorzy szkol, a po drugie
- materialy bedg przygotowane na kazdy temat, ktory przed chwilg poruszylem.

Chcialem serdecznie podziekowac Ministerstwu Edukacji Narodowej i Ministerstwu
Infrastruktury i Budownictwa za to, ze przyjeli zaproszenie i bedg uczestniczy¢ w semi-
narium.

Reprezentuje uczelnie i myslalem, ze to polskie uczelnie majg problemy, ale to,
co maja $rednie szkoly zawodowe, to jest dopiero problem.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):

Bardzo panu dziekuje za ten glos, bedziemy obecni na seminarium w dniu 30 marca.
W seminarium bedzie uczestniczyla delegacja Prezydium Komisji. Pan minister Pola-
czek bedzie nas reprezentowal. Jezeli wszystko dobrze péjdzie, bedziemy panstwu towa-
rzyszy¢ w seminarium.

Bardzo dziekujemy za wywolanie tematu konferencyjnego a materialy prosimy
dostarczy¢ Komisji. Poczytamy sobie troche na ten temat, zeby lepiej przygotowac sie
do seminarium.

Bardzo prosze, pani sie zglasza.

Wiceprzewodniczgca Federacji Zwiazkéw Zawodowych Pracownikéow Automatyki
i Telekomunikacji PKP Barbara Przychlinska:

Dzien dobry.

Prosze panstwa, wiekowo jestem jakby ostatnim produktem wilaénie proponowane;j
zmiany. Mianowicie, w technikum kolejowym mialam stypendium fundowane. Potem
skonczylam studia sterowania ruchem i dzieki temu zostalam zatrudniona w PKP
i to byl ostatni rocznik, ktéry miat takg mozliwo§é. Bylo to prawie éwieré wieku temu
a moze nawet troszke wiecej.

Bardzo sie ciesze, ze w ten sposob zaczynamy rozmawiac o tym zawodzie, a zwlaszcza
o zawodzie automatyk sterowania ruchem, ktéry jest mi bardzo bliski.

Do czego chcialabym nawigzaé? Do dwoch wypowiedzi.

Pierwsza dotyczy przyjmowania kandydatéw i ich wizji pracy na kolei. Prosze pan-
stwa, rekrutujemy nowych pracownikow, ktérzy odpadaja na badaniach profilaktycznych
(wstepnych) w medycynie kolejowej pracy. Mamy problem z certyfikatem na zdrowie
u nowych, miodych ludzi. Nie wiem, nie jestem zorientowana, czy ci ludzie podejmu-
jac decyzje przystepowania do szkoly w zawodzie kolejowym zdaja sobie sprawe z tego,
ze wazny jest ich stan zdrowia i beda oceniani przez medycyne kolejowa pod katem
przydatnosci do zawodu. To jest pierwszy punkt. Prositlabym, zeby na to zwréci¢ uwage.

Druga sprawa dotyczy zapotrzebowania rynku. Jezeli chodzi o moje stanowisko, t;.
automatyk sterowania ruchem, zauwazyliscie panstwo, ze obiektéw ksztalcenia jest bar-
dzo mato (7 szkél) i ,,az” 127 ludzi ksztalci sie w tym zakresie. Automatyzacja i elektro-
nika wchodza szerokg brama w naszg PLK - w zesp6t utrzymania.

Chcialabym zauwazy¢, ze spétka co do zatrudnienia okresla potrzeby tylko na uzu-
pelnienie luki pokoleniowej, czyli: emeryt-nastepny, emeryt-nastepny itd. Spotka
nie ma wypracowanych zadnych wskaznikéw, ktore okreslatyby liczbe pracownikéw
potrzebnych do utrzymania stanu bezpiecznego urzadzen sterowania ruchem kolejowym
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oraz drogi kolejowej w obecnej infrastrukturze. Tymczasem zapotrzebowanie w spolce

na pracownikow jest wynikiem pojecia etatow i mozliwosci funduszu ptac. Mam infor-

macje, ze nie ma wypracowanej metodologii czasochlonnosci pracy i w zwiagzku z tym nie

wiadomo, ilu potrzebujemy zatrudnic, zeby zachowac okreslony poziom bezpieczenstwa.
Chcialam zauwazy¢, ze juz w 2013 r. pojawita sie uwaga NIK, ze PLK nie dysponuje

wskaznikami, zeby spotka mogta realnie, jesli chodzi o poziom bezpieczenstwa ruchu kole-

jowego w zakresie utrzymania urzadzen i nawierzchni, zapewnic obsade zatrudnionych.
Dziekuje.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):

Dziekuje pani bardzo.

Widze, ze pani dyrektor skrzetnie uwagi notowala, wiec na pewno odniesie sie do tego
problemu.

Czy kto$ z panstwa chcialby zabraé¢ glos?

Pan przewodniczacy Zmijan, bardzo prosze.

Posel Stanistaw Zmijan (PO):

Bardzo dziekuje.

Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, na poczatku chciatem przeprosic za sp6znie-
nie, inne obowigzki spowodowaly, ze z opéZnieniem dotartem na posiedzenie.

Prosze panstwa, uczestniczylem w wielu spotkaniach regionalnych w zwigzku
z reforma o$wiaty oraz w kontekscie nowych zawodow. Mysle, ze jezeli przywotam kla-
syfikacje zawodow o rozszerzenie zawodem kierowca-mechanik, sgdze, ze ten temat nie
bedzie pani minister obcy.

W tym kontekscie chee poruszyé kilka kwestii. Jestem przekonany o tym, ze w pew-
nym gronie podjecie decyzji o rozszerzeniu klasyfikacji zawodéw, dynamika zycia gospo-
darczego i potrzeba okre§lonych zawodéw na rynku pracy powoduja, ze jest konieczne.
Takie decyzje sa podejmowane.

Problemem sg praktyki, o czym méwit jeden z moich przedmowceow, to jest najwiek-
szy problem i chcialbym zapytac¢ panig minister: jak panstwo przygotowaliScie sie do tej
czesci nauki zawodu? Nie ulega watpliwoSci, ze w szkolach zawodowych powstajg klasy,
ale jak sie slucha tych, ktorzy mieli odwage ich utworzenia to podnosza kwestie praktyk.
Nie majg partneréw do realizowania praktyk, a to jest bardzo wazne. C6z oznacza mtody
czlowiek z certyfikatem bez praktyki w danym obszarze? Kto z panstwa, trzymajac sie
zawodu kierowcy-mechanika, odwazylby sie wsia$¢ do autobusu prowadzonego setki
kilometrow przez czlowieka, ktory ma certyfikat, ale nie posiada odpowiedniej praktyki?
Na pewno nie wystalby swoich dzieci takim autobusem itd.

Poki co, realizujac reforme o$wiaty, panstwo przygotowaliscie podstawy programowe
tylko dla podstawowek. Nie ma podstaw do szkoét zawodowych i szkot...

Sekretarz stanu w MEN Marzena Machalek:

Panie posle, mowilam dzisiaj, ze rozporzadzenie w sprawie podstaw programowych
zostalo podpisane w ubieglym tygodniu.

Posel Stanistaw Zmijan (PO):

W ubieglym tygodniu?

Przepraszam, sp6znitem sie, wiec o tym nie styszalem.

Uruchamianie klas o okreslonych zawodach wigze sie z kosztami. Mam na mysli
koszty praktyk. Szkoly z obecnymi budzetami nie bedg realizowaly praktyk.

Pani minister, jaki jest panstwa plan na wyj$cie naprzeciw potrzebom w tym zakresie,
czyli dofinansowania powstawania klas, ktore bedg powstawaly w zaleznosci od potrzeb
na okreslone zawody na rynku pracy?

Bardzo dziekuje.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):
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Dziekuje panie przewodniczacy.
Mysle, ze pani minister odniesie sie do tych kwestii.
Czy sg inne pytania?
Nie ma. Zamykam liste pytan, prosze panig minister o udzielenie odpowiedzi.
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Sekretarz stanu w MEN Marzena Machalek:

Padlo pytanie o zachecanie miodych ludzi do nauki w szkotach branzowych I lub II
stopnia. Szkoly musza, przede wszystkim, skutecznie uczyc do zawodu, zwigzane jest
to z miejscami praktycznej nauki zawodu, ktére sg — po prostu — drogie.

Szkolnictwo zawodowe upadato po 1989 r. w réznych etapach a w 1998 r. zostalo
zupelnie zdeprecjonowane i zaczely by¢ likwidowane — nie bylo naboru do szkoét, nie byto
promocji ksztalcenia zawodowego i dobrych miejsc nauki zawodu. Praktyczna nauka
zawodu jest istotg ksztalcenia zawodowego. Dlatego zmierzamy do systemu dualnego.
W tej chwili wprowadzamy juz zmiany, ale zmiany catkowite wejdag od 2019 r. W procesie
zmian sg rézne etapy, w tym promocja.

Dla promocji zawodu, np. bycia zawodowcem — dobrym fryzjerem, mechatronikiem
lub kolejarzem - konieczne jest zapewnienie miejsca pracy po ukonczeniu szkoty. Musi
sie rowniez zmienic¢ mySlenie i postawa wobec osoby, ktora ukonczyta szkote zawodowa.
Zawodem jest lekarz, ale zawodem jest réwniez np. automatyk sterowania ruchem kole-
jowym i jest to rowniez wazny, odpowiedzialny zawéd i, jak kto$ jest w tym bardzo dobry,
to ma réwniez poczucie odpowiedniego statusu spolecznego. Promowanie bycia zawo-
dowcem i fachowcem jest bardzo wazne, ale trzeba stworzy¢ dobre szkoly.

Nie bede powtarzala jakie sg statystyki, bo méwilam o tym na poczatku, ale powiem,
ze dzisiaj wyrzucamy w bloto nawet te pienigdze, ktére mamy, skoro 37-38% wsrod bez-
robotnych mlodych ludzi to absolwenci szkét zawodowych i technikum. Poza tym jest
maty odsetek osob konczacych szkole i przystepujacych do zawodu. Chcemy to widzieé
w roznych kierunkach.

Bardzo wazne jest zdywersyfikowanie finansowania. W 1999 wprowadzone reforma
administracji i edukacji spowodowaly, ze szkolnictwo zawodowe trafito do powiatow.
Powiat jest najstabsza jednostkg pod wzgledem finansowym. Trudno odbudowaé szkol-
nictwo zawodowe bez pieniedzy lub dysponujac niewielkimi §rodkami. Dlatego szkolnic-
two zawodowe czesto nie odpowiadato na potrzeby rynku pracy, byto odzwierciedleniem
mozliwo$ci kadrowych i praktycznej nauki zawodu, ktorych czesto nie bylto. Znamy réw-
niez proces likwidowania nawet tych miejsc, ktore byty dobre.

Przed nami ogromne wyzwanie poszukania Zrodel finansowania. Jednym ze Zrodet
finansowania jest subwencja. Subwencja musi by¢ jednak kierowana w oparciu o dia-
gnoze potrzeb. Kazdy z tych proceséw musi opiera¢ sie o wspolprace z pracodawca,
bo to on bedzie zapewnial miejsce pracy. Z drugiej strony nalezy znalez¢ wszystkie fun-
dusze i zmobilizowa¢ mozliwoéci. Gdzie znajduja sie fundusze? Fundusze znajdujg sie
w roznych ministerstwach, spotkach Skarbu Panstwa, specjalnych strefach ekonomicz-
nych, funduszach strukturalnych itd. Fundusze nie moga by¢ jednak wydawane na szko-
lenia i projekty, ktére niczego nie wnosza. Cheemy zinwentaryzowac i ukierunkowaé
fundusze tak, zeby zbudowac szkote. Chcemy da¢ mozliwos¢ rzeczywistego uczenia sie
u pracodawcy, a nawet prowadzenia szkol przez niektérych pracodawcow, np. przez nie-
ktére spotki Skarbu Panstwa. Cheemy, zeby nie tylko zrzeszeni pracodawcy mogli uczyé
praktycznej nauki zawodu.

Wspélpraca z pracodawcg w zakresie szkolnictwa zawodowego jest istotg rzeczy.
Z drugiej strony wazne jest wlasciwie ukierunkowanie wydatkowania §rodkow i nie
marnowanie pieniedzy, ktére rozrzucone sg w réznych fundacjach, bankach, spétkach
SP itd. Nalezy je koncentrowac i przeznacza¢ na modernizowanie ksztalcenia zawodo-
wego. Duze pienigdze sg w RPO (regionalne programy operacyjne). Niektore wojewodz-
twa buduja system ksztalcenia. Wszystko to musimy zdiagnozowac.

W tej chwili istota jest wycenienie kosztow dobrego wyksztalcenia zawodowego
w szkole branzowej I stopnia i IT stopnia. Dobre wyksztalcenie, czyli takie, po ktorym
jest praca. Oczywiscie, mamy do czynienia z kwestig wielkiego szacunku dla pracodaw-
cow oraz dla mlodych ludzi. Musza by¢ zwiekszone wynagrodzenia dla mtodych pracow-
nikéw. Szukamy rozwigzan i propozycji w tym zakresie. Chcemy stworzyc¢ mechanizmy,
zeby uczen po dobrej szkole mogl otrzymacé prace.

Szkolnictwo zawodowe branzowe to bardzo duzy obszar do bardzo wielu dzialan, jed-
nocze$nie daje wielkie mozliwoéci. Ciesze sie z tej dyskusji oraz z tego, ze zmienia sie
mySlenie. Zmiane tego mySlenia trzeba wzmocni¢ odpowiednia promocja ksztalcenia
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i posiadania zawodu. Wiemy, ze mozna ksztalcic sie np. na wyzszej uczelni i by¢ dobrym
fryzjerem.

Trzeba powiedzieé, ze bycie dobrym fachowcem na kazdym etapie zycia jest czym$§
warto$ciowym i waznym. Posiada sie okre§lony status spoteczny i finansowy.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):
Bardzo dziekuje, pani minister.

Sekretarz stanu w MEN Marzena Machalek:
Nie odpowiedzialam na szczegélowe pytanie.
OczywiScie, na etapie rekrutacji prowadzone sa badania medyczne przydatnosci
do zawodu...

Przewodniczacy posel Bogdan Rzonca (PiS):
...podstawowy element rekrutacji to badania na wejSciu i na wyjsciu, badania
sg potrzebne.

Bardzo dziekuje panstwu postom za obecnos¢, zaproszonym goSciom, pani minister,
panu ministrowi, panu prezesowi, panu profesorowi i pani dyrektor. Wszystkim pieknie
dziekuje.

Mysle, ze uzyskaliémy duzg wiedze na temat tego, co dzieje sie w szkolnictwie zawo-
dowym, bedziemy ja zglebiac.

Dziekuje bardzo, zamykam posiedzenie Komisji.
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