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ZARZĄDZENIE Nr 36/84 WOJEWODY NOWOSĄDECKIEGO 
z dnia 18 czerwca 1984 roku 

w  sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu Wojewódzkiego
w Nowym Sączu

Str.

Na podstawie § 15 rozporządzenia Rady M inistrów z dnia 
13 kw ietnia 1984 r. w  spraw ie zasad organizacji i funkcjono­
wania urzędów terenowych organów adm inistracji państwo­
wej (Dz. U. Nr 25, poz. 124) oraz zarządzenia nr 7 M inistra 
A dm inistracji i. Gospodarki P rzestrzennej z dnia 6 czerwca 
1984 r. w  spraw ie ustalenia zakresów działania wydziałów 
urzędów wojewódzkich — zarządzam, co następuje:

8 1.
U stalam  regulam in organizacyjny Urzędu Wojewódzkiego 
w  Nowym Sączu stanowiący załącznik do niniejszego zarzą­
dzenia.

§ 2.
1. Traci moc:

1) zarządzenie nr 50/7.8 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 
25 lipea 1978 r. w  spraw ie nadania sta tu tu  Wojewódz­
kiego 3 iu ra  P lanow ania Przestrzennego', A rchitektury 
i Nadzoru Budowlanego w Nowyrh Sączu,

2) zarządzenie nr 5/82 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 
11 stycznia 1982 r. w spraw ie utworzenia Wojewódz­
kiego Zarządu ^Gospodarki Komunalnej i Mieszkanio­
wej w Nowym Sączu z. siedzibą w Nowym Targu,

3) zarządzenie nr 14/82 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 
9 m arca 1982 r. w  spraw ie utworzenia Wojewódzkiego 
Zarządu Budownictwa w Nowym Sączu (Dz. Urz. WRN 
z 1982 r. Nr 2/82, poz. 10),

4) zarządzenie nr 23/82 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 
31 m arca 1982 r. w  sprawie utworzenia Wydziału Prze­
m ysłu i Usług oraz Wydziału Ochrony Środowiska 
i Gospodarki Wodnej w Urzędzie Wojewódzkim w No­
wym Sączu (Dz. Urz. WRN z 1982 r. Nr 2/82, poz. 14),

5) zarządzenie nr 24/82 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 
31 m arca 1982 r. zm ieniające żarządzenie nr 5/82 Wo­
jewody Nowosądeckiego z dnia U stycznia 1982 r. 
w  spraw ie utw orzenia Wojewódzkiego Zarządu Gospo­
dark i Kom unalnej i Mieszkaniowej w Nowym Sączu 
z siedzibą w  Nowym Targu (Dz. Urz. WRN z 1982 r. 
Nr 2/82, poz. 15),

6) zarządzenie n r 62/82 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 
30 lipca 1982 r. w  sprawie ustalenia regu’aminu orga­
nizacyjnego Urzędu Wojewódzkiego w Nowym Sączu 
(Dz. Urz. WRN z 1982 r. N r 8/82, poz. 71),

7) zarządzenie nr 43/83 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 
30 w rześnia 1983 r. w  spraw ie zmiany regulam inu o r­

ganizacyjnego Urzędu Wojewódzkiego w N o.w ym Sączu 
(Dz. Urz. WRN z 1983 r. N r 9/83, poz. 57),

8) zarządzenie n r 49/83 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 
8 grudnia 1983 r. zmieniające zarządzenie w  sprawie 
utworzenia Wojewódzkiego Zarządu Budownictwa w

' Nowym Sączu oraz regulam inu organizacyjnego Urzę­
du Wojewódzkiego w  Nowym Sączu,

9) zarządzenie nr 53/83 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 
3i0 grudnia 1983 r. w  sprawie utw orzenia Wydziału. Ge­
odezji i Gospodarki G runtam i w  Urzędzie Wojewódz­
kim  w  NowymlSączu (Dz. Urz. WRN z 1983 r. N r 14/83, 
poz. 97),

10) zarządzenie nr 4/84 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 
13 lutego 1984 r. w  sprawie zmiany koordynatora bu­
downictwa mieszkaniowego (Dz. Urz. WRN ż 1984 r. 
Nr 2/84, poz. 19),

11) pismo okólne nr 13/76 Wojewody Nowosądeckiego 
z dnia 1 m arca 1976 r. ’ w  sprawie zasad oraz trybu 
opracowywania projektów  aktów norm atywnych Wo- ' 
jewody,

12) pismo okólne nr 3/78 Wojewody Nowosądeckiego z dnia
' 11 m arca 1978 r. zm ieniające pismo okólne w  sprawie

zasad oraz t r y b u . opracowywania projektów  aktów 
norm atywnych Wojewody.

2. Nadto w  zakresie uregulowanym niniejszym zarządzeniem 
tracą moc postanowienia zarządzenia n r 11/78 Wojewody 
Nowosądeckiego z dnia 28 lutego 1978 r. w sprawie reor­
ganizacji służb rozbudowy m iast i osiedli w iejskich w wo­
jewództwie nowosądeckim,' zmienione zarządzeniem n r 59/ 
/82 Wojewody Nowosądeckiego z dnia 21 lipca 1982 r. 
oraz zarządzeniem nr 53/83 Wojewody Nowosądeckiego 
z dnia 30 grudnia 1983 r.

§ 3.

W ykonanie zarządzenia powierzam Wicewojewodom, dyrek­
torom 'w ydziałów  (komórek organizacyjnych o innej nazwie) 
Urzędu Wojewódzkiego w Nowym Sączu.

§  4 -

Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem podpisania i podlega 
ogłoszeniu w  Dzienniku Urzędowym W ojewództwa.Nowosą­
deckiego.

Wojewoda Antoni Rączka
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Załącznik  do zarządz. n r '36/84 
W ojew ody N ow osądeckiego 
z dn ia  18 czerw ca 1984 roku

REGULAM IN ORGANIZACYJNY 
URZĘDU W O JEW ÓD ZK IEG O  W NOWYM SĄCZU

R egu lam in  organizacyjny, zw any dalej „ regu lam inem ” :— 
określa:

I. P ostanow ien ia  ogólne.
II. Zasady wykonywania funkcji kierowniczych. ,•

II I . Podział zad ań  oraz nadzoru  nad  jed n o stk am i o rg an iza ­
cy jnym i m iędzy W ojew odą i W icew ojew odam i.

IV . S p raw y  zastrzeżone d la  W ojew ody.
V. O rganizację w ew nętrzną  U rzędu W ojew ódzkiego.

VI. Z akres obow iązków  dy rek to rów  w ydziałów  w obec W o­
jew ódzkie j R ady N arodow ej, je j P rezyd ium  i kom isji 
oraz zasady  w spó łdzia łan ia  z B iu rem  W ojew ódzkiej 
R ady N arodow ej.

V II. Z asad y ,p o stęp o w an ia  p rąy  opracow yw aniu  p ro jek tó w  
ak tów  praw nych  W ojew ody oraz p ro jek tó w  uchw ał 
W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej i sposobu ich  re a li­
zacji.

V III. Podstaw ow e zasady  p lanow ania  p racy  w  U rzędzie.
IX . O rganizację, działalności k on tro lne j.
X. Z asady  podp isyw an ia  p ism  i decyzji.

• X I. O rganizację  oraz zak res dz ia łan ia  K olegium  W ojew ody. 
'X II. W ykaz p rzedsięb io rstw  w  sto sunku  do k tó ry ch  W oje­

w oda pe łn i fu n k c ję  o rganu  założycielskiego o raz  in ­
nych  zak ładów  i jednostek  budżetow ych  podległych 
W ojew ódzkiej R adzie N arodow ej. 1

X III . Z ak resy  d z ia łan ia  w ydziałów  U rzędu  W ojew ódzkiego.

L Postanow ienia ogólne

1. U rząd  W ojew ódzki w  N ow ym  Sączu, zw any  dalej „U rzę­
dem ”, je s t jed n o s tk ą  o rgan izacy jną  przy  pom ocy k tó re j 
W ojew oda N ow osądecki w y k o n u je  pow ierzone m u zad an ia  
ja k o  o rg an u  w ykonaw czego i zarządzającego  W ojew ódz­
k ie j R ady  N arodow ej oraz te re n o w e g o  o rganu  ad m in is tra ­
c ji państw ow ej o w łaściw ości ogólnej.

2. W sk ład  U rzędu  w chodzą w ydziały  i rów norzędne ko­
m ó rk i o rgan izacy jne , k tó rych  dyrek to rzy  w y k o n u ją  za­
d a n ia  terenow ych  organów  ad m in is trac ji państw ow ej 
o w łaściw ości szczególnej.

2. U rząd podlega W ojew odzie N ow osądeckiem u i  działa  na 
podstaw ie  u staw y  z d n ia  . 20 lipca  1933 r. o system ie rad  
narodow ych  i sam orządu  te ry to ria ln eg o  (Dz. U. N r 41, 
poz. 185 z późniejszym i zm ianam i), rozporządzenia  R ady 
M inistrów  z dn ia  13 k w ie tn ia  1984 r. w  sp raw ie  zasad o r ­
gan izacji 1 funkcjonow ania  urzędów  te renow ych  organów  
ad m in is tra c ji państw ow ej (Dz. U. N r 25, poz. 124) oraz n i­
niejszego regu lam inu .

4, W ojew oda w y k o n u je  sw oje zadania  rów nież przy  pom ocy 
przedsięb io rstw , d la  k tó rych  je s t o rganem  założycielskim , 
podlegających  m u  jednostek  i zak ładów  budżetow ych oraz 
in n y ch  in sty tucji.

5. ilek ro ć  w  reg u lam in ie  je s t m ow a o w ydziałach, należy 
rozum ieć  przez to  także  kom órki o rgan izacy jne  o innej 
nazw ie.

II. Zasady w ykonyw ania funkcji kierow niczych 1

1. C ałokszta łtem  działalności U rzędu W ojew ódzkiego k ieru­
je  W ojew oda osobiście oraz p rzy  pom ocy W icewojewo­
dów  i dy rek to ró w  w ydziałów .

2. W ojew oda je s t służbow ym  przełożonym  w szystk ich  pra­
cow ników .

3. W czasie nieobecności W ojew ody obow iązki jego pełni
i w yznaczony W icew ojew oda.

Z ak res zastęp stw a  sp raw ow anego  przez W icew ojew o­
dę rozciąga się na w szystk ie  czynności należące do Wo­
jew ody.

4. W icew ojew odow ie k ie ru ją  określonym i g rupam i spraw  
oraz n adzo ru ją  w ydziały  i podporządkow ane W ojewodzie 
terenow e jed n o s tk i o rgan izacy jne , zgodnie z podziałem  
k om petenc ji

5. Z ad an ia  W ojew ody w ykonyw ane  są rów nież przy  pomo­
cy nadzorow anych  przedsięb io rstw , zarządów , b iu r, za­
k ładów  i in s ty tu c ji, k tó rych  w ykaz oraz podporządkow a­
n ia  o k re ś la  rozdzia ł X II i X III  n in iejszego regulam inu.

6. P rob lem ow y i podm iotow y podział nadzoru  m iędzy Wo­
jew odą i W icew ojew odam i oraz zak res sp raw  zastrzeżo­
nych do osobistej ap ro b a ty  W ojew ody okreś la  rozdział III 
i  IV  n iniejszego regu lam inu .

7. W ydziałam i U rzędu W ojew ódzkiego k ie ru ją  dyrek torzy , 
a kom órkam i o rgan izacy jnym i o innej nazw ie  k ie ru ją :
1) W ojew ódzką K om isją  P lanow an ia  — Przew odniczący,
2) K u ra to riu m  O św iaty  i W ychow ania — K u ra to r  O św ia­

ty  i W ychow ania,
3) W ydziałem  Z drow ia i O pieki Społecznej — G łów ny 

L ekarz  W ojew ódzki,
4) K om endą W ojew ódzką S traży  Pożarnych  — K om en­

dan t,
5) W ojew ódzkim  In sp ek to ra tem  O brony C yw ilnej — Szef,
6) W ydziałem  P lan o w an ia  P rzestrzennego', U rban istyk i, 

A rch itek tu ry  i N adzoru  B udow lanego — G łów ny A r­
ch itek t W ojew ódzki,

7) W ydziałem  Geodezji, i G ospodark i G ru n tam i — G łów ­
ny  G eodeta W ojew ódzki.

8. D yrek to rzy  w ydziałów  w ykonu jąc  zadah ia  o rganów  ad ­
m in is trac ji państw ow ej o w łaściw ości szczególnej, podej­
m u ją  rozstrzygn ięc ia  w  sp raw ach  indyw idualnych  n a le ­
żących do w łaściw ości terenow ych  organów  ad m in is trac ji 
państw ow ej.

9. D yrek to rzy  w ydziałów  są  odpow iedzia ln i p rzed  W ojew o­
d ą  za należy tą  o rgan izację  p racy  i sp raw n e  w ykonyw a­
n ie  zadań.
W szczególności każdy  d y rek to r w ydziału  odpow iedzia l­
ny  je s t za:
1) w ykonan ie  uchw ał W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej 

i zarządzeń  W ojew ody,
2) w łaściw y  dobór pracow ników , należy te  zorganizow a­

n ie  p racy  w ydzia łu  i system atyczne je j u sp raw n ian ie ,
3) nadzór nad  w łaściw ym  spełn ian iem  obow iązków  przez 

p racow ników  w ydziału  i pe łną  rea lizac ję  zadań,
4) koordynow anie działalności w ydziału  z innym i w y­

działam i pod w zględem  m ery to rycznym  i p raw nym ,
5) p rzes trzegan ie  zasad oszczędności i gospodarności,
6) zgodność ap robow anych  przez niego pism  z przep isam i 

p raw a , in te resem  publicznym , w ytycznym i W ojew ódz­
k ie j R ady  N arodow ej, W ojew ody oraz reso rtów ,

7) ścisłe in fo rm ow anie  W ojew ody o s tan ie  sp raw  i re a li­
zacji zadań , k tó re  w inny  być podane do w iadom ości 
W ojew ody,

8) ścisłe p rzekazyw an ie  w skazań  i dyspozycji W ojew ody 
pracow nikom  w ydziału  i nadzór nad ich w ykonaniem ,
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9) podejmowanie inicjatyw  odnośnie wydawania niezbę- 
dnych Zarządzeń związanych z zakresem czynności 
wydziału i przedkładanie projektów  tych zarządzeń 
Wojewodzie lub Wicewojewodzie..

10. W celu wykonania swych zadań dyrektor wydziału:
1) ustala regulam in organizacyjny wydziału,
2) dokonuje podziału czynności między poszczególnych 

pracowników i stale je  aktualizuje,
3) przegląda korespondencję w pływ ającą do wydziału na 

zasadach określonych w instrukcji kancelaryjnej,
4) udziela pracownikom wydziału wskazówek co do k ie­

runku  załatw iania spraw  pozostających w  ich zakresie 
czynności,

5) aprobuje ostateczne załatw ienie spraw  z w yjątkiem  
tych spraw, których aprobata zastrzeżona jes dla Wo­
jewody,

6) dokonuje aprobaty w stępnej pism przedkładanych do 
aprobaty W ojewody lub Wicewojewody,

7) kontroluje pracę podległego mu wydziału oraz czuwa 
nad stanem  załatw iania spraw  w  urzędach terenowych 
organów adm inistracji państwowej stopnia podstawo­
wego przeprow adzając w  tych urzędach inspekcje oso­
biście lub przez podległych mu pracowników,

8) utrzym uje stały  kon tak t z dyrektoram i innych wy­
działów, a w  szczególności z dyrektorem  Wydziału O r­
ganizacyjnego, którem p przekazuje swe spostrzeżenia, 
uwagi i propozycje w zakresie funkcjonow ania w y­
działów Urzędu Wojewódzkiego względnie urzędów te ­
renowych organów adm inistracji państwowej stopnia 
podstawowego.

U. Zastępcy dyrektorów  wydziałów w  zakresie ustalonym 
przez dyrektora wydziału współdziałają z nim  w  wyko­
nyw aniu zadań wydziału.

12. Jeżeli dyrektor wydziału nie pełni obowiązków z powo­
du choroby, urlopu lub .innych przyczyn — zastępuje go 
zastępca dyrektora.
Zakres zastępstw a rozciąga się na wszystkie czynności 

• należące do dyrek tora wydziału.
13. W wydziałach, w  których  Wojewoda powołał więcej niż 

jednego zastępcę dyrektora, zastępstwo pełni pierwszy 
zastępca dyrektora.

14. W wydziałach, w k tórych Wojewoda nie powołał zastępcy 
dyrektora — w  wypadkach określonych w  pkt. 12 zastę­
puje go pracownik wyziału wyznaczony przez dyrektora. 
Zasadę tą  stosuje się odpowiednio w  przypadku, gdy nie 
pełnią obowiązków dyrektora wydziału oraz jego za­
stępcy.

12) obronności kraju,
13) obrony cywilnej,
14) stosunku pracy dyrektorów  wydziałów, ich zastępców 

Urzędu Wojewódzkiego oraz dyrektorów , ich zastęp­
ców jednostek organizacyjnych nie będących przedsię­
biorstw am i podporządkowanymi Wojewódzkiej Radzie 
Narodowej, wymienionych w  podziale podmiotowym,

15) wykonywania funkcji organu założycielskiego w sto- 
■' sunku do:

— Nowosądeckiego Ośrodka Postępu Rolniczego, •
— Przedsiębiorstw a Budownictwa Wodnego i Melio­

racji,
— Państw owych Ośrodków Maszynowych.

Do Wicewojewody W ładysława Gawlasa należą sprawy:
1) organizacji i funkcjonowania Urzędu Wojewódzkiego 

oraz urzędów terenowych orgariów adm inistracji pań­
stwowej stopnia podstawowego,

2) gospodarki finansowej,
3) gospodarki przestrzennej i nadzoru budowlanego,
4) ochrony środowiska, gospodarki wodnej i geologii,
5) gospodarki gruntam i,
6) gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, ,
7) gospodarki paliwowo-energetycznej,
8) kompleksowej koordynacji inwestycji i budownictwa,
9) stosunku pracy dyrektorów, ich zastępców jednostek 

organizacyjnych nie będących przedsiębiorstwami pod­
porządkowanymi Wojewódzkiej Radzie Narodowej, w y­
mienionych w  podziale podmiotowym,

10) wykonyw ania funkcji organu założycielskiego jakim  
. jest Wojewoda w  stosunku do:

— przedsiębiorstw  gospodarki komunalnej i mieszka­
niowej,

— przedsiębiorstwa budownictwa komunalnego i ogól­
nego.

Nadto w  czasie nieobecności Wojewody w ykonuje jego 
obowiązki w  pełnym  zakresie.

Do Wicewojewody Józefa' Niemca należą sprawy:

1) zdrowia i opieki społecznej,
2) rozwoju uzdrowisk,

, 3) stanu sanitarnego,
4) transportu , kom unikacji, dróg publicznych i łączności,
5) zatrudnienia, spraw  socjalnych i ubezpieczeń społecz­

nych, .
6) społeczno-administracyjne,
7) obsługi budżetowo-gospodarczej,
8) ochrony przeciw-pożarowej,
9) współpracy z organizacjam i związkowymi,

10) realizacji wniosków i postulatów  obywateli,
11) stosunku pracy dyrektorów, ich zastępców jednostek ■ 

organizacyjnych nie będących przedsiębiorstwam i pod­
porządkowanymi Wojewódzkiej Radzie Narodowej, w y­
mienionych w  podziale podmiotowym.

J
Do Wicewojewody Zbigniewa B arylaka należą sprawy:

1) ośw iaty i  wychowania,
2) ku ltu ry  i sztuki,
3) ku ltu ry  fizycznej, sportu d turystyki,
4) zaopatrzenia ludności, drobnej wytwórczości i .usług,
5) współpracy z wyższymi uczelniami i instytucjam i nau­

kowymi,
6) stosunku pracy dyrektorów , ich zastępców jednostek 

organizacyjnych nie będących przedsiębiorstwam i pod­
porządkowanym i Wojewódzkiej Radzie Narodowej, wy­
mienionych w podziale podmiotowym,

III. Podział zadań oraz nadzoru 
nad jednostkam i organizacyjnym i pomiędzy 

W ojewodą i Wicewojewodami

1. W ram ach podziału przedmiotowego 
Do W ojewody należą sprawy:

1) organizacyjne oraz prawne,
2) polityki kadrow ej i szkolenia,
3) planowania,
4) kontroli,
5). polityki wyznaniowej,
6) produkcji rolnej i przemysłu rolno-spożywczego,
7) inw estycji i budow nictwa rolniczego,
8) zaopatrzenia rolnictwa,
9) skupu i kontraktacji,

10) leśnictwa,
11) opieki w eterynaryjnej,
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7) w ykonywania funkcji organu  założycielskiego jak im  
jest W ojewoda w s tosunku  do:

■ — przedsiębiorstw  gospodarki turystycznej.

2. Podział podmiotowy
Wojewoda i Wicewojewodowie, w ram ach  ustalonego po­
działu Zadań sp raw u ją  nadzór mad działalnością n a s tępu ­
jących wydziałów oraz jednostek  organizacyjnych podpo­
rządkow anych  Wojewódzkiej Radzie Narodowej nie będą ­
cych przedsiębiorstwami: j ' '

W ojewoda nadzoruje:
1) Wydział Organizacyjny,
2) Wydział P raw ny ,
3) Wydział K ad r  i Szkolenia,
4) Wydział Kontroli,
5) Wydział do S praw  Wyznań,
6) Wydział Rolnictwa, G ospodark i Żywnościowej i Leś­

nictwa,
7) W ojewódzką Komisję P lanow ania ,
8) Wojewódzki Inspek to ra t  Obrony Cywilnej,
9) S ekre ta r ia t  Wojewódzkiego K om ite tu  Obrony,

10) Wojewódzki Zarząd Inw estycji  Rolniczych,
11) Wojewódzką Stację K w a ra n ta n n y  i O chrony Roślin,
12) Wojewódzki Zakład  W eterynarii ,
13) Wojewódzki Zakład Usług Wodnych, dla P o trzeb  Rol­

nictwa.
W icewojewoda W ładysław G aw las nadzoruje:

1) Wydział F inansowy,
2) Wydział Budownictwa,
3) Wydział Gospodarki K om unalne j i Mieszkaniowej,
4) Wydział P lanow an ia  Przestrzennego, U rbanis tyki,  A r ­

ch i tek tu ry  i Nadzoru Budowlanego,
5) Wydział Ochrony Środowiska, G ospodark i Wodnej 

i Geologii,
6) Wydział Geodezji i G ospodark i G run tam i,
7) W ojewódzkie Biuro Geodezji i T erenów  Rolnych,
8) W ojewódzkie Biuro P lan ow an ia  Przestrzennego,
9) W ojew ódzką D yrekcję  Inwestycji.

W icewojewoda Józef N iem iec nadzoruje:
1) W ydział Zdrowia i Opieki Społecznej.
2) Wydział K omunikacji,
3) W ydział Za trudn ien ia  i S p raw  Socjalnych,
4) W ydział Spolecznó-Admiraistracyjny,
5) W ydział Budżetowo-Gospodarczy,
6) K om endę  Wojewódzką Straży Pożarnych,
7) W ojewódzki Szpital Zespolony,
8) Zespół Opieki Zdrowotnej,
9) W ojew ódzką Stację Sanitarno-Epidemiologiczną,

10) W ojew ódzką K olum nę T ranspo r tu  Sanitarnego. 
W icew ojew oda Zbigniew Barylak nadzoruje:

1) Kuratorium  Oświaty i W ychowania,
2) W ydział Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki,
3) W ydział Kultury i Sztuki,
4) W ydział Handlu,
5) W ydział Drobnej W ytwórczości i  Usług,
6) W ojewódzki Ośrodek Kultury,
7) W ojewódzką Bibliotekę Publiczną,
8) M uzeum Okręgowe,
9) M uzeum imi Lenina,

10) Biuro W ystaw A rtystycznych,
11) Biuro Badań i Dokum entacji Zabytków.

IV. Sprawy zastrzeżone dla Wojewody
1. W ynikające z funkcji W ojewody jako przedstawiciela  

Rządu. •

2. W ydaw anie  zarządzeń porządkowych, przepisów p raw a  
miejscowego oraz innych ak tów  p raw nych  o charak te rze  
w ew nętrznym .

3. P ro jek ty  p lanu  rozwoju społeczno-gospodarczego w oje­
w ództw a oraz pro jek ty  budżetu.

4. O piniow anie  wniosków o us ta len ie  lokalizacji inwestycji 
zastrzeżonych do decyzji Komisji.  P lanow an ia  przy R a­
dzie Ministrów ,

5. S p ra w y , w których P re m ie r ' s k ie ro w a ł  pismo, do W oje­
wody.

6. Żądania  i rozpa tryw an ia  informacji sądów, organów  pro­
k u ra tu ry  i urzędu sp raw  w ew nętrznych .

7. K orespondencja  z placówkam i konsu la rnym i i d yp lom a­
tycznym i pań s tw  obcych, z w y ją tk iem  indyw idualnych  
spraw' z zak resu  adm in is trac j i  państwow ej.

8. P ow oływ anie  i odw oływ anie  naczeln ików  miast, m iast 
i gmin, gmin.

.9. W ykonyw anie  up raw n ień  k ie ro w n ik a  urzędu w stosun­
ku  do u rzędników  państw ow ych  urzędu  wojewódzkiego, 
określonych w ustawie  z dnia  16 września. 1982 r. o p ra ­
cow nikach urzędów państw ow ych  oraz w przepisach w y ­
konaw czych do tej ustawy.

10. Uchylanie  zarządzeń terenow ych  organów  adm inis trac j i  
państw ow ej stopnia podstawowego.

11. W yd aw an ie  zarządzeń po inspekcyjnvch dla  terenowych  
organów  'adm in is trac j i  państwow ej stopnia  podstaw ow e­
go w y n ik a ją c y ch  z kontroli kompleksowych.

12. W nioskowanie  w sp raw ach  zm.an podziału a d m in is t ra ­
cyjnego.

13. P rzeds taw ian ie  Komisji P lan ow an ia  przy  Radzie Mini­
s t rów  w niosków  i propozycji do narodow ych  planów spo­
łeczno-gospodarczych i cen tra lnych  planów  rocznych.

14. P rzeds taw ian ie  p ro jek tu  dochodów i. w yd a tk ów  budżetu  
w ojew ództw a  M inistrowi F inansów  i w. odpow iednim  za­
kres ie  w łaśc iw ym  ministrom.

15. U sta lan ie  w ykazu  rodzajów  wiadomości stanow iących  ta ­
jem nicę  pańs tw ow ą  oraz w ykazu  rodzajów wiadomości 
stanow iących  ta jem nicę  państw ow ą o szczególnie w aż­
nym  znaczeniu dla obronności P aństw a ,  Sil Z brojnych 
i bezpieczeństw a P ańs tw a ,  w ystępujących  w  zakresie 
dzia łan ia  w ojew ództw  oraz jednostek  podległych i n a d ­
zorowanych.

16. W ydaw anie  szczegółowych przepisów norm ujących  try b
. i sposób postępow ania  z w iadom ościam i s tanow iącym i '  

ta jem n icę  państw ow ą i służbową w  jednos tkach  podle­
głych i nadzorowanych.

17. Pow oływ anie, u s ta lan ie  składu-osobowego i rozw iązyw a­
nie organów kolegialnych o cha rak te rze  opiniodawczo-* 
doradczym  i orzeka jącym  działając  - eh przy  Wojewodzie.

.18. T worzenie  i znoszenie jednos tek  o rgan izacy jnych  podpo­
rządkow anych  radzie narodow ej s topnia  wojewódzkiego, 
nie  będących  -przedsiębiorstwami państw ow ym i oraz, n a ­
daw an ie  im s ta tu tów  i regu lam inów  organizacy jnych  sto­
sownie do postanowień właściwych ak tów  p raw n ych  b ę ­
dących podstaw ą tw orzenia  tych jednos tek  o rgan izacy j­
nych. '

19. tw o rz e n ie  kom end re jonow ych  straży  pożarnych oraz 
•.powoływanie zawodowych straży  pożarnych.

20. W ystępow anie  do o rganów  N IK  o przeprowadzenie na 
te ren ie  w ojew ództw a kontro li  w  danym  zakresie.

21. W ystępow anie  z w nioskam i o nadanie  orderów i odzna­
czeń państw ow ych  oraz odznak w tryb ie  określonym  w  
obow iązujących przepisach.

22. N adaw an ie  i pozbawianie  brązowej odznaki „W zorowy 
k ie ro w ca”.
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23. Dokonywanie okresowo ocen sposobu przyjm owania i za­
łatw iania skarg i wniosków przez wszystkie organy ad ­
m inistracji państwowej i inne jednostki organizacyjne 
oraz organizacje społeczne.

24. Tworzenie b iur-sp isow ych- i kierow anie ich pracą (sta­
tystyka rolnicza).

25. .Ustalanie okresowych planów budownictwa sakralnego 
i kościelnego.

26. W ystępowanie z wnioskam i i podejmowanie rozstrzy­
gnięć w  spraw ach związanych z obronnością kraj ii.

27. Inne kategorie spraw  lub poszczególne sprawy zastrzeżo­
ne czasowo do aprobaty Wojewody.

V. O rganizacja w ew nętrzna Urzędu Wojewódzkiego
1. Funkcjonowanie Urzędu opiera się na zasadach jedno­

osobowego kierow nictw a, służbowego podporządkowania, 
podziału czynności i indyw idualnej odpowiedzialności za 
wykonywanie powierzonych zadań.

2. Do wykońywania zadań Urzędu tworzy się wydziały. Do 
zakresów idziałania wydziałów należą czynności zaw arte 
w rozdziale X III regulam inu, a także zadania zlecone 
przez Wojewodę lub określone odrębnie.

3. Dyrektorzy wydziałów, k ierując się względami racjonalnej 
organizacji pracy, dokonują szczegółowego podziału czyn­
ności między poszczególnych' pracowników.
W zakresie czynności, obok obowiązków, należy określić 
zakres upraw nień i odpowiedzialności pracownika oraz 
zasady zastępstw a między pracownikam i.

4. Tworzenie stanowisk pracowniczych winno ściśle odpo­
wiadać ch a rak te ro m  wykonywanych czynności i mieścić 
się w ram ach przyznanego'lim itu etatów.

5. W skład Urzędu Wojewódzkiego wchodzą następujące 
Wydziały, kom órki organizacyjne o innej nazwie, dla któ­
rych równocześnie ustala się liczbę zastępców dyrektorów  
wydziałów: "

liczba z-ców 
dyrektorów

1) Biuro W ojewódzkiej Rady Narodowej —
2) Wydział O rganizacyjny 1
3) Wojewódzka Komisja Planow ania 1
4) Wydział Budownictwa '  i
5) Wydział Budżetowo-Gospodarczy 1
6) Wydział Drobnej Wytwórczości i Usług —
7) Wydział Finansowy ' 1
8) Wydział Gospodarki Komunalnej

i Mieszkaniowej 2
9) „Wydział Geodezji i Gospodarki G runtam i 2
10) W ydział Handlu ' 1
11) Wydział K adr i Szkolenia —
12) Wydział K om unikacji 1
13) Wydział K ontroli —
14) Wydział K ultury i Sztuki 1
15) Wydział K ultury  Fizycznej, Sportu

i T urystyki 2
16) Wydział Ochrony Środowiska, Gospodarki 

Wodnej i Geologii . 2
17) Wydział P raw ny —
18) Wydział Rolnictwa, Gospodarki 

Żywnościowej i Leśnictwa 3
19) Wydział Społeczno-Adm inistracyjny 1
20) Wydział do Spraw  W yznań 1
21) W ydział Planow ania Przestrzennego, '

U rbanistyki, A rchitektury  i Nadzoru 
Budowlanego 2

22) Wydział Zatrudnienia d Spraw  Socjalnych  ̂ 1
23) Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej 2

24) Komenda Wojewódzka Straży Pożarnych 1
25) K uratorium  Oświaty i Wychowania 4
26) S ekretaria t Wojewódzkiego Komitetu 

Obrony —
27) Wojewódzki Inspektorat Obrony Cywilnej 1

6. W W ydziale K ultury i Sztuki, Wydziale Ochrony Środo­
wiska, Gospodarki Wodnej i Geologii oraz Wydziale Rol­
nictwa, Gospodarki Żywnościowej i Leśnictwa, w  ramach 
ustalonej liczby zastępców dyrektorów  wydziałów, funkcje 
te pełnią odpowiednio:
1) Wojewódzki ..Konserwator Zabytków,
2) Wojewódzki Konserwator Przyrody,
3) Wojewódzki Lekarz W eterynarii.

7. W następujących wydziałach tworzy się oddziały (działy):

Wydział Budownictwa:
1) Dział Gospodarki M ateriałowej,
2) Dział W ykonawstwa.

W ydział Budżetowo-Gospodarczy:
1) Oddział Ogólny,
2) Oddział Gospodarczy,
3) Oddział Finansowo-Budżetowy,
4) Oddział Transportu.

Wydział Finansowy:
1) Oddział Budżetowy i Finansowania Gospodarki N aro­

dowej,
2) Oddział Orzecznictwa i Nadzoru Podatkowego,
3) Oddział Ogólny,
4) Oddział Księgowości i Kontroli,
5) Oddział Funduszów Celowych.

Wydział Gospodarki Kom unalnej i Mieszkaniowej:
1) Oddział Organizacji Pracy,
2) Oddział Gospodarki Komunalnej,
3) Oddział Budownictwa Mieszkaniowego,
4) Oddział Gospodarki Lokalowej,

W ydział Geodezji i Gospodarki G runtam i:
1) Oddział Geodezji i K artografii,
2) Oddział-Gospodarki Gruntam i-N ierolniczym i 

i Nieleśnymi, ;
3) Oddział Gospodarki G runtam i Rolniczymi.

Wydział Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej 
i Leśnictwa:
1) Oddział Produkcji Rolnej,
2) Oddział Oświaty Roiniczej,
3) Oddział W eterynarii.

Wydział Planow ania Przestrzennego, U rbanistyki, 
A rchitektury i  Nadzoru Budowlanego:
1) -Dział U rbanistyki i  Planow ania Przestrzennego,
2) bż ią ł Realizacji. P lanu i Nadzoru Budowlanego.

K uratorium  Oświaty i Wychowania:
1) Oddział W ychowania i Opieki,
2) Dział Organizacji, K adr i Spraw  Socjalnych,
3) Dział Ekonomiczny.

W ojewódzki Inspektorat Obrony Cywilnej:
1) Oddział Operacyjno.-Organizacyjny i Szkolenia,
2) Oddział Techniczny i Zaopatrzenia.

8. W pozostałych wydziałach nie tworzy się wewnętrznych 
komórek organizacyjnych.

. Dyrektorzy Wydziałów kierując się zasadą sprawności 
działania mogą, w  zależności od potrzeb, tworzyć zespoły
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pracowników dla wykonywania zadań stałych lub doraź­
nych.

VL Zakres obowiązków dyrektorów wydziałów  
wobec Wojewódzkiej Rady Narodowej,

Jej Prezydium i Komisji oraz zasady współdziałania 
i  Biurem Wojewódzkiej Rady Narodowej

X.

Z .

8.i
te.

n
n .

8.

8.

11.

i
*•'1 i>r

X?.

W sesjach Wojewódzkiej Rady Narodowej udział biorą:
1) Wojewoda i wicewojewodowie,
2) dyrektorzy wydziałów Urzędu Wojewódzkiego i w oje­

wódzkich jednostek organizacyjnych podporządkowa­
nych Wojewódzkiej Radzie Narodowej.

W posiedzeniach Wojewódzkiego Zespołu. > Poselskiego 
‘i Prezydium  Wojewódzkiej Rady Narodowej udział bie­
rze Wojewoda lub wicewojewodowie.
W posiedzeniach stałych komisji W ojewódzkiej Rady Na­
rodowej udział biorą dyrektorzy lub zastępcy dyrektorów  
wydziałów Urzędu Wojewódzkiego i wojewódzkich jed ­
nostek organizacyjnych właściwych ze względu na przed­
miot obrad.
Dyrektorzy jednostek wymienionych w ust! 1, pkt. 2 qd- 
powiadają za jakość, odpowiednie i term inowe opraco­
w anie m ateriałów przeznaczonych do rozpatrzenia na se­
sjach, posiedzeniach Wojewódzkiego Zespołu Poselskie­
go, Prezydium  WRN i komisji. W szczególności odpowia­
dają za właściwe przygotowanie m ateriałów  pod wżgję-. 
dem merytorycznym, redakcyjnym  i prawnym.
Podstaw ą opracowań m ateriałów  są okresowe p lan y 'p ra ­
cy WRN, Wojewódzkiego Zespołu Poselskiego, Prezydium  
WjRN i komisji.
M ateriały na sesje powinny być Opracowane w sposób 
problemowy, pozwalający na wszechstronną analizę za­
gadnień, ich ocenę oraz ustalenie właściwych kierunków  
i, środków dalszego działania.
W m ateriałach dotyczących problemów, które były już 
rozpatryw ane na sesjach WRN, należy przedstaw ić ocenę 
i efekty uzyskane \v w yniku realizacji poprzednio podję­
tych uchwał.
W łaściwa jednostka przygotowuje m ateriały  w nakładzie 
określonym przez Biuro Wojewódzkiej Rady Narodowej. 
M ateriały na posiedzenia Wojewódzkiego Zespołu Posel­
skiego, posiedzenia Prezydium  WRN oraz komisji powin­
ny  być opracowane w sposób zwięzły, rzeczowy i zakoń-. 
czone wnioskami.
Uchwały Wojewódzkiej Rady* Narodowej, Biuro Woje­
wódzkiej Rady Narodowej przekazuje Dyrektorowi Wy­
działu Organizacyjnego.
D yrektor W ydziału Organizacyjnego w ciągu. 14 dni od 
dnia o trzym ania uchwały opracowuje decyzję orgaryza- 
cyjną, w  której określa:
1) koordynatora nadzorującego całokształt prac wdroże- 

niowo-realizacyjnych i kontrolnych uchwały,
2) w  zależności od zadań wynikających z uchwały — wio­

dącą jednostkę organizacyjną w w ykonan ia uchwały 
oraz jednostki współwykonujące i współdziałające,

3) obowiązek i term in opracowania harm onogram u reali­
zacyjnego uchwały bądź — w zależności od charakteru 
i treści uchwały — zwolniienie od tego obowiązku.

Harm onogram  realizacyjny uchwały powinien w m c *t- 
gólności określać:
1) zadania do wykonania,
2) środki i metody działania,
3) jednostki powołane do działania i współdziałania,
4) kontrole przebiegu wykonania uchwały, -
5) term iny w ykonania zadań,

6) odpowiedzialnych za wykonanie zadań,
7) terminy okresowego informowania Wojewody o prze­

biegu realizacji zadań.
13. Harmon ogram realizacyjny uchwały przekazuje się 

wszystkim jednostkom, które otrzymały uchwałę oraz 
jednostkom pod adresem których zostały zamieszczone 
zadania i obowiązki w samym harmonogramie — w prze­
ciągu 14-tu dni od dnia aprobaty przez Wojewodę. 
Zadania wynikające z harmonogramu realizacyjnego 
winny być uwzględnione w planach pracy . tych jed­
nostek.
Harm onogram  realizacyjny przekazuje się ponadto wła­
ściwej komisji Wojewódzkiej Rady Narodowej, a także 
Wydziałom: Organizacyjnemu i Kontroli.

f  VII. Zasady postępowania 
przy opracowywaniu projektów aktów prawnych Wojewody, 

projektów uchwał Wojewódzkiej Rady Narodowej 
. i sposobu ich realizacji

. I. 

. 2.

3.

Aktami prawnymi Wojewódzkiej Rady Narodowej i Wo­
jewody są:
1) przepisy prawa miejscowego,
2) akty  normatywne kierownictwa wewnętrznego. 
Przepisy"prawa miejscowego są stanowione przez:
1) Wojewódzką Radę Narodową w formie uchwal,
2) Wojewodę w formie zarządzeń.
Podstaw ą w ydania przepisów praw a miejscowego są:

.— upowżanienia udzielone w ustawach szczegółwych, 
— art. 69 ustawy z dnia 20 lipca 1983 r. o systemie rad 

narodowych i samorządu terytorialnego w przypadku 
stanowienia przepisów porządkowych.

Przepisy prawa miejscowego zawierają normy prawne 
powszechnie obowiązujące na terenie województwa lub 
jego części.
Szczegółowy tryb i zasady postępowania w sprawach 
opracowywania, opiniowania i konsultowania projektów 
aktów prawnych ustanawiających przepisy prawa miej­
scowego określa Wojewódzka Rada Narodowa.
Akiami prawnymi Wojewódzkiej Rady Narodowej i Wo­
jewody nie zawierającymi przepisów prawa miejscowego 
są akty kierownictwa wewnętrznego, które normują za­
chowanie się adresatów podporządkowanych Wojewódz­
kiej Radzie Narodowej lub Wojewodzie, a zawierające 
wytyCzne, instrukcje, zalecenia a nadto powołują zespoły 
i komisje lub zawierają jednostkowe rozstrzygnięcia w 

"sprawach planowania, budżetu i innych spraw gospodar­
czych.
Projektom aktów prawnych kierownictwa wewnętrznego 
wydawanych przez Wojewódzką Iladę Narodową nadaje 
się formę uchwał, natomiast wydawanych przez Wojewo­
dę: zarządzeń, decyzji lub pism okólnych.
Przy opracowywaniu aktów prawnych Wojewódzkiej Ra­
dy Narodowej i Wojewody nie zawierających przepisów 
prawa miejscowego obowiązują następujące zasady:
1) projekty aktów prawnych opracowują właściwe ze 

względu na ich zakres działania wydziały Urzędu Wo­
jewódzkiego,

2) projekt aktu prawnego winien być uzgodniony:
— z Wojewódzką Komisją Planowania jeżeli dotyczy 

zadań planu społeczno-gospodarczego lub ma spo­
wodować skutki gospodarcze,

— z Wydziałem Finansowym jeżeli dotyczy zadań 
budżetowych lub ma spowodować skutki finansowe,

— z Wydziałem O rgan izacyjnym  jeże li d o ty czy  zm ian  
o rgan izacyjn ych , a zw łaszcza  tw orzen ia  jednostek
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o rgan izacyjnych , za tw ierd zen ia  lub zm ian y  sta tu ­
tów  i regu lam inów ,

— z dyrek toram i •,w y d zia łó w  U rzędu W ojew ódzk iego  
oraz z dyrektoram i jed n ostek  organ izacyjn ych  k tó ­
rym  m a b yć  pow ierzon a rea lizacja  zadań w y n ik a ją ­
cych z aktu  praw nego,

3) projekty  uch w al W RN należy  op racow yw ać przy udzia­
le  B iura W RN.

5. U kład form aln y  a k tó w  p raw n ych  w in ien  odp ow iadać n a ­
stęp u jącym  zasadom :
1) rea lizacja  przep isów  projektu  p ow in n a  być  jasn a  i 

zw ięz ła , a dla oznaczen ia  jed n ak ow ych  pojęć  n a leży  w  
projektach  używ ać te rm in ó w  i o k reśleń  praw n ych  
przyjętych  w  obow iązującym  u sta w o d a w stw ie ,

2) każdy projekt aktu  praw n ego  w in ie n  zaw ierać:
• a) ty tu ł,
b) pod staw ę praw ną,
c) treść.
N adto do projektu  n a leży  dołączyć uzasad n ien ie,

3) ty tu ł projektu  w in ie n  sk ład ać s ię  z n a stęp u jących
części:
a) oznaczenia  rodzaju  i num eru ak tu  praw n ego  (u ch w a - -  

la, decyzja , zarządzen ie , p ism o okólne), -L
b) oznaczenia  organu w yd a ją ceg o  akt praw n y,
c) daty  w y d a n ia  aktu  praw nego,
d) zw ięz łeg o  o k reślen ia  przedm iotu  aktu  praw nego,

4) w  treści aktu  p raw n ego  należy .
a) ok reślić  zakres sp ra w  A orm ow anych aktem , a w  ra - • 

z ie  potrzeby — zakres £p ra w  w y łączon ych  spod jego  
dzia łan ia , treść  n a leży  ujiłć W k ilk a  lub  k ilk a n a śc ie  
paragrafów , u stęp ó w  lub pu n k tów ,

b) w skazać jed n o stk ę  (osobę) zobow iązaną  do w y k o n a ­
nia zadań  ok reślon ych  w  akcie  praw n ym  oraz jed ­
n o stk ę  (osobę) zobow iązaną do złożen ia  spraw ozd a­
nia z jego  w yk on an ia ,

c) w skazać  ja k i a k t p raw n y podlega zm ian ie  lub u ch y - ' 
len iu ,

d) ok reślić  datę  w e jśc ia  w  życie  aktu  praw n ego ,
5) uzasad n ien ie  aktu  p raw n ego  p ow in no jasn o , w yczer­

pująco ’ z w ię ź le  p i-zęd staw iać stan  fak ty czn y  spraw y, 
który  m a być  un orm ow any, nadto tłum aczyć  cel i po­
trzebę w y d a n ia  dan ego  ak tu , a w  razie  potrzeby W ska­
zać sk utk i fin a n so w e .

6. P rojekt ak tu  p raw n ego  po dokonan iu  uzgodn ień  o któ­
rych m ow a w  ust. 4 w in ien  b yć  przed łożony do zaopin io­
w ania pod w zg lęd em  praw n ym  w  W ydzia le  P raw nym , 
a następnie p rzed staw ion y  do a k cep ta c ji'W icew o jew o d y  
w którego nadzorze zn ajdu je s ię  w y d zia ł przygotow u jący  

i projekt.
Projekty  ak tów  p raw n ych  W ojew ódzkiej R ady N arodo­
wej pow in n y  być opracow ane i p rzed staw ion e do a k cep ­
tacji W ojew ody i W icew o jew o d ó w  łą cz n ie  z . m ateria łam i 
na sesję , w  term inach  p rzew id zian ych  dla p rzed staw ien ia  
tych m ateria łów .

W przypadku kiedy z aktu prawnego w ynika obowiązek 
uregulowania przedm iotowej kw estii przez radę narodo­
wą stopnia podstawowego lub pręez Prezydenta Miasta 
Nowego Sącza, N aczelników  Miast, Miast i Gmin oraz - 
Gmin, projektodawca aktu prawnego zobowiązany jest 
Przedłożyć rów nocześnie w  W ydziale Prawnym  do zaopi- i 
niowania ram owy wzór tegoż aktu dla rad narodowych 
lub terenow ego organu adm inistracji państwow ej stop­
nia podstawowego.

kkty prawne W ojewody rejestrow ane są w  W ydziale 
?raw nym j

A k ty  praw ne W RN rejestrow an e są w  B iurze W RN.
9. Odpis każdego aktu p raw n ego  dyrektor w łaśc iw ego  w y ­

działu  przekazuje  z ch w ilą  jego  zarejestrow an ia  W ydzia­
łow i K ontroli, który  k o n tro lu je  rea lizację  tych aktów  
przez w y d zia ły  U rzędu W ojew ódzkiego.

10. D yrek torzy  w yd zia łó w  zobow iązan i są  nadto:
1) do przek azyw an ia  odpisu  w yd an ego  aktu praw nego  

w yd zia łom , jednostkom  organ izacyjnym , na które n a ­
łożono o b o w ią zek .rea liza cji zadań, natom iast orygin ału  
W ydzia łow i P raw nem u , który  prow adzi zbiór ak tów  
praw n ych  i dokonuje jego  og łoszen ia  w  W ojew ódzkim  
D zienniku  U rzędow ym , o ile  o tak im  og łoszen iu  posta­
n o w ił organ w y d a ją cy  akt praw ny,

2) do kon tro li rea lizacji aktu  praw n ego  przez teren o w e  
organy adm in istracji pań stw ow ej stopnia  p o d sta w o w e­
go oraz sk ład an ia  W ojew odzie, za p ośredn ictw em  W y­
dzia łu  K ontroli, spraw ozdań i in form acji w  określo­
nych  term inach.

V III. P o d sta w o w e zasady p lan ow an ia  pracy  
w  U rzędzie  W ojew ódzkim

1. P la n o w a n ie  pracy słu ży  organ izacyjnem u zabezp ieczen iu  
rea lizacji ce lów  w yznaczon ych  terenow em u organow i ad­
m in istra cji p ań stw ow ej.

2. P od staw ą  p lan ow an ia  pracy są:
—  roczny p lan  społeczn o-gospod arczego  rozw oju ,
—  u ch w a ły  W ojew ódzkiej R ad y N arodow ej i je j organów ,
—  u ch w a ły  organ izacji po lityczn ych  i sp ołecznych ,
-— ak ty  norm atyw n e o k reśla jące  zadania  teren ow ym  or­

ganom  adm in istracji p ań stw ow ej,
—  w y ty czn e  n aczelnych  i cen tra ln y ch  organów  a d m in i­

s t r a c j i  p ań stw ow ej ok reśla jące  k ieru n k i dzia łan ia ,
—  zam ierzen ia  w ła sn e ,
—  zadania  dod atkow e z lecon e  do w yk onan ia .

3. D zia ła ln ość  U rzędu W ojew ódzkiego oparta  jest n a  okreso­
w y ch  p lan ach  pracy:
1) rocznych programach działania w ydziałów  Urzędu Wo­

jewódzkiego, ,
2) k w arta ln ych  p lan ach  p racy  w yd zia łów .

4. W ydzia ły  przekazują  do W ydziału  O rganizacyjnego, ak­
cep tow an e przez w ła śc iw y ch  W icew ojew odów :
1) roczne program y dzia łan ia  —  do dn ia  15 grudnia k a ż ­

deg o  roku, •
2) k w a rta ln e  p la n y  pracy —  do' 15 -teg o  m iesiąca  poprze­

dzającego  kw artał.
5. W ydział O rgan izacyjny, w  oparciu  o m a te r ia ły ’o których  

m ow a w  pkt. 4, op racow uje projek t rocznego program u  
dzia łan ia  U rzędu W ojew ódzkiego  i p rzed staw ia  K o leg iu m  
W ojew ody do za tw ierdzen ia .

6. W yd zia ły  opracow ują  k w a rta ln e  inform acje  z  rea lizacji 
p la n ó w  p racy  .i  po z a a k c ep to w a n iu ;ich  przez W icew oje­
w o d ę  p r z ek a zu ją 'je  W ydzia łow i O rgan izacyjnem u w  ter ­
m in ie  15 dn i po u p ły w ie  kw arta łu . W in form acjach  tych  
u w zg lęd n ia  s ię  sto p ień  rea lizacji rocznego program u dzia­
ła n ia  w yd zia łu .

7. W ydziął , O rgan izacyjn y  sporządza zbiorczą in form ację  
z rea lizącji rpcznego program u d z ia łan ia  i p rzed staw ia  ją

- K oleg iu m  W ojew ody.
8. Szczegó łow e zasady p lan ow an ia  pracy określa  zarządzenie, 

nr 2 /83  W ojew ody N ow osądeck iego  z dn ia 5 styczn ia  1983 r. 
w  sp ra w ie  zasad opracow yw an ia  p lan ów  pracy , ew id en cji  
ak tó w  norm atyw n ych  oraz kontroli rea lizacji u sta lon ych  
zadań w  U rzędzie  W ojew ódzkim  w  N o w y m  Sączu, jed ­
nostkach  podporządkow anych , oraz w  urzędach teren o ­
w y c h  organów  adm in istracji p ań stw ow ej stopnia  pod sta­
w o w eg o  n a  teren ie  w ojew ó d ztw a  now osądeckiego.
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l \ t O rganizacja d z ia ła ln ości kon tro lnej

1. Działalność kon tro lna  prow adzona jest na podstawie. ^
1) rocznego p rogram u kontroli kom pleksow ych  sporządzo- 

nego przez Wydział Kontro li i zatw ierdzonego przez 
Kolegium Wojewody,

2) k w a r t a l n y c h  p la n ó w 'k o n t r o l i  p rob lem ow ych opraco- 
w y w anych  przez poszczególne, wydziały. ■ ; .

2. K oordynację  kontroli sp raw uje  W ydział Kontroli i w
związku z tym: 0
1) wydziały  przedkładają  Wydziałowi K ontro li k w a r ta ln e

p lany kontroli problemowych,
2) n iezależnie od rodzaju kontro li — w  te rm in ie  14-tu dni 

od jej zakończenia — wydziały  p rzed k ład a ją  1 egzem ­
p larz  protokółu pokontrolnego w raz  z zaleceniami lub 
usta leniam i Wydziałowi Kontroli,

3) Wydział K ontroli opracow uje  zbiorcze w ystąp ien ia
z kontro li kom pleksow ych i p rzeds taw ia  je do podpisu  ̂
Wojewodzie,

4) w  te rm in ie  do 21 dni po zakończeniu kon tro li  k o m ­
pleksowej w urzędzie terenowego organu  adm inis trac j i  
państw ow ej stopnia podstawowego, D yrek to r  W ydziału 
Kontroli organ izu je  n a radę  pokontro lną , w  które j  ucze­
stniczą W ojewoda lub jeden  z w icew ojew odów  oraz 
dy rek to rzy  wydziałów (jednostek rów norzędnych) u s ta ­
leni przez dy rek to ra  W ydziału Kontroli.

3. D yrek torzy  w ydziałów  w yznaczają  p raco w n ikó w  odpowie­
dzialnych za działalność kontro lną , zobow iązanych do s ta-

■ łej w spółpracy z W ydzia łem Kontroli.  4.
4. Szczegółową organizację  kontro li w ew nę trzne j  i zew nętrz ­

nej oraz zasady współdziałania  z o rganam i kontro li spe­
c jalis tycznej, reso rtow ej i społecznej okreś la  zarządzenie 
n r  38/83 W ojewody Nowosądeckiego z dnia  12 w rześnia
1933 r. w  sp raw ie  us ta len ia  szczegółowych zasad działał-  5- 
ności kon tro lne j w  Urzędzie W ojewódzkim, jednos tkach  
podporządkow anych  i nadzorowanych.

'  A  *
X . Zasady podpisywania pism i dęgyzji

1. W ojewoda i W icewojewodowie podpisu ją  p ism a oraz de­
cyzje stosownie do ustalonego podziału zagadnień , z uw z-

■ ględnien iem  sp raw  zastrzeżonych do osobistej aproba ty  
Wojewody.

2. D yrek to rzy  w ydziałów podpisu ją  decyzje adm in is tracy jne  
oraz inne  doku m en ty  i rozstrzygnięcia  pode jm ow ane  sto-: 
sow nie do właściwości rzeczowej jako  organy  adm ini-  8 
s trac ji  państw ow ej s to pn ia  wojewódzkiego o właściwości 
szczególnej.

3. D o ku m en ty  p rzeds taw ione  do podpisu W ojewody lub 
w icew ojew odów  pow inny  być uprzednio  para fow an e  przez 
d y rek to ra  w ydzia łu  i zaw ierać  stw ierdzen ie  o uzgodnieniu
z w łaściwym i wydziałami. P onad to  d o ku m en ty  przeds ta -  ^
w ian e  do podpisu W ojewody pow inny  uzyskać uprzednio

■ ‘ ap rob a tę  w icewojewody spraw ującego  nadzór nad w y-
działem.

4. W  dokum en tach  przeds taw ionych  do podpisu  Wojewody,
a  w  szczególności w  p ro jek tach  ak tów  norm atyw nych ,  U-

I sp raw ozdaniach , analizach i innych  m ate r ia łach  o zasad­
n iczym znaczeniu, pow inna być zamieszczona adno tac ja  12.

t  w y m ien ia jąca :
1) nazw isko i stanowisko p racow nika ,  k tó ry  m a te r ia ło p n i -  

cował,
2) nazw isko dy rek to ra  wydziału, k tó ry  m a te r ia ł  aprobo­

w a ł  orąz  w icewojewody, k tó ry  m a te r ia ł  akceptował.
5. Dyrektorzy w ydziałów  ok reś la ją  rodzaje  pism, do  k tórych 

podpisyw ania upow ażnieni są zastępcy dyrek torów  lub 
inni pracow nicy wydziału.

’racow nik przygotowujący projekt za ła tw ienia  sp raw y  w 
ormie pisemnej oraz pracow nik w stępnie  akceptujący ten 
,1-ojekt. zaopa tru ją  go datą, podpisem lub określonym, 
lćrótem, umieszczonym z lewej strony kopii pisma.

XI. Organizacja  oraz zakres  działania 
Kolegium Wojewody

Kolegium. Wojewody jest; o rganem  doradczym i opinio-, 
dawczyni.
W skład Kolegium wchodzą:
1) Wojewoda,
2) W icewojewodowie,
3) D yrek torzy  w .  działów:

— organizacyjnego,
— finansowego,
— Przew odniczący WKP,
— I S ekre ta rz  KZ PZPR, jako  członkowie stali. 

P rzedm io tem  posiedzeń Kolegium Wojewody są w  szcze­
gólności: p ro jek ty  program ów  i prognoz rozwoju poszcze­
gólnych dziedzin życia w ojew ództw a, p ro jek ty  planów 
społeczno-gospodarczych oraz okresowe oceny ich wyko­
nania ,  spraw y organizacy jne  i funkcjonow an ia-U rzędu .  
Wojewódzkiego, i toap stopnia  podstawowego, ocena dzia­
łalności w ydziałów  ( jednostek  podporządkow anych) oraz 
toap s topnia  podstawowego wT zakresie  za ła tw ian ia  skarg 
i-wniosków  obywateli ,  jak  również inne zadania, których 
p raw id łow a  realizacja w ym aga  niezbędnych uzgodnień 
i w ypracow an ia  wniosków. ; 
Na posiedzenie Kolegium W ojewody proszone są osoby, 
za in te resow ane  tem atem , a w  szczególności dyrektorzy 
w ydzia łów  UW, toap s topnia  podstawow ego oraz dyrekto­
rzy innych jednos tek  organizacyjnych.
Do udziału w  posiedzeniach Kolegium mogą być zapra­
szani p rzedstaw iciele  organizacji politycznych, społecz­
nych  i związków zawodowych.
Do udziału w  posiedzeniach Kolegium, na k tórych  oma­
w iane  są Sprawy dotyczące p ra w  i obowiązków pracow­
ników  UW lub zaspokojenia  ich potrzeb socjalno-byto­
w ych i k u l tu ra ln ych  zaprasza się p rzedstaw iciela  Rady 
Pracowniczej.
W zasadniczych p rzypadkach ,  w  zw iązku z rozpatrywaną 
tem aty k ą  mogą być o rgan izow ane w yjazdow e posiedze­
n ia  Kolegium.
M ateria ły  i wnioski na  posiedzenie Kolegium są przygo­
to w y w an e  przez w łaściwe ze względu na  tem a tyk ę  wy­

d z i a ł y  lub inne jednostk i organizacyjne, pod nadzorem 
zain teresow anego  Wicewojewody.
M ateria ły  te  w inny  precyzow ać wnioski, k tó re  wymaga­
ją  s tanow iska  Kolegium.
Kolegium w yraża  sw oje opinie w f.ormie us ta leń  za­
mieszczonych w protokołach posiedzeń,
K ie ru jąc  się- u s ta le n ia m i  Wojewoda b ą d ź  W icew ojew odo­
w ie  w y d a ją  n ie z b ę d n e  decyzje.
Posiedzenia  Kolegium o dbyw ają  się na podstawie kwar­
ta ln y ch  p lanów  pracy.
Obsługę Kolegium zapew nia  Wydział Organizacyjny — 
S ek re ta r ia t  Wojewody, k tó ry  w  szczególności:
1) prowadzi ew idencję  sk ładu  osobowego Kolegium,
2) o p racow uje  pro jek ty  k w arta ln y c h  p lanów  pracy,
3) zaw iadam ia  za in te resow anych  o te rm in ie  posiedzenia 

i przedmiocie obrad,
4) sporządza protokoły posiedzeń i usta leń , '
5) p rzekazu je  za in te resow anym  jednos tkom  organizacyj­

nym  do realizacji przyjęte  ustalenia ,
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, .i,

• •dfiębiorsitwo B u d o w n i n - \ t  Wodnego i Melioracji 
Mo w ' rr, y; >• mi,
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i. i . rdwuwy Ośiodelt Maszynowy w Limanowej,

i .lwowy (M iodek Maszynowy w Nowym Targu, 
i . ńziwnwy Ońv«dnl€ Maszy w .v y  w Krynicy,

i . .„ - tw ow y Oćrodelf M aizy tm w y w do i  licach,
" i , i|\vnwy (K redek Maszynowy w W ciu  dofl lek im ,

’ wn :. ih 'kl Ośrodek Postępu Rolnie-wgn w Nawoju- 
" 'ć j ,  ■

i . ■ .b lers tw o Turysityczf,- „fimeliiiea" w Ł lm ano- 

hiorslwó T u ry s i 'o zm i „Jaw orzyna"  w Krynlev, 
.j iurrtwo Tui ysl,.C;Ui0 „Poprad"  w Nowem

< A U ,  * ‘

v  ■, ■ igi-ie,- -,vo Turystyczne  „Podhale” w Nowym 
i u uu, . '

.11 Ue 1 'I i dęl.uu! : d i  U1 y :l . , / ńdr y"  W
1 piuićin,,

.i . u r o wy  Tm:u Lalek „w ' i■ v' w  Rabce,
*, kłady budżetow e  o n i /  inno Jedno i; I ... Jicalo  

V. • -i i. .,•! nudzie  Narodowej:  
i . wódżka D yrekc ja  Inw c :yi>ji w  N owym ' ‘„r u, 

i!) W ojewódzkie Biuro P lanow an ia  P rspa tm m n o gu  w No­
w e m  Sączu,

a i w  niewód/,ki Zarząd Inw estycji Rolniczych w  Nowym 
Sączu, . •

4i V. owwóiizki Kiiklud Usług W odnych dla Potrzeb Roi*
ii i o tw a  w  S t a r y m  Sączu ,

Wojewódzki Zakład  W eterynari i  w  N owym Sączu, 
to W ojewódzka S tac ja  K w a ran tan n y  i Ochrony Roślin 

w N owym Sączu,

7) W o ie w ó d z k io  B iu ro  G eodez j i  i Totemów R olnych  w  No 
w v m  Sączu ,

8) W o je w ó d z k a  K o lu m n a  T r a n s p o r t u  S a n i t a r n e g o  w  N o ­
w y m  Sączu,

!)) W o je w ó d z k a  S ta c ja  S a n i ta rn o -E p id e m io lo g ic z n a  w  N o ­
w y m  Sączu,

10) W o jew ó d zk i  S z p i ta l  Z e s p o jo n y  w  N o w y m  Sączu,
11) Z espó l  <■ żaki Z d ro w o tn e j  w  Goi l icach,
Ig) Zespól Q| ieki
13) Z espól  O p iek i  Z d ro w o tn e j  w  L im a n o w e j ,
14) Z espól  O p iek i  Z d ro w o tn e j  w  R abce ,
15) Z espó ł  O p iek i  Z d ro w o tn e j  w  N o w y m  T a rg u ,
Ui) Zespól  O p iek i  Z d ro w o tn e j  w  Z a k o p a n e m ,
17) W o je w ó d z k i  S zp i ta l  S p e c ja l is ty c z n y  C h o ró b  P lu c v .  / : ;  
v k o p a n ę m ,
18) S p e c ja l is ty c z n y  Z espól  R e h a b i l i t a c y j n o - O r t o p e d y c z n  

d la  Dzieci i M łodzieży  w ’ Z a k o p a n e m ,
19) S a n a to r iu m  P rz e c iw g ru ź l ic ze  „ P o c z to w c ó w "  w  Z a k o ­

p a n em ,
20) P a ń s tw o w y  D om  P o m o cy  S po łecznej  w  N o w y m  Sączu ,
21) P a ń s tw o w y  D o m  Po m o cy  Spo łecznej  w  N o w y m  S ą ­

czu — Z aw adz ie ,
2 0  R a ń i t w e w y  D a m  Po m o c y  Sp o łeczn e j  „ J a r "  w  Miw?.n 

nie,
§8) W o jew ó d zk i  O śro d ek  K u l t u r y  w  N o w y m  Sączu,
24) W o je w ó d z k a  B ib l io tek a  P u b l i c z n a  w  N o w y m  Sączu,
33) i i u r e  B a d a ń  i D o k u m e n ta c j i  Z a b y tk ó w  w  N o w y m  g a ­

r n i ,
H<-) B iu ru  W y s ta w  A r ty s ty c z n y c h  w  N o w y m  S a w u ,
37) M u z e u m  O krągeW e w  N o w y m  Sączu, 
28) M u z e u m  T a t r z a ń s k ie  im, T, C h a łu b iń sk ie g o  w  Z a k o ­

p a n em ,
89) M u z e u m  im, W. Ork 'ana  w  R abce ,
10) M u z e u m  im, W, L e n in a  w  P o ro n in ie ,
81) M u z e u m  O ra w s k i  P a r k  E tn o g ra f ic z n y  w  Z u b rzy c y  G ó r ­

nej,  > i
p o n a d p o d s t a w o w e  w sz y s tk ic h  ty p ó w  i in n e  p in -  

t ó w k i  o św ia ty  i-w ychow m -Ja  — zgodnie  u z a J ec zm u -rm  do 
r e g u la m in u ,

'  “ I Z A E U E S T  D Z IA Ł A N IA  V s  Y l Y f  ',A Ł O W

5. b a d a n i a  y  sjHifne d la  w s z y s tk ic h  w y d z ia łó w  

W ydzia ły ,  k .-M y w  imM-eil* u s ta lo n y m  p rzez  W e jew t
w  H-jmUsmiii e ©ifiatii e y jn y m  u r /ą t lu ,  póde jm ni- i  i}.- , . , 
i p v o w a t N  s p r a w y  zw iąz an e  z r e a l iz a c ją  t - rd ań  i k .n m  ■ .

'
s iw o  we,i •: lyiłirciWiMei ogólnej  u raz  re a l iz u ją  r : t\!,i i : ,v 
p e iu n c je  ił,im t e . tm o w e  o rg a n y  adniK ih;r .w .i i  p v . ■
U WliłgeiWU/ti szee-egółin-yi, zv/lusW.T dei iM: g.x- 

l) opracowania propoiyejl  do projektów w ie lo le tn ich  i rę­
cznych p l a n ó w . speieesnoigespadm -ivyeh w.-jnwód 
i budżetu w o jew ód ztw a ,  prognoz i program ów r> 
odpow iednich  dziedzin gospodarki w o je  ,ó,i -! ■■
dahłlńńla w  sporządzaniu planów v ,;c : , i ,  ,.
sb v en n eg o ,

8) in ie jo w a n la  i p o d e jm o w a n ia  pr?edfllęw?-lęó opgani?,e..;yj„ 
ii,' ch w  et? i u Kiipewuienia wlo-ń : i, ■ , , 
zacji  z a d a ń  o k re ś la n y c h  w  p la n a c h  spoU 
eayeh  w o je w ó d z tw a  i b u d ż ec ie  w S jo w ó d z tw a ,  

8) o r g a n k ó w .m i a  w y k o n a n ia  z a d a ń  e k r e ś lo n y e h  w  ai ’ 

p r a w n y c h  n a c z e ln y c h  o rg a n ó w  w ła d z y  i odroln is t!  ar_u 
jmńi-twou- uehv nl ieh Wojewódzkiej ,  r  : 
i ,i r , ..dsmiiiiieh W o jew u d v .  1 

(i), p rz y g o to w a n ia  n io /b ę d n y c h  f iudorit t lów 1 w ykm --  ><-
i '■ i., . ,'i i!   Ił ■ .
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n iem  z jednos tkam i gospodarczymi różnych b ranż  i sek­
torów,

5) przygotow yw ania  p ro jek .ów  ak tów  praw nych  Wojewody 
oraz p ro jek tów  uchw ał i innych  m ater ia łów  wnoszonych 
pod obrady  Wojewódzkiej R ady Narodowej, jej p rezy­
d ium  i komisji,

6) p row adzenie  postępow ania  adm in is tracy jnego  i podej­
m ow anie  decyzji w  spraw ach  indyw idua lnych  ż zakresu 
adm inis trac j i  państwow ej,  p row adzenie  sp raw  zw iąza-,  
nych  z zaskarżeniem ostatecznych decyzji do Naczelnego 
Sądu A dm inistracyjnego ora? stosow ania przepisów o po­
stępowaniu  egzekucyjnym w  adminis trac j i ,

7) rozpa tryw anie  in terpelacji i w niosków  posłów dó Sejm u 
PR L  i radnych  Wojewódzkiej R ady  -Narodowej, w nios­
k ó w  prezydium i komisji WRN, w niosków  i postu la tów  
ludności oraz przygotow yw ania  propozycji ich za ła tw ie­
nia. •

8) prowadzenie, w  zakresie us ta lonym  przez Wojewodę, _ 
kontroli jednostek  państwow ych, podporządkow anych  
Wojewódzkiej Radzie Narodowej,  nie będących przeds ię ­
b io rs tw am i państwow ymi,

9) funkcji nadzorczych nad terenow ym i organam i adm in i­
s trac ji  państwow ej s topnia  podstawowego,

10) inic jowania oraz współdziałania  z w ydziałem k a d r  i szko­
lenia w  zakresie  o rgan izow ania  szkolenia p racow ników  
urzędu  wojewódzkiego oraz urzędów  terenow ych  o rg a ­
nów  adm in is trac j i  państw ow ej s topnia  podstawowego,

11) p rzeprow adzania  na zlecenie Wojewody, kontro li  dz ia­
łalności mery torycznej i gospodarki finansow ej s tow a­
rzyszeń,

12) współdziałania  między sobą - oraz z jednos tkam i p a ń ­
stwow ymi, spółdzielczymi, o rgan izac jam i społecznymi 
i organam i sam orządu  mieszkańców  w  realizacji zadań  
wydziałów,

13) współdziałanie  z wyższymi uczelniami, in s ty tu tam i n a u ­
kow o-badaw czym i oraz innym i p laców kam i naukow ym i 
w  zakresie  s tosowania osiągnięć naukji i techniki,

14) p rzygotowyw ania , dla  potr?eb W ojewody oraz w  celu 
p rzeds taw ien ia ,  naczelnym organom  p ańs tw ow ym  i W o­
jewódzkie j Radzie Narodowej p ro jek tó w  sprawozdań, 
ocen, analiz i bieżących inform acji  o realizacji powie­
rzonych im zadań,

15) u sp raw n ian ia  organizacji , metod i fo rm  p racy  wydziału 
oraz podejm ow ania  działań  na  rzecz usp raw n ian ia  pracy 
u rzędów  terenowych organów  adm in is trac j i  państwowej 
s topnia  podstawowego, '

16) obronności k r a ju  w  tym obrony cywilnej oraz ochrony 
przeciwpożarowej w  zakresie us ta lonym  odrębnym i p rze ­
pisami,

.17) organ izowania  i podejm ow ania  n iezbędnych  przedsię­
wzięć w  celu ochrony ta jem n icy  państw ow ej i śłużbo- 
wej,  ,

18) sp ra w  zwią?anych z w y k on yw an iem  przez Wojewodę za­
d ań  i kom petencji  terenowego organu  adm inis trac j i  p ań ­
s tw ow ej o właściwości ogólnej,

19) p row adzen ia  sp raw  w zakresie swego działania  związa- 
♦ nych  z w yko ny w an iem  przez W ojewodę funkcj i  organu
założycielskiego w s tosunku do przedsięb iorstw  pań s tw o­
w y c h ,  w yn ik a jący ch  z us taw y  o p rzeds ięb iors tw ach  oraz 
innych, u s taw  i w ydanych na  ich .p od s taw ie  akt.tsy w y­
konaw czych, w  tym  również w  s tosunku  do przedsię­
b io r s tw  użyteczności publicznej.

W ydział Budownictwa

— Nowosądecki K om bina t Budow lany  w Nowym Sączu,

— Przedsięb iorstw o B udow nic tw a Ogólnego „Podha le” 
w Zakopanem,

— Przedsięb iorstw o Robót Inżyniery jnych  w  N owym Są­
czu,
Przedsiębiorstw o B udownictw a Turystycznego w No­
w ym  Sączu,

■— Sądeckie Zakłady Eksp loatac ji  K ruszyw a w N owym 
Sączu,

— Przedsięb iorstw o T ran sp o r tu  i Sprzętu  B udownictw a 
K om unalnego  w N owym  Sączu,

— Przedsięb iorstw o BudownYUva Rolniczego w L im a­
nowej,

— Wojewódzkie Biuro P ro jek tów  w Nowym Sączu,

Wyd ział Gospodarki Kom unalnej i M ieszkaniowej
— W ojewódzkie P rzeds ięb iors tw o K o m unikacy jne  w No- 

\yym Sączu,
— R ejonow e Przedsięb iorstw o G ospodarki K om unalnej 

w  Nowym Targu ,
— Rejonow e Przedsięb iorstw o Wodociągów i K analizacji 

w N owym Sączu,
— R ejonow e Przedsięb iorstw o Wodociągów i K analizacji 

w  N ow ym  Targu,
— Przedsięb iorstw o Usług Pozaprodukcy jnych  Gospo­

dark i K om unalne j w  N owym Targu,

W ydział K ultury i Sztuki
— P ańs tw ow y  T ea tr  L alek  „Rabcio” w Rabce,

W ydział Kultury Fizycznej, S portu  i Turystyki
— Przedsięb iorstw o T urystyczne „Snieżnica” w L im a n o ­

wej,
— Przedsięb iorstw o Turystyczne  „ Jaw o rz y n a” w K ry ­

nicy,
— P rzeds ięb iors tw o Turystyczne „ P o p rad ” w N owym  S ą­

czu,
— Przedsięb iorstw o T urystyczne  ;,P o dh a le”- w  N ow ym  

Targu,
— T a trzań sk ie  P rzeds ięb iors tw o T urys tyczne  „ T a try ” w 

Zakopanem ,

W ydział Rolnictwa, Gospodarki Żywnościow ej 
i Leśnictwa
— Przedsięb iorstw o Budow nictw a Wodnego i Melioracji 

w  N ow ym  Sączu,
—  P ań s tw o w y  Ośrodek M aszynowy w  Podegrodziu,
-— P ań s tw o w y  Ośrodek M aszynowy w  L im anow ej,
— P ańs tw o w y  Ośrodek Maszynowy w N ow ym  Targu,
— P ańs tw ow y  Ośrodek Maszynowy w Krynicy,
— P ań s tw o w y  Ośrodek M aszynowy w  Gorlicach,
— P ańs tw o w y  Ośrodek M aszynowy w Uściu Gorlickim,
— Nowosądecki Ośrodek P ostępu  Rolniczego w N aw ojo­

wej,
20) prow adzenia  sp raw  w zakres ie  swego działania  •’w iąza­

nych z - w yko ny w an iem  przez W ojewodę nadzoru  nad 
jed no s tkam i i zak ładam i budże tow ym i Oraz innym i je d ­
nostkam i podległymi Wojewódzkiej Radzie Narodowej: 
W ydział Budownictw a
— W ojew ódzka D yrekc ja  Inw estycji w  N owym Sączu,
— Wojewódzkie Biuro P lano w an ia  P rzes trzennego  w i ł o ­

w y m  Sączu,

W ydział Kultury i Sztuki
— Wojewódzki O środek  K u ltu ry  w  Nowym  Sączu,
— W ojew ódzka Biblioteka Publiczna  w N owym  Sączu,
— Biuro Badań i D okum entac ji  Z abytków  w  Nowym  Są­

czu,
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— Biuro Wystaw Artystycznych w Nowym Sączu,
— Muzeum Okręgowe w  Nowym Sączu,
— Muzeum Tatrzańskie im. T. Chałubińskiego w  Zako­

panem, '
— Muzeum im. W. Orkana w Rabce,
— Muzeum im. W. Lenina w Poroninie,
— Muzeum Orawski Park Etnograficzny w Zubrzycy 

Górnej,

Wydział Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej
i Leśnictwa
— Wojewódzki Zarząd Inwestycji Rolniczych w Nowym 

■ Sączu,
— Wojewódzki Zakład Usług Wodnych dla Potrzeb Rol­

nictwa w  (Starym Sączu,
— Wojewódzki Zakład Weterynarii w Nowym Sączu,
— Wojewódzka Stacja Kw arantanny i Ochrony Roślin 

w Nowym Sączu,
— Wojewódzkie Biuro Geodezji i Terenów Rolnych w 

Nowym Sączu,

Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej
— "Wojewódzka Kolumna Transportu Sanitarnego w No­

wym Sączu,
— Wojewódzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna 

w Nowym Sączu,
— "Wojewódzki Szpital Zespolony w Nowym Sączu,
— Zespół Opieki Zdrowotnej w Gorlicach,

. — Zespół Opieki Zdrowotnej w Krynicy,
— Zespół Opieki Zdrowotnej w  Rabpe, .
—■" Zespół Opieki Zdrowotnej w  Nowym Targu,
— Zespół Opieki Zdrowotnej w Limanowej,
—■ Zespół Opieki Zdrowotnej w Zakopanem,
— Wojewódzki Szpital Specjalistyczny Chorób Płuc w 

Zakopanem,
— Specjalistyczny Zespół Rehabilitacyjno-Ortopedyczny 

dla Dzieci i Młodzieży w Zakopanem,
— Sanatorium Przeciwgruźlicze „Pocztowców” w Zako­

panem,
— Państwowy Dorn Pomocy Społecznej w  Nowym Są­

czu,
—. Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Nowym Są­

czu - Zawadzie,
— Państw ow y Dom Pomocy Społecznej „ Ja r” w  Muszy­

nie,
21) gromadzenia i analizowania podstawowych inform acji 

zawartych w planach terenowych jednostek gospodarki
uspołecznionej,

22) prowadzenia spraw z zakresu bezpieczeństwa i higieny 
pracy w stosunku do jednostek podległych i nadzorowa­
nych przez Wojewodę,

23) dokonywania ocen w drażania reform y gospodarczej, 
współdziałania w tym  zakresie z nadzorowanymi przed­
siębiorstwami, organam i adm inistracji państwowej, ban­
kami i inwestorami,

24) opracowywania projektów  i zawierania umów z jednost­
kam i gospodarki uspołecznionej lub proponowania w y­
znaczenia państwowej jednostki organizacyjnej do za­
w arcia takiej umowy, na realizację określonych zadań 
gospodarczych, w ynikających z planów wojewódzkich,

25) stosowania instrum entów  ekonomicznych i prawnych 
określonych w  przepisach praw nych i oceniania ich sku­
teczności dla realizacji planów  wojewódzkich,

26) współdziałania z organizacjam i związkowymi o zasięgu 
ponad zakładowym  w spraw ach objętych zakresem  dzia­
łania wydziału,

27) działań związanych z. ochroną przed powodzią oraz w y­
konywaniem  przez Wojewodę funkcji przewodniczącego 
wojewódzkiego kom itetu przeciwpowodziowego,

28) ustalania wytycznych, programowania, planowania i nad­
zorowania realizacji inwestycji i remontów,

29) opiniowania założeń techniczno-ekonomicznych oraz ich 
zatw ierdzania w odniesieniu do inwestycji wojewódz­
kich, a także nadzoru nad ich realizacją,

30) spraw  związanych z przydziałem i opróżnianiem miesz­
kań funkcyjnych pozostających w dyspozycji nadzoro­
w anych zakładów pracy,

31) opracowywania z zakresu działania wydziału progra­
mów czynów społecznych i nadzorowania ich realizacji,

32) rozpatryw ania skarg kierowanych do Wojewody i w y­
działów, badania zasadności skarg, analizowania źródła 
d przyczyn ich powstawania, podejmowania operatyw nych 
działań zapewniających należyte i term inowe załatw ia­
nie skarg, przyjm owania interesantów  i udzielania im 
w yjaśnień oraz opracowywania niezbędnych inform acji
0 załatw ianiu skarg i wniosków,

33) udzielania we współdziałaniu z rzecznikiem prasowym 
inform acji środkom masowego przekazu o działalności
1 zamierzeniach w  zakresie realizacji zadań oraz reago-

•' w ania na kry tykę prasową i w ykorzystywania jej dla
doskonalenia pracy wydziałów,

34) współdziałanie z kuratorium  oświaty i wychowania przy 
ustalaniu kierunków  kształcenia zawodowego i rozmiesz­
czania szkół, zadań rekrutacyjnych, a także w zapęwnia-

1 niu w arunków  pracy odpowiednich branżowo szkół,
35) spraw  osobowych dyrektorów  i zastępców jednostek 

podporządkowanych Wojewódzkiej Radzie Narodowej 
oraz dyrektorów  przedsiębiorstw  dla których Wojewoda 
jest organem założycielskim, w tym  powoływania dyrek­
torów na zasadach konkursowych.

2. Zakresy działania poszczególnych 
wydziałów

1. Do Biura Wojewódzkiej Ra*dy Narodowej należą sprawy 
zwią-ane z realizacją przepisów ustawy z dnia 20 lipca 
1983 r. o Systemie rad narodowych i "samorządu tery­
torialnego we właściwych dla b iura dziedzinach, a w  
szczególności:
1) w ykonywania zadań związanych z wyborami do Sej­

mu PRL i rad narodowych oraz organów samorządu 
mieszkańców i innych organów stosownie do obo­
wiązujących przepisów, • ^

2) obsługi kancelaryjno-biurow ej oraz w  zakresie zleco­
nym  merytorycznej — Wojewódzkiej Rady Narodo­
wej i jej organów, a w  tym  organizacyjnego przygo­
tow ania posiedzeń organów kolegialnych; opracowy-

■ w ania m ateriałów  z obrad, uchwał, postanowień,
wniosków i opinii oraz przekazyw ania ich odpowied­
nim organom i czuwania nad ich realizacją, przez 
właściwe organy i jednostki organizacyjne; zapew­
nienia prawidłowego przygotowania m ateriałów  na 
sesje rady, posiedzenia prezydium i komisji, zbiera­
nia m ateriałów  będących przedmiotem obrad i przed­
staw iania ich prezydium  i właściwym komisjom; 
prowadzenia rejestru : uchwał i postanowień Woje­
wódzkiej Rady Narodowej, postanowień prezydium , 
wniosków i opinii kom isji oraz in terpelacji i w nios­
ków radnych; czuwanie nad term inowym  załatw ia­
niem wniosków kom isji oraz in terpelacji i wniosków 
radnych przez organy państwowe, instytucji i jed­
nostki gospodarcze,
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’ 3) sp raw ow an ia  obsługi W ojew ódzkiego Zespołu Posel­
skiego oraz W ojew ódzkiej K om isji Czynów  Społecz­
nych i konku rsu  „M istrz G ospodarności”,

4) op racow yw ania p ro jek tów  p lanów  p racy  W ojew ódz­
k ie j R ady  N arodow ej i je j o rganów , a w  tym  p ro ­
gram u dzia łan ia  rady  na okres k ad en c ji oraz rocz­
nego p lan u  p racy  i in form ow ania za in teresow anych  
o zadan iach  w yn ikających  z. uchw alonych  p ro g ra ­
mów  i p lanów , ■ .

5) udziału  ’v opracow yw aniu  uchw ał WRN oraz  o p ra ­
cow yw aniu  i p rzedstaw ian iu  p ro jek tó w  postanow ień  
prezyd ium  rady, w niosków  i op in ii kom isji w  m ery­
to rycznych i o rgan izacy jnych  sp raw ach ,

•6) w spółdziałan ia  z p rzew odniczącym i w łaściw ych k o ­
m isji WRN w  szczególności w  zak res ie  zapew nien ia  
udziału  kom isji w  przygo tow yw aniu  p ro jek tów  w aż­
niejszych  uchw ał, p ro jek tów  ak tó w  zaw iera jących  
przep isy  p raw a m iejscow ego oraz pow oływ aniu  i od ­
w o ływ an iu  k ierow ników  w ydziałów  (jednostek  ró w ­
norzędnych); koo rdynacji p lanów  k o n tro li kom isji 
oraz w spółuczestn iczen ia  w  czynnościach k o n tro l­
nych prow adzonych  przez o rgany  k o n tro li pań stw o ­
w ej i społecznej,

7) op racow yw ania  ,w  zak res ie  zleconym  prz'ez P rezy ­
d ium  W RN in fo rm acji, ocen i 'w n io sk ó w  d la  po trzeb  
prezydium,* a w  szczególności dotyczących w ykorzy­
styw an ia  opinii i w niosków  kom isji przez organy , do 
k tó ry ch  by ły  one k ierow ane; praw id łow ości i te rm i­
now ości rea lizac ji in te rp e lac ji i w niosków  radnych ; ; 
działalności kom isji i rad n y ch  oraz rea lizac ji w y­
tycznych  i zaleceń p rezyd ium  w  pow yższych sp ra - 
w ach, ' ' '

8) czuw anie nad  zabezpieczeniem  p ra w  radnych  i człon.- 
ków  kom isji WRN, a w  szczególności w yn ika jących  
z ochrony sto su n k u  p racy  rad n y ch  i p rzygo tow yw a­
n ia  p ro jek tów  decyzji P rezy d iu m  W RN w tych  sp ra -

. w ach , ■ i 0
8) p rzygo tow yw ania  p ro jek tó w  p lanów  sp o tk ań  ra d ­

nych  WRN z w yborcam i oraz dyżurów  w  ok ręgach  
w yborczych d la  p rzy jm ow an ia  w niosków , uw ag i 
sk arg  m ieszkańców ,

10) czuw an ia nad  p raw id łow ością  w yborów  członków  
prezy d iu m  ra d  n a rodow ych ' s topn ia  . podstaw ow ego 
i pow oływ ania kom isji tych  rad ,

11) przeprow adzania*  pod w zglądem  praw nym  I tech ­
n iczno-leg islacy jnym  k o n tro li uchw ał ra d  n a rodo ­
w ych  stopn ia  podstaw ow ego oraz op racow yw ania 
w niosków  o uchylen ie  lub  zm ianę w ad liw ych  uchw ały 
bądź p ro jek tó w  w y stąp ień  w  sp raw ie  ich reasum pcji,

12) p rzygo tow yw ania m a te ria łó w  i in fo rm ac ji n iezbęd- 
nycjh dla podejm ow ania przez W RN ocen działał-^  
ności rad  stopn ia  podstaw ow ego,

13) p rzygotow yw ania p ro jek tó w  rozstrzygnięć w  sp ra ­
w ach  spornych  m iędzy rad am i narodow ym i stopn ia  
podstaw ow ego,

14) zapew nien ia  radom  narodow ym  w  n iezbędnym  za­
k re s ie  pom ocy m ery to rycznej i p raw n ej zw iązanej 
z nadzorem  nad  dzia łalnością  o rganów  sam orządu  
m ieszkańców  m iast i w si o raz  opracpyryw ania d la  
po trzeb  P rezyd ium  W RN  i  k o m isji do sp raw  sam o­
rząd u  in fo rm ac ji o re sp ek to w an iu  i w ykonaniu  
uchw ał i w niosków  sam orządu  m ieszkańców ,

15) o rganizow ania, zgodnie z p lan em  p racy  P rezyd ium  
W RN lub  na  zlecenie P rzew odniczącego  WRN, narad  
z w łaściw ym i członkam i p rezydiów  ra d  narodow ych

s to p n ia  podstaw ow ego oraz opracow yw ania w yn ików  
tych n arad ,

16) p row adzen ia  ew idencji członków  prezydiów  rad  sto ­
pn ia  podstaw ow ego,

17) o rgan izow an ia  pom ocy inslruk tażow o-szko len iow ej 
d la  b iu r ra d  narodow ych  s topn ia , podstaw ow ego, 
op racow yw ania  p lanów  szkoleń  i n a ra d  oraz f th  w y­
konyw an ia ,

18) podejm ow ania  w  zak res ie  zleconym  przez P rezy ­
d ium  WRN czynności zm ierzających  do zapew nien ia  
w spó łdzia łan ia  WRN i jej o rganów  z organ izacjam i 
społeczno-politycznym i i sam orządow ym i,

19) podejm ow ania, w  zak res ie  zleconym , dzia łań  zapew ­
nia jących  poszanow anie sam odzielności o rgan izacji 
zw iązkow ych, społeczno-zaw odow ych, m łodzieżow ych 
i kobiecych, sam orządów  pracow niczych  i zaw odo-

. w ych, o rgan izacji spółdzielczych i innych  o raz  p rze­
strzegan ia  przez te  o rgan izacje  p rzep isów  p raw a,

20) o rgan izow ania, w  zak res ie  w skazanym  przez WRN, 
p rzep row adzan ia  k o n su ltac ji społecznej nad  p ro jek ­
tem  rozs trzygnięć poddańych  k o n su ltac ji oraz poda­
w an ia  w yników  do w iadom ości publicznej,

21) p rzygo tow yw ania  propozycji p rzek azan ia  n iek tó rych  
spraw* z zak resu  dzia łan ia  WRN do w łaściw ości rad  
narodow ych  stopn ia  podstaw ow ego,

22) p rzygotow yw ania p ro jek tów  rozstrzygnięć przez W RN . 
i je j o rgany  problem ów  o ch a rak te rze  społecznym  
lub  gospodarczym  o zasięgu w ojew ódzkim , p rzed s ta ­
w ionych przez m iejsk ie  (gm inne, m iast i gm in) rad y  .

%  narodow e lub p ro jek tó w  w y stąp ień  WRN w  ty ch ' 
sp raw ach , k tó ry ch , rozstrzygn ięc ie  w ym aga ogólno- 
p aństw ow ej' regu lacji,

23) op racow yw ania  na zlecenie W RN i d la  potrzeb  R ady  
P a ń s tw a  m a teria łów  i in fo rm ac ji oraz w niosków  do­
tyczących  działalności o rganów  sam orządu  te ry to ­
ria ln eg o  oraz poszanow anie ich sam odzielności dzia­
łan ia ,

24) obsługi k an ce la ry jn o -b iu ro w ej W ojew ódzkiej K o­
m isji O dznaczeń P aństw ow ych ,

25) p rzygo tow yw an ia  p ro jek tów  w niosków  W RN o pod­
jęc ie  in ic ja ty w y  ustaw odaw czej, lub  uchw ałodaw czej 
oraz prępożycji rozstrzygn ięc ia  p rob lem ów  w ym aga­
jących  ogólnopańptw ow ej reg u lac ji,

26) obsługi dyżurów  przew odniczącego i członków  P re ­
zyd ium  WRN, p rzy jm ow an ia  i p row adzen ia  re je s tru  
sk a rg  i w niosków  obyw ate li oraz podejm ow ania  
dzia łań  d la  ich rozpatrzen ia ,

27) o rgan izow an ia  i obśługi n a rad  i k o n fe ren c ji zw oły­
w anych  przez P rzew odniczącego WRŃ,

28) za ła tw ian ia  sp rąw  zw iązanych  z nad an iem  odznak 
reg iona lnych  oraz organizowania* uroczystpści ich 
w ręczan ia ,

29) p row adzen ia  zbiorów  uchw ał WRN.
Z adan ia , w ym ien ione  w  pk t, 1, 11, 12, 13, 14, 21 i 22 B iu­
ro W ojew ódzkiej R ady  N araodow ej w y k o n u je  w e w spół­
dzia łan iu  z w łaściw ym i w ydzia łam i u rzędu  w ojew ódz­
kiego..
B iu ro ’ p rzy  znakow an iu  sp raw  używ a sym bolu  „B R N ”.

2. Do W ydziału  O rganizacy jnego  należą sp raw y  organ izacji, 
funkc jo n o w an ia  i p lanow an ia  p racy  U rzędu W ojew ódz­
kiego, a  także  urzędów  terenow ych  o rganów  a d m in is tra ­
cji państw ow ej sto p n ia  podstaw ow ego, w y n ik a jące  z nad - 
zo ru  nad te renow ym i o rg an am i ad m in is tra c ji pań stw o ­
w ej s topn ia ' podstaw ow ego o w łaściw ości ogólnej, k ie ro ­
w an ia  p racą  w ydziałów  U rzędu  W ojew ódzkiego, sk arg
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i w niosków  obywateli, służby inform acyjnej Wojewody, 
a  w  szczególności:
1) wynikająpg z funkcji W ojewody jako przedstawiciela 

Rządu, organu wykonawczego i zarządzającego WRN 
oraz terenowego organu adm inistracji państwowej 
o właściwości ogólnej, a w  szczególności:
— związanych z funkcjam i reprezentacyjnym i Woje­

wody, a zwłaszcza organizowania kontaktów  Wo­
jewody z terenowym i organam i adm inistracji pań- 
stwowej stopnia podstawowego, a także organiza­
cjam i politycznymi, społecznymi, związkami zawo­
dowymi oraz załogami zakładów pracy,

— koordynow ania. działalności zw iązanej ze współ­
pracą Wojewody i terenow ych organów adm ini­
stracji państwowej stopnia podstawowego z zagra­
nicą, a w szczególności w spółpracy przygranicznej 
województwa i m iast,

— w ynikających z funkcji nadzorczych Wojewody 
w  stosunku do terenowych organów adm inistracji 
państw owej stopnia podstawowego,

— kontroli term inowego przygotowywania prźez dy­
rektorów  wydziałów m ateriałów  na sesje rady n a­
rodowej, posiedzenia prezydium i  kom isji WRN,

— kontroli term inowego przygotowyw ania przez d y - ' 
rektorów  wydziałów odpowiedzi na interpelacje 
i wnioski radnych, w nioski kom isji oraz postulaty 
i wnioski wyborców, ■

— organizowania posiedzegrkolegium Wojewody oraz 
kontrolow ania wykonania ustaleń podjętych przez

’• kolegium. '*"■ jj- ■ - w
— obsługi sekretaria tu  Wojewody i wicewojewodów;
— kierow ania obiegiem dokumentów i pism kiero­

w anych do Wojewody i wicewojewodów,
2) organizacji i funkcjonow ania Urzędu Wojewódzkiego 

oraz urzędów stopnia podstawowego, a  w  szczegól­
ności: ■
— opracowywania regulam inu organizacyjnego Urzę­

du Wojewódzkiego, kontroli jego funkcjonow ania 
oraz przedstaw iania Wojewodzie wniosków uspra­
w niających w ynikających z tej kontroli,'

■ . — opracowywania wytycznych Wojewody do usta la­
n ia  regulam inów  organizacyjnych w  urzędach te- . ' 
renowych organów adm inistracji państwowej sto-' 
pnia podstawowego, t

— ogólnych zasad organizacji i funkcjonowania jed- 
nostek i zakładów budżetowych podporządkowa­
nych radom  narodowym,

— uspraw niania organizacji pracy Urzędu Wojewódz­
kiego i urzędów terenowych organów adm inistra­
cji państwowej stopnia podstawowego oraz wdra-r 
żarna nowych metod i technik zarządzania, 
podziału adm inistracyjnego oraz ustalania i  zm ian 
nazw miejscowości i obiektów fdzjograficzhych,

3)- koordynacji planowania zadań Urzędu Wojewódzkie­
go w ynikających z planu społeczno-gospodarczego, za- 
leceń organów naczelnych (centralnych), uchwał WRN 
oraz postanow ień W ojewody i Kolegium Wojewody, 
a w  szczególności:
— opracowywania projektów  planów d program ów 

pracy  Urzędu Wojewódzkiego,
— przekazyw ania właściwym wydziałom oraz koor- 

‘ ' dlynowania realizacji zadań w ynikających z uchwał
WRN, wniosków komisji, postulatów  Wojewódz­
kiego 'Zespołu Poselskiego,' ustaleń Wojewody ł Ko- 
legium  Wojewody,

— przekazyw ania do realizacji właściwym wydziałom 
zadań Wojewody w ynikających z ustaw , rozporzą­
dzeń i uchwał Rady M inistrów, postanowień P re­
zydium Rządu oraz zarządzeń i wytycznych P re ­
zesa Rady M inistrów oraz m inistrów  i kierow ni­
ków urzędów centralnych,

— organizacji p rac kontrolnych związanych z reali­
zacją przez wydziały planów  i program ów  pracy 
Urzędu Wojewódzkiego o raz  ustaleń  Kolegium

/  Wojewody, —
— opracowywania planów  narad zwoływanych prze? 

Wojewodę ' wicewojewodów oraz przez dyrekto­
rów  wydziałów i koordynowanie realizacji tych 
planów, ' .

4) służby prasowej Wojewody, a w  szczególności:
— współdziałania z przedstawicielam i środków maso­

wego przekazu oraz inform owania ich o polityce, 
działalności oraz zamierzeniach Wojewody, -

’— organizowania kontaktów  Wojewody i w icewoje­
wodów' oraz dyrektorów  wydziałów z dziennika­
rzami, a także udzielania dziennikarzom  pomocy 
w zbieraniu i sporządzaniu inform acji,

'i analiz publikacji prasowych i organizowania rea ­
gowania na krytykę prasow ą dotyczącą działal­
ności Wojewody,"Urzędu Wojewódzkiego oraz toap 
stopnia podstawowego i,ich  urzędów,

5) organizacji załatw iania skarg i  .wniosków obywateli, 
;v a zwłaszcza:

— prowadzenia zbiorczej ew idencji skarg i wniosków 
wpływających do Urzędu Wojewódzkiego, przeka- 

.zyw ania ich wydziałom ora2  innym; jednostkom
do załatw iania według właściwości,

— przyjm owania interesantów  zgłaszających się w  
spraw ach skarg i wniosków do Wojewody i wice­
wojewodów, organizow ania przyjęć interesantów  
w  tych spraw ach przez Wojewodę i wicewojewo-

. dów oraz badania lub zlecania ich badania innym  
wydziałom stosownie do dyspozycji Wojewody.

‘ — kontroli term inowego załatw iania skarg i wnios­
ków przez wydziały i jednostki podporządkowane 
Wojewodzie oraz opracowywanie w  tym  zakresie 
zbiorczych analiz i sprawozdań,

6) służby inform acyjnej Wojewody, a w  szczególności:,
— organizowania obsługi dyżurów w  Urzędzie Woje-, 

wódzkim, a w niezbędnym zakresie rów nież w  urzę­
dach terenowych organów  adm inistracji państw o­
wej stopnia podstawowego, oraz rejestrow anie zgła­
szanych spraw  i nadaw anie im  dalszego biegu,

— sporządzania i przekazyw ania meldunków do DY- 
SOR-u oraz do dyżurnej służby inform acyjno-m el- 
dunkowej W M inisterstwie A dm inistracji i  Gospo­
dark i Przestrzennej,

7) prowadzenie spraw  związanych z funkcjonow aniem
system u .REGON”.

W ydział pfzy znakowaniu spraw  używa symbolu „O r”. 
9. Dp W ojewódzkiej Kom isji P lanow ania należą spraw y 

V  zw ifcane z kompleksową koordynacją: planowania spo­
łeczno-gospodarczego (perspektywicznego, w ieloletniego, 
rocznego) w  województwie zgodnie z obowiązującym sy- 

, stem em  planowania, opracowań programów, analiz i pro­
gnoz w  ram ach prac przedplanistycznych, ocen przebie­
gu wyników realizacji zadań- planów oraz ogólnej ko­
ordynacji procesów .inwestycyjnych, a w  szczególności:

1) opracowywania w ariantów  założeń wojewódzkich
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planów, społeczno-gospodarczych i rocznych oraz p ro ­
jek tów  wojewódzkich p lanów  perspektyw icznych,

2) opracow ywania  wieloletnich i rocznych p ro jek tów  
wojewódzkich p lanów  społeczno-gospodarczych,

3) opracow ywania założeń program ów  i prognoz p e r ­
spektywicznych o charak te rze  prac  prze.dpl.anowyeh:
— organizowanie  i  koordynow anie  . p rąc  studialnych, 

i p lanis tycznych związanych z opracow aniem  w o ­
jewódzkich p lanów społeczno-gospodarczych, wo­
jewódzkich program ów  problem ow ych oraz w spó ł­
działania w tym  zakresie  z ośrodkam i n au k o w y ­
mi,

— udzielanie w ytycznych i formułowanie : założeń do. 
opracow ywania  p r o g r a m ó w ; rozw oju  obszarów 
problemowych w  w ojew ództw ie  oraz obszarów 
problemowych w  uk ład ach  międzywojewódzkich, 
o ile rada  narodow a podejm ie  decyzje o ich op ra ­
cowywaniu, .

4) koordynow an ia  realizacji celów i zadań  zaw arty ch  
w  p lanach  społeczno-gospodarczego rozw oju  w o je ­
w ództw a i p rzes trzennego zagospodarowania,

5) opiniowania przedsięwzięć jednos tek  gospodarczych 
,i ins ty tucji dla  zapew nien ia  zgodności z celami o k re ­
ślonymi w  p lanach  cen tra lnych  i te ry toria lnych ,

6) w spółdziałania  z w łaściwym i naczelnymi (cen tra lny ­
mi) organami, ad m in is trac j i  państw ow ej w  procesie 
tw orzen ia  p ro jek tów  Narodowego P la n u  Społeczno- 
Gospodarczego, Centra lnego  P la n u  Rocznego oraz in ­
nych opracow ań p lanis tycznych i program ow ych,

7) us ta lan ia  szczegółowych zasad, t ry b u  i m etod op ra ­
cow yw ania  p ro jek tów  p lanów  te ry to r ia lny ch  stopnia  
wojewódzkiego,

8) us ta lan ia  ram ow ych  zasad, t ry bu  i metod opracow y­
w an ia  p ro jek tów  planów  te ry to r ia ln ych  stopnia  pod-- 
stawowego,

9) us ta lan ia  zasad, me\od i t ry b u  opracow yw ania  a na -
6

liz i ocen realizacji p lanów  te ry to r ia ln ych  s topnia  
wojewódzkiego,

10) op racow yw ania  we w spółdziałaniu  z za in te resow a­
nymi w ydzia łam i i jednos tkam i,  rocznych analiz s ta ­
nu  i rozwoju w ojew ództw a oraz w ykonan ia  p lanów  
wojewódzkich,

11) opiniowania pod względem m ery to rycznym  p ro jek ­
tów  ak tów  no rm aty w n ych  oraz decyzji rodzących 
sk u tk i  społeczno-gospodarcze w  zakres ie  zastrze­
żonym dla organu  adm in is trac j i  pańs tw ow ej stopniu, 
wojewódzkiego,

12) opin iow ania  wniosków za in te resow anych  w ydziałów 
w  sp raw ie  f inansow an ia  zadań, bądź  ich części, ze 
środków  funduszy celowych, będących w  dyspozycji 
in n y c h  organów  i instytucji ,

13) wyda»/ania. w skazań  i decyzji dotyczących lokal iza­
cji inwestycji w  zakres ie  i t ryb ie  okreś lonym  w  od­
rębn ych  przepisach,

14) koordynow ania  p ra c  p lanistycznych zw iązanych z 5) 
op racow yw aniem  przez w łaśc iwe jednos tk i U rzędu 
Wojewódzkiego p rogram ów  inw estycy jnych  oraz 
opracow yw ania  zbiorczych p ro jek tów  W tym  z ak re ­
sie,

15) p rzygotow yw ania  propozycji i określania” zasad p ro ­
w adzen ia  poli tyki inw estycy jnej na obszarze w oje­
w ództw a w  pow iązan iu  z p lanow an iem  p rzes trzen­
nym,

16) techniczna obsługa pow ołanych w  odrębnym  tryb ie  
kom is j i  oceny p ro jek tów  inw estycyjnych,

17) opracow yw ania  d la  potrzeb rad y  narodow ej,  jej ko­
misji oraz terenowych  o rganów  adm in is trac j i  p ań ­
stwowej kom pleksow ych  analiz, prognoz, opinii i ocen 
dotyczących działalności inw estycyjnej ,

18) ew idencja  zmian w p lanach  uchw alonych przez Wo­
jewódzką- Radę N arodową,

19) op racow yw ania  okresowych analiz sy tuacji  gospo­
darczej w ojew ództw a oraz in formacji o zagrożeniach 
w  realizacji planu,

20) in ic jow anie  inw estycji wspólnych i towarzyszących,
21) opracow yw ania  przy w spółdzia łaniu  z innymi w y ­

działami U rzędu  Wojewódzkiego bilansów' siły robo­
czej : prognoz demograficznych,

22) w spółpracą  z N arodow ym  B ank iem  Polsk im  przy 
opracow yw aniu  b ilansów  dochodów  i w yd a tk ów  lud-

• ności,
23) w spółpraca  z w ydzia łem -f inan so w y m  Urzędu W oje­

wódzkiego przy o p racow yw aniu  budżetu  w ojew ódz­
twa,

24) k oordynow an ia  prow adzonych  przez za in teresow ane 
w ydzia ły  Urzędu Wojewódzkiego sp raw  związanych 
z p lanow an iem  czynów społeczni eh, analizą  ich w y ­
konan ia  oraz podziałem m ater ia łów  i ś rodków  prze­
znaczonych ria ten cel,

25) op iniowania  w  uzgodnieniu z w ydzia łam i b ranżo w y ­
mi projektów' zmian organizacyjnych, dotyczących 
tw orzenia ,  podziału, likw idacji  lub zm iany  profilu' 
p ro du kc j i ,  powodującego zm ianę W y k o rzys tan ia  za­
sobów miejscowych W szystk ich  jednos tek  gospodar­
czych, działających na te ren ie  w ojew ództw a  w  za­
kres ie  p rzew idz ianym  odrębnym i przepisami,

26) opiniowania  p rogram ów  bad ań  sta tystycznych  pod 
k ą te m  ich dostosowania do potrzeb  p lanow an ia  i 
analiz ekonomicznych województwa.

K om is ja  przy znakow aniu  sp raw  używ a symbolu ;,PL”. 
4. l ło  W ydziału Budow nic tw a należy prow adzenie  sp raw  

.związanych z realizacją  poli tyki w zakres ie  w y k o n aw ­
stwa budow nic tw a  ogólnego i mieszkaniowego, a w szcze­
gólności sp raw :

1) o p ra c o w y w a n ia . k ie ru nk ów  rozw oju  w ykonaw stw a  
w  zakresie  budow nic tw a  mieszkaniowego i ogólnego 
oraz przem ysłu  m ater ia łów  b u d o w la n y c h , .

•2) p rogram ow ania  rozw oju  budow nic tw a ,  op racow yw a­
nia w ielo letn ich  i rocznych p ro jek tów  p lanów  b u ­
dow nic tw a  i innych p rog ram ów  usta lonych przez 
W ojew ódzką Radę Narodową, w  tym  prow adzenie  
k ie run ko w y ch  działań  na  rzecz dostosowania is tn ie­
jącego zaplecza produkcyjnego  dla bieżących i przy- 
Szły oh potrzeb p rodukcyjnych ,

3) współdziałania  z b an k am i przy  realizacji poli tyki 
k redy tow ej  w stosunku  do przedsiębiorstw,

4) grom adzenia ,  analizow ania i okreś lan ia  potrzeb z za­
k resu  potencjału  wykonawczego budow nic tw a  oraz 
us ta lan ia  k ie ru nk ów  rozwoju tego potencjału, 
analizow ania  lokalnych zasobów surowcow ych m a­
ter ia łów  budow lanych , .b ilansow ania  tych zasobów 
z potrzebam i budow nic tw a  oraz okreś lan ia  k ie ru n ­
ków  i sposobu ich w ykorzystan ia ,  *

6) dokonyw ania  analiz i ocen w yposażenia  przedsię­
b io rs tw  w środki produkcji  oraz udział lub  w spó ł­
udział w  sterow aniu  dostawam i,

7) w spółdzia łania  z w łaśc iwym i o rganam i ad m in is t ra ­
cji państw ow ej,  cen tra lam i i jed no s tk am i obrotu 
m ateria łow o-technicznego w  zakresie  zaopatrzen ia  
przedsiębiorstw ,



Dz. Urz. Nr 4/84 Woj. N owosądeckiego _  37 — Poz. 10

8) koordynacji wspólnych przedsięwzięć jednostek w y­
konawczych, '

9) bilansowania potrzeb inwestycyjnych oraz ustalania 
kierunków  polityki w  zakresie wykonawstwa robót 
inwestycyjnych zgodnie z uchwałam i Wojewódzkiej 
Rady Narodowej i planem  społeczno-gospodarczego 
rozwoju,

10) bilansowania potrzeb mieszkaniowych budownictwa 
wielo- i jednorodzinnego z możliwościami realizacyj­
nymi wykonawców we wszystkich technologiach, 
w tym  fabryk domów,

11) inicjowania postępu technicznego i unowocześniania 
technologii wykonawstwa,

12) współdziałania z biuram i projektowym i i inwesto­
rami w zakresie kierunków  rozwiązań technologicz­
nych w ykonawstwa budowlanego,

13) organizowania, inicjowania i współudziału — we 
współpracy z instytucjam i naukowo-badawczym i — 
w realizacji wdrożeń patentowych i racjonalizator­
skich oraz tworzenia zaplecza badawczego i kontak­
tów zawodowych z zagranicą,

14) prowadzenia inform acji naukowo-technicznej,
15) analizy kształtow ania się kosztów i cen oraz podej­

mowania inicjatyw  w  zakresie cenotwórstwa,
16) udzielania fachowej i organizacyjnej pomocy w roz­

w iązyw aniu problemów budowlanych i m ateriałowo- 
-technieznych na rzecz zakładów i ekip remontowo- 
-budowianych przy terenowych organach adm ini­
stracji państwowej stopnia podstawowego,

17) określania potrzeb m ateriałowych oraz sterow ania 
dostawami dla realizatorów  budownictwa mieszka­
niowego wielo- i jednorodzinnego wraz z in frastruk­
turą,

18) opracowywania określonych problemowych analiz 
ekonomicznych dla potrzeb przedsiębiorstw  oraz 
właściwych organów adm inistracji państwowej,

Wydział przy znakowaniu spraw  używa symbolu „B".
5. Do Wydziału Budżctowo-Gospodarczego należą sprawy 

adm inistracyjno-gospodarcze, socjalne, mechanizacji p ra­
cy, obsługi finansowo-księgowej, a  w  szczególności:

1) opracowywania i realizacji planów finansowych ob­
jętych częścią budżetu wojewódzkiego właściwą dla 
wydziału budżetowo-gospodarczego,

2) obsługi finansowo-księgowej wydziałów objętych in­
nymi częściami budżetu wojewódzkiego w  zakresie 
ustalonym  przez Wojewodę oraz środków specjal­
nych i funduszy celowych,

3) nadzoru nad działalnością zakładów budżetowych, 
gospodarstw  pomocniczych podległych wydziałowi 
budżetowo-gospodarczemu,

4) planowania i realizacji wydatków osobowych (wy­
nagrodzeń), ubezpieczeń społecznych, dodatków, na­
gród, kosztów podróży i przeniesień służbowych,

5) gospodarki m andatam i gotówkowymi i kredytow ym i 
oraz .ich ewidencji wraz z w indykacją należności,

6) zarządu budynkam i adm inistracyjnym i, zakładowy­
mi dom am i mieszkalnymi, gospodarki lokalam i biu­
rowymi Urzędu Wojewódzkiego,

7) inwestycji, remontów kapitalnych, Ciężących i kon­
serwacja budynków  adm inistracjnych Urzędu Woje­
wódzkiego oraz nadzoru nad realizacją tych zadań 
przez urzędy terenow ych organów stopnia podsta­
wowego, .

•«*

8) gospodarki środkam i rzeczowymi, drukam i i form u­
larzami,;1

9) zaopatrzenia materiałowo-technicznego na cele ad­
m inistracyjne, zakupu inw entarza ruchomego, m a­
teriałów  i pomocy biurowych oraz konserw acji in­
w entarza biurowego,

10) w ykonywania czynności usługowych związanych 
z funkcjam i reprezentacyjnym i,

11) w drażania postępu technicznego w  zakresie mecha- 
/  nizacji prac biurowych w  Urzędzie Wojewódzkim

i urzędach stopnia podstawowego,
12) prowadzenia biblioteki urzędowej, archiwum  zakła­

dowego, kancelarii ogólnej, hali maszyn, małej poli­
grafii, łącznicy telefonicznej, teleksowej, łączności 
radiotelefonicznej,

13) gospodarki odzieżą ochronną, roboczą i um unduro­
waniem,

14) prowadzenie zakładowej działalności socjalnej,
15), adm inistracji wojewódzkiego dziennika urzędowego,
16) pieczęci i tablic urzędowych,
17) związanych z przestrzeganiem  przepisów bezpieczeń­

stwa i higieny pracy oraz zabezpieczenia przeciwpo­
żarowego,

180 gospodarki taborem  samochodowym 1 zaspakajania 
potrzeb kom unikacyjnych Urzędu Wojewódzkiego 
oraz związanych z przyznawaniem  ryczałtów kom u­
nikacyjnych na przejazdach własnymi środkam i loko­
mocji w  celach służbowych dla terenowych organów 
adm inistracji państwowej stopnia podstawowego,

19) związanych z instalow aniem  telefonów służbowych 
w  m ieszkaniach pryw atnych pracowników urzędów 
terenowych organów adm inistracji państwowej,

20) związanych z zabezpieczeniem mienia w  Urzędzie 
Wojewódzkim, organizacji ochrony gmachu i w yko­
nywaniem nadzoru nad zabezpieczeniem m ienia w  
urzędach terenowych organów adm inistracji pań­
stwowej stopnia podstawowego.

W ydział przy znakow anhf spraw  używa symbolu „BG”.
6. Do W ydziału Drobnej Wytwórczości i  Usług należą spra­

wy w  zakresie drobnej wytwóęczości i usług, a w  szcze­
gólności:

1) program owanie i planowanie rqzwoju działalności 
drobnej wytwórczości i' usług,

2) inicjowania, organizowania i rozwoju państwowego 
przem ysłu terenowego,

3) inspirow ania odpowiedniej s truk tu ry  produkcji dro­
bnej wytwórczości, w  powiązaniu z  sytuacją ryn ­
kową,

4) koordynacji i kontroli godzin otwarcia i zam knięcia 
placówek usługowych,

5) prowadzenie re jestru  cechów i statu tów  izb rze-
mieślnicźych,

6) rozwoju i funkcjonow ania pozarolniczych jednostek 
gospodarki nieuspołecznionej (również zagranicznych 
osób praw nych i fizycznych) i ich organizację w  dzie­
dzinie produkcji i usług,

7) współdziałania z organam i do spraw  lokalowych w  
- ‘ zakresie zapewnienia pomieszczeń użytkowych dla

drobnej wytwórczości i usług,
8) współpracy z terenowym i jednostkam i obrotu w  za­

kresie zaopatrzenia materiałowo-technicznego dla 
drobnej wytwórczości i usług oraz inicjow ania efek­
tywnego zagospodarowania w  drobnej wytwórczości 
surowców miejscowych, odpadowych i wtórnych,

' 9) inicjow ania zbiórki surowców wtórnych, odzysku 
i zagospodarowania opakowań poużytkowych,

10) inicjowania rozwoju kooperacji drobnej wytwórczoś-
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ci z p r z e m y s łe m  k lu c z o w y m  o ra z  w y m i a n y  m yśl i  
tech n icz n e j ,

11) in ic jo w a n ia  i k o o r d y n o w a n ia  d z ia ł a ń  oszczęd n o śc io ­
w y c h  w  s fe rze  p r o d u k c j i  i us ług ,

12) w s p ó łd z ia ła n ia  z o r g a n a m i  k o n t r o l i  w  s p r a w a c h  z w i ą ­
z a n y c h  z f u n k c jo n o w a n ie m  j e d n o s te k  d r o b n e j  w y -  . 
tw órczośc i ,  a w . .szczeg ó ln o śc i  i n ic jo w a n ia  k o n t r o l i  
w  z a k re s ie  jak o śc i ,  t e rm in o w o śc i  i  c en  św ia d c z o n y c h  

usług .
W y d z ia ł  p r z y  z n a k o w a n iu  s p r a w  u ż y w a  s y m b o lu  „ D w  .

7. Do W y d z ia łu  F in a n so w e g o  n a le żą  s p r a w y  z w ią z a n e  z t e ­
r e n o w ą  g o sp o d a rk ą  b u d ż e to w ą  i f i n a n s o w ą ,  w y m i a r e m  
i p o b o re m  zo b o w iąz an ia  p ie n ię żn e g o  od ro ln ik ó w  o raz  
p o d a tk ó w  i o p ła t  t e r e n o w y c h  o raz  z a p e w n ie n ia  d y s c y p l i ­
n y  f in a n s o w e j ,  a w  szczególności:

1) o p r a c o w y w a n ia  p r o j e k t u  b u d ż e t u  .w o jew ódzk iego ,  
i szczegółow ego p o d z ia łu  d o c h o d ó w  i w y d a t k ó w  tego  
b u d ż e tu ,

2) o p r a c o w y w a n ia  p r o j e k tó w  d o c h o d ó w  i w> d a tk ó w  
b u d ż e to w y c h  w o je w ó d z tw a ,

3) o p r a c o w y w a n ia  p r o j e k tó w  w ie lo l e tn i c h  p l a n ó w  f i ­
n a n s o w y c h  z ad a ń ,

4) i n s t r u k t a ż u  o raz .  n a d z o r u  i k o o rd y n a c j i ,  p r a c  n a d  
s p o r z ą d z a n ie m  p r o j e k t ó w  b u d ż e t ó w  r a d  n a r o d o w y c h  
s to p n ia -p o d s ta w o w e g o ,

5) w s p ó łp r a c y  z Iz b ą  S k a r b o w ą  i u r z ę d a m i  s k a r b o w y ­
m i w z a k re s ie  p l a n o w a n i a  i w y k o n y w a n i a  d o c h o d ó w  
b u d ż e to w y c h  r a d  n a r o d o w y c h ,

6) o p r a c o w y w a n ia  z b io rczy ch  p l a n ó w  f i n a n s o w y c h  in ­
w e s ty c j i  i k a p i t a ln y c h  r e m o n t ó w  j e d n o s te k  i z a k ł a ­
d ó w  b u d ż e to w y c h  p l a n u  t e r e n o w e g o  i i n w e s ty c j i  
p rz e d s i ę b io r s tw  f i n a n s o w a n y c h  z - u d z i a ł e m  d o tac j i  
b u d ż e to w e j  o raz  a n a l iz  t y c h  p la n ó w ,

7) c z u w a n ia  n a d  z a c h o w a n ie m  r ó w n o w a g i  b u d ż e to w e j  
w e  w s z y s tk ic h  b u d ż e t a c h  W p o szczeg ó ln y ch  o k r e s a c h  
i o d d z ia ł y w a n i a .n ą  z a p e w n ie n ie  o d p o w ie d n ie j  r e la c j i  
m ię d z y  r e a l iz a c j ą  d o c h o d ó w  b u d ż e to w y c h  a  r e a l i z a ­
c ją  w y d a t k ó w  o raz  z a c h o w a n ia  ry tm ic z n e j  re a l iz a c j i  
b u d ż e tu ,

u 8) ża tw ierdźen . ie  p l a n ó w  f i n a n s o w y c h  w y k o n y w a n y c h  
- b e z p o ś r e d n i o  przez  w y d z ia ły  U r z ę d u  W o je w ó d z k ie g o  

o r a z  k o n t r o l i  w y d a t k o w a n i a  f u n d u s z y  ce low ych ,
9) d o k o n y w a n ia  w  r a m a c h  p o s i a d a n y c h  k o m p e te n c j i  

z m ia n  w  b u d ż ec ie  w o j e w ó d z k i m  o r a z  o p in io w a n ia  
p r o j e k t ó w  ddcyżj i  w  s p r a w i e  z m i a n  w  b u d ż ec ie  i a k ­
tó w  n o r m a t y w n y c h  w y w o łu j ą c y c h  s k u tk i  f i n a n s o w e  
d l a  b u d ż e tu ,

10 ) d o k o n y w a n ia  o k r e s o w y c h  an a l iz  z w y k o n a n i a  b u d ­
ż e tu  w o je w ó d z tw a  i o p r a c o w y w a n i a  m a t e r i a łó w  W 
t y m  z a k r e s i e  d la  p o t r z e b  te r e n o w y c h ,  o r g a n ó w  w ł a ­
d zy  i a d m in i s t r a c j i  p a ń s tw o w e j ,

11) w s p ó łd z ia ła n ia  w  o p r a c o w y w a n i u  o k re so w y c h  t e r e ­
n o w y c h  b i la n s ó w  p ie n ię ż n y c h  p r z y c h o d ó w  i  w y d a t ­
k ó w  lu d n o śc i  d la  p o t r z e b  N a r o d o w e g o  B a n k u  P o l - ,  
sk iego ,  . ■ '

12) k o n t r o l i  g o sp o d a rk i  f i n a n s o w e j  j e d n o s te k  i z a k ł a -  
• d ó w  b u d ż e to w y c h  o raz  g o s p o d a r s tw  p o m o cn iczy ch ,

13) w s p ó łd z i a ł a n i a  z Iz b ą  S k a r b o w ą  i u r z ę d a m i  s k a r b o ­
w y m i  w  p l a n o w a n i u  ro z l icz e ń  z b u d ż e t e m  p r z e d s i ę ­
b i o r s t w  p a ń s t w o w y c h  i sp ó łd z ie lcz y ch  p o w ią z a n y c h  
z b u d ż e t a m i  r a d  n a r o d o w y c h  o ra z  o p r a c o w y w a n ia  
a n a l i z  i w n io s k ó w  w  ty m  zak re s ie ,

14) o p r a c o w y w a n i a  w y ty c z n y c h  d l a  s łu ż b y  p o d a tk o w e j  
u r z ę d ó w  t e r e n o w y c h  o r g a n ó w  a d m i n i s t r a c j i  p a ń s t w o -  - 
w e j  s to p n ia  p o d s ta w o w e g o  w  s p r a w a c h :  b ieżące j  r e ­

a l izac j i  p o l i ty k i  p o d a tk o w e j  o ra z  w y m i a r u ,  k o n t ro l i  
i p o b o ru  z o b o w iąz an ia  p ien ię żn e g o  od r o ln ik ó w  o raz  
ró ż n y c h  p o d a tk ó w  i o p ła t  te r e n o w y c h ,

15) n a d z o ru  i o rz e c z n ic tw a  w  II in s t a n c j i  o raz  k o o i d \ -  
n ac j i  p ra c  w  z a k re s ie  W y m i a r u  i p o b o ru  na leżn o śc i  
z t y tu łu  z o b o w iąz an ia  p ie n ię żn e g o  od ro ln ik ó w  o raz  
n o d a tk ó w  i o p ła t  te r e n o w y c h ,

16) p rz e p r o w a d z a n ia  a n a l i z  i ocen  re a l iz a c j i  po i>ki p o ­
d a tk o w e j  w  u rz ę d a c h  t e r e n o w y c h  o r g a n ó w  a d m i n i ­
s t r a c j i  p a ń s tw o w e j  s to p n ia  p o d s ta w o w e g o ,

17) u d z ie l a n i a  u lg  o raz  u m a r z a n i a  z a leg le ;c i  p o d a tk o ­
w y c h  i n a le żn o śc i  p o d a tk o w y c h  i in n y c h  p a ń s tw o ­
w y c h  w  g r a n ic a c h  u p r a w n i e ń ,

18) n a d z o r u  n a d  e g z e k u c ją  a d m i n i s t r a c y jn ą  zaległbści 
p o d a tk o w y c h  p r o w a d z o n ą  przez  t e r e n o w e  o rg a n y  a d ­
m in i s t r a c j i  p a ń s tw o w e j  s to p n ia  p o d s ta w o w e g o  w  g r a ­
n ic a c h  u p r a w n i e ń  i o rz e c z n ic tw a  w  ty m  ż a k ie s ie ,

19) p r z e p r o w a d z a n ia  k o n t r o l i  dz ia ła ln o śc i  jecli.w-iei. b ę ­
d ą cy c h  g łó w n y m i  d y s p o n e n ta m i  k r e d y tó w  b u d ż e tu  
w o je w ó d z k ie g o  z w y j ą tk i e m  w y d z ia łu  budżeW-we * 
-g o sp o d a rcz e g o ,  o raz  .w u rz ę d a c h  m ie j sk .c h  m li­
d a c h  gm in ,  a  t a k ż e  p rz e p r o w a d z a n ia  ztecor.m przez  
W o je w o d ę  k o n t ro l i  w p o d leg ły c h  j ed n o s tk . . .  h o r m -  
n iza cy jn y c h ,

20) o rg a n iz o w a n ia  o raz  n a d z o ru  n a d  ru c h u :u .  
b u d ż e to w ą  p r o w a d z o n ą  p rzez  t e r e n o w o  organ.,  u -  
m in i s t r a c j i  p a ń s tw o w e j  s to p n ia  p o d s t r  wowesto 1 
j e d n o s tk i  o rg a n iz a c y jn e  o b ję te  b u d ż e t e m  woj

k im ,
21) p ró w ą d z e ń ie  r a c h u n k o w o ś c i  b u d ż e tu  w o je w ó d z k ie ­

go, r a c h u n k u  sc e n tr a l i z o w a ć -  j a m o r ty z  w;.,  i iw -  
d u sz ó w  i r e z e r w  s p e c ja ln e g o  p rz ez n a c z e n ia ,  w y k o n y ­
w a n i a  p l a n ó w  f in a n s o w y c h  w y d z ia łu  f in a n so w eg o ,  
a  t a k ż e  s p o r z ą d z a n ia  s p r a w o z d a ń  z w yK i- im  b u d ­
ż e tu  w o jew m dztw a ,

22) n a d z o r u  n a d  r a c h u n k o w o ś c i ą  /o b o w ią z a n ia  ń  n o ż ­
n ego  od . ro ln ik ó w  o raz  p o d a tk a m i  i o p n i t a n u  '.ki ­
n o w y m i ,

23) w s p ó łd z i a ł a n i a  z w y d z ia łe m  k a d r  i s z k o w n ia  u r z ę d u  
w o j e w ó d z k i e g o  p r z y  o p r a c o w y w a n i u  p l a n ó w  e  a tó w  
o s o b o w y c h  d la  U r z ę d u  W o j e w ó d z k i e g o ,  oraz  d la  u r z ę ­
d ó w  m i e j s k i c h  i- u rz ę d ó w  g m in  o raz  p ro w a d z e n ia  
z b i o r c z y c h  e w i d e n c j i  e t a t ó w  i o sobow ego  fu n d u s  u 
w y n a g r o d z e ń ,

24) o b s łu g i  W o je w ó d z k ie j  K o m is j i  O rz e k a ją c e j  do  s p r a w  
n a r u s z e n i a  d y s c y p l in y  b u d ż e to w e j ,

25)  • o r g a n i z o w a n i a  i .p o d e jm o w a n ia  s k u te c z n y c h  d z ia ł a ń
z a p e w n ia j ą c y c h  o s ią g a n ie  n a le ż y ty c h  d o c h o d ó w  F u n ­
d u sz u  R o z w o ju  W o je w ó d z tw a  N o w o są d ec k ie g o ,

26) o p r a c o w y w a n i a  p r o j e k tó w  ro c z n y c h  i w ie lo le tn ich  
p lanów ' z a d a ń  f i n a n s o w y c h  ze ś r o d k ó w  ,1’R W N  w  po ­
r o z u m ie n iu  z z a in t e r e s o w a n y m i  j e d n o s tk a m i  i W o je ­
w ó d z k ą  K o m is j ą  P l a n o w a n ia ,

27) o p r a c o w y w a n i a  s p r a w o z d a ń  z r e a l iz a c j i  p l a n u  f u n ­
d u s z u  R o z w o ju  W ojewództwm. N o w o są d ec k ie g o ,

28) o rz e c z n ic tw a  I I  in s ta n c j i  w  z a k re s ie  w y m i a r u  n a le ż ­
nośc i  F R W N  p rz e z  j e d n o s tk i  s to p n ia  p o d s ta w o w e g o  
o ra z  n a le żn o śc i  n a  rzecz  T a t r z a ń s k i e g o  F u n d u s z u  
R o zw o ju ,

29) p r o w a d z e n ia  k o n t r o l i  r e a l iz a c j i  dochodów' F R W N  
p r z e z . t o a p  s to p n ia  p o d s ta w o w e g o  i j e d n o s te k  g o sp o ­
d a r k i  u sp o łe cz n io n e j  o raz  w y k o r z y s t a n i a  ś r o d k ó w  
F u n d u s z u ,

30) p r o w a d z e n ia  u rz ą d z e ń  k s ię g o w y c h  r a c h u n k u  F u n d u ­
szów: R o z w o ju  W o je w ó d z tw a  N o w o są d ec k ie g o ,  G os -
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podarki Wodnej, Ochrony Środowiska i Ochrony 
Gruntów Rolnych,

31) prowadzenia postępowania egzekucyjnego w stosun­
ku do jednostek zalegających we wpłatach na rzecz 
Funduszów) Rozwoju Województwa Nowosądeckiego, 
Gospodarki Wodnej, .Ochrony Środowiska i Ochrony 

. Gruntów Rolnych.
Wydział przy znakowaniu spraw używa symbolu „Fn”.

8 . Do Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 
. należą sprawy gospodarki komunalnej, budownictwa 

mieszkaniowego, w tym indywidualnego, gospodarki za­
sobami mieszkaniowymi i gospodarki lokalami, a  także 
budownictwa komunalnego, a w  szczególności:

1) opracowywania programów rozwoju gospodarki ko­
munalnej i oceny realizacji tych programów,

2) koordynacji rozbudowy urządzeń komunalnych z pro­
gramami rozwoju budownictwa mieszkaniowego,

3) przygotowania w porozumieniu z właściwymi jed­
nostkami programów inwestycyjnych planów 5-let- 
nich w dziedzinie infrastruktury technicznej oraz 
społecznej związanej z uspołecznionym budownic­
twem mieszkaniowym,

4) opracowywania przy współpracy z zainteresowanymi 
jednostkami wieloletnich, wojewódzkich programów 
rozwoju i rozmieszczania budownictwa mieszkanio­
wego i towarzyszącego w tym projektów planów bu­
downictwa indywidualnego,

5) opracowywania projektów planów wojewódzkich: 
wieloletnich i rocznych w dziedzinie budownictwa 
mieszkaniowego i inwestycji gospodarki komunalnej,

6) koordynacji całokształtu zagadnień związanych z us­
połecznionym budownictwem mieszkaniowym,

7) gospodarowania terenowym funduszem mieszkanio­
wym,

8) koordynacji zamierzeń odnośnie wyposażenia tere­
nów w infrastrukturę techniczną, '

9) programowania wieloletnich-  zadań remontowych, 
ustalania potrzeb remontowych miejskiej gospodarki 
mieszkaniowej i komunalnej oraz inwestycji włas­
nych przedsiębiorstw oraz bilansowania tych potrzeb . 
z możliwościami wykonawstwa -we własnym zakre­
sie,

10) • opracowywania planów oraz projektów preliminarzy , 
budżetowych w  zakresie inwestycji d utrzymania 
dróg miejskich,

11) opracowywania programów czynów społecznych w • 
zakresie gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,

12) dokonywania analiz i ocen potrzeb mieszkaniowych 
oraz możliwości ich zaspakajania,

■13) czynszów i innych opłat za lokale mieszkalne i użyt­
kowe, kaucji mieszkaniowych, wykorzystywania 
wpływów z czynszów najmu lokali w budynkach 
stanowiących własność osób fizycznych lub praw­
nych nie będących jednostkami gospodarki uspołecz­
nionej,

14) koordynacji działań zainteresowanych organów i or­
ganizacji dla zapewnienia warunków realizacji bu­
downictwa jednorodzinnego,

■ 15) związanych z realizacją przepisów o pomocy finan­
sowej Państwa na bieżące naprawy domów wielo- 
rńieszkianiowych stanowiących własność osób fizycz­
nych,

16) podłąezćnia nieruchomości'do sieci urządzeń komu­
nalnych, zastępczego podłączenia do tej sieci budyn­
ków na koszt właściciela oraz hipotecznego zabez­

pieczenia na nieruchomości wydatkowanych na ten 
cel środków,

17) decyzji w  sprawie opłat za pobór wody ponad usta­
lony limit oraz kar pieniężnych za wprowadzenie do 
kanalizacji miejskiej stanowiącej własność Państwa 
ścieków w ilościach i ładunku zanieczyszczeń prze­
kraczających warunki określone w posiadanym zez­
woleniu,

18) współdziałania w zakresie dysponowania terenowym 
funduszem gospodarki wodnej na '’rzecz gospodarki 
wodno-ściekowej w miastach oraz funduszem ochro­
ny środowiska,

.19) wynikających z przepisów o cmentarzach i chowa­
niu zmarłych,

20) zakładania i, utrzymywania zieleni miejskiej,
21) stosowania przepisów dotyczących utrzymania czy­

stości i porządku w miastach i osiedlach,
’22) nadzoru nad rejestracją psów i  pobierania opłat sa­

nitarno-weterynaryjnych od posiadaczy psów,
23) w  zakresie gazownictwa bezprzewodowego,
24) w zakresie ogrodów zoologicznych,
25) w zakresie miejsc pamięci narodowej w  odniesieniu 

do cmentarzy, kwater i mogił wojennych,
26) w zakresie lasów komunalnych,
27) w  zakresie ciepłownictwa,
28) budownictwa komunalnego ze szczególnym uwzględ­

nieniem remontów i modernizacji zasobów mieszka­
niowych i urządzeń komunalnych, '

29) współdziałania z organami spraw_ lokalowych w 
kształtowaniu zasad zasiedlania lokali mieszkalnych 
wynikających z przepisów prawa lokalowego,

30) koordynacji działalności służb miejskich gospodarki 
mieszkaniowej w zakresie eksploatacji i remontów,

31) remontów, odbudowy, wykańczania budowy budyn­
ków mieszkalnych stanowiących własność osób fi- 
zycznych i prawnych nie będących jednostkami gos­
podarki uspołecznionej oraz zabezpieczenia wierzy­
telności Państwa z tego tytułu,

32) współdziałania z jednostkami nadrzędnymi nad za­
rządcami nieruchomości w zakresie eksploatacji za­
sobów gospodarki mieszkaniowej,

33) nadzoru nad lokalnymi ■ zrzeszeniami prywatnych 
właścicieli nieruchomości,

34) integracji pracjprogramowych nad. rozwojem syste­
mów inżynieryjnych i komunikacyjnych, zlecenia 
i zatwierdzania prac projektowych dotyczących kon­
cepcji generalnych i szczegółowych z zakresu inży­
nierii i komunikacji,, zatwierdzania założeń technicz­
no-ekonomicznych dla obiektów inżynieryjnych i ko­
munikacyjnych układów w  miastach oraz uspołecz­
nionego budownictwa mieszkaniowego,

35) koordynowania działalności jednostek planu tereno­
wego i centralnego w zakresie inżynierii miejskiej, 
komunikacji i usług komunalńjrch, a w szczególnoś-

. ci: wodociągów i kanalizacji, komunikacji zbiorowej, 
układów komunikacyjnych, gospodarki drogowej w 
miastach, oczyszczania miasta, zieleni miejskiej, 
ogrodów zoologicznych, energetyki cieplnej, elektro­
energetyki, gazownictwa, telekomunikacji, cmentar- 
nictwa i usług pogrzebowych, łaziennictwa, usług 
plastycznych i dekoracji miasta oraz wystaw arty­
stycznych,

' 36) koordynowania działalności eksploatacyjnej' w za­
kresie . funkcjonowania służb miejskich, zwłaszcza 
w warunkach np. klęsk żywiołowych czy awarii
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technicznych, wym agających współdziałania różnych 
jednostek technicznych, ,

37) bilansow ania potrzeb przedsiębiorstw  gospodarki ko­
m unalnej i. mieszkaniowej W zakresie materiałów  
rozdzielanych centralnie, środków ■. transportowych, 
m aszyn i sprzętu zmechanizowanego, paliw oraz roz­
dział tych środków produkcji'd la  przedsiębiorstw,

38) koordynacji świadczenia usług dla przedsiębiorstw  
produkcyjnych i eksploatacyjnych transportem  cięż­
kim i sprźętem zmechanizowanym, dostawy m ateria- 
łów, wykonawstwa produkcji,; działalności pogoto­
w i technicznych, obsługi inw estorskiej, świadczenia 
usług socjalnych i  szkoleniowych, inicjowanie reali- 
zacjiw spólnych inw estycji przedsiębiorstw,

39) w ynikających z nadzoru nad działalnością izb w y­
trzeźwień,

40) analizy i kontroli gospodarki zasobami lokali miesz­
kalnych, pozostających w  dyspozycji terenowych or­
ganów adm inistracji państwowej lub podległych im 
jednostek organizacyjnych oraz lokali użytkowych,

41) dokonywania ocen utrzym ania zasobów mieszkanio­
wych w e właściwym stanie technicznym i sanitarno- 
-porządkowym,

42) kontroli zgodności dokonyw anych przez terenowe 
organy adm inistracji państw owej i podległe im jed­
nostki organizacyjne przydziałów lokali z ich prze­
znaczeniem oraz z zasadam i polityki lokalowej,

43) ustalania cen urzędowych w  przypadkach przewi­
dzianych obowiązującymi przepisam i.

W ydział przy znakowaniu spraw  używa symbolu „GKM”.
9. Do Wydziału Geodezji i Gospodarki Gruntami należą '

spraw y geodezji, kartografii i gospodarki, gruntam i, a w
szczególności:

1) planowania i wnioskowania potrzeb finansowych ce- • 
lem zapewnienia odpowiednich środków w  budżecie 
centralnym  i terenowym  na kompleksowe opracowa­
n ia geodezyj ne, kartograficzne i urządzeniowo-rolne 
oraz na cele gospodarki gruntam i,

2) zlecenia, nadzoru i odbioru robót geodezyjnych,, k a r ­
tograficznych i urządzeniowo-rolnych, 1

3) zakładania i aktualizacji osnów geodezyjnych oraz 
ochrony znaków osnów geodezyjnych, graw im etrycz­
nych i magnetycznych,

4) zakładanja, modernizacji i  aktualizacji mapy zasad­
niczej,

5) inw entaryzacji istniejących oraz uzgadniania usy­
tuow ania projektowanych sieci technicznego uzbro­
jen ia  te renu  i prowadzenia zespołów uzgadniania 
dokum entacji projektowej,

6) zakładania, modernizacji i  prowadzenia ewidencji 
gruntów i budynków, .

7) rozgraniczeń i podziałów nieruchomości,
,8) prowadzenia państwowego zasobu geodezyj nego i kar-1 

tograficznego,
9) prowadzenia ewidencji nazw ulic i nadawania nu­

meracji porządkowej nieruchomościom,
'  10) prowadzenia operatów granic i  wykazów powierzch­

ni jednostek podziału administracyjnego dla obszaru 
województwa,

11) zaopatrywania zainteresowanych jednostek w  mapy 
topograficzne i rnapy tematyczne,

12) wydawania zezwoleń na wykonywanie robót geode­
zyjnych i kartograficznych przez jednostki gospodar­
ki nieuspołecznionej oraz zezwoleń- na prowadzenie

działalności geodezyjnej i kartograficznej przez jed­
nostki państwowe i  spółdzielcze,

13) przygotowania terenów  pod skoncentrow ane budow­
nictwo jednorodzinne i zagrodowe,

14) w ykupu, wywłaszczenia oraz przejm owania na rzecz 
Państw a gruntów  (nieruchomości),

15) klasyfikacji i kartografii gleb,
16) ochrony i rekultyw acji gruntów  rolnych oraz groma- 

' dzenia i gospodarowania Funduszem  Ochrony G run­
tów Rolnych,

17) organizacji rolniczej przestrzeni produkcyjnej,
18) zarządu gruntam i państwowym i w tym  Państw o­

wym Funduszem Ziemi,
19) sprzedaży i przekazywania gruntów  państwowych 

. poszczególnym jednostkom  państwowym , spółdziel­
czym oraz osobom praw nym  i fizycznym,

20) obrotu nieruchomościami,
21) współdziałania z ośrodkam i i  instytucjam i naukow y­

mi w  zakresie doskonalenia metod i technik geode­
zyjno-kartograficznych oraz urządzania terenów  rol­
nych z punktu  widzenia racjonalnego wykorzysty­
w ania rolniczej przestrzeni produkcyjnej,

22) kontroli państwowych i spółdzielczych jednostek 
o raz jednostek gospodarki nieuspołecznionej w za­
kresie fachowej działalności geodezyjnej i kartog ra­
ficznej prowadzanej na obszarze województwa,

23) nadzoru nad działalnością jednostek wykonawstwa 
geodezyjno-kartograficznego i geodezyj no-urządze-

■ niowo-rolnego,
24) pracowniczych ogródków działkowych.
W ydział przy znakow aniu spraw  używa symbolu „G”.

10. Do Wydziału Handlu należą sprawy z zakresu handlu 
wewnętrznego i gastronom ii, a w  szczególności:

1) program ow ania i planowania rozwoju handlu na te-
w

renie województwa,
2) inspirow ania kierunków  rozwoju i m odernizacji sie­

ci handlowej i gastronomicznej oraz koordynacji w 
tym  zakresie,

3) dokonyw ania analiz i ocen oraz prognoz sytuacji 
piieniężno-rypkowej oraz kształtow ania kierunków

, popytu w  podstawowych grupach towarowych,
'4> dokonyw ania podziału masy towarowej objętej cen­

tra lnym  sterowaniem ,
5) koordynacji i inicjowania działań jednostek handlo­

wych i gastronom icznych w  zakresie:
— zaopatrzenia ludności w  towary, w  tym  ruchu tu ­

rystycznego obejmującego również w akacyjny w y­
poczynek dzieci i młodzieży, gromadzenie rezerw  
zimowych warzyw, owoców itp.,

— pozyskiwania towarów ze źródeł zdecentralizow a­
nych oraz targów  i giełd,

— zabezpieczenia jakości tow arów  rynkowych,
.— ochrony interesów  konsum enta,
— zm iany cen detalicznych towarów rynkowych 

o cenach urzędowych,
— systemów sterow anej sprzedaży,
— funkcjonow ania sieoi handlowej i gastronomicz­

nej,
6) koordynacji i kontroli godzin otwarcia i zamknięcia 

placówek handlu i gastronomii oraz zakładów ga­
stronomicznych,

7) rozwoju ii funkcjonowania pozarolniczych jednostek 
gospodarki nieuspołecznionej i ich organizacji w dzie­
dzinie handlu i gastronomii,
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8) określania liczby punktów  sprzedaży napojów alko­
holowych oraz w ydaw ania i cofania zezwoleń na

'Sprzedaż tych napojów,
9) w ydaw ania i rozliczania k art zaopatrzenia, udziela­

nia instruk tażu  i wytycznych jednostkom  handlo­
wym w  zakresie reglam entowanej sprzedaży,

10) współdziałania z organam i kontroli w  spraw ach 
związanych z funkcjonowaniem  handlu w ew nętrzne­
go i gastronomii.

Wydział przy znakow aniu spraw  używa, symbolu „H”.
11. Do Wydziału Kadr i Szkolenia należą sprawy kadrow e 

i szkolenia pracowników Urzędu Wojewódzkiego, te re ­
nowych organów adm inistracji państwowej o właści­
wości ogólnej stopnia podstawowego, dyrektorów  przed­
siębiorstw, dla których Wojewoda jest organem  założy­
cielskim' oraz dyrektorów  jednostek podporządkowanych 
Wojewódzkiej Radzie Narodowej, a w  szczególności:

1) prognozowania ilościowego dopływu i odpływu p ra- . 
cowników oraz kierow anie tym  procesem stosownie 
do potrzeb,

2) współdziałania z instancjam i party jnym i w  spra­
wach kadrowych,

3) gospodarowania etatam i i  funduszem wynagrodzeń 
i nadzoru nad ruchem  kadr w  Urzędzie Wojewódz­
kim  oraz w  urzędach terenowych organów adm ini­
stracji państw owej stopnia podstawowego, '

4) spraw  osofiowych .terenow ych organów adm inistra­
cji państwowej o właściwości ogólnej stopnia 'pod­
stawowego, dyrektorów  wydziałów, oraz pracowni­
ków  Urzędu Wojewódzkiego,

' 5) organizacji prac związanych z dokonywaniem okre­
sowych przeglądów kadrow ych i ocen kw alifikacyj­
nych praoowników,

6) rentow ych ’ em erytalnych pracowników,
7) ewidencji w  system ie .„MAGISTER”, •
8) odznaczeń państwowych, odznak resortowych, w y­

różnień i nagród,
9) stypendiów  fundowanych, umów przedwstępnych 

oraz prak tyk  studenckich i podyplomowych studen­
tów  i absolwentów  szkół wyższych i średnich,

19) płacowych, w  tym  nagród jubileuszowych oraz do­
datków  funkcyjnych, stażowych i innych,

11) analiz i, ocen polityki kadrowej w  Urzędzie Woje­
wódzkim oraz w  urzędach terenowych organów ad­
m inistracji państwowej stopnia podstawowego,

12) nadzoru i kontroli nad działalnością terenowych or­
ganów adm inistracji państwowej stopnia podstawo­
wego- w  zakresie polityki i gospodarki kadrowej,

13) kontroli dyscypliny pracy w  Urzędzie Wojewódzkim,
14) obsługi kom isji dyscyplinarnych,
15) szkolenia, ^kształcenia, dokształcania i doskonalenia 

zawodowego pracowników U rzędu' Wojewódzkiego 
i  urzędów terenowych organów adm inistracji pań­
stwowej stopnia podstawowego,

16) zapew nienia właściwych proporcji między poszcze­
gólnymi rodzajam i j poziomem wykształcenia pra-, 
cowników, ,

17) tworzenia, szkolenia i  w ykorzystania rezerwy k a­
drow ej na stanow iska kierownicze,

18) aplikacji adm inistracyjnej i organizacji prak tyk  za­
wodowych aplikantów ,

19) planow ania zadań szkoleniowych, obejmującego ze- 
kres, zasięg, k ierunk i 1 form y szkolenia oraz w sp$*

i działania w  tym  zakresie z  ośrodkiem doskonal .da

kadr, szkołami wyższymi i średnim i oraz policealny­
mi studiam i zawodowymi,

20) nadzoru i  kontroli nad przebiegiem samokształcenia 
kierowanego urzędników państwowych,

21) nadzoru i kontroli nad działalnością ośrodka dosko­
nalenia kadr,

22) dokonywania okresowych analiz i ocen realizacji sy­
stem u doskonalenia zawodowego urzędników pań­
stwowych.

Wydział przy znakowaniu spraw  używa symbolu „Ks”.
12. Do Wydziału Komunikacji należą spraw y z zakresu tra n ­

sportu i gospodarki samochodowej, ruchu drogowego 
i gospodarki na drogach lokalnych, a, w  szczególności:

1) wnioskowania rozwiązań kom unikacyjnych z punktu 
widzenia potrzeb i kierunków  rozwoju transportu j 
organizacji ruchu, porządku i bezpieczeństwa ruchu 
na drogach oraz wydawania opinii w  tym  zakresie,

2) opiniowania i program ow ania zaspokajania potrzeb 
przewozowych województwa oraz bilansowania zdol­
ności przewozowej z potrzebami, ;

3) organizacji i zarządzania ruchem  na drogach pu- 
! blicznych oraz współpracy z właściwymi organam i

w  dziedzinie stosowania znaków i sygnałów na dro­
gach oraz urządzeń ostrzegawczo-zabezpieczających,

4) współpracy z organami MO i ORMO w  zakresie po­
rządku i bezpieczeństwa ruchu drogowego, a także 
w  sprawach zwalczania przestępstw  gospodarczych 
dokonywanych w  transporcie samochodowym lub 
w  związku z tym  transportem ,

5) koordynacji:
a) przewozów w  poszczególnych rodzajach i  formach 

organizacyjnych transportu,
b) prac przy zimowym utrzym aniu dróg publicznych,
c) działalności instytucji i  organizacji społecznych 

w  dziedzinie organizacji bezpieczeństwa-ii po-, 
rządku ruchu drogowego,

d) inwestycji* zaplecza technicznego transportu  sa­
mochodowego,

e) pracy nieetatowych inspektorów  gospodarki sa­
mochodowej,

6) obowiązkowych świadczeń usług przewozowych po­
jazdam i samochodowymi, 7

7) szkolenia i egzaminowania kandydatów  na kierow ­
ców i kierowców pojazdów samochodowych oraz na­
daw ania odznak i wyróżnień kierowcom,

8) powoływania egzam inatorów kandydatów  na kie­
rowców i kierowców pojazdów samochodowych,

9) sprawozdawczości z zakresu p raw  jazdy i  pojazdów,
10) w ydaw ania zezwoleń na korzystanie z dróg w  spo­

sób szczególny,
11) uzgadniania lokalnej i regionalnej sieci kom unikacji 

pasażerskiej,
12) ewidencji pojazdów samochodowych,
13) wydawania upoważnień do w ykonyw ania badań 

technicznych przez przedsiębiorstwa i  instytucje pań­
stwowe lub spółdzielcze oraz organizacje społeczne,

14) udzielania i  cofania zezwoleń n a  prowadzenie za­
robkowego transportu  drogowego jako  działalności 
podstawowej dla jednostek spółdzielczych,

15) w ydaw ania upraw nień do prowadzenia spedycji k ra ­
jowej,

16) Współdziałania z DOKP w  spraw ach bezpieczeństwa: 
na skrzyżowaniach linii kolejowych z drogami p u -

' blicznymi i liniam i tram wajowymi,
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17) u zgadn ian ia  założeń i p ro jek tów  technicznych inw e­
sty c ji kom unikacy jnych ,

18) nadzoru  nad:
a) re je s tra c ją  pojazdów ,
b) w ydaw an ia  i cofania u p raw n ień  do k ierow an ia  

po jazdam i oraz tram w ajam i,
c) pow oływ an ia  do obow iązkow ych św iadczeń usług 

przew ozow ych,
d) działalnością stac ji kon tro li upow ażnionych  do 

bad ań  technicznych pojazdów ,
e) stosow aniem  przep isów  o ru ch u  drogow ym ,
f) udzielaniem  u p raw n ień  jednostkom  gospodark i 

uspołecznionej do p row adzen ia  trą ń sp o rtu  drogo­
w ego jako  działalności ubocznej, i pom ocniczej,

g) udzielan iem  i cofaniem  u p raw n ień  przew ozow ych 
osobom  fizycznym  i osobom  p raw n y m  n ie  b ęd ą ­
cym  jednostkam i gospodark i uspołecznionej do 
p row adzen ia  tran sp o rtu  drogow ego jak o  dzia ła l­
ności podstaw ow ej (zarobkow ej) i pom ocniczej,

h) szko len ia  i egzam inow ania k an d y d a tó w  na  k ie ­
row ców  i k ierow ców ,

19) w spó łdzia łan ia  ze zrzeszeniem  tra n sp o rtu  p ry w a tn e ­
go w  zak res ie  obsługi tran sp o rto w e j w ykonyw anej 
przez tra n sp o r t p ryw atny ,

20) oceny s tan u  bezpieczeństw a ru ch u  drogow ego i po­
p u la ry zac ji przepisów  o ru c h u  drogow ym  o raz  p ro ­
pagandy  bezpieczeństw a ru c h u  drogow ego’,

21) k o n tro li gospodarki sam ochodow ej i tra n sp o rtu  sa ­
m ochodow ego w  jednostkach  o rgan izacy jnych  ad m i­
n is tra c ji państw ow ej, gospodark i uspołecznionej i o r ­
gan izacji społecznych,

22) .zadań  z zakresu  łączności i te le fo n izac ji dróg,
23) op racow yw ania  p lanów  oraz p ro jek tó w  p re lim in arzy  

budżetow ych  w  zak res ie  inw estyc ji i u trzy m an ia  
dróg lokalpych,

24) nadzo ru  i w spółudziału  w  odb io rach  robó t w ięk ­
szych ciągów  drogow ych i mostów.a

W ydział przy  znakow an iu  sp raw  używ a sym bolu  „K m ”. 
f3. Do W ydziału K on tro li należą sp raw y  działalności ko n ­

tro ln e j te renow ych  organów  ad m in is tra c ji państw ow ej 
sto p n ia  podstaw ow ego, koo rdynac ji i p rzep row adzan ia  
k o n tro li te renow ych  o rganów  ad m in is tra c ji państw ow ej 
sto p n ia  podstaw ow ego i ich urzędów , w ydzia łów  U rzędu 
W ojew ódzkiego, jednostek  o rgan izacy jnych  podporząd­
kow anych  W ojew ódzkiej R odzie N arodow ej oraz p rzed ­
sięb io rs tw  w  sto sunku  do k tó ry ch  W ojew oda je s t o rg a ­
n em  założycielskim , a w  szczególności:

1) p lan o w an ia , organ izow ania, koo rdynow an ia  i k ie ro ­
w an ia  kon tro lam i kom pleksow ym i terenow ych  o rg a ­
nów  adm in is trac ji państw ow ej stopn ia  podstaw ow e­
go i ich ijrzędów,

2) koo rdynow an ia  ko n tro li p rzeprow adzanych  przez 
w ydzia ły  U rzędu W ojew ódzkiego w  u rzędach  te re ­
now ych  organów  ad m in is trac ji państw ow ej stopn ia  
podstaw ow ego,

f )  w spó łdz ia łan ia  w  u sta lan iu  k ie ru n k ó w  kon tro li i in ­
s tru k ta ż u  p rzew idyw anych  przez w ydziały  U rzędu 
W ojew ódzkiego w  u rzędach  terenow ych  organów  a d ­
m in is tra c ji państw ow ej stopn ia  podstaw ow ego,

4) oddzia ływ an ia  na  w łaściw e przygo tow an ia zespołów  
. k o n tro ln y ch  w  w ydziałach U rzędu  W ojew ódzkiego,
5) p rzygo tow yw ania  na  zlecenie W ojew ody ocen sk u ­

teczności ko n tro li p rzeprow adzanych  przez w ydziały  
U rzędu W ojew ódzkiego oraz jednostk i- o rgan izacy jne 
podporządkow ane W ojewodzie,

6) analizow an ia  stopn ia  w y k o n an ia  zaleceń pokon tro l­
nych, o rgan izow an ia  rek o n tro li oraz w y korzystyw a­
n ia  m ate ria łó w  pokon tro lnych  dla doskonalen ia  dzia­
ła lności u rzędów  terenow ych  o rganów  a d m in is tra c ji 
państw ow ej stopn ia  podstaw ow ego,

7) udzie lan ia  w ytycznych  urzędom  terenow ych  o rg a ­
nów  ad m in is trac ji państw ow ej stopn ia  po. i law ow e­
go w  zak res ie  w ykonyw an ia  k o n tro li ą trznej 
oraz k o n tro li w ew n ę trzn e j w  tych  urzęo

8) k o n tro li działalności w ydziałów  U rzędu cwódz- 
kiego o raz  jednostek  podporządkow any  >jewo- 
dzie, a zw łaszcza w  zakresie:
— rea lizac ji zadań  w yn ika jących  z a k t  'j r m a -  

tyw nych , u ch w ał W ojew ódzkiej R ady iow e j, 
postanow ień  i w niosków  je j o rganów  zarzą-

! dzeń  i decyzji W ojew ody,
— rea lizac ji zadań  w y n ik a jący ch  z plan> ieczno- 

-gospodarczego rozw oju  w ojew ództw a
— rea lizac ji postu la tów  w yborców ,
— rzetelności i  te rm inow ości za ła tw ian ia  : . w idu- 

a lnych  sp raw  obyw ateli, '
— try b u  ,i sposobu za ła tw ian ia  skarg, i w niosków ,

9) koordynow an ia  k o n tro li działalności p rzedsięb io rstw , 
w  sto sunku  -do k tó ry ch  W ojew oda je s t o rganem  za­
łożycielskim , w ykonyw anej przez w ydziały  o raz  je d ­
nostk i podporządkow ane W ojew odzie,

10) opracow yw an ia  analiz, ocen  i in fo rm ac ji dotyczą- 
cych w y k o n y w an ia  zadań  przez te renow e o rg an y  a d ­
m in is trac ji państw ow ej stopn ia  podstaw ow ego1 — na 
podstaw ie  w yn ików  kon tro li oraz innych  m a te ria ­
łów,

11) w spó łdzia łan ia  z o rganam i N ajw yższej Izby K on tro li 
p rzy  u s ta lan iu  p lanów  kon tro li i p rzeprow adzan iu  
w spólnych  kon tro li,

12) analizow an ia  i p rzed s taw ian ia  W ojew odzie in fo rm a­
cji o  stopn iu  w y korzystan ia  m a te ria łó w  po k o n tro l­
nych N ajw yższej Izby K on tro li p rzez  w ydziały  U rzę­
d u  W ojew ódzkiego i jednostek  podporządkow anych  
W ojew odzie o raz  te renow e o rgany  ad m in is trac ji p ań ­
stw ow ej stopn ia  podstaw ow ego,

13) w spółdziałan ia  z o rganam i ko n tro li państw ow ej, re ­
so rtow ej, spółdzielczej d społecznej w  zak res ie  p la ­
now ania  k o n tro li i je j p row adzen ia ,

14) b ad an ia  stopn ia  w y korzystan ia  u s ta leń  p ro k u ra to r­
sk iej i sądow ej k o n tro li p rzes trzeg an ia  p raw a  i  w y­
stąp ień  tych  organów ,

15) w y stępow an ia  — na polecenie W ojew ody — do o r­
ganów  ko n tro li państw ow ej, spółdzielczej i społecz­
nej o p rzeprow adzen ie  na te ren ie  w o jew ództw a kon- 
tro ’i w  zak res ie  ich w łaściw ości,

16) p rzygo tow yw ania  p ro jek tó w  Zarządzeń- W ojew ody 
w  sp raw ie  u sta lan ia  zasad w ykonyw an ia  działalności 
k o n tro ln e j w  w ojew ództw ie,

17) uczestn iczen ia  w  zespołach podczas kon tro li o rg an i­
zow anych  przez o rgany  rad  narodow ych  o raz  n a  za­
p ro szen ie  organów  sam orządow ych,

18) p row adzen ia  b ad ań  spraw ności i efek tyw ności za­
rządzan ia  przez to ap  stopnia podstaw ow ego i jed ­
nostk i podporządkow ane W ojew odzie w zakresie  zle­
conym  przez W ojewodę.

W ydział p rzy  znakow an iu  sp raw  używ a sym bolu  „K ”. 
14. Do W ydziału K u ltu ry  i S z tuk i należą sp raw y  z  zak resu  

k u ltu ry  i sztuk i, a w  szczególności:
1) op racow yw ania  w  porozum ieniu  ze zw iązkam i i sto­

w arzyszen iam i tw órców , o rgan izacjam i zaw odow ym i,
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społecznymi, kulturalnym i i innymi organizacjam i 
projektów  planów rozwoju żyeia kulturalnego w wo­
jewództwie oraz koordynowania i nadzorowania ich 
realizacji,

2) program ow ania i podejmowania działań stw arzają­
cych w arunki zapew niające rozwój twórczości a rty ­
stycznej i sztuki ludowej oraz sprawowania m eryto­
rycznego nadzoru, opieki i wytyczania kierunków  
rozwoju am atorskiego ruchu artystycznego,

3) zapewniania rozwoju, placówek i instytucji ku ltu ry  
i sztuki' oraz kierow ania całokształtem działalności 
placówek kulturalno-wychowawczych w wojewódz­
twie,

4) ustalania założeń programowo-organizacyjnych im­
prez kulturalnych oraz nadzoru nad ich realizacją,

. 5) wykonywania zadań organu nadzorującego w  sto­
sunku do szkół artystycznych I i II stopnia i innych" 
placówek kształcenia artystycznego oraz placówek 
kształcenia i doskonalenia pracowników upowszech­
niania ku ltu ry  w  zakresie określonym w ust. 25, pkt 2,

6) prowadzenia spraw  związanych z planowaniem sieci 
szkół artystycznych i innych placówek kształcenia 
artystycznego, rek ru tac ją  uczniów i słuchaczy, za­
pew nianiem  w arunków  funkcjonowania tych szkół 
i placówek oraz współdziałanie w  tych sprawach 
z K uratorium  Oświaty i Wychowania,

7) sprawow anie nadzoru  pedagogicznego nad szkołami 
artystycznym i i inny/ni placówkami, o których mo­
w a w pkt. 5, na zasadach określonych w  odrębnych 
przepisach, a w szczególności dotyczących koordy­
nacji międzyresortowej w  zakresie planowania i pro­
w adzenia w izytacji szkół zawodowych,

8) program owania i nadzorowania działalności teatrów, 
insty tucji muzycznych, przedsiębiorstw  estradowych, 
bibliotek publicznych, domów, ośrodków kultury  
i innych placówek kulturalno-wyChoWawczych oęaz 
muzeów,

9) w ynikających z przepisów ustaw y o ochronie dóbr 
ku ltu ry  i o muzeach i program owania zadań w za­
kresie ochrony zabytków oraz wynikających z prze­
pisów ustaw y o upowszechnianiu ku ltu ry  oraz o p ra­
wach i obowiązkach pracowników upowszechniania 
kultury ,

10) popierania rozwoju społecznych tow arzystw  regio­
nalnych, twórczości ludowej, am atorskiego ruchu a r ­
tystycznego i innych form  działalności społeczno- 
-ku lturalnej, — ,

11) koordynowania działalności kulturalno-w ychowaw - 
czej, artystycznej i rozrywkowej oraz zapewnienia 
współpracy szkół, ognisk artystycznych, zawodowych 
placówek i instytucji kulturalnych ze społecznym 
ruchem  kulturalnym , *

12) prowadzenie w ym iany kultu ra lnej z zagranicą,
13) planowania i finansow ania działalności bieżącej w tSj 

zakresie ku ltu ry  oraz kontrolow ania wykorzystania 
kredytów  budżetowych, finansowania zadań zleco- 
nych organizacjom  społecznym i kontroli wydatko­
w ania środków,

14) gospodarowania wojewódzkim funduszem rozwoju 
kultury,

15) w ydaw ania zezwoleń na prowadzenie publicznej , 
działalności artystycznej i rozrywkowej,

16) w  zakresie upam iętniania i ochrony miejsc pamięci 
narodowej w odniesieniu do pomników, tablic i in­
nych, poza miejscami pochowania,

17) przyznaw ania upraw nień do posiadania pracowni 
twórców oraz do dodatkowej powierzchni mieszkal­
nej z ty tu łu  prowadzenia działalności twórczej w 
dziedzinie ku ltury  i sztuki lub działalności publicy­
stycznej,

W ydział przy znakowaniu spraw  używa symbolu „KL”. 
15. Do W ydziału K ultury Fizycznej, Sportu i Turystyki nale­

żą spraw y ku ltu ry  fizycznej, sportu i turystyki, a w szcze­
gólności:
A. W dziedzinie ku ltu ry  fizycznej i sportu:

1) prognozowania, program owania oraz planowania 
i koordynacji rozwoju wszystkich form kultu ry  fi­
zycznej,

2) współdziałania w  rozwoju kultury  fizycznej dzieci 
i młodzieży w  placówkach oświaty i wychowania,

3) opracowywania planów w  zakresie inwestycji, mo­
dernizacji i remontów obiektów i urządzeń sporto­
wo-rekreacyjnych,

4) dokonywania analiz i ocen wykonania przyjętych 
planów, uchwał i zadań programowych,

5) inicjowania, popierania i upowszechniania ku ltu ry  
fizycznej we wszystkich jej formach i środowiskach 
społecznych oraz stw arzania w arunków  do rozwoju 
ruchu społecznego w  kulturze fizycznej,

6) finansowania ku ltury  fizycznej i sportu, a w  szcze­
gólności planowania, rozdziału i kontroli w ydatko­
wania na ten cel środków budżetowych i wojewódz­
kiego funduszu rozwoju ku ltu ry  fizycznej i sportu,

7) opiniowania wniosków w  spraw ie tworzenia lub li­
kwidacji jednostek państwowych i organizacji spo­
łecznych w  zakresie ku ltu ry  fizycznej i sportu,

8) inicjowania i koordynowania pracj> ideowo-wycho- 
wawczej w  dziedzinie ku ltu ry  fizycznej i sportu,

9) rozwoju i podnoszenia poziomu usług sportowo-re­
kreacyjnych,

10) w ydawania zezwoleń na publiczną działalność spor­
tową, .

11) ustalania zasad eksploatacji oraz wykorzystania 
obiektów oraz urządzeń sportowych i sportow o-re­
kreacyjnych, jak również kontrolowania wykorzy­
stania tych obiektów i urządzeń,

12) * ustalania potrzeb w zakresie wykwalifikowanej ka­
d ry  oraz współdziałania z właściwymi jednostkam i, 
w  zakresie szkolenia i doskonalenia kadr ku ltu ry  
fizycznej i sportu, \

13) nadzoru nad zapewnieniem przez organizatorów po­
rządku i  bezpieczeństwa na imprezach sportowych,

14) popularyzacji inform acji w  dziedzinie ku ltu ry  fi­
zycznej i  sportu,

15) inicjowania przedsięwzięć mających na celu zw ięk­
szenie zakresu dobrowolnych świadczeń n a  rzecz 
ku ltu ry  fizycznej i sportu, pochodzących od osób fi­
zycznych i  prawnych,"

16) sprawowanie nadzoru i kontroli nad organizacjam i 
społecznymi, zakładami budżetowymi i jednostkam i 
budżetowymi działającymi w  zakresie ku ltu ry  fi- 

.zycznej i sportu,
17) zatw ierdzanie planów i sprawozdań finansowych or­

ganizacji społecznych, działających w  sferze ku ltu ry  
fizycznej i sportu,

18) nadaw anie kategorii płacowych ośrodkom sportu 
i rekreacji oraz kategoryzacji obiektów.

B. W dziedzinie turystyki:
1) prognozowania, wytyczania kierunków  i program ów 

oraz planowania rozwoju turystyki, .
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2) analizowania potrzeb turystyczno-w ypoczynkow ych. 
i ocen stopnia ich zaspokajania oraz inicjowania ba­
dań w  tym  zakresie,

3) koordynowania działalności związanej z turystyką, 
» a  w  szczególności planów rzeczowych i finansowych

oraz ich realizacji,
4) zagospodarowania turystycznego województwa, ze 

szczególnym uwzględnieniem Spraw związanych , 
z ochroną środowiska,

5) w ykorzystania bazy turystyczno-wypoczynkowej na 
terenie województwa,

6) finansow ania turystyki, a  w  szczególności planow a­
nia, rozdziału oraz rozliczania środków budżetowych 
i pozabudżetowych przeznaczonych na rozwój tu ry ­
styki,

7) zarządzania wojewódzkim funduszem  turystyki i w y­
poczynku, v

8) nadzoru nad prawidłowością w ykorzystania środków 
wojewódzkiego funduszu tu rystyki i wypoczynku 
oraz centralnego funduszu tu rystyki i wypoczynku, 
przyznanych jednostkom organizacyjnym  działa ją­
cym na terenie województwa oraz nad prawidło­
wością realizacji obiektów turystycznych finansow a­
nych z tych środków,

9) program ow ania i koordynowania planów przygoto­
w ań do sezonów turystycznych oraz oceny kontroli 
ich realizacji,

10) zaliczania poszczególnych miejscowości o charak te­
rze turystyczno-wypoczynkowym,

11) klasyfikow ania oraz ustalania kategorii zakładów ho­
telarskich, obozowisk turystycznych J. innych . obiek­
tów turystycznych, jak  również nadzoru nad funk­
cjonowaniem system u klasyfikacji i .kategoryzacji 
te j bazy, ' fi

12) w ydaw anie zezwoleń na wykonywanie usług tu ry ­
stycznych, o zasięgu wojewódzkim, z 'w y ją tk iem  ze­
zwoleń na wykonywanie turystyk i zagranicznej,

13) wypowiadanie się co do celowości tw orzenia i za-
■ '’kresu działania jednostek organizacyjnych prow a­

dzących działalność w turystyce, w  tym  także zagra­
nicznych osób praw nych i  fizycznych oraż ich od­
działów i zakładów na terenie k ra ju ,

14) przeciwdziałania -monopolizacji i niewłaściwej kon­
kurencji w  turystyce,

15) podejm owania działań w  zakresie rozw ijania i pod­
noszenia poziomu usług hotelarskich, kenipingowych 
d turystycznych, .standardu tych usług' oraz ochrony 
interesów  konsum enta, a zwłaszcza w  zakresie cen 
tych usług,

16) program ow ania i zapotrzebowania n a  kw alifikow a­
ne kadry  oraz współdziałania z właściwymi jednost­
kam i w  zakresie szkolenia i doskonalenia kadr tu ­
rystyki,

17) koordynowania towarowego zaopatrzenia turystów  
i o -gandzatorów turystyki, ■'

18) n ad zo ru , nad organizatoram i imprez turystycznych 
w  zakresie zapewnienia przez-nich porządku i w a­
runków  bezpieczeństwa na tych imprezach.

19) inicjowania działań w  zakresie upowszechniania tu ­
rystyk i oraz rozwoju inform acji turystycznej i pro­
pagandy, w tym  współdziałania z prasą, radiem  i te ­
lewizją,

20) zapewnienia w arunków  pracy ideowo-wychowawczcj 
w  turystyce,

21) zatw ierdzania planów i sprawozdań finansowych do­
towanych organizacji społecznych działających w  tu ­
rystyce, jak równięż kontroli gospodarki finansowej 
organizacji społecznych w  dziedzinie turystyki,

■ 22) koordynowania działalności na rzecz turystyki za­
granicznej, ze szczególnym uwzględnieniem poziomu 
obsługi turystów  zagranicznych,

23) w ydaw ania upraw nień do w ykonywania funkcji 
przewodników turystycznych i pilotów wycieczek 
krajowych. f

W ydział przy oznakow aniu spraw  używa symbolu „KFT”.
16. Do Wydziału Ochrony Środowiska, Gospodarki Wodnej 

i Geologii należą spraw y z zakresu- ochrony środowiska, 
gospodarki wodnej, geologii i ochrony przyrody,, a w 
szczególności:
A. W dziedzinie ochrony środowiska i gospodarki wod­

nej:
1) opracowywania prognoz program ów oraz w spółu­

działu w sporządzaniu planów społeczno-gospodar­
czego rozwoju województwa i zagospodarowania 
przestrzennego w  części dotyczącej ochrony środo­
w iska i gospodarki wodnej,

2) badania i oceny jakości elem entów przyrodniczych 
środowiska oraz opracowywania wniosków i decyzji 
zm ierzających do jego poprawy i prawidłowego w y­
korzystania,

3) w ydaw ania decyzji w spraw ach dotyczących ochro- 
ny środowiska^ a w szczególności ochrony powietrza

■ atmosferycznego przed zanieczyszczeniem, ochrony 
1 przed hałasem  ii w ibracjam i oraz ochrony środo­
w iska przed odpadami,

4) kontroli spełniania wymagań ochrony środowiska 
• przez jednostki organizacyjne i osoby fizyczne,

5) w ydaw ania decyzji w spraw ie kar pieniężnych za 
nie przestrzeganie wymogów ochrany środowiska

( i gospodarki wodnej,
6) opiniowania lokalizacji założeń techniczno-ekono­

micznych inwestycji z punktu  widzenia ochrony śro­
dowiska i gospodarki wodnej,

7) gospodarowania terenowym i funduszam i gospodarki 
w odnej i ochrony środowiska,

8) w ydaw ania decyzji dotyczących opłat za gospodarcze 
korzystanie ze środowiska i w prow adzanie w nim 
zmłłśh,

9) inicjowania i opiniow ania normatywów, dopuszczal­
nych zanieczyszczeń i standardów  jakości środowis­
ka, metod przeprow adzania pomiarów oraz oznacza­
nia substancji zanieczyszczających środowisko,

1-0) inform acji techniczno-ekonom icznej, popularyzacji 
i propagandy w  dziedzinie* ochrony i kształtowania! 
środowiska i gospodarki wodnej,

11) inicjow ania rozwoju nowych technik, i technologii 
ograniczających zanieczyszczenie' środowiska oraz 
'współdziałania przy organizowaniu konkursów  w  aa- ' 
kresie postępu techniczno-ekonomicznego w  ochro­
nie środowiska i  gospodarki wodnej,

12) koordynacji w ram ach Urzędu Wojewódzkiego dzia­
łań dotyczących ochrony środowiska i gospodarki 
wodnej oraz współdziałania w  tym  zakresie z zain­
teresow anym i jednostkam i organizacyjnym i a  zwłasz­
cza służbami planowania przestrzennego i nadzoru 
urbamstyczno-budowlariego,

13) nadzoru nad ośrodkami badań i kontroli środowiska,
14) ochrony zieleni,
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15) współpracy i współdziałania z organami Państwowej 
Inspekcji Sanitarnej i Państw ow ej Inspekcji Ochro­
ny Środowiska oraz innym i organam i f  jednostkam i 
organizacyjnym i w sprawach związanych z ochroną 
środowiska,

16) koordynowania działań terenowych organów adm i- 
oistracji państwowej o właściwości szczególnej stop­
nia podstawowego oraz wydziałów Urzędu Wojewódz-

, kiego w  zakresie ochrony przed powodzią i sku tka­
mi susizy,

17) obsługi Wojewódzkiego Kom itetu Przeciwpowodzio­
wego, .

18) wykonywania zadań w ynikających ze współpracy 
międzynarodowej w  zakresie ochrony środowiska 
i gospodarki wodnej,

19) w ydaw ania pozwoleń wodno-prawnych i kontroli 
ich przestrzegania,

20) prowadzenia ksiąg wodnych,
21) w ym ierzania kary  pieniężnej za wprowadzenie do 

wód lub do ziemi ścieków nie odpowiadających wy­
maganym warunkom ,

22) nadzoru i  kontroli nad działalnością spółek wodnych,
23) w ydaw ania decyzji dotyczących opłat za szczególne 

korzystanie z wód,
24) w ykonyw ania nadzoru techniczno-budowlanego nad 

budownictwem w  dziedzinie gospodarki wodnej,
25) rzeczoznawstwa budowlanego dla budownictwa w 

dziedzinie gospodarki wodnej,
26) ustanaw iania stref  ̂ ochronnych ujęć i źródeł wody.
B. W dziedzinie geologii: *

1) -inicjowania prac geologicznych dotyczących terenu 
województwa w  zakresie ustalania obszarów zasob­
nych i deficytowych w  wody podziemne oraz usta­
lania zasobów złóż kopalin stanowiących podstawę 
rozwoju lokalnej produkcji m ateriałów  budowla­
nych i drogowych.

2) koordynowania prac geologicznych prowadzonych na 
terenie województwa,

3) bilansow ania złóż kopalin stałych, bilansowania wód 
podziemnych oraz analizowania możliwości pokrycia 
zapotrzebowania województwa na wody podziemne 
w  okresie perspektywicznym,

4) zatw ierdzania lub rejestracji projektów  (programów) 
badań i dokum entacji geologicznych (kart re jestra­
cyjnych) w  zakresie ustalonym  przepisam i szczegół- . 
nymi,

5) rejestracji technicznych projektów  rekonstrukcji (re­
montów) i likwidacji otworów studziennych w za­
kresie ustalonym  przepisam i szczególnymi,

6) nadzoru i kontroli nad prowadzeniem badań d spo­
rządzaniem  dokumentacja geologicznych, z wyłącze- 
nliem prac związanych z badaniam i regionalnymi, po­
szukiwaniem  i rozpoznawaniem złóż surowców ener­
getycznych, hutniczych, chemicznych oraz wód lecz-

' niczych,
7) spraw ow ania nadzoru i  kontroli nad prowadzeniem 

robót związanych z badaniam i geologicznymi nie 
podlegającym i nadzorowi urzędów górniczych,

8) uzgadniania zarządzeń o utworzeniu lub zniesieniu 
obszaru górniczego oraz uzgadniania programów 
ochrony terenów  górniczych,

9) w ydaw ania 'niepaństwowym jednostkom gospodarki 
uspołecznionej zezwoleń na wydobywanie kopalin, 
których wydobywanie podlega praw u górniczemu, 
prowadzenie re jestru  wydanych zezwoleń,

10) ochrony złóż kopalin i wód podziemnych w  tym 
również złóż nie zagospodarowanych w ram ach opra­
cowywania regionalnych i miejscowych planów za­
gospodarowania przestrzennego,

11) opiniowania przed zatwierdzeniem planów realiza­
cyjnych dotyczących inwestycji lub odpowiednio 
wniosków o zmianę wykorzystania terenu, związa­
nych z eksploatacją złoża kopaliny, której wydoby­
wanie nie podlega praw u górniczemu,

12) opiniowania w oparciu, o rozpoznane w arunki hydro­
geologiczne propozycji lokalizacji składowisk i obiek­
tów mogących stanowić źródło zanieczyszczające wo­
dy podziemne,

13) rejestracja ujęć wód podziemnych i kontroli praw i­
dłowości prowadzenia książek eksploatacji ujęć,

14) opiniowania projektów  zagospodarowania złóż kopa­
lin, których wydobywanie nie podlega praw u górni­
czemu w  zakresie prawidłowego ustalania zasobów 
przemysłowych złoża, zatwierdzania planów racjo­
nalnej gospodarki tymi złożami oraz spraw ow ania 
kontroli nad ich gospodarką i właściwym wykorzy­
staniem,

15) prowadzenia rejestru  punktów  eksploatacji surow ­
ców m ineralnych oraz sporządzania okresowych ana­
liz stanu gospodarki złożami kopalin na terenie wo­
jewództwa,

16) zezwoleń na prowadzenie prac geologicznych przez 
jednostki gospodarki niepaństwowej,

17) upraw nień do wykonywania prac geologicznych w 
zakresie ustalonym przepisami szczególnymi,

18) prowadzenia archiwum  geologicznego.
C. W dziedzinie ochrony przyrody:

1) koordynowania całokształtu działalności związanej 
z ochroną pfzyrody na obszarze województwa.

.2) prowadzenia stałego rozpoznania i dokum entacji sta­
nu  przyrody na obszarze województwa oraz ewideh- 
cji przedmiotów poddanych ochronie,

3) przygotowywania dokum entacji przyrodniczej par­
ków narodowych, rezerwatów  ii pomników przyrody 
oraz dokum entacji przyrodniczej i projektów  aktów 
praw nych w  przedmiocie ochrony krajobrazu,

4) przygotowywania wniosków w  zakresie* gatunkowej 
ochrony roślin i  zwierząt,

5)i koordynowania prac w  dziedzinie ochrony przyrody 
prowadzonych przez jednostki orgr.iizacyjne i osoby 
fizyczne oraz kontroli w tym  zakresie,

6) opiniowania zamierzeń gospodarczych, m ających 
wpływ na stan. przyrody w  województwie, a  w  
szczególności na obszary i twory przyrody poddane 
ochronie,

7) opiniowania planów zagospodarowania przestrzen­
nego, planów urządzania gospodarstwa rezerwatow e­
go, projektów  lokalizacji inw estycji i wniosków o ze- 
wolenie na przeznaczanie gruntów  rolnych i leśnych 
na cele nierolnicze i nieleśne,

8) sporządzania planów i  program ów zagospodarowa­
nia obszarów chronionych i tworów przyrody,

9) sprawowania nadzoru merytorycznego nad działal­
nością parku krajobrazowego,

10) współdziałania z właściwymi instytucjam i w  spra­
wach badań naukowych oraz w ykorzystania obsza­
rów objętych ochroną zgodnie z ich przeznaczeniem,

11) współdziałania z organizacjam i społecznymi, zainte­
resowanym i ze względu na swoje cele statutowe,
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w sprawach ochrony przyrody oraz'udzielania im 12) wydawania opinii prawnych dotyczących zawarcia
pomocy w wykonywaniu zadań, ugody w sprawach majątkowych,
współpracy z organami Państwowej Inspekcji Sand- ' 13) wydawania opinii prawnych dotyczących umorzenia
tamej i Państwowej Inspekcji Ochrony Środowiska wierzytelności,
oraz inniymi organami i jednostkami organizacyjny- 14) udzielania wyjaśnień w sprawie obowiązującego sta-,
mi w sprawach związanych z ochroną przyrody. nu prawnego w zakresie działania Wojewody i wy-

13) popularyzacji i propagowania zasad i celów ochrony działów Urzędu Wojewódzkiego oraz terenowych or-
przyrodV, ganów administracji państwowej stopnia podstawo-

1 4 ) powoływania członków Straży Przyrody i prowadzę- wego,
nia ich ewidencji, i ' 15) współdziałania w organizowaniu doskonalenia zawd-

15) nadzorowania przestrzegania' przepisów o ochronie dowego radców prawnych terenowych organów ad-
przyrody oraz przedkładania wniosków o ściganie mini.stracji państwowej stopnia podstawowego,

: ? W przypadkach naruszania tych przepisów, 16) prowadzenia redakcji wojewódzkiego dziennika urzę-
16) podejmowania czynności i wykonywania zadań źle- dowego, ■

■ c o n y c h  przez Naczelnego Konserwatora Przyrody, . 17) innych przewidzianych w przepisach dotyczących
17) wykonywania innych czynności i zadań, przewidzda- obsługi prawnej,

, nych ustawą o ochronie. przyrody .lub odrębnymi 'W ydział przy oznakowaniu spraw używa symbolu „P”. 
i- przepisami. 18. Do Wydziału Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Leś-

Wydział przy znakowaniu spraw używa symbolu „OS”.
17. Do Wydziału Prawnego należą sprawy z zakresu wyko­

nywania obsługi prawnej Wojewody i wydziałów’ Urzędu 
Wojewódzkiego, a w szczególności:

1) opiniowania pod względem prawnym i redakcyjnym 
projektów aktów prawnych Wojewody oraz projek­
tów uchwał kierowanych pod obrady Wojewódzkiej 
Rady Narodowej,' jak również opiniowania aktów 
prawnycłi organów naczelnych i centralnych,

2) obsługi prawnej Wojewody i doradztwa prawnego 
na rzecz wydziałów Urzędu Wojewódzkiego jak rów­
nież prowadzenia spraw zastępstwa sądowego i przed . 
komisjami arbitrażowymi,

3) współdziałania z Biurem Wojewódzkiej 'Rady Naro­
dowej w kontroli uchwał rad narodowych stopnia 
podstawowego pod względem ich zgodności z pra­
wem, jj

4) analizy legalności zarządzeń terenowych organów ad­
ministracji państwowej stopnia podstawowego, za­
wierających przepisy prawne powszechnie obowią­
zujące i współdziałania w tym zakresie z pOzostały- 

omi wydz/iałarrti Urzędu Wojewódzkiego, i
5) nadzoru nad stosowaniem przepisów Kodeksu Postę­

powania Administracyjnego w wydziałach, Urzędu
' Wojewódzkiego i urzędach terenowych organów ąd-. 

ministracji państwowej stopnia podstawowego,
6) sprawowania nadzoru nad funkcjonowaniem obsługi 
... prawnej w urzędach terenowych organów admini- -

straćji państwowej stopnia podstawowego oraz w 
jednostkach organizacyjnych nadzorowanych przez 
Wojewodę,

7) udzielania pomocy w obsłudze prawnej dla tych urzę- 
( dów terenowych organów administracji państwowej,

które nie mają możliwości zapewniepia obsługi praw­
nej we własnym zakresie, '

8) współdziałania z innymi wydziałami w załatwianiu 
spraw związanych z zaskarżeniem ostatecznych de­
cyzji administracyjnych do Naczelnego Sądu Admi­
nistracyjnego wraz z zastępstwem prawnym przed

;• tym Sądem,- ■
9) opiniowania projektów umów i porozumień,

10) wydawania opinii prawnych dotyczących rozwiąza­
nia z pracownikiem stosunku pracy bez wypowie­
dzenia,

11) wydawania opinii prawnych dotyczących zawarcia 
i rozwiązania umowy z kontrahentem zdgrąpicznym,

nictwa należą Sprawy realizacji polityki gospodarczej 
W zakresie produkcji rolniczej, weterynarii i leśnictwa, 
a w szczególności:
A. W dziedzinie rolnictwa i gospodarki żywnościowej:

1) analizowania wykorzystania użytków rolnych, bu­
dynków, budowli i sprzętu technicznego i urządzeń 
oraz innych środków produkcji we wszystkich sek-

■ij torach* rolnictwa,
2) współdziałanie z właściwymi wydziałami i organami 

administracji państwowej stopnia podstawowego w 
kształtowaniu przestrzeni produkcyjnej i zwiększa­
niu potencjału produkcyjnego gospodarstw rolnych,

3) 'programowanie rozwoju inwestycji w rolnictwie, 
a w szczególności budownictwa rolniczego i w ie j- . 
skiego, wodnych melioracji, elektryfikacji i zaopa-

■ trzenia rolnictwa i wsi w wodę,
4) ustalania potrzeb, rejonów i kolejności podejmowa­

nia inwestycji w zakresie wodnych melioracji i elek­
tryfikacji rolnictwa oraz bilansowania potencjału 
projektowego, wykonawczego i zaopatrzenia w środ­
ki produkcji,

5) oceny wpływu zjawisk gospodarczych i czynników 
produkcji na wzrost produkcji rolniczej, jej jakości 
i opłacalności: wnioskowania i stosowania .instru­
mentów ekonomicznych, prawnych i organizacyjnych 
sterowania rozwojem produkcji rolniczej, w tym dla 
realizacji planów społeczno-gospodarczych, wniosko­
wanie zmian w tych instrumentach, •

O rchowu i hodowli ryb w wodach śródlądowych, po­
działu wód na obwody rybackie oraz obręby hodow­
lane i ochronne, a także rejestracji sprzętu pływają- .. 
cego służącego do połowu ryb,

7) organizacji i przebiegu kontraktacji i skupu produk­
tów roślinnych oraz zwierząt gospodarskich i pró-

' duktów zwięrzęcych, oceny rozmieszczenia placówek 
skupu, ich funkcjonowania i organizacji obsługi pro­
ducentów i dostawców, oceny wykonywania w arun-' 
ków skupu i kontraktacji, kształtowania baz surow­
cowych dla przemysłu rolno-spożywczego, jakości 
surowców i pełnego zagospodarowania rolniczej pro­
dukcji towarowej

8) oceny kierunków rozwoju usług produkcyjnych dla 
rolnictwa,' ich rodzajów, organizacji i jakości oraz 
określenia potrzeb rolnictwa w tym zakresie,

9) określenia potrzeb w zakresie zaopatrzenia rolnictwa 
i jednostek obsługi rolnictwa w środki produkcji po-
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chodzenia rolniczego i przemysłowego i ocena ich 
zaspokajania,

10) nadzoru nad działalnością wojewódzkich i rejono­
wych związków spółek wodnych melioracyjnych i za­
opatrzenia rolnictwa i wsi w wodę,

11) oceny organizacji i efektywności funkcjonowania po­
radnictwa i doradztwa fachowego dla rolników in­
dywidualnych, określenia żadań wynikających z pla­
nu społeczno-gospodarczego województwa dla tere­
nowego aparatu doradczego i upowszechnieniowego 
jednostek gospodarki uspołecznionej, wnioskowania - 
w sprawach przyznawania środków budżetowych 
niezbędnych do ich wykonania oraz przygotowywa­
nia projektów umów na realizację tych zadań,

12) współdziałania z wojewódzkimi społeczno-zawodo­
wymi organizacjami rolników oraz z organami sa­
morządowymi załóg przedsiębiorstw państwowych 
działających w rolnictwie lub na rzecz rolnictwa, • 
w zakresie wynikającym z przepisów prawa oraz dla 
realizacji planu społeczno-gospodarczego wojewódz­
twa,

13) wykonywania zadań organu nadzorującego w sto­
sunku do bezpośrednio podporządkowanych szkół 
rolniczych i placówek pozaszkolnej oświaty rolniczej 
w zakresie określonym w u s t 25 pkt 2,

14) załatwianig spraw związanych z planowaniem sieci 
szkół rolniczych, rekrutacją uczniów i słuchaczy, za­
pewnieniem warunków funkcjonowania tych szkół 
i gospodarstw pomocniczych, funkcjonowania placó­
wek pozaszkolnej oświaty rolniczej oraz współdzia­
łania w tych sprawach z Kuratorium Oświaty i Wy­
chowania,

15) sprawowania nadzoru pedagogicznego nad szkołami 
i placówkami pozaszkolnej oświaty rolniczej, ną za­
sadach określonych w odrębnych przepisach, a w 
szczególności dotyczących koordynacji międzyresor­
towej w zakresie planowania i prowadzenia wizyta­
cji szkół zawodowych,

16) udziału w przeciwdziałaniu klęskom żywiołowym 
oraz w zwalczaniu skutków klęsk żywiołowych w roi 
rolnictwie, udzielania pomocy Państwa dla gospo­
darstw dotkniętych klęskami,

17) ochrony środowiska w związku z działalnością pro­
dukcyjną rolnictwa i przeciwdziałania erozji gleb,

18)' decyzji w sprawie kar'pieniężnych za wprowadza­
nie do kanalizacji wiejskiej ścieków w  ilościach 
i ładunku zanieczyszczeń przekraczających warunki 
określone w posiadanym zezwoleniu,

19) sporządzania zbiorczych projektów i szczegółowych 
planów budżetów jednostek, zakładów budżetowych 
oraz funduszy i środków specjalnych rolnictwa, szkol­
nictwa zawodowego oraz leśnictwa, prowadzenie 
zbiorczej sprawozdawczości jednostek podporządko-

| wanych i szczegółowej księgowości wydatków wy­
działu.

. B. W dziedzinie -weterynarii:.
1) analizowania stanu zdrowia zwierząt, jakości zdro­

wotnej -żywności pochodzenia zwierzęcego oraz s'ta- 
nu sanitarnego ich produkcji,

2) opracowywania wojewódzkich projektów programów 
ochrony zdrowia zwierząt rzeźnych i mięsa, nadzoru 
weterynaryjnego t  sanitarnego oraz kontrola ich re­
alizacji, .;  .

3) ustalania potrzeb I zapewnienia środków w zakresie 
opieki weterynaryjnej, bazy laboratorvino-rozooa.-

nawczej, zwalczania zaraźliwych chorób zwierzęcych, 
nadzoru weterynaryjnego i sanitarnego,

4) przygotowywania projektów zarządzeń Wojewody 
lub podejmowania decyzji w sprawie zapobiegania 
wykrywania i zwalczania zaraźliwych chorób zwie­
rzęcych objętych obowiązkiem zgłaszania chorób 
zw ierząt. łownych, które mogą być przenoszone na 
ludzi i zwierzęta gospodarskie, chorób zwierząt i za­
każeń, które mogą być przenoszone na ludzi i z lu­
dzi na zwierzęta oraz innych chorób,

5) wykonywania nadzoru weterynaryjnego nad:
a) badaniem zdrowotnej jakości zwierząt i produk­

tów pochodzenia zwierzęcego w obrocie krajo­
wym i zagranicznym oraz wystawiania urzędo­
wych świadectw zdrowia zwierząt,

b) miejscami gromadzenia zwierząt, a zwłaszcza: 
targami, jarmarkami, pokazami i spędami oraz 
zakładami utylizacyjnymi i produktami zbiorczy­
mi zwłok zwierzęcych,*grzebowiskami zwierzęcy­
mi, miejscami oczyszczania i odkażania wagonów 
kolejowych, samochodów i statków służących do 
przewozu zwierząt i przetworów zwierzęcych,

6) zwalniania mniejszych targów i pokazów zwierząt 
od nadzoru weterynaryjnego,

7) ochrony przed pszenikaniiem z zagranicy i za granicę 
zaraźliwych chorób zwierzęcych za pośrednictwem 
zwierząt, ryb morskich, raków i innych skorupia­
ków oraz surowców i przetworów pochodzenia zwie­
rzęcego, przed /wprowadzaniem środków spożyw­
czych pochodzenia zwierzęcego o niewłaściwej ja­
kości zdrowotnej, wykonywanie weterynaryjnej kon­
troli na granicznych stacjach wejściowych, przejścio­
wych granicznych, w portach morskich i lotniczych,

8) wykonywania nadzoru sanitarnego nad zdrow otną. 
J jakością środków spożywczych pochodzenia zwierzę­

cego oraz nad przestrzeganiem warunków sanitar­
nych w produkcji i obrocie tymi artykułami w za­
kładach przetwórstwa ryb, raków i mięczaków, w 
miejscach pozyskiwania mleka, w zakładach prze­
twarzających mięso, produkujących wędliny i wyro­
by wędliniarskie, konserwy mięsne i uboczne pro­
dukty uboju, w zakładach jajcrarskich i przetwór­
stwa jajczarskiego.'w zakładach drobiarskich, w chło­
dniach składowych — w których takie środki spo­
żywcze są przechowywane oraz dziczyzny, nad pro­
dukcją wyrobów garmażeryjnych w tych zakładach, 
nad obrotem mięsem mniej wartościowym w punk­
tach sprzedaży takiego mięsa oraz nad sprzedażą 
mięsa z uboju 'gospodarczego,

9) podejmowania decyzji w sprawach przyznawania 
,i wypłacania należnych odszkodowań i zapomóg za 
zwierzęta, zabite w wykonaniu przepisów lub padłe 
na wskutek zaraźliwych chorób zwierzęcych albo za-

• biegów weterynaryjnych zarządzonych w celu zwal­
czania tych chorób,

19). prowadzenia spraw związanych ze stosowaniem san­
kcji karnych i nakładania grzywien wynikających 

i z przepisów weterynaryjnych, ^
1) wnioskowania w  sprawach tworzenia i znoszenia 

zakładów weterynaryjnych, nadawania im statutów 
i regulaminów organizacyjnych oraz prowadzenia 
nadzoru nad działalnością tych zakładów,

. 12) wnioskowania o ustalenie rejonów działania zakła­
dów leczniczych dla zwierząt oraz weterynaryjnych 
inspektorów sanitarnych w tym również obwodów
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urzędow ego badania  zwierząt rzeźnych i mięsa,
13) b ilansow an ia  potrzeb w zakresie  k a d r  w e t e r y n a r y j ­

nych, .oceny ich rozmieszczenia oraz prow adzenia  re- ' 
je s t ru  lekarzy w ete rynar ii  i . innych  ' pracow ników  
w e terynary jnych ,

14) prow adzenia  sp raw  zw iązanych z po li tyką  z a t ru d ­
n ien ia  absolwentów wyższych i średn ich  szkół w e te ­
rynary jn ych ,  nadzorow ania  przebiegu p ra k tyk  oraz 
w stępnych  stażów pracy,

15) w ydaw an ia  zezwoleń na prow adzenie  zak ładów  Ipcz- 1 
niezych dla zwierząt, w  tym  na. w yk on yw an ie  p r a k ­
tyk i lekarsk o -w e te ryn a ry jne j  i w y k o ny w an ie  innych 
zawodów w e te ry na ry jny ch  poza. zak ładam i w e te ry ­
n a ry jny m i oraz sp raw ow anie  nadzoru  nad  dzia ła l­
nością zawodową tych osób,

16) gospodarowania  ś rodkam i , budże tow ym i (fundusz ' 
epizootyczny i inne) przeznaczonymi na  realizację 
n iektórych zadań w  zakresie ochrony zdrow ia  zwie*., 
rząt,

17) prow adzenia  sp raw  zw iązanych z zapew nien iem  
środków transportu ,  łączności, leków, środków  d e ­
zynfekcyjnych, a p a ra tu ry  labora to ry jne j  i odczynni­
ków oraz sprzętu  w ete rynary jnego ,

C. W dziedzinie leśnictwa, zadrzew ień i łowiectwa:
1) zlecanie p ro g ram ów  zagospodarowania  (p lanów u rzą ­

dzan ia  gospodarstw a leśnego) lasów nie s tanowiących 
własności Państwa oraz p rzygotow yw ania '  wniosków 
w  sp raw ie  ich zatwierdzania,

2) tw orzen ia  obwodów nadzorczych lasów  nie. s tano­
w iących  własności Państwa,

3) kontroli gospodarki w  lasach nie stanow iących  w ła ­
sności P ań s tw a  oraz kontro li realizacji zadań  u ję tych 
w p lanach  i program ach,

4) współdziałał ia z przedsięb iorstw am i lasów p a ńs tw o ­
w y ch  i te renow ym i organam i adm inis trac j i  państw o* ' 
wej s topn ia  podstaw ow ego.w  zakresie  in tensyfikacji  
gospodarki w Jasach n ie  stanow iących  własności 
P aństw a ,

5) z m ia n y  u p ra w y  leśnej na  inny rodzaj użytkow aniu  
V  lasach nie  stanowiących w łasności P ań s tw a  w  w y ­
padkach  u p raw y  leśnej na u p raw ę  rolną,

6) za tw ierdzan ia  opisów oraz p lan ów  urządzan ia  gos­
p odars tw a  leśnego dla gospodarstw' leśnych o p o ­
wierzchni do 200 ha  w  lasach państw ow ych  zn a jd u ­
jących się pod zarządem  innych ministrów,

7) opiniowania opracow yw anych  p lanów  urządzan a 
gospodarstw a leśnego o pow ierzchni powyżej 200 ha 
w  lasach państw ow ych pozostających pod zarządem 
innych  m in is trów , :.. .

8) opiniowania wniosków dotyczących czynności gospo­
darczych w  Jasach państw ow ych  innych ministrów,

9) p rzygotow yw ania  wniosków do M in is tra  Leśn ic tw a 
i P rzem yślu  D rzewnego w sprawie-, zezwolenia na 
przeznaczenie  g run tów  leśnych n a  ciele nieleśne w  
zw iązku z realizacją  inw estycji  w  .lasach państw o­
w y ch  innych  ministrów,

10) decyzji w  spraw ach  przeznaczenia  g run tów  leśnych 
n a  cele nieleśne w p lanach  zagospodarowania  prze­
strzennego oraz lokalizacji inw estycji  w  lasach n ie  
s tanow iących  własności Państw a ,

U )  decyzji w  sp raw ach  powoływania  zespołów' do k w a ­
li f ikacji g run tów  leśnych i n ie leśnych podlegających 
p rzekazan iu  między jednos tkam i organ izacy jnym i 
reso rtów  leśnictwa i przemysłu drzew nego  oraz ro l­
n ic tw a  i  gospodarki żywnościowej,

12) organizowaniu, nadzorow ania  i kon tro low an ia  za ­
drzew ień  na te ren ie  w ojewództwa, a w  szczególności: 
— koordynow ania  p rodukcji  i zbytu m ate r ia łu  sa ­

dzeniowego,
•— opracow yw ania  ■wojewódzkich doborów drzew  

i krzewów,
13) w spółpracy z w łaściwym i ins ty tuc jam i w  zakresie  

zadrzewień u jm ow anych  w p lanach przes trzennego
"zagospodarow aniu  gm in (miast i gmin) i ochrony za­

drzewień,
14)' prowadzeniu re je s t ru  powierzchniowego obwodów 

łowieckich, u s ta lan ia  ezynsRu dzierżawy, zaw ieran ia  
i  rozw iązyw ania  . um ów  o dzierżawę obwodów ło­
wieckich  wspólnych,

15) przekazyw ania  czynszów za dzierżawę obwodów ło ­
wieckich wspólnych naczolnikom gm in (m iast  i gmin), 
oraz .  pańs tw ow ym  gospodarstwom ro lnym  i p rzed­
s iębiors tw om  lasów państwow ych;

16) p ro w a d z e n ia . rozliczenia z dotychczasowym dzier- 
iżnwcą obwodu io\yicekiego z. ty tu łu  nadpłaconego 
czynszu oraz z. ty tu łu  nakładów' poniesionyćh w 
ostatn ich  dwóch la tach  przed podziałem obwodu 
w  przypadku  zm istny gin nic lub  podziału t.hwodu 
Iowie-kiego,

17) zarządzania  idę 'w ydzierżaw ionym i obw odami w spól­
nymi, -.. •

18) prow adzenia  ewidencji i re je s tru  kół łowieckich na
te ren ie  województwa.

Wydział przy znakow aniu  sp rnn  używ a symbolu „RŻL". 
19. Do W ydziału Spolcczńo-.ydmini.śtiacyjnego należą- sp ra ­

w y  wynikające- z przepisów:
1) p raw a  o stowarzyszeniach,
2). o zgromadzeniach,
3) o z b ió rk a c h . publicznych,
4) ’o odznakach i-m un du rach ,
5) o : a bitwach publicznych,
6) 'o  ew idencji ludności i dokum entów  stw ierdza jących

tożsamość,
7) o re je s trac j i  .s tanu cywilnego,
8) o -obywatelstwie polskim,
9) o zmian ie  im ion-i nazwisk,

18) o n ab y w an iu  nieruchomości przez cudzoziemców,
11) o 'ustroju- kolegiów do sp ra w  w ykroczeń  oraz Ko- 

dck .d r  pos tępowania w  sp raw ach  o wykroczenia ,
.a ponadto  spraw y:

12) koordynacji proc  dotyczących p roduktyw iząc ji  i ad a ­
ptacji społecznej ludności cygańskiej,

13) p row adzenia  ko respondencji  przez te renow e organy 
adm in is trac j i  państw ow ej z ’p laców kam i polskimi za 
g ran icą  i /. p laców kam i pań s tw  obcych w  Polsce do­
tyczącej re je s trac j i  s tanu  cywilnego,

14) zezwoleń iwi pobyt s ta ły  w  s t re f ie  nadgranicznej,
15). współdziałania  z rfrganaml ochrony P a ń s tw a  w  sp ra -  

i w ach  związanych z ochroną  granic, porządku  i bez­
pieczeństw a w  sferze przygranicznej,

16) k oo rdynow ania  nadzoru  nad  postępow aniem  m a n d a ­
tow ym  s tosow anym  przez up raw n io ne  o rgany ,  (za 
w y ją tk ie m  postępow ania  m andatow ego  pro-wadzone- 
go przez urzędy sp raw  w ewnętrznych),

17) re jes trac ji  p rzedpoborowych i poboru do wojska,
18) organ izow ania  nadzorow ania  dzia łań  na rzecz pow ­

szechnego obow iązku obrony, okreś lonych w  o d ręb ­
nych przepisach,

19) zlecone przez Wojewodę z związku z -wykonywa­
n iem  nadzoru: -
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— nad działalnością Milicji Obywatelskiej, ORMO 
i wizytowaniem zakładów karnych,

— organizację ochrony tajem nicy państwowej i służ­
bowej oraz prowadzenia kancelarii tajnych w  u- 
rzędach terenowych organów adm inistracji pań­
stwowej i jednostkach podporządkowanych Wo­
jewodzie,

— koordynacji prac wydziałów Urzędu Wojewódz­
kiego dotyczących nadzoru i kontroli działalności, 
stowarzyszeń.

Wydział przy znakowaniu spraw  używa symbolu „SA”.
20. Do Wydziału do Spraw  Wyznań należą sprawy w ynika­

jące ze stosunków między Państwem  a kościołem i in­
nymi związkami wyznaniowymi, a w  szczególności:

- 1) nadzoru nad wykonywaniem przepisów w  zakresie 
ochrony wolności sumienia i wyznania,

2) kształtow ania w. porozumieniu z terenowymi w ła­
dzami kościołów i  związków wyznaniowych praw i­
dłowych stosunków między Państw em  a kościołami 
i  związkami wyznaniowymi oraz rozstrzygania w y­
nikających z tych stosunków spraw,

3) nadzoru nad przestrzeganiem  przepisów praw a przez 
jednostki organizacyjne kościołów i innych związ­
ków wyznaniowych, a także przez stowarzyszenia
0 charakterze wyznaniowym,

4) związanych z wykonywaniem przepisów o organizo­
w aniu i obsadzaniu stanowisk kościelnych,

5) nadzoru we współdziałaniu z kuratorium  oświaty
1 wychowania nad sem inariam i i szkołami duchow­
nymi,

6) rozpatryw ania planów budownictwa sakralnego i ko­
ścielnego zgłaszanych przez jednostki organizacyjne 
kościołów i związków wyznaniowych,

7) w ynikających z realizacji postanowień zawartych w 
ustaw ie z dnia 20 m arca 1950 r. o przejęciu przez 
Państw o dóbr m artwej ręki, poręczeniu proboszcza 
posiadania gospodarstw rolnych i ustanowieniu F u n - ' 
duszu Kościelnego,

8) nadzoru nad działalnością gospodarczą osób praw ­
nych kościoła, związków wyznaniowych i stowarzy­
szeń o charakterze wyznaniowym,

9) dotyczących realizacji postanowień ustawy o cm en-, 
tarzach i chowaniu zmarłych w odniesieniu do cmen­
tarzy wyznaniowych,

10) udzielania pomocy w rozwijaniu społecznie użytecz­
nych in icjatyw  duchowieństwa,

11) ustalania wytycznych i koordynowania działalności 
terenowych, organów adm inistracji państwowej sto­
pnia podstawowego oraz wydziałów Urzędu Woje­
wódzkiego i innych jednostek organizacyjnych sto- 
dnia wojewódzkiego w 'sprawach wyznaniowych,

12) w ydaw ania zezwoleń ma przyjęcie darowizny, zapisu 
lub spadku przez osoby praw ne kościoła i związków 
wyznaniowych o zasięgu nie obejmującym całego 
k ra ju ,

13) prowadzenia dokum entacji i statystyki wyznaniowej,
14) w ydaw ania zaświadczeń do podejmowania czynności 

praw nych przez parafie rzymsko-katolickie i nie, 
rzymsko-katolickie,

15) prowadzenia postępowania i  wydawania decyzji od­
nośnie zakładania nowych domów zakonnych.

Wydział prży znakowaniu akt używa symbolu „Wz”.
21. Do Wydziału Planowania Przestrzennego, Urbanistyki, 

Architektury i Nadzoru Budowlanego należą spraw y pla­
nowania przestrzennego, kształtow ania ładu przestrzen­

nego, architektury oraz nadzoru budowlanego, a w szcze­
gólności;
A. W dziedzinie planowania przestrzennego:

1) ustalania wieloletnich i rocznych programów prac 
w zakresie planowania przestrzennego oraz ich zleca­
nia, na podstawie oceny potrzeb w ynikających z roz­
woju społeczno-gospodarczego i wniosków z okreso­
wych analiz i ocen realizacji planów zagospodaro­
w ania przestrzennego,

2) zapewnienia odpowiednich środków organizacyj­
nych i finansowych na sporządzanie założeń do pro­
jektów  regionalnych i miejscowych planów zagospo­
darow ania przestrzennego oraz projektów  tych pla­
nów, a  także na m ateriały wejściowe do planów, 
analizy i studia oraz na prace związane z przygoto­
waniem i kontrolę realizacji tych planów,

3) nadzoru nad działalnością biur planowania- prze­
strzennego w zakresie:
— sporządzania projektów założeń do regionalnych 

i miejscowych planów zagospodarowania prze­
strzennego oraz projektów  tych planów,

— prowadzenia uzgodnień projektów  założeń do pla­
nów i projektów regionalnych i •.•miejscowych p la­
nów zagospodarowania przestrzennego w toku ich 
sporządzania, organizowania konsultacji społecz­
nych dotyczących programów zagospodarowania 
przestrzennego i ustaleń w planach oraz w ykła­
dania projektów planów do publicznego wglądu,

— realizacji planów oraz prowadzenia rejestracji de­
cyzji dotyczących zagospodarowania przestrzen­
nego oraz koordynowania tych prac w tereno­
wych organach adm inistracji państwowej stopnia 
podstawowego,

r— prowadzenia bieżących analiz .i ocen realizacji 
planów zagospodarowania przestrzennego,

— opracowywania wniosków wynikających z planów 
zagospodarowania przestrzennego do planów spo­
łeczno-gospodarczego rozwoju kraju , województw, 
miast, aglomeracji miejskich oraz gmin i wsi,

— opracowywania wniosków do programu prac geo­
dezyjnych i kartograficznych właściwych jedno­
stek organizacyjnych służby geodezyjnej, odpo­
wiednio do po-ti'zeb planowania przestrzennego, 
a także zlecanie tych prac,

4) wykonywania -rejestracji decyzji -dotyczących r.r.gos-' 
podarowania przestrzennego oraz koordynowania 
tych prac w terenowych organach adm inistracji pań­
stwowej stopnia podstawowego w w ypadku braku 
możliwości przekazania tych zadań lub zlecenia ich 
wykonywania biuru planowania przestrzennego,

5) opracowywania projektów uchwał dotyczących za­
tw ierdzania albo zmiany planów zagospodarowania 
przestrzennego,

6) wnioskowania do właściwych jednostek organizacyj­
nych, centralnych i terenowych w  sprawach dotyczą­
cych programowania rozwoju tych dziedzin i urzą­
dzeń, których potrzeba wynika z planu regionalnego 
i planów miejscowych, ■ '

7) współdziałania z wydziałem ochrony środowiska, 
gospodarki wodnej i geologii w zakresie uwględnia- 
nia wymagań ochrony środowiska w planowaniu 
przestrzennym oraz kontroli przestrzegania usM.eń 
planów dotyczących ochrony środowiska,

8) współdziałania ż Towarzystwem Urbanistów 
skich i Naczelną Organizacją Techniczną evaz
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10) współpracy z wojewódzkimi sztabami wojskowymi 
w zakresie określania liczby poborowych do odbycia 
zastępczej służby poborowych,

11) udzielania zakładom karnym pomocy w zatrudnia­
niu skazanych odbywających karę pozbawienia wol­
ności,

12) prowadzenia działalności badawczo-kontrolnej w za­
kresie gospodarki zasobami pracy w zakładach pracy,

13) organizowania pomocy związanej z prawidłowym 
wyborem zawodu i pracy dla młodocianych nie po­
bierających nauki i pełnoletnich kandydatów do pra­
cy, poprzez rozwój orientacji i poradnictwa zawo­
dowego,

14) opracowywania i nadzoru nad wykonywaniem wie­
loletnich i rocznych programów doskonalenia orien­
tacji i poradnictwa zawodowego,

15) opracowywania, upowszechniania i stałego aktuali­
zowania informacji w zakresie wiedzy o zawodach 
i zapotrzebowaniu rynku pracy na kadry, ze szcze­
gólnym uwzględnieniem informacji dla absolwentów 
i młodzieży uczącej się,

16) oddziaływania na prawidłowe zatrudnienie i przygo­
towywanie zawodowe młodocianych pracowników,

17) podejmowania działań wobec osób uchylających się 
od pracy 1 nauki mających na celu aktywizację za­
wodową osób nie pracujących w szczególności:
a) udzielania osóbom uchylającym się od pracy 

wszelkich form pomocy zwłaszcza w podjęciu le­
czenia lub uzyskiwania środków utrzymania, pod­
niesienia lub zmiany kwalifikacji,

b) organizowania robót na cele publiczne dla osób 
uchylających się od pracy,

c) nadzoru koordynacji pracy terenowych organów 
administracji państwowej stopnia podstawowego 
w zakresie działalności dotyczącej osób uchylają­
cych się od pracy,

18) opracowywania w porozumieniu z właściwymi jed­
nostkami organizacyjnymi programu w zakresie pro- 
duktywizacji zawodowej osób pozostających poza 
pracą i nauką,

19) udzielania zakładom pracy zezwoleń na zamieszcza­
nie informacji o wolnych miejscach pracy w prasie, 
radiu i telewizji lub na ogłaszanie tych informacji 
w miejscu publicznym,

20) inicjowanie zatrudnienia w niepełnym wymiarze cza­
su pracy i w pracy nakładczej,

21) rozdziału środków dla wydziałów zatrudnienia i spraw 
socjalnych urzędów stopnia podstawowego na finan­
sowanie j przyznawanie świadczeń z Państwowego

• Funduszu Aktywizacji Zawodowej oraz nadzoru nad 
właściwym wykorzystaniem tych środków,

22) opracowywania i realizacji rocznych wojewódzkich 
programów zatrudnienia absolwentów,

23) sprawowania nadzoru nad przebiegiem zatrudnienia 
absolwentów,

24) działania na rzecz zapewnienia miejsc pracy dla ab­
solwentów szkół wyższych, stałych mieszkańców wo­
jewództwa,

25) współdziałania przy określaniu wielkości i  rodzaju 
zapotrzebowania na kadry kwalifikowane na terenie 
województwa oraz opracowywania wniosków w za­
kresie dostosowywania rozmiarów i kierunków 
kształcenia do potrzeb, w tym również w  szkołach 
wyższych, :

26) współpracy z zakładami pracy w zakresie planowego 
zawierania umów o stypendia fudowane i umów 
przedwstępnych,

27) współdziałania z pełnomocnikami Ministra Pracy, 
Płac i Spraw Socjalnych d/s zatrudnienia absol­
wentów szkół wyższych w zakresie racjonalnego za­
trudniania absolwentów,

28) opracowywania projektów wykazów miejscowości 
i zakładów pracy o występujących deficytach kadr 
kwalifikowanych, w tym również z wykształceniem 
wyższym oraz sporządzania informacji z zakresu ko­
rzystania z przywilejów przysługujących absolwen­
tom podejmującym pracę na terenie tych miejsco­
wości i w tych zakładach pracy,

29) współdziałania wydziałów zatrudnienia i spraw' so­
cjalnych w zakresie międzywojewódzkich przemiesz­
czeń pracowników,

30) udzielania pomocy komendom wojewódzkim OHP 
w rekrutacji młodzieży do hufców pracy,

31) koordynacji i nadzoru nad potwierdzeniem przyjęć 
do pracy absolwentów przez zakłady pracy oraz 
wstępnego rozliczania tych przyjęć,

32) opiniowania wielkości rekrutacji uczniów do szkół 
ponadpodstawowych pod kątem zapewnienia zakła­
dom pracy kadr kwalifikowanych,

33) obsługi i kontroli organizacji pracy terenowych ko­
misji rozjemczych i komisji odwoławczych do spraw 
pracy w ̂ zakresie ustalonym .przepisami o tych ko­
misjach, _ ~

34) rekrutacji pracowników do pracy w  przedsiębior­
stwach Czechosłowackiej Republiki Socjalistycznej 
i Niemieckiej Republiki Demokratycznej w  ramach 
limitów ustalanych corocznie przez Ministerstwo 
Pracy, Płac i Spraw Socjalnych,

35) nadzo.ru nad warunkami zatrudnienia pracowników 
polskich w przedsiębiorstwach CSRS i NRD,

36) prowadzenia sprawozdawczości związanej z rynkiem 
pracy,

37) ustalania liczby członków terenowych komisji roz­
jemczych i komisji odwoławczych do spraw pracy 
oraz liczby kandydatów do tych komisji zgłaszanych 
przez terenowe organy administracji państwowej 
Stopnia podstawowego,

38) okresowego analizowania perspektywicznych i rocz­
nych planów (programów) zakładowej _ działalności 
socjalno-bytowej dla pracowników, emerytów i ren­
cistów oraz członków ich rodzin pod kątem ich zgod­
ności z terenowymi planami rozw7óju działalności so­
cjalno-bytowej dla ludności; przedstawianie orga­
nom rad narodowych wniosków wynikających z tych 
analiz,

39) dokonywania okresowych ocen i analiz warunków 
socjalno-bytowych załóg, w tym zakwaterowania 
i  żywienia zbiorowego — na podstawie przeprowa­
dzonych kontroli, lustracji i  badań ankietowych, 
przedstawianie organom rad narodowych wynikają­
cych z nich wniosków,

40) informowania zakładów pracy o wolnych miejscach 
w  hotelach pracowniczych (na podstawie uzgodnień 
z zakładami prowadzącymi zbiorowe zakwaterowa­
nie) i ewentualne kierowanie pracowników na za­
kwaterowanie w tych hotelach,

41) informowania zakładów pracy (na podstawie uzgod­
nień z zakładami prowadzącymi stołówki pracowni­
cze) o wolnych miejscach konsumenckich,
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42) in fo rm ow ania  zakładów p racy  i za in teresowanych 
pracow ników  o źródłach i w a ru n k a c h  uzyskiwania  
pomocy socjalnej z zakładowych funduszy socjalnego 
i mieszkaniowego, ze środków  budżetu  terenowego, 
ś rodków  służby zdrowia jitp.., • .

43) udzielania  porad zak ładom  pracy  oraz pracow nikom  
w  zakresie  działalności Socjalno-bytowej, .

44) koordynow ania  działań na rzecz obciążeń jednostek  
gospodarczych dla. których Wojewoda, lub terenowy 
organ  adm inis trac j i  państw ow ej s topnia  podstawo­
wego je s t  organem  założycielskim, odpisami na rzecz 
Państwow ego Funduszu  Aktywizacji.  Zawodowej,

45) koordynow ania  czasu pracy, dokonyw ania  analiz 
i in ic jow ania  przedsięwzięć zm ierzających do p o p ra ­
w y w ykorzystan ia  czasu pracy,

46) ■rentowych i emery ta lnych , zabezpieczenia socjalne­
go rolników i członków’ ich rodzin.

Wydział przy znakow aniu  sp raw  używ a sym bolu  „ZS”. • 
23. Do Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej należą sp raw y

z zakresu  ochrony zdrowia i opieki społecznej oraz r e ­
hab il i tac ji  zawodowej, a w  szczególności:

1) analizowania s tanu  -zdrowotnego ludności ;i ustala-* ' 
n ia potrzeb w zakres ie  opieki zdrowotnej i przeciw- 
epidemicznej,

2) us ta lan ia  potrzeb ludności w  zakresie  pom ocy  spo­
łecznej oraz rehabili tacji  zawodowej i za trudn ien ia  
inwalidów’, op racow yw ania  p lanów  zaspokajania .tych 
potrzeb oraz prow adzenia  dz ia łań  zmierzających do 
ich realizacji,

3) w  zakresie  opieki zdrowotnej i pomocy społecznej 
organizowania, p row adzenia  lub nadzorow ania  za­
k ładów  służby zdrowia, zak ład ów  opiekuńczo-w y­
chowawczych, pomocy społecznej oraz zakładów  r e - ’ 
habil itacji  zawodowej inwalidów finansow ych  z, b u ­
dżetu  wojewódzkiego,.

4) usta lan ia  sieci zakładów  i jednostek, opiekli zdrow ot- 
nej ż łobków , 'zak ładów  pomocy społecznej,  rehab i l i ­
tac j i  zawodowej inw alidów  i dom ów  małego dziec­
ka, ap tek  o tw ar ty ch  i zakładowych,

$) współpracy, z p rzedsięb iorstw am i za jm u jącym i 'się 
dy s t ry bu c ją  leków  (Cefarm) w  u s ta lan iu  potrzeb nu 
leki i a r ty k u ły  san i ta rne  dla  ludności , i lecznictwa,.

6) opracow yw ania  p ro jek tów  wojew ódzkich  program ów  
rozwoju  ochrony zdrowia i- opieki spo łeczne j. o r a z . 
nadzorow ania  realizacji za tw ierdzonych programów,

7) w spółdziałania  z p laców kam i służby  zdrowia p lanu 
centra lnego w  zakresie  św iadczeń zdrow otnych dla.-, 
ludności oraz szkolenia k ad r  m edycznych i nadzoru 
specjalistycznego,

8) w spółpracy  z organam i Pańs tw ow ej Inspekcji  Sani- ' 
ta rn e j  w  dziedzinie działalności przeciwepidemiolo- 
gicznej oraz zapew nienia  ludności., h igienicznych wa~ • 
r u n k ó w  pracy, n au k i  i 'by tow ania ,ra  w szczególności . 
zachow ania  odpowiednich w a ru n k ó w  higieniczno-sa­
n i ta rn y ch  w  nadzorow anych  zak ładach  służby zdro-

■ w ia  i opieki społecznej,
9) zw iązanych  z leczeniem-osób uzależnionych od a lko­

holu lu b , ś ro d k ó w  odurzających, p rzym usow ym  le­
czeniem chorych na  gruźlicę' i choroby weneryczne,

10) podejm ow ania  przewidzianych w  przepisach działań 
zm ierzających  do zapobiegania chorobom zakaźnym 
oraz organ izowania  sys tem u gotowości i t rybu  po­
stępow an ia  służby zdrowia w  sy tuac jach  nadzw y- ' 
cza jnych (katastrof, klęsk , żywiołowych, epidemii, 
m asow ych  za truć  itp.),

111 opracow yw ania  i upow szechniania  metod doskona­
lenia p racy  zakładów  służby zdrowia i opieki spo­
łecznej,

12) sp raw o w an ia  nadzoru  nad spółdzielczymi zakładam i 
służby zdrowia oraz koordynow anie  ich działalności,

13) sp raw ow ania  nadzoru  farm aceutycznego  nad w yro­
bem, jakością, p rzechow yw aniem  i w prow adzan iem  
do obrotu  środków  farm aceutycznych , odurzających, 
psychotropow ych i a r ty ku łó w  san i ta rn yc h  oraz po­
de jm ow ania  stosownych działań zmierzających do za­
pobiegania i zwalczania tdksykom auii,

14) podejm ow ania  przedsięwzięć zw iązanych z zaopa­
trzeniom ludności w  leki i artykuły san i ta rne ,  p ro ­
w ad zen ia 'n ad zo ru  nad gospodarką Ickami,

15) us ta len ia  potrzeb jednos tek  o rgan izacy jnych  służby 
zdrowia, opieki Społecznej i rehab il i tac j i  zawodowej 
w  zakresie  obsady fachowej oraz prow adzenia  sp raw

■ związanych z rozmieszczaniem k a d r  medycznych,
16) p row adzenie  sp raw  zw iązanych z 'u p ra w n ie n ia m i  za­

wodowym i p racow ników  medycznych i ich r e j e s t r a ­
cję,

■ 17) p row adzenie  sp raw  zw iązanych z podnoszeniem
kw alif ikacji zawodowych pracow ników  medycznych 
oraz z przes trzeganiem  zasad etyki zawodowej, a t a k ­
że nadzoru  nad działalnością zawodową p racow n i­
ków medycznych — w ykonyw aną  poza zakładam i 
państw ow ym i,

18) p row adzenia  sp raw  zw iązanych z podnoszeniem 
, ł. kw alif ikacji zawodowych p racow ników  niemedycz-

nych za trudn ionych  w  nadzorow anych  jednos tkach  
■ organizacyjnych służby zdrowia i opieki społecznej,

19) w ykonyw ania  zadań  'o rg a n u  nadzorującego w s to ­
su nk u  do bezpośrednio' podporządkow anych  szkół

' • .; m edycznych  w  zakres ie  okreś lonym  w ust. 25 p k t  2,
20) p row adzenia  sp ra w  związanych z p lanow an iem  sieci 

" szkół medycznych, r e k ru ta c ją  uczniów i słuchaczy,
zapew nien iem  w aru n k ó w  fu nkc jonow an ia  tych szkół 

, oraz  w spółdziałania  ty tych sp raw ach  z K u ra to r iu m  
O św iaty  i Wj chowania,

21) sp raw ow an iu  nadzoru  pedagogicznego nad  szkołami 
. m edycznym i na zasadach okreś lonych ' o d rębnym i

. ■ ' .przepisami yy szczególności dotyczących koordynac ji
. między resortow ej/ w  zakres ie  p lano w an ia  i p ro w a-  
. d z e n u i .wizytacji szkol zawodowych,

22)' w spółdzia łania  z K u ra to r iu m  O światy  i W ychow ania  
w z a k re s ie ■ zapew nien ia  opieki zdrow otnej i odpo­
w iedniego s tanu  h ig ien iczno-san itarnego  w  zak ła -  

•dach nauczan ia  i w ychowania ,
23) w spółdzia łan ia  z •. zak ładam i pracy, pańs tw ow ą  in ­

sp e k c ją  .pracy oraz w łaściwym i In s tan c ja m i związ-
. k ó w 'z a w o d o w y c h  w  zakres ie  zapew nien ia  ochrony 

n Zdrowia załogorp robotruc-zym,
24) p row adzenia  i nadzorow ania  spraw  osobowych, so­

c ja ln y c h  i bytow ych, odznaczeń, płac i odpowiedzia l­
ności służbowej p racow ników  zak ładów  służby zd ro ­
w ia  i op iek i - społecznej, •

25) op racow yw an ia  dla o rganów  stopnia  podstawowego 
w ytycznych  dotyczących w yk on yw an ia  pow ierzonych
■ ty m  organom  zad ań  z zakresu  opieki zdrow otnej ,  
•pomocy społecznej oraz  za trud n ien ia  inwalidów,

26) o rgan izow ania  gospodarki m ateria łow ej o raz u s ta la ­
nie potrzeb w  zakres ie  zaopatrzen ia  w sp rzę t  m e­
dyczny, p rzedm ioty  ortopedyczne i środk i pomocni­
cze, inne  środki techniczne oraz t r an sp o r tu  sa n i ta r ­
nego,
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27) ekonomiczno-finansowych z uwzględnieniem efek­
tywności i racjonalnego działania jednostek organi­
zacyjnych służby zdrowia i opieki społecznej oraz 
gospodarki pozabudżetowej,

28) organizowania i nadzorowania technicznych usług 
naprawczo-konserwacyjnych sprzętu medycznego, 
technicznego oraz środków transportu i łączności, 
jak również spraw w zakresie wynalazczości i racjo­
nalizacji,

29) współdziałania z wydziałami zdrowia, i opieki spo­
łecznej innych województw w zakresie zadań wyko­
nywanych dla potrzeb województw sąsiednich,

30) nadzoru nad przyznawaniem uprawnień do dodatko­
wej powierzchni mieszkalnej ze względu na stan 
zdrowia.

Wydział przy znakowaniu spraw używa symbolu „ZO”.
24. Do Komendy Wojewódzkiej Straży Pożarnych należą 

sprawy z zakresu ochrony przeciwpożarowej, a w szcze­
gólności:
1) nadzoru nad ochroną przeciwpożarową i kontroli 

przestrzegania przepisów o ochronie przeciwpożaro­
wej przez państwowe, spółdzielcze i społeczne jed­
nostki organizacyjne oraz jednostki gospodarki nie 
uspołecznionej i osoby fizyczne,

2) koordynacji wspólnych przedsięwzięć w dziedzinae 
ochrony przeciwpożarowej podejmowanych przez 
jednostki państwowe, spółdzielcze i społeczne,

3) organizacji i nadzoru nad działalnością straży po­
żarnych oraz udzielania hn pomocy w realizacji za­
dań,

4) przygotowania jednostek ochrony przeciwpożarowej 
do prowadzenia działań ratowniczych w czasie po­
żarów, współudziału w zwalczaniu klęsk żywioło­
wych i skutków katastrof oraz udziału w obronie 
cywilnej kraju,

. 5) związanych z utrzymaniem i wyposażeniem tereno- 
, wych jednostek ochrony przeciwpożarowej,

6) uzgadniania dokumentacji projektowej w zakresie 
wymagań ochrony przeciwpożarowej,

7) ustalania organizacji i programów szkolenia instruk­
tażowego pracowników. oraz kadry kierowniczej 
i personelu inżynieryjno-technicznego zakładów pra­
cy. nie posiadających wyodrębnionych komórek pro­
wadzących sprawy ochropy przeciwpożarowej,

8) doradztwa technicznego dla zakładów pracy w za­
kresie ochrony przeciwpożarowej,

9) ponadto wykonuje zadania określone przepisami wy­
danymi na podstawie ari. 20 ust. 3 ustawy z dnia. 
12 czerwca 1975 r. o ochronie przeciwpożarowej.

. Komenda przy znakowaniu spraw używa symbolu „Poż.”
25. Do Kuratorium Oświaty i Wychowania, jako organu ad­

ministracji szkolnej stopnia wojewódzkiego, należy reali­
zowanie zadań wynikających z ustaw dotyczących oświa­
ty  i wychowania i Karty nauczyciela oraz wydanych na 
ich podstawie przepisów wykonawczych, a w szczegól­
ności:
1) koordynowania działalności wszystkich szkół, placó­

wek oświatowo-wychowawczych i opiekuńczo-wy­
chowawczych, zwanych dalej „szkołami i innymi 
placówkami”, zlokalizowanych na terenie wojewódz- 

a twa, a zwłaszcza:
a) ukierunkowywania wdrażania przepisów w za­

kresie organizacji szkół i innych placówek, ich 
j. działalności dydaktyczno-wychowawczej i opie­

kuńczej,

b) ukierunkowywania pożądanych oddziaływań ide- 
owo-wychowawczych wśród uczniów (słuchaczy) 
i wychowanków,

c) inicjowania działań zmierzających do systema- 
• tycznego podnoszenia poziomu kształcenia i wy­

chowania oraz zwiększenia efektywności pracy 
szkół i innych placówek,

d) opracowywania przy udziale innych wydziałów,
/  organów i jednostek organizacyjnych prowadzą­

cych szkoły i inne placówki:
— programów ’-rozwoju szkół i innych placówek 

oraz ich sieci w dostosowaniu do potrzeb spo­
łeczno-gospodarczych województwa i kraju,

— programów poprawy materialnych warunków 
pracy szkół i innych placówek,

-  — zbiorczych analiz rozmieszczenia i  kwalifikacji 
kadr pedagogicznych oraz rocznych zapotrze­
bowań na te kadry,

e) sprawowania nadzoru pedagogicznego nad dzia­
łalnością szkół i innych placówek, a w odniesie­
niu do szkół zawodowych — w zakresie i na zasa­
dach określonych w przepisach w sprawie współ­
działania międzyresortowego dotyczącego szkol­
nictwa zawodowego,

f) rozpatrywania propozycji zmian w sieci szkół i in­
nych placówek oraz określania zgodnie z potrze­
bami społeczno-gospodarczymi rozmiarów kształ­
cenia w poszczególnych zawodach i specjalnoś­
ciach,

g) zapewniania nadzoru nad wykorzystywaniem za­
sobów pracy w dziale oświaty i wychowania bi­
lansowanym w planie terenowym,

h) współdziałania wydziałami, organami i jednost­
kami organizacyjnymi prowadzącymi szkoły i in-

. ne placówki w zakresie wykonywania przez nie 
zadań organu nadzoru,

i) koordynowania działalności oświatowo-wycho­
wawczej i opiekuńczej prowadzonej przez orga­
nizacje społeczne i spółdzielcze na terenie szkół 
i innych placówek,

2) wykonywania zadań organu nadzoru nad podpo­
rządkowanymi radom narodowym szkołami i pla­
cówkami, jeżeli zadania te nie zostały zastrzeżone 
dla innych wydziałów Urzędu Wojewódzkiego, a 
zwłaszcza: .
a) opracowywania i realizowania długofalowych 

i doraźnych planów poprawy materialnych wa­
runków pracy szkół i innyćh placówek oraz li­
kwidowania dysproporcji w  tym zakresie,

b) podejmowania działań w zakresie inwestycji i re­
montów dla tworzenia warunków lokalowych do 
prawidłowej działalności szkół i innych placówek,

c) ustalania potrzeb i podejmowania działań zapew­
niających szkołom i innym placówkom odpowied­
nie wyposażenie w pomoce naukowe podręczniki 
i programy nauczania oraz odpowiednie wyposa­
żenie bibliotek i czytelni szkolnych, a także w 
sprzęt i środki transportu,

d) organizowania i nadzorowania działalności szko- 
leniowo-produkcyjnej i finansowo-gospodarczej ,

-* warsztatów szkolnych,
e) zapewniania szkołom zawodowym warunków do 

odbywanja przez uczniów praktycznej nauki za­
wodu w przedsiębiorstwach państwowych i in­
nych zakładach pracy,
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1) organ izowania  współdziałania  szkół, zwłaszcza za­
w odowych z zak ładam i p racy  i innym i jed n o s tk a ­
mi gospodarki uspołecznionej, przy współudziale 
odpowiednich w ydziałów  urzędu, 

g) us ta lan ia  zadań  p lanow ych  i k redy tó w  budżeto­
w ych dla szkól i innych placówek, 

łi) podejm ow ania  działań  w  celu polepszenia w a ­
ru n k ó w  zdrow otnych i s tanu  san i tarnego  szkół 
i innych placówek, tw orzenia  w a ru n k ó w  do od­
powiedniego w ypoczynku dzieci i młodzieży, bez­
pieczeństwa p racy  i n auk i oraz opieki lekarsko-  
higienicznej nad dziećm i'i  młodziieżą szkolną, 

i) op racow yw ania  wytycznych organizacyj nych i p ro ­
gram ow ych w zakresie  w ypoczynku, k u l tu ry  fi­
zycznej, imprez k u l tu ra lno-ar tys tycznych ,  spor to ­
wych, wycieczek szkolnych, k ra jo znaw s tw a  i - tu - .   ̂
rys tyk i szkolnej oraz k oordynow ania  , w spółdzia­
łania  w tym  zakresie  z ins ty tucjam i, organ izac ja ­
mi społecznymi i zak ładam i pracy, 

j) podejm ow ania  dz ia łań  na  rzecz rozw oju k u l tu ry  
fizycznej dzieci i młodzieży w  'Szkołach i innych  
placówkach,

k) organizowania i koordynow an ia  zimowego i w a ­
kacyjnego w ypoczynku  dzieci i młodzieży,

1) podejm ow ania  decyzji w  spraw ie  sezonowego-wy­
korzys tyw ania  ob iektów  oświatowych na cele w y ­
poczynku dzieci i młodzieży szkolnej oraz nauczy­
cieli i innych  p racow ników  oświatowych, . 

ł) koordynow ania  i nadzorow ania  realizacji zadań  
szkól i innych placówek dotyczących sp raw  socjal­
no-bytowych uczpiów (wychowanków), a zw łasz­
cza w  zakresie;
— dowożenia i dojeżdżania do szkół i innych  p la­

cówek,
— zakw aterow an ia  w  in te rn a tach ,  bursach  i s t a n ­

cjach,
— żywienia i dożywiania ,
•—: pom ocy . m ateria lne j , '1
— organizacji czasu wolnego, w  tym  i wolnych 

sobót,
m) tw orzenia  w a ru n k ó w  do rozw ijan ia  działalności 

młodzieżowych organizacji ideow o-w ychowaw - 
ćzych i społecznych oraz w spółdzia łania  z tymi 
organizacjam i, "■

n) sp raw ow ania  nadzoru  pedagogicznego nad szko- 
łpmi i innym i p laców kam i przy udziale specja li­
s tów  resortów  wiodących,

c) tworzenia ,  przekszta łcania  i l ikw idow ania  szkół 
i innych  placówek, a w  odniesieniu do szkól un i­
kalnych  — w  uzgodnieniu: z M inistrem  O światy  
d Wychowania;
nadzorow ania  realizacji p lanów  zatrudn ien ia  n a u ­
czycieli, absolwentów  szkól wyższych w  szkołach 
i innych p laców kach oraz podejm ow ania  działań 
w  celu pełnego zaspokojenia  potrzeb kadrow ych  
szkól (placówek), 

r)  za ła tw ian ia  indyw idualnych  sp raw  osobowych, 
płacowych i em ery ta lnych  nauczycieli, • ja k  ró w ­
nież innych  p raco w n ikó w  szkól (placówek), sp raw  
zw iązanych  z oceną pracy, n a g r o d z i ,  odznacze­
niami, odpowiedzia lnością  służbową oraz obsługą 
kom is j i  dyscyplinarne j dla  nauczycieli, 

s) k ie ro w an ia  i nadzorow an ia  załatwiania.,  sp raw  
socja lno-bytowych nauczycieli i innych  p racow ­
n ików  szkół (placówek), '

t) w spółdziałania  z In s ty tu te m  K ształcenia  Nauczy­
cieli i jego oddziałam i terenow ym i oraz reso r tam i 
w iodącymi, okreś lonym i w  odrębnych  przepisach, 
w  sp raw ie  dokszta łcan ia  i doskonalenia  zawodo­
wego nauczycie li  i k ad ry  kierowniczej,

3) sp raw o w an ia  nadzoru  i k ie row nic tw a  nad  , działal­
nością o rganów  adm in is trac j i  państw ow ej s topnia  
podstawkowego, a zwłaszcza:
a) us ta lan ia  zasad w y k on yw an ia  powierzonych ty m  ' 

o rganom  zadań oraz udzielania  m erytorycznej
i technicznej pomocy w  ich realizacji,

b) op racow yw ania  w ytycznych  w  sp raw ach  rozw oju  
szkół i innych  placów ek oraz  za trudn ien ia ,  fu n ­
duszu w ynagrodzeń  i budżetu ,

c) op iniowania  p lanów  i budże tu  rad  narodow ych 
s topnia  podstawow ego w  części dotyczącej oświa­
ty  i w ychowania ,

d) udzielania  pomocy i w spółudział w  sp raw ow an iu  
nadzoru  pedagogicznego nad  szkołami i placów­
kami,

e) kon tro low an ia  zgodpości z p ra w em  dzia łań  tych 
organów, ro zp a try w an ia  odwołań od decyzji w  
sp raw ach  indyw id ua ln ych  oraz skarg  obywatela,

4) o rganizowania  i nadzorow ania  ksz ta łcenia  specjalne-, 
go dzieci i młodzieży z odchyleniami i zaburzen iam i 
rozw ojow ym i; p lanow an ia  sieci placówek ksz ta łce­
nia specjalnego; w spółdzia łania  z W ydzia łem Żdro- 
w ja  i Opieki Społecznej, in s ty tuc jam i i o rgan izac ja ­
mi, społecznymi w  zakres ie  w y k ry w a n ia  i k w alif iko ­
w an ia  tych dzieci do odpow iednich  form  kształcenia  
specjalnego oraz pode jm ow ania  dzia łań  na rzecz po­
mocy i opieki nad dziećmi z odchyleniam i i zabu­
rzen iam i oraz nad ich rodzinami,

5) p rog ram o w an ia  organizowania  i nadzorow ania  p la­
cówek i innych  form  opieki całkowitej nad  dziec­
kiem ; w draż an ia  założeń sys tem u opieki całkowitej 
i resocjalizacji oraz zadań p ro f i lak tyk i  sieroctwa 
społecznego ze szczególnym uw zględnien iem  zadań 
diagnostyczno-kw alif ikacy jnych , doboru  odpowied-

• inch fo rm  pomocy i opieki do sy tuac ji  i potrzeb , 
dziecka, w  tym  sp raw o w an ie  nadzoru  nad doborem 
i funkc jonow an iem  rodzin zastępczych oraz organi­
zow aniem  pomocy dla tych rodzin,

6) o rganizowania i nadzorow an ia  działalności w. zakre- « 
sie p ro f ilak tyk i n iedostosow ania społecznego i reso­
cjalizacji dzieci i młodzieży oraz in ic jow an ia  i koor-

.• dynow an ia  przedsięwzięć za in te resow anych  ins ty tu ­
cji i organizacji społecznych w zakres ie  p rofilaktyki 
społecznej i resocjalizacji młodzieży,

7) organ izow ania  i nadzorow ania  ośw iaty  dorosłych, 
w  tym  nadzorow ania  i koordynow ania  działalności 
oświatowej p row adzonej przez organ izacje  społeczne 
i spółdzielcze oraz s towarzyszenia  naukow o-tech­
niczne,

8) opracow yw ania  i rea l izacj i  p lanów  dz ia łań  służących 
podnoszeniu k u l tu ry  i świadomości pedagogicznej 
rodziców i opiekunów  dzieci i młodzieży,

9). w spółdziałania  z odpow iednim i -instancjami Związku 
N auczycielstwa Polskiego na zasadach  określonych 
w  porozumieniu pomiędzy M inistrem  O światy  i Wy­
chowania a Zarządem  G łów nym  ZNP,

10) w spółdziałania  z k u ra to r iu m  ośw iaty  i. w ychowania 
innych  województw, p lanow an ia  wspólnych zadań, 
szczególnie w  ram ach  m akroregionów.
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K uratorium  przy znakowaniu spraw  używa symbolu 
,OW ”.

26. Do Sekretariatu Wojewódzkiego Komitetu Obrony nale­
żą spraw y związane z działalnością Wojewódzkiego Ko­
m itetu Obrony określone odrębnym i przepisami.
S ekretariat przy znakowaniu spraw  używa symbolu 
„WKO”.

27. Do Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej nale­
żą spraw y związane z kierow aniem  i koordynowaniem 
przygotowań oraz realizacji przedsięwzięć obrony cywil­
nej przez przedsiębiorstwa państwowe, jednostk i spół­
dzielcze, instytucje i organizacje.społeczne działające na 
terenie województwa, a w  szczególności:

1) planowanie działalności w  zakresie realizacji zadań 
obrony cywilnej, •

2) opracowywania i aktualizow ania przy współudziale 
wydziałów Urzędu Wojewódzkiego i  'innych zainte­
resowanych insty tucji stopnia wojewódzkiego planu ‘ 
obrony cywilnej województwa oraz innych doku­
m entów dotyczących przygotowandą i  działania1 obro­
ny cywilnej na terenie województwa, a także nad­
zorowania i koordynowania opracowania tych p la­
nów w  wydziałach Urzędu W ojewódzkiego-oraz w  
urzędach terenowych organów adm inistracji pań­
stwowej stopnia podstawowego,

3) kierow ania organizacją szkolenia i ćwiczeń obrony 
cywilnej, spraw ow ania nadzoru nad szkoleniem lud­
ności w zakresie powszechnej samoobrony oraz udzie­
lania pomocy w realizacji'przysposobienia obronne­
go młodzieży szkolnej i szkolenia obronnego stu­
dentów,

4) nadzorowania przygotowania i zapewnienia działa­
nia system u powszechnego ostrzegania i alarm ow a­
n ia  oraz system u w ykryw ania skażeń, jak  również 
przeprow adzania okresowych treningów  spraw dza­
jących jego funkcjonowanie,

5) koordynowania przedsięwzięć dla zorganizowania 
i prowadzenia rozśrodkowania załóg zakładów pracy 
i  ew akuacji pozostałej ludności oraz akcji ratunko­
wych i udzielania pomocy poszkodowanym,

6) spraw ow ania nadzoru nad przygotowaniem i zapew­
nieniem  funkcjonow ania budowli ochronnych i u rzą­
dzeń specjalnych oraz obiektów i urządzeń na po­
trzeby kierow ania obroną cywilną,

7) kontrolow ania przygotowania i realizacji zaciem nia­
nia i  w ygaszania ośw ietlenia w  m iastach, wsiach, za­
kładach pracy i środkach transportu,

8) nadzorowania przedsięwzięć zwiększających stopień 
ochrony zakładów pracy oraz obiektów  i urządzeń 
użyteczności publicznej przed działaniem środków 
skażenia,

9) nadzorowania, tworzenia, przygotowania do działa­
nia i działania form acji obrony cywilnej, a także 
udzielania w  tym  zakresie pomocy terenowym orga­
nom adm inistracji państwowej stopnia podstawo­
wego,

10) realizow ania przedsięwzięć związanych z udziałem 
sił i środków obrony cywilnej w  akcjach zapobiega­
nia i  likwidacji klęsk żywiołowych oraz prowadze­
nia akcji, ratunkow ych w  rejonach porażenia lud­
ności,

11) planowania i  nadzorowania realizacji szkolenia i ćwi­
czeń z kadrą kierowniczą; Urzędu Wojewódzkiego, 
przedsiębiorstw, zakładów i instytucji, urzędów te­
renowych organów adm inistracji państwowej stopnia 
podstawowego oraz form acji obrony cywilnej w  za­
kresie obrony cywilnej,

12) sprawowania nadzoru nad oddziałami obrony cy­
wilnej w  ochotniczych hufcach pracy, w; których po­
borowi odbywają zasadniczą służbę w  obronie cy­
w ilnej, ■

13) nadzorowania przygotowania planu ochrony dóbr 
k u ltu ry  przed środkam i rażenia oraz ewidencji tych 
dóbr, -

14) planowania zaopatryw ania farm acji obrony cywilnej - 
w  sprzęt, środki i  um undurow ania obrony cywilnej 
oraz zakładów pracy w  sprzęt i środki,

15) planowania i rozdzielania środków finansowych 
przyznawanych na realizację zadań obrony cywilnej,

16) opracowywanja planów świadczeń osobistych i rze­
czowych,

17) inspirow ania prowadzenia, działalności popularyza- 
c yj no -prop aga ndowej w dziedzinie obrony cywilnej 
oraz współdziałania w  tym  zakresie z organizacjam i 
społecznymi, a także ośrodkami masowej inform acji 
i  propagandy.

Inspektorat przy znakowaniu spraw  używa symbolu



- S t -

i





Redakcja: Urząd Wojewódzki — Biuro Organizacyj , 
A dm inistracja: Wydział Budżetowo-Gospodarczy U-. 

^Składy Poligraficzne Przem. Węglowego Katowice — . Z - i

< Kadr, Nowy Sącz, ul. Jagiellońska 52 
odzkiego. Nowy Sącz, ul. Jagiellońska 62 

' 3ąc? — Zam. Nr 0036409/84 - 550 Cena 72,— zł


