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ZARZADZENIE Nr 13/83
NACZELNIKA MIASTA ZAKOPANEGO I GMINY TATRZANSKIEJ
z dnia 19 wrzesnia 1983 roku
w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miasta Zakopanego i Gminy Tatrzanskiej
w Zakopanem

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 1987 roku w sprawie zasad organizacji
i funkcjonowania urz¢dow terenowych organéw administra-
cji panstwowej (Dz. U. Nr 40, poz. 228), po uzyskaniu pozy-
tywnej opinii Prezydium Rady Narodowej Miasta Zakopa-
nego i Gminy Tatrzanskiej z dnia 14 wrze$nia 1988 r. — za-
rzadzam, co nastgpuje:
§ 1.

Ustala si¢ Statut Urze¢du Miasta Zakopanego i Gminy Ta-

trzanskiej w Zakopanem w brzmieniu zatwierdzonym przez

Wojewodg¢ Nowosadeckiego, stanowiacy zatacznik do niniej-

szego zarzadzenia.

§ 2.
Wykonanie zarzadzenia zlecam Sekretarzowi Urzedu Miasta
Zakopanego i Gminy Tatrzanskiej.

§ 3.

Traca moc:

— zarzadzenie nr 18/84 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gmi-
ny Tatrzanskiej z dnia 27 czerwca 1984 r. w sprawie Re-
gulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Zakopanego
i Gminy Tatrzanskiej,

— zarzadzenie nr 24/84 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gmi-
ny Tatrzanskiej z dnia 27 listopada 1984 r. zmieniajace
zarzadzenie nr 18/84 z dnia 27 czerwca 1984 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Zakopanego
i Gminy Tatrzanskiej,

— zarzadzenie nr 2/85 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gmi-
ny Tatrzanskiej z dnia 11 stycznia 1985 r. zmieniajace za-
rzadzenie nr 18/84 z dnia 27 czerwca 1984 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Zakopanego
i Gminy Tatrzanskiej,

— zarzadzenie nr 10/85 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gmi-
ny Tatrzanskiej z dnia 5 listopada 1985 r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego
Urzgdu Miasta Zakopanego i Gminy Tatrzanskiej oraz
jego tekstu jednolitego,

— zarzadzenie nr 1/86 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gmi-
ny Tatrzanskiej z dnia 7 kwietnia 1986 roku w sprawie
wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Zakopanego i Gminy Tatrzanskiej,

— zarzadzenie nr 15/86 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gmi-
ny Tatrzanskiej z dnia 15 grudnia 1986 r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego
Urz¢du Miasta Zakopanego i Gminy Tatrzanskiej,

— zarzadzenie nr 3/87 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gmi-
ny Tatrzanskiej z dnia 31 marca 1987 r. w sprawie wpro-
wadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Zakopanego i Gminy Tatrzanskiej,

— zarzadzenie nr 7/87 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gmi-
ny Tatrzanskiej z dnia 8 czerwca 1987 r. zmieniajace za-
rzadzenie nr 1/86 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gminy
Tatrzanskiej z dnia 7 kwietnia 1986 r. w sprawie wpro-
wadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Zakopanego i Gminy Tatrzanskiej,

— zarzadzenie nr 8/87 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gmi-
ny Tatrzanskiej z dnia 16 czerwca 1987 r. w sprawie
zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miasta Za-
kopanego i Gminy Tatrzanskiej,

— zarzadzenie nr 3/88 Naczelnika Miasta Zakopanego i Gmi-
ny Tatrzanskiej z dnia 16 stycznia 1988 r. zmieniajace
zarzadzenie nr 3/87 z dnia 31 marca 1987 r. oraz nr 7/87
z dnia 8 czerwca 1987 r. w sprawie wprowadzenia zmian
do Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miasta Zakopa-
nego i Gminy Tatrzanskiej.

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urz¢gdowym Wojewodztwa Nowosa-
deckiego.
Naczelnik Miasta i Gminy w/z Zastgpca Naczelnika Miasta
i Gminy: inz. Mieczystaw Wozniak
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Zatacznik do zarzadz. nr 13/88
Naczelnika Miasta Zakopanego
i Gminy Tatrzanskiej

z dnia 19 wrze$nia 1988 roku

S TATUT
URZEDU MIASTA ZAKOPANEGO
I GMINY TATRZANSKIEJ
W ZAKOPANEM

§ L

1. Urzad Miasta Zakopanego i Gminy Tatrzanskiej w Zako-
panem, zwany dalej Urze¢dem, realizuje zadania wynika-

jace:

1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta Zakopanego
i Gminy Tatrzanskiej zwanego dalej Naczelnikiem, oraz
terenowe organy administracji panstwowej o wlasci-
wosci szczegdlnej stopnia podstawowego:

a) dziatalno$ci wykonawczo-zarzadzajacej, organizator-
skiej 1 stuzacej realizacji zadan
Rady Narodowej Miasta Zakopanego i Gminy Ta-

administracyjnej

trzanskiej zwanej dalej Rada,
b) kompetencji wytaczonych z zakresu wtadcze] wtas-
ciwos$ci Rady,
2) ze

a) organu

sprawowania przez Naczelnika funkcji:

zalozycielskiego przedsigbiorstw panstwo-
wych,

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzadko-
wane Radzie, nie be¢dace przedsi¢biorstwami pan-
stwowymi,

3) z zadan Naczelnika w zakresie obronnos$ci kraju,

4) z obowiazku zapewnienia przez Naczelnika i terenowe
organy administracji panstwowej o wtasciwosci szcze-
gb6lnej stopnia podstawowego obstugi:

a) Rady i jej organdw oraz radnych,

b) organow kolegialnych o charakterze opiniodawczo-
-doradczym i orzekajacym, dziatajacych na podsta-
wie odrgbnych przepisow,

5) z zadan Naczelnika i terenowych organéw administra-
cji panstwowej o wtlasciwos$ci szczegodlnej stopnia pod-
stawowego okreslonych w ustawach szczegoélnych i ak-
tach wydanych w celu wykonywania ustaw.

2. Siedziba Urze¢du jest miasto Zakopane.

§ 2.

1. Praca Urzedu kieruje Naczelnik przy pomocy dwoéch Za-
stepcow oraz Sekretarza Urzedu.

2. Wykonujac wyznaczone przez Naczelnika zadania Zastep-
cy zapewniaja w powierzonym zakresie kompleksowe roz-
wigzywanie problemow wynikajacych z zadan Urzedu
i kontroluja dziatalno$¢ Wydziatow (rownorzednych jed-
nostek organizacyjnych) Urzedu realizujacych te zadania.

3. Sekretarz Urzedu, w zakresie ustalonym przez Naczelnika
zapewnia sprawne funkcjonowanie Urze¢du i warunki jego
dzialania, a takze organizuje prac¢ biurowa w Urzedzie.

4. Szczegbétowy podzial zadan pomigdzy Naczelnikiem, Za-
stepcami i Sekretarzem Urze¢du okre$la regulamin we-
wnetrzny Urzedu ustalony przez Naczelnika w drodze za-
rzadzenia.

§ 3.

W sktad Urzedu wchodza nastgpujace Wydziaty (rownorzed-

ne jednostki organizacyjne):

1. Wydziat Organizacyjno-Prawny i Kadr.

2. Wydziat Finansowo-Budzetowy.

3. Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej.

4. Wydzial Ochrony Srodowiska.

5. Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami.

6. Wydziat Handlu, Drobnej Wytwodrczosci i Uslug.

7. Wydziat Komunikacji.

8. Wydzial Kultury.

9. Wydziat Kultury Fizycznej i Turystyki.

10. Wydziat O$wiaty i Wychowania.

11. Wydzial Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Lesnic-
twa.

12. Wydziat Spoleczno-Administracyjny i Obrony Cywilnej.

13. Wydziat Urbanistyki, Architektury i Nadzoru Budowla-
nego.

14. Wydziat Zatrudnienia, Zdrowia i Opieki Spolecznej.

15. Urzad Stanu Cywilnego.

16. Wydziat Planowania.

17. Biuro Rady Narodowej.

§ 4.
Szczegdtowa organizacje wewnegtrzng okres$la regulamin,

o ktéorym mowa w § 2 ust. 4.

1.

§ 5.
W Urzedzie tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierowni-
cze:
1) Kierownik Wydziatu Organizacyjno-Prawnego i Kadr,
ktoremu powierza si¢ zadania Sekretarza Urzedu,
2) Kierownik Wydziatu Finansowo-Budzetowego oraz 1
Zastgpca Kierownika,
3) Kierownik Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej,
4) Kierownik
5) Kierownik
6) Kierownik
i Uslug,
7) Kierownik

Wydzialu Ochrony Srodowiska,
Wydzialu Geodezji i Gospodarki Gruntami,

Wydziatu Handlu, Drobnej Wytwodrczosci

Wydziatu Komunikacji,
8) Kierownik
9) Kierownik

10) Kierownik Wydziatu O$wiaty i Wychowania — In-
spektor O§wiaty i Wychowania — oraz 1 Zastgpca In-

Wydziatu Kultury,

Wydziatu Kultury Fizycznej i Turystyki,
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spektora,

11) Kierownik Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnos-
ciowej i Le$nictwa,

12) Kierownik Wydziatu Spoteczno-Administracyjnego i
Obrony Cywilnej,

13) Kierownik Wydziatu Urbanistyki, Architektury i Nad-

zoru Budowlanego — Architekt Miasta i Gminy,
14) Kierownik Wydziatu Zatrudnienia, Zdrowia i Opieki
Spotecznej,

15) Kierownik Urz¢du Stanu Cywilnego,
10) Kierownik Wydziatu Planowania,
17) Kierownik Biura Rady Narodowej.

. Kierownicy Wydziatéw (réwnorz¢dnych jednostek organi-
zacyjnych) wymienieni w ust. 1 pkt 2— 15 sg terenowymi
organami administracji panstwowej o wtasciwosci szcze-
gblnej stopnia podstawowego.

§ 6.

1. Do wspolnych zadan Wydzialéw (ré6wnorzednych jedno-
stek organizacyjnych) Urze¢du nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie propozycji do projektow wieloletnich
i rocznych planéw spoteczno-gospodarczego rozwoju
miasta i gminy i budzetu rady, prognoz i programow
rozwoju odpowiednich dziedzin gospodarki miasta
i gminy, wspotdziatanie w sporzadzaniu plandéw za-
gospodarowania przestrzennego,

2) inicjowanie i podejmowanie przedsigwzig¢ organiza-

~

cyjnych w celu zapewnienia wtasciwej i terminowej
realizacji zadan okreslonych w planach spoteczno-
-gospodarczego rozwoju miasta i gminy i budzecie
zbiorczym,

przygotowywanie projektow aktéw prawnych Naczel-
nika oraz projektow uchwat i innych materiatow
wnoszonych pod obrady rady i jej organdw,

4) organizowanie wykonania zadan okre$lonych w ak-

3

=~

tach prawnych naczelnych organow wtadzy i admini-
stracji panstwowej, uchwatach wojewodzkiej i wtas-
nej rady narodowej, zarzadzeniach Wojewody i Na-
czelnika,

5) prowadzenie postgpowania administracyjnego i przy-
gotowywanie projektow decyzji w sprawach indywi-
dualnych z zakresu administracji panstwowej w I in-
stancji oraz stosowanie przepis6w o postgpowaniu eg-
zekucyjnym w administracji,

6) rozpatrywanie interwencji Postow na Sejm PRL,
wnioskow i interpelacji radnych, wnioskéw prezy-
dium i komisji rady narodowej, wnioské6w i postula-
tow ludnos$ci oraz przygotowywanie propozycji ich
zalatwienia,

7) prowadzenie spraw zwiazanych z wykonywaniem
przez Naczelnika zadan i kompetencji terenowego or-
ganu administracji panstwowej o wtasciwosci ogol-
nej,

8) prowadzenie spraw z dziedziny obronnosci kraju, w
tym obrony cywilnej oraz ochrony przeciwpozarowej
i ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowej.

S) prowadzenie w zakresie ustalonym przez Naczelnika
kontroli jednostek podporzadkowanych i nadzorowa-
nych,

10) prowadzenie spraw zwiazanych z wykonywaniem
przez Naczelnika funkcji organu zalozycielskiego w
stosunku do przedsigbiorstw panstwowych oraz nad-
zoru nad jednostkami podlegtymi radzie narodowej.

2. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Organiza-
cyjno-Prawnego i Kadr nalezy w szczegélnosci:
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1) zapewnienie wlasciwej organizacji oraz sprawnego i
praworzadnego funkcjonowania Urze¢du,

2) organizacja przyjmowania i zatatwiania skarg i wnios-
kow Obywateli,

3) zapewnienie obstugi prawnej Urzedu,

4) prowadzenie kontroli wewngtrznej oraz sprawowanie
nadzoru nad prowadzeniem kontroli zewngtrznej i wy-
konywaniem zalecen pokontrolnych,

5) gospodarowanie etatami i funduszem wynagrodzen,

6) prowadzenie spraw osobowych pracownikéw Urzedu
oraz kadry kierowniczej powolywanej przez Naczel-
nika,

7) organizowanie i doskonalenie kadr Urze¢du oraz ko-
ordynowanie szkolenia kadry kierowniczej przedsig-
biorstw i jednostek podleglych radzie.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Finanso-

wo-Budzetowego nalezy w szczegolnosci:

1) koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem
projektu budzetu i jego wykonaniem,

2) prowadzenie rachunkowos$ci budzetowej oraz sprawoz-
dawczos$ci z jego wykonania,

3) wymiar i pobor zobowiazania pieni¢znego oraz podat-
kow 1 optlat lokalnych,

4) prowadzenie spraw gospodarczych oraz socjalno-byto-
wych pracownikow Urzedu.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Gospodar-

ki Komunalnej i Mieszkaniowej nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw w zakresie gospodarki komunal-
nej, lokalowej, remontéw i modernizacji komunalnych
zasobow mieszkaniowych, inwestycji komunalnych w
miescie,

2) budowy, modernizacji i utrzymania drég lokalnych,

3) organizacji i kontroli nad realizacja czynéw spotecz-
nych.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Ochrony

Srodowiska nalezy w szczegblnosci prowadzenie spraw
w zakresie ochrony $rodowiska, gospodarki wodnej, geo-
logii i ochrony przyrody.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Geodezji

i Gospodarki Gruntami nalezy w szczegdlnosci realizacja
zadan z zakresu geodezji i kartografii, gospodarki grun-
tami nierolniczymi i niele$nymi, gospodarki gruntami
rolnymi.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Handlu,

Drobnej Wytwoérczosci i Uslug nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie, programowanie i koordynowanie rozwoju
handlu i ustug oraz jednostek drobnej wytworczosci,

2) inspirowanie i organizowanie dziatan na rzecz uspraw-
nienia funkcjonowania sieci handlowej i ustugowej
oraz poprawy zaopatrzenia w towary i ustugi,

3) ustalanie czasu pracy sieci handlowej i ustugowej,

4) inspirowanie i koordynowanie dziatan w celu intensy-
fikacji skupu i zagospodarowania surowcow wtornych,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem upraw -
nien do prowadzenia handlu, rzemiosta i ustug przez
jednostki gospodarki nieuspotecznionej.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Komuni-

kacji nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych uprawnien do kiero-
wania pojazdami oraz ewidencji i rejestracji pojaz-
dow,

2) prowadzenie spraw dotyczacych transportu i ustug
przewozowych,
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11.

13.

3) organizacja i zarzadzanie ruchem na drogach publicz-
nych, planowanie rozwoju drog lokalnych.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Kultury

nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie rozwoju oraz koordynowanie zycia kultu-
ralnego,

2) gospodarowanie funduszem rozwoju kultury,

3) sprawowanie opieki nad zabytkami oraz miejscami
pamigci narodowej.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Kultury

Fizycznej i Turystyki nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie i koordynowanie dzialan na rzecz roz-
woju i upowszechniania kultury fizycznej, sportu, tu-
rystyki i wypoczynku,

2) gospodarowanie funduszem rozwoju kultury fizycznej.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu OS$wiaty

i Wychowania nalezy w szczegélnosci:

1) planowanie rozwoju o$wiaty, ksztattowanie sieci szkoét
podstawowych, przedszkoli i innych placowek oswia-
towych i opiekunczo-wychowawczych podlegtych ra-
dzie narodowej, tworzenie warunkoéw materialnych do
ich funkcjonowania oraz koordynowanie dzialalnosci
tych placowek,

2) organizowanie oraz wykonywanie nadzoru, w tym

takze nadzoru pedagogicznego nad szkotami i placow-

kami o$wiatowo-wychowawczymi,

3) organizowanie i nadzorowanie dziatalno$ci wychowa-
wczej, rozwijanie réoznych form pracy z zakresu pro-
filaktyki niedostosowania spotecznego,

4) organizowanie i nadzorowanie opieki nad dzie¢mi w ro-
dzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka i w
rodzinach niewydolnych wychowawczo oraz w sezo-

nowych placowkach wypoczynku,
5) prowadzenie polityki kadrowej i spraw Socjalnych
nauczycieli i innych pracownikéw os$wiaty,
6) koordynacja spraw zwiagzanych z organizacja letniego
i zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Rolnictwa,

Gospodarki Zywnosciowej i Les$nictwa nalezy w szcze-

godlnosci:

1) prowadzenie spraw 2z zakresu produkcji roslinnej,
zwierzg¢cej, w tym roéwniez ochrony ros$lin oraz wete-
rynarii,

2) kontrola wykonywania zadan w zakresie kontraktacji,
skupu oraz zagospodarowania produktow rolnych,

3) nadzorowanie gospodarki lesnej w lasach niepanstwo-
wych i zadrzewien,

4) wykonywanie zadan w zakresie gospodarki towieckiej
i rybackiej,

5) prowadzenie spraw zwigzanych ze $wiadczeniami dla
rolniké6w 1 ich rodzin.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Spolccz-
no-Administracyjnego i Obrony Cywilnej nalezy w szcze-
goblnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych stowarzyszen,
madzen, zbidrek i zabaw publicznych, ewidencji lud-
nos$ci i dowodoéw osobistych, obywatelstwa polskiego,
zmiany imion i nazwisk, ustroju kolegiow do spraw
wykroczen,

zgro-

2) prowadzenie spraw w zakresie powszechnego obowiaz-
ku wojskowego, spraw obronnych i obrony cywilnej,
3) prowadzenie spraw zwiazanych z zapobieganiem zja-
wiskom patologii spotecznej, zabezpieczeniem mienia,
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ochreny przeciwpozarowej i ochrony tajemnicy pan-
stwowej.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Urbani-

styki, Architektury i Nadzoru Budowlanego nalezy w

szczego6lnoscei:

1) prowadzenie spraw z zakresu miejscowego planowa-
nia przestrzennego nalezacych do kompetencji tereno-
wego organu administracji panstwowej o wlasciwosci
ogdlnej stopnia podstawowego,

lokalizacyjnego

lokalizacyjnych

2) prowadzenie postgpowania wraz z
przygotowaniem projektow wskazan
i decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji o znacze-
niu lokalnym,

3) wykonywanie zadan w zakresie nadzoru urbanistycz-

no-budowlanego i techniczno-budowlanego.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Zatrudnie-
nia, Zdrowia i Opieki Spotecznej nalezy w szczegdlnosci:
1) podejmowanie przedsigwzie¢ zwiazanych z realizacja

polityki zatrudnienia, orientacji i poradnictwa zawo-
dowego,

2) wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw PFAZ
oraz przepisOw o postgpowaniu wobec osob uchylaja-
cych si¢ od pracy,

3) koordynowanie i nadzér nad bezpieczenstwem i higie-
na pracy w zakladach dla ktérych Naczelnik jest or-
ganem zalozycielskim,

4) analizowanie stanu zdrowotnego ludnos$ci i planowa-
nie dziatan zmierzajacych do poprawy tego stanu,

5) prowadzenie spraw z zakresu opieki spotecznej.

. Do podstawowego zakresu dziatania Urzedu Stanu Cy-
wilnego nalezy w szczegdlnosci prowadzenie spraw wy-
nikajacych z ustawy o aktach stanu cywilnego, kodeksu
rodzinnego i opiekunczego oraz realizacja zadan w za-

kresie upowszechniania $wieckiej obrz¢dowosci obywa-
telskiej.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Planowa-
nia nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie zatozen i projektow wieloletnich i ro-
cznych planéw spoleczno-gospodarczego rozwoju oraz
czyndéw spotecznych,

2) dokonywanie biezacych i okresowych analiz i ocen

wykonania przyjetych do realizacji zadan planowych,
3) wydawanie wskazan i decyzji lokalizacyjnych dla in-

westycji o znaczeniu lokalnym oraz przygotowywanie

projektow zwiazanych z tym umow partycypacyjnych.
Do podstawowego zakresu dziatania Biura' Rady Naro-
dowej nalezy w szczego6lnosci:

1) obsluga merytoryczna i kancelaryjno-biurowa rady
i jej organow,

2) wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami do Sej-
mu PRL i rad narodowych, organéw samorzadu miesz-
kancow oraz innych organéw stosownie do obowigzu-

jacych przepisow.
§ 7.

Szczegolowe zakresy dziatania wydzialow (réwnorzednych

jednostek organizacyjnych) Urzedu okresla Regulamin we-
wnetrzny Urzedu.

§ 8.

1. Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urze¢du

podporzadkowane i nadzorowane przez Rad¢ Narodowa
okre$la zatgcznik nr 1 do Statutu.

2. Przedsigbiorstwa panstwowe, ktorych organem zatozyciel-

skim jest Naczelnik okresla zalacznik nr 2 do Statutu.
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Zatacznik nr 1 do Statutu
Organizacyjnego

JEDNOSTKI PODPORZADKOWANE I NADZOROWANE
PRZEZ RADE NARODOWA MIASTA ZAKOPANEGO
I GMINY TATRZANSKIE]J

Osrodek Kultury Miasta Zakopanego i Gminy Tatrzan-

skiej w Zakopanem.
Biblioteka Publiczna Miasta Zakopanego i Gminy Ta-

trzanskiej w Zakopanem.

Miejski Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot
w Zakopanem.
4. Szkota Podstawowa Nr 1 w Zakopanem.
5. Szkota Podstawowa Nr 2 w Zakopanem.
6. Szkota Podstawowa Nr 3 w Zakopanem.
7. Szkota Podstawowa Nr 4 w Zakopanem.
8. Szkota Podstawowa Nr 5 w Zakopanem.
9. Szkota Podstawowa Nr 6 w Zakopanem.
10. Szkota Podstawowa Nr 7 w Zakopanem.
U. Szkota Podstawowa Nr 8 w Zakopanem.
12. Szkota Podstawowa Nr 9 w Zakopanem.
13. Szkota Podstawowa w Dzianiszu.
14. Szkota Podstawowa w Koscielisku.
15. Szkota Podstawowa w Matem Cichem.
16. Szkota Podstawowa w Murzasichlu.
17. Szkota Podstawowa w Nowem Bystrem.
18. Szkota Podstawowa w Poroninie.
19. Szkota Podstawowa w Stasikowce.
20. Szkota Podstawowa w Suchem.
21. Szkota Podstawowa w Witowie.
22. Szkota Podstawowa w Zgbie.
23. Szkota Podstawowa w Specjalistycznym Zespole Reha-

bilitacyjno-Ortopedycznym Dzieci i Mtodziezy — ,,Oaza”
w Zakopanem.

24. Szkota Podstawowa w Specjalistycznym Zespole Reha-
bilitacyjno- Ortopedycznym Dzieci i Mtodziezy — ,By-
stre” w Zakopanem.

25. Szkota Podstawowa w Specjalistycznym Zespole Reha-
bilitacyjno-Ortopedycznym Dzieci i Mtodziezy —

nice” — klasa VIII w Zakopanem.

L,Kuz-

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
49.
41.
42.
43.

Przedszkole Panstwowe Nr w Zakopanem.
Panstwowe Nr
Nr
Nr
Nr
Nr
Nr
Nr
Nr

w Koscielisku.

Przedszkole Zakopanem.

Przedszkole Panstwowe Zakopanem.

Przedszkole Pafnstwowe Zakopanem.

Przedszkole Panstwowe Zakopanem.

Przedszkole Panstwowe Zakopanem.

Przedszkole Panstwowe Zakopanem.

o NV VO S
£ £ £ g £ £ ¢

Przedszkole Panstwowe Zakopanem.

Przedszkole Panstwowe 15 w Zakopanem.

Przedszkole Panstwowe

Przedszkole Panstwowe w Murzasichlu.

Przedszkole Panstwowe w Poroninie.

Przedszkole Panstwowe w Suchem.

Poradnia Wychowawczo-Zawodowa w Zakopanem.
Mtodziezowir Dom Kultury w Zakopanem.
Schronisko Mtodziezowe w Zakopanem.
Migdzyszkolny Os$rodek Sportu ,MOS” w Zakopanem.

Miejski Zespot Ustug Projektowych w Zakopanem.

Zatacznik nr 2 do Statutu
Organizacyjnego

PRZEDSIEBIORSTWA PANSTWOWE,

KTORYCH ORGANEM

NACZELNIK MIASTA

ZALOZYCIELSKIM JEST
ZAKOPANEGO

I GMINY TATRZANSKIEJ

1. Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mie-
szkaniowej w Zakopanem.

2. Miejskie Przedsigbiorstwo Remontowo-Budowlane w Za-
kopanem.

3. Tatrzanskie Przedsigbiorstwo Turystyczne ,Tatry” w Za-
kopanem.
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ZARZADZENIE Nr 4/88 NACZELNIKA MIASTA I GMINY MSZANA DOLNA
z dnia 26 wrze$nia 1988 roku

w sprawie ustalenia Statutu Urze¢edu Miasta i Gminy w Mszanie Dolnej

Na podstawie § 8 ust.

z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji i funk-

1 rozporzadzenia Rady Ministrow

cjonowania urz¢gddéw terenowych organéw administracji pan-
stwowej (Dz. U. Nr 40, poz. 228) — zarzagdzam, co nast¢puje:
§ 1

Ustala si¢ Statut Urzg¢du Miasta i Gminy w Mszanie Dolnej
w brzmieniu zatwierdzony przez Wojewod¢ Nowosadeckie-
go, stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Traci moc obowiazujaca zarzadzenie nr 5/84 Naczelnika Mia-

sta 1984 r.

Urze¢du

i Gminy Mszana Dolna z dnia 5 pazdziernika

w Sprawje ustalenia regulaminu organizacyjnego
Miasta i Gminy w Mszanie Dolnej z po6zniejszymi zmiana-
mi.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 30 dni od dnia po-
dania gQ dQ wiadomQSci przez opublikowanie w Dzienniku

Urzgdowym Wojewodztwa Nowosadeckiego.

Naczelnik Miasta i Gminy: mgr Stefania Wojciaczyk
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WOJEWODA NOWOSADECKI

Antoni Raczka

Nowy Sacz, dnia 21 wrzes$nia 1988 r.
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Zat. do zarzadzenia nr 4/88
Naczelnika Miasta i Gminy
w Mszanie Dolnej

z dnia 26 wrze$nia 1988 r.

S TATUT
URZEDU MIASTA I GMINY
W MSZANIE DOLNEJ

§ I-

1. Urzad Miasta i Gminy w Mszanie Dolnej zwany dalej

Urzedem, realizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta i Gminy zwa-
nego dalej Naczelnikiem oraz terenowe organy admini-
stracji panstwowej o wlasciwo$ci szczegdlnej stopnia
podstawowego:

a) dziatalno$ci wykonawczo-zarzadzajacej, organizator-
skiej 1 administracyjnej stuzacej realizacji zadan
Rady Narodowej Miasta i Gminy w Mszanie Dolnej
zwanej dalej Rada,

b) kompetencji wytaczonych z zakresu wtadczej wtasci-
wosci Rady,

2) ze sprawowania przez Naczelnika funkcji:

a) Organu
wych,

zatozycielskiego przedsigbiorstw panstwo-

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzadko-
wane Radzie, nie bg¢dace przedsigbiorstwami pan-
stwowymi,

3) z zadan Naczelnika w zakresie obronnos$ci kraju,

4) z obowiazku zapewnienia przez Naczelnika i terenowe
organy o wlasciwosci szczegdlnej stopnia podstawowe-
go obstugi:

a) Rady i jej organéw oraz Radnych,

b) organdéw kolegialnych o charakterze opiniodawczo-
-doradczym i orzekajacym dziatajacych na podstawie
odrgbnych przepiséw,

5) z zadan Naczelnika Miasta i Gminy i terenowych or-
gandéw administracji panstwowej o wlasciwosci szcze-
golnej stopnia podstawowego okreslonych w ustawach
szczegblnych i aktach wydanych w celu wykonania
ustaw.

. Siedzibg Urze¢du jest miasto Mszana Dolna.

§ 2.

. Pracg Urze¢du kieruje Naczelnik Miasta i Gminy przy po-

mocy Zastgpcy oraz Sekretarza Urzedu.

. Wykonujac wyznaczone przez Naczelnika zadania Zastep-
ca zapewnia w powierzonym zakresie kompleksowe roz-
wigzywanie problemoéw wynikajacych z zadan Urze¢du
i kontroluje dzialalno$¢ Wydziatow (rownorzednych jed-
nostek organizacyjnych) Urzedu realizujacych te zadania.

. Sekretarz Urzedu, w zakresie ustalonym przez Naczelnika
zapewnia sprawne funkcjonowanie Urzedu i warunki jego
dziatania, a takze organizuje prac¢ biurowa w Urzedzie.

. Szczegdlowy podzial zadan pomig¢dzy Naczelnikiem i Za-
stegpca oraz Sekretarzem okre§la regulamin wewngtrzny
Urze¢du ustalony przez Naczelnika w drodze zarzadzenia.

§ 3.
. W sktad Urzedu wchodza nastepujace wydziaty i rowno-
rzgdne jednostki organizacyjne:

1) Wydziat Ogoélno-Organizacyjny i Kadr,

2) Wydziat Spoteczno-Administracyjny i Obrony Cywil-
nej,

3) Wydzial Finansowo-Budzetowy i Planowania,

4) Wydzial Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,
Nadzoru Budowlanego i Ochrony Srodowiska,

5) Wydzial Rolnictwa, Le$nictwa, Geodezji i Gospodarki
Gruntami,

6) Wydziat Zatrudnienia, Spraw Socjalnych, Zdrowia,
Kultury i Kultury Fizycznej,

7) Wydzial Handlu, Ustug i Komunikacji,

8) Wydzial Oswiaty i Wychowania,

9) Urzad Stanu Cywilnego,

10) Biuro Rady Narodowej Miasta i Gminy.

2. Szczeg6towa organizacj¢ wewngtrzng Urzedu okresla re-

gulamin o ktorym mowa w § 2 ust. 4

§ 4

1. W Urzedzie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierowni-

cze:

1) Kierownik Wydzialu Ogélno-Organizacyjnego i Kadr,
ktoremu powierza si¢ zadania Sekretarza Urzedu,

2) Kierownik Wydzialu Spoteczno-Administracyjnego i
Obrony Cywilnej,.

3) Kierownik Wydzialu Finansowo-Budzetowego i Pla-
nowania,

4) Kierownik Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej, Nadzoru Budowlanego i Ochrony Srodo-
wiska,

5) Kierownik Wydziatu Rolnictwa, Le$nictwa, Geodezji
i Gospodarki Gruntami,

6) Kierownik Wydzialu Zatrudnienia, Spraw Socjalnych.
Zdrowia, Kultury i Kultury Fizycznej,

7) Kierownik Wydzialu Handlu, Ustug i Komunikacji,

8) Kierownik Wydzialu O§wiaty i Wychowania,

9) Kierownik Urzg¢du Stanu Cywilnego,

10) Kierownik Biura Rady Narodowej Miasta i Gminy.

. Kierownicy wydziatow (jednostek rownorzednych) wymie-

nieni w ust. 1 pkt 2—9 sa terenowymi organami admi-
nistracji panstwowej o wlasciwos$ci szczegdlnej stopnia
podstawowego.

§ 5.

l. Do wspoélnych zadan wydzialéw (jednostek réwnorzed-
nych) Urzedu nalezy w szczego6lnoSci:

1) opracowywanie propozycji do projektow wieloletnich

i rocznych planéw spoleczno-gospodarczego rozwoju

miasta i gminy i budzetu rady narodowej miasta

i gminy i1 programu rozwoju odpowiednich dziedzin

gospodarki miasta i gminy, wspotdziatanie w sporza-
dzaniu plandéw zagospodarowania przestrzennego,
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2) inicjowanie i podejmowanie przedsigwzi¢¢ organiza-
cyjnych w celu zapewnienia wtasciwej i terminowej

realizacji zadan okreslonych w planach spoteczno-
-gcspedarczego rozwoju miasta i gminy i budzecie
zbiorczym,

3) organizowanie 1 kontrolowanie wykonania zadan

okre$lonych w aktach prawnych naczelnych orga-
néw wtadzy i administracji panstwowej, uchwatlach
wojewodzkiej i wtasnej rady narodowej oraz zarza-
dzeniach Wojewody i Naczelnika,

prowadzenie postgpowania administracyjnego i przy-
gotowanie projektow decyzji w sprawach indywidu-
alnych z zakresu administracji panstwowej w I in-

4

stancji oraz stosowanie przepisOw W postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji,

5) rozpatrywanie interwencji postow na Sejm PRL,
wnioské6w 1 interpelacji radnych, wnioskow prezy-

dium i komisji rady narodowej, wnioské6w i postula-

tow ludnosci oraz przygotowywanie propozycji ich
zatatwienia,
6) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem

przez Naczelnika zadan i kompetencji terenowego or-
ganu administracji panstwowej o wlasciwosci ogodl-
nej,

7) prowadzenie spraw z dziedziny obronnosci kraju, w

tym obrony cywilnej oraz ochrony przeciwpozarowej

i ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

8) prowadzenie w zakresie ustalonym przez Naczelnika
kontroli jednostek podporzadkowanych i nadzorowa-
nych,

9

zwiazanych wykonywaniem

-~

prowadzenie spraw z
przez Naczelnika funkcji organu zatozycielskiego w
stosunku do przedsigbiorstw panstwowych oraz nad-
zoru nad jednostkami podlegltymi radzie narodowej,
przygotowanie projektow aktow prawnych wydawa-
nych przez Naczelnika oraz projektow uchwat i in-
nych materiatlow wnoszonych pod obrady Rady Na-
rodowej Miasta i Gminy, jej Prezydium i Komisji.

10

=

. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Ogélno-

-Organizacyjnego i Kadr nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie wtlasciwej organizacji oraz sprawnego
i praworzadnego funkcjonowania Urzedu,

2) organizowania, przyjmowania 1 zalatwiania skarg
i wnioskéw obywateli,

3) zapewnienie obstugi prawnej Urze¢du,

4) prowadzenie kontroli zewngtrznej i wewngtrznej oraz
wykonanie zalecen pokontrolnych,

5) gospodarowanie etatami i funduszem wynagrodzen,

6) prowadzenie spraw osobowych pracownikéw Urzedu
oraz kadry kierowniczej powotywanej przez Naczel-
nika,

7) organizowanie i doskonalenie kadr Urz¢du oraz ko-

ordynowanie szkolenia kadry kierowniczej przedsig-

biorstw i jednostek podlegtych radzie narodowej.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Spoleczno-
-Administracyjnego i Obrony Cywilnej nalezy w szcze-
golnoscei:

1) prowadzenie spraw dotyczacych stowarzyszen,
madzen, zbiorek i zabaw publicznych, ewidencji lud-
nos$ci i dowodoéw osobistych, obywatelstwa polskiego,

Zgro-

2) prowadzenie spraw w zakresie powszechnego obowigz-
ku wojskowego, spraw obronnych i obrony cywilnej,
3) prowadzenie spraw zwigzanych z zapobieganiem zja-
wiskom patologii spotecznej, zabezpieczeniem mienia,
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ochrony przecfiypozarowej i ochrony tajemnicy pan-
stwowej.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Finanso-

wo-Budzetowego i Planowania nalezy w szczegdlnoSci:

1) koordynowanie prac zwiazanych z opracowaniem pro-
jektu budzetu i jego wykonaniem,

2) prowadzenie rachunkowos$ci budzetowej oraz sprawoz-
dawczo$ci z jego wykonaniem,

3) wymiar i pobor zobowigzan pieni¢znych oraz podat-
kow 1 optat lokalnych,

4) opracowanie zatozen i projektow wieloletnich i rocz-
nych planéw spoteczno-gospodarczego rozwoju,
5) dokonywanie biezacych i okresowych analiz i

wykonania przyjetych do realizacji zadan planowych,

ocen

6) wydawanie wskazan i decyzji lokalizacyjnych dla in-
westycji o znaczeniu lokalnym.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Gospodar-

ki Komunalnej i Mieszkaniowej, Nadzoru Budowlanego

i Ochrony Srodowiska nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw z zakresu miejscowego planowa-
nia przestrzennego nalezacych do kompetencji tereno-
wego organu administracji panstwowej o wlasciwosci
ogblnej stopnia podstawowego,

lokalizacyjnego

przygotowaniem projektow wskazan lokalizacyjnych

i decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji o, znacze-

2) prowadzenie post¢gpowania wraz z

niu lokalnym,
3) wykonywanie zadan w zakresie nadzoru urbanistycz-

no-budowlanego i techniczno-budowlanego,

~

4) prowadzenie spraw w zakresie gospodarki komunal-
nej, lokalowej, remontow i modernizacji komunalnych
zasobow mieszkaniowych, inwestycji komunalnych w
miastach,

srodowiska,

5) prowadzenie spraw w zakresie ochrony

gospodarki wodnej, geologii i ochrony przyrody.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Rolnictwa,

Le$nictwa, Geodezji i Gospodarki Gruntami nalezy w

szczego6lnoscei:

1) prowadzenie spraw z zakresu produkcji roslinnej,
zwierzgcej, w tym rowniez ochrony ros$lin oraz wete-
rynarii,

2) wykonywanie zadan w zakresie kontraktacji, skupu
oraz zagospodarowania produktéow rolnych,

3) nadzorowanie gospodarki le§nej w lasach niepanstwo-
wych i zadrzewien,

4) wykonywanie zadan w zakresie gospodarki towieckiej
i rybackiej,

5) realizacja zadan z zakresu geodezji i kartografii, gos-
podarki gruntami rolnymi.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Zatrud-

nienia, Spraw Socjalnych, Zdrowia, Kultury i Kultury

Fizycznej nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie rozwoju oraz koordynowanie zycia kul-
turalnego,

2) gospodarowanie funduszem rozwoju kultury,

3) sprawowanie opieki nad zabytkami oraz miejscami
pamigci narodowej,

4) podejmowanie i koordynowanie dzialan na rzecz roz-
woju i upowszechniania kultury fizycznej, sportu, tu-
rystyki i wypoczynku,

0) analizowanie stanu zdrowotnego ludnos$ci i planowa-
nie dziatan zmierzajacych do poprawy tego stanu,

6) prowadzenie spraw z zakresu opieki spotecznej,

7) podejmowanie przedsiewzi¢é zwigzanych z realizacja



Dziennik Urzed. Nr 20/88 Woj. Nowosadeckiego

—_ =

ESowaow

polityki zatrudnienia, orientacji i poradnictwa zawo-

dowego,

8) wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow o
PFAZ oraz przepisOw o postgpowaniu wobec o0sob
uchylajacych si¢ od pracy,

9) zatatwianie spraw emerytalno-rentowych rolnikéw
indywidualnych i czlonkéw ich rodzin,

10) koordynowanie i nadzér nad bezpieczenstwem i hi-

gieng pracy w zaktadach dla ktérych Naczelnik jest
organem zalozycielskim.

. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Handlu,

Ustlug i Komunikacji nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie, programowanie i koordynowanie rozwoju
handlu i ustug oraz jednostek drobnej wytworczosci,

2) inspirowanie i organizowanie dziatan na rzecz uspraw-
nienia funkcjonowania sieci handlowej 1 ustugowej
oraz poprawy zaopatrzenia w towary i ustugi,

3) ustalanie czasu pracy sieci handlowej i uslugowej,

4) inspirowanie i koordynowanie dziatan w celu intensy-
fikacji skupu i zagospodarowania surowcow wtoérnych,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem upraw -
nien do prowadzenia handlu, rzemiosta i ustug przez
jednostki gospodarki nieuspolecznionej,

6) prowadzenie spraw dotyczacych uprawnien do kiero-
wania pojazdami i rejestracji pojazdow,

7) wnioskowanie rozwigzan komunikacyjnych, planowa-
nie rozwoju lokalnej sieci drogowej, budowy, moder-
nizacji i utrzymania drég lokalnych,

8) organizacja i zarzadzanie ruchem na drogach publicz-
nych,

9) prowadzenie spraw dotyczacych

przewozowych.

transportu i ustug

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu OS$wiaty

i Wychowania nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie rozwoju oswiaty, ksztattowanie sieci szkot
podstawowych, przedszkoli i innych placoéwek oswia-
towych 1 opiekunczo-wychowawczych podlegltych ra-
dzie narodowej, tworzenie warunkéw materialnych do
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ich funkcjonowania oraz koordynowanie dziatalnosci
tych placéwek,

2) organizowanie oraz wykonywanie nadzoru w tym tak-
ze nadzoru pedagogicznego nad szkolami i placowka-
mi oswiatowo-wychowawczymi,

3) organizowanie i nadzorowanie dziatalnosci

wycho-
rozwijanie réznych form pracy z zakresu
profilaktyki niedostosowania spotecznego,

organizowanie i nadzorowanie opieki nad dziecmi w

rodzinach

wawczej,

4)

zastgpczych, rodzinnych domach dziecka
i w rodzinach niewydolnych wychowawczo oraz w se-
zonowych placowkach wypoczynku,

5) prowadzenie polityki

kadrowej 1 spraw

nauczycieli i innych pracownikéw os$wiaty.

socjalnych

. Do podstawowego zakresu dziatania Urzedu Stanu Cy-

wilnego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o aktach
stanu cywilnego, kodeksu rodzinnego i opiekunczego
oraz realizacja zadan w zakresie upowszechniania
Swieckiej obrzgdowosci obywatelskiej.

Do podstawowego zakresu dziatania Biura Rady Naro-

dowej Miasta i Gminy nalezy w szczegdlnosci:

1) obstuga merytoryczna i kancelaryjno-biurowa rady
i jej organdw,

2) wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami do Sej-
mu PRL i rad narodowych, organéw samorzadu miesz-
kancoéw oraz innych organéw stosownie do obowiazu-

jacych przepisow.
§ 6.

Szczegotowe zakresy dziatania Wydziatéw Urzedu okresla
regulamin wewngtrzny Urzedu.

1.

2.

§ V.

Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urzedu
podporzadkowane i nadzorowane przez Rade¢ Narodowa
okres§la zatacznik nr 1 do Statutu.

Przedsigbiorstwa panstwowe, ktérych organem zalozyciel-

skim jest Naczelnik okresla zalacznik nr 2 do Statutu.

Zatacznik nr 1 do Statutu Urzedu
Miasta i Gminy w Mszanie Dolnej

Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urzedu, pod-
porzadkowane i nadzorowane przez Rad¢ Narodowa Miasta

i Gminy w Mszanie Dolnej:

Miejsko-Gminny O$rodek Kultury w Mszanie Dolnej.

. Miejsko-Gminny OS$rodek Sportu i Rekreacji w Mszanie
Dolnej.
. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Mszanie Dolnej,
wraz z sze$cioma filiami:
— w Kasince Maltej,
— w Kasinie Wielkiej,
— w Lubomierzu,
— w Mszanie Godrnej,
— w Olszéwce,
— w Rabie Niznej.
. Zespol Ekonomiczno-Administracyjny Szkdét w Mszanie
Dolnej.
. Szkota PodstawowaNrlw Mszanie Dolnej.
Szkota PodstawowaNr2w Mszanie Dolnej.
Szkota PodstawowaNrlw Kasince Matej.
Szkota PodstawowaNr2w Kasince Matej.
. Szkota Podstawowa Nr 2 w Kasince Malej (Filia).
. Szkota Podstawowa w Glisnem.
. Szkota Podstawowa Nr 1 w Kasinie Wielkiej.

24.
25.
26.
217.
28.
29.

. Szkota
. Szkota
. Szkota
. Szkota
. Szkota
. Szkota
. Szkota
. Szkota
. Szkota
. Szkota
. Szkota
. Internat dla Dzieci Szkét Podstawowych w Mszanie Dol-

Podstawowa
Podstawowa

Nr 2 w Kasinie Wielkiej,

Nr 3 w Kasinie Wielkiej (Filia),
Nr 1 w Lubomierzu,

Nr
Nr
w Letowem.

Podstawowa
Podstawowa 2 w Lubomierzu,
Podstawowa 3 w Lubomierzu.
Podstawowa
Podstawowa w Lostowce.
Podstawowa Nr 1 w Mszanie Gornej.
Podstawowa Nr 2 w Mszanie Gornej.
Podstawowa w Olszowce.
Podstawowa w Rabie Niznej.

nej.

Panstwowe Przedszkole w Mszanie Dolnej.
Przyzaktadowe Przedszkole w Mszanie Dolnej.
Panstwowe Przedszkole

w Kasince M atej.

Panstwowe Przedszkole Kasinie Wielkiej.

W
Panstwowe Przedszkole w Olszowce.
Panstwowe Przedszkole w Rabie Niznej.
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Zatacznik nr 2 do Statutu Urzedu

Miasta i Gminy w Mszanie Dolnej

1. Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mie-
szkaniowej w Mszanie Dolnej.

Przedsigbiorstwa panstwowe, ktoérych organem zalozyciel-
skim jest Naczelnik Miasta i Gminy w Mszanie Dolnej:

204

ZARZADZENIE Nr 8/88 NACZELNIKA MIASTA NOWEGO TARGU
z dnia 26 wrzesSnia 1988 roku
w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego w Nowym Targu

z dnia 30 czerwca 1984 r. w sprawie ustalenia regulaminu
organizacyjnego Urz¢du Miejskiego w Nowym Targu,

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 14 grudnia 1987 roku w sprawie zasad organizacji
i funkcjonowania urz¢gddéw terenowych organdéw administra-
cji panstwowej (Dz. U. Nr 40, poz. 228), po uzyskaniu pozy-
tywnej opinii Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w No-
wym Targu z dnia 24 maja 1988 r. — zarzadza si¢, co na-
stepuje:

2) zarzadzenie nr 1/86 Naczelnika Miasta Nowego Targu
z dnia 10 lutego 1986 r. w sprawie zmian w regulaminie
organizacyjnym Urz¢du Miejskiego w Nowym Targu,

3) zarzadzenie nr 5/86 Naczelnika Miasta Nowego Targu
z dnia 23 czerwca 1986 r. w sprawie zmian w regulaminie

§ L organizacyjnym Urze¢du Miejskiego w Nowym Targu,

Ustala si¢ Statut Urz¢du Miejskiego w Nowym Targu w

brzmieniu zatwierdzonym przez Wojewode¢ Nowosadeckiego,

stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

4) zarzadzenie nr 2/87 Naczelnika Miasta Nowego Targu
z dnia 2 marca 1987 r. w sprawie zmian w regulaminie
organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Nowym Targu.

Wykonanie zarzadzenia zlecam Sekretarzowi Urzedu Miej- § 4
skiego w Nowym Targu. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 30 dni od dnia
§ 3 ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Nowo-

Traca moc: sadeckiego.

1) zarzadzenie nr 11/84 Naczelnika Miasta Nowego Targu Naczelnik Miasta: mgr inz. Stanistaw Slimak
Zalacznik do zarzadzenia nr 8/88
Naczelnika Miasta Nowego Targu
z dnia 26 wrzesnia 1988 roku

Zatwierdzam:
WOJEWODA NOWOSADECKI

Antoni Raczka

Nowy Sacz, dnia 24 wrzes$nia 19E8 r.

STATUT
URZEDU MIEJSKIEGO W NOWYM TARGU

§ 1. a) Rady, jej organdéw i radnych oraz samorzadu miesz-
kancow,

b) organdéw kolegialnych o charakterze opiniodawczo-
-doradczym i orzekajacym, dziatajacych przy Radzie

1. Urzad Miejski w Nowym Targu zwany dalej Urzedem,
realizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta — zwanego ; :
dalej Naczelnikiem — oraz terenowe organy admini- 1Naczeln1ku,‘ ) o
stracji panstwowej o wlasciwosci szczegbdlnej stopnia ) anadan Naczeflnlka 1 tﬁ?renowych organow admlnlstra—
podstawowego: cji panstwowej o wlasciwosci szczegodlnej stopnia pod-

stawowego okreslonych w ustawach szczegdlnych i ak-
tach wydanych w celu wykonania ustaw.
2. Siedzibg Urzedu jest miasto Nowy Targ.

a) dzialalno$ci wykonawczo-zarzadzajacej, organizator-
skiej i administracyjnej sluzacej realizacji zadan
Miejskiej Rady Narodowej w Nowym Targu zwanej
dalej Rada, § 2.

b) kompetencji wylaczonych z zakresu wladczej wtas-
ciwo$ci Rady,

2) ze sprawowania przez Naczelnika funkcji:

a) organu zalozycielskiego przedsigbiorstw panstwo-
wych,

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzadko-
wane Radzie, nie be¢dace przedsigbiorstwami pan-
stwowymi,

3) z zadan w zakresie obronnos$ci kraju,

*4) z obowiazku zapewnienia przez Naczelnika i terenowe
organy administracji panstwowej o wlasciwosci szcze-
gb6lnej stopnia podstawowego obstugi:

. Praca Urze¢du kieruje Naczelnik przy pomocy Zastgpcy

oraz Sekretarza Urzedu.

. Naczelnik kieruje Urz¢dem na zasadzie jednoosobowego

kierownictwa i ponosi odpowiedzialno$¢ za wyniki jego
pracy, zapewnia warunki sprawnej organizacji oraz pra-
worzadnego i efektywnego funkcjonowania Urzedu.

. Wykonujac wyznaczone przez Naczelnika zadania Zastgp-

ca zapewnia w powierzonym zakresie kompleksowe roz-
wiagzywanie problemoéw wynikajacych z zadan Urze¢du
i kontroluje dziatalno$§¢ wydzialow (réwnorzednych jed-
nostek organizacyjnych) Urzedu realizujacych te zadania.

. Sekretarz Urzedu, w zakresie ustalonym przez Naczelnika
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zapewnia sprawnie funkcjonowanie Urz¢du i warunki jego
dziatania, a takze organizuje prac¢ biurowa w Urzedzie.
. Szczegdotowy podzial zadan migdzy Naczelnikiem a Zastegp-
cg i Sekretarzem Urz¢du okre§la regulamin wewngtrzny
Urzedu ustalony przez Naczelnika w drodze zarzadzenia.

§ 3.

. W sktad Urzedu wchodza nastepujace wydziaty (rowno-
rz¢dne jednostki organizacyjne):
1) Wydziat Organizacyjno-Prawny i Kadr,
2) Wydzial Handlu i Ustug,
3) Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej, Bu-
downictwa i Ochrony Srodowiska,
4) Wydziat Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa,
5) Wydziat Oswiaty, Kultury i Kultury Fizycznej,
6) Wydziat Komunikacji,
7) Wydzial Finansowo-Budzetowy i Planowania,
8) Wydzial Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
9) Wydziat Spoleczno-Administracyjny,
10) Wydziat Obrony Cywilnej,
11) Urzad Stanu Cywilnego,
12) Biuro Miejskiej Rady Narodowej,
13) Miejska Stuzba Porzadkowa.
. Szczegdtowa organizacj¢ wewnetrzng Urzedu okresla re-
gulamin o ktéorym mowa w § 2 ust. 5.

§ 4

. W Urzedzie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierowni-
cze:

1) Kierownik Wydzialu Organizacyjno-Prawnego i Kadr,
ktéoremu powierza si¢ zadania Sekretarza Urzedu oraz
jeden Zastgpca Kierownika,

2) Kierownik Wydzialu Handlu i Ushug,

3) Kierownik Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej, Budownictwa i Ochrony Srodowiska oraz
jeden Zast¢pca Kierownika,

4) Kierownik Wydziatu Geodezji, Gospodarki Gruntami
i Rolnictwa oraz jeden Zastgpca Kierownika,

5) Kierownik Wydziatu Os$wiaty, Kultury i Kultury Fi-
zycznej oraz jeden Zastgpca Kierownika,

6) Kierownik Wydziatlu Komunikacji,

7) Kierownik Wydziatu Finansowo-Budzetowego i Pla-
nowania oraz jeden Zast¢pca Kierownika,

8) Kierownik Wydziatu Zatrudnienia i Spraw Socjal-
nych,

9) Kierownik Wydziatu Spoteczno-Administracyjnego,

10) Kierownik Urzg¢du Stanu Cywilnego oraz jeden Za-
stegpca Kierownika,

11) Kierownik Wydzialu Obrony Cywilnej,

12) Kierownik Biura Miejskiej Rady Narodowej,

13) Komendant Miejskiej Stuzby Porzadkowej.

. Kierownicy wydzialow (réwnorze¢dnych jednostek organi-
zacyjnych) wymienieni w ust. 1 pkt 2— 10 sg terenowymi
organami administracji panstwowej o wtlasciwosci szcze-
godlnej.

§ S

1. Do wsp6lnych zadan wydziatow (réwnorz¢dnych jedno-
stek organizacyjnych) Urzedu ~aw zakresie prowadzo-
nych spraw nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie propozycji do projektow wieloletnich
i rocznych planéw spoteczno-gospodarczego rozwoju
miasta i budzetu miejskiej rady narodowej, prognoz
i programow rozwoju odpowiednich dziedzin gospo-
darki miasta, wspotdziatania w sporzadzaniu planow
zagospodarowania przestrzennego,
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2) inicjowanie 1 podejmowanie przedsigwzi¢¢ organiza-
cyjnych w celu zapewnienia wtasciwej i terminowej
realizacji zadan okre§lonych w planach spoteczno-
-gospodarczego rozwoju miasta i budzecie zbiorczym,

3) prowadzenie post¢gpowania administracyjnego i przy-
gotowywanie projektow decyzji w sprawach indywi-
dualnych z zakresu administracji panstwowej w I in-
stancji oraz stosowanie przepisOw o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji,

4

=

rozpatrywanie interwencji postow na Sejm PRL,

wnioskéw i interpelacji radnych, wnioskdw prezy-

dium i komisji rady narodowej, wniosko6w 1 postula-
tow ludnos$ci oraz przygotowanie propozycji ich za-
latwienia,

5) prowadzenie spraw zwiazanych z wykonywaniem
przez Naczelnika zadan i kompetencji terenowego or-
ganu administracji panstwowej o wtasciwosci ogol-
nej,

6) organizowanie wykonania zadan okre$lonych w ak-

tach prawnych naczelnych organow wiladzy i admini-

stracji panstwowej, uchwatach Wojewddzkiej i Miej-
skiej Rady Narodowej oraz zarzadzeniach Wojewody

i Naczelnika,

7

-

przygotowywanie projektow aktow prawnych Naczel-

nika oraz projektow uchwat i innych materiatow

wnoszonych pod obrady Rady i jej Organow,

8) prowadzenie spraw z dziedziny obronnosci kraju, w
tym obrony cywilnej oraz ochrony przeciwpozarowej
i ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

9

-~

prowadzenie w zakresie ustalonym przez Naczelnika
kontroli jednostek podporzadkowanych i nadzorowa-
nych,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem
przez Naczelnika funkcji organu zatozycielskiego w
stosunku do przedsigbiorstw panstwowych oraz nad-
zoru nad jednostkami podlegtymi Radzie Narodowej.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Organiza-

cyjno-Prawnego i Kadr nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie wtasciwe] organizacji oraz sprawnego
i praworzadnego funkcjonowania Urze¢du,

2) organizacja przyjmowania oraz zalatwiania skarg
i wnioskéw obywateli,

3) zapewnienie obstugi prawnej Urzedu,

4) prowadzenie kontroli wewnegtrznych i zewngtrznych,

5) gospodarowanie etatami i funduszem wynagrodzen,

6) prowadzenie spraw osobowych pracownikow Urzedu
oraz kadry kierowniczej powotywanej przez Naczel-
nika,

7) organizowanie i doskonalenie kadr Urzedu.

. Bo podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Handlu

i Uslug nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie, programowanie i koordynowanie rozwoju
handlu i ustug oraz jednostek drobnej wytworczosci,

2) inspirowanie i organizowanie dzialan na rzecz uspraw -
niania funkcjonowania sieci handlowej i uslugowej
oraz poprawy zaopatrzenia w towary i ustugi,

3) ustalanie czasu pracy sieci handlowej i ustugowej,

4) inspirowanie i koordynowanie dziatan w celu inten-
syfikacji skupu i zagospodarowania surowcow wtor-
nych,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem upraw -
nien do prowadzenia handlu, rzemiosta i uslug przez
jednostki gospodarki nieuspotecznionej.
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4. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Gospodar-

ki Komunalnej i Mieszkaniowej, Budownictwa i Ochrony

Srodowiska nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw z zakresu gospodarki komunalnej,
lokalowej, remontow i modernizacji komunalnych za-
sobow mieszkaniowych, inwestycji komunalnych,

2) prowadzenie spraw z zakresu miejscowego planowania

przestrzennego nalezacych do kompetencji terenowego

organu administracji pafnstwowej o wtasciwosci ogol-
nej stopnia podstawowego,

prowadzenie post¢gpowania lokalizacyjnego wraz z przy-

gotowaniem projektow wskazan lokalizacyjnych i de-

3)

cyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji o znaczeniu lo-
kalnym,

4) wykonywanie zadan z zakresu nadzoru urbanistyczno

budowlanego i techniczno-budowlanego,

5) prowadzenie spraw z zakresu ochrony $rodowiska, gos-
podarki wodnej, geologii i ochrony przyrody.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Geodezji,

Gospodarki Gruntami i Rolnictwa nalezy w szczegoél-

nosci:

1) realizacja zadan z zakresu geodezji i kartografii, gos-
podarki gruntami nierolniczymi i niele$nymi, gospo-
darki gruntami rolnymi,

2) prowadzenie spraw z zakresu produkcji roslinnej,

zwierzgcej, w tym roéwniez ochrony ro$lin oraz wete-

rynarii,

3) wykonywanie zadan z zakresu kontraktacji i skupu
oraz zagospodarowania produktow rolnych,

4) nadzorowanie gospodarki le$Snej w lasach niepanstwo-
wych i zadrzewien,

5) wykonywanie zadan w zakresie gospodarki towieckiej
i rybackiej.

6) zalatwianie spraw emerytalno-rentowych rolnikéw in-
dywidualnych i cztonkéw ich rodzin,

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu OS$wiaty,

Kultury i Kultury Fizycznej nalezy w szczegélnosci:

1) planowanie rozwoju o$wiaty, ksztaltowanie sieci szkot
podstawowych, przedszkoli i innych placowek os$wia-
towych i opiekunczo-wychowawczych podlegtych
dzie narodowej, tworzenie warunkow materialnych do

ra-

ich funkcjonowania oraz koordynowanie dziatalnos$ci
tych placowek,
2) organizowanie oraz wykonywanie nadzoru w tym tak-
ze nadzoru pedagogicznego nad szkotami i placowka-
mi o$wiatowo-wychowawczymi,
nadzorowanie dziatalnosci

réznych form pracy

3) organizowanie i wycho-

wawczej, rozwijanie z zakresu

profilaktyki niedostosowania spotecznego,

4) organizowanie i nadzorowanie opieki nad dzie¢mi w

rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka

i w rodzinach niewydolnych wychowawczo oraz w se-
zonowych placowkach wypoczynku,

5) prowadzenie polityki kadrowej i spraw socjalnych

=

nauczycieli i innych pracownikow o$wiaty,

6) planowanie rozwoju oraz koordynowanie zycia kultu-
ralnego,

7) gospodarowanie funduszem rozwoju kultury,

8) sprawowanie opieki nad zabytkami oraz miejscami
pamigci narodowej,

9) podejmowanie i koordynowanie dziatan na rzecz roz-
woju i upowszechniania kultury fizycznej, sportu, tu-

rystyki i wypoczynku.
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Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Komuni-

kacji nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych uprawnien do kiero-
wania pojazdami oraz ewidencji i rejestracji pojaz-

dow,

wnioskowanie rozwiagzan komunikacyjnych, planowa-

nie rozwoju lokalnej sieci drogowej, budowy, moder-

nizacji i utrzymania drég lokalnych,

3) organizacja i zarzadzanie ruchem na drogach publicz-
nych,
4) prowadzenie spraw dotyczacych transportu i ustug

przewozowych.

. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Finanso-

wo-Budzetowego i Planowania nalezy w szczegodlnosci:

1) koordynowanie prac zwiazanych z opracowaniem pro-
jektu budzetu i jego wykonaniem,

2) prowadzenie rachunkowosci budzetowej oraz sprawo-
zdawczos$ci z tego zakresu,

3) wymiar i pobdér zobowigzan pieni¢znych oraz podat-
kow 1 optat lokalnych,

4) opracowywanie zalozef i projektow wieloletnich i ro-

spoteczno-gospodarczego rozwoju,

okresowych

cznych plandéw

analiz i ocen

5) dokonywanie biezacych i
wykonania przyjetych do realizacji zadan planowych,
6) wydawanie wskazan i decyzji lokalizacyjnych dla in-

westycji o znaczeniu lokalnym.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Zatrud-

nienia i Spraw Socjalnych nalezy w szczegolno$ci:
1) podejmowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z realizacja
polityki zatrudnienia, orientacji i poradnictwa zawo-

dowego,

2) wykonywanie zadafn wynikajacych zprzepisow o PFAZ
oraz przepisOw o postgpowaniu wobec oséb uchylaja-
cych si¢ od pracy,

3) koordynacja i nadzor nad bezpieczefistwem i higieng
pracy w zaktadach dla ktérych Naczelnik jest orga-
nem zatozycielskim,

4) analizowanie stanu zdrowotnego ludnos$ci i planowa-

nie dziatan zmierzajacych do poprawy tego stanu,

5) prowadzenie spraw z zakresu opieki spolecznej.

. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Spotecz-

no-Administracyjnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych stowarzyszef,
madzen, zbiérek i zabaw publicznych, ewidencji lud-
nosci i dowoddéw osobistych, obywatelstwa polskiego,
ustroju kolegiow do spraw wykroczen,

zgro-

2) prowadzenie spraw z zakresu powszechnego obowigz-
ku wojskowego.
3) prowadzenie spraw zwiazanych z zapobieganiem zja-

spotecznej, zabezpieczeniem mienia,
i ochrony tajemnicy pan-

wiskom patologii

ochrony przeciwpozarowej

stwowej.

zakresu dziatania Wydzialu Obrony

Cywilnej nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie spraw obronnych i obrony cywilnej ure-
gulowanych odrgbnymi przepisami.

Do podstawowego zakresu dziatania Urzedu Stanu Cy-

wilnego nalezy w szczegodlnosci:

1) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o aktach
stanu cywilnego, kodeksu rodzinnego i opiekuficzego,

2) realizacja zadan z zakresu upowszechniania $wieckiej
obrzedowos$ci obywatelskiej.
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1.

Zaktady Poligraficzne Przem. Weglowego Katowice — Zakt.

. Miejski Os$rodek Sportu i

. Miejski

. Szkota
. Szkota
10.
. Szkota
12.
13.

Do podstawowego zakresu dziatania Biura Miejskiej Ra-

dy Narodowej nalezy w szczegdlnosci:

1) obstuga merytoryczna i kancelaryjno-biurowa Rady
i jej Organdw,

2) wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami do Sej-
mu PRL i rad narodowych, organéw samorzgdu mie-
szkancow oraz innych organéw stosownie do obowia-
zujgcych przepisow.

Do podstawowego zakresu dziatania Miejskiej

Porzgdkowej nalezy w szczegdlnosci:

Stuzby

1) $ciste wspotdziatanie w realizacji przez zobowigzane
do tego podmioty zadan natozonych na terenowe or-
gany administracji panstwowej o wtasciwosci ogdlnej
i szczegolnej w zakresie utrzymania czystosci i po-
rzgdku, nalezytego stanu sanitarnego oraz ochrony
srodowiska na terenie miasta,

Jednostki organizacyjne nie
podporzgdkowane Radzie:

Rekreacji w Nowym Targu.
Miejski Os$rodek Kultury w Nowym Targu.

. Miejska Biblioteka Publiczna w Nowym Targu.

Miejska Biblioteka Pedagogiczna w Nowym Targu.

. Mtodziezowy Dom Kultury w Nowym Targu.
. Miejska Poradnia Wychowawczo-Zawodowa w Nowym

Targu.
Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w
Nowym Targu.

Podstawowa
Podstawowa
Podstawowa
Podstawowa
Podstawowa
Podstawowa

Nr 1w
Nr 2 w
Nr

Nowym
Nowym
Nowym
Nowym
Nowym
Nowym

Targu.
Targu.
Targu.
Targu.
Targu.
Targu.

Szkota 3w
Nr 4 w
Nr 5w

Nr 6 w

Szkota
Szkota

Przedsiebiorstwa,
Naczelnik:

Przedsigbiorstwo Budownictwa Komunalnego w Nowym
Targu.
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2) udzielanie pomocy terenowym organom administracji
panstwowej o wtasciwosci szczegdlnej w prowadzeniu
egzekucji administracyjnej obowigzkéw o charakterze

niepienigznym.
§ 6.

(rownorzednych

Urzedu okresla regulamin we-

wnetrzny.

1.

2.

wch

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

dla ktorych organem zatozycielskim

2.

§ V.

Jednostki organizacyjne podporzadkowane i nadzorowane
przez Rade a nie wchodzace w sktad Urzedu okresla za-
tacznik nr 1 do statutu.

Przedsiebiorstwa dla ktérych organem zatozycielskim jest

Naczelnik okresla zatgcznik nr 2 do statutu.

Zatgcznik nr 1 do statutu
Urzedu Miejskiego w Nowym Targu

odzgce w sktad Urzedu,

Szkota Podstawowa
Szkota
Targu.
Szkota
Szkota
Przedszkole

dla Pracujgcych w Nowym Targu.
Podstawowa przy Prewentorium PKP w Nowym
Podstawowa Nr 10 w Nowym Targu.
Nr 11 w Nowym Targu.
Targu.
Targu.

Targu.

Podstawowa
Nr
Nr
Nr
Nr
Nr
Nr
Nr
Swietlica Towarzystwa Przyjaciét Dzieci w Nowym Tar-
gu-

1w Nowym

Przedszkole 2w Nowym
3w

4 w

Przedszkole Nowym

Przedszkole Nowym Targu.
Targu.
Targu.

Targu.

Przedszkole 5w Nowym

Przedszkole 6w Nowym

Przedszkole 7 w Nowym

Zatgcznik nr 2 do statutu
Urzedu Miejskiego w Nowym Targu

jest

Rejonowe Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej

w Nowym Targu.
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