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R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  N r  10 W O J E W O D Y  N O W O S Ą D E C K I E G O  

i  dn ia  16 m aja  1996 r. 
w  sp r a w ie  zw a lczan ia  w śc iek l iz n y  zw ierzą t  dz ik ich .

N a p o d sta w ie  art. 25 i 26 lit. „o "  ro zp o rz ąd zen ia  P re zy d en ta  R ze- 1996 r. w sp raw ie  usta len ia  zasad  zach o w an ia  się na obszarach
c zy p o sp o lite j z  d n ia  2 2  sie rp n ia  1927 r. o  zw a lcz an iu  z a raź liw y ch  zag ro żo n y ch  w ściek lizną ,
c h o ró b  z w ie rzęcy ch  (D z. U. N r 77 poz . 673 , N r 114. poz. 975; z
1928 r. N r 26, p o z . 229  z  1932 r. N r 26 , poz . 229 , N r 60. poz . S 3
573, N r 67, po z . 622  z  1934 r. N r 110, p o z . 976  z 1938 r. N r 27, W y k o n an ie  ro zp o rz ąd zen ia  p o w ie rza  się  K iero w n ik o w i U rzędu  Re-
poz. 245 z  1948 r. N r 49 , poz. 373 z 1951 r. N r 1, poz . 4  z. 1990 jo n o w e g o  w  N ow ym  Sączu ,
r. N r 34 , poz . 198) —  z a rząd za  się . co n astępu je :

§ 4
§ 1 1. R o zp o rząd z en ie  w chodzi w  ży c ie  z  d n iem  o b w ieszczen ia  na

W  zw iązk u  ze  s tw ie rd zen iem  w śc iek lizn y  u d z ik ieg o  lisa u zn a je  się tab licach  o g ło sz eń  w m ie jsco w o śc iach  w y m ien io n y ch  w  § 1 o raz
okręg  zag ro żo n y  w śc ie k liz n ą  m ie jsco w o śc i: L ip ie . P rzydon ica , Je lna , U rzęd z ie  G m in y  G ró d ek  n /D u n ajcem .
Sienna, G ró d ek  w  G m in ie  G ró d ek  n /D u n a jcem . .

2. R o z p o rząd zen ie  p o d leg a  o g ło sz en iu  w  D z ien n ik u  U rzędow ym
§ 2 W ojew ó d ztw a  N o w o sąd eck ieg o .

Z asad y  zach o w an ia  się  w  o k ręg u  w y m ien io n y m  w  § 1 o k reśla  W ojew oda: w .z. Jacek  R og o w sk i W icew o jew o d a
ro zp o rz ąd zen ie  N r 11 W o jew o d y  N o w o sąd eck ieg o  z dn ia  16 m aja
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R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  N r 11 W O J E W O D Y  N O W O S Ą D E C K I E G O  

z dnia 16 m aja  1996 r. 
w  sp r a w ie  zasad  za c h o w a n ia  się na ob sza r a ch  zag ro żo n y ch  w śc iek l izną  zw ierzą t  dz ik ich .

N a p o d sta w ie  art. 22  ust. 1 u staw y  z d n ia  22 m arca  1990 r. o a) u rządzan ia  w sze lk ich  po lo w ań  o raz  od ło w ó w  z w y ją tk iem
teren o w y ch  o rg an ach  rząd o w ej ad m in istrac ji o g ó ln e j (D z. U. N r 21, o d strza łó w  san ita rn y ch ,
poz. 123, z  1991 r. N r 75 , poz . 328) z a rząd za  się . co  następ u je : ^  o tw ie ran ia  zw łok  i zd e jm o w an ia  sk ó r ze  zw ierzą t łow nych

j pad lych  i p o ch o d ząc y ch  z o d strza łó w  san ita rn y ch ,

W  o kręgu  zag ro żo n y m  w śc iek lizn ą  o k reś lo n y m  ro zp o rz ąd zen iem  N r c) o rg an izo w an ia  w ycieczek  do lasu,
10 W o jew o d y  N o w o sąd eck ieg o  z dn ia  16 m aja  1996 r. w  sp raw ie  d) sw o b o d n eg o  p u szczan ia  p só w  i ko tów ,
zw alczan ia  w śc iek lizn y  zw ierzą t dz ik ich : 2 . nak azu je  się:
1 . zakazu je  się: a ) trzym ać psy  na  uw ięzi, a ko ty  w  zam k n ięc iu .
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b) zorganizow ać akcję odstrzałów  sanitarnych zwierząt, a w 
szczególności zw ierząt opuszczających sw oje kryjówki w yka­
zujących objaw y choroby albo agresyw ność w stosunku do 
ludzi lub zwierząt,

c) zgłaszać niezw łocznie do badania służbie weterynaryjnej zw ie­
rzęta pochodzące 7. odstrzałów  sanitarnych lub padle, zabezpie­
czając je  do czasu przybycia lekarza w eterynarii, w sposób 
w ykluczający m ożliw ość zakażenia ludzi i zwierząt,

d) przeprowadzić lustrację w okręgu zagrożonym  wścieklizną 
celem  w yszukania zw ierzyny padlej wskutek w ścieklizny oraz 
stw ierdzenia potrzeby prow adzenia odstrzałów  sanitarnych.

§ 2
W inni naruszenia nakazów  i zakazów  określonych w § 1 rozporzą­
dzenia podlegają karze grzyw ny do 150 złotych.

§ 3
W ykonanie rozporządzenia pow ierza się K ierow nikow i U rzędu Re­
jonow ego w Nowym  Sączu.

§ 4
R ozporządzenie wchodzi w życie 7. dniem obw ieszczenia na tablicach 

ogłoszeń w U rzędzie Rejonow ym  w Nowym  Sączu oraz m iejsco­

wościach zagrożonych w ścieklizną.

§ 5
Rozporządzenie obow iązuje do czasu uchylenia rozporządzenia Nr 
10 W ojewody Now osądeckiego 7. dnia 16 m aja 1996 r. w sprawie 
zwalczania w ścieklizny zw ierząt dzikich.

W ojewoda: w.z. Jacek Rogow ski W icew ojew oda
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UCHW ALA NR 8/XXIV/96 RADY M IEJSK IE J W STA RYM  SĄCZU

z ctnia ts  ii 
w  sprawie Statutu

Na podstaw ie art. 18 ust. 2 pkt. 1, oraz art. 40 ust. 2 pkt 1, art. 
41 i 42  U staw y z dnia 8 m arca 1990 roku o sam orządzie terytorialnym  
(jednolity tekst D z. U . Nr 13, poz. 74 z 1996 r.) oraz art. 10 
O bw ieszczenia Prezesa Rady M inistrów  z dnia U .X II .1995 r. w 
sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu Ustawy o sam orządzie teryto­
rialnym  (Dz. U. Nr 13, poz. 74) R ada M iejska w Starym  Sączu 
uchwala co następuje:

§ 1
U chwala się Statut Gm iny Stary Sącz stanow iący załącznik do 
niniejszej Uchwały.

§ 2
W ykonanie U chw ały zleca się Zarządow i M iasta Stary Sącz.

§ 3
Tracą m oc U chw ały Rady M iejskiej w Starym  Sączu:
—  Nr 17/XXXV1I/93 z dnia 31 m arca 1993 roku w sprawie uchwa­

lenia Statutu Gm iny Stary Sącz.
—  Nr 43/XXX IX/93 z dnia 23 czerw ca 1993 roku w sprawie zmiany 

Uchw ały Nr 17/XXXV1I/93.

STATUT GMINY

I. Postanowienia ogólne

§ 1
1. Gm ina Stary Sącz, zwana delej gm iną jest wspólnotą sam orządową,

obejm ującą z m ocy prawa w szystkich jej m ieszkańców.
2. Siedzibą organów gm iny jest m iasto Stary Sącz.
3. Terytorium  gm iny obejm uje obszar o powierzchni 10.241 ha.

§ 2
1. Herbem  gm iny jes t herb m iasta Starego Sącza w kształcie tarczy 

z koroną, na której znajduje się biały orzeł z rozpostartym i 
skrzydłam i na m oście koloru szarego, pod którym  przepływa 
woda barwy m orskiej. O rzeł um ieszczony jest na tle: w górnej 
części czerw onym , a w dolnej niebieskim . Korona z czerwonym i 
zdobieniam i i obw ódka tarczy herbowej są koloru żółtego. Całość 
jest w owalu o czarnym  tle. W zór herbu stanowi załącznik Nr 
1 do Statutu, a kolorystyka wzoru herbu Starego Sącza określona 
jest w załączniku Nr 2 do Statutu.

;o r.
i m iny S ta ry  Sącz

—  Nr 48/XL/93 z dnia 14 lipca 1993 roku w sprawie zmiany 
Uchw ały Nr 17/XXXV1I/93.

—  Nr 29/V /94 z dnia 28 października 1994 roku w sprawie zmiany 
U chwały Nr 17/XXXVII/93.

—  Nr 41/V II/94 z dnia 24 listopada 1994 roku w sprawie zmiany 
Uchwały Nr 17/XXXVII/93.

—  Nr 7/111/94 z dnia 18 lipca 1994 roku w sprawie zm iany Statutu 
Gm iny Stary Sącz.

—  Nr 26/XI1/95 z dnia 30 m arca 1995 roku w sprawie zmiany 
U chw ały Nr 17/XXXVII/93.

—  Nr 36/XIV/95 z dnia 2 czerwca 1995 roku w sprawie zmiany 
Uchwały Nr 17/XXXV1I/93.

—  Nr 4/XXIII/96 z dnia 12 stycznia 1996 roku w sprawie rozwiązania 
Kom isji Przetargow ej (§ 4).

§ 4
Uchwala wchodzi w życie 7. dniem  ogłoszenia przez rozplakatowanie 
obwieszczeń w m iejscach publicznych oraz podlega opublikow aniu 
w Dzienniku Urzędow ym  W ojew ództw a N ow osądeckiego w raz z 
załącznikam i Nr 1 do 4, stanow iącym i jego  integralne części.

Przewodniczący: mgr inż. Edw ard G olonka

Załącznik do Uchwały Nr 8/XXIV /96 Rady M iejskiej w Starym 
Sączu z dnia 15 lutego 1996 roku.

ST A R Y  SĄ C Z

2. Zasady i warunki używania herbu dla podm iotów  innych niż
gm ina określa Rada M iejska.

3. Zgodę na używanie herbu gm iny wyraża Zarząd, według ustalo­
nego przez siebie trybu rozpatryw ania w niosków  zainteresow a­
nych.

§ 3
1. Gm ina posiada osobow ość prawną.

2. Sam odzielność gm iny podlega ochronie sądowej.

§ 4
1. Gm ina m oże tworzyć jednostki pom ocnicze: sołectw a oraz osiedla

miejskie i inne.

2. Jednostkę pom ocniczą tworzy Rada M iejska, w drodze uchwały.
po przeprowadzeniu konsultacji 7. m ieszkańcam i lub z ich ini­
cjatywy.
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3. Konsultacje z m ieszkańcam i m ają na celu jak  najkorzystniejsze
określenie przebiegu granic tw orzonej jednostki.

4. Przy tworzeniu, podziale, łączeniu oraz znoszeniu jednostek po­
m ocniczych uwzględnia się przede w szystkim  naturalne uw arun­
kowania przestrzenne i istniejące m iędzy m ieszkańcam i związki. 
U stęp 2 niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio.

5. Granice sołectw, osiedli m iejskich i ich organizację, zakres i
sposób działania określają odrębne statuty.

6. Rada M iejska w drodze uchwały m oże przekazać jednostce po­
m ocniczej w yodrębnioną część m ienia kom unalnego.

7. Jednostka pom ocnicza gospodaruje przekazanym  mu m ieniem na
zasadach określonych w jego  statucie, zgodnie z. obowiązującym i 
przepisam i prawa.

II. Z akres działania i zadania gm iny

§ 5
1. Do zakresu działania gm iny należą w szystkie sprawy publiczne,

nie zastrzeżone ustawam i na rzecz innych podm iotów.

2. Zadania, o których m owa w ust. 1 niniejszego paragralu, gmina
wykonuje we w łasnym  imieniu i na w łasną odpow iedzialność.

§ 6
1. Zaspokajanie zbiorow ych potrzeb w spólnoty należy do zadań

własnych gminy.
2. Przekazanie gm inie, w drodze ustawy, nowych zadań własnych

w ym aga zapewnienia koniecznych środków tinansow ych na ich 
realizację w postaci zw iększenia dochodów  własnych gm iny lub 
subwencji.

§ 7
1. Ustawy mogą nakładać na gm inę obow iązek wykonyw ania zadań

zleconych z zakresu adm inistracji rządowej, a także z zakresu 
organizacji przygotow ań i przeprow adzenia w yborów pow szech­
nych oraz referendów.

2. Zadania z zakresu adm inistracji rządowej gmina może wykonywać
rów nież na podstaw ie porozum ienia z organam i tej adm inistracji.

3. Gm ina otrzym uje środki finansowe w wysokości koniecznej do
w ykonyw ania zadań, o których m owa w ust. 1 i 2.

4. Porozum ienia, o których m owa w ust. 2 niniejszego paragralu,
określają szczegółow o zasady i term iny przekazyw ania środków 
finansowych na ich realizację.

§ 8
1. W  celu w ykonania zadań gmina może tworzyć jednostki organi­

zacyjne w tym przedsiębiorstw a i zaw ierać umowy z. innymi 
podm iotami.

2. Gm ina oraz inna kom unalna osoba prawna nie może prowadzić
działalności gospodarczej w ykraczającej poza zadania o chara­
kterze użyteczności publicznej.

3. W ykaz gm innych jednostek organizacyjnych zawiera załącznik nr
2 do Statutu.

§ 9
Rada M iejska uchwala statuty gm innych jednostek  organizacyjnych.

§ 10
1. W ykonywanie zadań publicznych przekraczających m ożliwości

gm iny następuje w drodze w spółdziałania m iędzykom unalnego.

2. W  celu wspólnego wykonyw ania zadań publicznych gminu może
tworzyć i przystępow ać do zw iązków  kom unalnych.

3. Gm ina może zawierać porozum ienia kom unalne z. innymi gminam i
w sprawie powierzenia jednej z nich. określonych przez nie, 
zadań publicznych.

III. W la d ze gminy  

1. W ybory, referendum

§ 11
1. M ieszkańcy gm iny podejm ują rozstrzygnięcia w glosowaniu po­

wszechnym  (poprzez wybory i referendum ) lub za pośrednictwem  
organów gminy.

2. Zasady i tryb przeprowadzenia w yborów do Rady Miejskiej
określa odrębna ustawa.

3. W sprawach sam oopodatkowania m ieszkańców na cele publiczne 
oraz odw ołania R ady M iejskiej przed upływem  kadencji roz­
strzyga się w yłącznie w drodze referendum  gm innego.

4. Referendum  może być przeprow adzone w każdej innej sprawie
ważnej dla gminy.

§ 12
1. R eferendum  przeprow adza się z inicjatywy rady lub na wniosek

co najm niej 1/10 m ieszkańców  uprawnionych do glosowania.

2. Referendum  jest ważne, jeśli wzięło w nim udział co najmniej
30% upraw nionych do głosowania.

3. Referendum  w sprawie odw ołania Rady M iejskiej przed upływem
kadencji przeprowadza się w yłącznie na wniosek m ieszkańców, 
na zasadach określonych w ust. 1 i 2, nie wcześniej jednak niż 
po upływie 12 m iesięcy od dnia wyborów lub od dnia ostatniego 
referendum  w sprawie odw ołania Rady M iejskiej przed upływem 
kadencji.

4. Szczegółow y tryb przeprowadzania referendum  określa odrębna
ustawa.

2. Rada M iejska oraz. komisje 

§ 13
1. Organem  stanowiącym  i kontrolnym  gminy jest Rada Miejska.

2. W skład Rady wchodzą radni w liczbie określonej w art. 17 
ustawy o sam orządzie terytorialnym .

3. Szczegółowy (ryb pracy Rady określa Regulam in stanowiący 
załącznik nr 3 do niniejszego Statutu.

4. Rada kontroluje działalność Zarządu oraz gm innych jednostek 
organizacyjnych, w tym celu powołuje kom isję rewizyjną.

5. W skład kotnisji rew izyjnej wchodzą radni, z  wyjątkiem peł­
niących funkcję przew odniczącego, zastępcy przewodniczącego 
rady oraz będących członkam i Zarządu.

6. W skład kom isji rewizyjnej nie m ogą w chodzić osoby spoza 
Rady.

7. Kom isja rewizyjna opiniuje w ykonanie budżetu gm iny i występuje 
z wnioskiem  do Rady w spraw ie udzielenia lub nieudzielcnia 
absolutorium  Zarządow i. W niosek w sprawie absolutorium  pod­
lega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę Obrachunkow ą.

S. Komisja rewizyjna w ykonuje inne zadania zlecone przez Radę 
w zakresie kontroli. U praw nienie to nie narusza uprawnień kon­
trolnych innych kom isji pow ołanych przez Radę.

9. Komisja rewizyjna działa w oparciu o roczny plan pracy uchwa­
lony przez Radę, m oże również podejm ować kontrole doraźne 
na zlecenie Rady.

10. O sposobie udostępniania i publikacji w yników kontroli decyduje 
Rada.

11. Kom isja Rewizyjna opiniuje zam iar powierzenia przez organ 
gminy radnem u wykonyw ania pracy na podstaw ie um owy zlecenia 
lub um owy agencyjnej albo zam iar udzielenia zam ów ienia pub­
licznego w zakresie nie objętym  przepisam i ustawy o zam ówie­
niach publicznych.

12. Szczegółowy tryb i formy pracy kom isji rewizyjnej określa 
Regulam in Rady.
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§ 14
1. Do właściwej R ady należą w szystkie sprawy pozostające w za­

kresie działania gm iny, o ile ustaw y nie stanowią inaczej.
2. Do wyłącznej w łaściw ości Rady należy:

1) uchwalanie Statutu Gm iny,
2) w ybór i odw ołanie Zarządu, stanowienie o kierunkach jego 

działalności oraz przyjm ow anie sprawozdań z jego działalno­
ści,

3) powoływanie i odw oływ anie Skarbnika Gm iny, który jest 
głównym  księgow ym  budżetu, oraz Sekretarza G m iny —  na 
wniosek Przew odniczącego Zarządu,

4) uchw alanie budżetu gm iny, rozpatryw anie spraw ozdania z 
wykonania budżetu oraz podejm ow anie uchw ały w sprawie 
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium  Zarządow i z tego 
tytułu,

5) uchwalanie m iejscow ych planów zagospodarow ania prze­
strzennego,

6) uchwalanie program ów  gospodarczych,

7) ustalanie zakresu działania jednostek pom ocniczych, zasad 
przekazyw ania im składników  m ienia do korzystania oraz 
zasad przekazyw ania środków budżetow ych na realizację 
zadań przez te jednostki,

8) podejm ow anie uchwał w sprawach podatków i opłat w 
granicach określonych w odrębnych ustawach,

9) podejm ow anie uchw ał w sprawach m ajątkow ych gm iny prze­
kraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących:
a) określania zasad nabycia, zbycia i obciążania nierucho­

mości gruntow ych oraz ich w ydzierżaw iania lub najmu 
na okres dłuższy niż trzy lata, o ile ustawy szczególne 
nie stanowią inaczej; do czasu określenia zasad Zarząd 
m oże dokonyw ać tych czynności w yłącznie za zgodą 
Rady,

b) em itowania obligacji oraz określania zasad ich zbywania, 
nabywania i wykupu przez Zarząd,

c) zaciągania długoterm inow ych kredytów  i pożyczek,
d) ustalania m aksym alnej wysokości pożyczek i kredytów 

krótkoterm inow ych zaciąganych przez Z arząd w roku 
budżetowym ,

e) zobowiązań w zakresie podejm owania inwestycji i re­
m ontów o wartości przekraczającej granicę ustaloną co ­
rocznie przez Radę,

f) tworzenia i przystępow ania do spółek i spółdzielni oraz
rozw iązyw ania i w ystępow ania z nich,

g) określania zasad w noszenia, cofania i zbywania udziałów 
i akcji przez Zarząd,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw , za­
kładów  i innych gm innych jednostek  organizacyjnych 
oraz w yposażania ich w majątek,

i) ustalania m aksym alnej wysokości pożyczek i poręczeń
udzielanych przez Zarząd w roku budżetow ym ,

10) określanie w ysokości sum y, do której Zarząd może sam odziel­
nie zaciągać zobow iązania,

11) podejm ow anie uchw al w sprawie przejęcia zadań z zakresu 
adm inistracji rządowej w drodze porozum ienia,

12) podejm ow anie uchwał w spraw ach współdziałania z innymi 
gm inam i oraz w ydzielanie na ten cel odpow iedniego m ajątku,

13) podejm ow anie uchwal w sprawach: herbu gm iny, nazw ulic i 
placów publicznych oraz. w znoszenia pom ników.

14) nadawanie honorow ego obyw atelstw a gminy, odznaki „Za 
zasługi dla M iasta i G m iny Stary Sącz",

15) w ybór delegatów  do Sejm iku Sam orządowego,
16) stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do 

kom petencji Rady.

§ 15
1. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego i 1 W iceprze­

wodniczącego bezw zględną w iększością głosów  w obecności co 
najmniej połow y ustawowego składu Rady. w glosowaniu tajnym.

2. Przew odniczący Rady organizuje pracę R ady i prowadzi jej obrady.
W przypadku nieobecności Przew odniczącego, zadania Prze­
wodniczącego w ykonuje jego  Zastępca.

3. Funkcji, o których m owa w ust. 1, nie m ożna łączyć z funkcją
członka Zarządu.

4. Odw ołanie Przewodniczącego i W iceprzew odniczącego następuje
na wniosek co najm niej 1/4 ustaw ow ego składu Rady w trybie 
określonym  w ust. 1.

§ 16
1. Rada obraduje na sesjach zwoływanych przez Przewodniczącego

w miarę potrzeby nie rzadziej jednak  niż raz na kw artał (sesja 
zwyczajna).

2. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady zw ołuje Przewodniczący
Rady poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni po ogłoszeniu zbiorczych 
wyników w yborów do rad na obszarze całego kraju.

3. Na wniosek Zarządu lub 1/4 ustawowego składu R ady Przew od­
niczący jest zobow iązany zw ołać sesję w ciągu 7 dni od daty 
złożenia wniosku (sesja nadzwyczajna).

§ 17
1. Rada może pow oływ ać stale i doraźne kom isje do określonych

zadań, ustalając ich przedm iot działania oraz skład osobowy.

2. Stałym i kom isjam i Rady są:
1) Kom isja Budżetu i Rozwoju Gospodarczego,

2) Kom isja Zdrow ia i Opieki Społecznej,
3) Kom isja Oświaty i Kultury,

4) Kom isja O chrony Środow iska, G ospodarki Kom unalnej, Prze­
strzennej i Budownictwa,

5) Komisja Rolnictwa, H andlu i Usług,

6) Kom isja Rewizyjna.
7) Kom isja Kultury Fizycznej i Turystyki,
8) Kom isja Statutowa, Ładu i Porządku Publicznego,

9) Kom isja Inwentaryzacyjna.

3. W skład kom isji mogą wchodzić osoby spoza Rady w liczbie
nie przekraczającej połowy składu kom isji z wyjątkiem  Komisji 
Rewizyjnej.

4. Szczegółow y tryb pracy kom isji określa R egulam in Rady.

3. R adni 

§ 18
1. Radny reprezentuje wyborców, utrzym uje stałą w ięź z m ieszkań­

cami oraz ich organizacjam i, przyjm uje zgłaszane postulaty i 
przedstawia je  organom  gm iny do rozpatrzenia.

2. Radni mogą tworzyć kluby radnych, skupiające co najm niej 7 
radnych.

3. Klub radnych ma prawo do zgłaszania inicjatywy uchwałodawczej, 
prawo do zgłaszania interpelacji.

§ 19
R adny korzysta z ochrony prawnej przew idzianej dla funkcjonariuszy 

publicznych.

§ 20
1. Z radnym  nie m oże być nawiązany stosunek pracy w Urzędzie

M iasta i Gm iny w Starym  Sączu.

2. Przepis ust. 1 dotyczy również kierow ników  gm innych jednostek
organizacyjnych.

3. Przepis ust. 1 nie dotyczy radnych wybranych do zarządu, z
którymi stosunek pracy nawiązyw any jest na podstaw ie wyboru.

4. Nawiązanie przez radnego stosunku pracy, o którym  mowa w
ust. 1 i 2. jest rów noznaczne ze zrzeczeniem  się m andatu.
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§ 21

1. Osoba w ybrana na radnego nie może w ykonyw ać pracy w ramach
stosunku pracy w U rzędzie M iasta i Gm iny w Starym  Sączu 
oraz w ykonyw ać funkcji kierow nika w jednostce organizacyjnej 
gminy. Przed przystąpieniem  do w ykonyw ania mandatu osoba 
ta obow iązana jest złożyć wniosek o urlop bezpłatny w term inie 
7 dni od dnia ogłoszenia wyników wyborów przez w łaściw y 
organ wyborczy.

2. W  przypadku radnego wykonującego funkcje kierow nika w jed ­
nostce organizacyjnej, przejętej lub utworzonej przez gm inę w 
czasie trwania kadencji, termin, o którym  m owa w ust. 1, wynosi 
6 m iesięcy od dnia przyjęcia lub utworzenia tej jednostki.

3. N iezlożenie przez radnego wniosku, o którym  m owa w ust. 1, 
jest rów noznaczne ze zrzeczeniem  się mandatu.

4. Po w ygaśnięciu m andatu odpow iednio Urząd M iasta i G m iny lub
gm inna jednostka organizacyjna przywraca radnego do pracy na 
tym sam ym  lub rów norzędnym  stanowisku pracy z w ynagrodze­
niem odpow iadającym  w ynagrodzeniu, jakie radny otrzym ywałby, 
gdyby nie przysługujący urlop bezpłatny. Radny zgłasza gotowość 
przystąpienia do pracy w term inie 7 dni od dnia wygaśnięcia 
mandatu.

4. Zarząd

§ 22
1. Organem  wykonaw czym  gm iny jest Zarząd.
2. W  skład Zarządu wchodzą: Burm istrz jako Przew odniczący Z a­

rządu, 1 Z astępca Burm istrza oraz 3 członków.
3. Burm istrz organizuje pracę Zarządu, kieruje bieżącym i sprawami

gm iny oraz reprezentuje ją  na zewnątrz.
4. C złonkostw a Zarządu nie m ożna łączyć z zatrudnieniem  w ad­

m inistracji rządowej.

§ 23
1. R ada w ybiera Z arząd spośród radnych lub spoza składu Rady w

ciągu 6-ciu m iesięcy od daty ogłoszenia wyników wyborów 
przez w łaściw y organ wyborczy, z uw zględnieniem  ust. 2 i 3.

2. Rada wybiera B urm istrza bezw zględną w iększością głosów usta­
wow ego składu Rady, w glosow aniu tajnym.

3. Rada wybiera Zastępcę Burm istrza oraz pozostałych członków
Zarządu na wniosek B urm istrza zwykłą w iększością głosów w 
obecności co najm niej połow y ustawowego składu Rady. w 
głosowaniu tajnym .

§ 24
1. Uchw ała R ady w spraw ie nieudzielenia Zarządow i absolutorium 

jest rów noznaczna ze złożeniem  wniosku o odw ołanie Zarządu, 
chyba że po zakończeniu roku budżetow ego Zarząd został o d ­
wołany z innej przyczyny.

2. Rada rozpoznaje sprawę odw ołania Zarządu z przyczyny określonej
w ust. 1 na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 14 dni 
od podjęcia uchw ały w sprawie nieudzielenia Zarządowi abso­
lutorium. Po zapoznaniu się z opiniam i, o których mowa w § 
13, ust. 7 Statutu, oraz uchwalą R egionalnej Izby Obrachunkow ej 
w sprawie U chw ały R ady o nicudzieleniu absolutorium  i po 
wysłuchaniu wyjaśnień Zarządu, Rada może odwołać Zarząd 
bezw zględną w iększością głosów ustawowego składu Rady, w 
głosowaniu tajnym.

§ 25
1. R ada m oże odwołać Zarząd, z wyjątkiem  Burmistrza, z innej

przyczyny niż nieudziclenie absolutorium  jedynie na wniosek co 
na jm niejl/4  ustawowego składu Rady. W niosek w ym aga torm y 
pisem nej i uzasadnienia.

2. W niosek, o którym  m owa w ust. 1, podlega zaopiniowaniu przez
właściwą kom isję oraz Kom isję Rewizyjną. Przepis ij 24, ust. 
2 Statutu stosuje się odpowiednio.

§ 26
1. Rada może odwołać Burm istrza w iększością 2/3 głosów ustawo­

wego składu Rady, w glosowaniu tajnym , na zasadach i w trybie 
przewidzianym  w § 25 Statutu.

2. Odw ołanie Burm istrza jest rów noznaczne z odwołaniem  pozosta­
łych członków  Zarządu.

3. Rada może na uzasadniony wniosek Burm istrza odwołać poszcze­
gólnych członków Zarządu, zwykłą w iększością głosów, w obe­
cności co najm niej połow y ustawowego składu R ady, w 
glosowaniu tajnym .

§ 27
1. Jeżeli wniosek o odwołanie Zarządu albo Burm istrza nie uzyskał

wymaganej większości głosów kolejny w niosek o odwołanie 
może być zgłoszony nie w cześniej niż po upływie 6-ciu m iesięcy 
od poprzedniego głosowania przy zachow aniu odpowiedniego 
tiybu.

2. W razie odw ołania Zarządu z przyczyn w skazanych powyżej.
Rada wybiera w ciągu m iesiąca nowy Zarząd.

3. Do czasu wyboru nowego Zarządu obowiązki Zarządu wykonuje
dotychczasow y Zarząd.

§ 28
1. W przypadku złożenia rezygnacji z członkowstw a w Zarządzie

Rada podejm uje uchwałę o przyjęciu rezygnacji i zwolnieniu z 
pełnienia obow iązków  członka Zarządu zwykłą w iększością gło­
sów. nie później niż. w ciągu 1 m iesiąca od daty złożenia 
rezygnacji.

2. Nie podjęcie przez Radę uchwały w term inie, o którym  mowa
w ust. 1 jest równoznaczne z przyjęciem  rezygnacji z upływem 
ostatniego dnia m iesiąca, w którym  uchw ała powinna być podjęta.

3. W przypadku złożenia rezygnacji przez członka Zarządu nic
będącego jego Przewodniczącym . Burm istrz obowiązany jest, 
najpóźniej w ciągu 1 m iesiąca od dnia przyjęcia rezygnacji lub 
upływu okresu, o którym  mowa w ust. 2, przedstaw ić Radzie 
nową kandydaturę na członka Zarządu.

§ 29
1. Zarząd wykonuje uchwały Rady i zadania gm iny określone prze­

pisami prawa.
2. W realizacji zadań w łasnych gm iny Zarząd podlega wyłącznie

Radzie.

§ 30
1. Zarząd obraduje na posiedzeniach zwoływ anych przez Burmistrza

w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż 2 razy w miesiącu.

2. Posiedzeniom  przewodniczy Burm istrz, a w razie jego nieobecności
Zastępca Burmistrza.

3. W pracach Zarządu biorą udział bez prawa głosowania Skarbnik
Miasta i Gm iny i Sekretarz M iasta i Gminy.

4. W posiedzeniach Zarządu mogą również, brać udział zaproszone
osoby.

§ 31
Szczegółowe zasady, tryb pracy Zarządu, podział kom petencji po­
m iędzy członków Zarządu, zasady składania ośw iadczeń w imieniu 
gm iny określa Regulam in Zarządu, stanow iący załącznik nr 4  do 
niniejszego Statutu.

§ 32
1. Zarząd wykonuje zadania przy pom ocy Urzędu M iasta i Gminy

w Starym  Sączu. Organizację i zasady działania urzędu określa 
Regulam in uchwalany przez Radę na wniosek Zarządu.

2. Pracownikam i sam orządowym i zatrudnionym i w urzędzie są osoby
zatrudnione na podstawie:
1) wyboru —  Burmistrz i jego Zastępca,
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2) pow ołania —  Sekretarz Gm iny, Skarbnik Gm iny, Kierownik 
U rzędu Stanu C yw ilnego, Z -ca K ierow nika U SC,

3) m ianowania —  K ierow nicy R eferatów  Urzędu,
4) um owy o pracę —  pozostali pracow nicy Urzędu.

3. Stosunek pracy z B urm istrzem  i jego Zastępcą nawiązuje oraz 
określa jego  warunki na podstaw ie uchwały R ady Przew odniczący 
Rady.

4. Stosunki pracy z pozostałym i pracow nikam i nawiązuje:
1) z Sekretarzem  M iG, Skarbnikiem  M iG. K ierownikiem  USC, 

Z -cą K ierow nika U SC —  na podstaw ie U chw ały R ady — 
Burm istrz,

2) z K ierownikam i Referatów  —  Burm istrz,
3) z pracow nikam i zatrudnionym i na podstaw ie um owy o pracę w 

U rzędzie —  B urm istrz.

5. Na podstaw ie pow ołania przez Z arząd M iasta zatrudnieni są:
—  K ierow nik O środka Pom ocy Społecznej,
—  D yrektor Z espołu Placów ek Społeczno-Kulturalnych,

—  D yrektor M iejsko-G m innej B iblioteki Publicznej,

—  D yrektor Zespół Predszkoli Publicznych,

—  Dyrektorzy Szkół Podstaw ow ych,
z którym i stosunek pracy naw iązuje Burm istrz.

§ 33
1. Decyzje w indyw idualnych sprawach z zakresu adm inistracji pub­

licznej wydaje Burm istrz.
2. Burm istrz m oże upow ażnić sw ojego Zastępcę lub innych pracow ­

ników U rzędu M iasta i G m iny do wydawania decyzji adm ini­
stracyjnych, o których m owa w ust. 1 w jego imieniu.

3. Decyzje wydaw ane przez Zarząd w sprawach z zakresu adm ini­
stracji publicznej podpisuje Burm istrz. W decyzji wym ienia się 
imię, i nazwisko członków  Zarządu, którzy brali udział w wydaniu 
decyzji.

§ 34
1. W  zakresie ustalonym  przez Zarząd Burm istrz może powierzyć

prow adzenie spraw  G m iny w sw oim  im ieniu Sekretarzow i Gm iny.

2. Skarbnik Gm iny wykonuje funkcje głównego księgow ego budżetu.

5. Uchw ały organów  gm iny  

§ 35
1. Uchw ały organów Gm iny zapadają zwykłą większością głosów

w obecności co najm niej połow y składu organu, chyba że Ustawa 
stanowi inaczej.

2. W  przypadku równej ilości głosów  rozstrzyga głos Przew odni­
czącego.

3. Zwykła w iększość głosów  m a m iejsce wówczas, gdy za kandy­
datem  lub wnioskiem  oddana została liczba głosów co najm niej 
o 1 w iększa od liczby głosów  ważnie oddanych przeciw.

4. Bezw zględna w iększość głosów m a miejsce wówczas, gdy za 
kandydatem  lub wnioskiem  oddana została liczba głosów co 
najm niej o jeden  w iększa od sum y pozostałych w ażnie oddanych 
głosów („przeciw ” i „w strzym ujących się").

IV. G ospodarka finansow a gm iny

§ 36
1. Gm ina prowadzi sam odzielnie gospodarkę finansową, na podstawie

uchwalonego na rok kalendarzow y budżetu.
2. Jednostkom  pom ocniczym  przysługują następujące uprawnienia

do prow adzenia gospodarki finansow ej w ram ach budżetu gminy:
a) Rada M iejska w yodrębnia w budżecie gm iny na każdy rok

środki budżetow e do dyspozycji sołectw  i osiedli w wysokości 
ustalonej zgodnie z uchw alą Rady M iejskiej w spraw ie zasad 
opracow yw ania i procedury uchw alania budżetu,

b) obsługę finansow o-księgow ą jednostek  pom ocniczych prowa­
dzi Urząd.

§ 37
1. Za prawidłow ą gospodarkę finansow ą gminy odpow iada Zarząd,

który przygotow uje projekt budżetu.
2. Procedura uchwalania budżetu oraz rodzaj i szczegółow ość ma­

teriałów inform acyjnych, które Z arząd obow iązany jest przedsta­
wić Radzie wraz z projektem  budżetu określa każdorazow o Rada 
przed przystąpieniem  Zarządu do prac nad projektem  budżetu 
na dany rok.

3. G ospodarka finansowa gm iny jes t jaw na. Burm istrz niezwłocznie
ogłasza uchwałę budżetow ą i spraw ozdanie z jej wykonania w 
sposób przyjęty w gminie.

V. M ienie kom unalne

§ 38
1. M ieniem  kom unalnym  jest w łasność i inne prawa majątkowe

należące do gm iny, zw iązków  do których należy oraz mienie 
innych kom unalnych osób prawnych.

2. Gm ina nie ponosi odpowiedzialności za zobow iązania innych
kom unalnych osób prawnych.

§ 39
1. Jednostki pom ocnicze zarządzają i korzystają z m ienia kom unal­

nego według następujących zasad:
1) opiniują wnioski dotyczące sprzedaży, zm iany przeznaczenia 

charakteru m ienia kom unalnego na ich terenie działania w 
planie przestrzennego zagospodarow ania gm iny,

2) zarządzają m aszynam i i urządzeniam i rolniczym i przekazyw a­
nymi przez gm inę, przy czym:
—  wydatki ponoszone z tytułu eksploatacji tych m aszyn i 

urządzeń będą rekom pensow ane z uzyskanych dochodów.
3) zapew niają właściwy stan techniczny w/w m aszyn i urządzeń.

VI. Postanow ienia końcowe

§ 40
1. Przepisy gm inne ogłaszane są przez rozplakatow anie obwieszczeń

w m iejscach publicznych.
2. Urząd prowadzi zbiór przepisów gm innych dostępny do pow szech­

nego wglądu.

§ 41

Statut niniejszy w chodzi w życie z dniem  ogłoszenia oraz podlega 
opublikow aniu w wojewódzkim  dzienniku urzędowym  w raz z załą­
cznikam i Nr 1 do 4 stanow iącym i jego  integralne części.
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WZÓR HERBU STAREGO SĄCZA —  kolorystyka —  zał. nr la

Lp. NAZWA KOLOR

1 Korona i obwódka herbu żółty
2 Zdobienia korony i tło w herbie (góra) czerwony
3 Orzeł biały
4 Tło w herbie (dół) niebieski
5 Most szary

6 Woda morski

7 Tło w owalu czarny
8 Dziób i nogi orła brązowy
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Załącznik Nr 2 do Statutu Gm iny 
Stary Sącz

W Y K A Z  G M IN N Y C H  JE D N O S T E K  O R G A N IZ A C Y JN Y C H

1. Zespól Placów ek Społeczno-K ulturalnych M iasta i Gm iny Stary 
Sącz.

2. M iejsko-G m inna Biblioteka Publiczna im. W iktora Bazielicha w 
Starym  Sączu.

3. O środek Pom ocy Społecznej w Starym  Sączu.
4. Zespół Przedszkoli Publicznych w Starym  Sączu.
5. Szkoła Podstaw ow a N r 1 w Starym  Sączu.
6. Szkoła Podstaw ow a N r 2 im. Juliusza Słowackiego w Starym 

Sączu.

7. Szkoła Podstaw ow a im. Franciszka Św iebockiego w Barcicach.
8. Szkoła Podstaw ow a w W oli Kroguleckiej.
9. Szkolą Podstawow a w Popow icach.

10. Szkoła Podstaw ow a w Przysietnicy.
11. Szkoła Podstawow a w M oszczenicy.
12. Szkoła Podstaw ow a w Gołkowicach.
13. Szkoła Podstaw ow a w Gaboniu.
14. Szkoła Podstaw ow a im. Jana Brzechwy w Skrudzinie.

Z ałącznik Nr 3 do Statutu Gm iny 
Stary Sącz

R E G U L A M IN  RADY M IE JS K IE J  W  ST A R Y M  SĄ C ZU

R egulam in R ady M iejskiej w Starym  Sączu zwany dalej Regulam inem  
R ady określa szczegółow y tryb pracy Rady.

I. Sesje R ady  

S 1
1. Rada na Sesji podejm uje uchwały.
2. W  uchwałach Rada ustala sposoby rozwiązania zagadnień lub

zajm uje stanow iska w spraw ach będących przedm iotem  obrad.
3. W  sprawach ogólnospołecznych Rada podejm uje rezolucje lub

apele.

1. Na pierwszej sesji Rada w ybiera ze sw ego składu:
—  Przew odniczącego Rady w/g zasad ustalonych w Statucie 

Gm iny,
—  D elegatów  do Sejm iku Sam orządowego —  w iększością gło­

sów w głosow aniu tajnym .
2. Szczegółow y tryb postępow ania w sprawie wyboru Burmistrza 

określa Rada w form ie uchwały.
3. Prawo zgłaszania kandydatów  na funkcje w ym ienione w ust. 1

przysługuje każdem u Radnem u.

§ 3 .
O dw ołanie z pełnienia funkcji Przew odniczącego i Zastępcy następuje 
w trybie przew idzianym  dla ich pow ołania.

§ 4
Rada pow ołuje Skarbnika Gm iny, Sekretarza Gm iny. K ierownika 
U rzędu Stanu C yw ilnego oraz Zastępcę K ierownika USC na m ocy 
odrębnych uchwał.

IT. P rzy g o to w an ie  sesji R ady  

§ 5
1. Sesje przygotow uje i zw ołuje Przew odniczący Rady, ustalając 

projekt porządku obrad, miejsce, dzień i godzinę rozpoczęcia 
obrad.

2. O sesji zawiadam ia się R adnych najpóźnej na 7 dni przed usta­
lonym term inem  obrad wysyłając zaw iadom ienia zawierające 
dane, o których m owa w ust. 1 z wyłączeniem  przypadków 
określonych w § 16 ust. 3 Statutu Gm iny. Do zawiadom ień 
dołącza się inform ację o treści projektów uchwał i niezbędne 
m ateriały zw iązane z przedm iotem  obrad lub inform ację o ich 
udostępnieniu.

3. W  razie niedotrzym ania warunków, o których m owa w ust. 2 
R ada m oże podjąć uchw ałę o odroczeniu sesji i w yznaczeniu 
nowego term inu jej odbycia.

4 . Przygotow anie projektów  uchw ał i m ateriałów , które będą przed­
m iotem  sesji należy do Zarządu i w nioskodawcy.

§ 6
1. Przew odniczący zawiadam ia o sesji Sołtysów oraz. Przewodniczą­

cych Zarządów  Osiedli.

2. Przew odniczący z w łasnej inicjatywy lub na wniosek Zarządu
zaprasza na sesje rów nież inne osoby.

III. O b ra d y

§ 7
1. Sesje Rady są jaw ne, co oznacza, że Przewodniczący w sposób

ustalony w toku przygotow ania sesji podaje w drodze obwieszczeń 
do w iadom ości m ieszkańców  inform ację o term inie, m iejscu i 
przedm iocie obrad.
Inform ację tę podaje się co najm niej na 3 dni przed sesją.

2. Jawność sesji oznacza ponadto, że podczas obrad w sali może
być obecna publiczność zajm ująca specjalne w tym celu wyzna­
czone miejsca.

§ 8
Jeżeli przedm iotem  sesji m ają być sprawy objęte z m ocy ustawy 
tajem nicą państw ow ą lub służbową, jaw ność sesji zostaje wyłączona 
i Rada obraduje „przy drzw iach zam kniętych”. O znacza to, że 
podczas obrad mogą być tylko osoby zaproszone do udziału w sesji.

§ 9
1. Sesja odbywa się w zasadzie na jednym  posiedzeniu, jednakże

na wniosek Radnego lub B urm istrza Rada m oże postanowić o 
przerwaniu sesji i o kontynuow aniu obrad w innym  wyznaczonym  
term inie na kolejnym  posiedzeniu tej samej sesji.

2. Przewodniczący Rady postanaw ia o przerwaniu obrad sesji w
przypadku stw ierdzenia braku quorum  w trakcie obrad sesji. Fakt 
przerwania obrad oraz nazwiska i imiona R adnych, którzy opuścili 
obrady co spow odow ało ich przerwanie ze w zględu na brak 
quorum , odnotowuje się w protokole.

§ 10
Sesję otw iera i prowadzi Przew odniczący, a w razie jego  nieobecności 
lub gdy zachodzi potrzeba zastąpienia go w czasie obrad. Zastępca 
Przewodniczącego lub w razie jego nieobecności Radny wybrany 
przez Radę.

§ 11
1. O twarcie sesji następuje po w ypow iedzeniu przez Przewodniczą­

cego obrad formuły „otw ieram  sesję Rady M iejskiej w Starym 
Sączu” .

2. Po otwarciu sesji, prowadzący obrady na podstawie listy obecności,
stw ierdza praw om ocność obrad. W przypadku braku quorum 
zam yka obrady wyznaczając nowy lub przew idyw any termin
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sesji. W  protokole odnotow uje się przyczyny z powodu, których 
sesja n ie odbyła się.

§ 12
1. Po stw ierdzeniu praw om ocności obrad Przew odniczący obrad

przedstaw ia do uchwalenia projekt porządku obrad.
Z  wnioskiem  o uzupełnienie bądź zm ianę w projekcie porządku 
obrad m oże w ystąpić każdy R adny oraz Burm istrz.

2. Po ustaleniu porządku obrad. Rada dokonuje przyjęcia protokołu
z poprzedniej sesji.
Przyjęcie protokołu następuje w głosow aniu, po jego  odczytaniu, 
chyba że Rada postanow i o jego  przyjęciu bez czytania.

3. W  porządku obrad każdej sesji powinno znajdować się:
—  spraw ozdanie Przew odniczącego z działalności w okresie 

m iędzy sesjami,
—  spraw ozdanie Zarządu z działalności m iędzy sesjami,
—  spraw ozdania D elegatów  do Sejmiku,
—  spraw ozdania z działalności Kom isji,
—  odpowiedzi na interpelacje i zapytania Radnych.

4. Porządek dzienny pow inien ponadto zawierać punkt „interpelacje
i zapytania oraz w olne w nioski". W tym punkcie porządku obrad 
każdy R adny ma prawo zwracać się z. żądaniem  w yjaśnień we 
wszystkich sprawach, które dotyczą zakresu działania Rady i 
Zarządu.

§ 13
1. Przew odniczący obrad prowadzi obrady według ustalonego po­

rządku.
2. Przew odniczący obrad udziela R adnym  głosu w kolejności zgło­

szeń, a także m oże w uzasadnionych przypadkach udzielić głosu 
poza kolejnością. P rzew odniczący Kom isji (lub spraw ozdaw cy) 
właściw ych dla przedm iotu obrad i Burm istrz, otrzym ują prawo 
głosu poza kolejnością.

3. Czas w ystąpienia Przew odniczącego Komisji (spraw ozdaw cy) i
B urm istrza jes t nieograniczony. Radny, który pragnie zabrać glos 
przy om aw ianiu konkretnego punktu porządku obrad, zgłasza 
ten fakt Przew odniczącem u. Jeżeli Rada nie postanowi inaczej 
w ystąpienie Radnego nie m oże przekroczyć pięć minut.

4. Oprócz zabrania głosu, R adny w tym sam ym  punkcie obrad ma
prawo do jednej repliki. C zas repliki nie pow inien przekraczać 
3 minut.

5. Zabieranie głosu „ad vocem " odbyw a się poza kolejnością zgło­
szeń. R adny ma prawo do 2 w ypow iedzi 1 m inutowych „ad 
vocem ” w jednym  punkcie porządku obrad.

6. Po stwierdzeniu, że wszyscy chętni zabrali glos. Przewodniczący
obrad udziela głosu tylko w sprawach wniosków  form alnych 
dotyczących trybu głosowania.

7. Przew odniczący obrad poddaje wnioski formalne pod głosowanie.
R ada decyduje w tych spraw ach zw ykłą w iększością głosów w 
glosowaniu jaw nym .

§ 14
1. Przew odniczący obrad czuw a nad spraw nym  przebiegiem  i za­

chowaniem  porządku obrad, w tym zw łaszcza w odniesieniu do 
w ystąpień R adnych oraz innych osób uczestniczących w sesji.

2. Przew odniczący obrad m oże czynić m ówcom  uwagi dotyczące
tematu, form y i czasu trw ania w ystąpień na sesji.

3. Jeżeli tem at lub sposób wystąpienia, albo zachowanie m ówcy w
oczywisty sposób zakłócają porządek obrad, bądź uchybiają po­
wadze sesji —  Przew odniczący obrad przyw ołuje m ówcę „do 
porządku” , a gdy przyw ołanie nie odnosi skutku —  m oże odebrać 
m ówcy glos. Fakt ten odnotow uje się w protokole sesji.

§ 15
1. Przew odniczący obrad m oże udzielać głosu osobom  spośród pub­

liczności, po uprzednim  w yrażeniu przez nich takiej chęci i

podaniu przedm iotu sprawy, w której zam ierzają się w ypow ie­
dzieć.

2. Przew odniczący obrad może nakazać opuszczenie obrad osobom 
spoza Rady, które zachowaniem  sw oim  lub wystąpieniem  zakłó­
cają porządek obrad, bądź naruszają pow agę sesji.

§ 16
1. Po w yczerpaniu porządku obrad Przew odniczący kończy sesję

w ypow iadając form ułę „zam ykam  sesję Rady M iejskiej w Starym 
Sączu” .

2. Czas od otwarcia sesji do je j zakończenia uważa się za czas
trwania sesji. Dotyczy to rów nież sesji, która objęła w ięcej niż 
jedno posiedzenie.

§ 17
1. Z  każdego posiedzenia Rady sporządza się protokół, który po­

winien zawierać:
a) num er, datę i m iejsce posiedzenia oraz num er podjętych

uchwał,
b) stw ierdzenie prawom ocności posiedzenia,
c) nazwiska i im iona nieobecnych członków  R ady  i Zarządu

(uspraw iedliw ionych i nieuspraw iedliw ionych), oraz nazwiska 
i im iona innych osób uczestniczących w posiedzeniu,

d) stw ierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniego posiedzenia,
e) zatw ierdzony porządek obrad,
0  przebieg obrad, streszczenie przem ówień i dyskusji, oraz teksty 

składanych sprawozdań z działalności Z arządu i Delegatów  do 
Sejm iku SW N, a także zgłoszonych i uchw alonych wniosków,

g) fakt nie wzięcia udziału w glosowaniu przez R adnego z 
wym ienieniem  im ienia i nazwiska,

h) czas trwania posiedzenia,
i) podpis Przew odniczącego i protokolanta.

2. Protokoły num eruje się cyfram i rzym skim i łam anym i przez dwie 
ostatnie cyfry roku.

3. Num erację protokołów  posiedzeń prowadzi się odrębnie dla każdej 
kadencji Rady.

4. Do protokołu dołącza się listę obecności Radnych i zaproszonych
osób spoza R ady oraz. podjęte przez R adę uchwały.

5. Protokół przyjm uje się na następnej sesji, zwyczajnej. U w agi do
protokołu zgłaszane przez. R adnych uw zględnia się przez spo­
rządzenie załączników  do protokołu zaw ierającego sprostow anie 
lub uzupełnienie.

§ 18
1. Kopie protokołów  pow inny być w ciągu 14 dni od odbycia 

posiedzenia Rady przekazyw ane do Zarządu.

2. W yciągi z protokołu Zarząd przekazuje zainteresowanym  jedno­
stkom organizacyjnym .

3. Protokoły obrad przechowuje się w Referacie Organizacji Spraw
Obyw atelskich Urzędu.

4. Każdy m ieszkaniec gm iny ma prawo wglądu do protokołów , 
robienia notatek i odpisów  z wyjątkiem  protokołów  z obrad 
Rady „przy drzwiach zam kniętych".

IV . U c h w a ły  R a d y

§ 19
Z inicjatywą podjęcia uchwał przez. R adę (inicjatyw ą uchwałodawczą) 
mogą występować: R adni, Zarząd, Kom isje Rady, K luby Radnych. 
Prace związane z w ykonaniem  inicjatywy uchw ałodaw czej koordynuje 
Przewodniczący, podejm ując w tym celu działania niezbędne do 
praw idłow ego przygotow ania projektu, a zw łaszcza zapew nienie przez 
właściwą Komisję Rady zaopiniow ania i przedstaw ienie go Radzie. 
Projekty uchwał proponow ane przez R adnych, Kom isje i Kluby 
powinny być przekazyw ane do w iadom ości Zarządu, na 7 dni przed 
sesją Rady, na której będą om aw iane.
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§ 20
1. Rada może ustalić szczegółowe zasady opracowania projektów

uchwał, zakres przeprowadzania konsultacji, zasięgnięcia opinii 
określonych organów i innych działań.

2. W  przygotowaniu projektów uchwal pomoc merytoryczną, orga­
nizacyjną i prawną zapewnia Burmistrz.

§ 21

1. Uchwały Rady powinny zawierać w szczególności:
a) datę i tytuł,
b) podstawę prawną,
c) określenie zadań i środków ich realizacji,
d) określenie organów odpowiedzialnych za wykonanie uchwały, 

a także organów sprawujących nadzór nad je j realizacją.
e) terminu wejścia w życie i ewentualny czas je j obowiązywania,
0  postanowienia dotyczące zakresu obowiązywania poprzednich

uchwał w tym przedmiocie, 
g) uzasadnienie w szczególnie ważnych sprawach stanowiące 

załącznik do uchwały.
2. Uchwały Rady dotyczące zobowiązań finansowych wskazują

źródła dochodów, z których zobowiązania te zostaną pokryte i 
zapadają bezwzględną większością głosów w obecności co naj­
mniej połowy składu Rady.

§ 22

1. Uchwały numeruje się uwzględniając numer sesji, kolejny numer
uchwały, rok podjęcia.

2. Uchwały podpisuje Przewodniczący obrad.

3. Oryginały uchwał ewidencjonuje i przechowuje się wraz z pro­
tokołem sesji w Referacie Organizacji i Spraw Obywatelskich 
Urzędu.

4. Burmistrz przekazuje uchwały Wojewodzie Nowosądeckiemu w 
terminie 7 dni od daty podjęcia.

5. Uchwałę budżetową, uchwałę w sprawie absolutorium dla Zarządu 
oraz inne uchwały objęte zakresem nadzoru Regionalnej Izby 
Obrachunkowej Burmistrz przedkłada tej Izbie w terminie okre­
ślonym w ustawie.

V. Zasady glosowania

§ 23
1. Uchwały Rady podejmowane są zwykłą większością głosów, w

glosowaniu jawnym w obecności co najmniej połowy ustawowego 
składu Rady o ile szczegółowe przepisy nie stanowią inaczej. 
W  przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos Przewodni­
czącego obrad.

2. Dla podjęcia uchwały w sprawach gospodarczych oraz innych o
kluczowym znaczeniu dla Gminy, Rada może zarządzić głoso­
wanie imienne.

3. Uchwała w sprawie nieudzielenia Zarządowi absolutorium jest
równoznaczna ze złożeniem wniosku o odwołanie Zarządu Rada 
Gminy rozpoznaje sprawę odwołania Zarządu w trybie art. 28b 
ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie teryto­
rialnym (tekst jednolity z 1996 roku Dz. U. Nr 13, poz. 74).

§ 24
1. W  przypadku zgłoszenia poprawek do projektu uchwały w postaci 

uzupełnień, skreśleń, zmian brzmienia treści, treść poprawki musi 
być dokładnie sprecyzowana wraz. z ustaleniem miejsca tej po­
prawki w projekcie tej uchwały.

2. Zgłoszone poprawki poddawane są kolejno pod głosowanie i w 
zależności od wyników glosowania są one wprowadzane lub nie 
wprowadzane do projektu uchwały.

3. Projekt uchwały z wniesionymi do niej poprawkami poddawany 
jest w całości pod głosowanie.

§ 25
1. W  głosowaniu jawnym Radni głosują przez podniesienie ręki. Za 

oddane głosy uznaje się te, które oddano: „za” , „przeciw” , oraz 
„wstrzymujące się” .

2. W głosowaniu tajnym Radni głosują za pomocą kartek, których
wzór każdorazowo dla danego głosowania ustala Rada. Kartki 
winny być opatrzone pieczątką nagłówkową Rady.

3. Za oddane glosy uznaje się karty na których Radni glosowali w
sposób zgodny z ustalonymi zasadami.

4. W głosowaniu imiennym Radni składają głosy jawne przez oświad­
czenie do protokołu, w którym odnotowuje się sposób głosowania 
poszczególnych Radnych. Na żądanie Radnego w protokole należy 
wnieść podane przez niego uzasadnienie sposobu glosowania. 
W  glosowaniu imiennym Radni mogą głosować wyłącznie „za”  
lub „przeciw".

§ 26
1. Głosowanie jawne i imienne przeprowadza prowadzący obrady.
2. Głosowanie tajne przeprowadza, powołana spośród Radnych Ko­

misja Skrutacyjna w liczbie 3— 5 osób.

V I. Komisje Rady

§ 27
1. Do pomocy w wykonywaniu swoich zadań Rada powołuje stale

Komisje określając ich nazwy, przedmiot działania oraz skład 
osobowy w ilości 5— 7 Radnych.

2. Przewodniczącego Komisji Rada wybiera spośród członków Rady
(spośród członków Komisji na wniosek Komisji).
Zastępcę Przewodniczącego Kom isji wybiera Komisja ze swego 
grona.
Nie można łączyć przewodniczenia kilku stałym Komisjom, ani 
przewodniczenia Radzie i Komisji.
Komisje, o których mowa w ust. 1 działają w oparciu o roczne 
plany pracy, zatwierdzone przez Radę.

3. Rada może powoływać doraźne Komisje do określonych zadań.
Przepis ust. 1 i 2 stosuje się odpowiednio.

§ 28
1. Komisje działają w oparciu o swoje regulaminy na posiedzeniach 

oraz przez swoich członków badających na miejscu poszczególne 
sprawy.

2. Komisje odbywają posiedzenia zgodnie z planami pracy oraz 
stosownie do potrzeb, nic rzadziej jednak niż raz na kwartał.

3. Posiedzenia Komisji zwołuje, ustala porządek i przewodniczy 
posiedzeniom Przewodniczący Komisji, w razie jego nieobecności 
Zastępca, a w uzasadnionych wypadkach Przewodniczący Rady. 
Przewodniczący Komisji zwołuje posiedzenia Komisji na wniosek 
1/2 składu Komisji w terminie 7 dni.

4. Komisje mogą odbywać wspólne posiedzenia z innymi komisjami.
5. Komisje podejmują rozstrzygnięcia w formie wniosków, które 

zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 
połowy składu osobowego Komisji.

§ 29
1. Do zadań Komisji stałych, w zakresie spraw, dla których zostały 

powołane należą w szczególności:
1) stała praca merytoryczna i koncepcyjna w zakresie spraw, dla 

których Komisja została powołana,
2) kontrola zarządu i jednostek organizacyjnych gminy w zakresie 

kompetencji danej Komisji, określonych w je j regulaminie,
3) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych Komisji 

przez Radę, Przewodniczącego Rady oraz spraw przedkłada­
nych przez członków Komisji,

4) występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz pomoc w 
przygotowywaniu projektów uchwał.
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5) kontrola wykonania uchwal i postanowień Rady w zakresie 
kom petencji danej Kom isji określonych w jej regulam inie,

6) badanie term inowości załatw iania przez Zarząd i administrację 
sam orządow ą postulatów , w niosków i skarg m ieszkańców w 
zakresie kom petencji danej Kom isji określonej w jej regulam i­
nie,

7) badanie rzetelności inform acji i sprawozdań składanych przez 
Zarząd i adm inistrację sam orządow ą w zakresie kom petencji 
danej Kom isji określonej w je j regulam inie.

2. Kom isja Budżetu i R ozwoju Gospodarczego ustosunkow uje się
do sprawozdań z działalności finansowej gm iny inform ując Radę 
na sesji o zajętym  stanowisku.

3. Kom isja R ew izyjna jest organem  kontrolnym  Rady zgodnie z art.
18a U staw y o sam orządzie terytorialnym .

§ 30
1. Kom isje są zobowiązane do w zajem nego inform ow ania się o 

sprawach będących przedm iotem  zainteresow ania więcej niż je d ­
nej Komisji.

2. Realizacja postanow ienia zaw artego w ust. 1 następuje poprzez:
1) wspólne posiedzenia Komisji,
2) udostępnianie własnych opracow ań i analiz,
3) powoływanie zespołów do rozw iązyw ania określonych proble­

mów. Jeżeli zadaniem  zespołu jest kontrola Zarządu, człon­
kiem zespołu m oże być tylko Radny, chyba, że R ada wyraża 
zgodę na udział w zespole innych osób.

3. Kom isje zobow iązane są do składania bieżących sprawozdań na
posiedzeniach Rady.

§ 31
1. R adny zobow iązany jest do pracy w Kom isji, której jest członkiem .

Udział ten oznacza prace Radnych przynajm niej w jednej Komisji. 
R adny nie m oże być członkiem  więcej niż czterech Komisji.

2. Radny może brać ud/.ial w posiedzeniu każdej Komisji Rady z
głosem  doradczym .

3. W  przypadku trzech nieuspraw iedliw ionych nieobecności Radnego 
w pracach Kom isji, Przew odniczący Kom isji przedkłada wniosek
0 odw ołanie Radnego z członka Komisji.

V II. R adni

§ 32
1. W  skład Kom isji m ogą w chodzić osoby spoza Rady w liczbie 

nie przekraczającej połow y składu Kom isji z w yjątkiem  Komisji 
Rewizyjnej.

2. Z  wnioskiem  o pow ołanie na członka Kom isji osoby spoza Rady
m oże w ystępow ać K om isja.

3. C złonkow ie Kom isji spoza R ady m ają na posiedzeniu Komisji 
równe prawo głosu 7. Radnym i.

§ 33
1. A ktywny udział w pracach Rady jest prawem  i obowiązkiem  

Radnego.
2. Radny ma obow iązek stałego i aktyw nego reprezentowania w y­

borców zw łaszcza przez ud/.ial w spotkaniach organizow anych 
z własnej inicjatyw y lub m ieszkańców  gm iny, przekazując in ­
terpelacje, w nioski i zapytania na posiedzeniach Rady lub Komisji.

3. R adny ma obow iązek uw zględniania interesów całej gm iny w
swojej działalności (w sw oich w ystąpieniach i przedsięw zięciach).

§ 34
1. Przed przystąpieniem  do wykonyw ania mandatu. Radny składa 

ślubowanie:
„Ślubuję uroczyście jako R adny pracować dla dobra i pom yślności 
gminy, działać zawsze zgodnie z prawem  oraz interesam i gm iny
1 jej m ieszkańców , godnie i rzetelnie reprezentow ać sw oich 
w yborców, troszczyć się o ich sprawy oraz nie szczędzić sil dla 
wykonania zadań gm iny” .

2. Ślubowanie odbyw a się w ten sposób, że po odczytaniu ślubowania
w yw ołani kolejno Radni pow stają i w ypow iadają słow o „ślubuję”.

3. Radni nieobecni na pierw szej sesji Rady oraz Radni, którzy
uzyskali m andat w czasie trw ania kadencji sk ładają ślubowanie 
na pierw szej sesji, na której są obecni.

§ 35
1. Radny stwierdza swoją obecność na posiedzeniu Rady lub Komisji

podpisem  na liście obecności (na początku i na końcu obrad).
2. W razie niem ożności wzięcia udziału w sesji lub posiedzeniu

Kom isji, Radny uspraw iedliw ia sw oją nieobecność Przew odni­
czącem u Rady lub Przew odniczącem u Komisji.

§ 36
Radnym  i członkom  Kom isji spoza Rady przysługują diety za pracę 
i zwrot kosztów  poniesionych w zw iązku z wykonyw aniem  obo­
w iązków  Radnego.

§ 37
W zakresie ustalonym  w U staw ie o sam orządzie terytorialnym  oraz 
innych ustawach Radni korzystają z ochrony prawnej oraz ochrony 
stosunku pracy.

V I I I .  I n t e r p e l a c j e  i z a p y t a n i a

§ 38
1. Interpelacje składa się w sprawach o zasadniczym  znaczeniu.

Adresatem  interpelacji jest Z arząd i Przew odniczący Rady.
2. Interpelacje składa się w szczególnych w ypadkach na sesji w

punkcie „interpelacje i zapytania” lub na piśm ie w Referacie 
Organizacji i Spraw Obyw atelskich Urzędu. Pow inna ona zawierać 
przedstaw ienie stanu faktycznego będącego jej przedm iotem  oraz 
wynikające zeń pytania skierow ane do Zarządu.

§ 39
1. Adresat interpelacji zobow iązany jest do udzielenia odpowiedzi

na piśm ie w ciągu 14 dni od jej otrzym ania. O dpow iedź przekazuje 
się Radnem u zgłaszającem u i Przew odniczącem u, który w punkcie 
„interpelacje i zapytania” inform uje R adę o zgłoszonych między 
sesjami interpelacjach i otrzym anych odpow iedziach.

2. Radny ma prawo poinform ow ania R ady czy uznaje odpowiedź 
za w ystarczającą i wnieść o je j odczytanie. Interpelow any zo­
bow iązany jes t do w yjaśnienia sw ojej odpowiedzi.
W przypadku stw ierdzenia przez składającego interpelację, że 
nie zadowala go odpow iedź pisem na i dodatkow e w yjaśnienia 
ustne na sesji. Rada na w niosek interpelującego, m oże zażądać 
dodatkow ych wyjaśnień na piśm ie.

§ 40
1. Zapytania i wnioski składa się w sprawach m niej złożonych gdy

pytającem u chodzi przede w szystkim  o uzyskanie informacji o 
faktach. Zapytanie składa się na piśm ie w Referacie Organizacji 
i Spraw O byw atelskich lub ustnie w punkcie „interpelacje i 
zapytania".

2. Do udzielenia odpowiedzi na zapytanie. Burm istrz m oże upoważnić
pracownika sam orządowego.
Tryb len odnosi się także do interpelacji.

3. W obec niem ożności udzielenia odpow iedzi na zapytanie w trakcie
sesji, musi być ona udzielona zgłaszającem u na piśm ie w ciągu 
7 dni.

4. Referat Organizacji i Spraw Obyw atelskich Urzędu prowadzi
wykaz zgłoszonych interpelacji i zapytań, w którym  powinny 
być zawarte dokładne inform acje o sposobie ich załatw ienia.

§ 41
Delegaci do Sejmiku składają spraw ozdania z prac Sejm iku Sam o­
rządowego w okresie m iędzy sesjami na piśm ie i przedstaw iają je  
na posiedzeniu Rady.
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IX . K om isja  R ew izyjna

§ 42
Kom isja R ew izyjna zwana dalej „kom isją” jes t organem  Rady G m iny 
powołanym  do przeprow adzania kontroli działalności Zarządu oraz 
gm innych jednostek  organizacyjnych.

§ 43
Kom isja działa na podstaw ie ustawy o sam orządzie terytorialnym . 
Statutu Gm iny Stary Sącz oraz niniejszego regulam inu.

§ 44
Kom isja podlega w yłącznie Radzie i działa w jej imieniu.

§ 45
Do zadań Kom isji R ew izyjnej należy w szczególności:
—  kontrola działalności Zarządu,
—  kontrola gm innych jednostek  organizacyjnych,
—  opiniow anie wykonania budżetu i w ystępowanie z wnioskiem  w 

sprawie udzielenia lub n ieudzielenia absolutorium  dla Zarządu,

—  przedkładanie wniosku w sprawie absolutorium  do zaopiniowania 
przez RIO,

—  opiniow anie zam iaru powierzenia Radnem u w ykonyw ania pracy 
na podstaw ie um owy zlecenia lub um owy agencyjnej albo zam iaru 
udzielenia zam ów ienia publicznego w zakresie nie objętym  prze­
pisam i ustaw y o zam ów ieniach publicznych,

—  wykonyw anie innych zadań zleconych przez Radę w zakresie 
kontroli.

§ 46
Kom isja podejm uje kontrole zgodnie z planem  pracy zatw ierdzonym  
przez Radę oraz w yłącznie na zlecenie Rady.

§ 47
1. Kom isja pracuje według planów pracy, które przedstawia Radzie

do akceptacji na początku każdego roku kalendarzow ego.
2. Rada m oże zlecić Kom isji przeprow adzenie kontroli o charakterze

doraźnym .
3. R ada zlecając Kom isji przeprow adzenie kontroli określa szczegó­

łowo zakres i przedm iot kontroli oraz term in jej przeprowadzenia.

§ 48
1. Członków Kom isji R ew izyjnej w liczbie określonej w § 27 

R egulam inu R ady powołuje się spośród Radnych zwykłą w ię­
kszością głosów w obecności co najm niej połow y składu Rady.

2. W skład Kom isji Rewizyjnej nie mogą wchodzić:
—  Przew odniczący R ady i jego  Zastępca,
—  członkow ie Zarządu,
—  osoby spoza składu Rady.

§ 49
1. Do kierow ania pracą K om isji, Rada wybiera spośród członków

K om isji Przew odniczącego na jej w niosek. N atom iast Zastępcę 
Przew odniczącego w ybierają spośród siebie członkow ie Komisji.

2. Przew odniczący Komisji:
1) organizuje pracę Komisji,
2) zwołuje posiedzenia i kieruje obradam i Kom isji,
3) składa R adzie spraw ozdania z działalności Kom isji.

§ 50

C złonkow ie Kom isji zobow iązani są do:
1) przestrzegania regulam inu Komisji,
2) aktywnego uczestnictw a w pracach Kom isji.

§ 51
1. Posiedzenia Kom isji zwoływ ane są przez Przewodniczącego Ko­

m isji w m iarę potrzeby, nie rzadziej jednak  niż raz na kwartał.

2. Przew odniczący Kom isji zobow iązany jest zwołać Kom isję na
pisem ny w niosek trzech członków  Kom isji.

3. W posiedzeniach Kom isji mogą brać udział Radni oraz inne
osoby nie będące członkam i Kom isji, zaproszone na posiedzenie.

4. Kom isja m oże postanowić o odbyciu posiedzenia zam kniętego.

5. Posiedzenie jest prawom ocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej
połowa ogólnego składu Kom isji.

6. Uchwały (rozstrzygnięcia) podejm ow ane przez Kom isję zapadają 
zwykłą w iększością głosów w obecności co najm niej połowy 
ogólnej liczby członków  Kom isji.

7. U dział w głosow aniu biorą w yłącznie członkow ie Komisji.

§ 52
1. Rozstrzygnięcia Kom isji m ają formę opinii lub wniosków i są

przedkładane Radzie.

2. Kom isja składa pisem ne spraw ozdania ze swej działalności przy­
najm niej raz na pół roku.

§ 53
Komisja w spółpracuje z innym i Kom isjam i R ady oraz organizacjam i 
społeczno-gospodarczym i działającym i na terenie gm iny.

§ 54
1. Podstawow ą formą działania Kom isji są kontrole.
2. Przedm iotem  kontroli jest działalność Zarządu oraz gm innych 

jednostek organizacyjnych w zakresie:
—  gospodarki finansowo-ekonom icznej,
—  gospodarow ania m ieniem  kom unalnym ,
—  przestrzegania i realizacji postanow ień Statutu Gm iny, uchwał 

Rady oraz innych przepisów,
—  realizacji bieżących zadań gm iny.

§ 55
Kom isja przeprowadza kontrolę w oparciu o następujące kryteria:

a) legalność (badanie zgodności działania kontrolow anych jedno­
stek z przepisam i praw a oraz uchw ałam i Rady),

b) gospodarności,
c) rzetelności (badanie czy powierzone obow iązki są wykonyw ane

w sposób sum ienny, uczciwy, solidny).

§ 56
Przew odniczący Kom isji zaw iadam ia Burm istrza (kierow nika jedno­
stki kontrolow anej) o zam iarze przeprow adzenia kontroli co najm niej 
na 5 dni przed term inem  kontroli.

§ 57
1. Kontrolę przeprowadza w yłoniony z członków  Kom isji Zespól 

kontrolny liczący co najm niej 3 członków.
2. C złonkow ie zespołu kontrolnego działają na podstawie imiennego

upoważnienia do przeprow adzenia kontroli —  wystawionego 
przez przew odniczącego Rady.

3. W upoważnieniu winny być wyszczególnione:
—  termin,
—  przedm iot,
—  zakres,
przeprow adzonej kontroli.

§ 58

Zespól kontrolny (kom isja) upow ażniony jes t do:
1) wstępu do pom ieszczeń oraz innych obiektów  jednostki kontro­

lowanej,
2) wglądu do akt i dokum entów  znajdujących się w kontrolowanej 

jednostce i zw iązanych z jej działalnością,
3) zabezpieczenia dokum entów  oraz innych dowodów,
4) w nioskow ania do Przew odniczącego Rady o pow ołanie biegłego 

do zbadania spraw  będących przedm iotem  kontroli,
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5) żądania od pracow ników  kontrolow anej jednostki ustnych i pi­
sem nych w yjaśnień w spraw ach dotyczących przedm iotu kontroli,

6) przyjm owania ośw iadczeń od pracow ników  kontrolow anej jedno­
stki.

§ 59
1. K ierow nik jednostki kontrolow anej jest zobow iązany do zapew ­

nienia kontrolującym  odpow iednich warunków  i środków nie­
zbędnych do spraw nego przeprow adzenia kontroli.

2. Podczas dokonyw ania czynności kontrolnych zespól kontrolny 
jest zobow iązany do przestrzegania:
—  przepisów  o bezpieczeństw ie i higienie pracy obow iązujących 

na terenie kontrolow anej jednostki,
—  przepisów o postępow aniu z w iadom ościam i zawierającym i 

tajem nicę państw ow ą i służbow ą w zakresie obow iązującym  w 
jednostce kontrolow anej.

3. Działalność zespołu kontrolnego nie może naruszać obow iązują­
cego w jednostce kontrolow anej porządku pracy, w tym kom ­
petencji organów  spraw ujących kontrolę służbową.

§ 60
Zadaniem  zespołu kontrolnego jest:
—  rzetelne i obiektyw ne ustalenie stanu faktycznego,
—  ustalenie niepraw idłow ości i uchybień oraz skutków i przyczyn 

ich powstania, jak  rów nież osób odpow iedzialnych za ich po­
wstanie,

—  wskazanie przykładów dobrej i sum iennej pracy.

§ 61
1. Z  przebiegu kontroli zespól sporządza protokół, któiy podpisują

wszyscy członkow ie zespołu kontrolnego oraz kierow nik jednostki 
kontrolow anej.

2. W  protokole ujmuje się fakty służące do oceny jednostki kon­
trolow anej, uchybienia i niepraw idłow ości, ich przyczyny i skutki, 
osoby odpow iedzialne, jak  rów nież osiągnięcia i przykłady dobrej 
pracy.

3. Protokół powinien ponadto zawierać:
—  nazwę jednostki kontrolow anej oraz dane osobowe kierow nika,
—  imiona i nazwiska osób kontrolujących,
—  określenie zakresu przedm iotu kontroli,
—  czas trwania kontroli,
—  ewentualne zastrzeżenia kierow nika jednostki kontrolow anej,
—  wykaz załączników .

4. Protokół sporządza się w trzech jednobrzm iących egzem plarzach.
Jeden egzem plarz otrzym uje kierow nik jednostk i kontrolow anej, 
drugi Przew odniczący Rady, trzeci egzem plarz pozostaje w aktach 
Komisji.

§ 62
Na podstaw ie w yników  przeprow adzonej kontroli Kom isja przedsta­
w ia R adzie wnioski zm ierzające do usunięcia stw ierdzonych niepra­
widłowości, zapobieżenia im na przyszłość oraz usprawnienia 
działalności, która była przedm iotem  kontroli.

§ 63
1. Kom isja Rewizyjna przedkłada Radzie opinię o wykonaniu budżetu

gm iny, po zapoznaniu się ze stanow iskiem  w tej spraw ie wszy­
stkich pozostałych Kom isji Rady.

2. Opinia o wykonaniu budżetu w szczególności w inna zawierać:
—  ocenę realizacji inwestycji i rem ontów określonych w budże­

cie,
—  ocenę wykonania budżetu w zakresie środków przekazanych 

do dyspozycji sołectw  i osiedli m iejskich,
—  ocenę gospodarow ania mieniem  kom unalnym  w danym  roku 

budżetowym .

§ 64
1. Przew odniczący Rady przedkłada opinie o w ykonaniu budżetu

Zarządow i, który w term inie 3 dni m a prawo ustosunkow ać się 
do jej treści i przekazać uwagi do K om isji R ewizyjnej.

2. Po upływie term inu w ym ienionego w ust. 1 K om isja Rewizyjna
przygotow uje wniosek w spraw ie udzielenia bądź nieudzielenia 
absolutorium  dla Zarządu, szczegółow o go uzasadniając.

3. Tak przygotow any wniosek Kom isja R ew izyjna przedkłada Prze­
w odniczącem u Rady, który następnie zw raca się do Regionalnej 
Izby Obrachunkow ej o jego zaopiniow anie w term inie do dnia 
sesji, na której odbędzie się głosow anie nad udzieleniem  lub 
nieudzieleniem  absolutorium .

§ 65
1. Upraw nienia kontrolne Kom isji R ew izyjnej nie naruszają upraw­

nień kontrolnych innych Kom isji Rady.
2. Jednakże w przypadku w ykonyw ania swych uprawnień kontrol­

nych przez pozostałe Kom isje Rady w inny one zapoznać Kom isję 
Rewizyjną ze sporządzonym  w wyniku kontroli m ateriałem  oraz 
wypracow anym i wnioskam i.

3. W przypadku prowadzenia kontroli kom pleksow ej, w której udział
poza Kom isją Rew izyjną biorą inne Kom isje Rady, Komisja 
Rewizyjna pełni rolę koordynatora kontroli, nie ograniczając 
uprawnień kontrolnych tych Kom isji.

§ 66
1. W yniki swoich działań Kom isja Rew izyjna przedstawia Radzie

w formie sprawozdania.
2. Sprawozdanie powinno zawierać:

—  zwięzły opis w yników kontroli ze wskazaniem  źródeł i przy­
czyn ujaw nionych niepraw idłow ości, oraz osób odpow iedzial­
nych za ich powstanie,

—  wnioski zm ierzające do usunięcia nieprawidłow ości,
—  jeśli zachodzi konieczność, wnioski o podjęcie odpowiednich 

kroków w stosunku do osób odpow iedzialnych za powstałe 
nieprawidłow ości.

§ 67
Obsługę techniczno-biurow ą Kom isji prowadzi R eferat Organizacji 

i Spraw Obyw atelskich Urzędu.

Załącznik Nr 4 do Statutu G m iny 
Stary Sącz

R E G U L A M IN  
Z A R Z Ą D U  M IA ST A  S T A R E G O  SĄ CZA

§ 1
1. Zarząd M iasta Starego Sącza zwany dalej Zarządem  jest organem

w ykonawczym  gm iny.
2. W ybór i odw ołanie Zarządu, stanowienie o kierunkach jego dzia­

łania, przyjm ow anie spraw ozdań z. jego działalności jest wyłączną 
w łaściw ością Rady M iejskiej w Starym  Sączu, zwaną dalej Radą.

Zarząd stanowią:
1) Burm istrz jako  Przew odniczący Zarządu,
2) Zastępca Burm istrza
3) 3-cli członków.

Zastępcę Burm istrza oraz pozostałych członków  Zarządu wybiera 
Rada na zasadach określonych w Statucie Gm iny.
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§ 3
Członkostw a Zarządu nie m ożna łączyć:
—  z zatrudnieniem  w adm inistracji rządowej a także:

—  z przew odniczeniem  Radzie i Komisjom Rady,
—  z członkostw em  w Komisji Budżetu i R ozwoju Gospodarczego 

i w K om isji Rewizyjnej rady.

§ 4
1. Zarząd wybierany jest na okres kadencji Rady.
2. Po upływie kadencji R ady Zarząd działa do dnia wyboru nowego

Zarządu.
3. Rada m oże odwołać Zarząd lub poszczególnych jej członków w

trakcie trw ania kadencji na zasadach określonych w Statucie
Gm iny.

§ 5
1. Zarząd w ykonuje uchwały R ady i zadania gminy określone prze­

pisami prawa i Statutem  Gm iny.

2. Do zadań Zarządu należy w szczególności:
1) przygotow anie projektów  uchwał Rady,
2) określenie sposobu w ykonyw ania uchwal Rady.
3) gospodarow anie m ieniem  kom unalnym ,
4) przygotow ywanie projektu budżetu i przekazanie go wraz z 

informacją o stanie m ienia kom unalnego Radzie najpóźniej do 
15 listopada roku poprzedzającego rok budżetow y oraz prze­
słanie projektu do w iadom ości R egionalnej Izbie O brachunko­
wej,

5) w ykonyw anie budżetu,
6) zatrudnianie i zwalnianie kierow ników gm innych jednostek 

organizacyjnych,
7) w ykonyw anie zadań zleconych z zakresu administracji rządo­

wej,
8) udzielania pełnom ocnictw a kierow nikom  gm innych jednostek 

organizacyjnych nie posiadających osobow ości prawnej a 
także w yrażanie zgody na podejm ow anie czynności przekra­
czających zakres pełnom ocnictw a,

9)udzielanic Burm istrzowi upoważnienia do składania jednooso­
bowo ośw iadczeń woli zw iązanych z prow adzeniem  bieżącej 
działalności gminy,

10) czuwanie nad prawidłow ym  prowadzeniem  gospodarki b ilan­
sowej gm iny,

11) inform ow anie m ieszkańców  gm iny o założeniach projektu 
budżetu, kierunkach polityki społecznej i gospodarczej, oraz 
w ykorzystyw aniu środków  budżetowych,

12) zaciąganie zobowiązań do wysokości ustalonej przez Radę,
13) przedkładanie Radzie spraw ozdań z działalności finansowej 

gminy,
14) wnoszenie, cofanie i zbywanie udziałów i akcji według zasad 

określonych przez Radę.
15) zbywanie, nabyw anie i w ykup obligacji według zasad określo­

nych przez Radę,
16) zaciąganie pożyczek i kredytów  krótkoterm inow ych do m a­

ksym alnej wysokości ustalonej przez Radę,
17) przedkładanie wniosków o zwołanie sesji Rady,

§ 6
1. Do zadań Burm istrza należy w szczególności:

1) w ykonyw anie funkcji Przew odniczącego Zarządu,
2) w ystępow anie z w nioskiem  o w ybór Zastępcy Burm istrza i 

pozostałych członków Zarządu,
3) organizowanie pracy Zarządu,
4) kierow anie bieżącym i sprawami gminy,
5) reprezentowanie gminy na zewnątrz,
6) podejm ow anie czynności należących do kom petencji Zarządu 

w spraw ach nie cierpiących zwłoki, zw iązanych z bezpośred­
nim zagrożeniem  interesu publicznego —  bez prawa w ydaw a­
nia zarządzeń porządkowych,

7) w ykonyw anie funkcji K ierownika U rzędu M iasta i Gminy,
8) wydaw anie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu 

adm inistracji publicznej,
9) niezwłoczne ogłaszanie uchwały budżetowej i sprawozdania z 

je j wykonania w trybie przew idzianym  dla przepisów  gm in­
nych.

10) reprezentow anie gm iny w Zgrom adzeniach Zw iązków  K om u­
nalnych,

U )  przedkładanie w ciągu 7-u dni U chw ał R ady W ojewodzie, a 
RIO —  uchwały budżetowej, uchwały w sprawie absolutorium 
dla Zarządu oraz innych uchwał objętych zakresem  nadzoru 
Izby,

12) wyznaczenie Rzecznika Dyscyplinarnego spośród pracowni­
ków sam orządow ych m ianowanych,

13) przygotow anie wniosków  Zarządu pod obrady Rady,
14) przygotow anie spraw ozdań z działalności Zarządu,
15) wykonyw anie uprawnień zwierzchnika służbowego w stosun­

ku do pracow ników  Urzędu,
16) wykonyw anie uprawnień zw ierzchnika służbowego w stosun­

ku do kierow ników gm innych jednostek  organizacyjnych, z 
wyjątkiem  zatrudnienia ich i zwalniania.

§ 7
1. Zastępca Burm istrza w ykonuje zadania pow ierzone mu przez

Burm istrza w zakresie ustalonym  przez Zarząd.

2. Zastępca Burm istrza sprawuje funkcję Burm istrza w razie jego
nieobecności, lub niem ożności pełnienia przez, niego obowiązków.

§ 8
Do zadań pozostałych członków  Zarządu należy:
1) uczestniczenie w posiedzeniach Zarządu,

2) realizacja zadań wynikających z uchwal Rady i Zarządu,

3) bieżący nadzór nad w ykonaniem  budżetu gminy,

4) składanie ośw iadczeń woli w imieniu gm iny wg. zasad ustalonych 
w niniejszym  regulam inie,

5) przekazywanie Radzie spraw w noszonych przez Zarząd,

6) współpraca z Kom isjam i Rady.

§ 9
Szczegółow y podział obow iązków  pom iędzy Burm istrzem  a Zastępcą 
Burm istrzem  —  określa Regulam in O rganizacyjny Urzędu.

§ 10
1. Oświadczenia woli w imieniu gm iny w zakresie zarządu m ieniem

składają Burm istrz i Zastępca Burm istrza.
2. W przypadku nieobecności jednego z nich ośw iadczenie woli w

imieniu gm iny składa jako  drugi, członek Zarządu wyznaczony 
przez Zarząd.

§ U
1. Zarząd podejm uje decyzje w formie uchwal, które podpisują

wszyscy obecni na posiedzeniu członkow ie Zarządu.

2. W przypadkach nie cierpiących zwłoki Zarząd może wydawać
przepisy porządkowe w formie zarządzenia. Z arządzenia podlegają 
zatwierdzeniu na najbliższej sesji Rady. Tracą one moc w razie 
odm owy zatw ierdzenia bądź nie przedstaw ienia do zatw ierdzenia 
na najbliższej sesji Rady. W razie nieprzedstaw ienia do zatwier­
dzenia lub odm ow y zatw ierdzenia zarządzenia. R ada, określa 
term in utraty jego  m ocy obowiązującej.

3. Uchwały i zarządzenia Zarząd podejm uje kolegialnie zwykłą wię­
kszością głosów w obecności co najm niej 3-ch członków Zarządu. 
W przypadku równości rozstrzyga glos Przew odniczącego.

4. Z posiedzeń Zarządu sporządza się protokół, który podpisują
wszyscy obecni na posiedzeniu członkow ie Zarządu.

5. Zarząd podejm uje uchwały w następujących sprawach:
—  dokonywania zmian w budżecie z wyjątkiem  przeniesień 

wydatków m iędzy działam i i rozdziałam i,
—  gospodarowanie mieniem  kom unalnym  (um owy najmu lokali i 

dzierżawy gruntów  do 3-ch lat).
6. W pozostałych sprawach decyzje zarządu nie wym agają formy

uchwały (postanowienia, zarządzenia).
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O B W IE SZ C Z E N IE  W O JE W Ó D Z K IE G O  K O M ISARZA W Y BO R C ZEG O  W NO W Y M  SĄ CZU  

z. dnia 13 maja 1996 r.

N a podstaw ie art. 102 ustaw y z dnia 8 m arca 1990 r. —  O rdynacja 
wyborcza do rad gm in (tekst jednolity  Dz. U. Nr 17, poz. 85 z 
1996 r.) podaje się do publicznej w iadom ości wyniki glosowania i 
wyniki w yborów uzupełniających do rad gm in na obszarze w oje­
wództwa now osądeckiego, tj. do RM  G orlice i RG Kam ienica.

I. Dane ogólne
1. W ybory przeprow adzono do 2 rad gm in, w tym: 

a) 2 rad w gm inach do 40  tys. m ieszkańców,
2. U tw orzono 2 okręgi wyborcze, w tym:

a) 2 jednom andatow e dla wyboru 2 rad w gm inach do 40  tys. 
m ieszkańców,

3. W ybory przeprow adzono w 2 okręgach wyborczych.
4. G łosow anie przeprow adzono w 2 obw odach głosowania,
5. U praw nionych do głosow ania było 950 obywateli.
6. W  w yborach w zięło udział, czyli oddało karty do głosowania 

197 obywateli tj 20,74%  ogółu uprawnionych.
7. Oddano głosów:

a) niew ażnych 5, tj.2,54%  ogółu głosów,
b) ważnych 192, tj. 97,46%  ogółu głosów, w tym
c) ważnych bez dokonania w yboru 3, tj. 1,52% ogółu głosów.

8. Na ogólną liczbę 2 m andatów  w radach kandydow ało 6 kan­
dydatów , a obsadzono w wyniku w yborów 2 m andaty, co stanowi 
100.0%

9. W ybrano 2 radnych,
a) 2 do rad w gm inach do 40 tys. m ieszkańców.

10. Liczba m andatów  nie obsadzonych wynosi 0.
II. W yniki w yborów  do rad gm in w  okręgach

jednom andatow ych  

W ybory przeprow adzono w 2 okręgach wyborczych.
Ogółem  na 2 m andaty, spośród 6 kandydatów  w ybrano 2 radnych, 
tj. obsadzono 100.0% m andatów .
U praw nionych do głosowania było 950 obyw ateli.
W w yborach wzięło udział, czyli oddało karty do głosow ania 197 
obywateli tj. 20.74%  uprawnionych do głosowania.
Oddano głosów:
a) niew ażnych 5, tj. 2,54%  oddanych głosów,
b) ważnych 192, tj. 97,46%  oddanych głosów, w tym
c) ważnych bez dokonania wyboru 3, tj. 1,52% oddanych głosów.

III. W yniki w yborów  do rad gm in w  okręgach  
w ielom andatow ych —  nie dotyczy

Załącznikam i do niniejszego obw ieszczenia są obw ieszczenia zawie­
rające dane o w ynikach w yborów uzupełniających do rad gm in w 
woj. now osądeckim , tj. do RM  G orlice i RG K am ienica wraz z 
nazwiskam i i im ionam i wybranych radnych.

W ojewódzki K om isarz W yborczy: Ew a R udnicka-D anielska

Załącznik N r 1 do O bw ieszczenia W ojew ódzkiego Kom isarza 
W yborczego w Nowym  Sączu z dnia 13 m aja 1996 r.

O B W IE SZ C Z E N IE  O W YN IK ACH  W Y BO R Ó W  DO RADY M IA ST A  W G O R LICA CH

f) poszczególni kandydaci otrzym ali następującą liczbę głosów waż­
nych:

1. Belczyk Stanisław 6
2. Dudek Jan Józef 21
3. D udek M ieczysław  28
4. M otyka-M łynar Jolanta K rystyna 44

II

W wyniku wyborów radną została:
W  okręgu w yborczym  Nr 2 —  M otyka-M łynar Jolanta Krystyna 

W ojewódzki K om isarz W yborczy: Ew a R udnicka-D anielska

Załącznik Nr 2 do O bw ieszczenia W ojew ódzkiego K om isarza 
W yborczego w Nowym  Sączu z dnia 13 m aja 1996 r.

O B W IE SZ C Z E N IE  O W YN IK ACH  W Y BO R Ó W  DO RA DY G M INY W K AM IENICY

W 1 okręgu w yborczym  wybierano 1 radnego.
W yniki głosow ania i wyniki w yborów  przedstaw iają się następująco:

I
O kręg w yborczy Nr 2
a) osób upraw nionych do głosowania
b) oddanych głosów
c) głosów niew ażnych
d) głosów ważnych
e) głosów w ażnych bez dokonania wyboru

734
102

3
99 w tym 

0

W  1 okręgu wyborczym  wybierano 1 radnego.
W yniki głosow ania i wyniki w yborów  przedstaw iają się następująco:

I
O kręg w yborczy N r 16
a) osób uprawnionych do głosowania
b) oddanych głosów
c) głosów niew ażnych
d) głosów ważnych
e) głosów w ażnych bez dokonania wyboru

2 1 6

95
2

93 w tym 
3

f) poszczególni kandydaci otrzym ali następującą liczbę głosów w aż­
nych:

1. M iśkow icz M aria 36
2. W ąchała Stanisław 54

II

W wyniku wyborów radnym  został:
W okręgu w yborczym  Nr 16 —  W ąchała Stanisław  

W ojew ódzki K om isarz W yborczy: Ewa R udnicka-D anielska
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