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ROZPORZĄDZENIE NR 29 WOJEWODY NOWOSĄDECKIEGO  
z dnia 12 września 1996 r.

w sprawie skreślenia z ewidencji wojewódzkiego rejestru tworów przyrody poddanych pod ochronę pomnika przyrody 
nr rej. woj. 2 —  grupy drzew —  lip —  w otoczeniu kościoła św. Sebastiana w Niedźwiedziu

Na podstaw ie art. 32 w zw iązku z art. 28 ustawy z dnia 16 
października 1991 r. o ochronie przyrody (Dz. U. N r 114, poz. 492 
z 1992 r. N r 54, poz. 254, z 1994 r. N r 89, poz. 415) zarządzam  
co następuje:

Skreśla  się z ew idencji w ojew ódzk iego  rejestru  tw orów  przyrody 
poddanych pod ochronę pom n ik  przyrody  nr rej. woj. 2 —  grupę 
drzew  —  lip —  w o toczen iu  ko śc io ła  św. Sebastiana  w 
N iedźw iedziu.

§ 2
W ykonanie rozporządzenia pow ierza się W ojew ódzkiem u Konser­
w atorowi Przyrody w U rzędzie W ojew ódzkim  w N ow ym  Sączu.

§ 3

1. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia
w Dzienniku U rzędow ym  W ojew ództw a Nowosądeckiego.

2. Treść rozporządzenia podlega upow szechnieniu w sposób zwy­
czajow o przyjęty na terenie gm iny, gdzie znajdow ał się pomnik 
przyrody.

W ojew oda Now osądecki: M arek Oleksiriski
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ROZPORZĄDZENIE NR 30 WOJEWODY NOWOSĄDECKIEGO  
z dnia 16 września 1996 r. 

w sprawie wprowadzenia odpłatnych świadczeń na rzecz utrzymania ruchu kolei w okresie zimy 1996/97

N a podstaw ie art. 9, ust. 1 i art. 11 ustaw y z dnia 2 grudnia 1960 
r. o kolejach (Dz. U. z 1989 r. N r 52, poz. 310, z 1990 r. N r 34, 
poz. 198 i z 1991 r. N r 107, poz 462) w związku z art. 4 ustawy 
z dnia 22 m arca 1990 r. o terenow ych organach rządowej adm inistracji 
ogólnej (Dz. U. N r 21, p o z .123, z 1991 r. N r 75, poz. 328) na 
wniosek D yrektora Południow ego O kręgu Kolei Państw ow ych w 
Krakowie zarządza się co następuje:

§ 1
W prowadza się na terenie w ojew ództw a, w okresie zim y 1996/97 
obowiązek odpłatnych św iadczeń rzeczow ych w celu zapobieżenia 
przerwaniu lub innem u zagrożeniu utrzym ania ruchu z powodu za­

śnieżenia, oblodzenia linii urządzeń kolejowych, na sieci koiei znaj­
dującej się w eksploatacji P rzedsiębiorstw a Polskie Koleje Państwowe.

§ 2
Do świadczeń o których m owa w § 1 w yznacza się jednostki 
w yszczególnione w załączniku do niniejszego rozporządzenia.

§ 3

R ozporządzenie wchodzi w życie z  dniem  podpisania i podlega 
ogłoszeniu w D zienniku U rzędow ym  W ojew ództw a Nowosądeckiego.

W ojewoda: M arek O leksiński
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Załącznik do rozporządzenia nr 30 W ojew ody N ow osądeckiego 
z dnia 16 w rześnia 1996 r.

WYKAZ
jednostek zobowiązanych do odpłatnych świadczeń rzeczowych, polegających na dostarczeniu pojazdów samochodowych 

i sprzętu wraz z obsługą, a także innych pracowników na wniosek Przedsiębiorstwa PKP

1. Przedsiębiorstwo Państwow ej K om unikacji Sam ochodow ej w N o­
wym  Sączu.

2. Przedsiębiorstwo Państwow ej Kom unikacji Sam ochodow ej w N o­
wym  Targu.

3. Przedsiębiorstwo Państwow ej Kom unikacji Sam ochodowej w 
Gorlicach.

4. Przedsiębiorstwo Państwow ej Kom unikacji Sam ochodowej w Li­
manowej.

5. EKOW OD SA Przedsiębiorstwo B udow nictw a W odnego i O chro­
ny Środow iska w N ow ym  Sączu.

6. Sądeckie Zakłady Eksploatacji Kruszyw a w Now ym  Sączu.

7. Fabryka M aszyn „G linik” w Gorlicach.
8. Przedsiębiorstw o Produkcyjno-H andlow o-U sługow e „Lim dróg” w 

Lim anowej.
9. Przedsiębiorstwo R obót Drogow o-M ostow ych w N ow ym  Sączu.

10. Podhalańskie Przedsiębiorstw o R obót D rogow ych w Nowym  
Targu.

11. Przedsiębiorstwo R obót D rogow o-M ostow ych „G odrom ” w G or­
licach.
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UCHWAŁA Nr XXVI/166/96 RADY GMINY MSZANA DOLNA  
z dnia 30 sierpnia 1996 roku 

w sprawie przyjęcia jednolitego tekstu Statutu Gminy Mszana Dolna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 22 ust. 1 i art. 40 ust. 2 
pkt 1 ustawy z dnia 8 m arca 1990 roku o sam orządzie terytorialnym  
(jednolity tekst z 1996 r. Dz. U. nr 13, poz. 74, N r 58 poz. 261, 
N r 89 poz. 401) —  Rada G m iny M szana D olna uchw ala, co następuje;

§ 1
Przyjm uje się jednolity  tekst Statutu G m iny M szana D olna przyjęty 
uchw ałą N r X IX /129/96 Rady Gm iny M szana D olna z dnia 16 lutego 
1996 r. w sprawie: uchw alenia Statutu Gm iny M szana Dolna, z 
uw zględnieniem  zm ian w prow adzonych uchw ałą N r X X V /162/96 
Rady G m iny M szana D olna z dnia 22 lipca 1996 r. w sprawie 
zmiany Statutu G m iny M szana D olna oraz uchw ałą N r X X V I/165/96

R ady Gm iny M szana D olna z dnia 30 sierpnia 1996 r. w sprawie 
zm iany Statutu G m iny M szana D olna —  stanowiący załącznik do 
niniejszej uchwały.

§ 2

W ykonanie uchw ały zleca się Zarządow i G m iny M szana Dolna.

§ 3

U chw ała wchodzi w życie z dniem  ogłoszenia i podlega opublikowaniu 
w D zienniku U rzędow ym  W ojew ództw a Now osądeckiego.

Przew odniczący Rady: C zesław  Filipiak

STATUT GMINY

Dział I 
Przepisy ogólne

§ 1
1. M ieszkańcy wsi: Kasiny W ielkiej, Kasinki M ałej, M szany Górnej, 

Lubom ierza, O lszówki, Łętow ego, Raby N iżnej, Łostówki i Glis- 
nego tw orzą wspólnotę sam orządową.

2. Ilekroć w treści statutu je s t m ow a o Gm inie M szana Dolna, należy 
przez to rozum ieć w spólnotę sam orządow ą oraz terytorium  wsi,
0 których m ow a w ust. 1.

§ 2
1. Gm ina M szana D olna zw ana dalej gm iną położona jes t w dorzeczu 

rzek Raby oraz M szanki, pom iędzy m asyw em  Gorców  a Beskidem  
W yspowyn i obejm uje obszar o pow. 170 km2.

2. Granice gm iny określone są na mapie, stanowiącej załącznik N r
1 do statutu.

§ 3

1. Gm ina posiada osobow ość prawną.

2. Sam odzielność gm iny podlega ochronie sądowej.

§ 4

Siedzibą organów gm iny jes t m iasto M szana Dolna.

MSZANA DOLNA

§ 5
1. W  skład gm iny w chodzą następujące sołectwa jako  jednostki

pom ocnicze gm iny: Kasinka M ała, M szana Górna, Lubomierz, 
Olszówka, K asina W ielka, Łętow ę, R aba N iżna, Łostów ka, Glisne.

2. Podział gm iny na sołectw a obrazuje m apka, o której m owa w 
§ 2 ust. 2.

§ 6
G m ina m oże tworzyć now e jednostk i pom ocnicze oraz dokonywać 
zm ian w ju ż  istniejących jednostkach  w trybie i na zasadach okre­
ślonych w § 7.

§ 7
1. Tworzenie, łączenie, podział i znoszenie sołectwa, ustalanie ich 

granic oraz nazw następuje w drodze uchw ały Rady Gm iny 
M szana D olna z inicjatyw y organów  uchw ałodaw czych zaintere­
sowanych sołectw  lub Rady Gm iny.
Inicjatywa Rady G m iny w tych sprawach w ym aga konsultacji z 
organam i uchw ałodaw czym i sołectw , a w przypadku braku takich 
organów z m ieszkańcam i zainteresow anych wsi. Sposób przepro­
w adzenia konsultacji ustali R ada Gm iny.

2. Przy tworzeniu, łączeniu, podziale i znoszeniu sołectw, ustalaniu 
ich granic oraz nazw  bierze się pod uw agę m iędzy innymi 
następujące kryteria.
1) m ożliw ie jednorodny, ze względu na układ  osadniczy i prze­

strzenny obszar,
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2) więzi społeczne, kulturow e i wspólne interesy gospodarcze, 
zapew niające zdolność w ykonyw ania zadań publicznych,

3) charakter topograficzny i funkcje historyczno-gospodarcze ob­
szarów  gminy,

4) granice tw orzonych sołectw  powinny w m iarę m ożliwości 
pokryw ać się z granicam i wsi, na obszarze których sołectwa 
m ają być utworzone,

5) w szczególnie uzasadnionych przypadkach sołectwo może 
obejm ow ać obszar w iększy lub m niejszy niż jednej wsi, 
w ym aga to jednak  zgody co najm niej 40%  m ieszkańców  
zainteresow anych wsi.

3. Inicjatywa lub w yrażona opinia m ieszkańców  zainteresowanych 
sołectw  lub wsi w spraw ach o których m ow a w ust. 1 powinna 
mieć form alny charakter, to znaczy w inna być w yrażona w 
uchw ale zebrania w iejskiego zawartej w protokole z takiego 
zebrania z załączoną listą obecności uczestników  zebrania.

§ 8
Szczegółow ą organizację, zakres działania, kom petencje oraz tryb 
pracy organów  sołectwa, jak  rów nież zasady i tryb wyboru sołtysa, 
rady sołeckiej oraz ich odw oływ ania określają odrębne statuty sołectw 
uchw alone przez Radę G m iny M szana Dolna.

Dział II
Zakres działania i zadania gminy

§ 9

Celem  gm iny jes t działanie w kierunku zaspakajania zbiorow ych 
potrzeb wspólnoty, tw orzenia warunków  dla racjonalnego i harm o­
nijnego rozwoju gm iny oraz warunków  dla pełnego uczestnictw a jej 
m ieszkańców  w życiu wspólnoty.

§ 10

1. Do zakresu działania gm iny należą w szystkie sprawy publiczne 
o znaczeniu lokalnym  nie zastrzeżone ustawam i na rzecz innych 
podm iotów.

2. Zadania, o których m ow a w ust. 1 gm ina w ykonuje w e własnym
imieniu i na w łasną odpow iedzialność.

§ 11
1. D la realizacji celu określonego w statucie gm ina wykonuje:

1) zadania własne wynikające z przepisów  prawa —  ustawy 
określają które zadania w łasne gm iny m ają charakter obo­
wiązkowy,

2) zadania zlecone z zakresu adm inistracji rządowej, których 
obow iązek w ykonyw ania nakładają na gm inę ustawy,

3) zadania z zakresu adm inistracji rządowej powierzone do pro­
w adzenia gm inie przez organy tej adm inistracji na  podstawie 
porozumień.

2. Zadania, o których m ow a w ust. 1 pkt 2 i 3 gm ina w ykonuje
po zapewnieniu środków  finansow ych przez organy adm inistracji 
rządowej na ich realizację.

§ 12

1. W  celu w ykonyw ania zadań gm ina może:

1) tworzyć jednostki organizacyjne w tym  przedsiębiorstw a na­
dając im statuty i regulam iny,

2) zawierać um ow y z innymi podm iotami.

2. G m ina oraz inna kom unalna osoba praw na nie m oże prowadzić 
działalności gospodarczej w ykraczającej poza zadania o chara­
kterze użyteczności publicznej.

§ 13

Dla wykonyw ania zadań publicznych przekraczających m ożliwości 
organizacyjne i finansow e gm iny m oże ona tworzyć i przystępować 
do związków kom unalnych oraz zaw ierać porozum ienia kom unalne.

Dział III 
W ładze gminy

Rozdział 1 
Wybory, referendum

§ 14

1. M ieszkańcy gm iny podejm ują rozstrzygnięcia w glosowaniu po­
w szechnym  poprzez wybory i referendum  lub za pośrednictwem  
organów gminy.

2. Zasady i tryb przeprow adzania w yborów do R ady Gminy oraz
przeprow adzania referendum  gm innego regulują przepisy ustaw o­
we.

3. W  przypadkach przew idzianych ustaw ą o sam orządzie terytorial­
nym oraz w innych spraw ach ważnych dla gm iny mogą być 
przeprow adzane konsultacje z m ieszkańcam i gm iny, na zasadach 
i w trybie określonym  uchw ałą R ady Gminy.

§ 15

1. W yłącznie w drodze referendum  są rozstrzygane sprawy:

1) sam oopodatkow ania się m ieszkańców na cele publiczne,
2) odw ołania Rady Gm iny przed upływ em  kadencji.

2. Referendum  m oże być przeprow adzone w każdej innej sprawie 
ważnej dla gminy.

Rozdział 2 
Rada Gminy

§ 16

1. Organem  stanow iącym  i kontrolnym  gm iny je s t Rada Gminy 
M szana D olna zw ana dalej Radą.

2. W  skład Rady wchodzi 24 radnych wybranych przez m ieszkańców 
gm iny w w yborach pow szechnych na okres 4 lat.

3. Szczegółow y tryb pracy Rady określa Regulam in stanowiący za­
łącznik N r 2 do Statutu.

§ 17

1. Rada G m iny jes t w łaściw a we w szystkich sprawach pozostających
w zakresie działania gm iny, o ile ustaw y nie stanowią inaczej.

2. Przepisy ustawy z dnia 8 m arca 1990 roku o sam orządzie tery­
torialnym  oraz innych ustaw szczególnych określają, które za­
dania pozostające w zakresie działania gm iny należą do wyłącznej 
w łaściw ości Rady Gm iny.

3. Do wyłącznej w łaściw ości R ady Gm iny należy w szczególności:

1) uchw alanie statutu gminy,
2) w ybór i odw ołanie zarządu, stanowienie o kierunkach jego 

działania oraz przyjm ow anie sprawozdań z jeg o  działalności,

3) pow oływ anie i odw oływ anie skarbnika gm iny, który jest 
głów nym  księgow ym  budżetu, oraz sekretarza gm iny na wnio­
sek przew odniczącego zarządu,

4) uchw alanie budżetu gm iny, rozpatryw anie sprawozdania z 
w ykonania budżetu oraz podejm ow anie uchwały w sprawie 
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium  zarządowi z tego 
tytułu,

5) uchw alanie m iejscowych planów zagospodarow ania prze­
strzennego,

6) uchw alanie program ów gospodarczych,
7) ustalanie zakresu działania jednostek  pom ocniczych, zasad 

przekazyw ania składników  m ienia do korzystania oraz zasad 
przekazyw ania środków budżetow ych na realizację zadań przez 
te jednostki,

8) podejm ow anie uchw ał w sprawach podatków i opłat w 
granicach określonych w odrębnych ustawach,

9) podejm ow anie uchw ał w sprawach m ajątkowych gm iny prze­
kraczających zakres zw ykłego zarządu, dotyczących:
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a) określania zasad nabycia, zbycia i obciążenia nieruchom ości 
gruntowych oraz ich w ydzierżaw ienia lub najmu na okres 
dłuższy niż trzy lata, o ile ustawy szczególne nie stanowią 
inaczej; do czasu określenia zasad zarząd m oże dokonywać 
tych czynności w yłącznie za zgodą Rady Gm iny,

b) em itowania obligacji oraz określania zasad ich zbywania, 
nabyw ania i wykupu przez zarząd,

c) zaciągania długoterm inow ych pożyczek i kredytów ,

d) ustalania m aksym alnej wysokości pożyczek i kredytów 
krótkoterm inow ych zaciąganych przez zarząd w roku bu­
dżetowym ,

e) zobowiązań w zakresie podejm ow ania inwestycji i rem on­
tów o wartości przekraczającej granicę ustalaną corocznie 
przez Radę Gm iny,

0  tw orzenia i przystępow ania do spółek i spółdzielni oraz
rozw iązyw ania i w ystępow ania z nich,

g) określania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziałów 
i akcji przez zarząd,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw , za­
kładów i innych gm innych jednostek  organizacyjnych oraz 
wyposażenia ich w majątek,

i) ustalania m aksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń
udzielanych przez zarząd w roku budżetowym ,

10) określanie wysokości sumy, do której zarząd gm iny może 
sam odzielnie zaciągać zobowiązania,

11) podejm owanie uchwał w sprawie przyjęcia zadań z zakresu 
adm inistracji rządowej, o których m ow a w art. 8 ust. 2,

12) podejm owanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi 
gm inam i oraz w ydzielanie na ten cel odpow iedniego majątku,

13) podejm ow anie uchw ał w sprawach: herbu gm iny, nazw ulic
1 placów publicznych oraz w znoszenia pom ników ,

14) nadawanie honorowego obyw atelstw a gminy.

§ 18

1. Rada Gm iny kontroluje działalność zarządu, jednostek  pom ocni­
czych oraz gm innych jednostek  organizacyjnych i w tym  celu 
powołuje Kom isję R ew izyjną w składzie pięciu członków.

2. W skład Komisji Rewizyjnej m ogą wchodzić w yłącznie radni nie
pełniący funkcji przew odniczącego bądź zastępcy przew odniczą­
cego rady oraz nie będący członkam i zarządu.

3. W skład komisji nie m ogą wcl ić osoby spoza Rady Gminy.

§ 19

1. Komisja Rewizyjna opiniuje w ykonanie budżetu gm iny i występuje 
z wnioskiem  do Rady G m iny w spraw ie udzielenia lub nieudzie- 
lenia absolutorium  Zarządow i. W niosek w spraw ie absolutorium  
podlega zaopiniow aniu przez R egionalną Izbę Obrachunkow ą.

2. Komisja Rewizyjna opiniuje zam iar powierzenia przez organ gminy 
radnem u wykonanie pracy na podstaw ie um ow y zlecenia lub 
um owy agencyjnej albo zam iar udzielenia zam ów ienia publicznego 
w zakresie nie objętym  przepisam i ustawy o zam ów ieniach pub­
licznych.

3. Komisja Rew izyjna w ykonuje inne zadania zlecone przez radę w 
zakresie kontroli. U praw nienie to nie narusza upraw nień kontrol­
nych innych kom isji, pow ołanych przez radę.

4. Komisja działa w oparciu o roczny plan pracy uchwalony przez 
radę, m oże również w ykonyw ać kontrole doraźne na zlecenie 
rady.

5. O sposobie udostępniania i publikacji wyników kontroli decyduje
rada.

6. Zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej określa jej Regulam in 
stanowiący załącznik N r 3 do statutu.

§ 20
1. Rada G m iny wybiera ze sw ego grona przewodniczącego i w ice­

przew odniczącego rady bezw zględną w iększością głosów w obe­
cności co najm niej połowy ustaw ow ego składu rady w głosowaniu 
tajnym.

2. Funkcji, o których m owa w ust. 1 nie m ożna łączyć z funkcją 
członka zarządu.

3. Przew odniczący Rady organizuje pracę rady i prowadzi jej obrady.
W przypadku nieobecności przew odniczącego zadania przew odni­
czącego wykonuje jego  zastępca.

4. Odw ołanie przew odniczącego i w iceprzew odniczącego następuje 
na wniosek co najm niej 1/4 ustaw ow ego składu rady w trybie 
określonym  w ust. 1.

§ 21
Rada wybiera ze sw ego grona w głosow aniu tajnym  jednego delegata 
do Sejmiku Sam orządow ego W ojew ództw a Now osądeckiego.

§ 22
1. R ada Gm iny obraduje na sesjach zwoływ anych przez Przew odni­

czącego w m iarę potrzeb, n ie rzadziej jednak  niż raz na kwartał 
(sesja zwyczajna).

2. Pierw szą sesję nowo w ybranej R ady G m iny zw ołuje Przew odni­
czący Sejm iku Sam orządow ego W ojew ództw a Now osądeckiego, 
w ciągu 7 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów do 
rad na obszarze całego kraju.

3. N a wniosek Zarządu lub 1/4 ustaw ow ego składu R ady Gminy, 
Przew odniczący zobow iązany je s t zw ołać sesję nadzw yczajną w 
ciągu 7 dni od daty złożenia wniosku.

4. Przew odniczący Rady m oże zw oływ ać sesje uroczyste, w celu
nadania uroczystego charakteru obchodzonych św iąt lub załatw ie­
nia szczególnie w ażnych dla gm iny spraw.

§ 23
ł. W  sesjach Rady Gm iny uczestniczą z głosem  doradczym  sołtysi 

jako  organy w ykonaw cze jednostek  pom ocniczych gm iny, jed ­
nakże bez praw a udziału w głosowaniu.

2. Do sołtysów uczestniczących w sesjach rady m ają odpowiednie 
zastosow anie regulacje w zakresie diet oraz zwrotu kosztów 
podróży służbow ych dotyczące radnych.

R o zd zia ł 3 
K om isje

§ 24
1. Rada Gm iny oprócz Komisji Rewizyjnej mającej charakter obli­

gatoryjny m oże pow oływ ać stałe i doraźne kom isje do określonych 
zadań, ustalając ich przedm iot działania oraz skład osobowy.

2. Stałymi Kom isjam i R ady są:
1) Kom isja R ew izyjna składająca się z pięciu członków, do której 

zakresu działania należy:
a) kontrola realizacji uchw ał rady,
b) kontrola działalności zarządu i podległych jednostek,
c) kontrola realizacji w niosków  i interpelacji radnych,
d) wydaw anie opinii o działalności zarządu, w szczególności 

w zakresie gospodarki finansowej.
2) Kom isja Budżetu i Finansów, składająca się z pięciu członków, 

do której zakrasu działania należą sprawy:
a) opiniow anie budżetu i planów  finansowych,
b) bieżącej perspektywicznej polityki gospodarczej gminy,
c) polityki podatkow ej, a w szczególności podatków i opłat 

lokalnych.
3) Kom isja Gospodarki Przestrzonnej, Ochrony Środow iska i Po­

rządku Publicznego, składająca się z sześciu członków, do której 
zakresu działania należą sprawy:

a) budowy, utrzym ania i ochrony dróg gm innych,

b) ochrony środowiska,
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c) ochrony gruntów rolnych i leśnych,
d) porządku publicznego i ochrony przeciw pożarowej,

e) gm innych dróg, ulic, placów oraz ruchu drogowego,

f) zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, oczyszczania ścieków,
utrzym ania czystości oraz urządzeń sanitarnych,

g) zaopatrzenia w energię elektryczną,

h) telefonizacji,

i) gospodarki przestrzennej, m ienia kom unalnego.
4) Kom isja O światy, Kultury i Kultury Fizycznej, składająca 

się z sześciu członków , do której zakresu działania należą 
sprawy:
a) przedszkoli i w ychow ania przedszkolnego,
b) szkolnictwa podstaw ow ego, ogólnokształcącego, zaw odo­

wego i innych placów ek ośw iatow o-w ychow aw czych,

c) kultury i sztuki, w tym bibliotek,
d) wypoczynku, kultury fizycznej, terenów rekreacyjnych i 

urządzeń sportowych,

e) klubów  sportowych.
5) Kom isja Zdrowia, Opieki Społecznej i Przeciw działania Pro­

blem om  Alkoholow ym , składająca się z sześciu członków, 
do której zakresu działania należą sprawy:
a) zdrowia, opieki społecznej, środow iskowej i m edycznej, 

w tym  ośrodków  zdrow ia i G m innego O środka Pom ocy 
Społecznej,

b) profilaktyki uzależnień,

c) kontroli realizacji ustawy o wychow aniu w trzeźwości i 
przeciw działaniu alkoholizm ow i oraz gm innego program u 
profilaktyki,

d) przeciw działania bezrobociu.
6) Kom isja R ozw oju G ospodarczego Gm iny, składająca się z 

pięciu członków, do której zakresu działania należą sprawy:

a) rolnictw a i leśnictwa,
b) działalności gospodarczej osób fizycznych i prawnych,

c) otw ierania i zam ykania placówek handlu detalicznego.

3. W  skład kom isji, z wyjątkiem  Kom isji R ewizyjnej, m ogą wchodzić
osoby spoza Rady G m iny w liczbie nie przekraczającej połowy 
składu komisji.

4. Szczegółow y tryb pracy kom isji stałych innych niż Rewizyjna, 
określa regulam in Rady.

Rozdział 4 
RADNI

§ 25

1. Radny reprezentuje w yborców , utrzym uje stałą więź z m ieszkań­
cami oraz ich organizacjam i, przyjm uje zgłaszane postulaty i 
przedstaw ia je  organom  gm iny do rozpatrzenia.

2. Radny inform uje w yborców  o aktualnej sytuacji gminy, o swojej
działalności w radzie oraz konsultuje projekty uchw ał i inne 
m ateriały lub sprawy.

§ 26

1. Radni m ają prawo i obow iązek uczestniczyć w sesjach rady oraz
pracach kom isji, do których zostali powołani.

2. Rada dokonuje okresow ych ocen aktywności radnych.

§ 27

1. Radni m ogą tworzyć kluby radnych.
2. Zasady działania klubów  radnych określa R egulam in Klubów 

R adnych, stanowiący załącznik N r 4  do Statutu.

§ 28

1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej d la  funkcjona­
riuszy publicznych.

2. Rozw iązanie z radnym  stosunku pracy w ym aga uprzedniej zgody 
rady.

§ 29

1. Z  radnym  nie m oże być nawiązany stosunek pracy w Urzędzie
G m iny ani na stanow isku kierow nika gm innej jednostki organi­
zacyjnej.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy radnych wybranych do zarządu, z 
którym i stosunek pracy naw iązyw any jest na podstaw ie wyboru.

3. N awiązanie przez radnego stosunku pracy, o którym  m owa w 
ust. 1 jes t rów noznaczne ze zrzeczeniem  się m andatu.

§ 30

1. Rada Gm iny ustala w ysokość i zasady na jakich radnem u przy­
sługują diety oraz zw rot kosztów  podróży służbowych.

2. Przepis ust. 1 ma odpow iednie zastosow anie do członków komisji
spoza rady.

Rozdział 5 
ZARZĄD

§ 31

1. Organem  w ykonaw czym  gm iny jes t zarząd.
2. W  skład zarządu w chodzą W ójt jak o  Przewodniczący Zarządu,

Zastępca W ójta  oraz pięciu członków.
3. W ójt i Z astępca W ójta pełnią swe funkcje w ram ach stosunku

pracy, pozostali członkow ie zarządu społecznie.

4. W ójt organizuje pracę zarządu, kieruje bieżącym i sprawami gminy
oraz reprezentuje ją  na zewnątrz.

5. Członkostw a zarządu nie m ożna łączyć z zatrudnieniem  w adm i­
nistracji rządowej.

§ 32

1. Rada Gm iny wybiera zarząd spośród radnych lub spoza składu 
rady nie później niż w ciągu 6 m iesięcy od daty ogłoszenia 
w yników  w yborów przez w łaściw y organ wyborczy, z uwzględ­
nieniem  ust. 2 i 3.

2. Rada Gm iny wybiera w ójta w oddzielnym  tajnym głosowaniu 
bezw zględną w iększością głosów  ustaw ow ego składu rady.

3. Rada Gm iny w ybiera zastępcę w ójta oraz pozostałych członków
zarządu na wniosek wójta zw ykłą w iększością głosów w obecności 
co najm niej połow y ustaw ow ego składu rady, w głosowaniu 
tajnym.

4. R ada G m iny m oże odrębną uchw ałą uregulow ać tryb zgłaszania 
kandydatów  na wójta.

§ 33

1. Uchw ała R ady Gm iny w sprawie nieudzielenia zarządowi abso­
lutorium  jes t rów noznaczna ze złożeniem  wniosku o odwołanie 
zarządu, chyba że po zakończeniu roku budżetowego Zarząd 
Gm iny został odw ołany z innej przyczyny.

2. Rada G m iny rozpatruje sprawę odw ołania zarządu z przyczyny 
określonej w ust. 1 na sesji zwołanej nie wcześniej niż po 
upływie 14 dni od podjęcia uchw ały w sprawie nieudzielenia 
zarządowi absolutorium . Po zapoznaniu się z opiniam i, o których 
m ow a w § 19 ust. 1 statutu oraz uchwałą Regionalnej Izby 
Obrachunkow ej w spraw ie uchw ały Rady G m iny o nieudzieleniu 
absolutorium  i po wysłuchaniu wyjaśnień zarządu Rada Gminy 
m oże odwołać zarząd bezw zględną w iększością głosów ustawo­
w ego składu rady, w głosow aniu tajnym.

§ 34

1. R ada G m iny m oże odwołać zarząd, z wyjątkiem  wójta, z innej 
przyczyny niż nieudzielenie absolutorium  jedynie  na wniosek 1/4 
ustaw ow ego składu rady, W niosek w ym aga form y pisemnej i 
uzasadnienia.
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2. W niosek o którym m owa w ust. 1 podlega zaopiniowaniu przez 
w łaściwą kom isję oraz Kom isję Rewizyjną. Przepis § 33 ust. 2 
statutu stosuje się odpowiednio.

§ 35

1. Rada Gm iny m oże odw ołać wójta w iększością 2/3 głosów usta­
wowego składu rady w głosow aniu tajnym , na zasadach i w 
trybie przew idzianym  w § 34 statutu.

2. Odw ołanie w ójta jes t rów noznaczne z odwołaniem  pozostałych 
członków zarządu.

3. Rada Gminy m oże na uzasadniony wniosek wójta odwołać po­
szczególnych członków zarządu, zw ykłą w iększością głosów, w 
obecności co najm niej połowy ustawowego składu rady, w gło­
sowaniu tajnym.

§ 36

1. Jeżeli wniosek o odw ołanie zarządu albo wójta nie uzyskał wy­
maganej większości głosów, kolejny wniosek o odw ołanie może 
być zgłoszony nie wcześniej niż po upływie 6 m iesięcy od 
poprzedniego głosow ania przy zachowaniu odpow iedniego trybu.

2. W  razie odwołania zarządu z przyczyn w skazanych w § 33— 35
statutu Rada Gm iny w ybiera w ciągu 1 m iesiąca nowy zarząd.

3. Do czasu wyboru nowego zarządu obowiązki zarządu wykonuje 
dotychczasow y zarząd.

§ 37

1. W  przypadku złożenia rezygnacji z członkostw a w zarządzie Rada
Gm iny podejm uje uchw ałę o przyjęciu rezygnacji i zwolnieniu 
z pełnienia obow iązków  członka zarządu zw ykłą w iększością 
głosów, nie później n iż w ciągu 1 m iesiąca od daty złożenia 
rezygnacji.

2. Nie podjęcie przez R adę Gm iny uchw ały w term inie, o którym
m owa w ust. 1 jest rów noznaczne z przyjęciem  rezygnacji z 
upyłwem  ostatniego dnia m iesiąca, w którym  uchw ała powinna 
być podjęta.

3. W  przypadku złożenia rezygnacji przez członka zarządu nie bę­
dącego jego  przew odniczącym , wójt obow iązany jest, najpóźniej 
w ciągu 1 m iesiąca od dnia przyjęcia rezygnacji lub upływu 
okresu, o którym  m ow a w ust. 2 przedstaw ić R adzie Gminy 
now ą kandydaturę na członka zarządu.

§ 38

1. Zarząd wykonuje uchw ały Rady G m iny i zadania gm iny określone 
przepisami prawa.

2. W  realizacji zadań w łasnych gm iny zarząd podlega wyłącznie 
Radzie Gminy.

3. Do zadań zarządu należy w szczególności:
1) przygotow yw anie projektów uchwał, a zw łaszcza projektu 

budżetu gminy,
2) określanie sposobu w ykonyw ania uchwał,
3) ustalanie planu realizacji budżetu oraz inform ow anie m iesz­

kańców gm iny o założeniach projektu budżetu,

4) wykonyw anie budżetu,
5) gospodarow anie m ieniem  kom unalnym ,
6) prowadzenie spraw w zakresie zwykłego zarządu m ajątkiem,

7) zaciąganie zobowiązań finansowych do wysokości ustalonej 
przez Radę Gm iny, w zakresie podejm ow ania inwestycji i 
remontów,

8) zaciąganie krótkoterm inow ych pożyczek i kredytów  w roku 
budżetowym  do wysokości ustalonej przez radę,

9) wnoszenie, cofanie i zbyw anie udziałów  oraz akcji zgodnie 
z zasadami określonym i przez radę,

10) udzielanie pożyczek i poręczeń w roku budżetow ym  do 
w ysokości ustalonej przez radę,

11) zaciąganie zobow iązań w granicach sum y ustalonej przez 
radę,

12) zatrudnianie i zw alnianie kierow ników  gm innych jednostek 
organizacyjnych,

13) udzielanie kierow nikom  gm innych jednostek organizacyjnych 
pełnom ocnictw a do zarządzania m ieniem  gm iny będącym  w 
dyspozycji tych jednostek,

14) przedkładanie radzie sprawozdań finansowych,
15) pow oływ anie kom isji przetargow ych przy przetargach pub­

licznych ogłaszanych przez gm inę,
16) określanie zakresu spraw gm iny jak ie  W ójt Gminy może 

pow ierzyć Sekretarzow i G m iny do prow adzenia w swoim 
imieniu,

17) w ykonyw anie zadań zleconych określonych odrębnymi prze­
pisami,

18) wydawanie opinii w sprawach zatrudniania pracowników 
urzędu oraz nadzorow anie polityki kadrowej i płacowej,

19) nadzorow anie realizacji podstaw ow ych zadań urzędu gminy 
oraz podejm ow anie przedsięw zięć w zakresie koordynow ania 
jeg o  pracy.

§ 39

1. Zarząd obraduje na posiedzeniach zw oływ anych przez wójta w
m iarę potrzeby, nie rzadziej niż raz w miesiącu.

2. Posiedzeniom  przew odniczy wójt, a w razie jego  nieobecności
zastępca wójta.

3. W  pracach zarządu biorą udział bez prawa głosow ania Skarbnik
Gm iny i Sekretarz Gm iny.

4. W  posiedzeniach zarządu m ogą rów nież brać udział zaproszone
osoby.

§ 40

Szczegółow e zasady podziału kom petencji pom iędzy członków za­
rządu oraz zasady składania ośw iadczeń w im ieniu gm iny określa 
R egulam in Zarządu, stanow iący załącznik N r 5 do statutu.

Rozdział 6 
URZĄD GMINY

§ 41

1. Zarząd w ykonuje zadania przy pom ocy urzędu gminy.

2. O rganizację i zasady funkcjonow ania urzędu określa Regulam in
O rganizacyjny uchw alony przez R adę Gm iny na wniosek zarządu.

3. K ierownikiem  urzędu jes t wójt.

§ 42

1. Decyzję w indyw idualnych sprawach z zakresu administracji pub­
licznej wydaje wójt.

2. W ójt m oże upow ażnić Zastępcę W ójta lub innych pracowników
urzędu do w ydaw ania decyzji adm inistracyjnych, o których m owa 
w ust. 1, w im ieniu wójta.

3. Decyzje w ydaw ane przez Zarząd Gm iny w sprawach z zakresu
adm inistracji publicznej podpisuje wójt. W  decyzji wym ienia się 
im ię i nazw isko członków  zarządu, którzy brali udział w wydaniu 
decyzji.

4. Do załatw iania indyw idualnych spraw z zakresu administracji 
publicznej R ada G m iny m oże upow ażnić rów nież organy jednostek 
organizacyjnych.

5. Od decyzji w ydaw anych przez wójta, Zarząd Gm iny, oraz organy, 
o których m ow a w ust. 4  w sprawach z zakresu zadań własnych 
gm iny służy odw ołanie do Sam orządow ego Kolegium  O dw oław ­
czego, a w sprawach z zakręsu zadań zleconych gm inie —  do 
W ojewody.
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§ 43

1. Sekretarz Gm iny prowadzi sprawy gm iny powierzone mu przez 
wójta.

2. Skarbnik Gm iny wykonuje funkcje głów nego księgowego budżetu.

Rozdział 7 
UCHWAŁY ORGANÓW GMINY

§ 44

1. Uchwały organów  gm iny zapadają zw ykłą w iększością głosów w
obecności co najm niej połow y składu organu, chyba że ustawa 
stanowi inaczej.

2. W  przypadku równej ilości głosów rozstrzyga głos przew odniczą­
cego.

3. Zwykła w iększość głosów m a m iejsce wów czas, gdy za kandy­
datem  lub wnioskiem  oddana została liczba głosów co najmniej 
o jeden  w iększa od liczby głosów  ważnie oddanych „przeciw ” .

4. B ezw zględna w iększość głosów  m a m iejsce wówczas, gdy za
kandydatem  lub w nioskiem  oddana została liczba głosów co 
najm niej o jeden w iększa od sumy pozostałych w ażnie oddanych 
głosów („przeciw ”, i „w strzym ujących się”).

5. Bezw zględna w iększość ustaw ow ego składu Rady Gm iny oznacza
liczbę całkow itą głosów  oddanych za wnioskiem  przew yższająca 
połowę ustaw ow ego składu rady, a zarazem  tej połowie najbliższą.

6. Kw alifikow ana w iększość głosów  jest to ilość głosów jakiej wy­
m aga ustaw a w konkretnym  przypadku do podjęcia uchwały, a 
w iększa niż bezw zględna w iększość ustaw ow ego składu organu 
gminy.

§ 45

Uchwały organów gm iny zapadają w głosowaniu jaw nym , a w 
głosowaniu tajnym  jeżeli przepis tego wym aga.

§ 46

1. Uchwały organów gm iny są oddzielnym i dokum entam i, za wy­
jątk iem  uchw ał proceduralnych, które odnotow uje się w protokole 
z posiedzenia.

2. Uchwały organów  gm iny w sprawach administracji publicznej 
podlegają zaskarżeniu do Sądu Adm inistracyjnego.

§ 47

Szczegółow y tryb podejm ow ania uchw ał zaw ierają odpowiednio: R e­
gulam in R ady oraz R egulam in Zarządu, stanow iące załącznik do 
Statutu.

Dział IV 
PRZEPISY GMINNE

Rozdział 1 
Uchwalanie przepisów gminnych

§ 48

1. Gm ina m oże na podstaw ie upow ażnień ustaw ow ych stanowić
przepisy pow szechnie obow iązujące na obszarze gm iny zwane 
przepisami gm innym i.

2. Na podstaw ie ustawy o sam orządzie terytorialnym  gm ina m oże
wydawać przepisy gm inne w zakresie:
1) wewnętrznego ustroju gm iny oraz jednostek pom ocniczych,

2) organizacji urzędów i instytucji gm innych,

3) zasad zarządu m ieniem  gm innym ,
4) zasad i trybu korzystania z gm innych obiektów i urządzeń 

użyteczności publicznej.
3. Rada Gm iny m oże w ydawać przepisy porządkowe, w zakresie

nie uregulow anym  w odrębnych ustaw ach lub innych przepisach 
powszechnie obow iązujących, jeżeli jest to niezbędne d la  ochrony 
życia lub zdrowia obywateli oraz zapew nienia porządku, spokoju 
i bezpieczeństw a publicznego.

®ibi. Jag ,
4. Przepisy porządkow e m ogą przew idyw ać za ich naruszenie karę 

grzywny w ym ierzaną w trybie i na  zasadach określonych w 
spraw ie o wykroczeniach.

§ 49

1. Przepisy gm inne ustanaw ia R ada Gm iny w form ie uchwały.

2. W  nadzw yczajnym  przypadku przepisy porządkowe może wydać 
Zarząd w form ie zarządzenia.

3. Zarządzenie o którym  m ow a w ust. 2 podlega zatwierdzeniu na
najbliższej sesji Rady Gm iny. Traci ono moc w razie odmowy 
zatw ierdzenia bądź niepublikow ania do zatw ierdzenia na najbliż­
szej sesji Rady.

4. W  razie nie przedstaw ienia do zatw ierdzenia lub odm owy za­
tw ierdzenia zarządzenia R ada Gm iny określa term in utraty jego 
m ocy obowiązującej.

Rozdział 2 
Ogłoszenie przepisów gminnych

§ 50

1. Przepisy gm inne ogłasza się przez rozplakatow anie obwieszczeń
na tablicach ogłoszeń urzędu gm iny oraz w m iejscach publicznych 
na terenie sołectw , a także w lokalnej prasie, chyba że przepisy 
praw a stanowią inaczej.

2. Przepisy gm inne w chodzą w życie z dniem  ogłoszenia, chyba że
przew idują w yraźnie późniejszy termin.

3. Przepisy gm inne podlegają publicznem u wyłożeniu przez okres
14 dni.

Rozdział 3 
Zbiór przepisów gminnych

§ 51

1. Urząd Gm iny prowadzi zbiór przepisów  gm innych dostępny do
pow szechnego wglądu w jego  siedzibie.

2. W yznaczony pracow nik urzędu gm iny prowadzi rejestr przepisów
gm innych, w którym  odnotow yw uje oraz na kopii dokum entu 
zaw ierającego przepisy gm inne fakt ogłoszenia oraz czasookres 
tego ogłoszenia.

3. Adnotację, o której m owa w ust. 2 pracownik opatruje swoim
podpisem  i pieczęcią.

DZIAŁ V 
MIENIE KOMUNALNE

§ 52

M ieniem  kom unalnym  gm iny jest w łasność i inne prawa majątkowe 
należące do gminy.

§ 53

1. Oświadczenie woli w im ieniu gm iny w zakresie zarządu m ieniem 
składają dwaj członkow ie zarządu.

2. Zarząd m oże upow ażnić wójta do składania jednoosobow o ośw iad­
czeń woli zw iązanych z prow adzeniem  bieżącej działalności gm i­
ny.

§ 54

1. Kierownicy gm innych jednostek  organizacyjnych nie posiadających 
osobow ości prawnej działają jednoosobow o na podstawie pełno­
m ocnictw a udzielanego przez Zarząd Gminy.

2. Do czynności przekraczających zakres pełnom ocnictw a potrzebna 
jes t zgoda zarządu.

§ 55

1. Sołectwa zarządzają i korzystają z m ienia kom unalnego oraz 
rozporządzają dochodam i z tego m ienia na zasadach określonych 
Statutem  Sołectwa.
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2. Statut Sołectwa określa zakres czynności dokonyw anych sam o­
dzielnie przez organy sołectw a w zględem  przysługującego mu 
m ienia oraz zasady gospodarow ania tym mieniem.

§ 56

Obow iązkiem  osób uczestniczących w zarządzaniu m ieniem  kom u­
nalnym jest zachow anie szczególnej staranności przy w ykonyw aniu 
zarządu zgodnie z przeznaczeniem  tego m ienia i jego  ochrona.

D Z IA Ł  V I 
G O S P O D A R K A  FIN A N S O W A  G M IN Y

§ 57

1. Gm ina prowadzi sam odzielnie gospodarkę finansową, na podstawie 
uchwalonego na rok kalendarzow y budżetu.

2. Budżet jest uchwalany do końca roku poprzedzającego rok bu­
dżetowy,

3. Jeżeli planowane wydatki budżetu przew yższają planowane do­
chody, w uchwale budżetowej określa się źródła pokrycia n ie­
doboru.

4. Procedurę uchwalania budżetu oraz rodzaje i szczegółow ość 
m ateriałów inform acyjnych tow arzyszących projektowi określa 
Rada Gm iny odrębną uchwałą.

§ 58

1. Dochody gm iny pochodzące z m ienia kom unalnego przekazanego 
do korzystania sołectw om  pozostają w dyspozycji sołectwa.

2. R ada Gm iny w uchw alonym  przez siebie budżecie określa w y­
sokość środków finansowych przekazyw anych do dyspozycji so­
łectwa, które prowadzi gospodarkę finansow ą w ramach budżetu 
gminy w ydzieloną częścią budżetu.

3. Dysponowanie środkam i budżetow ym i, o których m owa w ust. 
2 następuje na podstaw ie uchw ał zebrania w iejskiego przedkła­
danych przez sołtysa Skarbnikowi Gm iny.

4. Obsługę finansow ą prowadzi urząd gm iny, w ramach układu 
wykonawczego budżetu pod nadzorem  Zarządu Gminy.

§ 59

1. Zebranie wiejskie w term inie do 30 września roku poprzedzającego
rok budżetow y podejm uje uchw ałę określającą planow aną kwotę 
dochodów oraz cele, na realizację których kw ota ta ma zostać 
przeznaczona. Uchwała powinna przeznaczać niezbędne środki 
na utrzym anie m ienia będącego dyspozycji sołectwa w nale­
żytym  stanie, w ynikającym  z • viązku racjonalnej gospodarki 
tym mieniem .

2. Sołtys przedkłada Zarządowi Gm iny uchwalę, o której m owa w 
ust. 1 w term inie 14 dni od daty jej podjęcia.

3. Zarząd w opracowyw anym  przez siebie projekcie budżetu obo­
wiązany jes t uwzględnić określone przez zebranie wiejskie do­
chody i wydatki.

4. W przypadku ustalenia przez sołectwo planow anych wydatków 
na utrzym anie przekazanego mu mienia w niew ystarczającej w y­
sokości lub nie podjęcia uchwały, o której m owa w ust. 1 —  
zarząd w ram ach środków  pozostających w dyspozycji sołectwa 
w projekcie budżetu zaplanuje konieczne kwoty wydatków  na 
utrzym anie określonego wyżej m ienia w stanie niepogorszonym .

§ 60

Zarząd Gm iny co pół roku w raz ze spraw ozdaniem  z realizacji 
budżetu przedkłada R adzie G m iny odrębne spraw ozdanie obejm ujące 
realizację dochodów i wydatków  w zakresie gospodarki finansowej 
sołectw.

§ 61

1. Za prawidłow ą gospodarkę finansow ą gm iny odpowiada zarząd, 
który przygotow uje projekt budżetu oraz wykonuje budżet.

2. G ospodarka finansow a gm iny jes t jaw na —  wójt niezwłocznie 
ogłasza uchw ałę budżetow ą i spraw ozdanie z jej wykonania w 
trybie przew idzianym  dla przepisów , gm innych.

D Z IA Ł  V II 
JE D N O S T K I O R G A N IZ A C Y JN E

§ 62

1. G m ina wykonuje sw oje zadania przy pom ocy jednostek organi- 
zacyjnch gm iny, do których należą:

1) G m inny Ośrodek Pom ocy Społecznej w M szanie Dolnej,

2) W iejski O środek Z drow ia w M szanie Górnej, •
3) W iejski Ośrodek Zdrow ia w Kasinie W ielkiej,
4) W iejski O środek Z drow ia w Rabie Niżnej,

5) Gm inne Przedszkole w K asince Małej,

6) Gm inne Przedszkole w Kasinie W ielkiej,

7) G m inne Przedszkole w Rabie Niżnej,

8) Szkoła Podstaw ow a Nr 1 w Kasinie Wielkiej.

9) Szkoła Podstaw ow a N r 1 w Kasince M ałej,

10) Szkoła Podstaw ow a Nr 2 w K asince M ałej,

11) Szkoła Podstaw ow a N r 3 w K asince M ałej,

12) Szkoła Podstaw ow a Nr 1 w Lubom ierzu,

13) Szkoła Podstaw ow a Nr 2 w Lubom ierzu,

14) Szkoła Podstaw ow a Nr 3 w Lubom ierzu,

15) Szkoła Podstaw ow a Nr 1 w M szanie Górnej,

16) Szkoła Podstaw ow a N r 2 w M szanie Górnej,

17) Szkoła Podstaw ow a w Łętow em ,

18) Szkoła Podstaw ow a w Olszówce,

19) Szkoła Podstaw ow a w Łostówce,

20) Szkoła Podstaw ow a w Rabie Niżnej,

21) Szkoła Podstaw ow a w Glisnem,

22) G m inna B iblioteka Publiczna w M szanie Dolnej.
23) Gm inny Zespół Ekonom iczno Adm inistracyjny Szkół i Przed­

szkoli,

2. O rganizację oraz zakres działania poszczególnych jednostek orga­
nizacyjnych regulują odrębne przepisy.

D Z IA Ł  V III  
P R A C O W N IC Y  S A M O R Z Ą D O W I

§ 63

Pracownikam i sam orządowym i zatrudnionym i w urzędzie gm iny oraz 
gm innych jednostkach organizacyjnych są osoby zatrudnione na pod­
stawie:

1) wyboru —  W ójt oraz Z astępca W ójta,

2) powołania —  Sekretarz Gm iny, Skarbnik Gm iny oraz Kierownik 
Urzędu Stanu Cywilnego,

3) m ianow ania —  kierow nicy referatów ,

4) um owy o pracę —  pozostali pracownicy.

§ 64

1. Stosunek pracy z W ójtem  lub Z astępcą W ójta nawiązuje się z 
dniem  podjęcia uchw ały R ady G m iny o wyborze.
R ada ustala  rów nież d la W ójta i Zastępcy W ójta pierw sze wy­
nagrodzenie.

2. Przew odniczący R ady G m iny niezw łocznie potw ierdza fakt wyboru
na piśm ie. Podpisuje też w każdym  przypadku wszelkie dokum enty 
dotyczące naw iązania stosunku pracy W ójta i jeg o  Zastępcy 
w ynikające z uchw ał Rady.

3. W  przypadku urzędowej regulacji płac pracowników sam orządo­
wych zm iany w ynagrodzenia d la W ójta i Zastępcy W ójta dokonuje 
Rada G m iny na w niosek Przew odniczącego Rady.
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4. Stosunek pracy z wyboru rozw iązuje się z chwilą upływ u kadencji 
Rady lub z chw ilą odw ołania pracow nika sam orządow ego z 
pełnionej funkcji na podstaw ie wyboru.

§ 65

1. Stosunek pracy z Sekretarzem , Skarbnikiem  i K ierownikiem  Urzędu 
Stanu Cyw ilnego naw iązuje się z dniem  uchw ały R ady o pow o­
łaniu, jest to stosunek pracy na czas nieokreślony.

2. W ójt Gm iny niezw łocznie potw ierdza na piśm ie fakt pow ołania
oraz podpisuje w szelkie dokum enty dotyczące stosunku pracy.

3. W ójt ustala w ynagrodzenie dla Sekretarza, Skarbnika i K ierownika
Urzędu Stanu Cyw ilnego po zasięgnięciu opinii Zarządu.

4. Pracownik sam orządowy pow ołany m oże być w każdym  czasie 
—  niezw łocznie lub w określonym  term inie —  odw ołany przez 
Radę Gminy.
Odw ołanie jest rów noznaczne z 3-ch m iesięcznym  w ypow iedze­
niem  um owy o pracę.

§ 66

1. Stosunki pracy z pracow nikam i sam orządowym i na podstawie 
m ianow ania oraz um ow y o pracę naw iązuje oraz rozw iązuje W ójt 
Gm iny określając w tych aktach warunki pracy i płacy.

2. W ójt Gm iny w stosunku do pracowników, o których m owa w 
ust. 1 wykonuje funkcję kierow nika zakładu pracy.

§ 67

Praw a i obowiązki pracow ników  sam orządow ych reguluje ustaw a z 
dnia 22 m arca 1990 roku o pracow nikach sam orządow ych —  w 
zakresie w niej nie uregulow anym  kodeks pracy.

DZIAŁ IX 
PRZEPISY KOŃCOWE

§ 68

1. U chwalenie Statutu Gm iny następuje w głosowaniu jaw nym  zwykłą 
w iększością głosów w obecności co najm niej połowy składu 
rady.

2. Zmian w statucie dokonuje się w trybie przewidzianym  dla jego 
uchwalenia.

§ 69

Załączniki Nr 1— 5 stanow ią integralną część Statutu.

§ 70

O bow iązującą w ykładnię Statutu ustala Zarząd Gminy.

§ 71

W  sprawach nie unorm ow anych w Statucie m ają zastosow anie prze­
pisy ustawy z dnia 8 m arca 1990 roku o sam orządzie terytorialnym  
(jednolity tekst z 1996 r. Dz. U. N r 13, poz. 74 z późn. zmianam i) 
oraz innych ustaw  szczególnych określających kom petencje gm iny i 
jej organów.

§ 72

Statut wchodzi w życie z dniem  ogłoszenia oraz podlega opubliko­
w aniu w W ojew ódzkim  Dzienniku U rzędow ym  W ojew ództw a N ow o­
sądeckiego.
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Z ałącznik N r 2 do Statutu Gminy 
M szana Dolna

R E G U L A M IN  R A D Y  G M IN Y  M S Z A N A  D O L N A

Rozdział I 
Postanowienia ogólne

§ 1
R egulam in określa tryb działania R ady G m iny M szana Dolna, a w 
szczególności tryb obradow ania na sesjach, podejm ow anie uchwał, 
w niosków i opinii.

§ 2
Rada Gm iny rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwal 
w szystkie sprawy należące do jej kom petencji —  określone w ustaw ie 
o sam orządzie terytorialnym  oraz innych ustawach.

§ 3

1. Przewodniczący Rady zwołując sesję Rady Gm iny przedstawia
projekt porządku obrad, m iejsce, dzień i godzinę sesji.

2. O sesji pow iadam ia radnych najpóźniej 7 dni przed ustalonym  
tem inem  odrad —  w ysyłając zaw iadom ienia zaw ierające dane o 
m iejscu i czasie rozpoczęcia obrad, projekt porządku obrad oraz 
projekty uchw ał i n iezbędne m ateriały zw iązane z przedm iotem  
sesji.

3. M ateriały pośw ięcone uchw alaniu planów społeczno-gospodar­
czych i budżetów  oraz rozpatrzeniu spraw ozdań z ich w ykonania 
p rzesyła się radnym  najpóźniej na 14 dni przed sesją.

4. W  razie nie dotrzym nia term inów  określonych w ust. 2 i 3 rada
m oże podjąć uchw ałę o odroczeniu sesji i w yznaczyć nowy 
term in. W nipski o odroczenie sesji m ogą być składane na początku 
sesji przez kom isje lub poszczególnych radnych. Uchw ałę o 
odroczeniu sesji przyjm uje się  zw ykłą w iększością głosów.

§ 4
Przygotow anie m ateriałów  na sesję rady jak  rów nież całość obsługi 
organizacyjno-technicznej zapew nia Z arząd Gminy.

§ 5
1. Sesje rady są jaw ne co oznacza, że co najm niej na 3 dni przed 

sesją podaje się do w iadom ości m ieszkańców  inform ację o przed­
m iocie i term inie obrad w sposób zw yczajow o przyjęty.

2. Jawność sesji oznacza ponadto, iż podczas obrad na sali m ogą 
być obecni m ieszkańcy zajm ujący w yznaczone miejsca.

§ 6
1. Jeżeli przedm iotem  sesji m ają być sprawy stanowiące z mocy

przepisów  tajem nicę państw ow ą lub służbową, jaw ność sesji 
zostaje w yłączona i rada obraduje przy drzwiach zam kniętych. 
W yłączenie jaw ności sesji oznacza, że podczas obrad m ogą być 
obecne tylko osoby zaproszone do udziału w sesji.

2. Poza przypadkam i określonym i w ust. 1 rada na wniosek 1/4
radnych obecnych na sesji m oże postanow ić, że sesja lub obrady 
nad poszczególnym i punktam i porządku dziennego będą odbywać 
się przy drzw iach zam kniętych.

Rozdział II 
Przebieg obrad

§ 7
Sesję otw iera i obrady prowadzi Przew odniczący, a w razie jego  
nieobecności lub gdy zachodzi potrzeba zastąpienia go w obradach 
Zastępca Przew odniczącego. O tw ierając sesję Przew odniczący w ypo­
w iada form ułę „O tw ieram  sesję R ady Gm iny M szana D olna”.

§ 8

1. Na wniosek Przew odniczącego R ady, Przew odniczącego Komisji 
łub co najmniej 6 radnych rada m oże w ybrać przewodniczącego 
obrad.

2. W ybru o którym  m ow a w ust. 1 rada dokonuje większością
głosów  w głosow aniu jaw nym .

3. Przew odniczący obrad przew odniczy w szystkim  posiedzeniom  da­
nej sesji jednocześnie nadzoruje prow adzenie protokołu.

§ 9

1. Rada m oże obradow ać i podejm ow ać uchwały w obecności co
najm niej połowy ogólnej liczby radnych —  quorum.

2. Przew odniczący obrad podejm uje decyzję o przerwaniu sesji w
przypadku stw ierdzenia braku quorum , w trakcie obrad wyznacza 
nowy term in sesji lu b  przew idziany term in jej zwołania.

3. Fakt przerwania obrad oraz nazw iska radnych, którzy z  przyczyn
nieuspraw iedliw ionych opuścili obrady, co spow odowało ich prze­
rwanie ze względu na brak quorum , odnotow uje się w protokole 
Sesji.

§ 10

1. Po stw ierdzeniu praw om ocności obrad Przewodniczący obrad
przedstaw ia do uchw lenia projekt porządku obrad.

2. Z  wnioskiem  o uzupełnienie bądź zm ianę w projekcie porządku
obrad w ystąpić m oże każdy radny.

§ U
1. Porządek posiedzenia pow inien zawierać także punkt "interpelacje

i zapytania radnych". Każdy radny w tym punkcie porządku 
dziennego m a praw o zw racać się z żądaniem  wyjaśnień we 
w szystkich sprawach, które dotyczą zakresu działania gminy. 
O dpow iedzi udzielają Przew odniczący Rady, Przew odniczący po­
szczególnych Kom isji, W ójt lub członek Zarządu, albo wyzna­
czony pracow nik U rzędu Gm iny.

2. W  przypadku niem ożności udzielenia natychm iastowej odpowiedzi
wyjaśnienie powinno być udzielone w term inie dwutygodniowym . 
R adny m oże żądać aby odpow iedź była przedm iotem  obrad na 
najbliższej sesji.

3. W  Biurze Rady prow adzony jest „Rejestr zgłoszonych interpelacji” .

4. R ejestr o którym  m ow a w ust. 3 powinien zawierać następujące
rubryki.
1) liczba porządkowa,
2) data w niesienia sprawy,
3) imię i nazwisko oraz adres w noszącego sprawę,

4) krótki opis sprawy,

5) podjęte działania,
6) nazwa adresata, data i num er pism a załatwiającego sprawę.

§ 12

1. Przewodniczący czuwa nad spraw nym  przebiegiem  sesji.
2. W  przypadku stwierdzenia, że w swoim  w ystąpieniu radny odbiega

od przedm iotu obrad lub przekracza przeznaczony dla niego czas, 
Przew odniczący m oże przyw ołać go „do rzeczy” , a po dwukrot­
nym  przyw ołaniu odebrać m u głos.

3. Jeżeli treść lub sposób w ystąpienia radnego w oczywisty sposób
zakłócają porządek obrad, bądź uchybiają powadze sesji, Prze­
wodniczący przyw ołuje radnego do porządku, a gdy przywołanie 
nie odnosi skutku m oże poddać pod głosow anie wniosek o 
odebranie mu głosu. W niosek przechodzi zw ykłą większością 
głosów, fakt ten odnotow uje się w protokole.

4. Postępow anie określone w ust. 2 i 3 stosuje się odpowiednio do
osób spoza rady w ystępujących na sesji.

§ 13

1. Przewodniczący m oże udzielać głosu osobom  spośród zaproszo­
nych gości po uprzednim  zgłoszeniu przez nie chęci wystąpienia.
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2. Przewodniczący obrad m oże udzielić głosu z publiczności po
akceptacji rady.

3. Przewodniczący m oże nakazać opuszczenie obrad przez osoby 
spoza Rady, które sw oim  zachow aniem  lub w ystąpieniam i za­
kłócają porządek obrad lub naruszają pow agę sesji.

§ 14

1. Przewodniczący prowadzi obrady według uchw alonego porządku 
i w uzasadnionych przypadkach za  zgodą rady m oże dokonywać 
zmian w kolejności realizacji poszczególnych punktów.

2. Przewodniczący udziela głosu w kolejności zgłoszeń, w uzasa­
dnionych przypadkach m oże udzielić głosu poza kolejnością.

3. W ciągu całej sesji Przew odniczący udziela głosu poza kolejnością 
w sprawie zgłoszenia wniosków  o charakterze form alnym , których 
przedm iotem  m ogą być sprawy:

—  stw ierdzenia quorum ,
—  skreślenia tematu z porządku obrad,

—  zakończenia dyskusji,
—  zam knięcia listy m ówców,

—  ograniczenia czasu wystąpienia,

—  przeliczenia głosów.
4. Przewodniczący poddaje wniosek pod głosowanie rady, która

decyduje w tych sprawach w głosowaniu jaw nym  zw ykłą w ię­
kszością głosów.

§ 15
1. Po wyczerpaniu porządku obrad przew odniczący kończy sesję

wypow iadając form ułę " Zam ykam  sesję R ady Gminy".

2. Postanowienie pkt 1 dotyczy również sesji, k tóra objęła więcej
niż jedno posiedzenie.

§ 16

1.Z każdego posiedzenia rady sporządza się protokół, który powinien 
zawierać.
1) numer, datę i m iejsce posiedzenia oraz num ery uchwał,

2) stwierdzenie prawom ocności posiedzenia,
3) nazwiska nieobecrych członków  Rady i Zarządu oraz osób 

delegow anych na posiedzenie z urzędu,
4) stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniego posiedzenia,

5) zatwierdzony porządek obrad,
6) przebieg obrad, streszczenie przem ów ień i dyskusji oraz tekst 

zgłoszonych i uchw alonych wniosków ,

7) podpis prow adzącego obrady i protokolanta.
2. Protokoły num eruje się cyframi rzymskim i a uchwały arabskini.
3. Protokół z danej sesji zostaje przyjęty w drodze głosowania na 

następnej sesji.

§ 17

Rada zapew nia inform ow anie m ieszkańców  o przebiegu i wynikach 
sesji ustalając sposób podania do w iadom ości publicznej.

§ 18

W arunki organizacyjne niezbędne dla prawidłow ej pracy Rady na 
sesji, zw łaszcza obejm ujące m iejsce obrad oraz bezpieczeństw o rad­
nych i innych uczestników  sesji zapew nia W ójt.

Rozdział III 
Tryb głosowania

§ 19

1. Uchwały Rady zapadają zw ykłą w iększością głosów  w głosowaniu 
jaw nym  przez podniesienie ręki, w obecności co najm niej połowy 
ustawowego składu rady.

2. Rada Gm iny podejm uje uchw ały bezw zględną w iększością głosów, 
bezw zględną w iększością głosów ustaw ow ego składu rady, bądź

kw alifikow aną w iększością głosów , jeżeli obow iązujące przepisy 
tak stanowią.

§ 20
1. Zw ykła w iększość to w iększość głosów  „za„ od głosów „przeciw” , 

głosów „w strzym ujących się” nie liczy się.

2. Bezw zględna w iększość ma m iejsce wów czas, gdy za wnioskiem 
oddana została liczba głosów co najm niej o jeden  w iększa od 
sum y pozostałych w ażnie oddanych głosów (przeciw i wstrzy­
m ujących się).

3. Bezw zględna w iększość ustaw ow ego składu Rady Gm iny oznacza 
liczbę całkow itą głosów  oddanych za w nioskiem  przewyższająca 
połow ę ustaw ow ego składu rady, a zarazem  tej połow ie najbliższą.

4. K w alifikow ana w iększość głosów jes t to ilość głosów jakiej wy­
m aga ustaw a w konkretnym  przypadku do podjęcia uchwały, a 
w iększa niż bezw zględna w iększość ustaw ow ego składu rady.

§ 21

1. W głosowaniu jaw nym  radni głosują przez podniesienie ręki. Z a ' 
głosy w ażne uw aża się te które oddano „za”, „przeciw” oraz 
„w strzym ujące się” .

2. W  głosowaniu tajnym  za głosy w ażne uważa się te, które oddano 
w każdorazow o określony sposób na kartkach ustalonych dla 
każdego głosowania.

§ 22

1. G łosow anie jaw ne przeprow adza Przew odniczący obrad.
2. G łosow anie tajne przeprow adza kom isja skrutacyjna pow ołana na 

sesji spośród radnych.

Rozdział IV 
Uchwały Rady Gminy

§ 23

1. Sprawy rozpatryw ane na  sesjach R ada rozstrzyga w drodze uchwał.
2. Uchw ały są odrębnym i dokum entam i z wyjątkiem  uchw ał o cha­

rakterze proceduralnym , które m ogą być odnotow ane w protokole.

§ 24

D la praw om ocności uchw ał konieczne je s t zachow anie trybu głoso­
w ania o k tórych m ow a w paragrafach od 19 do 22 niniejszego 
regulam inu.

§ 25

1. U chwała R ady pow inna zawierać przede wszystkim:

—  datę i tytuł,
—  podstaw ę prawną,
—  określenie zadań i w m iarę m ożliwości środki realizacji,
—  określenie organów odpow iedzialnych za wykonanie uchwały 

oraz organów spraw ujących nadzór nad jej realizacją,

—  tennin  wejścia w życie oraz ew entualny czas jej obow iązy­
wania.

2. W  uchw ale podaje się num er sesji, num er uchw ały według ko­
lejności jej podjęcia oraz rok podjęcia.

3. U chwały podpisuje Przew odniczący R ady lub Zastępca Przew odni­
czącego Rady.

4. Oryginały uchwał ew idencjonuje się i przechow uje wraz z pro­
tokołam i.

5. U chwały przekazuje się w łaściw ym  jednostkom  do realizacji.

§ 26

Stosow nie do rozdziału 4  ustaw y o sam orządzie terytorialnym  Rada 
podejm uje odrębną uchwałę, w której ustała szczegółow y tryb po­
stępow ania w spraw ach przygotow yw ania projektów  przepisów  prawa 
m iejscowego ich uchw alania, ogłaszania oraz rejestracji.
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Rozdział V 
Wspólne sesje

§ 27

1. Rada m oże organizow ać w spólne sesje z innymi Radam i Gmin. 
W spólna sesja jest zw oływ ana przede w szystkim  dla rozpatrzenia 
i rozstrzygnięcia spraw , w spólnych d la  danych terenów  oraz z 
okazji uroczystości.

2. W spólną sesję organizują delegacje zainteresow anych rad, a ucze­
stniczą w przygotow aniu kom isje tych rad i radni. 
Pow iadom ienie o sesji podpisują Przew odniczący Rad.

3. W spólna sesja jest praw om ocna jeżeli uczestniczy w niej co 
najm niej połow a radnych z każdej rady. U chw ały na wspólnej 
sesji podejm uje się w odrębnym  głosow aniu radnych z każdej 
rady. Uchw ały oraz protokół podpisują przew odniczący zaintere­
sow anych rad.

4. Do wspólnych sesji m ają zastosow anie ogólne term iny i tryb 
przygotow ania, zw oływ ania i przebiegu sesji.

Rozdział VI 
Radni

§ 28

Radni m ają obow iązek uczestn iczenia w sesjach rady oraz organów 
do których zostali wybrani lu b  powołani.

§ 29

Radni m ają obow iązek utrzym yw ania stałej w ięzi z wyborcam i, 
których reprezentują w radzie, przede w szystkim  w celu:

—  przyjm ow ania postulatów , skarg, wniosków ,
—  inform ow ania wyborców  o aktualnej sytuacji gminy,

—  inform ow ania wyborców  o swojej działalności,
—  konsultow ania m ateriałów , spraw i projektów uchwał rady.

§ 30

Radny m oże dom agać się w niesienia pod obrady sesji, a także wnosić 
na posiedzenia kom isji spraw y, które są przedm iotem  postulatów  i 
skarg wyborców.

§ 31

1. Radni stw ierdzają podpisem  na liście sw oją obecność na sesjach 
i posiedzeniach kom isji do których zostali powołani.

2. W  razie niem ożności uczestnictw a w sesji lub posiedzeniu kom isji
radny pow inien uspraw iedliw ić sw oją nieobecność u Przew odni­
czącego Rady.

Rozdział VII 
Komisje Rady Gminy

§ 32

R ada pow ołuje stałe lub doraźne K om isje R ady ustalając ich przedm iot 
działania oraz skład osobow y. W  skład kom isji w chodzić m ogą 
osoby spoza rady w liczbie nie przekraczającej połowy jej składu
—  nie dotyczy to Kom isji Rew izyjnej.

§ 33

1. R ada pow ołuje następujące kom isje stałe.

1) Kom isję Rewizyjną,

2) Kom isję Budżetu i Finansów,

3) Kom isję G ospodarki Przestrzennej, Ochrony Środow iska i 
Porządku Publicznego,

4) Kom isję Oświaty, Kultury i Kultury Fizycznej,

5) Kom isję Zdrowia, Opieki Społecznej i Przeciw działania Pro­
blem om  A lkoholowym ,

6) Kom isję R ozwoju G ospodarczego Gminy.

2. Najpóźniej na drugiej sesji m erytorycznej po wyborach rada po­
dejm uje uchw ałę określając składy liczbow e i osobow e każdej 
kom isji.

3. R ada dokonuje w m iarę potrzeby na wniosek Przewodniczącego
Kom isji i radnych —• zm ian w składach osobow ych lub może 
także zw iększyć ich liczebność.

4. Rada m oże powołać kom isje doraźne lub zespoły kontrolne okre­
ślając każdorazow o ich skład i zakres działania.

§ 34

1. Do zadań kom isji stałych należy:
1) nadzór nad działalnością zarządu i administracji samorządowej, 

w zakresie spraw  do których kom isja została powołana,

2) przyjm owanie i rozpatryw anie skarg i wniosków mieszkańców 
w sprawach działalności rady w zakresie kom petencji komisji,

3) występow anie z inicjatyw ą uchw ałodaw czą oraz przygotowanie 
projektów  uchw ał rady,

4) opiniow anie i rozpatryw anie spraw przekazanych komisji przez 
radę oraz inne organy władzy, członków kom isji, m ieszkańców 
gm iny,

5) spraw ow anie kontroli nad w ykonyw aniem  uchwał rady w 
zakresie kom petencji kom isji.

2. Zakres i kom petencje kom isji doraźnych —  określa rada w uchwale 
o ich powołaniu.

§ 35

W  dziedzinach objętych zakresem  działalności kom isji stałych po­
dejm ują one i realizują w szystkie przedsięw zięcia służące wykony­
w aniu zadań rady.

§ 36

1. Kom isje zw łaszcza dla realizacji zadań należących do właściwości 
kilku kom isji powinny podejm ow ać współpracę.

2. Kom isje m ogą podejm ow ać w spółpracę z odpowiednim i komisjami 
innych rad, a także z organizacjam i społecznym i i zawodowymi.

§ 37

1. Kom isje działają na podstaw ie rocznych planów pracy.
R ada m oże żądać przedstaw ienia planów na sesji, a także zlecić 
dokonanie w nich uzupełnienia.

2. Kom isje odbyw ają posiedzenia zgodnie z planam i pracy rozpatrując 
sprawy należące do ich w łaściw ości oraz podejm ując rozstrzyg­
nięcia uchw alając opinie i wnioski.

3. Przew odniczący Komisji m oże zwołać posiedzenie w każdym 
czasie.

§ 38

K om isje działają na posiedzeniach i przez swoich członków badających 
poszczególne sprawy.

§ 39

1. Przew odniczący Kom isji lub jego  zastępca zw ołuje posiedzenie
kom isji i ustala dzienny porządek. Posiedzenia odbywają się w 
m iarę potrzeb nie rzadziej jednak  niż raz na miesiąc.

2. Posiedzenie kom isji jes t praw om ocne, jeżeli uczestniczy w nim
co najm niej połow a składu.

3. Szczegółow y zakres kom petencji kom isji określa Rada Gminy w 
odrębnych uchwałach.

4. Biuro R ady jest obow iązane do protokołow ania posiedzeń komisji 
oraz prow adzenia spraw  kancelaryjnych.
K om isja m oże przyjąć inne ustalenia w tych sprawach.

§ 40

Kom isje R ady raz w roku w term inie ustalonym  przez Przew odni­
czącego Rady Gm iny, a na żądanie Rady Gm iny także częściej 
składają radzie spraw ozdanie ze swojej działalności.
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Rozdział VIII 
Przewodniczący Rady Gminy

§ 41

1. Przewodniczący reprezentuje radę i kieruje jej pracami.

2. W przypadku gdy Przew odniczący nie m oże pełnić swojej funkcji 
zastępuje go Z astępca Przew odniczącego.

3. Przewodniczący w zakresie swej funkcji odpow iada przed radą, 
jes t ze swej pracy system atycznie rozliczany.

Rozdział IX 
Postanowienia końcowe

§ 42

W  zakresie nie uregulow anym  w R egulam inie oraz Statucie Gminy, 
którego Regulam in stanowi in tegralną część, stosuje się przepisy 
ustawy z dnia 8 m arca 1990 r. o sam orządzie terytorialnym  (tekst 
jednolity  z 1996 r. Dz. U. N r 13, poz. 74 z późn. zm.) oraz innych 
w łaściw ych ustaw.

Załącznik N r 3 do Statutu Gminy 
M szana Dolna

REGULAMIN
KOMISJI REWIZYJNEJ RADY GMINY MSZANA DOLNA

I. Postanowienia ogólne

§ 1
1. Komisja Rew izyjna Rady Gm iny w M szanie Dolnej, zw ana dalej 

„Kom isją” działa na podstaw ie ustawy z dnia 8 m arca 1990 r. 
o sam orządzie terytorialnym , Statutu Gm iny, R egulam inu Rady 
G m iny oraz niniejszego R egulam inu.

2. Kom isja działa w składzie pięciu radnych, w tym Przew odniczą­
cego, Zastępcy Przew odniczącego i trzech członków.

3. Komisja w ykonuje sw oje zadania na podstaw ie okresowych planów 
pracy zatw ierdzanych przez Radę Gm iny, z uwzględnieniem  
bieżących zaleceń rady lub w okresie m iędzy sesjami jej prze­
wodniczącego.

§ 2
1. Pracami Komisji kieruje Przew odniczący Komisji lub Zastępca 

Przewodniczącego.

2. Komisja pracuje na posiedzeniach plenarnych lub w zespołach 
kontrolnych.

3. Do działalności kontrolnej niezbędne jes t im ienne upow ażnienie 
podpisane przez Przew odniczącego Rady.

II. Zadania Komisji

§ 3
1. Kom isja jest organem  R ady Gm iny, spełniającym  na bieżąco 

funkcję kontrolną oraz opiniodaw czą i inicjującą.
2. Komisja mając na w zględzie interes gm iny, realizuje swoje zadania 

kontrolne kierując się kryteriam i: legalności, gospodarności i 
rzetelności, celowości oraz zgodności z przepisam i prawa.

III. Zakres działalności Komisji

§ 4
Przedm iotem  kontroli Kom isji jest:

1. Działalność Zarządu G m iny w zakresie:
a) zgodności z obowiązującym i przepisami prawa oraz Statutu 

Gm iny i Regulam inu Rady,
b) realizacji uchw ał R ady Gm iny,
c) realizacji zadań gminy,
d) realizacji w niosków i interpelacji radnych.

2. Działalność jednostek  podporządkow anych gminie.

§ 5
Kom isja rozpatruje:

1. Skargi na Zarząd Gm iny lub poszczególnych jego członków.
2. W nioski o odw ołanie Zarządu lub jego  czionków.

3. W yniki kontroli przeprow adzonych przez organa kontroli specjal­
nej.

4. Inform acje przygotow ane na zlecenie Kom isji przez Zarząd Gm iny
lub jednostki podporządkow ane gminie.

IV. Tryb przeprowadzenia kontroli

§ 6

1. Konkretny term in przeprow adzenia kontroli ustala Przewodniczący 
Kom isji w porozum ieniu z k ierow nikiem  jednostki kontrolowanej.

2. W  związku z w ykonyw aną działalnością kontrolną Kom isja ma 
prawo:
a) wstępu do pom ieszczeń i innych obiektów  jednostki kontro­

lowanej,

b) wglądu do wszelkich akt i dokum entów  związanych z dzia­
łalnością jednostk i kontrolow anej,

c) zabezpieczenia dokum entów  i innych dowodów ,
d) żądania od w szystkich w łaściw ych podm iotów  złożenia wy­

jaśn ień  i inform acji,
e) zapraszania do pracy członków  innych komisji Rady.

3. Pracownicy kontrolow anej jednostk i zobow iązani są udzielać człon­
kom  kom isji ustnych i pisem nych w yjaśnień w sprawach doty­
czących przedm iotu kontroli.

4. O soby kontrolujące podlegają przepisom  o bhp oraz przepisom  o 
postępow aniu z w iadom ościam i zawierającym i tajem nicę pań­
stw ow ą i służbow ą w zakresie obow iązującym  w jednostce kon­
trolow anej.

5. Działalność kom isji nie m oże naruszać obowiązującego w jednostce 
kontrolow anej porządku pracy, w tym  kom petencji organu spra­
wującego w jednostce  kontrolę służbową.

§ 7

1. Z  przebiegu kontroli kom isja sporządza protokół, który podpisują
wszyscy jej członkow ie oraz kierow nik jednostki.

2. K opia protokołfi pozostaje w jednostce  kontrolowanej.
3. Protokół ujm uje fakty służące do oceny jednostki kontrolowanej, 

uchybienia i n iepraw idłow ości, ich przyczyny i skutki, osoby 
odpow iedzialne, jak  rów nież osiągnięcia i przykłady dobrej roboty.

4. Protokół pow inien ponadto zawierać:
—  nazwę jednostki kontrolow anej oraz imię i nazwisko kierow ­

nika,
—  im iona i nazw iska osób udzielających wyjaśnień i informacji,
—  im iona i nazw iska osób kontrolujących,

—  określenie przedm iotu kontroli,
—  czas trw ania kontroli,
—  w ykorzystane dow ody i dokum enty,

—  ew entualne w yjaśnienia końcow e kierow nika jednostki kon­
trolow anej, zastrzeżenia lub w yjaśnienia odm owy podpisu,

—  wykaz załączników .

V. Postępowanie pokontrolne

§ 8
1. Sporządzony protokół wraz z opracowanym i na posiedzeniu komisji 

wnioskam i pokontrolnym i kom isja przekazuje Przewodniczącem u
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Rady Gm iny, który przedstaw ia go R adzie Gm iny na sesji oso­
biście lub zleca jego  przedstaw ienie Przew odniczącem u Komisji.

2. Po zaakceptowaniu wniosków  pokontrolnych przez Radę Gm iny, 
Komisja:

a) m oże zapraszać na sw oje posiedzenie kierow nika jednostki 
kontrolow anej w celu om ów ienia w niosków  wynikających z 
przeprowadzonej kontroli,

b) występuje pisem nie do Zarządu G m iny lub jednostek  skon­
trolow anych z w nioskam i zm ierzającym i do usunięcia stw ier­
dzonych niepraw idłow ości, zapobieżenia im na przyszłość 
oraz uspraw nienia działalności, k tóra była przedm iotem  kon­
troli, ew entualnie dotycząca w yciągnięcia konsekw encji wobec 
winnych zaniedbań.

§ 9

1. Kierownicy jednostek  do których w ystąpienie pokontrolne zostało 
skierowane, są obow iązani w w yznaczonym  term inie zaw iadom ić 
kom isję o sposobie w ykorzystania uw ag i wykonaniu wniosków.

2. W  razie niem ożliwości w ykonania wniosków , należy podać uza­
sadnione przyczyny ich nie wykonania oraz propozycje co do 
sposobów i term inów  usunięcia stw ierdzonych nieprawidłow ości.

VI. Środki stosowane przez Komisję

§ 10

Kom isja dla w drożenia w yników swojej działalności stosuje nastę­
pujące środki działania.
a) w niosek o odw ołanie Zarządu G m iny lub poszczególnych jego

członków,
b) wniosek do rzecznika dyscyplinarnego o wszczęcie postępowania 

dyscyplinarnego wobec pracow nika sam orządowego,
c) projekt zaleceń pokontrolnych do akceptacji przez Radę Gminy,

d) opinia dotycząca wybranego zagadnienia objętego działalnością 
Kom isji,

e) inicjatyw a uchw ałodaw cza, zw łaszcza w zakresie zmian Statutu 
Gminy.

VII. Postanowienia końcowe

Zm iany postanow ień niniejszego regulam inu dokonyw ane są w trybie 
obow iązującym  dla jego  uchwalenia.

Załącznik N r 4  do Statutu Gminy 
M szana D olna

REGULAMIN KLUBÓW RADNYCH

§

Radni m ogą tworzyć kluby radnych określone dalej jako  „kluby”, 
w edług kryteriów  przez siebie przyjętych.

W  ram ach klubów  m ogą funkcjonow ać koła radnych.

§ 3

1. W arunkiem  utw orzenia klubu jest zadeklarow anie w nim udziału
przez co najmniej trzech radnych.

2. Powstanie klubu musi zostać niezw łocznie zgłoszone Przew odni­
czącem u Rady.

3. W  zgłoszeniu podaje się:
1) nazwę klubu,
2) listę członków,
3) im ię i nazw isko przew odniczącego klubu.

4. W  razie zmiany składu klubu lub jego  rozw iązania przewodniczący 
klubu je s t obow iązany do niezw łocznego poinform ow ania o tym 
Przew odniczącego Rady.

§ 4
Przew odniczący R ady prowadzi rejestr klubów.

§ 5

Przynależność radnych do k lubów  je s t dobrowolna.

§ 6
1. Kluby działają przez okres kadencji Rady. U pływ kadencji Rady 

jes t rów noznaczny z rozw iązaniem  klubów.

2. Kluby m ogą ulegać wcześniejszem u rozwiązaniu na m ocy uchwał 
ich członków, podejm ow anych zw ykłą w iększością w obecności 
co najm niej połowy członków  klubu.

3. K luby podlegają rozwiązaniu uchw ałą Rady, gdy liczba ich człon­
ków  spadnie poniżej trzech.

§ 7
K luby działają w yłącznie w ram ach Rady.

§ 8
Prace klubów  organizują przew odniczący klubów, wybierani przez
członków  klubu.

§ 9

1. Kluby m ogą uchwalać w łasne regulaminy.
2. Regulam iny klubów  nie m ogą być sprzeczne ze Statutem  Gminy.

3. Przewodniczący klubów są obowiązani do niezwłocznego przed­
kładania regulam inów  klubów  Przew odniczącem u Rady.

4. Postanow ienie ust. 3 dotyczy także zmian regulaminów.

§ 10

1. Klubom  przysługują upraw nienia wnioskodaw cze i opiniodawcze 
w zakresie organizacji i trybu działania Rady.

2. Kluby m ogą przedstawiać sw oje stanowisko na sesji Rady wyłą­
cznie przez sw ych przedstawicieli.

§ 11
N a w n io sek ' przew odniczących klubów  Z arząd obow iązany jes t za­
pewnić klubom  organizacyjne warunki w zakresie niezbędnym  do 
ich funkcjonow ania.

Załącznik N r 5 do Statutu Gm iny M szana Dolna 

REGULAMIN ZARZĄDU GMINY MSZANA DOLNA

Rozdział I 
Tryb pracy Zarządu

§ 1
Zarząd obraduje na  posiedzeniach zw oływ anych przez W ójta w m iarę 
potrzeb, nie rzadziej niż raz w miesiącu.

§ 2
W  posiedzeniach Zarządu stale uczestniczą:

a) W ójt,
b) Zastępca W ójta,
c) Członkow ie Zarządu,
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d) Sekretarz Gminy,
e) Skarbnik Gminy.

2. Sekretarz i Skarbnik uczestniczą w pracach Zarządu bez prawa 
głosowania (z głosem  jedyn ie  doradczym ).

3. W posiedzeniach Zarządu m ogą uczestniczyć zaproszeni radni.

4. W  posiedzeniach Zarządu m ogą brać udział zaproszone przez 
W ójta zainteresow ane tem atyką osoby.

§ 3

1. Decyzje Zarządu zapadają w form ie uchwał.
2. W sprawach nie cierpiących zwłoki Zarząd wydaje przepisy po­

rządkow e w form ie zarządzeń.
3. Jeżeli przepisy tak stanow ią —  Zarząd wydaje decyzje adm ini­

stracyjne.

§ 4

Zarząd podejm uje decyzje kolegialnie, zw ykłą w iększością głosów 
w obecności co najm niej czterech członków  Zarządu.

§ 5

Uchwały, zarządzenia i decyzje podpisuje przew odniczący zarządu, 
w decyzjach adm inistracyjnych wym ienia się członków zarządu, 
którzy brali udział w wydaniu decyzji.

§ 6
1. Posiedzenia zarządu m uszą być protokołow ane.

2. Protokół podpisuje przew odniczący zarządu i protokolant.
3. Na następnym  posiedzeniu protokół musi być przyjęty.

Rozdział II 
Wójt Gminy

§ 7
W ójt jako  przew odniczący zarządu, organizuje jego  pracę, kieruje 
bieżącym i sprawami oraz reprezentuje gm inę na zewnątrz.

§ 8
Do zadań wójta należy w szczególności:

1) organizowanie pracy zarządu,
2) kierow anie bieżącym i sprawami gm iny,

3) ogłaszanie budżetu gminy i spraw ozdania z jego  wykonania,

4) przygotow anie sprawozdań z działalności zarządu,
5) wykonywanie uprawnień kierow nika urzędu i zw ierzchnika służ­

bowego, w stosunku do kierow ników  gm innych jednostek  orga­
nizacyjnych,

6) wydawanie decyzji adm inistracyjnych w indyw idualnych sprawach 
z zakresu adm inistracji publicznej,

7) podejm owanie decyzji w sprawach nie cierpiących zwłoki zw ią­
zanych z bezpośrednim  zagrożeniem  interesu publicznego nale­
żących do kom petencji zarządu,

8) przygotowanie wniosków  i propozycji zarządu pod obrady rady 
gminy.

§ 9
Do uprawnień wójta w obec pracow ników  sam orządow ych należy w 
szczególności:
1) wykonywanie uprawnień wynikających z ustawy o pracownikach 

sam orządowych,
2) rozpatrywanie odwołań od nałożonych na pracow ników  kar po­

rządkowych.

§ 10

1. W ójt m a prawo wglądu w dokum enty sołectwa oraz wstępu do 
pom ieszczeń i budynków  należących do sołectwa.

2. W ójt jes t zobow iązany czuw ać aby mienie kom unalne, którym 
zarządza nie było narażone na szkodę i uszczuplenia, a dochody 
były w ydatkow ane zgodnie z obow iązującym i przepisami i sta­
tutem  sołectwa.

§ 11
1. W ójt w ykonuje zadania i czynności zastrzeżone dla niego w 

przepisach szczególnych.

2. W ójt sprawuje nadzór nad działalnością zastępcy wójta, sekretarza
i skarbnika gminy.

Rozdział III 
Zastępca Wójta

§ 12
Zastępca w ójta w ykonuje zadania pow ierzone mu przez wójta.

§ 13

Zastępca wójta zastępuje w ójta w czasie niem ożności pełnienia przez 
niego obowiązków.

§ 14

Zastępca w ójta zajm uje się problem am i rozw oju gm iny, planow ania 
przestrzennego, funkcjonow ania infrastruktury, architektury, budow ­
nictw a i polityki gospodarki gruntam i.

§ 15

M erytoryczny podział zadań pom iędzy w ójta i jego  zastępcy określa 
Regulam in O rganizacyjny Urzędu.

Rozdział IV 
Skarbnik i Sekretarz Gminy

§ 16

Skarbnika i sekretarza gm iny pow ołuje i odw ołuje R ada G m iny na 
wniosek W ójta.

§ 17

Stosunek pracy z sekretarzem  i skarbnikiem  naw iązuje się na podstawie 
powołania.

§ 18

1. Sekretarz gm iny zajm uje się problem am i organizacji urzędu gminy, 
planow ania oraz obsługi interesantów .

2. Skarbnik pełni funkcję głównego księgow ego budżetu i realizuje 
wszelkie zadania z tym  związane.

§ 19

O św iadczenie w im ieniu gm iny w zakresie zarządu m ieniem  składają 
dwaj członkow ie zarządu.

§ 20
W  zakresie bieżącej działalności gm iny ośw iadczenia woli składa, 
jednoosobow o W ójt G m iny w granicach upow ażnienia zarządu.

§ 21

Niniejszy regulam in stanowi załącznik N r 5 do Statutu Gm iny M szana 
Dolna.

W ydaw ca: W o jew o d a  N ow osądeck i —  R edakcja: U rzqd W ojew ó d zk i — W y d zia ł O rganizacji i N adzoru , N. Sqcz, ul. Ja g ie llo ń sk a  5 2  —  R ed ak to r naczelny : S ew eryn  G lębow ski 

T ło czo n o  z p o lecen ia  W o jew o d y  N o w o sąd eck ieg o  z dn ia  18 w rześn ia  1996 r. w D rukarn i N O W O D R U K . N o w y  Sqcz, ul. D łu g o sza  7 3 , te l./fax  (0 -1 8 ) 42-05-91 

O rg an izac ja  druku i k o lp o rtażu  —  W y d zia ł O rg an izac ji i N adzoru  U rzędu  W o jew ó d zk ieg o  w N. Sqczu , ul. J a g ie llo ń sk a  5 2  —  tel. 43 -7 4 -2 3  N ak ład  23 0  C ena: 3 ,2 0 /32000


