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UCHWAŁA NR XIII/84/96 RADY GMINY W KAMIONCE WIELKIEJ 
z dnia 13 lutego 1996 r. 

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy

893

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 8 m arca 1990 
roku —  o samo'rządzie terytorialnym  (Dz. U. Nr 16, poz. 95, Nr 
34, poz. 199, Nr 43, poz. 253, N r 89, poz. 518; z 1991 r., N r 4, 
poz. 18, N r 110, poz. 473; z 1992 r., N r 85, poz. 428, N r 100, 
poz. 499; z 1993 r., Nr 17, poz. 78; z 1994 r., N r 122, poz. 593; 
z 1995 r. N r 74, poz. 368, N r 124, poz. 601) —  Rada Gm iny 
Kam ionka W ielka uchw ala, co następuje:

§ 1
Uchwala się Statut G m iny K am ionka W ielka jak  załącznik do ni­
niejszej uchwały.

§ 2
Traci moc uchw ała Rady Gm iny Kam ionka W ielka Nr VI1/45/95 z 
dnia 10 kwietnia 1995 r. w spraw ie uchwalenia Statutu Gminy 
K am ionka W ielka.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem  ogłoszenia i podlega opublikowaniu 
w D zienniku Urzędow ym  W ojew ództw a Nowosądeckiego.

Przew odniczący Rady: m gr M aria Ruśniak

Załącznik do uchw ały N r XIII/84/96 Rady Gm iny Kamionka 
W ielka

STATUT GMINY KAMIONKA WIELKA

Rozdział I 
Przepisy ogólne

§ 1
Gm ina Kam ionka W ielka jes t w spólnotą sam orządow ą osób zam ie­
szkałych na terenie gm iny

§ 2

Ilekroć w niniejszym  statucie jest m ow a o:

—  gm inie —  należy przez to rozum ieć wspólnotę sam orządow ą oraz 
terytorium  gm iny K am ionka W ielka;

—  radzie —  należy przez to rozum ieć Radę Gm iny Kam ionka 
W ielka;

—  zarządzie —  należy przez to rozum ieć Zarząd Gm iny Kam ionka 
W ielka;

—  organach gm iny —  należy przez to rozum ieć Radę Gm iny Ka­
m ionka W ielka i Zarząd Gm iny Kam ionka W ielka;

—  przewodniczącym  rady —  należy przez to rozumieć Przew odni­
czącego R ady G m iny K am ionka W ielka;

—  wójcie —  należy przez to rozum ieć W ójta Gm iny Kamionka 
W ielka;

—  urzędzie —  należy przez to rozum ieć Urząd Gminy Kamionka 
W ielka;

—  ustawie —  należy przez to rozum ieć ustawę z dnia 8 marca 
1990 roku —  o sam orządzie terytorialnym  (Dz. U. N r 16, poz. 
95, zm. Dz. U. z 1990 r. Nr 34, poz. 199, Nr 43, poz. 253, 
Nr 89, poz. 518; z 1991 r., Nr 4 , poz. 18, N r 110, poz. 473; 
z 1992 r„ Nr 85, poz. 428, Nr 100, poz. 499; z 1993 r„ Nr 
17, poz. 78; z 1994 r., Nr 122, poz. 593; z 1995 r. Nr 74, poz. 
368, Nr 124, poz. 601).

§ 3
Podstaw ow ym  zadaniem  gm iny jes t zaspokajanie zbiorowych potrzeb 
wspólnoty, tworzenie warunków dla racjonalnego i harmonijnego 
rozwoju gm iny oraz warunków  pełnego uczestniczenia obywateli w 
życiu gm iny i kraju.

§ 4
Dla realizacji celu określonego w § 3 gm ina wykonuje zadania 
własne i zadania zlecone przez adm inistrację rządową.
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Treść tych zadań precyzują przepisy ustaw  i porozum ienia zawarte 
m iędzy gm iną a adm inistracją rządową.

§ 5

1. W celu w ykonyw ania zadań gm ina może tworzyć jednostki orga­
nizacyjne, w tym  przedsiębiorstw a, i zawierać um owy z innymi 
podmiotami.

2. Rada nadaje statut gm innej jednostce  organizacyjnej, określając
w nim m.in. nazwę, siedzibę, zakres działania, w yposażenia jej 
w majątek trwały oraz środki budżetow e, a także zakres uprawnień 
dotyczących rozporządzania tym majątkiem .

3. W ykaz gm innych jednostek  organizacyjnych stanowi załącznik nr
2 do statutu.

§ 6
Siedzibą organów gm iny jes t w ieś Kam ionka W ielka.

§ 7

Pieczęcią urzędow ą gm iny jes t m etalow a tłoczona pieczęć okrągła, 
zaw ierająca pośrodku w izerunek orła w koronie ustalony dla godła 
państaw , a w otoku napis Urząd Gm iny Kam ionka W ielka.

Rozdział II 
Ustrój gminy

§ 8

Terytorium  gm iny obejm uje obszar o powierzchni 6.301 ha.
M apka, określająca granice gm iny oraz jej podział na jednostki 
pom ocnicze stanowi załącznik nr 3 do niniejszego statutu.

§ 9

Jednostki pom ocnicze tw orzone są na podstaw ie uchwały rady pod­
jętej:

1) z inicjatywy rady po przeprow adzeniu konsultacji z m ieszkańcam i 
dotychczasow ej jednostk i, k tóre odbyw ają się w formie:

a) zebrań,
b) przyjm ow ania zgłoszeń, uwag, wniosków  i opinii do projektu 

uchw ały w yłożonego przez okres 30 dni w urzędzie,

2) z inicjatywy m ieszkańców  (poprzez złożenie na ręce przew odni­
czącego pisem nego, um otyw ow anego wniosku, podpisanego przez 
50% upraw nionych do głosow ania m ieszkańców  dotychczasowej 
jednostki).

§ 10

1. Gm ina tworzy jednostki pom ocnicze w postaci sołectw, przy 
zastosowaniu kryterium  terytorialnego, tj. obszar sołectwa odpo­
w iada obszar poszczególnych wsi.

2. Organizację, zakres i zasady działania poszczególnych sołectw  
określają odrębne statuty.

3. Rada, osobną uchwałą, m oże przekazać sołectwu w yodrębnioną
część m ienia kom unalnego, k tórą sołectwo zarządza, korzysta z 
niej oraz rozporządza pochodzącym i z niej określonym i docho­
dami, w zakresie i na zasadach szczegółow o określonych w 
statucie sołectwa.

§ U

1. Rada w yodrębnia corocznie w budżecie gm iny środki finansowe 
do dyspozycji sołectw. D zielone są one na części proporcjonalnie 
do ilości m ieszkańców  danego sołectwa.

2. U chwała budżetow a określa w form ie załącznika wydatki sołectw
w układzie działowym .

3. Sołectwo przedstaw ia zatw ierdzony przez zebranie w iejskie projekt 
własnych zadań w wykazie rzeczow o-finansow ym , zadania te po 
uchwaleniu przez R adę stają się częścią składow ą budżetu.

4. Obsługę finansow ą prowadzi zarząd w ramach realizacji układu 
wykonaw czego budżetu gminy.

§ 12

W gm inie tworzy się osiem  jednostek  pom ocniczych, którymi są 
następujące sołectwa:

—  Bogusza,
—  Królowa Górna,

—  Królowa Polska,

—  Kam ionka Mała,
—  K am ionka W ielka,

—  Jam nica,
—  M ystków,

—  M szalnica.

Rozdział III 
Władze gminy

§ 13

1. W  sprawach szczególnie ważnych dla gm iny m ieszkańcy mogą
podejm ować rozstrzygnięcia poprzez referendum.

2. Zasady przeprow adzania referendum  oraz czynności związane z 
jeg o  przeprow adzeniem  określa szczegółow o ustaw a z dnia 11 
października 1991 roku o referendum  gm innym  (Dz. U. Nr 110, 
poz. 473; zm. Dz. U. z 1995 r., N r 124, poz. 601).

§ 14

1. G m ina wykonuje zadania, będące w zakresie jej działania, za
pośrednictw em  swoich organów.

2. Organam i G m iny są:

—  rada, będąca organem  stanow iącym  i kontrolnym  gminy:
—  zarząd, będący organem  wykonaw czym  gminy.

§ 15

Uchwały organów gm iny zapadają zw ykłą w iększością głosów w 
głosowaniu jaw nym  (przez podniesienie ręki), w obecności co najmniej 
połowy składu organu, chyba, że ustaw a stanowi inaczej.
W  przypadku równej liczby głosów  rozstrzyga głos przewodniczącego.

Rozdział IV 
Rada Gminy i zasady jej działania

§ 16

Rada składa się z dwudziestu radnych wybranych przez m ieszkańców 
w w yborach sam orządow ych, na okres czterech lat licząc od dnia 
wyborów.

§ 17

1. Do właściwości rady należą wszystkie sprawy pozostające w 
zakresie działania gm iny, o ile ustaw y nie stanow ią inaczej.

2. Sprawy, będące w wyłącznej kom petencji rady określa w szcze­
gólności ustaw a z dnia 8 m arca 1990 roku o sam orządzie 
terytorialnym .

§ 18

1. R ada w ybiera ze swego grona przew odniczącego i dwóch w ice­
przew odniczących bezw zględną w iększością głosów w obecności 
co najm niej połowy ustaw ow ego składu rady —  w głosowaniu 
tajnym.
Przez „bezw zględną w iększość głosów ” należy rozum ieć liczbę 
głosów oddanych „za”o co najm niej jeden  głos w iększą od sumy 
pozostałych w ażnie oddanych głosów tzn. przeciw nych i wstrzy­
m ujących się (50%  + 1 głos).

2. Funkcji określonych w ust. 1 nie m ożna łączyć z funkcją członka
zarządu i członka kom isji rewizyjnej.
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§ 19

Przew odniczący rady kieruje pracam i rady, a w szczególności:

1) czuwa nad tokiem  prac rady i jej organów,

2) reprezentuje radę na zewnątrz,

3) nadaje bieg  inicjatyw om  uchw ałodaw czym  oraz wnioskom  skie­
rowanym  do rady,

4) ustala plan pracy rady,

5) czuwa nad term inow ością prac rady,

6) zwołuje sesje rady i przew odniczy obradom,

7) organizuje współpracę m iędzy kom isjam i rady, koordynuje ich 
działalność oraz m oże im zlecać rozpatrzenie poszczególnych 
spraw,

8) nawiązuje stosunek pracy z wójtem , jego  zastępcą oraz innymi 
etatowym i członkam i zarządu gm iny,

9) dokonuje wykładni regulam inu rady oraz podejm uje wszelkie inne 
czynności wynikające z regulam inu rady.

§ 20

1. Rada może obradow ać na sesjach zwyczajnych, uroczystych i
nadzwyczajnych.

2. Sesje zw yczajne zw ołuje przew odniczący w m iarę potrzeby, jednak
nie rzadziej niż raz na kwartał.

3. Sesje uroczyste zw ołuje przew odniczący na wniosek zarządu dla 
uczczenia ważnego w ydarzenia w życiu gm iny lub państwa.

4. Sesje nadzwyczajne rady zw ołuje sejm ik sam orządowy w ojew ó­
dztw a now osądeckiego, a w okresie między sesjami sejm iku —  
jego prezydium.

§ 21

1. Sesje rady są jaw ne.
Przew odniczący na trzy dni przed sesją podaje do wiadomości 
m ieszkańców inform acje o term inie, m iejscu i przedm iocie obrad, 
w szczególności poprzez um ieszczenie stosow nego zawiadom ienia 
na tablicy ogłoszeń urzędu.

2. Podczas obrad na sali m oże być obecna publiczność, zajm ująca
w yznaczone w tym  celu miejsce.

3. Rada na wniosek przew odniczącego lub co najmniej siedmiu 
radnych obecnych na sali, m oże postanowić, iż ze względu na 
ważny interes społeczny lub rozpatryw anie spraw stanowiących 
tajem nicę państw ow ą lub służbow ą, cała sesja lub obrady nad 
poszczególnym i punktam i porządku dziennego odbędą się przy 
drzwiach zam kniętych.
Podczas obrad m ogą być wów czas obecne tylko osoby zaproszone 
do udziału w sesji.

§ 22

Dla w ykonyw ania swych zadań rada tw orzy stałe lub doraźne komisje, 
ustalając przedm iot ich działania oraz skład osobowy.
W  spraw ie pow oływ ania poszczególnych kom isji rada podejm uje 
odrębne uchwały.

§ 23

Kom isje stałe są organam i rady powołanym i do:

1) opiniow ania projektów uchwał rady,
2) sprawow ania kontroli nad wykonaniem  m erytorycznie właściwych 

uchw ał rady,
3) w ystępowania z inicjatyw ą uchwałodawczą,
4) opiniow ania i rozpatryw ania spraw przekazanych kom isji przez 

radę oraz spraw przedkładanych przez członków  kom isji i m ie­
szkańców.

W ykaz stałych kom isji rady i zakres ich działania określa załącznik 
nr 4.

§ 24

Kom isje doraźne pow ołuje rada do realizacji poszczególnych zadań, 
określając ich zakres działania, kom petencje oraz skład osobowy 
odrębną uchwalą.

§ 25

1. W  skład kom isji rady m oże wejść nie więcej niż ośmiu radnych,
w tym  przew odniczący kom isji.
W skład kom isji rady m ogą w chodzić osoby spoza rady w liczbie 
nie przekraczającej połowy składu komisji.

2. Rada powołuje członków poszczególnych komisji, przy ich zgodzie, 
wg ilości uzyskanych głosów.

3. Jeden radny m oże zostać pow ołany w skład nie więcej niż dwóch
komisji. W  posiedzeniach pozostałych komisji każdy radny może 
uczestniczyć i w yrażać sw oją opinię, lecz bez prawa głosowania 
i bez prawa do diety.

§ 26

Pierwsze posiedzenie kom isji —  celem  ukonstytuowania się —  
zw ołuje i prowadzi przew odniczący rady.

§ 27

Komisje działają na posiedzeniach oraz poprzez swych członków 
badających na m iejscu poszczególne sprawy.

§ 28

1. Celem kontroli działalności zarządu oraz gm innych jednostek 
organizacyjnych rada powołuje kom isję rewizyjną.

2. Zasady i tryb działania komisji rewizyjnej reguluje rozdział VII
statutu.

R ozdział V 
Zarząd G m iny i zasady jego działania

§ 29

W skład zarządu wchodzą: wójt jako  przewodniczący zarządu, jego 
zastępca oraz pięciu członków. R ada w ybiera zarząd w głosowaniu 
tajnym , z uw zględnieniem  procedury wyboru określonej w art. 26—  
28a ustawy.

§ 30

1. W ybór wójta zarządza rada w term inie 14 (czternastu) dni od 
dnia wyboru przewodniczącego.

2. Kandydaturę wójta, popartą trzem a podpisami radnych, należy 
zgłosić pisem nie na ręce przew odniczącego najpóźniej na trzy 
dni przed term inem  wyborów. Rada odrzuci kandydaturę zgłoszoną 
po terminie.

3. W przypadku nie wyłonienia wójta w pierwszym  terminie, rada 
wyznaczy kolejny term in zgłaszania kandydatur.

§ 31

1. Rada m oże odwołać zarząd w całości lub poszczególnych jego
członków przed upływem  kadencji, jeżeli ich działalność zagraża 
interesom  gm iny lub jest sprzeczna z prawem  lub uchwałami 
rady.

2. Odw ołanie wójta następuje w iększością 2/3 głosów ustawowego
składu rady, w głosowaniu tajnym  na pisemny, uzasadniony 
wniosek 1/4 ustaw ow ego składu rady.
Odw ołanie wójta jest rów noznaczne z odwołaniem  pozostałych 
członków zarządu.

3. Odw ołanie poszczególnych członków zarządu następuje zwykłą 
w iększością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego 
składu rady, w głosowaniu tajnym.

§ 32

G łosow anie w sprawie odw ołania zarządu lub poszczególnych jego 
członków, poprzedzone opinią kom isji rewizyjnej, przeprowadza rada 
na kolejnej sesji, po sesji, na której zgłoszono wniosek o odwołanie.
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§ 33

1. Zarząd w ykonuje uchw ały rady i zadania gm iny określone prze­
pisami prawa.

2. Do zadań zarządu, oprócz w ym ienionych w ustawie, należy w
szczególności:
—  inform ow anie m ieszkańców  gm iny o założeniach polityki bu­

dżetowej, kierunkach polityki społeczno-gospodarczej gm iny 
i w ykorzystyw ania środków  budżetow ych,

—  prowadzenie spraw w zakresie zw ykłego zarządu m ajątkiem  
gminy,

—  zaciąganie zobowiązań pieniężnych do wysokości ustalonej 
uchw ałą rady,

—  ustanaw ianie pełnom ocników  i określanie im zakresu um o­
cowania,

—  udzielanie kierow nikom  gm innych jednostek organizacyjnych 
pełnom ocnictw a do zarządzania m ieniem  tych jednostek,

—  nadzór nad działalnością jednostek  pom ocniczych gmin w 
zakresie zgodności z prawem , celowości, rzetelności i gospo­
darności,

—  przygotowanie projektu budżetu i przekazanie go wraz z 
inform acją o stanie m ienia radzie do 15 listopada roku 
poprzedzającego rok budżetow y oraz przesłanie do wiadomości 
R egionalnej Izby O brachunkow ej,

—  przedkładanie radzie sprawozdań z działalności finansowej 
gminy,

—  przedkładanie przew odniczącem u w niosków o zwołanie sesji 
rady,

—  udzielanie wójtowi upow ażnienia dla składania jednoosobow o 
ośw iadczeń woli zw iązanych z prow adzeniem  bieżącej dzia­
łalności gminy.

—  ustalanie zakresu spraw gm iny, jak ie  wójt m oże powierzyć 
do prow adzenia w sw oim  im ieniu sekretarzow i gminy.

§ 34
1. Zarząd obraduje na posiedzeniach zw oływ anych przez wójta w

m iarę potrzeb, jednak nie rzadziej, niż raz w m iesiącu.
2. Posiedzeniom  zarządu przew odniczy wójt, a w razie jego n ieobe­

cności zastępca wójta.
3. Zarząd podejm uje uchw ały zw ykłą w iększością głosów, przy obe­

cności co najmniej czterech członków  zarządu.
4. C złonkow ie zarządu obowiązani są brać czynny udział w pracach

zarządu.

§ 35
Obrady zarządu są zam knięte d la osób nie będących członkam i 
zarządu. W  posiedzeniach zarządu b iorą udział, bez praw a głosowania, 
skarbnik gm iny i sekretarz gminy.
Zarząd m oże zaprosić na  sw e posiedzenie także inne osoby, których 
udział w obradach uzna za celowy.

§ 36
W  w ykonyw aniu zadań w łasnych gm iny, zarząd podlega wyłącznie 
radzie.

§ 37
1. Zadania zarządu w ykonyw ane są przy pom ocy urzędu gminy.
2. Organizację i zasady funkcjonow ania urzędu określa regulamin

organizacyjny uchw alany przez radę na wniosek zarządu.

3. Kierownikiem  urzędu jes t wójt.

§ 38
Do zadań wójta —  oprócz zw oływ ania posiedzeń zarządu —  należy:

—  wykonyw anie funkcji przew odniczącego zarządu,
—  występowanie do rady z wnioskiem  o w ybór swego zastępcy i

członków zarządu,
—  występowanie do rady z wnioskiem  o pow ołanie sekretarza i

skarbnika gminy,

—  organizow anie pracy zarządu,
—  kierow anie bieżącym i sprawami gminy,

—  reprezentow anie gm iny na zewnątrz,
—  niezwłoczne ogłaszanie budżetu gm iny i składanie sprawozdania 

z jego  wykonania,
—  przedkładanie uchwał rady celem  legalizacji W ojewodzie Nowo­

sądeckiem u oraz R egionalnej Izbie Obrachunkow ej,
—  wydaw anie sekretarzowi gm iny poleceń i wskazówek dotyczących 

sposobu prow adzenia spraw gm iny,
—  wydaw anie decyzji w indyw idualnych sprawach z zakresu admi­

nistracji publicznej,
—  zapewnienie radzie wszelkiej pom ocy organizacyjnej i technicznej 

w przygotow aniu i odbyciu sesji,
—  w ykonyw anie funkcji kierow nika urzędu gminy,
—  w ykonyw anie uprawnień zwierzchnika służbowego w stosunku 

do pracow ników  urzędu
—  wykonyw anie uprawnień zw ierzchnika służbowego w stosunku 

do kierow ników  gm innych jednostek  organizacyjnych, za w yjąt­
kiem  ich zatrudniania i zwalniania.

§ 39

1. Urząd zapew nia obsługę kancelaryjną rady, jej przewodniczącego, 
kom isji rady i radnych.

2. W ójt w spólnie z przew odniczącym  ustala zakres i zasady w spół­
działania, oraz form y pom ocy urzędu w stosunku do rady, jej 
kom isji i radnych.

§ 40

Zastępca wójta wykonuje zadania pow ierzone mu przez wójta zgodnie 
z jeg o  wskazów kam i i poleceniam i.
Zastępca wójta spraw uje funkcję w ójta w razie jego  nieobecności 
lub niem ożności pełnienia przez niego obowiązków.

§ 41

1. Przew odniczący rady naw iązuje stosunek pracy na podstawie
wyboru z wójtem  i jego  zastępcą, przy czym  ustalenia wysokości 
w ynagrodzenia w ójta dokonują w spólnie przew odniczący i dwóch 
w iceprzew odniczących.

2. Pozostali członkow ie zarządu będący radnym i pełnią funkcje spo­
łecznie, przy czym  na zasadach ustalonych przez radę, przysługują 
im  diety i zw rot kosztów  podróży służbowych.

R ozdział VI 
R egulam in Rady  

A. P rzygotow anie sesji

§ 42

1. Sesje przygotow uje i zwołuje przewodniczący, proponując projekt 
porządku obrad, m iejsce, dzień i godzinę rozpoczęcia sesji.

2. Zaw iadom ienia o zw ołaniu sesji wraz z porządkiem  obrad, pro­
jektam i uchw ał i innym i m ateriałam i radni otrzym ują najpóźniej 
na siedem  dni przed planow anym  term inem  obrad.
Term in ten nie dotyczy sesji nadzwyczajnej.

3. M ateriały na sesje pośw ięcone uchw alaniu planów społeczno-go­
spodarczych i budżetu radni otrzym ują najpóźniej na 14 dni 
przed term inem  sesji.

4. W  razie niedotrzym ania term inu, o jak im  m owa wyżej, rada może
podjąć uchw ałę o odroczeniu sesji i w yznaczyć nowy term in jej 
odbycia.
W niosek o odroczeniu sesji m oże być zgłoszony przez radnego 
tylko na początku obrad, przed przystąpieniem  do uchwalania 
porządku obrad

§ 43

Przed każdą sesją przew odniczący w uzgodnieniu z wójtem ustala 
szczegółow ą listę osób zaproszonych na sesję.
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§ 44

1. Sołtys uczestniczy w sesjach rady bez prawa głosowania.
2. Sołtys m a prawo zgłaszania interpelacji, zapytań i wniosków, 

zabierania głosu podczas sesji rady zgodnie z jej regulaminem.

3. Sołtys otrzym uje zaw iadom ienie i m ateriały dotyczące obrad na 
zasadach przysługujących radnem u zgodnie z regulam inem  rady.

§ 45

Rada m oże odbyw ać wspólne sesje z innymi radami gm in, w 
szczególności dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia ich wspólnych spraw.

§ 46

1. W spólną sesję organizują przew odniczący zainteresowanych rad
gmin, w spólnie też podpisują zaw iadom ienie o takiej sesji.

2. W spólna sesja jest prawom ocna, gdy uczestniczy w niej co najmniej
połowa radnych z każdej rady gminy.

3. W drodze głosow ania jaw nego wybiera się przewodniczącego
obrad wspólnej sesji.

4. Koszty wspólnej sesji ponoszą równom iernie rady gmin biorące
udział we wspólnej sesji.

B. Obrady

§ 47

Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchw ał wszystkie 
sprawy pozostające w zakresie działania gm iny, o ile ustawy nie 
stanowią inaczej.

§ 48

1. Sesja odbyw a się na jednym  posiedzeniu.
Jednakże na w niosek zgłoszony na sesji m ożna postanowić o 
przerwaniu obrad i ich kontynuow aniu w innym  wyznaczonym  
term inie, na kolejnym  posiedzeniu tej samej sesji.

2. O przerwaniu obrad w trybie przewidzianym  w ust. I można
postanowić w szczególności ze względu na niem ożliw ość wy­
czerpania porządku obrad lub konieczności jego  rozszerzenia.

§ 49

1. Dla ważności obrad rady niezbędna jest obecność na posiedzeniu
co najm niej połowy składu rady.

2. W przypadku niezachow ania określonego wyżej quorum  w trakcie
posiedzenia przew odniczący przeryw a obrady i jeżeli nie m ożna 
zwołać quorum , w yznacza nowy term in posiedzenia tej samej 

sesji.
U chwały podjęte do tego m om entu zachow ują sw oją moc.

3. Fakt przerwania obrad oraz nazw iska i im iona radnych, którzy
opuścili obrady, odnotow uje się w protokole.

§ 50

Sesję otwiera, prowadzi i zam yka obrady przew odniczący, a w razie 
jego nieobecności jeden  z w iceprzew odniczących.

§ 51

1. O twarcie sesji następuje przez wypow iedzenie słów „otwieram
sesję Rady G m iny K am ionka W ielka”.

2. Po otwarciu sesji przewodniczący stw ierdza na podstawie listy
obecności praw om ocność obrad, a w przypadku braku quorum  
zam yka obrady, podając nowy (przewidywany) term in sesji.

§ 52

1. Po stwierdzeniu praw om ocności obrad, przewodniczący przedsta­
w ia projekt porządku obrad —  do uchwalenia.

2. Z wnioskiem form alnym  o uzupełnienie lub zmiany w projekcie
porządku obrad m oże w ystąpić każdy radny lub członek zarządu.

3. Porządek obrad winien przewidywać każdorazow o przyjęcie pro­
tokołu z poprzedniej sesji rady.

§ 53

1. W porządku obrad każdej sesji zwyczajnej przewiduje się zgła­
szanie przez radnych interpelacji, a także krótką inform ację wójta 
o działalności zarządu w okresie od ostatniej sesji.

2. Interpelacje składa się w istotnych sprawach wspólnoty, przy czym 
powinna być ona przedstaw iona jasno  i zwięźle.

3. W ójt lub upow ażniona przez niego osoba udziela odpowiedzi na
interpelację najpóźniej na następnej sesji.

4. Interpelacje m ogą być składane również pisemnie na ręce prze­
wodniczącego w czasie sesji lub m iędzy sesjami. Odpowiedź na 
pisem ną interpelację radnego winna być udzielona również pi­
sem nie w ciągu 14 dni.

§ 54

Na wniosek radnego rada m oże w łączyć sprawę rozpatrzenia odpo­
wiedzi na interpelację do porządku obrad.

§ 55

Przew odniczący prowadzi obrady według uchwalonego porządku 
obrad, przy czym , w uzasadnionych wypadkach m oże dokonywać, 
za zgodą rady, zmian w kolejności realizacji jego  punktów.

§ 56

1. Przewodniczący udziela głosu według kolejności zgłoszeń, może
także w uzasadnionych przypadkach udzielić głosu poza kolej­
nością.

2. W ójt oraz przew odniczący w łaściw ych dla przedm iotu obrad ko­
misji otrzym ują prawo głosu poza kolejnością.

3. Przewodniczący czuwa nad spraw nym  przebiegiem  obrad, zwła­
szcza nad zw ięzłością wystąpień radnych oraz innych osób ucze­
stniczących w sesji.

4. Jeśli rada nie postanowi inaczej, w ystąpienie radnego nie powinno
przekraczać 5 m inut; nie dotyczy to osób reteiujących dany 
temat.
Czas w ystąpienia wójta i przew odniczących kom isji jest nieogra­
niczony.

5. Oprócz zabrania głosu, radny ma prawo do jednej repliki w tym
sam ym  punkcie obrad.
Czas repliki nie powinien przekroczyć 3 minut.

6. Jeżeli temat, sposób w ystąpienia lub zachowanie radnego w sposób
oczywisty zakłócają porządek obrad, przewodniczący przywołuje 
radnego „do porządku” , a gdy to nie odnosi skutku odbiera mu 
głos nakazując odnotow anie tego faktu w protokole.

7. Na wniosek radnego, przew odniczący przyjm uje do protokołu
sesji w ystąpienie radnego zgłoszone na piśmie, informując o tym 
radę.

§ 57

1. W sprawach wniosków natury formalnej przewodniczący udziela
głosu poza kolejnością.

2. Przedmiotem  wniosku form alnego może być w szczególności:

—  przerwanie, odroczenie lub zam knięcie sesji,

—  stw ierdzenie quorum ,
—  uchwalenie tajności sesji,
—  zdjęcie tematu z porządku obrad,
—  ograniczenie lub zam knięcie dyskusji,

—  przejście do porządku obrad,
—  głosowanie bez dyskusji,

—  odesłanie do kom isji,
—  przeliczenie głosów.

3. Przewodniczący poddaje wniosek pod głosowanie.
Rada decyduje w kwestii wniosków  form alnych zwykłą większo­
ścią głosów w głosowaniu jaw nym .

4. Nie m ożna udzielić głosu w sprawach form alnych w trakcie
głosowania.
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§ 58

Przew odniczący m oże udzielić głosu osobie spośród publiczności po 
uprzednim  uzyskaniu zgody rady, przy czym  przepis § 57 stosuje 
się odpowiednio.

§ 59

Po uprzednim  ostrzeżeniu przew odniczący m oże nakazać opuszczenie 
sali tym  osobom  spośród publiczności, które swoim  zachowaniem  
lub wystąpieniam i zakłócają porządek obrad bądź naruszają powagę 
sesji.

§ 60

1. Po wyczerpaniu porządku obrad przew odniczący kończy sesję 
wypow iadając słowa „zam ykam  sesję rady Gm iny Kam ionka 
W ielka” .

2. Czas od otwarcia sesji do jej zam knięcia uważa się za czas 
trw ania sesji.

3. Postanowienie ust. 1 i 2 dotyczy rów nież sesji, która objęła więcej 
niż jedno posiedzenie.

§ 61

Do w szystkich osób przebyw ających w m iejscu obrad rady m ają 
zastosow anie ogólne przepisy porządkow e w łaściw e dla danego m iej­
sca.

§ 62

Z każdego posiedzenia rady sporządza się protokół, który winien 
zawierać:
—  numer, datę i m iejsce posiedzenia,

—  stw ierdzenie praw om ocności posiedzenia,
—  listę z nazwiskam i obecnych i nieobecnych członków  rady uspra­

wiedliw ionych i nieuspraw iedliw ionych,

—  stw ierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniej sesji,
—  zatwierdzony porządek obrad,
—  przebieg obrad, streszczenie przem ówień i dyskusji oraz tekst 

zgłoszonych i uchw alonych wniosków,
—  num ery i treść podjętych uchwał,
—  podpis przewodniczącego i osoby sporządzającej protokół.

§ 63

1. Protokół po przyjęciu jego  treści przez radę, stanowi urzędowy 
zapis przebiegu obrad i podejm ow anych rozstrzygnięć.

2. Protokół w ykłada się do w glądu radnych w siedzibie urzędu oraz 
na każdej następnej sesji.
Radni m ogą zgłaszać popraw ki i uzupełnienia do protokołu.
O ich uw zględnieniu decyduje przewodniczący.

3. Każdy m ieszkaniec gm iny m a prawo wglądu do protokołów , oraz 
robienia z nich notatek i odpisów.

4. Przebieg sesji niezależnie od protokołu, utrwalany jest na taśmie 
m agnetofonow ej, która stanowi zasób archiwalny.

C. Tryb podejm ow ania uchw ał

§ 64

Sprawy rozpatryw ane na sesjach rady rozstrzyga się podejm ując 
uchwały, które są odrębnym i dokum entam i, z wyjątkiem  uchw ał o 
charakterze proceduralnym  odnotow anych w protokole sesji.

§ 65

Z inicjatywą podjęcia uchw ały przez radę m ogą występować:

—  grupa co najm niej 5 radnych,

—  zarząd,

—  wójt,

—  kom isje rady,

—  kluby radnych.

§ 66

1. Podm iot uprawniony do inicjatywy uchwałodawczej przedstawia 
swe projekty uchw ał zarządow i najpóźniej na 14 dni przed 
term inem  sesji zwyczajnej (na 3 dni przed term inem  sesji zwołanej 
w trybie pilnym).

2. Zarząd przedkłada przewodniczącem u własne projekty uchwał lub 
projekty innych upraw nionych podm iotów  wraz z opinią zarządu 
najpóźniej na 10 dni przed term inem  sesji zwyczajnej. 
Przew odniczący przekazuje niezw łocznie te projekty przew odni­
czącym  w łaściw ych kom isji.
Projekty w inny zaw ierać pisem ne uzasadnienie i akceptację radcy 
prawnego pod względem  form alno-praw nym .

3. Przewodniczący kom isji, do których skierow ano projekty uchwał,
zw ołują posiedzenia kom isji na 4  dni przed term inem  sesji 
zwyczajnej (na 1 dzień przed term inem  sesji zwoływanej w trybie 
pilnym ) celem  zaopiniow ania projektów przez komisje.

4. Zarząd nie m oże uchylić się od przedłożenia projektów uchwał
zgłoszonych przez upraw niony podmiot.

§ 67
1. Poprawki do projektu uchwały zgłaszają radni do przewodniczącego

rady w czasie sesji.
Treść poprawki musi być dokładnie sprecyzow ana wraz z okre­
śleniem  m iejsca tej popraw ki w tekście projektu uchwały.

2. Zgłoszone poprawki poddawane są kolejno pod głosowanie i w
zależności od w yników głosow ania są lub nie są wprow adzone 
do projektu uchwały.

3. Projekt uchwały wraz z wniesionym i do niej poprawkam i pod­
dawany jes t w całości pod głosowanie.

4. Po zakończonym  głosowaniu przew odniczący ogłasza jego  wynik 
tj. liczbę głosów oddanych „za” , „przeciw ” i „wstrzym ujących 
się” oraz przyjęcie bądź odrzucenie przedm iotu głosowania.

§ 68
Uchwały w inny być zredagow ane w sposób jasny  czytelny i powinny 
zawierać:

—  numer, datę i tytuł,
—  podstaw ę prawną,
—  dokładną m erytoryczną treść uchwały,
—  określenie organu, którem u pow ierza się wykonanie uchwały,

—  termin w ejścia w życie uchw ały i ewentualnie czas jej obowią­
zyw ania lub sposób opublikow ania.

§ 69
Uchwały rady num eruje się uw zględniając num er sesji (cyframi 
rzym skim i), kolejny num er uchw ały (cyfram i arabskim i) oraz rok 
podjęcia uchwały.

§ 70
Uchwałę rady podpisuje przew odniczący lub w iceprzew odniczący, 
który przew odniczył sesji.

§ 71
Pracownik w yznaczony do obsługi rady prowadzi rejestr uchwał, 
oraz przechow uje ich oryginały wraz z protokołam i sesji.

D. Tryb pracy kom isji rady

§ 72
1. Kom isje rady działają na posiedzeniach.
2. Kom isje m ogą odbywać wspólne posiedzenia dwóch lub więcej 

komisji.

§ 73
1. Kom isje podejm ują rozstrzygnięcia w form ie opinii i wniosków, 

które przedkładają radzie.

2. Opinie i wnioski komisji uchw alane są w głosowaniu jaw nym  
zw ykłą w iększością głosów.
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W przypadku równej ilości głosów „za” i „przeciw ” decyduje 
głos przewodniczącego.

§ 74

Dla prawom ocności posiedzenia kom isji niezbędna jest obecność co 
najm niej połowy jej składu.

§ 75

1. Przewodniczący kom isji kieruje jej pracami i odpow iada przed
radą za sprawne działanie kom isji.

2. Przewodniczący kom isji przynajmniej raz w roku przedstawia
radzie spraw ozdanie z działalności komisji.

E. Tryb głosowania

§ 76

W  głosowaniu m ogą brać udział jedynie radni.

§ 77

1. G łosow anie jaw ne odbyw a się przez podniesienie ręki.
2. G łosow anie jaw ne przeprow adza przewodniczący przeliczając głosy

oddane „za”, „przeciw ” i „w strzym ujące się” , sum ując je  i 
porównując z liczbą radnych obecnych na sali.

3. Przewodniczący m oże wyznaczyć osobę do przeliczania głosów.

4. W ynik głosowania odnotow uje się w protokole.

§ 78

1. G łosow anie tajne przeprow adza się przy użyciu ostem plowanych
pieczęcią rady kart do głosowania.

2. G łosowanie tajne przeprowadza, w ybrana w tym celu z grona
rady, kom isja skrutacyjna.

3. Kom isja skrutacyjna składa się z 3 członków, którzy wybierają
spośród siebie przew odniczącego.

§ 79

1. Komisja skrutacyjna przed przystąpieniem  do głosowania objaśnia 
sposób głosowania, ustalany każdorazow o przez radę.

2. Radni, według kolejności ich w yw oływ ania przez przew odniczą­
cego kom isji skrutacyjnej, w rzucają karty do głosow ania do urny.

3. Po przeliczeniu głosów przez kom isję skrutacyjną, jej przew od­
niczący podaje w ynik głosow ania przez odczytanie protokołu z 
głosowania.

4. Karty z oddanymi głosami i protokół z głosowania podpisany 
przez członków kom isji skrutacyjnej stanow ią załącznik do pro­
tokołu sesji.

5. W przypadku równej liczby głosów „za” i „przeciw” głosowanie
tajne pow tarza się.

6. Rada może zarządzić głosow anie tajne w każdej sprawie o ile
przepisy ustawy nie stanow ią inaczej.

§ 80
1. Przewodniczący obrad przed podaniem  wniosku pod głosowanie

precyzuje i ogłasza radnym  proponow aną treść w sposób przej­
rzysty, nie budzący w ątpliw ości co do intencji wnioskodawcy.

2. W  pierwszej kolejności przew odniczący poddaje pod głosowanie
wniosek najdalej idący, jako, że m oże on wykluczyć potrzebę 
głosowania pozostałych wniosków.

§ 81

1. Rada wybiera wójta w głosowaniu tajnym  bezw zględną większością
głosów ustawowego składu rady.

2. Rada wybiera w głosowaniu tajnym  bezw zględną większością
głosów w obecności co najm niej połowy ustawowego składu 
rady:
—  przewodniczącego,
—  dwóch zastępców przew odniczącego (wiceprzew odniczących).

3. Rada wybiera w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów
w obecności co najm niej połowy ustaw ow ego składu rady:

—  zastępcę wójta,
—  pięciu członków zarządu.

4. Zwykłą w iększością głosów rada:
—  w ybiera delegata do sejm iku sam orządowego (w głosowaniu 

tajnym ),
—  w ybiera skład kom isji rady,

—  powołuje sekretarza gm iny,
—  powołuje skarbnika gminy.

5. Dokonanie wyboru lub pow ołania o jakich m owa wyżej, oznacza
podjęcie uchw ały stw ierdzającej wybór lub powołanie —  uchwała 
ta nie jest dodatkow o głosowana.

R ozdział VII 
Zasady i tryb działania kom isji rewizyjnej

§ 82
1. Kom isja rew izyjna jest organem  rady powołanym  do:

—  przeprowadzania kontroli działalności zarządu i podporząd­
kowanych mu jednostek  organizacyjnych, jeśli ich forma na 
to pozwala,

—  rozpatryw ania skarg i wniosków  dotyczących działalności 
zarządu,

—  opiniow ania budżetu,
•—  występowania z wnioskiem  do rady w sprawie udzielenia 

bądź nie udzielenia zarządowi absolutorium ,

—  opiniow ania wniosku o odw ołanie wójta lub zarządu,
—  bieżącej jak  i okresowej kontroli wykonania budżetu.

2. Ocena komisji rewizyjnej dotyczy w szczególności respektowania 
przez zarząd:
—  przepisów prawa budżetowego,
—  procedury ustalonej przez radę oraz zachowania terminów 

opracow ania projektu budżetu,
—  zaleceń m erytorycznych rady dotyczących budżetu,

—  rzetelności informacji o stanie m ienia kom unalnego,
—  przestrzegania ustalonych zasad przeprowadzania przetargów.

§ 83

W skład komisji rewizyjnej wchodzi pięciu radnych.
W  skład kom isji nie m ogą w chodzić przewodniczący, jego  zastępcy 
oraz członkowie zarządu.

§ 84
Kom isja rew izyjna podejm uje kontrole zgodnie z rocznym  planem 
pracy zatw ierdzanym  przez radę oraz kontrole doraźne, podejmowane 
z polecenia rady.

§ 85

Celem  kontroli przeprow adzanych przez kom isję rew izyjną jest:

1) rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego,
2) ustalenie nieprawidłow ości i uchybień oraz przyczyn i skutków 

ich powstania, jak  również osób odpow iedzialnych za ich po­
wstanie.

§ 86
1. Podstaw ow ą form ą działalności komisji rewizyjnej są przeprowa­

dzane przez nią kontrole.
2. Przewodniczący komisji rewizyjnej zawiadam ia przewodniczącego 

oraz wójta —  lub kierow nika jednostk i kontrolowanej o zamiarze 
przeprow adzenia kontroli podając przedm iot kontroli oraz termin 
jej rozpoczęcia.

§ 87

Kom isja rew izyjna upow ażniona jest do:
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1) wstępu do pom ieszczeń oraz innych obiektów jednostki kontro­
lowanej,

2) wglądu do akt i dokum entów  znajdujących się w kontrolowanej 
jednostce  i zw iązanych z je j działalnością,

3) zabezpieczenia dokum entów  oraz innych dowodów,
4) wnioskow ania do rady o pow ołanie biegłych do zbadania spraw 

będących przedm iotem  kontroli,
5) żądania od pracow ników  kontrolow anej jednostki pisem nych i 

ustnych w yjaśnień w sprawach dotyczących przedm iotu kontroli,

6) przyjm owania ośw iadczeń od pracow ników  kontrolow anej jedno­
stki.

§ 88

1. Podczas dokonyw ania czynności kontrolnych kom isja zobowiązana 
jest do przestrzegania przepisów  o postępow aniu z w iadom ościam i 
zawierającym i tajem nicę państw ow ą i służbową.

2. Działalność kom isji rew izyjnej nie m oże naruszać obowiązującego
w jednostce  kontrolow anej porządku pracy oraz kom petencji 
organów spraw ujących kontrolę służbową.

§ 89

1. Z  przebiegu kontroli kom isja rewizyjna sporządza protokół, który
podpisują w szyscy członkow ie kom isji uczestniczący w kontroli 
oraz kierow nik kontrolow anej jednostki.

2. W  części m erytorycznej protokołu ujm uje się:

1) przedstawienie faktów,
2) ustalenia poparte dowodam i (dokum entam i, wyjaśnieniam i, 

protokołam i oględzin),
3) wskazanie przyczyn i skutków  powstania nieprawidłow ości,

4) oszacowanie szkód (strat i nadużyć),
5) wskazanie osób odpowiedzialnych.

3. Protokół powinien ponadto zawierać:
1) nazwę jednostki kontrolow anej,
2) dane osobowe kierow nika jednostki kontrolowanej,

3) im iona i nazwiska osób kontrolujących i ich funkcje,
4) określenie przedm iotow ego zakresu kontroli i okresu objętego 

kontrolą,
5) czas trw ania kontroli,
6) wnioski pokontrolne,
7) ewentualne zastrzeżenia kierow nika jednostki kontrolow anej 

co do przebiegu kontroli i treści protokołu, ,

8) wykaz załączników.
4. Protokół sporządza się w czterech jednobrzm iących egzem plarzach, 

z których jeden  o trzym uje k ierow nik kontrolow anej jednostki, 
drugi —  przew odniczący, trzeci —  zarząd, czwarty zaś pozostaje 
w aktach komisji.

§ 90

Kom isja za pośrednictw em  rady kieruje do kierow ników  kontrolo­
wanych jednostek, do zarządu oraz do przew odniczącego w ystąpienia 
pokontrolne zaw ierające uwagi, wnioski i sugestie kom isji w sprawie 
usunięcia stw ierdzonych niepraw idłow ości i w yciągnięcia konsekw en­
cji wobec osób odpow iedzialnych za ich powstanie.

§ 91

K om isja nie m oże sw obodnie udostępniać wyników kontroli —  o 
sposobie ich upow szechniania decyduje rada.

R ozdział VIII 
Radni

§ 92

Radny reprezentuje wyborców, utrzym uje stałą więź z wyborcami 
oraz ich organizacjam i, przyjm uje zgłaszane postulaty i przedstawia 
je  organom  gm iny do rozpatrzenia.

§ 93

A ktywny udział w pracach rady jes t praw em  i obow iązkiem  każdego 
radnego.

§ 94

1. Radni m ogą tworzyć kluby radnych. D la utw orzenia klubu ko­
nieczne jest ośw iadczenie co najm niej trzech radnych.

2. Radni tworzący klub wybierają ze swego grona przewodniczącego 
klubu, który pisem nie zgłosi fakt utw orzenia klubu na ręce 
przew odniczącego rady, załączając listę podpisaną przez radnych 
uczestniczących w klubie.

3. Przewodniczący klubu zobow iązany jes t niezwłocznie powiadomić 
przew odniczącego rady o każdej zm ianie w składzie klubu.

4. Przewodniczący rady ogłasza na forum  rady fakt zawiązania klubu, 
a także fakt zaprzestania działalności klubu w przypadku powzięcia 
przez jego  członków uchw ały o rozw iązaniu bądź zm niejszeniu 
się liczby członków  poniżej trzech.

§ 95

1. R adnego obowiązuje obecność i czynny udział w sesji rady oraz 
jej organów, do których został wybrany.
Jednym  z podstaw ow ych obow iązków  radnego jest udział w 
głosow aniach podczas obrad rady i kom isji rady.

2. Ponadto radny zobow iązany jes t do:
—  inform ow ania wyborców  o stanie gm iny,

—  konsultow ania spraw w noszonych pod obrady rady,

—  propagow ania zam ierzeń i dokonań gminy,
—  inform ow ania wyborców o swojej działalności w radzie,
—  odbyw ania spotkań z w yborcam i, zw łaszcza przez uczestni­

czenie w zebraniach w iejskich.

§ 96

Radny, który jes t delegatem  do sejm iku sam orządow ego, zobowiązany 
jest co najm niej dw a razy do roku składać radzie sprawozdania z 
działalności sejmiku.

§ 97

ł .  Radny potw ierdza swą obecność na posiedzeniu rady lub komisji 
podpisem  na liście obecności.

2. W  razie niem ożności w zięcia udziału w posiedzeniach organów
gm iny lub kom isji rady, radny jest obowiązany usprawiedliw ić 
swą nieobecność przed przew odniczącym , w ójtem  lub przewod­
niczącym  kom isji.

3. Inform acje o nieuspraw iedliw ionych nieobecnościach radnych są 
jaw ne.

§ 98

1. Za zaniedbania obow iązków , rada po w ysłuchaniu wyjaśnień rad­
nego m oże udzielić radnem u „regulam inow ego ostrzeżenia” , a w 
przypadku rażących zaniedbań „regulam inowej nagany”.

2. Rada m oże zarządzić pow iadom ienie wyborców o ukaraniu radnego
naganą.

§ 99

1. W  przypadku wniosku zakładu pracy, zatrudniającego radnego, o
rozw iązanie z nim  stosunku pracy, rada m oże powołać kom isję 
dla szczegółow ego zbadania czy podstaw ą rozwiązania tego sto­
sunku nie są zdarzenia zw iązane z wykonyw aniem  m andatu 
radnego.

2. Kom isja przedkłada swoje ustalenia i propozycje na piśm ie prze­
wodniczącem u, który poddaje wniosek pod głosowanie rady.

3. Przed podjęciem  decyzji w przedm iocie określonym  w ust. 1 rada 
w inna wysłuchać zainteresow anego radnego.
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§ 100

Podstaw ą do udzielenia radnem u przez pracodawcę czasow ego zw ol­
nienia od pracy zawodow ej w trybie art. 25 ust. 3 ustawy jest 
zawiadom ienie, zaproszenie lub upow ażnienie do w ykonyw ania da­
nych prac, zaw ierające określenie term inu i charakteru zajęć podpisane 
przez przew odniczącego rady, kom isji lub zarządu.

R ozdział IX 
Przepisy końcowe

Przepisy gm inne, uchw alane w trybie art. 40 ustawy, ogłaszane są 
przez wyw ieszenie (rozplakatow anie) na tablicy ogłoszeń urzędu oraz 
na tablicach ogłoszeń w sołectwach, chyba, że przepisy prawa stanowią 
inaczej.

§ 102

Urząd gminy prowadzi zbiór przepisów  gm innych, dostępny do 
powszechnego wglądu w jeg o  siedzibie.

§ 103

Pracownikam i sam orządowym i są osoby o jakich m owa w art. 1 
ustawy z dnia 22 m arca 1990 roku o pracow nikach sam orządowych 
(Dz. U. N r 21, poz. 124; zm. Nr 43, poz. 253) zatrudnione w 
ram ach stosunku pracy na podstawie:

a) wyboru —  wójt,

b) m ianowania —  inspektor, podinspektor, starszy pracownik socjal­

ny,
c) powołania —  sekretarz gm iny, skarbnik gm iny, kierow nik USC 

i jego  zastępca,

d) um owy o pracę —  pozostali pracownicy.

§ 104

R ada w drodze odrębnej uchw ały powołuje na okres kadencji rady 
kom isje dyscyplinarne I i II instancji do orzekania w sprawach 
dyscyplinarnych m ianow anych pracow ników  sam orządowych.

§ 105

O rganizację i zasady postępow ania przed w/w komisjami określa 
ustawa o jakiej m owa w § 103 oraz Rozporządzenie Rady Ministrów 
z dnia 09 lipca 1990 roku w spraw ie powoływania komisji dyscy­
plinarnych i kar za naruszenie obow iązków  przez m ianowanych 
pracowników sam orządow ych i postępow ania przed tymi komisjami 
(Dz. U. N r 57, poz. 336).

§ 106

1. Komisja dyscyplinarna I instancji składa się z członków wybranych 
przez radę spośród pracow ników  sam orządowych mianowanych 
i powołanych.

2. Komisja dyscyplinarna II instancji składa się z członków wybranych 
przez radę spośród radnych.

§ 107

1. M ianowani pracownicy sam orządowi podlegają okresowym  oce­
nom kwalifikacyjnym .

2. Zasady dokonyw ania okresowych ocen kwalifikacyjnych określi
rada odrębną uchwałą.

§ 108

Sekretarz gminy:
—  zapewnia sprawne funkcjonow anie urzędu oraz organizuje pracę 

urzędu,
—  prowadzi sprawy gminy powierzone mu przez wójta w zakresie 

ustalonym  przez zarząd.

§ 109

Integralną część niniejszego statutu stanow ią załączniki:
—  Nr 1 —  wykaz gm innych jednostek  organizacyjnych,
—  Nr 2 —  m apka określająca granice gminy oraz jej podział na

jednostki pom ocnicze,
—  N,- 3 —  wykaz stałych kom isji rady wraz z określeniem  przed­

miotu ich działania.

§ 1 1 0

Statut niniejszy wchodzi w życie z dnia ogłoszenia i podlega opub­
likowaniu w D zienniku Urzędow ym  W ojewództw a Nowosądeckiego.

Załącznik Nr 1 do Statutu Gminy 
Kam ionka W ielka

W YK AZ
G M INNY CH  JE D N O ST E K  O RG ANIZACY JNYC H

1. Gm inny Ośrodek Kultury w K am ionce W ielkiej.

2. G m inna B iblioteka Publiczna w Kam ionce W ielkiej.

3. Ośrodek Pom ocy Społecznej w Kam ionce W ielkiej.

4. Szkoła Podstaw ow a N r 1 w K am ionce W ielkiej.

5. Szkoła Podstaw ow a N r 2 w Kam ionce W ielkiej.

6. Szkoła Podstawow a w Królowej Polskiej.

7. Szkoła Podstawow a w Królowej Górnej.

8. Szkoła Podstawow a w Boguszy.

9. Szkoła Podstawow a w M szalnicy.

10. Szkoła Podstawow a w M ystkowie.

11. Szkoła Podstawow a w Jam nicy.

12. Zespół Obsługi Szkół G m iny Kam ionka W ielka.
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Z ałącznik N r 2 do Statutu Gminy 
K am ionka W ielka
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1. Stałymi komisjami rady są komisje:

1) Rewizyjna,

2) Budżetu, Finansów  i R ozwoju Gospodarczego,

3) Os'wiaty, Kultury, Z drow ia i Opieki Społecznej,

4) Rolnictwa, Gospodarki Przestrzennej i Ochrony Środowiska.

2. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należą następujące spra­
wy:

—  kontrola działalności zarządu oraz gm innych jednostek orga­
nizacyjnych, opiniow anie wykonania budżetu gm iny, w ystę­
powanie do rady gm iny z wnioskiem  w sprawie udzielenia 
lub nie udzielenia absolutorium  zarządow i, opiniow anie wnio­
sku o odw ołanie wójta lub zarządu i inne zadania zlecone 
przez radę w zakresie kontroli.

Załącznik N r 3 do Statutu Gminy 
K am ionka W ielka

Do zakresu działania Kom isji Budżetu, Finansów i Rozwoju 
Gospodarczego należą następujące sprawy:

—  budżetu (opiniow anie projektu i sprawozdań z jego wykonania) 
oraz uchw ał budżetow ych m ających wpływ na wysokość 
budżetu,

—  kierunków rozwoju gospodarczego gminy.

4. Do zakresu działania Komisji Oświaty, Kultury, Zdrowia i Opieki 
Społecznej należą następujące sprawy:

—  oświaty, kultury, sportu i rekreacji, zdrowia i opieki społecznej.

5. Do zakresu działania Komisji Rolnictw a, Gospodarki Przestrzennej 
i Ochrony Środow iska należą następujące sprawy:

—  rozwoju rolnictwa, gospodarki gruntam i gminy, gospodarki 
w lasach gm iny, zagospodarow ania przestrzennego oraz ochro­
ny środow iska naturalnego.
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W YK AZ
stałych kom isji rady wraz z określeniem  przedm iotu ich działania

3.

UC H W A Ł A  NR V /35/96 RADY G M INY W JO D Ł O W N IK U  
z dnia 31 lipca 1996 r. 

w spraw ie ogłoszenia jednolitego tekstu Statutu G m iny Jodłownik

Na podstaw ie art. 10, ust. 3 ustawy z dnia 29 września 1995 r. o 
zm ianie ustawy o sam orządzie terytorialnym  oraz niektórych ustaw 
(Dz. U. N r 124, poz.601) i art. 18, ust. 2, pkt 1 ustawy z dnia 8 
m arca 1990 r. o sam orządzie terytorialnym  (Dz. U. Nr 13, poz. 74 
z późn. zm.) Rada G m iny w Jodłow niku uchw ala co następuje:

§ 1
Ogłasza się w załączniku do niniejszej uchw ały jednolity  tekst Statutu 
Gminy Jodłow nik uchw alonego uchw ałą N r 11/9/96 Rady G m iny w 
Jodłowniku z dnia 8 lutego 1996 r. z uwzględnieniem  zmian w pro­
wadzonych:

1) uchw ałą N r IV /22/96 Rady Gm iny w Jodłow niku z dnia 24 maja 
1996 r. w spraw ie zm ian w Statucie Gm iny Jodłownik.

2) uchwałą Nr V/34/96 Rady G m iny w Jodłowniku z dnia 31 lipca 
1996 r. w spraw ie zm ian w Statucie Gm iny Jodłownik.

§ 2
Jednolity tekst statutu gm iny jak  w § 1 podlega ogłoszeniu w 
w ojewódzkim  dzienniku urzędowym .

§ 3

W ykonanie uchwały zleca się Zarządow i Gminy.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem  ogłoszenia.

Przew odniczący Rady: Józef Krzyściak

STA TUT G M INY JO D ŁO W N IK

1. Postanow ienia ogólne 

§ 1
1. Gm ina Jodłownik zw ana dalej gm iną jes t wspólnotą sam orządową, 

obejm ującą z m ocy prawa w szystkich jej m ieszkańców.

2. Siedzibą organów gm iny jes t Jodłownik.

3. Terytorium  gm iny obejm uje obszar o powierzchni 70,36 km.

§ 2

1. Herbem  gm iny jest:

—  herb w kształcie tarczy

—  tło herbu jasno-zielone

—  jod ła  w kolorze ciemnej zieleni

—  półkozic i g ryf srebrny

—  półkozic i g ryf oraz jo d ła  na jednym  poziom ie

—  napis G m ina Jodłow nik w kolorze złotym

—  obw ódka herbu złota.
W zór herbu stanowi załącznik Nr 1 do niniejszego statutu.

2. Herb Gm iny um ieszczony jest na drogach publicznych przy 
w jeździe i w yjeździe z Gminy.

3. Herbu Gm iny używa W ójt Gm iny oraz Rada Gminy.

§ 3

1. Gm ina posiada osobow ość prawną.

2. Sam odzielność gm iny podlega ochronie sądowej.

§ 4
1. Gm ina może tworzyć jednostki pomocnicze: sołectwa.

2. Jednostkę pom ocniczą —  sołectwo tworzy Rada Gm iny, w drodze
uchwały, po przeprow adzeniu konsultacji z m ieszkańcami lub z 
ich inicjatywy.

3. K onsultacje z m ieszkańcam i m ają na celu jak  najkorzystniejsze 
określenie przebiegu tworzonej jednostki.
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4. Przy podziale i łączeniu jednostek  pom ocniczych uwzględnia się 
przede w szystkim  naturalne uw arunkow ania przestrzenne i ist­
niejące m iędzy m ieszkańcam i związki.

5. Granice sołectw organizację, zakres i sposób ich działania określają 
odrębne statuty.

6. Rada Gminy w drodze uchw ały m oże przekazać sołectwu w yod­
rębnioną część m ienia kom unalnego.

7. Sołectwo gospodaruje przekazanym  mu m ieniem  na zasadach 
określonych w jego  statucie, zgodnie z obowiązującym i przepisami 
prawa.

II. Zakres działania i zadania gminy

§ 5
1. Do zakresu działania gm iny należą wszystkie sprawy publiczne, 

nie zastrzeżone ustawam i na rzecz innych podmiotów.

2. Zadania, o których m owa w ustępie 1 niniejszego paragrafu, 
gm ina wykonuje we w łasnym  im ieniu i na w łasną odpow iedzial­
ność.

§ 6

1. Zaspokojenie zbiorow ych potrzeb wspólnoty należy do zadań 
własnych gminy.

2. Przekazanie gm inie, w drodze ustaw y now ych zadań własnych
w ym aga zapew nienia koniecznych środków finansowych na ich 
realizację w postaci zw iększenia dochodów  własnych gm iny lub 
subwencji.

§ 7

1. Ustawy m ogą nakładać na gm inę obow iązek w ykonyw ania zadań 
zleconych z zakresu adm inistracji rządowej, a także z zakresu 
organizacji przygotow ań i przeprow adzenia w yborów pow szech­
nych oraz referendów.

2. Zadania z zakresu adm inistracji rządowej gm ina m oże w ykonyw ać
również na podstaw ie porozum ienia z organam i tej administracji.

3. G m ina otrzym uje środki finansow e w wysokości koniecznej do 
wykonania zadania o których m ow a w ust. 1 i 2.

4. Porozum ienie, o których m ow a w ustępie 2 niniejszego paragrafu, 
określa szczegółow e zasady i term iny przekazyw ania środków 
finansow ych na ich realizację.

§ 8

1. W  celu w ykonania zadań gm ina m oże tw orzyć jednostki organi­
zacyjne w tym  przedsiębiorstw a i zaw ierać um ow y z innymi 
podm iotami.

2. Gm ina oraz inna kom unalna osoba praw na nie m oże prowadzić 
działalności gaspodarczej wykraczającej poza zadaniam i o cha­
rakterze użyteczności publicznej.

3. W ykaz gm innych jednostek  organizacyjnych zaw iera załącznik nr 
2 do Statutu.

§ 9

Rada Gm iny nadaje statuty gm innym  jednostkom  organizacyjnym .

§ 10

1 . W ykonywanie zadań publicznych przekraczających m ożliwości 
gm iny następuje w wyniku w spółdziałania m iędzykom unalnego.

2. W celu wspólnego w ykonyw ania zadań publicznych gm ina m oże 
tworzyć i przystępow ać do zw iązków  kom unalnych.

3. Gm ina m oże zawierać porozum ienia kom unalne z innym i gminam i 
w sprawie pow ierzenia jednej z nich, określonych przez nie zadań 
publicznych.

III. Władze gmin 
1. Wybory, referendum, rada gminy, komisje oraz kluby 

radnych

§ U

1. M ieszkańcy gm iny podejm ują roztrzygnięcia w głosowaniu po­
wszechnym  (poprzez w ybory i referendum ) lub za pośrednictwem  
organów gminy.

2. Zasady i tryb przeprow adzenia wyborów do Rady Gm iny określa
odrębna ustawa.

3. W  sprawach sam oopodatkow ania m ieszkańców na cele publiczne 
oraz odw ołania R ady G m iny przed upływ em  kadencji rozstrzyga 
się w yłącznie w drodze referendum  gm innego.

4. Referendum  m oże być przeprow adzone w każdej innej sprawie 
ważnej dla gminy.

§ 12

1. Referendum  przeprowadza się z inicjatywy Rady lub na wniosek 
co najm niej 1/10 m ieszkańców  upraw nionych do głosowania.

2. R eferendum  jest ważne, jeżeli wzięło w nim udział co najmniej
30%  upraw nionych do głosowania.

3. R eferendum  w spraw ie odw ołania R ady G m iny przed upływem 
kadencji przeprow adza się w yłącznie na wniosek m ieszkańców, 
na zasadach określonych w ust. 1 i 2, nie wcześniej jednak niż 
po upływ ie 12 m iesięcy od dnia w yborów lub od dnia ostatniego 
referendum  w spraw ie odw ołania R ady Gm iny przed upływem  
kadencji.

4. Szczegółow y tryb przeprow adzenia referendum  określa ustawa o 
referendum  gm innym .

§ 13
1. Organem  stanow iącym  i kontrolnym  gm iny jest Rada.
2. W skład Rady wchodzi 20 radnych.

§ 13a
1. Radni m ają prawo zrzeszać się w klubach w celu wyrażania

wspólnego stanowiska, przedstaw iania program ów, artykuło­
w ania swoich poglądów  oraz w spółpracy z wyborcami.

2. Klub tworzy co najm niej 5 radnych, którzy swoje przystąpienie 
lub w ystąpienie z klubu zgłaszają na piśmie.

3. Skład osobow y klubu oraz jego  w ładz deponowany jest u Prze­
wodniczącego Rady.

4. Na forum  Rady kluby reprezentow ane są przez przewodniczącego 
klubu, jeg o  zastępcę, lub upow ażnionego radnego —  członka 
klubu.

5. Kluby m ają prawo do:

—  inicjatywy uchwałodawczej,

—  w yrażania opinii klubowej na sesjach i kom isjach rady,
—  w noszenia zapytań i składania wniosków,

6. Przew odniczący Rady stw arza m ożliwości funkcjonow ania klubu 
radnych oraz zapew nia im niezbędną obsługę techniczną.

7. Szczegółow y tryb pracy Rady określa regulam in stanowiący za­
łącznik nr 3 do niniejszego Statutu.

§ 14

1. Rada G m iny kontroluje działalność Zarządu oraz gm innych jed ­
nostek organizacyjnych: w tym  celu powołuje Kom isję Rewizyjną.

2. Kom isja R ew izyjna składa się z trzech osób.
W  skład Kom isji Rewizyjnej m ogą w chodzić tylko radni, z wyjątkiem  
radnych pełniących funkcję przew odniczących, v-ce przewodniczących 
Rady, oraz będących członkam i Zarządu.

§ 15

1. Kom isja Rew izyjna opiniuje w ykonanie budżetu Gminy i występuje 
z wnioskiem  do Rady Gm iny w spraw ie udzielenia lub nie 
udzielenia absolutorium  Zarządow i. W niosek w sprawie absolu-
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torium podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę Obrachun­
kową.

2. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania zlecone przez Radę 
Gminy, w tym kontrole doraźne na zlecenie Rady. Uprawnienie 
to nie narusza uprawnień kontrolnych innych komisji powołanych 
przez Radę.

3. Komisja Rewizyjna opiniuje każdy przypadek powierzenia przez 
Zarząd radnemu wykonania pracy na podstawie umowy zlecenia 
lub umowy agencyjnej, albo udzielenia zamówienia publicznego 
w zakresie nie objętym przepisami o zamówieniach publicznych.

§ 16

Do zadań Komisji Rewizyjnej oprócz uprawnień wymienionych w 
§ 15 należą w szczególności kontrole:
1) gospodarki finansowo-ekonomicznej Gminy,
2) gospodarowanie mieniem komunalnym,
3) przestrzeganie i realizacja postanowień Statutu Gminy oraz uchwał 

Rady Gminy,

4) bieżącej realizacji zadań Gminy.

§ 17

1. Komisja Rewizyjna podejmuje kontrole zgodnie z planem pracy 
zatwierdzonym przez Radę Gminy.

2. W razie potrzeby Komisja Rewizyjna może przeprowadzić kontrole 
doraźne na zlecenie Rady Gminy.

3. Rada Gminy zlecając Komisji Rewizyjnej przeprowadzenie kontroli 
określa szczegółowo przedmiot, zakres oraz termin przeprowa­
dzenia kontroli.

§ 18

1. Posiedzenia komisji zwoływane są w razie potrzeby, nie rzadziej 
jednak niż raz na kwartał.

2. W posiedzeniach komisji mogą brać udział radni oraz inne osoby 
nie będące członkami komisji zaproszone na posiedzenie.

3. Udział w głosowaniu biorą wyłącznie członkowie komisji.

§ 19

1. Rozstrzygnięcia Komisji mają formę uchwał, wniosków i opinii.
2. Podstawową formą działania Komisji są kontrole:

a) legalności (badanie zgodności działania z przepisami prawa),

b) gospodarności,
c) rzetelności w załatwianiu spraw,
d) celowości.

§ 20

1. Z  przebiegu kontroli Komisja sporządza protokół, który podpisują 
wszyscy członkowie Komisji oraz kierownik kontrolowanej jed­
nostki.

2. Protokół sporządza się w trzech egzemplarzach, jeden otrzymuje 
kierownik kontrolowanej jednostki, drugi Przewodniczący Rady 
Gminy, trzeci pozostaje w aktach sprawy.

3. O sposobie wykorzystania oraz publikacji wyników kontroli de­
cyduje Rada Gminy.

§ 21

Do wyłącznej kompetencji Rady Gminy należy:
1) uchwalenie statutu gminy oraz jego zmiany,
2) uchwalanie przepisów gminnych w zakresie:

a) wewnętrznego ustroju gminy,
b) organizacji urzędu i instytucji gminnych,

c) zasad zarządu mieniem gminnym,
d) zasad i trybu korzystania z gminnych obiektów i urządzeń 

użyteczności publicznej.

3) wybór i odwołanie Zarządu Gminy, stanowienie o kierunkach 
jego działań oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalności,

4) powoływanie i odwoływanie Sekretarza Gminy oraz Skarbnika 
Gminy (Głównego Księgowego Budżetu) na wniosek Przewodni­
czącego Zarządu Gminy.

5) uchwalenie budżetu gminy oraz przyjmowanie sprawozdań z 
działalności finansowej Gminy i udzielanie z tego tytułu abso­
lutorium Zarządowi Gminy.

6) podejmowanie uchwał w sprawie przystąpienia do sporządzenia 
studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzen­
nego gminy.

7) uchwalenie miejscowych planów zagospodarowania przestrzen­
nego,

8) ustalanie maksymalnej liczby punktów sprzedaży napojów alko­
holowych oraz zasad ich usytuowania.

9) uchwalenie programów gospodarczych,
10) ustalenie zakresów działania jednostek pomocniczych (sołectw) 

oraz zasad przekazywania im  składników mienia do korzystania.
11) podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat w granicach 

określonych w odrębnych przepisach, ustawach,
12) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, prze­

kraczających zakres zwykłego zarządu a dotyczących:
a) określenia zasad nabycia, zbycia i obciążenia nieruchomości 

oraz ich wydzierżawienia lub najmu na okres dłuższy niż 
trzy lata, o ile ustawy szczególne nie stanowią inaczej.

b) emitowanie obligacji oraz określenia zasad ich zbywania, 
nabywania i wykupu przez Zarząd,

c) zaciąganie długoterminowych kredytów i pożyczek,

d) ustalenie maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krót­
koterminowych zaciąganych przez Zarząd Gminy w roku 
budżetowym,

e) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów
0 wartości przekraczającej granicę ustaloną corocznie przez 
Radę Gminy,

t) określenia zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziałów i 
akcji przez Zarząd Gminy, 

g) tworzenia, likw idacji i reorganizacji przedsiębiorstw, zakładów
1 innych gminnych jednostek organizacyjnych, oraz wyposa­
żania ich w majątek,

13) określenie wysokości sumy, do której Zarząd Gminy może 
samodzielnie zaciągać zobowiązania.

14) podejmowanie uchwał w sprawie przejęcia zadań z zakresu 
administracji rządowej na podstawie porozumienia,

15) podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi 
gminami oraz wydzielenia na ten cel odpowiedniego majątku.

16) podejmowanie uchwał w sprawach: herbu gminy, nazw ulic i 
placów publicznych oraz wznoszenia pomników,

17) nadawanie honorowego obywatelstwa gminy,
18) wybór delegata do Sejmiku Samorządowego,
19) podejmowanie uchwał w sprawie referendum gminnego,
20) określanie zasad gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy 

oraz ustalanie kryterium wyboru osób, z którymi umowy najmu 
powinny być zawarte w pierwszej kolejności,

21) stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych do kompetencji 
Rady Gminy.

§ 22

1. Rada Gminy wybiera ze swego grona Przewodniczącego i dwóch 
Wiceprzewodniczących bezwzględną większością głosów w obe­
cności co najmniej połowy ustawowego składu Rady w głosowaniu 
tajnym.

2. Przewodniczący Rady organizuje pracę Rady i prowadzi jej obrady. 
W  przypadku nieobecności Przewodniczącego, zadania przewodni­
czącego wykonuje jego zastępca.
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3. Funkcji o których m ow a w ust. 1 n ie m ożna łączyć z funkcją 
członka Zarządu.

4. Odw ołanie Przew odniczącego i W iceprzew odniczących następuje 
na w niosek co najm niej 1/4 ustaw ow ego składu Rady w trybie 
określonym  w ust. 1.

§ 23

1. Rada Gm iny obraduje na sesjach zwoływanych przez Przew odni­
czącego w m iarę potrzeby nie rzadziej jednak niż raz na kwartał 
(sesja zwyczajna).

2. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady Gm iny zw ołuje Przew odni­
czący Sejmiku Sam orządow ego w ciągu 7 dni po ogłoszeniu 
zbiorczych w yników  w yborów  do R ad na obszarze całego kraju.

3. Na wniosek Zarządu lub 1/4 ustawowego składu Rady Gm iny 
Przew odniczący jes t zobow iązany zwołać sesję w ciągu 7 dni 
od daty złożenia wniosku (sesja nadzwyczajna).

§ 24

1. Rada Gm iny może pow oływ ać stałe i doraźne kom isje do okre­
ślonych zadań, ustalć ich przedm iot działania oraz skład osobowy.

2. Stałymi kom isjam i rady są:
—  Kom isja Oświaty, Kultury, Z drow ia i Spraw Socjalnych,

—  Kom isja R olnictw a i O chrony Środowiska,
—  Kom isja B udżetowa, B udow nictw a i Ochrony Przeciw poża­

rowej,
—  Kom isja Rewizyjna,
—  Kom isja Przetargowa,

3. W  skład kom isji oprócz Kom isji Rewizyjnej m ogą w chodzić osoby
spoza Rady G m iny w liczbie nie przekraczającej połow y składu 
komisji.

4. Szczegółowy tryb pracy kom isji określa Regulam in Rady, sta­
now iący załącznik N r 3 do Statutu.

2. Radni

§ 25

1. Radny reprezentuje w yborców , utrzym uje stałą więź z m ieszkań­
cami oraz ich organizacjam i, przyjm uje zgłaszane postulaty i 
przedstaw ia je  organom  gm iny do rozpatrzenia.

2. Radny jes t obowiązany brać udział w pracach R ady oraz jej
organów oraz innych instytucji sam orządow ych, do których został 
wybrany.

3. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjona­
riuszy publicznych.

§ 26
1. Z  radnym  nie m oże być naw iązany stosunek pracy w urzędzie

gminy.
2. Przepis ust. 1 dotyczy rów nież kierow ników gm innych jednostek

organizacyjnych.
3. Przepis ust. 1 nie dotyczy radnych wybranych do Zarządu, z

którymi stosunek pracy naw iązyw any jest na podstawie wyboru.

4. Nawiązanie przez radnego stosunku pracy, o którym  m ow a w 
u st.l i 2, jes t rów noznaczne ze zrzeczeniem  się mandatu.

§ 27

1. O soba w ybrana na radnego nie m oże w ykonyw ać pracy w ramach 
stosunku pracy w urzędzie gm iny oraz w ykonyw ać funkcji kie­
row nika w jednostce  organizacyjnej gm iny. Przed przystąpieniem  
do w ykonyw ania m andatu osoba ta obow iązana jes t złożyć w nio­
sek o urlop bezpłatny w term inie 7 dni od dnia ogłoszenia 
wyników wyborów przez w łaściw y organ wyborczy.

2. W przypadku radnego w ykonującego funkcję kierow nika w jed ­
nostce organizacyjnej, przyjętej lub utworzonej przez G m inę w 
czasie trw ania kadencji, term in o którym  m owa w ust. 1 wynosi 
6 m iesięcy od dnia przyjęcia lub utw orzenia tej jednostki.

3. N ie złożenie przez R adnego w niosku, o którym  m ow a w ust. 1 
jest rów noznaczne ze zrzeczeniem  się mandatu.

4. Po wygaśnięciu m andatu odpowiednio urząd gm iny lub gminna 
jednostka  organizacyjna przyw raca radnego do pracy na tym 
sam ym  lub rów norzędnym  stanow isku pracy z wynagrodzeniem  
odpow iadającym  w ynagrodzeniu, jak ie  radny otrzym ywałby, gdy­
by nie przysługujący urlop bezpłatny. R adny zgłasza gotowość 
przystąpienia do pracy w term inie 7 dni od dnia wygaśnięcia 
mandatu.

3. Zarząd

§ 28

1. Organem  w ykonawczym  gm iny jest Zarząd.

2. W  skład Zarządu wchodzą: W ójt jako Przew odniczący Zarządu, 
jeden  zastępca oraz 4  członków.

3. W ójt organizuje pracę Zarządu, kieruje bieżącym i sprawam i Gminy
oraz reprezentuje ją  na zewnątrz.

4. W ójt i jego zastępca są pracow nikam i sam orządowym i zatrudnio­
nymi w ramach stosunku pracy na podstaw ie wyboru.

5. Członkostw a zarządu nie m ożna łączyć z zatrudnieniem  w adm i­
nistracji rządowej.

§ 29

1. R ada G m iny w ybiera zarząd spośród radnych lub spoza składu
rady w ciągu 6 m iesięcy od daty ogłoszenia wyników wyborów 
przez właściwy organ wyborczy, z uwzględnieniem  ust. 2 i 3.

2. R ada Gm iny w ybiera W ójta bezw zględną w iększością głosów
ustaw ow ego składu Rady, w głosowaniu tajnym.

3. Rada G m iny w ybiera zastępcę W ójta oraz pozostałych członków 
Zarządu na w niosek W ójta zw ykłą w iększością głosów w obe­
cności co najm niej połow y ustaw ow ego składu Rady w głosowaniu 
tajnym.

§ 30

1. U chwała Rady G m iny w spraw ie nie udzielenia Zarządow i ab­
solutorium  jes t rów noznaczna ze złożeniem  wniosku o odwołanie 
Zarządu, chyba że po zakończeniu roku budżetow ego Zarząd 
G m iny został odw ołany z innej przyczyny.

2. Rada Gm iny rozpoznaje sprawę odw ołania Zarządu z przyczyny 
określonej w ust. 1 na sesji zwołanej nie wcześniej niż po 
upływ ie 14 dni od podjęcia uchw ały w spraw ie nie udzielenia 
Zarządow i absolutorium . Po zapoznaniu się z opiniam i o których 
m ow a w § 15 ust. 7 Statutu, oraz uchw ałą Regionalnej Izby 
O brachunkow ej w spraw ie uchw ały Rady G m iny o nie udzieleniu 
absoultorium  i po wysłuchaniu w yjaśnień Zarządu Rada Gminy 
m oże odwołać Zarząd bezw zględną w iększością głosów ustaw o­
wego składu Rady w głosowaniu tajnym.

§ 31

Rada m oże odwołać Zarząd, z wyjątkiem  W ójta z innej przyczyny 
niż nie udzielenie absolutorium  jedynie  na wniosek 1/4 ustawowego 
Składu Rady.
W niosek w ym aga form y pisemnej i uzasadnienia.
W niosek o którym  m ow a w ust. 1 podlega zaopiniow aniu przez 
w łaściw ą kom isję oraz Kom isję Rew izyjną. Przepis § 30 ust. 2 
Statutu stosuje się odpowiednio.

§ 32

1. R ada G m iny m oże odwołać W ójta w iększością 2/3 głosów usta­
wow ego składu R ady w głosow aniu tajnym , na zasadach i trybie 
przew idzianym  w § 31 Statutu.

2. O dw ołanie W ójta jest rów noznaczne z odwołaniem  pozostałych
członków Zarządu.

3. Rada Gm iny m oże na uzasadniony wniosek W ójta odwołać po­
szczególnych członków Zarządu zw ykłą w iększością głosów, w
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obecności co najm niej połow y ustawowego składu Rady w gło­
sowaniu tajnym.

§ 33

1. Jeżeli wniosek o odw ołanie Zarządu albo W ójta nie uzyskał
wym aganej w iększości głosów , kolejny wniosek o odwołanie 
m oże być zgłoszony nie wcześniej niż po upływie 6 m iesięcy 
od poprzedniego głosow ania przy zachowaniu odpowiedniego 
trybu.

2. W  razie odw ołania Zarządu z przyczyn wskazanych powyżej, 
Rada Gm iny w ybiera w ciągu 1 m iesiąca nowy Zarząd.

3. Do czasu wyboru nowego Zarządu obowiązki Zarządu wykonuje 
dotychczasow y Zarząd.

§ 34

1. W przypadku złożenia rezygnacji z członkostwa w zarządzie Rada 
Gm iny podejm uje uchw ałę o przyjęciu rezygnacji i zwolnieniu 
z pełnienia obow iązków  członka zarządu zwykłą w iększością 
głosów, nie później niż w ciągu 1 m iesiąca od daty złożenia 
rezygnacji.

2. Nie podjęcie przez Radę Gm iny uchwały o term inie, o którym 
m owa w ust. 1, jes t rów noznaczne z przyjęciem  rezygnacji z 
upływem  ostatniego dnia m iesiąca w którym  uchwała powinna 
być podjęta.

3. W przypadku złożenia rezygnacji przez członka zarządu nie b ę ­
dącego jego  Przew odniczącym , W ójt obow iązany jes t najpóźniej 
w ciągu 1 m iesiąca od dnia przyjęcia rezygnacji lub po upływie 
okresu, o którym  m owa w ust. 2, przedstaw ić R adzie Gm iny 
now ą kandydaturę na członka zarządu.

§ 35

1. Zarząd w ykonuje uchw ały Rady G m iny i zadania gm iny określone
przepisami prawa.

2. W  realizacji zadań w łasnych gm iny Zarząd padlega wyłącznie 
Radzie Gminy.

§ 36

1. Zarząd obraduje na  posiedzeniach zwoływ anych przez W ójta w
m iarę potrzeby, nie rzadziej jednak  niż 1 raz w miesiącu.

2. Posiedzeniom  Przewodniczy W ójt, a w razie jego  nieobecności 
jego  zastępca.

3. W pracach Zarządu biorą udział bez prawa głosowania Skarbnik 
Gm iny i Sekretarz Gminy.

4. W  posiedzeniach Zarządu m ogą również brać udział zaproszone 
osoby.

§ 37 

skreślony

§ 38

Zarząd wykonuje zadania przy pom ocy Urzędu Gm iny. Organizację
i zasady działania urzędu określa regulam in uchwalany przez Radę
na wniosek Zarządu.

§ 39

Pracownikam i sam orządowym i zatrudnionym i w Urzędzie Gm iny są
osoby zatrudnione na, podstawie:

1. wyboru —  W ójt i jeg o  zastępca
2. powołania —  Sekretarz Gm iny i Skarbnik G m iny oraz kierownik 

Urzędu Stanu Cywilnego.
3. um owy o pracę —  pozostali pracownicy.

§ 40

1. Stosunek pracy z W ójtem  G m iny nawiązuje oraz określa jego 
warunki Przew odniczący Rady Gminy.

2. Stosunek pracy z pozostałym i pracownikam i nawiązuje W ójt G m i­
ny.

3. U prawnienia W ójta jako zwierzchnika służbowego pracowników 
sam orządow ych określają przepisy ustawy o pracownikach sa­
m orządowych oraz prawa pracy.

§ 41

1. Decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji pub­
licznej wydaje Wójt.

2. W ójt m oże upoważnić sw ojego zastępcę lub innych pracowników 
urzędu do wydaw ania decyzji adm inistracyjnych, o których mowa 
w ust. 1, w jego  imieniu.

3. Decyzje wydawane przez Zarząd G m iny w sprawach z zakresu
adm inistracji publicznej podpisuje W ójt. W  decyzji wym ienia się 
im ię i nazwisko członków  Zarządu którzy brali udział w wydaniu 
decyzji.

§ 42

1. Sekretarz Gm iny prowadzi sprawy gminy.

2. Obowiązki Sekretarza m oże pełnić zastępca W ójta.

3. Skarbnik G m iny wykonuje funkcję głównego księgowego budżetu.

4. Uchwały organów gm iny

§ 43

1. Uchwały organów gm iny zapadają zw ykłą większością głosów w 
obecności co najmniej połowy składu organu, chyba że ustawa 
stanowi inaczej.

2. W przypadku równej ilości głosów rozstrzyga głos przewodniczą­
cego.

3. Zwykła większość głosów ma miejsce wówczas, gdy za kandy­
datem  lub wnioskiem  oddana została liczba głosów co najmniej 
o jeden w iększa od liczby głosów ważnie oddanych przeciw.

4. Bezwzględna w iększość głosów ma miejsce wówczas, gdy za 
kandydatem  lub wnioskiem  oddana została liczba głosów co 
najmniej o jeden w iększa od sum y pozostałych ważnie oddanych 
głosów („przeciw ” i „w strzym ujących się”).

IV. G ospodarka finansowa gm iny

§ 44

1. Gm ina prowadzi sam odzielnie gospodarkę finansową, na podstawie 
uchwalonego na rok kalendarzow y budżetu.

2. Jednostkom  pom ocniczym  przysługują następujące uprawnienia do
prowadzenia gospodarki finansowej w ram ach budżetu gminy:

1) w nioskują o podziale kwot w yodrębnionych przez Radę Gminy 
przez swoich przedstawicieli w Radzie,

2) występują do Rady Gm iny z propozycjami przesunięć w 
budżecie w ramach środków wyodrębnionych na dane sołec­
two,

3) podział kw ot wyodrębnionych na dane sołectwo odbywa się 
w sposób zwyczajow o przyjęty określony w statucie sołectwa.

§ 45

1. Za prawidłow ą gospodarkę finansową gminy odpowiada Zarząd,
który przygotow uje projekt budżetu.

2. Procedura uchwalania budżetu oraz rodzaj i szczegółowość m a­
teriałów  inform acyjnych, które Zarząd obowiązany jest przedsta­
wić Radzie wraz z projektem  budżetu określa każdorazowo Rada 
przed przystąpieniem  Zarządu do prac nad projektem  budżetu na 
dany rok.

3. G ospodarka finansow a gm iny jes t jaw na, W ójt niezwłocznie ogła­
sza uchwałę budżetow ą i spraw ozdanie z jej wykonania w sposób 
przyjęty w Gminie.
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V. Mienie komunalne

§ 46

M ieniem  kom unalnym  jes t w łasność i inne prawa m ajątkow e należące 
do gm iny, związków do których należy, oraz m ienie innych kom u­
nalnych osób prawnych.
Gm ina nie ponosi odpow iedzialności za zobow iązania innych kom u­
nalnych osób prawnych.

§ 47

Jednostki pom ocnicze zarządzają i korzystają z m ienia kom unalnego 
według następujących zasad:
—  wnioskują do R ady Gm iny o sposobie podziału dochodów  uzy­

skanych ze sprzedaży m ienia kom unalnego,
—  Rada Gm iny w yodrębnia na dane sołectwo środki ze sprzedaży 

m ienia procentowo od wartości sprzedanych gruntów, budynków, 
budowli itp.

—  środkam i wyodrębnionym i przez Radę G m iny dysponują w ramach 
budżetu gminy,

—  przedstaw iają Radzie Gm iny opinie zebrania wiejskiego w zakresie 
sprzedaży i zarządu m ieniem  kom unalnym ,

—  w sprawach dotyczących spraw finansowych danego sołectwa 
Przew odniczący R ady Gm iny udziela głosu na Sesji przew odni­
czącem u organu w ykonaw czego —  sołtysowi.

V. Postanowienia końcowe

§ 48

Przepisy gm inne ogłaszane są w sposób zw yczajow o przyjęty. 
Biuro Rady G m iny prowadzi zbiór przepisów  gm innych dostępnych 
do powszechnego wglądu.

§ 49

Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem  ogłoszenia oraz podlega 
opublikow aniu w Dzienniku U rzędow ym  W ojew ództw a Now osądec­
kiego.
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Załącznik Nr 1 do Statutu Gminy 
Jodłow nik

WZÓR HERBU GMINY JODŁOWNIK
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Z ałącznik N r 2 do Statutu Gminy 
Jodłow nik

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE GMINY JODŁOWNIK

1. G m inna Biblioteka Publiczna w Jodłow niku wraz z filiami.

2. Sam orządowe Przedszkole w Jodłowniku.
3. Sam orządowe Technikum  Rolnicze dla Pracujących w Szczyrzycu.

4. Gm inny Ośrodek Pom ocy Społecznej.
5. Szkoła Podstaw ow a w Szczyrzycu wraz z filią w Górze św. 

Jana.
6. Szkoła Podstaw ow a w Jodłow niku w raz z filią w Sadku.

7. Szkoła Podstaw ow a

OÓ Szkoła Podstaw ow a

9. Szkoła Podstaw ow a

10. Szkoła Podstaw ow a

11. Szkoła Podstaw ow a

Załącznik N r 3 do Statutu Gminy 
Jodłow nik

Rozdział I 
Postanowienia ogólne

§ 1

REGULAMIN RADY GMINY W JODŁOWNIKU

odznaczeń, w prow adzenie sztandaru, uchw alenie rezolucji na aktu­
alne tem aty społeczno-polityczne itp.).

R egulam in określa tryb działania R ady G m iny w Jodłow niku, a w 
szczególności tryb obradow ania na  sesjach i podejm ow ania uchwał.

§ 2
1. Rada Gm iny jako organ stanowiący i kontrolny w gm inie działa 

na sesjach, za pośrednictw em  kom isji i radnych oraz Zarządu 
Gm iny jako organu wykonaw czego.

2. Organy Rady Gm iny działają pod kontrolą Rady oraz składają 
jej spraw ozdania ze swojej działalności.

Rozdział II 
Sesje

1. Zasady ogólne

§ 3

Rada Gm iny rozpatruje na  sesjach i rozstrzyga w drodze uchwał 
wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania gm iny, o ile 
ustawy nie stanow ią inaczej.

§ 4
R ada Gm iny odbyw a sw oje sesje zw yczajne w liczbie potrzebnej 
do wykonania zadań R ady, jednak  nie m niejszej niż 4  w roku.

§ 5

R ada Gm iny uchw ala roczne plany pracy, w których określa liczbę 
sesji zwyczajnych, podstaw ow e tem aty obrad, przew idyw ane sposoby 
ich realizacji oraz w ażniejsze zadania Zarządu, kom isji, radnych oraz 
jednostek  podporządkow anych.

§ 6

1. Rada Gminy m oże odbyw ać sesje nadzwyczajne, zwoływane przez
Przew odniczącego R ady na wniosek Zarządu, lub co najmniej 
1/4 ustawowego składu R ady Gm iny, pośw ięcone sprawom  szcze- 
golnie uzasadnionym  i pilnym , wym agającym  natychm iastow ego 
rozstrzygnięcia. W tym przypadku Przew odniczący w inien zwołać 
sesję w term inie 7 dni od złożenia wniosku.

2. Nadzw yczajną sesję Rady Gm iny m oże zwołać również Sejmik
Sam orządowy, a w okresie m iędzy sesjami Sejm iku, jego P re­
zydium.

3. Przewodniczący Rady na wniosek podm iotów  w ym ienionych w
ust. 1 m oże zwołać również tzw. sesje uroczyste organizow ane 
dla nadania szczególnie uroczystego charakteru obchodów  świąt 
i rocznic ważnych z punktu w idzenia historii państwowości 
polskiej.

4. W  czasie odbyw ania sesji, o których m ow a w ust. 3 dopuszczalne 
jest pom inięcie w porządku obrad niektórych elem entów  proce­
duralnych i •wprowadzenie elem entów  uroczystych (wręczenie

§ 7
W  ciągu 6 m iesięcy od rozpoczęcia kadencji Rada G m iny uchwala 
ram ow y program  działania na całą kadencję, określając w nim główne 
kierunki pracy i sposoby realizacji zadań Rady.

§ 8

R ada Gm iny w każdym  czasie m oże dokonyw ać zmian i uzupełnień 
rocznych planów pracy, a także ram ow ego program u działania.

2. Przygotowanie Sesji

§ 9

Sesje przygotow uje —  ustalając projekt porządku obrad, miejsce, 
dzień i godzinę sesji —  przew odniczący i w iceprzew odniczący Rady 
G m iny przy w spółpracy z przew odniczącym i kom isji stałych.

§ 10

1. O, sesji pow iadam ia się radnych najpóźniej 7 dni przed ustalonym
term inem  obrad w ysyłając zaw ierające dane o m iejscu i czasie 
rozpoczęcia sesji, projekt porządku obrad oraz projekty uchwał 
i niezbędne m ateriały zw iązane z przedm iotem  sesji.

2. M ateriały na sesję pośw ięconą uchwaleniu budżetu gminy oraz
przyjm ow aniu sprawozdań z działalności finansowej gm iny prze­
syła się radnym  najpóźniej na 14 dni przed sesją.

3. W  razie niedotrzym ania term inów, o których m owa w ust. 1 i 2 
R ada G m iny m oże podjąć uchw ałę o odroczeniu sesji i wyznaczyć 
nowy term in jej odbycia. W niosek o odroczenie sesji m oże być 
zgłoszony tylko na początku obrad.

§ 11
1. Podm iot odpow iedzialny za przygotow anie sesji (§ 9) powiadamia

0 sesji: posłów z terenu w ojew ództw a, wojewodę, sejm ik sam o­
rządowy, sołtysów oraz w m iarę potrzeby przedstawicieli innych 
organów i jednostek  społeczno-zaw odow ych. Pow iadom ienie oz­
nacza zaproszenie do udziału w sesji.

2. Przed każdą sesją Rady Gm iny podm iot, o którym  m owa w ust.
1 ustala szczegółow ą listę zaproszonych na sesję osób, którzy 
sw ą obecność potw ierdzają podpisem.

3. Obradowanie na sesjach

§  1 2

1 . Sesje Rady G m iny są jaw ne, co oznacza, że Przewodniczący 
podaje do w iadom ości publicznej inform ację o term inie, miejscu 
i przedm iocie obrad, inform ację o pow yższym  podaje się co 
najm niej na 7 dni przed sesją, bądź to w środkach masowej 
inform acji, bądź w drodze specjalnych ogłoszeń (obwieszczeń, 
plakatów).
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2. Jawność sesji oznacza ponadto, że podczas obrad na sali może 
być obecna publiczność, zajm ująca specjalnie w tym celu w y­
znaczone miejsce.

§ 13

1. Jeśli przedm iotem  sesji mają być sprawy objęte z mocy przepisów
szczególnych tajem nicą państw ow ą lub służbową, jaw ność sesji 
zostaje wyłączona i R ada G m iny obraduje przy drzwiach za­
m kniętych. W yłączenie jaw ności sesji oznacza, że podczas obrad 
m ogą być obecne tylko osoby zaproszone do udziału w sesji.

2. Poza przypadkami określonym i w ust. 1 Rada Gm iny na wniosek 
co najm niej 1/4 radnych obecnych na sali m oże postanowić, iż 
ze względu na w ażny interes społeczny, cała sesja lub obrady 
nad poszczególnym i punktam i porządku dziennego odbędą się 
przy drzw iach zam kniętych.

§ 14

Rada Gm iny obraduje i podejm uje uchw ały przy obecności co
najmniej połowy ogólnej liczby radnych (quorum).

§ 15
1. Sesja odbywa się w zasadzie na jednym  posiedzeniu, jednakże 

na wniosek co najm niej 1/4 ogólnej liczby radnych Rada może 
postanowić o kontynuow aniu obrad w innym  term inie, na nastę­
pnym posiedzeniu tej samej sesji. M oże to nastąpić w szczegól­
ności ze względu na niem ożność rozpatrzenia całości spraw 
porządku na jednym  posiedzeniu, uzasadnione poszerzenie po­
rządku, potrzebę dodatkow ych m ateriałów , dużą liczbę dyskutan­
tów lub inne przeszkody, uniem ożliw iające R adzie w łaściw e 
obradowanie, bądź rozstrzygnięcie spraw.

2. Przewodniczący Rady Gm iny postanaw ia o przerwaniu posiedzenia
w przypadku stw ierdzenia braku quorum  w trakcie obrad, wy­
znaczając nowy, bądź przew idyw any term in jego  zwołania. Fakt 
przerwania posiedzenia oraz nazw iska i im iona radnych, którzy 
z przyczyn nieuspraw iedliw ionych opuścili obrady, co spow odo­
wało brak quorum , odnotow uje się w protokole.

3. Z radnymi, o których m owa w ust. 2 Przewodniczący Rady 
Gm iny przeprow adza rozm ow y wyjaśniające. O wnioskach wy­
nikających z tych rozm ów  inform uje Rad£.

4. Radni stw ierdzają swoją obecność na sesji dw ukrotnym  podpisem
na liście obecności przed rozpoczęciem  sesji i po jej zakończeniu.

§ 16

Sesję otw iera i prowadzi Przew odniczący Rady Gm iny, a w razie
jego  nieobecności, lub gdy zachodzi potrzeba zastąpienia go na
posiedzeniach jeden z w iceprzew odniczących.

§ 17

1. Otwarcie sesji następuje po w ypow iedzeniu przez Przew odniczą­
cego formuły:
„W ysoka Rado, otw ieram  ......... Sesję Rady G m iny”.

2. Po otwarciu sesji Przew odniczący Rady stw ierdza prawom ocność, 
bądź też niepraw om ocność obrad. D okonuje tego na podstawie 
przedłożonej mu listy obecności.

§ 18

1. Po stwierdzeniu prawom ocności obrad Przew odniczący przedstawia 
do uchw alenia projekt porządku obrad.

2. Z wnioskiem  o uzupełnienie lub zmianę w projekcie porządku 
obrad m oże w ystąpić każdy radny.

3. Z  wnioskiem, o którym  m owa w ust. 2 może również wystąpić 
W ójt lub jego  zastępca, naw et jeżeli nie piastują mandatu radnego.

§ 19

1. Przewodniczący Rady Gm iny prowadzi obrady według uchw alo­
nego porządku, przy czym  w uzasadnionych wypadkach m oże

dokonyw ać zmian w kolejności realizacji poszczególnych jego 
punktów.

2. Przewodniczący Rady udziela głosu według kolejności zgłoszeń,
lecz może także w uzasadnionych wypadkach udzielić głosu poza 
kolejnością.

3. Czas trwania w ystąpienia w dyskusji nie powinien przekraczać
2— 3 minut. W  uzasadnionych przypadkach Przewodniczący obrad 
m oże przedłużyć czas wystąpienia.

4. W ciągu całej sesji Przewodniczący udziela głosu poza kolejnością 
m ówców, dla zgłoszenia w niosków o charakterze formalnym, 
których przedm iotem  m ogą być w szczególności sprawy.

—  odroczenia sesji,

—  w prow adzenia tajności obrad,

—  kontynuowania obrad na następnym  posiedzeniu,

—  stw ierdzenia quorum,

—  zdjęcia danego tematu z porządku obrad,

—  zakończenia dyskusji i przystąpienia do głosowania,

—  zam knięcia listy m ówców,

—  ograniczenia czasu trw ania wystąpień dyskutantów ,

—  przeliczenia głosów.

5. Przewodniczący obrad poddaje wniosek o charakterze formalnym
pod głosowanie. Rada decyduje o tych sprawach zwykłą wię­
kszością głosów w głosowaniu jaw nym .

§ 20

1 . Przewodniczący Rady czuwa nad sprawnym  przebiegiem i zacho­
waniem  porządku obrad, m oże czynić uwagi dotyczące przestrze­
gania formy i czasu trwania wystąpień.

2. Przewodniczący m oże nakazać opuszczenie sali obrad przez osoby
spoza Rady, które sw oim  zachow aniem  lub wystąpieniami za­
kłócają porządek obrad, bądź uchybiają powadze sesji.

3. W przypadku stwierdzenia, że radny w wystąpieniu odbiega od
przedm iotu obrad, bądź przekracza przeznaczony dlań czas, Prze­
wodniczący przywołuje go „do rzeczy”, po dwukrotnym  przy­
wołaniu Przew odniczący może pozbawić radnego głosu.

4. W przypadku, gdy forma lub treść wystąpienia, albo zachowanie 
radnego w sposób oczyw isty zakłócają porządek obrad, bądź 
naruszają powagę sesji, Przew odniczący Rady przywołuje radnego 
„do porządku” , a jeśli przyw ołanie nie odniosło skutku, odbiera 
mu głos, polecając odnotow anie tego faktu w protokole sesji.

5. Postanow ienia ust. 1, 3 i 4  stosuje się odpowiednio do osób
spoza Rady, zaproszonych na sesję.

§ 21

Przew odniczący m oże zdecydow ać o przyjęciu do protokołu sesji 
wystąpienia lub ośw iadczenia radnego nie wygłoszonego bezpośrednio 
w trakcie obrad, o czym  obowiązany jest powiadom ić Radę.

§ 22

Przew odniczący obrad może udzielić głosu osobom  spośród publi­
czności z ograniczeniem  czasow ym  do 3 minut, po uprzednim 
wyrażeniu przez nich takiej chęci i podaniu przedm iotu sprawy, w 
której zam ierzają się wypowiedzieć.

§ 23

1. Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodniczący rady kończy
sesję, wypow iadając formułę: „W ysoka Rado, zam ykam   (nr
sesji) sesję Rady Gm iny w Jodłow niku” . Czas od otwarcia sesji, 
aż do jej zakończenia uznaje się za czas trwania sesji Rady.

2. Postanowienie ust. 1 dotyczy rów nież sesji, która objęła więcej 
niż jedno  posiedzenie.
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§ 24

1. W arunki organizacyjne niezbędne dla prawidłowej pracy Rady
Gm iny na sesji, dotyczące zw łaszcza m iejsca obrad oraz bezpie­
czeństw a radnych i innych osób uczestniczących w sesji, a także 
porządku po jej zakończeniu zapew nia W ójt działając w tym 
zakresie w porozum ieniu z Przew odniczącym .

2. Do wszystkich osób pozostających w miejscu obrad po zakończeniu
sesji, m ają zastosow anie ogólne przepisy porządkow e w łaściw e 
dla tego miejsca.

§ 25

1. Z  każdej sesji osoba do obsługi R ady sporządza protokół, stano­
wiący urzędowy zapis przebiegu obrad i podejm ow anych roz­
strzygnięć. Do protokołu dołącza się listę obecności tadnych i 
zaproszonych osób spoza R ady G m iny oraz podjęte przez Radę 
uchwały.

2. Protokół w ykłada się do w glądu i ewentualnych uzupełnień w
siedzibie Biura Rady oraz na następnej sesji.

4. Uchwały Rady Gminy

§ 26

1. Sprawy będące przedm iotem  obrad sesji Rada G m iny rozstrzyga 
w form ie uchwał.

2. Uchwałą Rady jest każdy akt woli w yrażony na sesji, który
w yw ołuje określone skutki w sposób bezpośredni lub pośredni.

3. Podjęcie uchwały m oże nastąpić z zachow aniem  warunków okre­
ślonych do jej tworzenia.

4. Uchwały m ają postać odrębnych dokum entów , z wyjątkiem  uchw ał
o charakterze proceduralnym , które m ogą być odnotow ane w 
protokole sesji.

§ 27

Uchwały podejm owane są zw ykłą w iększością głosów, w głosowaniu 
jaw nym , chyba że inny tryb przew idują przepisy ustawy o sam orządzie 
terytorialnym , bądź inne ustawy.

§ 28

1. Z  inicjatywą podjęcia uchw ały przez Radę Gm iny m ogą wystę­
pować:

1) radny,

2) kom isje Rady,

3) Zarząd Gminy,

4) Wójt.
2. Z inspiracją wykonania inicjatywy uchwałodawczej w określonej

sprawie w stosunku do podm iotów  wym ienionych w ustępie 1 
m ogą w ystępować organizacje społeczne i zaw odow e działające 
na terenie gm iny oraz m ieszkańcy w drodze postulatów  zgłasza­
nych na spotkaniach z radnym i.

§ 29

1. Podm iot uprawniony do wykonania inicjatywy uchwałodawczej
przedstawia sw oje propozycje w tym  przedm iocie Zarządow i 
Gm iny, a jeśli działanie tego podm iotu spow odow ane jes t w nio­
skam i, o których m owa w § 28, ust. 2, okoliczność tę wym ienia 
się w uzasadnieniu.

2. W nioski w sprawie podjęcia uchw ały przez Radę Gm iny, a także
projekty uchw ał przedstaw ia R adzie wraz z uzasadnieniem  i 
wym aganym i opiniam i w łaściw ych kom isji Zarząd Gminy. 
Organ ten nie m oże uchylić się od przedstaw ienia R adzie wniosku 
zgłoszonego przez podm iot upraw niony do wystąpienia z inicja­
tyw ą uchwałodawczą.

§ 30

1. Uchwały Rady G m iny pow inny zawierać:

—  datę i tytuł,

—  podstaw ę prawną,
—  m erytoryczną regulację sprawy będącej przedm iotem  uchwały,

—  term in w ejścia w życie uchw ały oraz ew entualnie czas jej 
obow iązyw ania,

—  rozstrzygnięcia dotyczące ogłoszenia uchwały, jeżeli nie wy­
nika ono z przepisów  prawa, a także form ę jej popularyzacji,

—  przepisy przejściow e i derogacyjne.
2. W  przygotow aniu projektów  uchw ał, pom oc m erytoryczną, orga­

nizacyjną i praw ną zapew nia Zarząd lub wskazane przez niego 
jednostki i osoby.

§ 31

1. Uchwały R ady G m iny podpisuje:
—  Przew odniczący R ady G m iny lub W iceprzew odniczący, który 

obradom  przewodniczył.
2. O ryginały uchw ał ew idencjonuje i przechow uje wraz z protokołami

sesji Biuro Rady.

§ 32

Rada G m iny określi w odrębnej uchw ale szczegółow y tryb opraco­
wywania, opiniow ania i ogłaszania stanow ionych przez nią aktów 
prawnych.

5. Tryb głosowania

§ 33

R ada G m iny stosow nie do przepisów  ustaw y o sam orządzie teryto­
rialnym  podejm uje uchw ały w głosow aniu jaw nym  lub tajnym  zwykłą 
w iększością głosów , bezw zględną lub kw alifikow aną, przy obecności 
co najmniej połowy składu R ady chyba, że ustaw a stanowi inaczej. 
W  przypadku równej liczby głosów  rozstrzyga głos przewodniczącego.

§ 34

1. W  przypadku zgłoszenia poprawek do projektu uchwały w postaci
uzupełnień, skreśleń, zm ian brzm ienia treści, porządku przepisów, 
ich treść musi być dokładnie sprecyzow ana wraz z ustaleniem  
m iejsca tej poprawki w projekcie uchwały.

2. Zgłoszone poprawki poddaw ane są kolejno pod głosowanie i w
zależności od w yników  głosow ania są one wprow adzane lub nie 
wprow adzane do projektu uchwały.

3. Projekt uchw ały z wniesionym i do niej poprawkam i poddawany 
jes t w całości pod głosowanie.

§ 35

1. W  głosowaniu jaw nym  radni głosują przez podniesienie ręki. Za
głosy w ażne oddane uznaje się te, które oddano „za” , „przeciw 
oraz „w strzym ujące się” .

2. W  głosowaniu tajnym  radni głosują kartkami opatrzonymi pieczęcią
Rady Gm iny w sposób zgodny z ustalonym i zasadami.

§ 36
1. G łosow anie w trybie jaw nym  przeprow adza Przewodniczący Rady

G m iny przy pom ocy W iceprzew odniczącego(-cych).

2. G łosow anie w trybie tajnym  przeprow adza pow ołana na sesji
spośród radnych Kom isja Skrutacyjna, która sporządza protokół 
z w ykonania tych czynności.

§ 37

1. Zwykła w iększość głosów jest to:
—  większość głosów „za” przew yższająca co najmniej o jeden 

głos liczbę głosów „przeciw nych” , niezależnie od tego, ile 
było głosów „w strzym ujących się” .

2. B ezw zględna w iększość głosów  m a m iejsce wówczas, gdy za
kandydatem  lub w nioskiem  oddana została liczba głosów co 
najmnej o jeden  w iększa od pozostałych ważnie oddanych głosów 
tj. „przeciw ” i „w strzym ujących się” .
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3. Tryb pow oływ ania przez Radę Gm iny Przewodniczącego Rady, 
jego  zastępców oraz przew odniczących komisji.

§ 38

Na pierwszej sesji po w yborach Rada G m iny w ybiera w głosowaniu 
tajnym , bezw zględną w iększością głosów Przew odniczącego Rady i 
W iceprzewodniczących.

§ 39

1. Przewodniczącego Rady Gm iny wybiera się spośród radnych z
dowolnej liczby kandydatów  zgłoszonych przez radnych uczest­
niczących w sesji. R ada Gm iny m oże postanowić o ograniczeniu 
liczby kandydatów.

2. W  przypadku, gdy żaden z kandydatów na przewodniczącego nie
uzyska w pierwszej turze wyborów wymaganej większości głosów, 
głosowanie pow tarza się ograniczając je  do dwóch kandydatów , 
którzy w pierw szym  głosowaniu uzyskali w stosunku do pozo­
stałych najw iększą liczbę głosów.

3. Każdego z w iceprzew odniczących Rady oraz poszczególnych prze­
wodniczących kom isji stałych w ybiera się odrębnie w myśl zasad 
ustalonych w ust. 1 i 2.

4. W ybór na stanowiska, o których m owa w ust. 1 i 3 Rada Gminy 
stw ierdza uchwałami: odrębnie dla wyboru Przewodniczącego, 
odrębnie dla wyboru w iceprzew odniczących i odrębnie dla wyboru 
przew odniczących kom isji.

§ 40

1. Rada Gm iny może dokonywać w toku kadencji zmian na stano­
wiskach przewodniczącego, wiceprzew odniczących i przewodni­
czących komisji.
Z wnioskam i w tych sprawach m ogą występoweć:

—  kom isje Rady Gminy,
—  radni w liczbie co najmniej 5.

2. W przypadku złożenia rezygnacji przez radnego zajmującego
stanowisko przew odniczącego rady lub w iceprzewodniczącego, 
Rada G m iny decyduje o przyjęciu rezygnacji w głosowaniu 
tajnym  bezw zględną w iększością głosów, w obecności co najmniej 
połowy ustawowego składu rady.

3. Sprawy związane z wyborami i zmianami na stanowiskach wy­
m ienionych w ust. 1 stanowią odrębny punkt porządku obrad 
sesji.
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