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UCHWAŁA NR 14/97 ZARZĄDU SĄDECKIEJ MIEJSKIEJ STREFY USŁUG PUBLICZNYCH
z dnia 11 czerwca 1997 r. 

w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Sądeckiej Miejskiej Strefy Usług Publicznych

N a podstaw ie art. 73, ust. 1 ustaw y z dnia 8 m arca 1990 r. o 
sam orządzie terytorialnym  (tj. Dz. U. N r 13, poz. 74  z 1996 r. z 
późn. zm .) w zw iązku z art. 15 ustaw y z dnia 24 listopada 1995 
r. o zm ianie zakresu działania niektórych m iast oraz o m iejskich 
strefach usług publicznych (tj. Dz. U. N r 36, poz. 224 z 1997 r.) 
oraz § 3 uchw ały N r V III/3/97 Z grom adzenia Sądeckiej M iejskiej 
Strefy Usług Publicznych z dnia 19.05.97 r. w spraw ie zmiany 
Statutu Sądeckiej M iejskiej Strefy U sług Publicznych, Zarząd Sądec
kiej M iejskiej Strefy U sług Publicznych postanaw ia co następuje:

§ 1
Ustala się jednolity  tekst Statutu Sądeckiej M iejskiej Strefy Usług 
Publicznych jak  załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2
Z obow iązuje się Przew odniczącego Zarządu do przekazania niniejszej 
uchw ały w raz z załącznikam i do U rzędu W ojew ódzkiego, celem 
ogłoszenia w Dzienniku U rzędow ym  W ojew ództw a Now osądeckiego.

§ 3

Uchw ała wchodzi w życie z dniem  podjęcia.

Zarząd:
W iceprzew odniczący —  Jan G olonka
C złonkow ie: Bogdan G ołyźniak, Jan M irek, Z bigniew  Piekarski

STATUT SĄDECKIEJ MIEJSKIEJ STREFY USŁUG PUBLICZNYCH

Część I 
Postanowienia ogólne

§ 1
Statutem  niniejszym  rządzi się Sądecka M iejska Strefa U sług Pub
licznych, zw ana dalej Strefą.

§ 2

Siedzibą Strefy jes t m iasto N ow y Sącz.

§ 3

O bszar Strefy obejm uje Gm iny zw ane dalej Członkam i Strefy:

1. G m ina Chełm iec,
2. G m ina Grybów,

3. M iasto Grybów,

4. G m ina K am ionka W ielka,
5. G m ina U zdrow iskow a Krynica,

6. G m ina Łabowa,
7. G m ina Łącko,

8. M iasto i G m ina U zdrow iskow a M uszyna,

9. Gm ina Nawojowa,
10. M iasto Nowy Sącz,

11. M iasto i G m ina Piwniczna,

12. G m ina Podegrodzie,

13. G m ina Rytro,
14. M iasto i G m ina Stary Sącz.

§ 4

Strefa działa na podstaw ie ustaw y z dnia 24 listopada 1995 r. o 
zm ianie zakresu działania niektórych m iast oraz o m iejskich strefach 
usług publicznych (j.t. Dz. U. z 1997 r. N r 36, poz. 224), ustawy 
z dnia 8 m arca 1990 r. o sam orządzie terytorialnym  (j.t. Dz. U. Nr 
13, poz. 74 z 1996 r., z późn. zm.) R ozporządzenia Rady M inistrów 
z dnia 13 czerw ca 1996 r. w spraw ie m iejskich stref usług publicznych 
(Dz. U. N r 66, poz. 326), D ecyzji Prezesa Rady M inistrów  z dnia 
2 grudnia 1996 r. w spraw ie rejestracji Sądeckiej M iejskiej Strefy 
U sług Publicznych, Statutu Strefy.

§ 5

1. Strefa w ykonuje zadania publiczne w im ieniu w łasnym  i na własny 
rachunek.

2. Strefa posiada osobow ość prawną.

3. Sam odzielność Strefy podlega ochronie sądowej.

§ 6
Do pracow ników  Strefy stosuje się przepisy ustawy z dnia 22 marca 
1990 roku o pracow nikach sam orządow ych (Dz. U. N r 21, poz. 124 
z późn.zm .), ustaw y z dnia 24 listopada 1995 r. o zm ianie zakresu
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działania niektórych m iast oraz o m iejskich strefach usług publicznych 
(j.t. Dz. U. z 1997 r. N r 36, poz. 224) oraz przepisy w ykonaw cze 
wydane na ich podstawie.

§ 7

Strefa zostaje utw orzona na czas nieokres'lony.

C zęść I I  
Zadania Strefy

§ 8
1. Strefa przejm uje z dniem  1 stycznia 1997 r. jako zlecone z 

zakresu adm inistracji rządowej zadania i kom petencje, o których 
m ow a w artykule 2— 6 i 9 U staw y z dnia 24 listopada 1995 r. 
o zm ianie zakresu działania niektórych m iast oraz o m iejskich 
strefach usług publicznych (j.t. Dz. U. z 1997 r. N r 136, poz. 
224).

2. Strefa m oże w ykonyw ać inne zadania zlecone przez adm inistrację 
rządową.

3. Zachow ują moc porozum ienia zaw arte przed dniem  1 stycznia
1997 r. pom iędzy K ierow nikiem  U rzędu R ejonow ego w Nowym  
Sączu a Zarządam i G m in w zakresie spraw przejm ow anych od 
adm inistracji rządowej.

4. Strefa m oże prow adzić zadania w łasne gm in —  członków  Strefy
przejm ow ane na podstaw ie przepisów  o zw iązkach kom unalnych.

5. W ykaz jednostek  organizacyjnych przejętych przez Strefę stanowi 
załącznik N r 3 do n iniejszego Statutu.

§ 9

1. Zadania o których m ow a w § 8 ust. 1 niniejszego statutu Strefa
wykonuje po zapew nieniu przez adm inistrację rządow ą —  w 
form ie dotacji celowej —  środków  finansow ych koniecznych do 
realizacji przejętych zadań zleconych.

2. W  przypadku niedoboru środków  na w ykonyw anie przejętych
zadań, opisanych w § 8 ust. 2 statutu, Strefa pokryw a ten 
niedobór z funduszu gw arancyjnego.

3. Poszczególni członkow ie Strefy w noszą do Strefy, w term inie nie 
dłuższym  niż 30 dni od daty zarejestrow ania, dobrow olną wpłatę 
w w ysokości 0,20 zł (dw adzieścia groszy) od jednego  m ieszkańca 
gm iny. W płata ta stanow i m ajątek Strefy i nie podlega zwrotowi.

4. Poszczególnym  członkom  Strefy m oże być zaliczona na poczet 
wpłaty określonej w ust. 3 rów now artość rzeczy ruchom ych lub 
nieruchom ości w niesionych przez nich do Strefy, lub wartość 
św iadczeń dokonyw anych przez gm inę na rzecz Strefy. U chw ałę 
w tej spraw ie podejm uje Z grom adzenie Strefy.

C zęść I I I  
Organy Strefy

§ 10
Organam i Strefy są:
1. Zgrom adzenie Strefy, które jes t organem  stanow iącym  i kontrolnym

Strefy, zwane Zgrom adzeniem . R egulam in Zgrom adzenia stanowi 
załącznik N r 1 do niniejszego Statutu.

2. Zarząd Strefy, który jest organem  wykonaw czym  Strefy, zwany
dalej Zarządem . R egulam in Zarządu stanowi załącznik N r 2 
niniejszego Statutu.

§ 11
1. W skład Zgrom adzenia wchodzą:

a) Prezydent, Burm istrzow ie i W ójtow ie poszczególnych gmin
będących członkam i Strefy, chyba że rada gm iny wyrazi 
zgodę na reprezentow anie gm iny przez innego członka organu 
gm iny,

b) po jednym  delegacie w yznaczonym  przez radę gm iny —  
członka Strefy.

2. M ożna być delegatem  tylko jednej gminy.

3. Każdy delegat ma w Zgrom adzeniu jeden głos.
4. Do delegatów  stosuje się przepisy art. 24, art. 24a, art. 24d i art.

25 ust. 1 i 3— 5 ustaw y o sam orządzie terytorialnym .

§ 12

1. Kadencja Zgrom adzenia odpow iada kadencjom  rad gmin.

2. Delegaci ustępujący na skutek upływ u kadencji Zgrom adzenia
pełnią sw e obow iązki aż do czasu ukonstytuow ania się Zgrom a
dzenia w now ym  składzie.

§ 13

Do w łaściw ości Z grom adzenia należy:
1) uchw alanie Statutu Strefy oraz dokonyw anie zmian Statutu,
2) w ybór i odw oływ anie Zarządu Strefy, stanowienie o kierunkach

działania Zarządu oraz przyjm ow anie spraw ozdań z jego  dzia
łalności,

3) uchw alanie budżetu Strefy, rozpatryw anie sprawozdań z w yko
nania budżetu oraz podejm ow anie uchw ał w spraw ie udzielenia 
lub nieudzielania absolutorium  Zarządow i z tego tytułu,

4) pow oływ anie stałych i doraźnych Kom isji Zgrom adzenia do 
określonych zadań, ustalanie przedm iotu działania oraz składu 
osobow ego,

5) dokonyw anie przeniesień w ydatków  między działami łącznie do 
w ysokości dotacji celow ej, w drodze uchwały,

6) określanie wysokości w płat poszczególnych gmin członków Strefy 
na fundusz gwarancyjny,

7) zaciąganie pożyczek i kredytów ,
8) określanie wysokości sum y, do której Zarząd m oże sam odzielnie 

zaciągać zobowiązania,
9) uchw alanie program ów  rozwoju gospodarczego Strefy,

10) przyjm ow anie spraw ozdań z działalności Kom isji R ewizyjnej,
11) w ydaw anie opinii w spraw ie zm iany składu Strefy,
12) uchw alanie R egulam inu O rganizacyjnego Urzędu Strefy,
13) w yrażanie zgody na tw orzenie stanow isk kierow niczych w ad- 

m inistracj Strefy,
14) pow oływ anie na wniosek Przew odniczącego Zarządu Strefy, Se

kretarza Strefy i Skarbnika Strefy, który jes t głów nym  księgowym  
budżetu,

15) podejm ow anie uchw ał w spraw ie rozw iązania Strefy,
16) podejm ow anie uchw ał w spraw ie pokrycia z funduszu gw aran

cyjnego niedoboru środków na w ykonyw anie przejętych zadań,
17) zaw ieranie porozum ień z innymi strefam i utworzonym i w trybie 

ustaw y o zm ianie zakresu działania niektórych m iast oraz o 
m iejskich strefach usług publicznych,

18) wskazanie Banku do prow adzenia obsługi Strefy, z wyłączeniem  
NBP,

19) pow ołanie likw idatorów  m ajątku Strefy na w ypadek jej rozw ią
zania,

20) podejm ow anie uchw ał w spraw ie przejęcia zadań z zakresu 
adm inistracji rządow ej, o której m ow a w § 8, ust. 2,

21) podejm ow anie uchw ał w spraw ie prow adzenia zadań własnych
gm in —  członków  Strefy, o których m ow a w § 8, ust. 4.

§ 14

Zgrom adzenie w ybiera ze sw ego grona Przew odniczącego i Zastępcę
Przew odniczącego.

§ 15
1) Posiedzenia Zgrom adzenia zw ołuje Przew odniczący lub w razie 

jego  nieobecności —  Z astępca Przew odniczącego.

2) Zw yczajne posiedzenia Zgrom adzenia zw oływ ane są co najmniej 
raz na kwartał.

3) Posiedzenia nadzw yczajne zw ołuje się na wniosek: Zarządu, co 
najm niej 1/4 statutowej liczby delegatów , organu nadzoru albo 
Komisji Rewizyjnej —  w term inie 14 dni od złożenia wniosku.
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4) O zwołaniu posiedzenia należy pisem nie pow iadom ić delegatów 
z jednoczesnym  przekazaniem  proponow anego porządku obrad 
oraz niezbędnych m ateriałów  i dokum entów , co najm niej na  7 
dni przed term inem  obrad.

§ 16

Posiedzenia Z grom adzenia są protokołow ane. Protokół pow inien być 
przyjęty uchw ałą na następnym  posiedzeniu Zgrom adzenia. Protokół 
podpisuje Przew odniczący Zgrom adzenia i protokolant.

§ 17

Pierwsze posiedzenie Z grom adzenia zw ołuje oraz prowadzi obrady, 
do czasu dokonania wyboru Przew odniczącego Zgrom adzenia, prze
wodniczący sejm iku sam orządow ego.

§ 18

Obrady Zgrom adzenia są jaw ne, jednak  uchw ałą Z grom adzenia m ożna 
w yłączyć jaw ność obrad.

§ 19

1. G łosow anie na posiedzeniu Zgrom adzenia jest jaw ne.

2. W sprawach wyboru Przew odniczącego Zarządu, Z-cy Przew odni
czącego Zarządu, członków  Zarządu zarządza się głosow anie 
tajne.

§ 20

1. Uchwały Zgrom adzenia, z wyjątkam i określonym i w ust. 2 i 3, 
zapadają zw ykłą w iększością głosów  w obecności co najmniej 
połowy składu Zgrom adzenia. W  przypadku równej liczby głosów 
rozstrzyga głos Przew odniczącego Zgrom adzenia.

2. Uchwała Zgrom adzenia w spraw ie rozw iązania Strefy podejm o
wana jes t w iększością 2/3 głosów  statutow ego składu Z grom a
dzenia.

3. U chwały Zgrom adzenia w spraw ie zm iany Statutu Strefy zapadają 
bezw zględną w iększością głosów  statutow ego składu Z grom adze
nia.

§ 21

1. Zarząd Strefy składa się z siedm iu osób.

2. W skład Zarządu wchodzą:

a) Przew odniczący Zarządu,

b) Z-ca Przew odniczącego Zarządu,
c) pozostali członkow ie w liczbie pięciu.

3. Zgrom adzenie m oże pow ołać w skład Zarządu osoby spoza grona
delegatów  w liczbie nie przekraczającej dwóch osób.

4. Uchwały Zarządu podejm ow ane są zw ykłą w iększością głosów 
w obecności co najm niej czterech członków. W  przypadku równej 
liczby głosów decyduje głos P rzew odniczącego Zarządu.

5. Po upływ ie kadencji Zgrom adzenia Zarząd działa do czasu po
wołania now ego Zarządu.

§ 22

1. Zarząd wykonuje zadania przy pom ocy Urzędu Strefy.
2. W zakresie ustalonym  przez Zarząd, Przewodniczący Zarządu 

■ m oże pow ierzyć Sekretarzow i Strefy prow adzenie bieżących spraw
Strefy.

§ 23

1. Do Przew odniczącego Zarządu, stosuje się odpow iednio przepisy 
ustawy o sam orządzie terytorialnym  dotyczące wójta.

2. Pracodawcą, w rozum ieniu przepisów  Kodeksu Pracy, dla Prze
w odniczącego Zarządu, jes t Przew odniczący Zgrom adzenia.

3. Pracodawcą dla pozostałych członków Zarządu i pracowników 
urzędu jest Przew odniczący Zarządu.

§ 24

Do zakresu działania Zarządu należą wszystkie sprawy nie zastrzeżone
do w łaściw ości Zgrom adzenia. W  szczególności do zakresu działania
Zarządu należy:

1) zarządzanie m ajątkiem  Strefy otrzym anym  w nieodpłatne użytko
wanie,

2) zatrudnianie i zwalnianie kierow ników  jednostek organizacyjnych 
Strefy,

3) sporządzanie projektów  budżetu Strefy, oraz przedkładanie Zgro
m adzeniu spraw ozdań z jego  wykonania,

4) składanie Zgrom adzeniu spraw ozdań z działalności i stanu ma
jątkow ego Strefy,

5) przedkładanie Zgrom adzeniu projektów  uchwał, określanie sposobu 
ich w ykonyw ania, oraz realizacja podjętych uchwał,

6) w ykonyw anie budżetu,

7) prow adzenie innych spraw niezbędnych w celu prawidłowego 
funkcjonow ania Strefy.

§ 25

Obow iązki P rzew odniczącego Zarządu:

1) organizuje pracę Zarządu,
2) reprezentuje Strefę na zewnątrz,
3) kieruje adm inistracją Strefy, z zastrzeżeniem  § 22,
4) zatrudnia pracow ników  adm inistracji Strefy,
5) spraw uje funkcję kierow nika Urzędu Strefy,

6) podejm uje czynności należące do w łaściw ości Zarządu w sprawach 
nie cierpiących zwłoki; czynności te w ym agają dla swej ważności 
zatw ierdzenia na najbliższym  posiedzeniu Zarządu,

7) podpisuje w imieniu Strefy porozum ienia z W ojew odą Now osą
deckim ,

8) przesyła do organów  nadzoru w term inie 7 dni od ich podjęcia 
uchw ały Zgrom adzenia.

§ 26

Do składania ośw iadczeń woli w zakresie zaciągania zobowiązań
w ym agane jest:

—  współdziałanie dw óch członków  zarządu, w tym  jedną  z tych 
osób w inien być Przew odniczący Zarządu, lub Zastępca Prze
w odniczącego Zarządu,

—  kontrasygnata Skarbnika Strefy.

Część IV 
Komisje Zgromadzenia

§ 27

1. Zgrom adzenie m oże pow oływ ać komisje.
2. W  skład kom isji m ogą w chodzić osoby spoza Zgrom adzenia w 

liczbie nie przekraczającej połowy składu kom isji, z zastrzeżeniem  
§ 28.

3. Kom isje przedkładają Zgrom adzeniu plany pracy oraz sprawoz
dania z działalności.

4. Kom isjam i kierują przew odniczący, wybrani przez Zgrom adzenie.

§ 28

1. Dla realizacji funkcji kontrolnej Zgrom adzenie wybiera Komisję 
Rewizyjną.

2. Kom isja R ew izyjna składa się z przew odniczącego i czterech 
członków , których w ybiera i odw ołuje Zgrom adzenie. Kadencja 
Kom isji w ygasa wraz z kadencją Zgrom adzenia.

3. W  skład Kom isji Rewizyjnej w chodzą członkowie Zgrom adzenia 
z w yjątkiem  Przew odniczącego Zgrom adzenia, Z-cy Przew odni
czącego Zgrom adzenia, członków  Zarządu Strefy i pracowników 
Urzędu Strefy.
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§ 29
1. Komisja Rewizyjna bada roczne sprawozdania z działalności Strefy, 

opiniuje sprawozdanie z realizacji budżetu, opiniuje wniosek o 
udzielenie Zarządowi absolutorium i o odwołanie Zarządu. Do 
obowiązków Komisji należy ponadto okresowa kontrola kasy 
Strefy.

2. Komisja Rewizyjna uprawniona jest do doraźnych rewizji kasy
Strefy oraz kontroli jednostek organizacyjnych. Sposób przepro
wadzania kontroli określa Regulamin Zgromadzenia.

Część V
Majątek i gospodarka finansowa Strefy

§ 30
1. Majątek Strefy jest odrębny od majątku poszczególnych gmin

członków Strefy.

2. Strefa gwarantuje powszechną dostępność usług publicznych w 
odniesieniu do zadań zleconych, w tym do urządzeń i obiektów, 
zgodnie z obowiązującymi przepisami.

§ 31

Dochody Strefy uzyskane w związku z realizacją zadań zleconych 
stanowią dochód budżetu Państwa.

§ 32

Dochodami Strefy są:
1) dotacje celowe na realizację zadań zleconych,
2) dobrowolne świadczenia gmin i innych podmiotów,
3) inne wpływy należne Strefie na podstawie obowiązujących prze

pisów.

§ 33

1. Zarząd Strefy przygotowuje projekt budżetu Strefy obejmującego
wszystkie dochody i wydatki i przedkłada go Zgromadzeniu do 
30 listopada roku poprzedzającego.

2. Zgromadzenie uchwala plan finansowy nie później niż do 31
marca roku budżetowego.

3. Projekt budżetu przesyła się delegatom przynajmniej na 14 dni
przed wniesieniem pod obrady Zgromadzenia.

4. Strefa prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o budżet uchwa
lany zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa budżetowego 
i wydanymi do niego aktami wykonawczymi.

§ 34

1. Odpowiedzialnym za prowadzenie dokumentacji finansowo-księ
gowej Strefy jest Skarbnik —  główny księgowy.

2. Najpóźniej w ciągu 3 miesięcy po upływie roku obrachunkowego
Zarząd zobowiązany jest złożyć Zgromadzeniu sprawozdanie z 
wykonania budżetu oraz informację o wszelkich innych dochodach 
i wydatkach Strefy.

§ 35

1. Za zobowiązania przyjęte wobec osób trzecich Strefa odpowiada
całym swoim majątkiem, a członkowie Strefy do wysokości sum 
zaległych wpłat, o których mowa w § 9 Statutu.

2. Byli członkowie Strefy odpowiadają w powyższych granicach za 
wszystkie zobowiązania Strefy, powstałe do chwili ustania ich 
członkostwa.

Część VI
Zmiany w składzie i rozwiązanie Strefy

§ 36

1. Przystąpienie do Strefy nowej gminy lub wystąpienie gminy ze 
Strefy następuje na wniosek zainteresowanej gminy w uzgodnieniu 
z ministrem właściwym do spraw administracji publicznej.

2. Zmiana składu Strefy może nastąpić jedynie z początkiem roku 
budżetowego, po wysłuchaniu przez rady gmin należących do 
Strefy opinii Zgromadzenia Strefy, na mocy jednobrzmiących 
uchwał większości rad gmin, podjętych w okresie pierwszego 
półrocza poprzedniego roku budżetowego.

§ 37
1. Członkostwo w Strefie ustaje w razie:

a) wystąpienia gminy ze Strefy w trybie opisanym w § 39,
b) zmian w podziale terytorialnym pociągającymi za sobą znie

sienie członka Strefy.
2. Wystąpienie ze Strefy nie stanowi podstawy do zgłaszania roszczeń

finansowych pod jej adresem.

§ 38
Rozwiązanie Strefy może nastąpić:
1. Z ostatnim dniem roku budżetowego o ile w okresie pierwszego

półrocza tego roku:
a) Zgromadzenie Strefy podejmie większością dwóch trzecich

głosów statutowego składu Zgromadzenia stosowną uchwałę,

b) większość rad gmin należących do Strefy podejmie stosowne, 
jednobrzmiące uchwały,

2. Na skutek uchylenia decyzji o utworzeniu Strefy, w drodze ustawy.

§ 39
1. W  wypadku rozwiązania Strefy, Zgromadzenie Strefy powołuje

likwidatora majątku Strefy.
2. Po zaspokojeniu wszelkich roszczeń:

a) składniki majątku ruchome i nieruchome, będące w użytko
waniu jednostek organizacyjnych Strefy przechodzą na włas
ność przejmującego zadania od Strefy (z którego realizacją 
związana była dana jednostka organizacyjna),

b) środki na rachunkach bankowych podzielone będą pomiędzy 
gminy członków Strefy, proporcjonalnie do wpłat na fundusz 
gwarancyjny.

Część VII 
Nadzór nad Strefą

§ 40
Nadzór nad Strefą sprawuje Wojewoda Nowosądecki i Regionalna 
Izba Obrachunkowa w Krakowie.

§ 41
Zakres i tryb nadzoru określa ustawa z dnia 24 listopada 1995 r. o 
zmianie zakresu działania niektórych miast oraz o miejskich strefach 
usług publicznych (t.j. z 1997 r. Dz. U. Nr 36, poz. 224), ustawa 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie terytorialnym (t.j. z 1996 r. 
Dz. U. Nr 13, poz. 74 z późn. zm.), ustawa z dnia 7 października 
1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. Nr 85, poz. 
428 z późn. zm.).

Część VIII 
Postanowienia końcowe

§ 42
1. Wykaz jednostek organizacyjnych przejętych przez Sądecką Miej

ską Strefę Usług Publicznych z dniem 1 stycznia 1997 r. stanowi 
załącznik Nr 3 do niniejszego Statutu.

2. Wykaz porozumień, o których mowa w § 8 pkt. 3 stanowi
załącznik Nr 4 do niniejszego Statutu.

§ 43
Obowiązującą wykładnię przepisów Statutu ustala Zarząd i przedstawia 
do akceptacji na najbliższym posiedzeniu Zgromadzenia.

§ 44
Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem jego ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Nowosądeckiego.
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Załącznik N r 1

REGULAMIN
ZGROMADZENIA SĄDECKIEJ MIEJSKIEJ STREFY USŁUG PUBLICZNYCH

I. Przepisy ogólne

§ 1
1. Zgrom adzenie składa się z 28 statutow ych Delegatów . Kadencja 

Zgrom adzenia trw a 4  lata, z wyjątkiem  Z grom adzenia wybranego 
po raz pierw szy tj. w 1996 roku i odpow iada kadencjom  rad 
Gmin.

2. Zgrom adzenie w ybiera ze sw ojego grona Przew odniczącego oraz 
Z -cę Przew odniczącego w trybie i na zasadach ustalonych przez 
Statut SM SUP.

3. Zgrom adzenie pow ołuje stałe i doraźne Kom isje do określonych
zadań, ustalając ich przedm iot działania i skład osobow y.

4. Regulam in Zgrom adzenia, zw. dalej „regulam inem ” określa szcze
gółowy tryb pracy Zgrom adzenia.

II. Posiedzenia Zgromadzenia

§ 2

1. Zgrom adzenie obraduje na posiedzeniach:

—  zwyczajnych,
—  nadzwyczajnych,

—  uroczystych.

2. Posiedzenia zw yczajne zw oływ ane są przez Przew odniczącego 
Zgrom adzenia co najm niej raz na kwartał.

3. Posiedzenie nadzw yczajne zw ołuje się na wniosek:

—  Zarządu,
—  co najm niej 1/4 statutowej liczby D elegatów ,

—  organu nadzoru,
—  Kom isji R ewizyjnej,
w term inie 14 dni od źlożenia wniosku.

4. Przew odniczący Z grom adzenia m oże zw oływ ać posiedzenia uro
czyste

§ 3
1. Posiedzenie zw ołuje Przew odniczący Zgrom adzenia lub w razie

niem ożności pełnienia przez niego funkcji Z -ca Przew odniczącego, 
ustalając projekt porządku obrad, m iejsce, dzień i godzinę roz
poczęcia posiedzenia.

2. Przy podejm owaniu czynności, o których m ow a w ust. 1 Prze
wodniczący zasięga opinii Z-cy Przew odniczącego i Przew odni
czących Komisji.

3. Zaw iadom ienia o posiedzeniach zw yczajnych lub uroczystych wraz
z porządkiem  obrad, projektam i uchwał, uzasadnieniem  uchwał 
i innym i m ateriałam i o trzym ują D elegaci Z grom adzenia najpóźniej 
na 7 dni przed term inem  posiedzenia. Term in ten nie dotyczy 
posiedzeń zwołanych w trybie nadzw yczajnym .

4. W  razie nie dotrzym ania term inu, o którym  m ow a w ust. 3
Zgrom adzenie m oże podjąć uchw ałę o przerw aniu posiedzenia i 
wyznaczyć nowy term in jej odbycia. W niosek w tej sprawie 
m oże być zgłoszony tylko przed przyjęciem  porządku obrad.

§ 4
O posiedzeniu Z grom adzenia Przew odniczący pow iadam ia Posłów  i 
Senatorów Rzeczpospolitej Polskiej z obszaru Strefy, W ojew odę 
Now osądeckiego, P rzew odniczącego Sejm iku Sam orządow ego oraz 
w m iarę potrzeby inne organy, jednostki organizacyjne, organizacje 
społeczno-zaw odow e.
Pow iadom ienie jes t rów nocześnie zaproszeniem  do udziału w posie
dzeniu.

§ 5

1. Posiedzenia Zgrom adzenia są jaw ne. O ich term inie, miejscu i
przedm iocie obrad Przew odniczący pow iadam ia społeczeństwo 
zam ieszkujące na obszarze działania Strefy, na 3 dni wcześniej 
poprzez inform acje w prasie, radio lub telewizji, na tablicach 
ogłoszeń.

2. Na sali obrad podczas posiedzenia m oże być obecna publiczność, 
zajm ująca w yznaczone w tym  celu miejsce.

§ 6
1. U chwalą Zgrom adzenia m ożna wyłączyć jaw ność obrad.

2. Zgrom adzenie na wniosek Przew odniczącego lub co najmniej 1/4
liczby obecnych D elegatów  m oże postanowić, że ze względu na 
w ażny interes społeczny lub rozpatryw anie spraw stanowiących 
tajem nicę państw ow ą bądź służbow ą cała sesja lub debata nad 
poszczególnym i punktam i porządku dziennego odbędzie się przy 
drzw iach zam kniętych. Podczas obrad m ogą być obecne osoby 
zaproszone do udziału w posiedzeniu.

§ 7

1. Posiedzenia odbyw ają się w zasadzie na jednej sesji, jednak na
w niosek Przew odniczącego lub co najm niej 1/4 liczby obecnych 
Delegatów  Zgrom adzenie m oże postanow ić o odbyciu posiedzenia 
na wiecej niż jednej sesji lub o przerw aniu posiedzenia i kon
tynuow aniu obrad w innym  w yznaczonym  term inie obrad. Może 
to nastąpić w szczególności ze względu na niem ożność rozpa
trzenia na jednym  posiedzeniu całości spraw porządku obrad.

2. Przew odniczący postanaw ia o przerwaniu posiedzenia w przypadku
stw ierdzenia braku quorum  w trakcie obrad, wyznaczając nowy 
bądź przew idyw any term in jego  zwołania. Fakt przerwania obrad 
oraz nazw iska D elegatów , którzy z przyczyn nieuspraw iedliw io
nych opuścili obrady, odnotow uje się w protokole.

3. Delegaci stw ierdzają sw ą obecność na posiedzeniu podpisem  na 
liście obecności z chw ilą przybycia na salę obrad. Odnotowują 
też na  liście obecności godzinę opuszczenia sali obrad i powrotu 
w trakcie posiedzenia. W  przypadku braku quorum  Delegaci 
potw ierdzają sw ą obecność także po przerwaniu obrad jak  również 
bezpośrednio przed ich w znowieniem .

4. W  razie w ątpliwości quorum  ustala się na podstawie liczby
D elegatów  obecnych na sali obrad.

§ 8
Posiedzenie otw iera i obrady prowadzi Przew odniczący Zgrom adzenia 
lub jego  Zastępca.

§ 9

1. Przed otwarciem  posiedzenia Przew odniczący stwierdza na pod
stawie listy obecności praw om ocność obrad, a w przypadku braku 
quorum  w yznacza now y term in posiedzenia.

2. O twarcie posiedzenia następuje poprzez wypow iedzenie przez Prze
w odniczącego form uły „O tw ieram  posiedzenie Zgrom adzenia Są
deckiej M iejskiej Strefy U sług Publicznych z siedzibą w Nowym 
Sączu”.

3. Po otwarciu posiedzenia Przew odniczący przedstawia do uchw a
lenia projekt porządku obrad.

4. Z wnioskiem  o uzupełnienie lub zm iany porządku obrad może
w ystąpić Delegat, Przew odniczący Zarządu lub jego  Zastępca.

§ 10

1 . Porządek obrad posiedzenia zw yczajnego winien zawierać:
—  przyjęcie protokołu poprzedniego posiedzenia.
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—  sprawozdanie Przewodniczącego Zarządu o działalności Za
rządu w okresie między posiedzeniami zwyczajnymi,

—  sprawozdanie Przewodniczących z działalności Komisji,

—  interpelacje i zapytania Delegatów oraz odpowiedzi na nie,

—  wolne wnioski i oświadczenia Delegatów.
2. Delegat ma prawo do zgłaszania interpelacji dotyczących spraw 

lub problemów związanych z realizacją zadań Strefy i jej organów 
do Przewodniczącego Zarządu lub Zarządu.

3. Interpelacje mogą być zgłaszane pisemnie lub ustnie podczas
posiedzenia lub pisemnie między posiedzeniami.

4. Adresat interpelacji zobowiązany jest udzielić Delegatowi odpo
wiedzi nie później niż w ciągu 14 dni od jej otrzymania. W
wypadku złożenia pisemnej interpelacji co najmniej na 7 dni 
przed posiedzeniem Delegat może żądać od adresata interpelacji 
udzielenia ustnej odpowiedzi podczas posiedzenia.

5. W razie braku odpowiedzi Delegat ma prawo zwrócić się o
interwencję do Przewodniczącego Zgromadzenia.

6. Na wniosek Delegata Zgromadzenie może włączyć sprawę roz
poznania odpowiedzi na złożoną przez niego interpelację do 
porządku obrad posiedzenia.

§ 11
1. Przewodniczący Zgromadzenia prowadzi obrady według uchwa

lonego porządku, przy czym w uzasadnionych przypadkach może 
dokonywać za zgodą Zgromadzenia zmian w kolejności realizacji 
poszczególnych jego punktów.

2. Uzupełnienie porządku obrad w trakcie posiedzenia możliwe jest
tyko w przypadku posiedzenia odbywającego się na więcej niż 
jednej sesji i tylko na początku tego posiedzenia.

3. Przewodniczący udziela głosu według kolejności zgłoszeń, jednak
w uzasadnionych przypadkach może udzielić głosu poza kolej
nością.

4. Przewodniczący może przyjąć wystąpienie Delegata nie wygło
szone na posiedzeniu do protokołu informując o tym Zgroma
dzenie.

5. Podczas całego posiedzenia Przewodniczący udziela poza kolej
nością głosu w celu zgłoszenia wniosków o charakterze formal
nym, których przedmiotem mogą być w szczególności sprawy:

—  stwierdzenia quorum,

—  zakończenie dyskusji,

—  zamknięcie listy mówców,
—  ograniczenia czasu wystąpień,

—  ograniczenia wystąpień do opinii komisji,

—  przeliczenia głosów,

—  nieodbierania głosu mówcy.
6. Przewodniczący niezwłocznie poddaje wniosek formalny pod gło

sowanie. Zgromadzenie decyduje o tych sprawach zwykłą wię
kszością głosów w głosowaniu jawnym.

7. Nie można udzielać głosu w sprawie formalnej w trakcie głoso
wania.

§ 12

1. Nad sprawnym przebiegiem obrad czuwa Przewodniczący Zgro
madzenia.

2. W przypadku stwierdzenia, że w wystąpieniu Delegat wyraźnie
odbiega od przedmiotu obrad lub znacznie przekracza wyznaczony 
czas, Przewodniczący może przywołać go „do rzeczy”, a po 
dwukrotnym przywołaniu odebrać Mu głos.

3. Jeżeli forma lub treść wystąpienia zakłóca porządek obrad lub
uchybia powadze pośiedzenia, Przewodniczący przywołuje Dele

gata „do porządku”, a gdy nie odniesie to skutku może odebrać 
Mu głos. Fakt ten odnotowuje się w protokole posiedzenia.

4. Przewodniczący może czynić Delegatom uwagi dotyczące tematu, 
formy i czasu trwania wystąpienia na posiedzeniu.

§ 13
1. Przewodniczący może udzielać głosu osobom spoza składu Zgro

madzenia po uprzednim zgłoszeniu się ich do zabrania głosu.
2. W wypadku odmowy udzielenia głosu Przewodniczący poddaje

zgłoszenie pod głosowanie.
3. Postanowienia § 12 ust. 2, 3 i 4 stosuje się również do osób

spoza składu Zgromadzenia występujących na posiedzeniu.
4. Osobom spoza składu Zgromadzenia, które swoim zachowaniem

naruszają powagę obrad Przewodniczący może nakazać opusz
czenie sali.

§ 14
1. Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodniczący kończy posie

dzenie wypowiadając formułę „zamykam posiedzenie Zgroma
dzenia Sądeckiej Miejskiej Strefy Usług Publicznych z siedzibą 
w Nowym Sączu”. Czas od otwarcia do zakończenia uznaje się 
za czas trwania posiedzenia.

2. Przepis ust. 1 dotyczy również posiedzeń trwających dłużej niż 
jedna sesja.

§ 15
Warunki niezbędne dla prawidłowej pracy Zgromadzenia na posie
dzeniach zapewnia Przewodniczący Zarządu.

§ 16
1. Biuro Zgromadzenia Strefy sporządza protokół z każdego posie

dzenia. Protokół podpisuje Przewodniczący Zgromadzenia i pro
tokolant. Po przyjęciu na następnym posiedzeniu protokół stanowi 
urzędowy zapis przebiegu obrad i podejmowanych rozstrzygnięć. 
Do protokołu dołącza się listę obecności oraz podjęte przez 
Zgromadzenie Uchwały.

2. Protokół wykłada się do wglądu Delegatom w Biurze Zgromadzenia
Strefy oraz na następnym posiedzeniu. Delegaci mogą zgłaszać 
poprawki i uzupełnienia do protokołu, o których uwzględnieniu 
podejmuje decyzję Przewodniczący. Delegaci, których wnioski 
nie zostały uwzględnione mogą przedkładać je  na posiedzeniu.

III. Uchwały Zgromadzenia

§ 17
1. Sprawy rozpatrywane na posiedzeniach Zgromadzenia rozstrzyga 

się podejmując uchwały, które są odrębnymi dokumentami z 
wyjątkiem uchwał o charakterze proceduralnym, odnotowanych 
w protokole posiedzenia.

2. Uchwała Zgromadzenia winna zawierać:
—  datę i tytuł,
—  podstawę prawną,
—  merytoryczną regulację sprawy będącej przedmiotem uchwały,
—  określenie zasad i w miarę możliwości środków jej realizacji,
—  termin wejścia w życie i ewentualny czas jej obowiązywania,
—  przepisy przejściowe i derogacyjne,
—  w szczególnie ważnych sprawach uzasadnienie stanowiące 

załącznik do uchwały.
3. Uchwały Zgromadzenia dotyczące zobowiązań finansowych winny

wskazywać źródła dochodów, z których zobowiązania te zostaną 
pokryte.

§ 18
Z inicjatywą podjęcia uchwały przez Zgromadzenie mogą występować:
—  grupa co najmniej 3 Delegatów,
—  komisje Zgromadzenia,
—  Zarząd Strefy.
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§ 19

1. Podm iot upraw niony do inicjatyw y uchwałodawczej przedstawia
swe projekty uchw ał Zarządow i Strefy najpóźniej na 14 dni przed 
term inem  posiedzenia zw yczajnego (na 3 dni przed term inem  
posiedzenia zw ołanego w trybie nadzw yczajnym ).

2. Zarząd przedkłada Przew odniczącem u Zgrom adzenia w łasne pro
jekty  uchw ał lub projekty innych upraw nionych podm iotów  wraz 
z opinią Zarządu najpóźniej na 10 dni przed term inem  posiedzenia 
zw yczajnego (na 8 dni w przypadku przedkładania projektów  
posiadających w szystkie w ym agane opinie w łaściw ych komisji 
lub na 2 dni przed term inem  posiedzenia zwołanego w trybie 
nadzw yczajnym ).
Przew odniczący Z grom adzenia przekazuje niezw łocznie te proje
kty Przew odniczącym  w łaściw ych kom isji. Projekty w inny za
wierać pisem ne uzasadnienie i akceptację radcy praw nego pod 
w zględem  form alno-praw nym .

3. Przewodniczący kom isji, do których skierow ano projekty uchwał,
zw ołują posiedzenia kom isji celem  zaopiniow ania projektów przez 
komisję.

4. Zarząd nie m oże uchylić się od przedłożenia projektów uchwał 
zgłoszonych przez upraw niony podm iot.

5. Przygotow anie projektów  uchwał, pom oc m erytoryczną, praw ną i
organizacyjną zapew nia Z arząd Strefy.

§ 20
1. Uchwałę opatruje się num erem  posiedzenia, num erem  uchwały 

wg kolejności jej podjęcia i w skazaniem  roku podjęcia.
2. Uchwałę podpisuje Przew odniczący Zgrom adzenia lub Zastępca 

Przew odniczącego, który przew odniczył posiedzeniu.
3. Oryginał uchw ały ew idencjonuje się i przechow uje wraz z pro

tokołem  posiedzenia w Biurze Z grom adzenia Strefy.
4. Zarząd przekazuje uchw ały Zgrom adzenia W ojew odzie N ow osą

deckiem u w term inie 7 dni od daty podjęcia w celu badania ich 
legalności.

5. Uchwałę budżetową, uchw ałę w sprawie absolutorium  dla Zarządu 
oraz inne uchw ały objęte nadzorem  R egionalnej Izby O brachun
kowej Z arząd przedkłada tej izbie w term inie określonym  ustawą.

IV. Zasady głosowania

§ 21

1. Uchwały Zgrom adzenia podejm ow ane są w głosowaniu jaw nym  
zw ykłą w iększością głosów  w obecności co najm niej połowy 
statutowego składu Zgrom adzenia, chyba że U staw a stanowi 
inaczej.
W  przypadku równej liczby głosów  rozstrzyga głos Przew odni
czącego lub prow adzącego obrady Zastępcy Przew odniczącego.

2. W  sytuacji, która zgodnie z ust. 1 przew iduje przeprowadzenie
głosow ania jaw nego, Zgrom adzenie przeprow adza głosowanie 
im ienne wów czas gdy został zgłoszony wniosek Przew odniczącego 
lub 3 D elegatów , a Z grom adzenie podjęło stosow ną uchwałę.

3. U chw ała w spraw ie nieudzielenia Zarządow i absolutorium  jes t 
rów noznaczna ze złożeniem  wniosku o odw ołanie Zarządu. Z gro
m adzenie rozpoznaje spraw ę odw ołania Zarządu w trybie ustawy 
z dnia 8 m arca 1990 r. o sam orządzie terytorialnym  (tekst 
jednolity  w Dz. U. N r 13 z 1996 r. poz. 74  z późn. zm.)i

§ 22

1. Ustne uzasadnienie projektu uchw ały jest przedstaw iane na po
czątku debaty pośw ięconej tem u projektowi tylko po przegłoso
w aniu przez Z grom adzenie odpow iedniego wniosku form alnego.

2. Projekt uchwały jest opiniow any przez kom isje Zgrom adzenia, do
których projekt został skierow any przez Przew odniczącego Zgro
m adzenia i przez Zarząd Strefy, o ile nie jes t on wnioskodawcą. 
Przedstaw iający opinie zobow iązany je s t rów nież do przedsta
w ienia wniosków  i popraw ek przedstaw ionych przez m niejszość 
kom isji.

3. W  debacie nad uchw ałą w pierwszej kolejności głos zabierają 
Przew odniczący Kom isji opiniujących projekt. Stanow iska pozo
stałych Kom isji oraz poszczególnych D elegatów  m ogą być przed
staw ione w dalszym  toku debaty.

4. Poprawki do projektu uchw ały D elegat przedstaw ia Przew odni
czącem u Zgrom adzenia w form ie pisemnej.

5. Po przegłosowaniu przez Zgrom adzenie odpow iedniego wniosku
form alnego dyskusja nad projektem  uchw ały m oże być ograni
czona do uzasadnień w niesionych poprawek.

6. W nioskodaw ca uchw ały m a praw o do zabrania głosu na zakoń
czenie debaty.

7. G łosow anie projektu uchw ały poprzedzone jest głosowaniem  po
praw ek wg kolejności zgłoszeń. W  uzasadnionym  przypadku 
Przew odniczący m oże w pierwszej kolejności poddać pod gło
sow anie poprawki najdalej idące.

8. Projekt uchw ały wraz z przyjętym i poprawkam i poddawany jest 
w całości pod głosowanie.

9. Po zakończeniu głosow ania Przew odniczący ogłasza liczbę D ele
gatów  biorących udział w głosow aniu, liczbę głosów „za” , „prze
ciw ” , „w strzym ujących się” oraz ogłasza przyjęcie albo odrzucenie 
projektu poddanego pod głosowanie.

§ 23

1. W yboru na funkcję Przew odniczącego i Z -cę Przewodniczącego
Zgrom adzenia, P rzew odniczącego Zarządu, Przew odniczącego i 
członków Kom isji Rewizyjnej Zgrom adzenia dokonuje się spośród 
dowolnej liczby kandydatów  zgłoszonych przez Delegatów  ucze
stniczących w posiedzeniu.

2. W yboru na funkcję Przew odniczącego Kom isji Zgrom adzenia (poza
K om isją R ew izyjną) Z grom adzenie dokonuje spośród kandydatów 
zgłoszonych przez odpow iednie Komisje.

3. W  przypadku gdy I tura g łosow ania nie zakończy wyboru o
którym  m ow a w ust. 1 i 2 przeprow adza się II turę, ograniczając 
ją  do kandydatów , którzy w I turze uzyskali najw iększą spośród 
niew ybranych liczbę głosów.
Z grom adzenie każdorazow o określa zasady uczestnictw a w II 
turze przestrzegając, o ile to m ożliw e, zasady by liczba kandydatów 
uczestniczących w II turze była o 1 w iększa od liczby nieobsa- 
dzonych funkcji.

4. Dokonanie wyboru o którym m owa w ust. 1 i 2, jak  również 
wyboru Z-cy Przew odniczącego Zarządu i pozostałych członków 
Zarządu oraz dokonanie pow ołania sekretarza i skarbnika Strefy, 
oznacza podjęcie uchw ały stw ierdzającej w ybór lub powołanie 
—  uchw ała ta nie je s t dodatkow o głosowana.

5. Odw ołanie z funkcji, o których m ow a w ust. 4 oznacza podjęcie 
uchw ały stw ierdzającej odw ołanie —  uchw ała ta n ie jest dodat
kowo głosowana.

§ 24

1. Zw ykła w iększość głosów m a m iejsce wów czas gdy za kandydatem
lub za wnioskiem  oddana została w iększa liczba głosów niż 
przeciw.

2. Bezw zględna w iększość głosów  m a m iejsce wówczas, gdy za 
kandydatem  lub w nioskiem  oddany został o 1 głos więcej od 
sum y pozostałych w ażnie oddanych głosów , tzn. przeciw nych i 
wstrzym ujących się.

§ 25

1. W  głosowaniu jaw nym  Delegaci głosują przez podniesienie ręki. 
Za głosy w ażne uznaje się te, które oddano „za” , „przeciw” oraz 
„w strzym ujące się” .

2. W  głosowaniu tajnym  Delegaci głosują na kartkach opatrzonych
pieczęcią Zgrom adzenia w sposób zgodny z każdorazow o przy
jętym i zasadam i. W ypełnianie kart do głosow ania odbyw a się za 
kotarą.
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3. W głosowaniu imiennym Delegaci głosują na kartach z wydru
kowanym nazwiskiem głosującego. Wynik głosowania imiennego 
dołącza się do protokołu posiedzenia.

§ 26
1. Głosowanie jaw ne przeprowadza Przewodniczący Zgromadzenia 

przy pomocy Z-cy Przewodniczącego.
2. Głosowanie tajne lub imienne przeprowadza powołana przez Zgro

madzenie Komisja Skrutacyjna w liczbie 3— 5 Delegatów.

§ 27
1. W przypadku gdy wynik głosowania jawnego budzi uzasadnione

wątpliwości Zgromadzenie może dokonać ponownego głosowania 
—  reasumpcji.

2. O przeprowadzeniu ponownego głosowania Zgromadzenie decy
duje w formie uchwały na pisemny wniosek co najmniej 1/3 
statutowego składu Zgromadzenia.

3. Wniosek o reasumpcję może być złożony tylko na tym posiedzeniu,
na którym odbyło się głosowanie.

V. Komisje Zgromadzenia

§ 28
1. Powołuje się następujące stałe Komisje Zgromadzenia:

1. Budżetowo-Finansowa.
2. Zdrowia.
3. Oświaty.
4. Rozwoju Gospodarczego.
5. Statutowa.

2. Liczbę członków i skład osobowy komisji ustala każdorazowo 
Zgromadzenie uchwałą, z wyjątkiem Komisji Rewizyjnej.

3. Zmiany w składzie komisji możliwe są w każdym czasie na 
wniosek zainteresowanego Delegata lub Przewodniczącego Ko
misji.

4. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności na 1/3 posiedzeń
Komisji w okresie 6 m-cy, Przewodniczący Komisji wnioskuje 
do Zgromadzenia o odwołanie Członka Komisji z jej składu.

§ 29
1. Wyboru Przewodniczącego Komisji dokonuje Zgromadzenie zgod

nie z § 23 ust. 2, natomiast wyboru jego Z-cy dokonuje Komisja.
2. Z-ca Przewodniczącego Komisji zastępuje Przewodniczącego we

wszystkich sprawach, w przypadku czasowej niemożności peł
nienia funkcji lub wyraźnego upoważnienia Przewodniczącego.

§ 30

1. Komisje pracują na posiedzeniach zwoływanych przez Przewodni
czącego z własnej inicjatywy, na wniosek co najmniej 1/4 Człon
ków Komisji lub na wniosek Przewodniczącego Zgromadzenia.

2. O planowanym posiedzeniu Komisji i proponowanym porządku 
obrad Przewodniczący Komisji informuje Biuro Zgromadzenia 
Strefy w terminie umożliwiającym zawiadomienie Członków Ko
misji oraz zaproszonych osób najpóźniej na 7 dni przed terminem 
posiedzenia.

3. Komisje mogą odbywać wspólnie posiedzenia. Zwołują i prze
wodniczą im wspólnie Przewodniczący zainteresowanych Komisji, 
z zachowaniem ustalonej procedury.

§ 31

1. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczący.
2. Co najmniej raz w roku do końca maja roku następnego w sposób

ustalony z Przewodniczącym Zgromadzenia, Przewodniczący Ko
misji przedstawia na posiedzeniu Zgromadzenia sprawozdanie z 
działalności Komisji.

3. Szczegółowe zasady działania, w tym odbywania posiedzeń, po
woływania podkomisji, współpracy z innymi podmiotami Komisje

ustalają w swoich regulaminach działania, nie naruszając przy 
tym postanowień niniejszego Regulaminu.

§ 32
1. Komisje podejmują rozstrzygnięcia w formie opinii i wniosków 

uchwalanych w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów 
w obecności co najmniej połowy składu komisji.

2. Komisja w zakresie niezbędnym do rozpatrzenia sprawy objętej 
jej właściwością uprawniona jest:
—  żądać w formie pisemnego wniosku od właściwych w sprawie 

członków Zarządu Strefy, Naczelników Wydziałów Urzędu 
Strefy, oraz kierowników jednostek podległych Strefie złożenia 
wyjaśnień, informacji lub udostępnienia odpowiedniej doku
mentacji,

—  dokonywać wizji lokalnych.

§ 33
W sytuacjach nieuregulowanych niniejszym rozdziale stosuje się 
odpowiednio postanowienia rozdziałów III i IV niniejszego Regula
minu.

VI. Komisja Rewizyjna

§ 34
Komisja Rewizyjna Zgromadzenia powołana jest do przeprowadzenia 
kontroli działalności Zarządu Strefy, jednostek organizacyjnych pod
ległych Strefie oraz do rozpatrywania skarg i wniosków.

§ 35

1. Komisja Rewizyjna składa się z 5 Członków —  Delegatów 
Zgromadzenia

2. W skład Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić:
—  Przewodniczący Zgromadzenia
—  Z-ca Przewodniczącego Zgromadzenia
—  Przewodniczący Zarządu
—  Z-ca Przewodniczącego Zarządu
—  Członkowie Zarządu

3. Na zaproszenie Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej w posie
dzeniach Komisji mogą brać udział Delegaci nie będący Członkami 
Komisji oraz inne osoby.

4. Komisja Rewizyjna może postanowić o odbyciu posiedzenia za
mkniętego, w którym może uczestniczyć Przewodniczący Zgro
madzenia.

§ 36
1. Komisja Rewizyjna podejmuje kontrolę zgodnie z rocznym planem 

pracy zatwierdzonym przez Zgromadzenie oraz kontrole doraźne.
2. Kontrole doraźne podejmuje Komisja na wniosek Przewodniczą

cego Zgromadzenia lub z własnej inicjatywy.
3. Szczegółowe zasady przeprowadzenia kontroli uchwala Zgroma

dzenie.

§ 37

1. Kontrole są podstawową formą działalności Komisji Rewizyjnej.
2. Komisja Rewizyjna w szczególności:

—  kontroluje działalność Zarządu Strefy i jednostek organiza
cyjnych podległych Strefie,

—  analizuje i wykorzystuje dla swoich potrzeb oceny Zarządu 
Strefy z wykonania uchwał Zgromadzenia Strefy, opinie in
nych komisji w sprawie skutków podjętych i wykonywanych 
uchwał Zarządu, wyniki kontroli zewnętrznych i wewnętrznych 
Zarządu i jednostek organizacyjnych podległych Strefie,

—  może wystąpić do Zgromadzenia o zainicjowanie kontroli 
zewnętrznej Zarządu Strefy i jednostek organizacyjnych pod
ległych Strefie,
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—  w spółpracuje z w łaściw ym i Kom isjam i Zgrom adzenia w roz
patryw aniu skarg na działalność Zarządu Strefy oraz w roz
patryw aniu i załatw ianiu w niosków  a także w przygotow aniu 
stanow iska Z grom adzenia w spraw ach skarg i wniosków ,

—  przygotow uje coroczne oceny pracy Zarządu Strefy oraz jego 
członków  na zasadach określonych w ustaw ie o sam orządzie 
terytorialnym ,

—  przygotow uje projekt uchw ały w spraw ie absolutorium  dla 
Zarządu Strefy,

—  opiniuje wniosek o odw ołanie Przew odniczącego Zarządu, 
Z-cy Przew odniczącego Zarządu i C złonków  Zarządu.

3. W niosek Kom isji Rewizyjnej w spraw ie udzielenia lub nie udzie
lenia absolutorium  dla Zarządu przedkłada się Przew odniczącem u 
Z grom adzenia, który następnie zw raca się do R egionalnej Izby 
O brachunkow ej o jego  zaopiniow anie w term inie do dnia posie
dzenia, na której będzie g łosow anie nad udzieleniem  lub nie 
udzieleniem  absolutorium .

4. W trakcie kontroli Kom isja R ew izyjna współpracuje z kom órką 
kontroli w ew nętrznej kontrolow anej jednostki.

§ 38

Przew odniczący Kom isji R ew izyjnej zaw iadam ia Przew odniczącego 
Zgrom adzenia oraz Przew odniczącego Zarządu lub K ierow nika jed 
nostki kontrolow anej o zam iarze przeprow adzenia kontroli podając 
term in oraz przedm iot kontroli.

§ 39

K om isja R ew izyjna upraw niona je s t do:

1) wstępu do pom ieszczeń jednostk i kontrolow anej,

2) wglądu do akt i dokum entów  dotyczących działalności tej jednostki,

3) zabezpieczenia dokum entów  oraz innych dowodów ,

4) pow ołania biegłych do zbadania spraw będących przedm iotem  
kontroli,

5) żądanie od pracow ników  kontrolow anej jednostki pisem nych i 
ustnych wyjaśnień,

6) przyjm ow anie ośw iadczeń od pracow ników  kontrolow anej jedno
stki,

7) sporządzanie d la członków  Kom isji Rewizyjnej odpisów  i kopii 
dokum entów  jednostk i kontrolow anej.

§ 40

1. K ierownik jednostki kontrolow anej jest zobow iązany do zapew 
nienia kontrolującym  odpow iednich w arunków  i środków nie
zbędnych do spraw nego przeprow adzenia kontroli.

2. Podczas dokonyw ania czynności kontrolnych Kom isja Rew izyjna 
jest zobow iązana do przestrzegania przepisów  o postępow aniu z 
w iadom ościam i zaw ierającym i tajem nicę państw ow ą i służbową 
w zakresie obow iązującym  w jednostce  kontrolow anej.

3. D ziałalność Komisji R ew izyjnej nie m oże naruszać obowiązującego 
w jednostce  kontrolow anej porządku pracy oraz kom petencji 
organów spraw ujących kontro lę służbową.

§ 41

Zadaniem  Kom isji R ew izyjnej jest:

1. Rzetelne i obiektyw ne ustalenie stanu faktycznego.

2. U stalenie niepraw idłow ości i uchybień oraz przyczyn i skutków
ich pow stania jak  rów nież osób odpow iedzialnych za ich po
wstawanie.

§ 42

1. Z przebiegu kontroli Kom isja R ew izyjna sporządza protokół, który 
podpisują w szyscy członkow ie Komisji biorący udział w kontroli 
oraz K ierow nik jednostk i kontrolow anej.

2. W  protokole ujm uje się fakty służące do oceny jednostki kon
trolow anej jak  uchybienia i niepraw idłow ości, ich przyczyny i 
skutki oraz osoby za nie odpow iedzialne

3. Protokół powinien ponadto zawierać:
1) nazwę jednostki kontrolow anej oraz dane osobow e Kierownika,

2) im iona i nazw iska osób kontrolujących,

3) określenie zakresu przedm iotu kontroli,

4) czas trw ania kontroli,
5) ewentualne zastrzeżenia K ierow nika jednostki kontrolowanej,

6) wnioski pokontrolne,
7) wykaz załączników .

4. Kierownik jednostk i kontrolow anej m a prawo zgłaszania do pro
tokołu uw ag co do treści protokołu oraz przebiegu kontroli.

5. Protokół sporządza się w czterech jednobrzm iących egzemplarzach. 
Jeden otrzym uje K ierow nik’jednostki kontrolow anej, drugi Prze
w odniczący Zgrom adzenia, trzeci —  Z arząd Strefy, czwarty po
zostaje w .aktach kom isji.

§ 43

Kom isja R ew izyjna opracow uje projekt w ystąpień pokontrolnych, 
które Przew odniczący Z grom adzenia kieruje do jednostek  kontrolo
w anych oraz do Zarządu Strefy. W ystąpienie pokontrolne winno 
zawierać uwagi i wnioski w spraw ie usunięcia stw ierdzonych nie
praw idłow ości i w yciągnięcia konsekw encji wobec osób odpowie
dzialnych za ich powstanie.

§ 44

K ierownicy jednostek  do których w ystąpienie pokontrolne zostało 
skierow ane są zobow iązani w w yznaczonym  term inie zawiadomić 
Kom isję o sposobie w ykorzystania uw ag i w ykonania wniosków. 
Należy, podać uzasadnione przyczyny ich niew ykonania i propozycję 
co do sposobu usunięcia stw ierdzonych nieprawidłow ości.

§ 45

1. W yniki sw oich działań Kom isja R ew izyjna przedstawia Zgrom a
dzeniu w form ie sprawozdań.

2. Sprawozdanie w inno zawierać:
1) Zwięzły opis w yników kontroli ze wskazaniem  źródeł i przy

czyn ujaw nionych niepraw idłow ości oraz osób odpowiedzial
nych za ich powstanie.

2) W nioski zm ierzające do usunięcia nieprawidłowości.
3) Jeżeli zachodzi konieczność, wnioski o podjęcie odpowiednich 

kroków  w stosunku do osób winnych pow stałych niepra
widłowości.

§ 46

W  sprawach nieuregulow anych w niniejszym  rozdziale stosuje się 
odpow iednio przepisy rozdziału IV i V.

V II. D elegaci Z g ro m ad zen ia

§ 47

1. Delegat korzysta z ochrony prawnej przewidzianej d la funkcjo
nariuszy publicznych.

2. Do delegatów  gm in w Zgrom adzeniu Strefy stosuje się przepisy
art. 24, art. 24a, art. 24d i art. 25 ust. 1 i 3— 5 ustawy o 
sam orządzie terytorialnym .

3. N a zasadach określonych przez Zgrom adzenie, Delegatom  przy
sługują diety oraz zw rot kosztów  podróży służbowych.

4. Przepis ust. 2 stosuje się odpow iednio do Członków Komisji
spoza Zgrom adzenia.

§ 48

1. Delegaci powinni uczestniczyć czynnie w pracach Zgromadzenia 
i pracach Kom isji do k tórych zostali wybrani.
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2. Delegaci mają obowiązek utrzymywania stałej więzi z gminami 
których są delegatami przez:
—  informowanie o działalności Zgromadzenia i Zarządu Strefy,
—  konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady Zgromadzenia,
—  propagowanie zamierzeń i dokonań Zgromadzenia i Zarządu 

Strefy,
—  informowanie gmin o swojej działalności w Organach Strefy,
—  przyjmowanie postulatów, wniosków i skarg dotyczących dzia

łalności Strefy.
3. Delegat może wnieść sprzeciw pisemny w stosunku do uchwały 

Zgromadzenia w trybie artykułu 72 ustawy o samorządzie tery
torialnym.

§ 49
Delegat ponosi odpowiedzialność przed gminami których jest dele
gatem za udział w pracach Zgromadzenia, aktywność i przestrzeganie 
Statutu Strefy.

VIII. Przepisy końcowe

§ 50
Obsługę organizacyjno-prawną i techniczną posiedzeń Zgromadzenia 
i Komisji Zgromadzenia zapewnia Zarząd Strefy.

Załącznik Nr 2

REGULAMIN ZARZĄDU SĄDECKIEJ MIEJSKIEJ STREFY USŁUG PUBLICZNYCH
Z SIEDZIBĄ W NOWYM SĄCZU

I. Postanowienia wstępne

§ 1
Zarząd Sądeckiej Miejskiej Strefy Usług Publicznych z siedzibą w 
Nowym Sączu, zwany dalej Zarządem jest organem wykonawczym 
SMSUP.

§ 2

Wybór i odwołanie Zarządu, stanowienie o jego działalności jest 
wyłączną właściwością Zgromadzenia Sądeckiej Miejskiej Strefy 
Usług Publicznych zw. dalej Zgromadzeniem.

II. Skład Zarządu

§ 3

Zarząd składa się z 7 osób.

§ 4
W skład Zarządu wchodzą:
1. Przewodniczący Zarządu,
2. Z-ca Przewodniczącego Zarządu,
3. Pozostali członkowie Zarządu w liczbie 5.

§ 5
1. Przewodniczący Zarządu jest wybierany przez Zgromadzenie na 

wniosek delegatów Zgromadzenia.
2. Z-ca Przewodniczącego i pozostali członkowie Zarządu są wy

bierani przez Zgromadzenie Strefy na wniosek Przewodniczącego 
Zarządu.

3. Zgromadzenie może powołać w skład Zarządu osoby spoza grona
Delegatów w liczbie nie przekraczającej 2 osób.

§ 6
Członkostwa Zarządu nie można łączyć:
1. z zatrudnieniem w administracji rządowej,
2. z przewodniczeniem Zgromadzeniu i Komisjom Zgromadzenia,
3. z członkostwem w Komisji Rewizyjnej.

§ 7
1. Zarząd wybierany jest na okres kadencji Zgromadzenia Strefy.
2. Po upływie kadencji Zgromadzenia Strefy Zarząd działa do dnia

wyboru nowego Zarządu.
3. Zgromadzenie może odwołać Zarząd lub poszczególnych jego

członków w czasie trwania kadencji na zasadach określonych w 
obowiązujących przepisach prawa.

§ 8
1. Zarząd wykonuje zadania przy pomocy Urzędu Strefy.

2. W  zakresie ustalonym przez Zarząd, Przewodniczący Zarządu 
może powierzyć Sekretarzowi Strefy prowadzenia bieżących spraw 
Strefy.'

§ 9

1. Do Przewodniczącego Zarządu stosuje się odpowiednio przepisy 
ustawy o samorządzie terytorialnym dotyczące wójta.

2. Pracodawcą, w rozumieniu Kodeksu Pracy, dla Przewodniczącego 
Zarządu jest Przewodniczący Zgromadzenia.

3. Pracodawcą dla Z-cy Przewodniczącego i pozostałych członków 
Zarządu jest Przewodniczący Zarządu.

III. Zadania

§ 10

1. Do zakresu działania Zarządu należą wszystkie sprawy nie za
strzeżone ustawą i Statutem na rzecz innych organów Strefy. 
Zarząd wykonuje uchwały Zgromadzenia i zadania Strefy okre
ślone przepisami prawa oraz Statutu Strefy.

2. Do zadań Zarządu należy w szczególności:
1. przygotowanie projektów uchwał Zgromadzenia,
2. określenie sposobu wykonywania uchwał Zgromadzenia,
3. realizacja podjętych uchwał Zgromadzenia,
4. zarządzanie majątkiem oddanym Strefie w nieodpłatne użyt

kowanie,
5. sporządzanie projektu budżetu Strefy i przekazywanie go 

wraz z informacją o stanie zarządzania majątkiem o którym 
mowa w pkt. 4 oraz majątkiem własnym Strefy najpóźniej 
do 15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy i prze
słanie projektu do wiadomości Przewodniczącemu Zgroma
dzenia i Regionalnej Izby Obrachunkowej,

6. wykonanie budżetu,
7. zatrudnianie i zwalnianie kierowników jednostek organiza

cyjnych Strefy,
8. udzielanie Przewodniczącemu Zarządu upoważnienia do skła

dania jednoosobowo oświadczeń woli związanych z prowa
dzeniem bieżącej działalności Strefy,

9. prawidłowe prowadzenie gospodarki finansowej Strefy,
10. zaciąganie zobowiązań do wysokości ustalonych przez Zgro

madzenie,
11. przedkładanie Zgromadzeniu sprawozdań z działalności fi

nansowej Strefy,
12. zaciąganie pożyczek i kredytów krótkoterminowych do ma

ksymalnej wysokości ustalonej przez Zgromadzenie,
13. przedkładanie wniosków o zwołanie posiedzenia Zgromadze

nia,
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14. udzielanie inform acji członkom  Strefy o założeniach projektu 
budżetu, k ierunkach polityki społecznej i gospodarczej oraz 
w ykorzystaniu środków budżetow ych,

15. nabyw anie, zbyw anie i w ykup obligacji według zasad okre
ślonych przez Zgrom adzenie,

16. w noszenie i zbyw anie udziałów  i akcji według zasad usta
lonych przez Zgrom adzenie.

§ 11
Do zadań Przew odniczącego Zarządu należy w szczególności:

1. w ykonyw anie funkcji Przew odniczącego Zarządu,

2. organizow anie pracy Zarządu,

3. reprezentow anie Strefy na zewnątrz,

4. kierow anie adm inistracją Strefy,
5. zatrudnianie pracow ników  Strefy,

6. spraw ow anie funkcji K ierow nika Urzędu Strefy,
7. podejm ow anie czynności należących do właściwości Zarządu w 

sprawach nie cierpiących zw łoki, czynności te w ym agają dla 
swej ważności zatw ierdzenia na najbliższym  posiedzeniu Zarządu,

8. przesyłanie do organów  nadzoru w term inie 7 dni od daty 
podjęcia uchw ał Zgrom adzenia,

9. niezw łoczne ogłaszanie uchw ały budżetowej i spraw ozdania z 
jej w ykonania w trybie przew idzianym  przepisami prawa,

10. w ystępow anie z w nioskiem  do Zgrom adzenia o w ybór Z-cy 
Przew odniczącego i pozostałych członków  Zarządu,

11. w ystępow anie z w nioskiem  o pow ołanie Sekretarza i Skarbnika 
Strefy.

12. wyznaczanie R zecznika D yscyplinarnego spośród pracowników 
sam orządow ych m ianow anych,

13. wydawanie decyzji w indyw idualnych sprawach z zakresu ad
m inistracji publicznej,

14. w ykonyw anie upraw nień zw ierzchnika służbowego w stosunku 
do pracow ników  Urzędu Strefy,

15. zlecanie pracow nikom  m ianow anym  czasowego w ykonyw ania 
innej pracy niż w akcie m ianowania.

§ 12

1. Do zadań Z-cy Przew odniczącego należą sprawy powierzone mu
przez Przew odniczącego Zarządu w zakresie ustalonym  przez 
Zarząd.

2. Z-ca Przew odniczącego spraw uje funkcję Przew odniczącego w
razie jego  nieobecności lub niem ożności pełnienia przez niego 
obow iązków  z innych powodów .

§ 13

Do zadań pozostałych członków  Zarządu należy:

1. uczestniczenie w posiedzeniach Zarządu,
2. realizacja zadań w ynikających z uchw ał Zgrom adzenia i Zarządu

według ustalonego przez Zarząd przydziału obowiązków,

3. bieżący nadzór nad w ykonaniem  budżetu Strefy,
4. składanie ośw iadczeń woli w im ieniu Strefy, według zasad okre

ślonych w niniejszym  Regulam inie,
5. przekazyw anie Zgrom adzeniu spraw w noszonych przez Zarząd,
6. udział w posiedzeniach Zgrom adzenia,
7. w spółpraca z Kom isjam i Zgrom adzenia.

§ 14

Szczegółow y podział obow iązków  pom iędzy Przew odniczącego Za
rządu a Z -cę P rzew odniczącego Zarządu określa Regulam in O rgani
zacyjny Urzędu Strefy.

IV. Oświadczenia woli

Do składania ośw iadczeń woli w zakresie zaciągania zobowiązań 
w ym agane jest:
—  w spółdziałanie dw óch członków  Zarządu, w tym  jedną  z tych 

osób w inien być Przew odniczący Zarządu lub Z-ca Przew odni
czącego Zarządu,

—  kontrasygnata Skarbnika Strefy,

V. Uchwały, postanowienia, zarządzenia

§ 16

1. Zarząd obraduje na posiedzeniach. Posiedzenia Zarządu zwołuje
Przew odniczący Zarządu w razie potrzeby, nie rzadziej jednak 
niż raz na  dw a tygodnie.

2. Posiedzeniom  przew odniczy Przew odniczący lub Z-ca Przew odni
czącego.

§ 17

1. Zarząd podejm uje decyzje w form ie uchw ał, które podpisują
w szyscy obecni na posiedzeniu członkow ie Zarządu.

2. Uchwały Zarząd podejm uje kolegialnie, zw ykłą większością gło
sów , w obecności co najm niej 4  członków  Zarządu, w głosowaniu 
jaw nym . W  przypadku rów ności głosów  rozstrzyga głos Prze
w odniczącego Zarządu lub Przew odniczącego posiedzenia.

3. Posiedzenia Zarządu są protokołow ane, a protokół podpisują wszy
scy obecni na posiedzeniu członkow ie Zarządu.

4. Zarząd podejm uje uchw ały w następujących sprawach:
1) dokonyw anie zmian w budżecie z wyjątkiem  przeniesień do

chodów i wydatków  m iędzy działam i,
2) gospodarow anie m ajątkiem  Strefy.

5. W  pozostałych sprawach decyzje Zarządu nie wym agają formy
uchw ały i m ogą być podejm ow ane w form ie postanowień i 
zarządzeń.

6. Protokoły Zarządu w inny być num erow ane i przechowywane w 
W ydziale Organizacyjnym .

VI. Regulamin podlega przyjęciu uchwałą Zgromadzenia Strefy

Załącznik Nr 3

WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH PRZEJĘTYCH PRZEZ SĄDECKĄ MIEJSKĄ STREFĘ USŁUG
PUBLICZNYCH  

z dniem 1 stycznia 1997 r.

Wykaz jednostek organizacyjnych służby zdrowia

Jednostki organizacyjne Z espołu Zakładów  Opieki Zdrowotnej 
w N ow ym  Sączu:

1) M iejska Przychodnia R ejonow a Nr 1 w Nowym  Sączu

2) M iejska Przychodnia Rejonow a N r 2 w Nowym  Sączu

3) M iejska Przychodnia R ejonow a N r 3 w Nowym  Sączu
4) M iejska Przychodnia R ejonow a Nr 4  w Nowym  Sączu

5) M iejska Przychodnia R ejonow a w Starym  Sączu

6) Gm inny Ośrodek Z drow ia w Chełm cu
7) Gm inny Ośrodek Z drow ia w Kam ionce W ielkiej

8) Gm inny Ośrodek Z drow ia w Łącku
9) Gm inny Ośrodek Z drow ia w Nawojowej

10) Gm inny Ośrodek Z drow ia w Podegrodziu
11) W iejski O środek Z drow ia w Klęczanach
12) W iejski O środek Z drow ia w Paszynie

13) W iejski Ośrodek Zdrow ia w W ielogłow ach
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14) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Mszalnicy

15) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Czarnym Potoku

16) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Jazowsku

17) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Brzeznej

IB) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Rytrze

19) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Barcicach

20) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Gołkowicach

21) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Ptaszkowej

22) Punkt Lekarski w Cieniawie

II. Zespół Opieki Zdrowotnej w Krynicy w skład którego wchodzą:

1) Szpital
2) Miejska Przychodnia Rejonowa w Krynicy
3) Miejska Przychodnia Rejonowa w Muszynie
4) Miejska Przychodnia Rejonowa w Piwnicznej
5) Gminny Ośrodek Zdrowia w Łabowej
6) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Tyliczu
7) Wiejski Ośrodek Zdrowia we Florynce
8) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Żegiestowie
9) Przychodnia Specjalistyczna w Krynicy

III. Jednostki organizacyjne Zespołu Opieki Zdrowotnej w Gorlicach:
1) Miejska Przychodnia Rejonowa w Grybowie
2) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Krużlowej Wyżnej
3) Wiejski Ośrodek Zdrowia w Stróżach

Wykaz jednostek organizacyjnych pomocy społecznej

1) Dom Pomocy Społecznej w Nowym Sączu, ul. P. Skargi 10
2) Dom Pomocy Społecznej w Nowym Sączu, ul. E. Plater 20
3) Dom Pomocy Społecznej w Muszynie, ul. Zielona 20

Wykaz szkół i placówek oświatowych
1. Zespół Szkół Budowlanych, ul. Szwedzka 17, Nowy Sącz

1.1. Pracownia Szkolna, Warsztaty ZSB, ul. Jagiellońska 63, 
Nowy Sącz

2. Zespół Szkół Ekonomicznych, ul. Grodzka 13, Nowy Sącz

3. Zespół Szkół Elektryczno-Mechanicznych, ul. Limanowskiego 4, 
Nowy Sącz

4. Zespół Szkól Nr 1, ul. Jagiellońska 84, Nowy Sącz
4.1. Warsztaty Szkolne ZS Nr 1

5. Zespół Szkół Odzieżowych, ul. Morawskiego 2, Nowy Sącz
6. Zespół Szkół Samochodowych, ul. Rejtana 18, Nowy Sącz

6.1. Warsztaty Szkolne ZSS, ul. Rejtana 18, Nowy Sącz
7. I Liceum Ogólnokształcące, ul. Długosza 5, Nowy Sącz
8. Zespół Szkół Ogólnokształcących, ul. Żeromskiego 16, Nowy 

Sącz
9. IV Liceum Ogólnokształcące, ul. Jagiellońska, Nowy Sącz

10. Liceum Ogólnokształcące, Rynek 4, Grybów
11. Zespół Szkół Zawodowych, Grybów

11.1. Warsztaty Szkolne ZSZ, Grybów
12. Liceum Ogólnokształcące, ul. Piłsudskiego 37, Krynica
13. Zespół Szkół Zawodowych, ul. Piłsudskiego 38, Krynica

13.1. Warsztaty Szkolne ZSZ, Krynica
14. Zespół Szkół Zawodowych, ul. Daszyńskiego 15, Stary Sącz
15. Zespół Szkół Drzewno-Mechanicznych, ul. Daszyńskiego 17, 

Stary Sącz
15.1. Warsztaty Szkolne ZSD-M., Stary Sącz

16. Liceum Ogólnokształcące, ul. Partyzantów 15, Stary Sącz
17. Zespół Szkół Ogólnokształcących, Rynek 13, Muszyna
18. Liceum Ogólnokształcące dla dorosłych, Rynek 13, Muszyna
19. Zespół Szkół Zawodowych Nr 6, ul. Podhalańska, Nowy Sącz
20. Międzyszkolny Ośrodek Gimnastyki Korekcyjnej, ul. Jagiellońska 

37, Nowy Sącz
21. Młodzieżowy Dom Kultury, Rynek 14, Nowy Sącz
22. Międzyszkolny Ośpodek Sportowy, ul. Lenartowicza 4, Nowy 

Sącz
23. Ośrodek Pracy Pozaszkolnej w Muszynie
24. Młodzieżowy Dom Kultury w Starym Sączu
25. Międzyszkolny Ośrodek Sportowy w Krynicy

Załącznik Nr 4

WYKAZ POROZUMIEŃ

1. Porozumienie z dnia 11 marca 1993 r. zawarte pomiędzy Kie
rownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem 
Miasta Grybów (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 13/93, poz. 120, z 
późn. zm.).

2. Porozumienie z dnia 11 marca 1993 r. zawarte pomiędzy Kie
rownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem 
Miasta i Gminy Stary Sącz (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 13/93, poz. 
122, z późn. zm.).

3. Porozumienie z dnia 11 marca 1993 r. zawarte pomiędzy Kie
rownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem 
Gminy Uzdrowiskowej w Krynicy (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 
13/93, poz. 124, z późn. zm.).

4. Porozumienie z dnia 11 marca 1993 r. zawarte pomiędzy Kie
rownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu, a Zarządem 
Gminy Łącko (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 13/93, poz. 131, z późn. 
zm.).

5. Porozumienie z dnia 11 marca 1993 r. zawarte pomiędzy Kie
rownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu, a Zarządem 
Gminy Łabowa (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 13/93, poz. 130 z późn. 
zm.).

6. Porozumienie z dnia 11 marca 1993 r. zawarte pomiędzy Kie
rownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem 
Gminy Nawojowa (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 13/93, poz. 133, z 
późn. zm.).

7. Porozumienie z dnia 11 marca 1993 r. zawarte pomiędzy Kie
rownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem 
Gminy Podegrodzie (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 13/93, poz. 134 z 
późn. zm.).

8. Porozumienie z dnia 11 marca 1993 r. zawarte pomiędzy Kie
rownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem 
Gminy Grybów (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 13/93, poz. 127, z 
późn. zm.).

9. Porozumienie z dnia 11 marca 1993 r. zawarte pomiędzy Kie
rownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem 
Gminy Chełmiec (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 13/93, poz. 125, z 
późn. zm.).

10. Porozumienie z dnia 11 marca 1993 r. zawarte pomiędzy Kie
rownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem 
Gminy Kamionka Wielka (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 13/93, poz. 
128, z późn. zm.).
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11. Porozumienie z dnia 22 grudnia 1993 r. zawarte pomiędzy 
Kierownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem 
Miasta Nowego Sącza (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 25/93, poz. 255, 
z późn. zm.).

12. Porozumienie z dnia 20 grudnia 1995 r. zawarte pomiędzy 
Kierownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem

Miasta i Gminy Uzdrowiskowej w Muszynie (Dz. Urz. Woj. 
Now. Nr 37/95, poz. 142, z późn. zm.).

13. Porozumienie z dnia 12 grudnia 1996 r. zawarte pomiędzy 
Kierownikiem Urzędu Rejonowego w Nowym Sączu a Zarządem 
Miasta i Gminy Piwniczna (Dz. Urz. Woj. Now. Nr 72/96, poz. 
193, z późn. zm.).
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