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W jednosci sila.

Przeczytawszy w Ns 13
artykut kol. Starzynskiego, p. t ,0O jaka
solidarno$¢ chodzi", a z ktéorym w wielu
zasadniczych punktach si¢ nie zgadzam,
pozwolg sobie w niniejszym artykule przed-
stawi¢ swoj punkt widzenia na t¢ wielce
doniosta sprawg¢ dla robotnikow w ogol-
nosci, a dla nas drukarzy w szczegdlnosci.

Kol. Starzynski uznaje solidarnos$¢ li tylko
wowczas, gdy chodzi o sprawg dotyczaca
tylko drukarzy (prowadzenie wspdlnej akcji
cennikowej) — natomiast jest przeciwny so-
lidarno$ci ogolno-robotniczej — chociazby
tymze chodzito tak samo jak drukarzom
o zdobycie lepszych warunkéw placy ipracy.

Czy kol. Starzynski uwaza, ze bez po-
parcia klasy robotniczej uda si¢ nam zdo-
by¢ zno$niejsze warunki bytowania w dzi-
siejszym ustroju kapitalistycznym  zwtlasz-
cza przy dzisiejszem rozbiciu organizacyj-
nem? Czy nie nalezaloby raczej pomysleé
nad tern, jakby umocni¢ naszg organizacje,
tworzac na terenie Rzeczypospolitej jeden
silny zwigzek, $wiadomy swych zadan i ce-
|QW —walczacy wraz z cala klasa robotni-
czg o zdobycie lepszego jutra dla nas ina-
szych pokolen.

Czy mozliwemby bylo prowadzenie akcji
cennikowej drukarzy krakowskich przy po-
parciu tylko samych drukarzy, bez moral-
nego i materjalnego poparcia klasy robot-
niczej, od ktorej na ten cel plynety datki
na poparcie tejze akcji, a ktora to solidar-
nos¢ 1 zrozumienie robotnicze przyczynito
si¢ w znacznej mierze do zwycig¢skiego za-
konczenia strejku krakowskiego.

Czy mozna sobie wyobrazi¢ bez popar-
cia catej klasy robotniczej wywalczenie tak
doniostych dla robotnikéw zdobyczy socjal-
nych, jak 8-godzinny dzien pracy, Kasy
Chorych, ubezpieczenie na wypadek nie-
zdolnosci do pracy, bezrobocia, na staro$c
itp. przy pomocy tylko organizacji drukarzy.

OdpowiedZ na to mamy przeczaca. A za-
tem wynika z tego, ze tam, gdzie chodzi
0 interes calej klasy pracujacej — my jako
drukarze — jako jedni z najrozumniejszych
1 najbardziej $wiadomych cztonkow tejze
klasy, powinniS§my i$¢ z nig w pierwszym
szeregu o zdobycie tych wszystkich praw,
ktore si¢ jej stusznie naleza, a z ktoérych
i my drukarze-robotnicy b¢dziemy w przysz-
tosci korzystaé, lub juz z nich korzystamy.

Kol. Starzynski =zastrzega si¢ rowniez
przeciw klasowos$ci danego zwiazku. Mam
wrazenie, ze albo udaje naiwnego, ktéremu
si¢ zdaje, ze zapanowal juz na $wiecie taki
porzadek spoleczny, ze niema juz wyzyski-
waczy i wyzyskiwanych, a tylko jedna klasa
ludzi pracy, korzystajaca ze wszystkich
przez nig juz wywalczonych zdobyczy, albo
przemawia, z egoistycznego naprawd¢ par-
tyjnego punktu widzenia i z chegci przewo-
dzenia tejze grupie przeciwny jest polacze-
niu si¢ obu zwiazkow w jedna organiza-
cyjna calosc¢.

»Wiad. Graf.“

DRUKARZY 1 POKREWNYCH ZAWODOW

Jezeli osoby lub interes partyjny ma
wzig¢ goére nad interesem organizacyjnym,
to tak jedna, jak i druga strona powinna
si¢ zastanowi¢ nad skutkami, jakie w przysz-
tosci moga z tego wynikna¢ dla ogoétu dru-
karzy — zastanowi¢ nad tern, co nas laczy
a nie nad tern, co nas dzieli. Nie watpie, ze
zwycigzy tu w tym wypadku nie egoizrrE
nie ambicje poszczegdlnych jednostek, lecz
$wiadomos$¢ 1 zrozumienie organizacyjne,
ktore pozwoli nam na terenie Rzeczypo-
spolitej stworzy¢ jedna organizacje, ostoje
wszystkich pracownikow graficznych.

Wezmy ostatnia walk¢ cennikowa dru-
karzy warszawskich. Czyz nie byla to walka
klasowa. Z jednej bowiem strony stangla
do walki klasa kapitalistow wyzyskiwaczy-
drukarzy. popierana tak jak w strejku kra-
kowskim przez ,Lewiatan®, z drugiej stro-
ny wyzyskiwani przez t¢ klas¢ drukarze-ro-
botnicy, popierani przez klas¢ robotnicza,
walczacy o utrzymanie swych zdobyczy
materjalnych poprzednio z wielkim trudem
juz wywalczonych. 1 gdyby drukarze war-
szawscy t¢ akcj¢ przegrali, odczuliby to
na witasnej skorze robotnicy innych gatezi
przemystu, zwlaszcza dzisiaj w czasie ogol-
nego kryzysu ekonomicznego.

A teraz pytanie: czy organizacja po-
winna by¢ bezpartyjnag. Na to pytanie mu-
simy sobie odpowiedzie¢ twierdzaco. Nie
moze i nie powinna ona uprawiac¢ polityki
partyjnej, natomiast musi si¢ oprze¢ na
prowadzeniu polityki zawodowej w ogodl-
nosci, a robotniczej w szczegodlnosci.

Jezeli naprzyktad chodzi o zdobycie pew-
nych postulatow robotniczych, na ktorych
klasa robotnicza tylko zyska¢ moze wow-
czas organizacja bez wzglgdu na swa bez-
partyjno$¢, musi dazy¢ lacznie z innemi
organizacjami robotniczemi do ich urzeczy-
wistnienia. Wymaga tego nie interes par-
tyjny, lecz ogdlno-robotniczy.

Organizacja, ktoraby pozostata bierng
w takim wypadku, nie zastugiwataby na
miano organizacji, gdyz bylaby ,wierng
stuzka" kapitatu. I pod tym wzgledem mu-
simy bra¢ dang rzecz z punktu widzenia
robotniczego, ktory nakazuje nam w danym
wypadku postapi¢ tak, jak tego interes or-
ganizacji wymaga; a naczem ogol jako taki
straci¢ nie moze, lecz tylko zyskac.

Dlatego tylko przy poparciu i czynnem
udziale drukarzy w ruchu ogélno-robotni-
czym mozemy nietylko utrzymaé¢ te zdo-
bycze, ktore juz posiadamy, lecz tacznie
z catg klasa robotnicza, gdy przyjdzie od-
powiednia chwila, pokusi¢ si¢ o zdobycie
dalszych.

Powiada kol. Starzynski o réznych prze-
konaniach wéréd drukarzy. Jest to tylko
parawanik, ktorym zastaniaja si¢ poszcze-
go6lne jednostki. My drukarze, jestesmy tylko
robotnikami i jako tacy dazymy do zdoby-
cia coraz zno$niejszych warunkow bytowa-
nia. Pod tym wzgledem mamy jako robot-
nicy jedno tylko przekonanie, a tym jest
cigglta walka z kapitalem —a zatem walka
klasowa — ktora trwa¢ musi tak dilugo, do-
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poki tenze ustrdj jako taki istnieje. Jezeli
w Polsce istnieje bardzo wiele kierunkow
politycznych, to w znacznej mierze przy-
czyniaja si¢ do tego sami robotnicy, dajacy
si¢ wodzi¢ na pasku poszczegdlnych me-
neréw politycznych. Klasa robotnicza po-
winna tworzy¢ jedna partj¢ robotnicza,
$wiadoma swego celu i swych zadan, kto-
rych zrealizowanie od nich tylko zalezy.

Jezeli wezmiemy jnp. organizacje dru-
karskie na terenie Matopolski, to widzimy,
ze naleza do nich cztonkowie réznych na-
rodowosci 1 wyznan, zyjacy ze soba w naj-
lepszej harmonji, ktérzy nie prowadza in-
nej polityki, jak tylko odpowiadajaca inte-
resom robotniczym.

A zatem w interesie i dla dobra organi-
zacji porzu¢my wszystko to, co nas dzieli,
a wezmy pod uwage, co nas taczy¢ powin-
no, i uczynmy to jaknajpredzej, aby przy
najblizszej walce, jaka w przysztosci pro-
wadzi¢ bedziemy, zastano nas skonsolido-
wanych w jednej silnej organizacji, ktorej
si¢ podporzadkujemy w kazdym wypadku,
a z pewnoscig wowczas potrafimy nietylko
utrzymaé¢ stan posiadania, ale bedziemy
zdolni pokusi¢ si¢ o zdobycie znos$niejszych
warunkow ptacy i pracy.

Krakow 7- Wesolowski.

Kryzys organizacyjny
w Warszawie.

Dziwne poglady =zaczynaja rozszerzac
si¢, wéréd drukarzy warszaw skich. Wielu
z kolegébw stroni od organizacji, wktadek
nie placi, na zebrania nie uczg¢szcza, do
uchwatl i postanowien si¢ nie stosuje; inni
za$ wszystko krytykuja, z nikogo i z nicze-
go nie s3 zadowoleni. Dochodzi do tego,
iz nawet delegaci na posiedzenia Kola nie
przychodza. Choroba ta zarazita czton-
kow obu organizacji.

Krytycy zuporem, przechodzacym w man-
j¢, powtarzaja, iz organizacja nic nie robi,
iz ptace funkcjonarjuszy pochtaniaja wszyst-
kie fundusze organizacji. Koledzy ci nie
zadaja sobie trudu zajrze¢ do sprawozdan
rocznych i tam obliczy¢, jakie sa wydatki
organizacji, ile wynosza ptace funkcjonarju-
szy 1 jak si¢ one przedstawiaja w stosunku
do wszystkich wydatkow.

Sprawozdania roczne daja dokladne wy-
liczenia, ile pienigdzy wplywa do organi-
zacji 1 na co te pienigdze zostaja uzyte.

W r 1921 do kasy Okr. Warsz. wptynglo
w okraglych cyfrach 13.750 tys. m.: z tej
sumy wydano na bezrobotnych 6.000 tys. m.
czyli 44°0, na strejkujacych 1.784 tys. m.,
czyli 13%, na place funkcjonarjuszy 968 tys.
m., t. j. 7%, przewyzka wplywow nad wy-
datkami wyniosta okoto 25°0- W r. 1922 ka-

sa otrzymata 64 milj. m.,, zapomogi bezro-
botnym wyniosty 22 milj., czyli 34%, straj-
kujagcym— 11 milj. t. j. 17%, funkcjonarju-

sze otrzymali 4.216 tys. m., czyli 6.6 /0, nad-
wyzka wpltywoéw wykazata 19%. W r. 1923
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dochody organizacji dosiggly 4.658 milj. m.;
na bezrobotnych wydano 2.540 milj. m, na
place funkcjonariuszy 483 milj. m.. t. j. 10%,
zaoszczgdzono okoto 25%.
Powyzsze dane wykazuja,
ne sa fundusze w zwiazku; dane te za-
przeczaja twierdzeniom ,krytykow"; zapo-
mogi wyptacone bezrobotnym i strejkuja-
cym pochtaniaja zgora 50% zbieranych sum,

na co zbiera-

natomiast place funkcjonariuszy wvnosza
zaledwie 6—10%.
Rowniez bezpodstawne sa twierdzenia,

iz organizacje nic nie robi. Przebieg ostat-
niej walki od iipca do pazdziernika o obro-
n¢ zdobytych warunkow pracy wykazuje
jasno, iz do wygranej przyczynili si¢ jedy-

nie ci, ktorzy skupili si¢ w organizacjach,
ptacili opodatkowania i wspolnie z zarza-
dami. Migdz. Kom. Cenn. opo6r wtascicieli
przetamali.

Krytycy", nieptacacy i niezorganizowani
utrudniali jedynie walk¢ zorganizowanym
kolegom. Jedni, wszg¢dzie i we wszystkiem
znajdujac bledy, ostabiali jednos$¢ organiza-
cyjna, drudzy, pozbawiajac organizacj¢

srodkoéw do walki, pozbawiali ja sity. Jedni
i drudzy, szkodzac organizacji, stang¢li po
stronie wtascicieli.

Fakt ten, iz od dluzszego juz czasu pod-
wyzki drozyiniane wedtug wskaznika Kom.
Stat. byly regularnie wyptacane, tlomacza
sobie niektorzy, jako jakie$§ prawo, ktore
wiecznie istnie¢ bedzie. Tlomacza sobie,
iz zawsze podwyzki otrzymywac¢ beda ior-
ganizacja jest im mniepotrzebna. Ostatni
zatarg przekonac¢ ich powinien, iz sa w blg-
dzie. Organizacja okazata si¢ niezbedna,
by nie pozwoli¢ wtlascicielom znizy¢ naszych
zarobkow do polowy i wbrew zamiarom
wtascicieli utrzymac¢ podwyzki wedtug wskaz-
nikow Kom. Stat.

Organizacja jest wigc niezbg¢dna, orga-
nizacja pracuje pozytecznie dla wszystkich,
nawet dla tych, ktorzy jej szkodza. Ci
ostatni powinni sumiennie zastanowié sig
nad wtlasnem postgpowaniem, rozwazyc,
czy stawiajac najrozmaitsze, najczgsciej
bezpodstawne zarzuty, dobrze czynia.

Gdy to rozwaza, dojda sami do wniosku,
iz zle czynia, bo rozbijaja organizacjg.

Uchylajacy si¢ od ptacenia opodatko-
wan i wktadek nie moga mie¢ zadnej wy-
mowki, zadnego tlornaczenia. W chwili

walki, w chwili gdy organizacja potrzebowata
srodkow, oni tych §rodkow odmowili. Jest
to najzwyczajniejsza zdrada intereséw ro-
botniczych. Kto z robotniké6w odmawia fun-
duszow na walke z wyzyskiem kapitatu,
ten broni interesow kapitalistow. Jest to
jasne i niech to sobie uprzytomnia wszyscy
ci, ktorzy pozostaja poza organizacja lub
do niej nie ptaca; wszyscy ci, ktorzy nie
chca ponosi¢ kosztow przeprowadzania pod-
wyzek, pomimo iz z nich korzystaja. Mu-
szag wypowiedzie¢ si¢, czy powigksza na-
sze szeregi, czy tez pozostang nadal obron-
cami intereséw wlascicieli.

Nad obecnym kryzysem organizacyjnym
powinni si¢ gigboko zastanowié¢ i ci kole-
dzy, ktorzy wiernie i ofiarnie wypetlniaja
swe obowiazki organizacyjne, ci, ktorzy
ptaca wktadki i opodatkowania, ci ktorzy
ponosza koszta walk z wtascicielami. Ci
prawdziwi koledzy powinni energicznie wy-
stapi¢ w obronie organizacji; powinni sta-
nowczo zazada¢ od niepowotanych kry-
tykow by zamilkli, najoporniejszych odda¢
do Sacfu Honorowego. Powinni zazadacd
od nieptacacych i dzikich, by przestali
by¢ pasorzytami i do organizacji wstapili.

Roéwniez nalezy wplyna¢ na delegatow,
by swe obowiazki wypetniali.

To, co si¢ dzi§ dzieje nalezy uzdrowid.
Organizacja, w ktorej czlonkowie nie wy-

petniaja swych obowiazkéw, traci silg, zna-
czenie i moze si¢ rozpas¢. Organizacja
jest nam zbyt potrzebna, by$Smy mogli po-
zwoli¢ na jej upadek. Do dzieta wigc!

A. B.

Bilans strejku poznanskiego.

Dnia 20 listopada skonczyt si¢ 10-ty-
godniowy strejk poznanski. Jest to po
strejku krakowskim =z przelomu lat 1922-23
najwig¢ksza przez nasz zawod przeprowa-
dzona walka. Koledzy poznanscy przejeli
z rak kolegow krakowskich sztandar walki
0 cennik ogolnokrajowy i tego sztandaru
dzielnymi okazali si¢ obroncami.

Jakkolwiek strejk poznanski nie zreali-
zowal w catej peini wystawionych zadan,
jednak znakomicie przygotowal grunt do
dalszej walki cennikowej na tym terenie,
za§ caly jego przebieg i d'ugotrwalosé
chlubne $wiadectwo wystawiaja kolegom
poznanskim, ktorzy w tym strejku wykazali
duza solidarno$é¢, niezwykly zapal bojowy
oraz wielKa wytrwato$¢ i postuch organi-
zacyjny, przymioty tak rzadko ws$rod strej-
kujacych w tamtej dzielnicy spotykane

Casus belli w strejku poznanskim — to
dokonana przez wtascicieli drukarfi na po-
czatku lutego r b waloryzacja zarobkow
1 odrzucenie zasady regulowania plac na
podstawie wskaznika drozyznianego Komisji
Statystycznej Wtasciciele postapili sobie
w tym wypadku po dyktatorsku, bez poro-
zumienia si¢ ze Zwiazkiem, wbrew istnieja-
cej i podpisanej przez nich w marcu 1922 r
umowie. Nowe warunki byty kolegom poz-
nafiskim narzucone i fakt ten juz wowczas
wywotal wsérod nich wielkie wrzenie. Do
strejku jednak, ze wzglegdu na bardzo zte
konjunktury, nie doszto

Od lutego do sierpnia drozyzna
a pltace pozostawaly na jednym poziomie,
co stale pogarszato i tak juz mizerne wa-
runki kolegow poznanskich. W sierpniu
Zarzad Okrggu Poznanskiego naszego Zwiaz-
ku pod naciskiem ogétu cztonkow wszczat
akcje cennikowa, ktora stara! si¢ zatatwié
pokojowo Zazagdano 20% podwyzki za-
robkoéw. Wtasciciele odpowiedzieli odmow-
nie, wreszcie po wymianie szeregu listow
w pertraktacjach przy udziale arbitra decy-
dowali si¢ da¢ 11,23% podwyzki. To kole-
gow poznafiskich zadowoli¢ nie moglo i do-
szto do strejku.

Wystawiono zasadnicze zadanie 90% mi-
nimum warszawskiego, dalej zadano pod-
wyzszenia dodatku dla sktadaczy maszyno-
wych, zréwnania ptac introligatorow z pta-
cami drukarzy, ograniczenia przyjmowania
uczni, zredukowania 4-ch kategorji ptac do

rosta,

dwoch i stosowania wskaznika drozyznia-
nego. Wtasciciele na zadania te nie dali
czego w d. 15 wrzes-

odpowiedzi, wskutek
nia wybucht strejk.
fl wigc w koncu pertraktacji rozchodzito
si¢ juz tylko o jakie$ 8% (zadano 20%, da-
11,23%) i wtlasciciele doprowadzili do

wano
10-tygodniowego strejku. Wprawdzie juz
po paru tygodniach strejku poznali swoj

siebie, podnie$li minimum
z 39 zi. na 50 zl, czyli zamiast zadanych
poczatkowo przez pracownikow 20%, dali
blisko 30%, ale strejk trwal juz w catej pet-
ni i o catkiem inne postulaty.

Podczas strejku wtasciciele zaciekle zwal-
czali nasza organizacj¢. Stworzyli nawet
z tamistrejkow, przewaznie naptywowych,
nowy zwiazek, dla zwalczenia naszej orga-
nizacji, wszystko to jednak naproézno.

W 60smym tygodniu walki strejk rozsze-
rzono na pozostate Okreggi Polski Zachod-
niej, t. j. na Bydgoszcz, Grudziadz i Torun.

btad i, sami od
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Odniosto to ten skutek, ze, jak przedtem
juz w samym Poznaniu, i na prowincji za-
warto szereg oddzielnych umow na 70%
min. warsz.

Fakt ten ostabil troch¢ stanowisko wtas-
cicieli, to tez przyj¢li orzeczenie Wydziatu
Rozjemczego, ustalajagce minimum na 56 zh
tygodniowo.

Strejkujacy w pierwszej chwili orzecze-
nie lo odrzucili, domagajac si¢ kontynuo-
wania walki az do pelnego zwycigstwa; po-
niewaz jednak dalsza walka ze wzgledu na

wyczerpanie finansowe, byla niemozliwa,
strejk na zasadzie tego orzeczenia zostatl
zlikwidowany.

Nie taimy, ze rezultaty tego strejku nie
sa zadawalajace Na taki wynik strejku
ztozyto si¢ kilka przyczyn:

1) inicjatywa strejku wyszta od ,dotu",
t. j. z posrdéd ogotu cztonkdéw, i pod na-
ciskiem ogotu strejk za wcze$nie rozpoczg-
to. Nie bylo wigc czasu na nalezyte przy-
gotowanie walki.

2) strejk rozpoczg¢to w czasie akcji war-
szawskiej, a wigc zabraklo w pomocy strej-
kowej najwigkszego Okregu;

3) zapomogi strejkowe byly dos$é¢ wyso-
kie (50%) i to zaprg¢dko wyczerpato rezer-
wy finansowe;

4) koledzy niemieccy w Bydgoszczy do
strejku nie przystapili, co zachwialo sta-
nowiskiem strejkujacych;

5) wyczerpanie finansowe;

6) wreszcie ta okoliczno$é, ze poziom
zarobkow w innych zawodach na terenie
Poznanskiego i Pomorza jest niezwykle
niski i dlatego bardzo trudno jest druka-

rzom przy takim wuktadzie stosunkow po-
ziom ten przekroczy¢ jeszcze bardziej, gdy
jest on juz i tak dwukrotnie przekroczony.

BadZz co badz jednak uzyskanie w dzi-
siejszych warunkach 44% podwyzki, jaka
osiggnigta zostata w strejku poznanskim,
jest zwycigstwem nielada, jezeli zwazymy,
ze ani jeden zawod w Polsce w tym czasie
nie zdobyl nawet 20%.

Ogolny bilans strejku poznanskiego jest
taki, ze nasi koledzy, ktorzy przez 10 ty-
godni strejku otrzymywali znaczne zapomo-
gi (25 zt), po 10 tygodniach pracy odbija
sobie wszystkie straty strejkowe, a od 11-go
tygodnia poczawszy, beda mie¢ w zysku
44% tygodniowo, za$ wtasciciele stracili na
strejku dziesiagtki, niektorzy nawet setki ty-
sigcy zh, ktorych sobie nigdy nie powetuja.

O ilez madrzejsi okazali si¢ wtasciciele
todzcy, ktorzy do strejku nie dopuscili, da-
jac podwyzke 50% i unikajac tych wyso-
kich strat, jakie przez swa zatwardziala
but¢ krzyzacka ponies§li wtasciciele po-
znafscy.

Nast¢gpna walka cennikowa w Poznan-
skiem nie moze si¢ rozpoczaé zywiotowo,
jak ostatnia, a musi by¢ uprzednio nalezy-
cie uplanowana, finanse musza by¢ przy-
gotowane zawczasu, zabezpieczajac prowa-
dzenie strejku na czas dluzszy, niz ostat-
nio, a wtedy rezultaty be¢da inne.

Zreszta, moze przyszta walka nie begdzie
tak dlugotrwata; przypuszczamy bowiem,
ze wladciciele poznanscy w ostatnim strejku
czegos$ si¢ nauczyli i.. poznali blizej swego
prezesa, ktory ich na dudkow wystrychnat.

ZAWIADOMIENIE.
Wobec bezrobocia (skutkiem zlikwido
wama strejku) w Inowroclawiu, oraz zwoi-
nieniu niektorych zwiazkowcow, =zatrudnio-

nych w drukarni .Stowa Pomorskiego"
w Toruniu  przyjazd do tych miejscowosci
jest wzbroniony.



IX Mie¢dzynarodowy Zjazd
Drukarzy.
“Dalszy ciag).

W dalszym ciggu mowca poswigca uwage
zwiazkom, ktore staty lub stoja jeszcze
poza Sekretarjatem. Na pierwszem miejscu
wymienia angielskie, ktore nie przystapity
do Migdzynarodowego Sekretarjatu.

W ubiegtym roku przystgpita ponownie
do Migdzynarodowego Sekretarjatu Belgja,
pozatem lIslandja, Estonja i Litwa. W Hisz-
panji istnieja dwie organizacje drukarskie
i dopiero po zlaniu si¢ tych dwoch orga-
nizacyj moze nastapi¢ przytaczenie do Mig-
dzynarodowego Sekretarjatu. Jest nadzieja,
ze to wkrotce nastapi. Sekretarjat zajmo-
wal si¢ roOwniez sprawa wniosku robotnikow

graficznych w Rosji o przytaczenie si¢ do
Migdzynarodowego Sekretarjatu. Uznajac
jednak brak kompetencji, odda! tg¢ sprawg

do rozstrzygnigcia Kongresowi.

Kol. sekretarz zwraca uwage, ze bardzo
czgsto organizacje uchwalaty zakazy przy-
jazdu innym kolegom ze wzglgdu na ruch
zarobkowy lub inne trudnosci, ale prze-
waznie zawsze zapominaly, pomimo polep-
szenia si¢ sytuacji, uchwaly te znosié.
Wspominajac o wzajemnos$ciach pomiedzy
poszczegdlnemi krajami, ktére nie wsze-
dzie sa uregulowane, przechodzi do sprawy
zapomo6g podroéznym, w ktorej to

sprawie
panuje rowniez jeszcze chaos. Wskazuje
na wazno$¢ tego urzadzenia, ktore juz

przeszto 30 lat wyswiadcza podrdézujacym
kolegom nieobliczone dobrodziejstwo. Wska-
zuje, ze Francja, pomimo jasno$ci obo-
wiagzkéw w my$l statutu, robi w tym wzgle-
dzie trudnosci, domagajac si¢ od przyby-
tych podréoznych wprzéd wplacenia jednej
sktadki, co jest sprzeczne z statutem. Stwier-
dza jednak pod koniec, iz rok sprawozdaw-
czy zalicza¢ mozna jako rok, ktory przy-
nidst dodatnie rezultaty, A to wszystko
dzigki wspotpracy wszystkich krajow oraz
zrozumieniu 1 poczuciu obowigzku orga-

nizaV(\:]yjne 0. .

dyskusji nad sprawozdaniem kol. Wa-
terschoot (Belgja) wyraza zadowolenie z P°'
wtornego przytaczenia si¢ Belgji do M. S.

Dr. i przyrzeka jaknajwydatniejsza wspol-
prace ,
Kol. Bruno (Wtochy) pod’i(res’fa, tz 0so-

biscie by! na przedostatniem Kongresie we
Wiedniu za przytaczeniem Rosji do Migdzy-
narodowego Sekretarjatu. W Miedzyczasie
zmienit swoj poglad do rosyjskiego Zwiazku
ze wzgledu na destrukcyjna robot¢e komu-
nistyczna wedlug moskiewskich hasel.
Krytyczne stanowisko do sprawozdania
zajal przedstawiciel Francji kol. Lichon.
Twierdzi, iz Migdzynarodowy Sekretarjat za-
jat w stosunku do organizacji francuskiej
stanowisko dyktatorskie. O ile Francja przy
wyptacie zapomoédg podréznym wymaga od
kazdego wptaty jednej sktadki, nie znaczy
to, jakoby Francja zerwala stosunek wza-
jemnosci. Zadanie Migdzynarodowego Se-
kretarjatu polega nie na zmuszaniu mniej
rozbudowanych organizacyj] do przystoso-
wania si¢ do wurzadzeh tych organizacyj,
ktore sa lepiej rozwinigte. Gléwnem zada-
niem winna by¢ samodzielno$¢ kazdej or-
ganizacji w jej dziataniach. Nawet przy
uprawianiu propagandy winna by¢
organizacji pozostawiona autonomja. Pad*°
twierdzenie w pewnym okoélniku M. S. D.
do zwiazkéw, jakoby Zwiazek francuski po-
stepowal wbrew statutowi. Nie dano moz-
nosci wyttomaczenia si¢. Wypowiedzenie
wzajemno$ci przez Francj¢ nie dowodzi
checi wystapienia, ale dazy raczej do pew-
nej reformy. W sprawie wiatykum mowca

rezerwuje sobie na poézniej glos. Sprawa
przyjezdnych kolegéw do Francji powstata
nie z powodu bezrobocia ale z powodu akcji
zarobkowej. Mowca czyni dalej zarzuty
Zwigzkowi Drukarzy w Szwajcarji za nasy-
tanie swych cztonkow do Francji, w chwili
gdy we Francji wyniklo nieporozumienie
z wtascicielami drukarn. Zwraca si¢ ener-
gicznie przeciwko podniesieniu sktadek
w chwili, gdy potowa organizacyj nie by a
w stanie ich ptaci¢. Przy zmniejszonych
dochodach nalezy zmniejszy¢ rozchody i tak
tylko winien Mig¢dzynarodowy Sekretarjat
postgpowaé, a wowczas nie bedzie powodu
do krytyki. Z powyzszych wzgledow wstrzy-
ma si¢ od glosowania przy zatwierdzeniu
sprawozdania.

Kol. Rothenstein (Wegry): Jezeli chcemy
bezstronnie przystapi¢ do krytyki sprawoz-
dania za rok 1921/23, to stwierdzi¢ musimy,
iz Sekretarjat pracowal w nader trudnych
warunkach. Z sprawozdania wynika, iz po-
czyniono wszystko, co bylo mozliwe. Sta-
rano si¢ o przyciagnigcie wszystkich zwiaz-
kow do Migdzynarodowego Sekretarjatu, co
si¢ dotychczas jeszcze nie udato. langielscy
drukarze winni poznac¢ cele, jakim stuzymy.
Do Anglji powinien M. S. D. co rok wysytaé
dwoch delegatow, aby przekonaé¢ angiel-
skich kolegéw, iz znajduja si¢ na ztej dro-
dze. Oszczgdnos$cia w tej sprawie nie mozna
si¢ powodowa¢. Zamykanie granic dla ko-
legow innych krajéow nie jest wskazane.
W tym wzgledzie trzeba troche ogledniej
postgpowac. Niektore Zwiazki maja uchwaty
zakazu przyjazdu dla kolegow obcych nie
tylko w razie akcji, aie nawet w razie
wigkszego bezrobocia. O ile bezrobotni za
pomoca $wiadczen wzajemnoS$ci rozjada si¢
w rozne strony,,nie jest to z korzys$ciag dla
wtascicieli; lecz dla nas.

Kol. Seitz (Niemcy): Uwzgledniajac trud-
nos$ci, w jakich Mig¢dzynarodowy Sekretarjat
zmuszony byl pracowaé, mozna z pracy tej

byé zupelnie zadowolonym. Czyniono, co
bylo mozliwe. Zwiagzek niemiecki w sto-
sunku do Sekretarjatu speini! wszystkie

obowiazki pod wzgledem materjalnym, cho¢
coprawda tylko w markach papierowych.
Co do krytyki wypowiedzianej przez przed-
stawiciela Francji podziela poglady kol. Ro-
sensteina. Gdyby nie mialy by¢ brane za
wz6r najlepsze stosunki z terenu mi¢dzyna-
rodowego, wowczas cata robota bytaby
czczem gadaniem bez najmniejszej korzySci.
Uwzgledni¢ jednak nalezy, ze nie wszystko,
co w jednem kraju jest dobre, nadaje si¢
dla drugiego . .

Kol. Nemecek (Czechostowacja).krytykuje
opieszato$¢ niektérych organizacyj w sto-
sunku do Migdzynarodowego Sekretarjatu.

Weigelt (Austrja) nie jest koniecznie za-
dowolony z sprawozdania, ale nie wini Za-
rzadu, a raczej Zwiazki, ktoére nie nadsytaly
podczas ruchéw zadnych sprawozdan, choéby
np. podczas ruchu zarobkowego w Szwecji.
Ubolewa na wielki przyptyw kolegéw z za-
granicy szczegdlnie z Wegier i Niemiec, co
podsycato obawe skrdocenia czasu pracy,.
Wielka cze¢$¢ wydalonych kolegéw z innych
krajow przybywa do Wiednia, wroci¢ do oj-
czyzny juz nie mogg i pozostawaja na zaw-
sze W Austrji.

W ostatniem slowie kol. Verdan zbijat
zarzuty, poczynione przez Liochona, jakoby
Sekretarjat w dyktatorski sposob postgpo-
wal sobie z zwigzkami, dowodzac, ze prze-
ciwnie Sekretarjat nie naruszat nigdy samo-
dzielno$ci poszczegodlnych organizacyj. Przy
ogloszeniu zamknigcia granicy dla przy-
jezdnych kolegdéw stale zapomina si¢ o cof-
nigciu tego postanowienia Przy ptlaceniu
sktadek uwzglgdniano czeg¢sto cigzkie poto-
zenie pewnych organizacyj. Wyrazone zy-

czenia pod adresem ulepszenia administracji
zostang uwzglednione. Postanowienie, by
przed przyjeciem kondycji w innym kraju
obowigzkowo zapytywano odnos$ng Organi-
zacja, lezy Sekretarjatowi na sercu.

Po wyrazeniu zaufania Sekretarjatowi
przez wloskiego delegata uchwalono za-
twierdzenie sprawozdania.

Z Zycia Organizacji.
Z Okregu Krakowskiego.

Dnia 29.XI 1924 r. odbyto si¢ posiedze-
nie Zarzadu Zwiazku Drukarzy (Okrgg Kra-
kéw) przy obecnosci 15 cztonkéw Zarzadu
wraz z Komisja kontrolujaca. Przewodn.
kol. Kozuch zawiadamia Wydzial, ze dru-
karnia ,.Prawdy“, ktora byla niecennikowa
szereg lat, podpisala umowe¢ cennikows.
Odczytano: 1) Okolnik Ffe 6, z 21.XI 1924 r.
w sprawie pomocy kolegom w Poznaniu.
2) List z Poznania z 23.X 1924 r. o sytuacji
strejkowej, przyczem kol. Kurzydto zapy-
tuje, w jakim procencie opodatkowata si¢
Warszawa na Poznan? 3) Umowe z Kato-
wic z wiadomos$cia o sytuacji i minimum.
4) List ze Lwowa z zapytaniem o cenniku
og6lno-krajowym. Przyjeto do Zwiazku na
podstawie ,pardonu generalnego": sktada-
czy: 1) 'Ludomira Bujasa, 2) Franciszka
Czajk¢, 3) Stefana Lachowicza, 4) Leona
Pazdirka, 5) Wtadystawa Pigte. 6) Wtady-
stawa Zuchajewicza 7) Stefana Urbanskie-
go. Maszynistow: 8) Wiadystawa Czajkow-
skiego i 9) Jozefa Ludwikowskiego. Jako
nowowypisanego kol. Ignacego Tyszkiewi-
cza, sktadacza. Nie przyjeto skladacza p.
Wojciecha Jachowicza. Podania o przyjecie
do Zwiazku kol. z Tarnowa, postanowiono
zatatwi¢ na miejscu. Podanie Sekcji Intro-
ligatorow w sprawie akcji cen. polecono
odesta¢ do Warszawy. Wybrano Komisjg¢
do uregulowania wktadki i ewentualnego
jej znizenia.

Dnia 26.X1 1924 r. na posiedzeniu Za-
rzadu zostali przyj¢ci do Zwiazku, na pod-
stawie ,,pardonu generalnego", a odlozeni
z poprzedniego posiedzenia sktadacze: 1;J06-
zef Feldstein, Jan Kobos, Ferdynand Wi-
$niewski i1 Alojzy Boksan. maszynista Jako
nowowypisani: Wiktor Jelonek, sktadacz,
Jozef Sobel, sktadacz-drukarz i Stefan Or-
chonski, maszynista. Nieprzyj¢to powtodrnie
p. W. Jachowicza. Wykreslono: Franciszka
Bednarza, Mojzesza Sznappera, Piotra Kuda,
Zygmunta Kuca. Komisja wybrana do ure
qulowania wktadki, przedstawita niemozli-
wos¢ znizenia wktadki. Odczytano: 3 listy
z Zarzadu Glownego o sytuacji w Polsce
i akcji w Poznaniu. Jeden list z Poznania
z 13X1 i 2 pokwitowania odczytano. Nie-
uwzglgedniono podania o zapomoge¢ kol..

M. Bana, A. Guttmana. Podanie o przyje¢-
cie kol. Genina Abrahama odlozono do
zbadania. Prezes zawiadamia o usunigciu

uczni nadliczbowych z druk. p. Kozianskie-
go. Sekcja Introligatoroéw wypowiedziata
umowe¢ cennikowa na dni 14-cie i posta-
wita nowe zadania. W kofcu na podstawie
obrad Komisji M. Zaufania postanowil Za-
rzad Zwigzku wypowiedzie¢ umowe cenni-
kowa w dniu 1-go grudnia i wybrat 4 de-
legatow na konferencj¢ cennikowa.

Akcja cennikowa introligatorow
w Krakowie.

Okreg Krakowski naszego Zwiazku roz-
poczyna akcj¢ cennikowa introligatorow.
Na walnem zebraniu introligatorow dnia
20 listopada omowiono nowe warunki cen-
nikowe, postanowiono wypowiedzie¢ um/|d
we¢ cennikowa dnia 22 listopada na dni 14,



WIADOMO

Komisj¢ Cennikowa. Nowe

oraz wybrano
zarobki introligatorow do

warunki zblizaja
ptac drukarzy.

Akcja cennikowa w Lodzi.

W drugiej potowie listopada Okrgg Lodzki
naszego Zwiazku wszczal akcj¢ cennikowa,
ktora przeprowadzona zostata bez strejku
i data nast¢pujace wyniki: pracownikom
gazetowym podwyzszono ptace o 50%, po-
zostalym zas§ — o 45%, wskutek czego mi-
nimum pierwszych podnosi si¢ do 75 zi,
za§ minimum drugich do 68 zi tygodniowo
co wynosi 71% min. warsz.

Z powodu tych wynikow akcji cenniko-
wej panuje niezadowolenie ws$rdéd kolegow
16dzkich, ktérzy osiagnigte rezultaty uwa-
zaja za zbyt skromne. Zachodzi mozliwos$¢
wybuchu lokalnych strejkéw w poszczegdl-
nych zaktadach, co jednak z punktu widze-
nia organizacyjnego miejsca mie¢ nie po-
winno. Akcja cennikowa powinna byé¢ prze-
prowadzona zbiorowo przez organizacjg,
a nie w sposob bezplanowy przez poszcze-
golne zaktady. Mogloby to w stosunkach
cennikowych wywota¢ chaos, za§ w stosun-
kach organizacyjnych — anarchje.

Nalezy si¢ spodziewaé, ze zdrowy sens
jakim si¢ odznaczaja koledzy todzcy, wez-
mie gor¢ nad niefortunnemi pomystami
i wszelkie dalsze kroki w sprawach cenni-
kowych beda poczynione przez organizacjg.

Zakonczenie strejku
poznanskiego.

W czwartek, dnia 20 listopada, zakon-
czony zostat strejk poznafnski, ktéry trwat
10 tygodni. Ten dilugotrwaty strejk, jakkol-
wiek nie zrealizowal wszystkich naszych
postulatéw, dat jednak czg$ciowe zwycig-
stwo. Osiagnigto podwyzke ptac, wynoszaca
w stosunku do ptac przedstrejkowych 44%
przywréocono odrzucona przez wtascicieli
w lutym r. b. zasad¢ regulowania zarobkéw
na podstawie wskaznika kosztow utrzyma-
nia, oraz znizono wiek w czwartej kateqorii
ptac z 24 na 23 lata. a J

Jednocze$nie zakonczono strejk w Byd-
goszczy, Grudziadzu i Toruniu.

O bohaterskiej walce, przeprowadzonej
przez kolegow poznanskich, piszemy obszer-
niej na innem miejscu.

Z. Okregu Wilenskiego.

W pracy organizacyjnej postgpujemy na-

prz6éd, ale mamy do przezwycig¢zenia po-
wazne trudnosci, jak brak lokalu i brak
funduszoéw. Pozatem w ubieglym tygodniu

zlikwidowano Wojskowe Zaktady Graficzne
gdzie pracowalo 45 kolegéw. Wszyscy zo-
stali zwolnieni. Pracy naogél jest dos¢
u nas i mamy nadziej¢, ze w krotkim cza-
sie koledzy ci pracg¢ znajda, Aby to nasta-
pito, potrzeba, azeby organizacja zaczgla
normalnie funkcjonowaé: trzeba uruchomic
biuro posrednictwa pracy, wprowadzi¢ w zy-
cie cennik (chociazby nasz dawny), ogra-
niczy¢ czas pracy do 8 godzin, okresli¢
opodatkowanie i t. p.

Wszystkie te sprawy byly omawiane na
ogolnem zebraniu, jakie odbyto si¢ w nie-
dziel¢ 30.XI b. r.

Z. Oddzialu Inowroclawskiego.
Nowa placowke zottego zwiazku zamie-
rzat dyr. ,,Drukarni Kujawskiej" p T. K. tutaj

Wydawca; Zwiazek Zawodowy Drukarzy i
Zaktady Graficzne

NASZA DRUKARNIA",

SCI

utworzyé, lecz jako$ nie bardzo garngli sig
chetni. W tych dniach postawit cztonkom
naszego zwiagzku alternatywe ,albo wstapi-
cie do zottego zwiazku, albo begd¢ musiatl
was lokautowac¢*. Poniewaz nikt si¢ z pra-
cownikow na to nie chciat zgodzi¢, wypo-
wiedzial p. dyr. dnia 15.XI wszystkim pra-
cownikom, z zyjatkiem maszynisty rota-
cyj'nego, pracg¢ na 14 dni. Pracownicy przy-
jeli to ze spokojem. W poniedziatek rano,
zawezwal dwie naktadaczki, ktoére po swych
godzinach przepracowanych nie chciaty da-
lej pracowa¢, zelzyt je i na miejscu wypo-
wiedziat prac¢. Na ten czyn odpowiedzieli
wszyscy pracownicy zlozeniem pracy. Nie
powiodla si¢ pomimo obiecanek i stodkich
przyrzeczeh ze strony dyrekcji, stojacej
pod wplywem p. Pawlowskiego z Poznania,
akcja zalozenia tutaj zoltego zwiazku.
Niemiecka drukarnia pracowata
miast spokojnie nadal.

nato-

Z. Oddzialu Piotrkowskiego.

W N° 13 ,Wiad. Graf." z dnia 15X b. r.
ukazat si¢ artykulik p. t. ,Solidarnos¢
p‘iot{'kowska podpisany przez ,Piotrkowia-
nina".

Zarzad Oddzialu Piotrkowskiego na po-
siedzeniu w dniu 23.X b. r. sprawg tego
artykuliku rozpatrywat i stwierdzit, ze
uchwata Ogodlnego Zebrania Oddziatu z dn.
* nie by*a skierowana przeciwko odmo-
pomocy finansowej

wieniu koleqom po-
znafskim. r
Mimo zapadtej uchwaly (po obszernej

dyskusji) o niemozliwo$ci ptacenia opodat-
kowan wogole, Zebranie Ogo6lne wyrazito
potrzeb¢ i gotowo$¢é okazania pomocy ko-
legom poznanskim, lecz w zmienionej po-
wysyla¢ na poczet skta-

staci. mianowicie:

dek pienigdze z gory do Centrali, ktora
w ten sposob finansowataby akcj¢ po-
znanska.

Zarzad Oddziatu stwierdza dalej, ze nikt
w sposob podobny, jak we wspomnianym
artykuliku nie przemawial na Ogdlnern Ze-
braniu i ze artykul ten widocznie zostat
napisany w celach osobistych, ktéore moze
przysztosé wyswietlic.

Po odrzuceniu przez Zarzad Gt takiego
sposobu pomocy, proponowanej przez Ogol-
ne Zebranie — powtdérne Ogolne Zebranie
uchwalilo opodatkowanie ptaci¢ i przesy-
ta¢ do Poznania, co tez zostalo wypetniane.

Z. Komisji Centralnej.

Komisja Centralna na swem ostatniem
posiedzeniu, powzigla nastgpujace uchwaty:

1) Konstatujac, ze rzad dwukrotnie zta-
mat skladane przyrzeczenie, K. C. stwier-
dza, ze koniecznem jest rozpoczgcie w ca-
tem panstwie i we wszystkich zawodach
akcji o przywrocenie 46 godz. tygodnia
pracy.

W tym celu K. C
zwiazki i ogdt robotniczy do przygotowa-
nta odpowiednich $rodkow do walki, nie
cofajac si¢ przed strejkiem w razie odpo-
wiedniej konjunktury. \

2) Przemystowcy, podnoszac ustawicznie
ceny na wszystkie prawie produkty, daza
jednoczesnie do zniesienia Komisji do ba-
dania kosztow utrzymania, sadzac, ze w ten
sposOb zataja swoja akcj¢ podnoszenia cen
i obnizania zarobkdéw robotniczych.

3) Wobec ciagle wzrastajacego bezro-
b0Cla K- ¢ wzywa wszystkie zwiazki i ogot

wzywa wszystkie

Pokrewnych Zawodow w Polsce

Warszawa, Sienna
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robotniczy do wyt¢zonej walki przeciwko
pracy pofajerantowej.

4) Komisja upowaznia prezydjum do
zwrocenia si¢ do p. Grabskiego dla odby-
cia z nim konferencji w sprawie stosowania
wskaznika drozyznianego do ptac robotni-
kow zaktadow panstwowych. Uznana przez
p. Grabskiego zasada doliczania wskazni-
kow do ptac urzednikow winna obowiagzy-
waé¢ wszystkich pracownikow panstwowych.

Do Zarzadow
Okregow i Oddzialow

Mig¢dzynarodowa Federacja Zwiazkow
Zawodowych wydata ksiazke p. t Dzia-
talno$¢ 1 dazenia M. F. Z. Z. w latach

'922 — 24" w jezykach niemieckim, angiel-
skim i francuskim.

Ksiazka ta daje przejrzysty obraz cat-
kowitej dziatalno$ci M. F. Z. Z., zawierajac
mi¢dzy innemi materjalami sprawozdanie
z dziatalnos$ci M. F. Z. Z.,, protokét z kon-
gresu wiedenskiego, z konferencji kobiet,
z akcji antywojennej i t. d. Cena egzem-
plarza 4 zi, 50 gr. Prosimy o nadsytanie
zamowien: ile egzemplarzy i w jakim je-
zyku chcielibys$cie tej ksiazki naby¢ dla
siebie i dla waszych bibljotek.

Rozne wiadomosci.

Wskaznik drozyzniany w Warszawie za
listopad + 0.7%.

Esperanto. Czytelnicy nasi niewatpliwie
z zainteresowaniem przyjma wiadomos¢,
ze robotnicy-esperanty$ci wydaja od paru
lat swoj wtasny miesigcznik p. t. ,Senna-
cicca ,Sennacicca Revuo“ (Przeglad bezna-
rodowos$ciowy), a obecnie przystgpuja do
wydawania tygodnika p. t .Sennaciulo*

ranckimaS® Wane Wy,acznie w j*&yku espe-

Miesigcznik jest organem literackim, nau
kowym i pedagogicznym, tygodnik za§ oma-
wia wszystkie zagadnienia, zwiazane z zy-
ciem jobotniczem, jak: marksizm, sprawy
zwiazkow zawodowych, spotdzielczo$¢ it. p.
ze stanowiska spoteczno-politycznego.

Obydwa te pisma wydaje robotnicza
organizacja esperancka ,Sennacteca Asocio
Iutmonda , liczaca juz 4000 cztonkow indy-
widualnych, zamieszkatych we wszystkich
czg¢$ciach kuli ziemskiej.

Jezyka Esperanto wyuczy¢ si¢ mozna
tatwo, w wielu miastach naszych znajduja
si¢ czlonkowie wyzej wymienionej organi-
zacji, ktorzy gotowi sa dostarczy¢ bez-
ptatnie szczegdétowych informacyi badz-to
o S. fi. T.-cie czy tez o sposobie uczenia sig
jezyka. N

Dziatajace w Polsce »Stowarzyszenie
Esperantystow ,Praca-Laboro“ z siedziba
w Warszawie, Marszatkowska 38 m. 8. row-
niez udzieli tych informacyj.

Niedbalstwo. OgladaliSmy dyplom z Wy-
stawy Drobiu, urzadzonej niedawno w War-
Dyplom ten wykonany zostal nizej

szawie.
krytyki, znalezliSmy tam w kilku wierszach
tekstu 2 biedy. Dyplom ten wykonano

w Warszawie, w zaktadzie, ktory si¢ rekla-
muje jako artystyczny.

Z Jugostawji. Wtasciciele drukarn w tern
panstwie, idac r¢ka w r¢ke z rea.>-jg ca-
tego $wiata, chca narzuci¢ drukarzom Zna-
cznie gorsze warunki pracy. Wobec tego
ze koledzy na znizki zgodzi¢ si¢ nie chca
spodziewac¢ si¢ nalezy tam strejku.
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