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Od Wydz. Wykon.

W sprawie offsetu.

Od diluzszego czasu toczy sie na tere-
nie migdzynarodowym, miedzy drukarzami
i litografami gorgcy sp6r o maszyne offse-
towa: kto jg ma obstugiwaé — drukarz czy
litograf. Litografowie upierajg sie sie przy
tern, ze maszyna offsetowa, jako udosko-
nalona maszyna litograficzna, powinna by¢
polem pracy wyigcznie dla litograféw. Dru-
karze natomiast, z uwagi na to, ze offset
odbiera drukarzom prace, utrzymujg, ze do
offsetu rowne prawa powinni mie¢ zaréwno
drukarze, jak i litografowie.

Miedzynarodowe Sekretarjaty Drukarzy
i Litografébw w obecnej chwili usitujg zna-
lez¢ droge porozumienia w tej sprawie
iw potowie lutego b.r. odbedzie sie wspodlne
posiedzenie komisji Migdzynar. Sekr. Dru-
karzy i Egzekutywy Migedzynar. Sekr. Lito-
grafow. W mys$l uchwaty ostatniego miedzy-
nar. kongresu drukarzy w Hamburgu, zwraca
si¢ Migdzynar. Sekr. Drukarzy do wszystkich
zrzeszonych organizacji o o”inje w sprawie
offsetu, aby mie¢ wytyczne na konferencje
z litografami. Zarzgd Gitéwny naszej orga-
nizacji na posiedzeniu w dn. 22 stycznia po
wyczerpujgcej dyskusji powzigt w sprawie
offsetu nastepujgcg rezolucje:

1) Maszyna offsetowa winna by¢ w ré-
wnej mierze dostepna dla maszynistéw dru-
karskich, jak litograficznych.

2) Maszynisci offsetowi powinni pozo-
stawaé w swoich zwigzkach macierzystych
(drukarskich lub litograficznych).

3) Maszynisci offsetowi powinni tworzy¢
sekcje miedzyzwigzkowe, ktérych zadaniem
bedzie dalsze ksztatcenie cztonkéw w za-
wodzie, oraz omawianie spraw zwigzanych
z warunkami pracy i ptacy przy offsecie
i przedktadanie zarzgdom swych zwigzkéw
wnioskéw w tej sprawie.

4) Sprawy cennikowe maszynistéw offse-
towych regulowane by¢ winny w $cistem
porozumieniu przez obydwa zwigzki.

Odwrét z Wspédlnoty.

W ostatniej chwili dowiadujemy sieg, iz
,Wspolnote" koledzy porzucajg. Z drukarni
p. Pawtowskiego w Poznaniu 20 kolegéw
wystgpito z tej pryncypalskiej organizacyjki.
P. Pawtowski, dowiedziawszy sig¢ o tern,
zawotat ustepujgcych do kantoru i zapytat
czy nie zalezy im na pracy w jego zakfa-
dzie. Na to w odpowiedzi otrzymat tylko
ironiczne usmiechy. Obecnie wigec ze 60
pracownikéw wykwalifikowanych w ,Dru-
karni Polskiej" juz 20 podzigkowato za
opieke organizacyjng pp pryncypatom. Po-
zostali zapewne zamierzajg to samo zrobic,
gdyz na zebranie tego ,stowarzyszenia*
przybyt z zarzgdu az 1 cztonek. Zebranie
si¢ nie odbylo. W Bydgoszczy, Toruniu
i Inowroctawiu réowniez cztonkowie ,Wspoél-
noty" majg dos$¢ ,dobrodziejstw" wtasci-
cieli i zamierzajg z niej wystgpic.
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Wyrabianie mtodych.
Biore od kilku lat udziat czynny w zy-
ciu organizacyjnem (na terenie b. Kongre-
s6wki) i odczuwam niejednokrotnie u kole-
gow silny brak zrozumienia dla spraw ogol-
no-robotniczych, dla dazen i poczynan pra-
cownikow innych zawodoéw, dla akcji,
wszczynanych przez Kom. Centr. Zw. Zaw.

Na kwestje te koledzy majg niejedno-
krotnie zapatrywania dziwne, jakies ,swo-

jego chowu", ni to biate, ni to czerwone.
Sg to oderwane pojecia o ruchu robotni-
czym i gledzenia na temat tego, co po-

winny czyni¢ organizacje a czego nie po-
winny, z czem iro’do twarzy a z czem nie.

Nie mam zamiaru na tern miejscu roz-
prawia¢ sie z ,poglgdami" tych kolegdw;
chce tylko stwierdzi¢, ze tego rodzaju ,po-
glady" nic dobrego nam nie przynoszg, iz
praca oswiatowa winna sie rozpocza¢ od
przeobrazenia w nas samych pogladéw na
sprawy, ktéoremi sie dzisiaj naprawde mato
interesujemy.

Codzienne zmagania sie cennikowe po-
woli zaczynaja z nas urabia¢ ,bojownikow
o codzienny chleb" i przytepiajg zmyst nasz
polityczny; zdaje nam sie, ze byle osiggngc¢
100% podwyzki—to sytuacja nasza z gruntu
sie poprawi, i wszystko bedzie dobrze.

| co ciekawsze, ze wtasnie w ten spo-
sOb rozumujg w wigkszosci koledzy mtodzi.
Starzy, ktérzy organizacje musieli w walce
zdobywaé¢, zasklepiajg sie w swych ktopo-
tach rodzinnych, od czasu do czasu tylko
przy okazji wspominajgc walke o organi-
zacje zawodowe, a nieliczna garstka star-
szych, ktéra przewodzi, wyczerpana, nie jest
w stanie obstuzy¢ mtodych na polach spo-
tecznych. A przeciez musimy pamigtac
o tern, zeSmy powotani nie tylko do zawie-
rania umow cennikowych ale i do przeo-
brazenia form bytu ludzkiego, a wigc walke
bedziemy musieli prowadzi¢ dotgd, dopéty
nie dobiegnie ona do swego historycznego
kresu.

Chcac wiec unikng¢ wyjatowienia mysli
politycznej w masach drukarskich, niegdys
przodujgcych ruchowi robotniczemu, musi-
my wielkg uwage poswieci¢ naszym mto-
dym zastepom. Scisie zespolenie ich z or-

ganizacjg, by organizacyjnie wraz z nami
przezywali chwile radosci, bdlu, by wraz
z nami dzielili losy zlokautowanych, czy

strejkujacych — oto droga, po ktérej winno
kroczy¢ zawodowo-organizacyjne uswiado-
mienie tego narybku drukarskiego.

Wczesne przyzwyczajanie do walki, wcze-
sne zrozumienie, jakie robotnik powinien
zajg¢ stanowisko w spoteczenstwie, jaki wi-
nien by¢ jego stosunek do innych robotni-
kow, wytworzy w nich sile i urobi ich po-
glady, nauczy ich potrzeby tracenia czesci
swojego ja na korzy$¢ ogo6tu — przez co
w przysztodci unikniemy kolegéw z sobko-
skim pogladem na sprawy, ebctliodzge”® caty
0gé6t robotniczy.
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Niezaleznie od wciggania mtodych w zy-
cie organizacyjno - zawodowe powinnismy
zachecac¢ ich i wcigga¢ do instytucyj ro-
botniczych ogélno-ksztatcgcych. Niech tam
nabywajg szerszych wiadomos$ci, niech nau-
czg sie, jakie jest dzis stanowisko robotnika
w panstwie, w gospodarce spotecznej, a ja-
kie powinno*by¢.

O dyskusji potaczeniowej *).

Kol. Starzynski odzegnywa sie¢ od kla-
sowosci. A jednak kazdy drukarz nawet
najbardziej ,zo6tty" wtasciciela drukarni uwa-
za za jednostke, nalezacg do innej klasy
w spoteczenstwie, za jednostke, ktérej in-
teresy sg w sprzecznosci z jego interesami,
gdyz ona go wyzyskuje. Drukarz nazywa
wtasciciela drukarni ,wrogiem", z ktérym
walczy o lepszy swéj byt. Czy kol. St. chce
czy nie chce, jest to punkt widzenia klaso-
wy, jest to punkt widzenia oparty na prze-
ciwienstwie intereséw kapitalisty i najem-
nika.

Kol. St. godzi sie, by drukarze jako na-
jemnicy, tagczyli sie w zwigzek zawodowy
i wspélnie, solidarnie przeciw wyzyskowi
,wrogow" walczyli. Gorgco jednak sprze-
ciwia sig, gdy ktos twierdzi, iz te wspdlng
walke nalezy rozszerzy¢ na wszystkich na-
jemnikéw wszystkich zawodéw i solidarnie
opiera¢ sie wspolnym wrogom. Co jest dobre
dla drukarzy najemnikéw, jest dobre i dla
najemnikéw niedrukarzy. Pofgczone usito-
wania dajg zawsze lepsze rezultaty.

Przeciwnikami klasowos$ci w zwigzku sa
rowniez twércy i opiekunowie ,Wspodlnoty"
poznanskiej. Moéwig, 1z targi o lepsze
warunki mozna zatatwia¢ polubownie, bez
walk strejkowych. Oni twierdzg, iz walki
klasowej niema, jest ona tylko sztucznie
wywotana agitacjg ,ptatnych agitatorow".
Tworcy ,Wspodlnoty" po ,bratersku" chcag
zy¢ ze swemi pracownikami, wktadki za
nich ptacg, opiekujg sie nimi w potrzebie.
Jednak ta ich opieka, braterstwo sg tego
rodzaju, iz nietylko zdecydowani klasowcy,
ale nawet i nieklasowcy drukarzy wszyst-
kiemi sitami zwalczajg je. Poglady tworcéw
SWspdlnoty" na klasowos$¢ wyptywajg z ich
intereséw. Z punktu widzenia tych interesow
taktyka poznanskich wtascicieli jest stuszna.
Interesy kol St. nie sg identyczne z inte-
resami wtascicieli i dlatego kol. St., zwal-
czajgc klasowos$é, ktdra jest uosobieniem
obrony jego intereséw, nie ma racji.

Znamienne jest odzegnywanie sie kol.
Starzynskiego od solidarnosci ogoélno-ro-
botniczej. Nie chce, by zwigzek zawodowy
zajmowat sie sprawami ogodlno-robotnicze-
mi. Propaguje on rozdrobnienie sit robotni-
czych. Nie chce, by robotnicy wszystkich
zawodoOw, zorganizowani zawodowo, wspot
nie walczyli o swe prawa; wymaga, by sie
rozproszkowali, by zasilali r6zne partje, na-
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wet wrogie robotnikom,
jaciét robotnika.
Koi. St. zapewne

lub udajace przy-

wie, a przynajmniej
wiedzie¢ powinien, iz fabrykanci, wtasci-
ciele kopaln, hut, kolejek, bankierzy, kup-
cy itp. sa w Polsce zorganizowani zawodowo.
Maja swoj centralny zwiazek, zwany krotko
,Lewiatanem". Naleza don kapitalisci bez
roznicy przekonan politycznych, wyznan czy
ras. Zorganizowali si¢ poto, by broni¢ swych
zawodowych intereséw, a migdzy innemi
i poto, by wspodlnie zwalcza¢ dazenia ro-
botnicze. Lewiatan w prasie i w fabrykach
codziennie atakuje 8-mio godzinny dzien
pracy, zada znizenia zarobkéw robotniczych,
atakuje prawodawstwo robotnicze i t. p.
Zdrowy rozsadek robotniczy nakazuje na-
jemnikom wszystkich zawodéw, skupiaé sig
rowniez, by wspdlnemi silami broni¢ sig
przeciw atakom zrzeszonych kapitalistow.
Kol. St. zada wrgcz przeciwnego, chce, by
si¢ rozproszyli, by si¢ ostabili. Kol. St. do-
radza robotnikom taka droge, ktora, gdyby
nig poszli, doprowadzitaby ich do przegranej.

Cztonkowie Lewiatana nalezg prawie wy-
tacznie do obozu chjenskiego. Obodz ten,
tak jak i kol. St., doradza robotnikom, a na-
wet utrzymuje ptatnych agitatorow w tym
celu, by klasowos$ci si¢ strzegli; naucza ro-
botnikéw, by w zwiagzkach zawodowych
trzymali si¢ jaknajscislej tylko zawodowo-
$ci, by bron Boze nie solidaryzowali sig
z klasowcami; obodz ten daje nawet $rodki
na utrzymanie antyklasowych zwigzkow, jak
$wiadcza o tern zakulisowe sprawy zwiaz-
kow chadeckich. Obo6z ten roéwniez dora-
dza, by robotnicy we wszystkich sprawach
ogodlno-robotniczych, jak 8-godzinny dzien
pracy, stosowanie wskaznikéw drozyznia-
nych, ubezpieczenia spoteczne, prawodaw-
stwo robotnicze itp., udawali si¢ do partji
politycznych, wiedzac, iz znajduja si¢ tatwo-
wierni i swemi glosami popieraja ich pod-
czas wybordow, lub tez podczas walk zawo-
dowych, idac na pasku ptatnych menerow,
tatwo czynia ustgpstwa.

Jednos$¢ pogladéw na zadania i taktyke
zwigzkowa obozu Lewiatana i kol. St. nie
jest przypadkowa. On te poglady podziela
i je propaguje, cho¢ nie jest platnym agi-
tatorem. Czyni to gratisowo. Roéznice w uje-
ciu zadan zwiagzku zawodowego migdzy kol.
St. a jego oponentami wyplywajg wtasnie
z powyzszych pogladéw kol. St.

Kol St. zarzuca swym przeciwnikom
demagogj¢, gdy oni przytaczaja fakty z zy-
cia zawodowego drukarzy, lub innych na-
jemnikow i je oswietlaja. Zapytam, czy to
nie jest najczystsza demagogja, gdy kol. St.
wota: ,,Konstytucja zagwarantowata mi wol-
nos$¢ przekonan". Nikt mu nie przeszkadza
mie¢ swoje przekonania. Chodzi tylko o to,
czy te przekonania sg odpowiednie, czy
czasem nie s3 szkodliwe dla drukarzy. Toz
kazdy tamistrejk moze si¢ powotaé na to,
iz konstytucja gwarantuje mu wolnos$¢ pracy.
Przypuszczam, iz taki osobnik powotlaniem
si¢ na konstytucj¢ nie zmniejszy swej winy
w oczach kol. St. Nalezy bardzo ostroznie
zarzuca¢ przeciwnikom demagogje, bo to
moze na zle wyjsé.

Dowodzenia kol. St. maja jedna wyrazna
ceche; sa najzupelniej pozbawione argu-
mentéw. Wypowiada on tylko zyczenia,
upodobania lub chegci. Czasem nawet zda-
rza mu si¢ ktas§¢ w usta przeciwnikow to,
czego oni nie powiedzieli. Np. zaden z opo-
nentow kol. St., ani z innych kiasowcow,
nie twierdzit, ze ,tylko od stanowiska dru-
karzy ma zalezy¢ prawodawstwo ogolno-
robotnicze w Polsce i tylko drukarze mo-
gliby jje swoim wplywem tak lub owak
uksztaltowac¢". Przeciwnie, drukarze klasow-
cy twierdza, ze stanowia oni nieliczna sto-

sunkowo grupe, ze wplyw innych liczniej-
szych zawoddéw, jak kolejarzy, gornikow,
tkaczy, metalowcow jest wickszy, lecz by
mie¢ nalezyty wplyw, potrzeba wspdlnie
dziata¢.

Roéznice pogladéw na zadania zwiazku
zawodowego migdzy kol. St. a klasowcami
jest olbrzymia. Poglady kol. St. rozwazamy,
badajac, czy prowadza one nas na droge wta-
§ciwa, czy na manowce. Wyciagamy wnio-
sek, iz prowadza na manowce. Rowniez
kazdy drukarz musi dobrze zastanowié sig,
jaka droga jest wtasciwa, obozu Lewiatana
i kol. St., czy tez klasowa. Wigkszos$¢ i to
wigkszo$¢ bezwzgledna drukarzy w Polsce,
a nawet w calym S$wiecie, wybrata droge
klasowosci, od dawna po niej kroczy iuznaje
ja za najbardziej odpowiadajaca jej inte-
resom. Poglady kol. St. wséréod drukarzy
w Warszawie podziela niewielu; nawet orga-
nizacja na Elektoralnej] ma wsrod swych
cztonkow licznych kiasowcoéw, ktorzy dzigki
réznym okolicznosciom lub uprzedzeniom
tam si¢ znajdujg. Dzigki nim sprawa pota-
czeniowa jest na porzadku dziennym w ich
organizacji.

Zapatrywania kol. St. na zadania zwiazku
zawodowego nie wytrzymuja krytyki, gdyz
nie odpowiadaja rzeczywistym dazeniom
i potrzebom drukarzy. Zapatrywania kol. St.
podziela bodaj mniejszo$¢ w organizacji na
Elektoralnej, w kazdym razie znikoma
mniejszo$¢ ogoélu drukarzy w Polsce. Te
dwa wzgledy powinny juz sktoni¢ kolegow
z Elektoralnej do jaknajszybszego potacze-

nia, zwlaszcza, ze i kol. St. w zasadzie
dazy do potaczenia.
Kol. St. powiada: ,jezeli rzeczywiScie

pragniemy polaczenia zwigzkéw drukar-
skich, jezeli roztam uwazamy za szkodliwy
dla drukarzy, to jest tylko jedyna droga
kompromisowa: uszanowanie przekonan
wszystkich drukarzy, a zatem zwiazek za-
wodowy musi by¢ czysto bezpartyjny". Po-
trzeb¢ jednego zwiagzku w Warszawie uzna-
jemy, bo od dwu lat do niej kol. St. i jego
organizacj¢ nawotujemy. Na kompromis: na
uszanowanie przekonan roéwniez si¢ zga-
dzamy. Twierdzimy tez, iz zwiazek zawo-
dowy powinien by¢ $cisle bezpartyjny, file
powolujac si¢ na ,uszanowanie przekonan
wszystkich drukarzy", nie mozemy si¢ wy-
rzec wlasnych zapatrywan, fi kol. St. w roz-
winigciu swej mysli rozumie kompromis,
jako wyrzeczenie si¢ klasowos$ci. Do tego
zobowiaza¢ si¢ juz nie mozemy, gdyz w imi¢
suszanowania przekonan" nie zrzekniemy
si¢ prawa i obowiazku rozwijania wtasnych
zapatrywanll

Trzeba tu tez kropke¢ nad 1 postawié.
Chodzi nietylko o potaczenie si¢ dwu orga-
nizacyj warszawskich, lecz o przylaczenie
kolegow z Elektoralnej do wszystkich zor-
ganizowanych drukarzy polakéw w pan-
stwie. Nieklasowcy z Elektoralnej stanowia
tylko pewna czg¢$¢ cztonkdow, mniejsza o to
wigkszo$¢ czy mniejszo§é, w kazdym badz
razie wobec wszystkich zorganizowanych
drukarzy w Polsce znikoma mniejszos¢.
Ta mniejszo§¢ w imi¢ interesow ogdlnych—
moze i powinna zgodzi¢ si¢ na potaczenie;
uszanowanie przekonan bedzie miata za-
pewnione. Klasowcy z Elektoralnej maja
moralny obowigzek wobec wtasnego su-
mienia dazy¢ wszelkiemi silami do doko-
nania tego potaczenia. To, w co wierzg, po-
winni w zycie wprowadzic.

Na poczatku niniejszego stwierdzitem,
iz na pytanie czy potaczenie jest pozadane
i potrzebne, odpowiedz bylta dana, ze tak.

Na pytanie, jakim ma by¢ potaczony
zwiazek — rozstrzygnieto, iz tolerancyjny
i §cisle bezpartyjny.
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Na pytanie jakiemi zasadami ma si¢
kierowa¢ organizacja po potaczeniu, wobec
tego, iz istnieja rézne zapatrywania, odpo-
wiedz wypas¢é moze, kierowaé si¢ uszano-
waniem przekonan.

Potaczenie jest potrzebne. Zamachy Rady
na nasze zarobki wskazatly nam, iz jedyna
drogg obrony— jestjednolite dziatanie. Rada
nieprzyjemnie byta zdziwiona, iz obie orga-
nizacje razem dzialtaja; zastraszona bytla
tern, iz ,zwiazek stal na obu nogach", le-
wej 1 prawej; wielka rados¢ ijeszcze wigk-
sze nadzieje sprawia jej to, iz prawa noga
si¢ odkleita.

Lipiec niedtugo nadejdzie, fltak wtasci-
cieli moze by¢ silniejszy, gdyz, korzystajac
z doswiadczenia, zabiegaja usilnie, by wta-
sna organizacj¢ wzmocni¢. My ze swej stro-
ny, jezeii tylko dbamy o wtasne ogdlne
interesy, musimy to samo zrobi¢. Najlepszym
srodkiem wzmocnienia nas jest polaczenie
obu zrzeszen. Czem pregdzej tego si¢ doksna,

Rozwdj techniki drukarskiej.

Kol. Hohne, referujac na ostatnim Mig-
dzynarodowym Zjezdzie Drukarzy w Ham-
burgu o sporze pomigdzy drukarzami i li-
tografami, kto z nich ma mie¢ pierwszen-
stwo do pracy na offsecie, réwnoczesnie
przedstawil ostatnie wynalazki, dotyczace
techniki drukarskiej. Najwigcej miejsca po-
$wiecit offsetowi.

Offset wywotuje duzy przewrét w dru
karstwie glownie dzigki temu, iz druk na
nim nie wymaga dlugich przygotowan na
samej maszynje. Po zalozeniu plyty, na
ktorej jest umieszczone to, co ma si¢ dru-
kowaé¢, maszyna moze by¢ puszczona w ruch.
Drukowaé¢ na niej mozna wszelkie druki:
ksigzki, czasopisma, ilustracje oddzielne lub
w teks$cie, tabele itp.

Offset w znacznym stopniu jest udosko-
naleniem maszyny litograficznej. Odbitke
umdrukowa lub fotograficzna utrwala si¢
na ptycie cynkowej, z tej ptyty maszyna
odbija na kauczuku, z kauczuku odbitka
przechodzi na papier.

Maszyny offsetowe sa skomplikowane,
a przytem kazda fabryka dostarcza na ry-
nek innego typu maszyny, Dos$wiadczenia,
poczynione na dotychczasowych maszynach
drukarskich i litograficznych, sa w offsecie
zuzytkowane. Sa one zaopatrzone w samo-
naktadacze. Offsety wyrabiaja zwykle, ro-
tacyjne 1 mate — pedatowe. Maszyna ta
drukuje na wszystkich papierach.

Do kilku lat druk offsetowy 1 gteboki
konkuruja ze soba. Druk offsetowy jest moc-
no reklamowany.

Mimo rozszerzania si¢ offsetow,
udoskonalen niemal codzien czynionych,
druk offsetowy wedlug zdania wybitnych
fachowcow nie dorowna drukowi glebokie-
mu Nawet przy drukach jednokolorowych
widzimy wyzszos$¢ druku gl¢bokiego; a przy
drukach w kilku kolorach wyzszos$¢ ta wy-
stepuje widoczniej. Druki artystyczne w kil-
ku kolorach na offsetach maja pewne braki,
ton farby jest niedostateczy, rysunek nie
wychodzi do$§¢ czysto, dosé ostro.

W Londynie uczynione usitlowania, by
potaczy¢ obydwa sposoby druku w jednej
maszynie. Wykonano tam maszyng¢ offse-
towa do druku gigbokiego. W tej maszy-
nie miedziana klisza do druku glgbokiego
przenosi rysunek na kauczukowy cylinder,
ktory odbija na papierze. Maszyna ta moze
drukowaé¢ na papierach szorstkich, tak jak
i offset, przytem drukuje ona szybciej niz
inne maszyny. '

mimo
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Konkurencja, jaka offset czyni drukar-
skim maszynom, sktonita fabryki tych ostat-
nich do szukania nowych ulepszen, by swa
wytworczo$¢ utrzymac. Przy tej okazji
przypomnie¢ sobie nalezy, iz przed 20 laty
wykonano maszynag rotacyjna ,Heureka",
ktora drukuje wprost z ukltadu lub z piat
ptaskich. Z formy otrzymujemy odbitka
na cylindrze, z cylindra tego odbitka prze-
chodzi na drugi. Z tego drugiego cylindra
papier przyjmuje odbitka, przechodzac po-
miagdzy tym cylindrem a trzecim ttoczacym.
Maszyna ta uzywana jest przy dziennikach

0 matym naktadzie, gdzie" nie optaca sia
stereotypowanie. Drukuje 5000 — 6000 na
godzing.

W Anglji i w Ameryce technika drukar-
ska wprowadza udoskonalenia, ktore pozwola
jej konkurowaé¢ z powodzeniem z offsetem.
Tam opracowuja obecnie sposoby, ktore
daja mozno$§¢ drukowaé na ptaskich ma-
szynach, np. na Miehlowskich, z cienkich
ptyt cynkowych, przygotowanych tak jak
do druku offsetowego. Nowe te sposoby
druku, jezeli okazg si¢ praktycznemi, uta-
twiag konkurencja z offsetami bez wielkich
przerabia¢ maszyn i zapewnia praca usu-
wanym dzi§ przez offset maszynistom dru
karskim.

Zwrbcono tez uwaga, by przy kopjowa-
niu, nie niszczy¢ oryginatow. Ma to wielkie

znaczenie dla tak zw. ,biatych krukow".
W Lipsku wynaleziono maszyng, ktora fo-
tografuje ksigzka, stronica po stronicy

1 w cato$ci ja zachowuje. Maszyna ta prze-
wraca kartka po kartce, fotografuje obie
strony, przesuwa btong fotograficzna; na-
stepnie zdjgcia wywotuje, utrwala i osusza.
Maszyna obstuguje jeden czlowiek, w cia-
gu dnia moze ona przygotowa¢ do 1000
odbitek, odpowiednich do druku offse-
towego.

Zauwazy¢ sia tez daja pewne zmiany
w budowie maszyn ptaskich. Wykonywane
sa one mocniej. Waga ich zwigksza sig¢
niemal dwukrotnie. Obrot cylindryczny, ci-
chy zamienia obrét woézkowy na szynach.
Walce kauczukowe do druku sa ogrzewane
elektryczno$cia w zima, a latem stosuje sig
do nich ochtadzacz. Wydajno$¢ tych no-
wych maszyn ptaskich przy samonaktada-
czach dochodzi do 1800 — 2000 eg. na go-
dzing.

Pedaty, uzywane dotychczas przewaznie
do robot drobnych, staja sia bardzo szyb-
kiemi narzg¢dziami pracy. Przy zastosowa-
niu automatycznego naktadania i odbiera-
nia drukuja do 2000 egzempl. na godzina,
W [niektorych 2z modeli pedatow, walce
stoja na miejscu, podczas gdy forma prze-
suwa sig po nich tam iz powrotem.

W maszynach rotacyjnych widoczna jest
tendencja zaniechania budowy maszyn na
96 lub 124 strony. Obecnie buduja wytacz-
nie maszyny 64 stronicowe. Urzadzenia
prowadzace papier w maszynie decyduja
0 jej szybkosci. Obecni! urzadzenia te
ulepszono i podniesiono szybko$§¢ druku
do 12— 13000.

Maszyny rotacyjne do druku w kilku
kolorach rozwijaja sia doskonale. Sa juz
maszyny, drukujace w 5 a nawet 7 kolo-

rach jednocze$nie. (Dok. nast.).

Szkola graficzna w Bydgoszczy.

Wiadomo naszym czytelnikom, iz od
dwuch lat juz istnieje w Bydgoszczy szkota
graficzna, ktora postawita sobie za cel
»wyszkolenie kierownikéw  technicznych
1 dyrektoréw dla zakladow graficznych".
Uznajac w zasadzie potrzeba takiej szkoty,
wyraziliSmy juz podczas jej organizowania

pewne watpliwo$ci, czy zdota ona odpo-
wiedzie¢ temu zadaniu, jakie przed nig stoi.
Te watpliwo$ci zrodzily sia w nas wskutek
pobudek, jakiemi sig organizatorzy szkotly
przy jej organizowaniu powodowali. Inicja-
tywa i znaczne $rodki daty Panstwowe Za-
ktady Graficzne w Warszawie, ktore pragnatly
wyszkoli¢ sobie w krotkim czasie =zastap
maszynistow drukarskich dla druku bankno-
tow. Miasto Bydgoszcz powodowane, chwa-

lebna zreszta, ambicja posiadania szkoty
graficznej, dalo bezinteresownie energjg¢
elektryczng i. bursg dla przysztych wucz-

niow. Rola Ministerstwa Wyznan Religijnych
i O$wiecenia Publicznego ograniczyta sig
tylko do przejg¢cia szkoty pod swoja wtadza.
Gtownym wigc czynnikiem byly tu Panstwo-
we Zaktady Graficzne ze swymi uboczny-
mi celami — wyszkoleniem w szybkim cza-
sie (o naiwnoéci;) robotnikow niefachowych
na maszynistow  drukarskich i zastgpie-
niem nimi wykwalifikowanych maszynistow

zwigzkowcow, ktorzy, ze wzgladu na swa
przynalezno§¢ do organizacji zawodowej
i §ciste przestrzeganie zwiazkowego regu-
laminu pracy, bardzo administracji Zakta-
dow byli nie na r¢ka. Spodziewano sia,
ze ta droga da sia osiagnaé pogorszenie

warunkoéw pracy i obnizenie cennika.

Watpliwo$ci nasze odnos$nie szkoly gra-
ficznej w Bydgoszczy wzrosty jeszcze bar-
dziej, gdy$my sia zapoznali ze sktadem
personelu pedagogicznego szkoty. W skta-
dzie tym bowiem =znajduja sia tacy ,profe-
sorowie", ktorzy, ze wzgladu na stabe uzdol-
nienie, nie mogli pracy w zawodzie znalez¢.
Maja innych ksztalci¢ na ,kierownikow
i dyrektorow".

I oto dzi§ przekonywujemy sia, ze
wszystkie nasze watpliwos$ci byly catkiem
uzasadnione. Szkota graficzna wypuscita
w $wiat pierwsza swoja ,praca" — kalenda-
rzyk kieszonkowy. Jest to ,,Radjo-kalenda-_
rzyk na rok 1925", wydany naktadem Ksigz-

nicy Samoksztatcenia, Bydgoszcz, Kordec-
kiego la.

Przegladajac kartki tego kalendarzyka
nie mozna siag do$¢ nadziwi¢, ze znalezli

sig ludzie tak odwazni, ktorzy zdecydowali
sig co$ podobnego na $wiatlo dzienne po-
kaza¢. Kalendarzyk ten jest czem$ po-
twornem tak pod wzgladem uktadu, druku,
jak i zbroszurowania. Ma sia wrazenie, Ze
to szewski chtopiec ukradkiem wtargnat do
drukarai i zabawil sia w drukarza. Widaé,
ze ci, ktoérzy ten rojacy sia od biedow ka-

lendarzyk sktadali, o wuktadzie nie maja
jeszcze zadnego pojgcia, im to sia wyba-
cza. Ale panowie profesorowie! Gdziez

oni byli, gdy ten kalendarzyk byl sktadany
i drukowany? A moze to wedlug ich $wia-
ttych wskazoéwek ta praca zostata wykonana?

Kalendarzyk ten kompromituje w naj-
wyzszym stopniu szkota 1 kompromituje
nasze najwyzsze wtladze szkolne. My, nic
wspolnego z ta szkota nie majacy, musi-
my sia wstydzi¢ i nie daj Boze, zeby ten
kalendarzyk dostal sig' zagranic¢ do rak
drukarzy, bo my, drukarze polscy, jakkol-
wiek Bogu ducha winni, staliby§my sig
posmiewiskiem finaszych kolegow zagra-
nicznych.

Wyzsze wtladze szkolne winny sia szko-
ta graficzna blizej zajaé i postaraé, aby
ona byta szkola graficzng w istocie, a nie
tylko z nazwyAj ;e

Zatujemy bardzo, ze brak miejsca nie
pozwala nam daé¢ kilku probek uktadu ka-
lendarzyka, pragnegliby$smy jednak bardzo,
aby nasi cztonkowie i czytelnicy kalenda-
rzyk ten nabyli, a be¢da mie¢ znakomity
wzor, jak sktada¢ i drukowaé nie nalezy.

W.
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F wiec konkurencja?

I7 Dnia 25 stycznia odbyto sia w lokalu Zw.
Dr. Zjedn. Zaw. Polsk. przy ul. Elektoralnej
ogolne zebranie skladaczy maszynowych, na
ktore przybyto trzydzie$ci kilka osob. na
ogolna liczbg 80 cztonkow. Tydzien temu
odbyto siag takiez zebranie, cztonkdéw naszej
Sekcji sktadaczy masz, na ktore zaproszono
i cztonkow z ul. Elektoralnej, oraz t. zw.
»dzikich", t. j. nie ptacacych sktadek w zadnej
organizacji. Na naszem zebraniu migdzy
innemi sprawami, poruszono roéwniez ispra-
wa potaczenia si¢ wszystkich sktadaczy ma-
szynowych w jedna, silng sekcja w celu
skutecznego odparcia przygotowywanych
atakoéw na zdobycze ekonomiczne sktada-
czy maszynowych i w tym duchu wynie-
siono odpowiednie rezolucje, glosowane
réwniez przez kilkunastu obecnych czlon-
kow Zwiazku z ul. Elektoralnej. Przyjecie
powyzszej rezolucji upowaznialo do przy-
puszczen, ze sprawa potaczenia stangla na
gruncie dobrym, ze nastapilo wreszcie zro-
zumienie, iz rozdwojenie jest dla ogdtu ma-
szynkarzy szkodliwe, a wigc nalezy je po-
grzebaé¢. Takby sia zdawalo.. Lecz rzeczy-
wisto§¢ zadata ktam temu mniemaniu Albo-
wiem na zebraniu Sekcji skl. masz. z Elekt,
po omowieniu kwestji brakéw i réoznych pa-
lacych spraw, jak niepodporzadkowanie sia
cztonkdéw, obejmowanie kondycji na wtasng
raka, nauczanie na maszynach za zaptlata
kolegdéw, ktorzy moze maja cicha umowa
z pryncypatami i innych, odczytano wyciag
z protokotu posiedzenia zarzadu Zwiazku
z Elektoralnej w dn. 20 stycznia 1925 roku,
tre§ci nastgpujacej:

,Zarzad Zwiazku Drukarzy Zjedn. Zaw.
Polskiego, dazac do normalnych warunkéw
organizacyjnych — wobec liczby zaledwie
kilku bezrobotnych — r.a posiedzeniu w dniu
20 stycznia r. b. uchwalil, co nastgpuje:

1) Wszystkim czlonkom Zwiazku umarza
sig wszelkie zaleglosci, wynikajace z opo-
datkowania w r. 1924, oprocz wktadek nor-
malnych.

2) Cztonkowie, ktoérym i splacanie nor-
malnych zaleglych wktadek wydawatloby sia
zbyt wielkim cig¢zarem, moga zrezygnowac
z nabytych praw i zapisa¢ sig jako nowi
cztonkowie.

3) Cztonkowie, ktorzy sa w zupelnym
porzadku z wktadkami normalnemi rz opo-
datkowaniem z r. 1924, be¢da otrzymywali
na przypadek bezrobocia lub strejku wr. 1925
zapomoga o 50% wigkszg od normalnej.

4) Z dniem 1-szym lutego r. b. przej$¢ do
wktadek normalnych, t. j. 2 procentowych.

5) Sktadacze maszynkowi ptaca o 50%
wigksza wktadka i w tym stosunku, w razie
bezrobocia lub strejku, otrzymuja wigksza
zapomoga—jako normalna.

6) Zgodnie z § 17 Regulaminu Zwiazku,
cztonkowie majag prawo do zapomog po 26
tygodniach nalezenia do Zwiazku do 10%,
a po 52 tyg. do 20% petnej zapomogi".

Uchwata powyzsza ma najwidoczniej na
celu tapanie cztonkow. Dlatego sktadka sia
zniza, przekre$la nieoptacone opodatkowa-
nia na walk¢ o utrzymanie warunkow cen-
nikowych w r. ub, pozwala, by zalegajacy
nie optacali normalnych zalegtych sktadek.
Ta uchwata nie zachgci ,,dzikich", nie chca-
cych nalezeé¢ do organizacji zadnej, a wrazie
walki cennikowej zniechg¢ci solidnych do-
tychczas cztonkow do ptacenia opodatko-
wafi. ,Amnestja" ta jest wylacznie skiero-
wana w strona naszej organizacji, aby od-
ciggna¢ od niej bodaj wszystkich zalegltych
zoptacaniem wktadek cztonkowskich, ktorzy
musza cze¢sciowo je sptacaé, ale sptacié
muszg. Jezeli dadzg sig wzia¢ na ten po-
myst, niewielki z nich begdzie pozytek, bo
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przy pierwszej akc i, znow ptaci¢ nie beda,
oczekujac na nowa amnestj¢. Amnestja jest
dazeniem do zdobywania nowych cztonkéw
do swej organizacji, lecz cztonkéw, na kto-
rych w walce oprze¢ si¢ nie bedzie mozna.

Na zapytanie be¢dacego na zebraniu je-
dnego z cztonkéw naszej organizacji, jakie
stanowisko zarzad Sekcji zajmie wcbec nie-
ptacacych cztonkow naszego Zwiazku, gdyby
si¢ zglosili do ich organizacji w celu zapi-
sania si¢ w poczet cztonkoéw, zarzad Sekcji
wyjasnit, ze poprzednio zglaszajacym si¢
cztonkom odmawiatl przyjecia do czasu ure-
gulowania zalegtych sktadek w organizacji,
w ktorej zalegt ze sktadkami, obecnie zas,
wobec tej uchwaly, ma rgce rozwiazane
i przyjmowaé bedzie wszystkich zglaszaja-
cych si¢ na warunkach, podanych w,amne-
stji". Zarzad Zw. z Elekt, zlamal wigc do-
browolnie przyjete zobowiazanie si¢ na
drugiem wspoélnem posiedzeniu obu zarza-
dow w dn. 4 listopada r. ub., iz od kazdego
kandydata na cztonka, przechodzacego
z drugiego zwiazku nalezy zadaé, by ure-
gulowat zaleglo$ci w organizacji, z ktorej
wystepuje.

Na poczatku r. 1924, Zwiazek z Elekto-
ralnej, biorac pod uwage zblizajacy si¢ atak
wlascicieli na nasze warunki pracy, podjat
kroki porozumiewawcze zzarzadem Okregu
Warszawskiego. Krok ten dat dobre rezul-
taty, obecnie widzimy co$§ wrgcz przeciwnego;
miast przygotowywania wspdlnej obrony
przed atakami wlascicieli w lipcu, zarzad
Zw. z Elektoralnej rozpoczal walke¢ z nasza
organizacja. Jest to krok zty, aby nie przy-
nidst ztych wynikéw cennikowych.

Dyskusja nad potaczeniem si¢ sekcyj
w jedna catos¢ pod wplywem tendencyj po-
wyzsze] uchwaly nie mogta dac¢ rezultatow
pozytywnych. Z przemdéwien wyniosto si¢
wrazenie, ze zamiast zblizenia si¢, — coraz
bardziej oddalamy si¢ od siebie. Podczas
dyskusji tylko dwoch kolegow z Elektoral.
przemawiato szczerze za potaczeniem.

Jaka Dbedzie wspoéipraca obu sekcyj
w sprawach bardzo waznych, ktore sa do
zatatwienia — trudno przewidzieé; okaze to
przyszto$¢. Jezeli nie bedzie jednak mo-
zliwe 1 pociagnie za soba smutne konsek-
wencje dla ogodotu sktadaczy maszynowych,
nie bedzie to nasza wina, gdyz z naszej
strony uczyniono wszystko, usunigto wszyst-
kie zapory, do zjednoczenia si¢, dla obrony
naszych intereso6w ekonomicznych. Jezeli
wyciagnieta dlonia nasza pogardzono — my
narzucaé¢ si¢ nie mozemy i nie bedziemy.

Charakterystycznem jednak bylo, ze
wszyscy mowcey, jako powdd rozdziatu iza-
por¢e do potaczenia stawiali kol. Witkow-
skiego. On to byl wedlug nich przyczyna
wszystkiego ztego, A jednak ten winowaj-
ca, podczas ostatniego zatargu cenniko-
wego, byl glowa wspolnej komisji cenniko-
wej, obdarzony byl zupelnym zaufaniem
nawet przez dzisiejszych krytykéw, jego
rady i wskazowki przyjmowano, do nich si¢
stosowano, A przeciez jezeli do kogo$§ si¢
niema zaufania, kogo si¢ krytykuje i za-
rzuca mu si¢ zte czyny, tego si¢ nie obda-
rza zaufaniem. Tak czynia tylko ludzie nie-
zrownowazeni.

Jak juz zaznaczylem wyzej, z catego
zebrania wyhiostem wrazenie, ze droga do
potaczenia si¢ jest daleka i tak najezona
trudnosciami, ze przebi¢ si¢ przez nig bg-
dzie bardzo trudno, zZe jest w postepowa-
niu tamtej strony ukryta walka o zdoby-
wanie sobie czlonkow, konkurencja, na kto-
rej kto zwycigzy —tatwo jest przewidziec—

Wydawca: Zwiazek Zawodowy Drukarzy i

Zaklady Graficzne ,NASZA DRUKARNIA**, Warszawa, Sienna Ks 15.

trzeci. Ci przyszli zwycigscy przygotowuja
si¢ juz do ataku, a bedzie on silny, silniej-
szy od ostatniego. Czyz nie nalezaloby
poswigci¢ wtlasne ambicje 1 uprzedzenia,
a wzia¢ si¢ bez uprzedzen energicznie do
przygotowania obrony? J. W

Z Zycia Organizacji.
Bydgoszcz.

W sobotg, dnia 24 stycznia o godz. 7 w.
odbyto si¢ w Bydgoszczy w sali p. Mellera
doroczne zebranie Okrggu Bydgoskiego.
Po zatwierdzeniu protoko6tu z poprzedniego

walnego zebrania wystuchano sprawozdan
prezesa, sekretarza, skarbnika, kierownika
biura posrednictwa pracy, Komisji Kult.-

Osw. i Komisji Rewizyjnej, na wniosek kto-
rej zebranie zatwierdzilo sprawozdania
i udzielito Zarzadowi absolutorjum. Po spra-
wozdaniach delegat Zarzadu Gitownego wy-
glosit referat na temat stosunkéw organi-
zacyjnych 1 sytuacji obecnej oraz omowit
zadania naszej organizacji na przysztos¢.
Zebrani wystuchali referatu z wielkiem za-
interesowaniem. Nastgpnie zebranie zata-
twilo sprawe¢ rozrachunkow z Centrala, wy-
nikajacych z ostatniej akcji strejkowej. Nie
mogac ze wzglgdu na bardzo spodznionag
pore odby¢ wyborow Zarzadu, zebranie do-
konato wyboru Komisji Wyborczej, ktora
przeprowadzi wybory w lokalu zwigzkowym.
Na zakonczenie zabral jeszcze raz glos de-
legat Centrali, nawotujac zebranych do
wspotpracy w organizacji i solidarnosci.

Grudziadz.

W niedzielg, d. 25 stycznia o godz. 10 r-
odbyto si¢ w Grudzigdzu w sali Bazaru do-
roczne walne zebranie Okregu Grudziadz-
kiego z udziatlem przedstawicieli stacji ptat-
niczych, ktéorych Okreg posiada kilkana-
$cie. Sprawozdanie wykazuje w dochodach
12512,54 zt., w rozchodach — 10538,05 zi.,
saldo na rok 1925, 1974,49 zi. Zebranie od-
bylo si¢ w nastroju niezwykle powaznym
i przy zywem zainteresowaniu zebranych.
Delegat Zarzadu Gléwnego stwierdzit §wietny
rozwéj Okregu, co w wysokiej mierze jest
zastuga sprezyscie funkcjonujacego Zarzadu
Okregu. Okreg Grudziadzki $miato mozna
postawi¢ za wzoér wszystkim organizacjom
zawodowym na Pomorzu. Walne zebranie
w uznaniu zastug dotychczasowego Za-
rzadu, wybralo go jednoglos$nie na dalsza
kadencjg.

Warszawa.

Zarzad Sekcji Maszynistéow w dniu
8 lutego na godzing 11 rano zwoluje ogdlne
zebranie cztonkoéw Sekcji. Porzadek dzienny
obejmuje kilka spraw pierwszorz¢dnego
znaczenia, dlatego niezbedna jest obecnos¢
wszystkich cztonkoéw sekcji. Poniewaz ze-
branie jest zwolywane w drugim terminie,
begdzie ono wazne bez wzgledu na liczbe
obecnych.

Zebranie Sekcji Pomocy odbegdzie si¢
w dniu 15 lutego o godz. 11 rano. Wszyscy
cztonkowie obowiazani sa przyby¢ na to
zebranie.

Z Komisji Centralnej.

Na posiedzeniu swem w dn. 19 b. m., po
ozywionej dyskusji, Komisja Centralna Zw.
Zaw. uchwalita w sprawie zamachow na
8-mio godzinny dzien pracy, co nastepuje:

Pokrewnych Zawodéw w Polsce.
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»,Dazac do ztamania 8 godz. dnia robo-
czego przemystowcy zjednoczeni w Lewia-
tanie posungli si¢ do gwattu, naduzywajac
sejmowej komisji przemystowej z pominig-
ciem wszelkich przepisow regulaminowych
Sejmu —do powzigcia uchwaty, wzywajacej
Rzad do naruszenia obowiazujacej ustawy
i wprowadzenia wbrew jej postanowieniom
10-godzinnego dnia pracy.

Przeciw temu gwaltowi K. C. podnosi
jaknajbardziej energiczny protest, wzywa
0g6t robotnikow 1 wszystkie Zwiazki do

jaknaj$cislejszego przestrzegania obowiazu-
jacej ustawy o-czasie pracy i o$wiadcza,
ze poddanie pod obrady Sejmu nielegalnie
powzigte] uchwaty komisji przemystowej
uwazalaby za przekreslenje stanu prawnego
w Panstwie, na co klasa robotnicza musia-
taby da¢ nalezyta odpowiedz[®

Dalej Komisja Centralna przyje¢ta nast.
uchwate:

»Przyjmujac do wiadomos$ci sprawozda-
nie z zawartej umowy pomigdzy Zwiagzkami
Zawodowemi robotnikow a Zwigzkiem prze-
mystowcow na Gornym Slasku, w sprawie
okreslenia czasu dla zlikwidowania obecne-
go 10 godzinnego dnia roboczego, Komisja
Centralna wyraza przekonanie, ze okre$lo-
ny przecigg czasu winien by¢é bezwarunko-
wo uzyty na likwidacj¢ obecnego przediu-
zonego czasu pracy i ze z dniem jego uply-
wu, t. j. z dniem 21 lipca, wzglednie wczes-
niej — o ile wcze$niej wprowadzony zosta-
nie 8 godz. czas pracy w hutnictwie w Niem-
czech — na calym Goérnym Slgsku, we
wszystkich hutach i dla wszystkich robotni-
kow wprowadzony ma by¢ 8 godz. dzien
pracy bezwzglednie".

(Uchwata ta przyjeta zostata jeszcze
przed otrzymaniem wiadomos$ci o postano-
wionem przywréceniu z dn 1 kwietnia r. b.
8-godz. dnia pracy w hutnictwie niemieckim).

Komisja Centralna rozpatrywata sprawg
zwotania Kongresu Zwiazkéw w roku bie-
zacym. Postanowiono zwolaé go w poto-
wie czerwca r. b. do Warszawy.

Na porzadku dziennym obrad Kongresu
postawione zostana sprawy nastgpujace:

1) Spréwozdanie z dziatalno$ci Komisji
Centralnej, 2) Organizacja i taktyka, 3) Sto-
sunek Zwiazkéw Zawodowych do akcji
partji komunistycznej na terenie Zwiazkow.
4) Uslawodawstwo robotnicze. 5) 8-mio
godzinny dzien pracy, 6) Wktadka do Ko-
misji Centralnej i Fundusz solidarnosci,
7) Wybory witadz. 8) Wnioski.

Rozne wiadomosci.

Bilety po cenie znizonej do wszystkich
teatrow 1 do wielu kin, czlonkowie Okr.

Warsz. moga nabywaé¢ w lokalu Zwiazku
u kol. Szczepanskiego i Mitobgdzkiego co-
dziennie od 7 do 8-ej wiecz. Bilety do

teatrow Wielkiego i Bogustawskiego wazne
sa na wszystkie dnie, a do innych teatrow
i kin codziennie procz $wiat.

25-lecie ,,Ogniska**. W roku 1895 kole-
dzy lIwowscy rozpoczg¢li wydawanie ,,Ogni-
ska®“. Pismo to bez przerwy wychodzito do
sierpnia 1914 r. Podczas wojny, w latach
1917 i 1918 pismo to wychodzitlo w Krako-
wie. Bratniemu organowi sktadamy zycze-
nia jaknajwi¢kszego powodzenia i rozwoju.

Kradziez. W nocy z dn. 19 na 20 stycz-

nia w lokalu Iwowskiego stow, drukarzy
,Ogniskoll ztodzieje rozbili kas¢ 1 zabrali
350 zt. Stow, strat nie ponosi, gdyz kasa

byla ubezpieczona.
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