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ORGAN ZWIAZKU ZAWODOWEGO DRUKARZY | POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE

Sprawozdania

Organizacja nasza — Zwigzek Zawodowy
Drukarzy i Pokrewnych Zawodéw w Polsce,
tworzg poszczegélne Okregi i Oddziaty. Cia-
tem kierowniczem tej Organizacji, jest Za-
rzad Gitéwny. ..

Organizacja ta pracuje, walczy o warunki
pracy, walczy z wyzyskiem; o tern cztonko-
wie wiedzg. Nie wszyscy jednak zdajg sobie
sprawe, jak daleko siega ta organizacja, ja-
kie sg rezultaty jej pracy. ..

Kazdy z cztonkéw blizej jest oznajmiony
z dziatalnosciag swego lokalnego zrzeszenia,
gdyz na zebraniach, zwtaszcza sprawozdaw-
czych rocznych, dowiaduje si¢ szczegolowo
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pieciu okregéw.

o tej dziatalnos$ci catej organizacji, o dziatal-
nosci poszczegdlnych zrzeszeh mniej juz wie.

Sprawozdania roczne, ktére ogtaszajg po-
szczegdlne zarzady, mogtlyby blizej zaznajo-
mi¢ wszystkich cztonkéw catej organizacji
z dziatalnosciag poszczegodlnych zrzeszen;
sprawozdania te nie dochodzg do wszystkich,
gdyz ze zrozumialych wzgledow oszczed-
nosci, otrzymujg je tylko cztonkowie orga-
nizacji, wydajgcej sprawozdanie.

Chcac zadowoli¢ zupetnie usprawiedliwio-
ne zainteresowanie cztonkéw, ponizej podam
dane z dziatalnosci za r. 1925 pieciu najwigk-
szych zrzeszen:

Wptywy 5-ciu okregow w 1925 roku.

RODZA'J Krakow Lwow
WPLYWOW
Wpisowe 151,50 278,—
W ktadki 69.871,70  86.431,29
Odsetki 3.857,89 1.181,50
ROZNE oo, 23.823,21  10.785,48
Razem 97.704,30 98 676,27

Do sumy 404 tys. zt, stanowigcej wptywy
5 najwiekszych naszych zrzeszen, nalezy do-
liczy¢ wjrlywy pozostatych. Uczyni to razem
z gorg pot miljona ziotych. Jest to suma
powazna zwtaszcza, iz organizacja nasza li-
czy tylko okoto 4.000 cztonkow.

Przejdzmy teraz do wydatkéw. Juz w po-
przednim numerze wykazali$my, ze wyzej
wymienione okregi wydaty na pomoc bez-
robotnym prawie 180 tys. zt. Niektdre z nich,
zwtlaszcza Krakowski i Lwowski, wyptacajg
pozatem zapomogi chorym, inwalidom, sie-
rotom, pogrzebowe.

Okreg Krakowski na pomoc chorym wy-
dal 15.980,50 zt., Lwowski 20.040 zi, todzki
2.100 zt., Poznanski podaje w sprawozdaniu
sume 20.885 zt., jako wyptacong chorym
i bezrobotnym (bez centralnych), Warszawa
zapomo6g chorym nie wypfaca.

Inwalidom: Krakowski 3.170 zl., Lwowski
14.167,50 zl., Poznanski 1.051 zi.; pozostate
nie wyptacajg tego rodzaju zapomog.

Pos$miertne: Krakowski 700 zl., Lwowski

2.100 zt., todzki 170 zi., Poznanski 1.051 zt

Sierotom: Krakowski 3.170 zi., Lwowski
4.748 zl., Poznanski 125 zi.

Na strejki: Lwowski 11.001,31 zt, War-
szawski 8.925 zl.

Wydatki oswiatowe: Krakowski 1.302,40

zt., Lwowski 5.347,07 zi., todzki 601,77 zi.,
Poznanski 2.915,01 zt., Warszawski 2.771,95
zt.

tédz Poznan War- Razam
szawa
370,50 12,90 1.038,86 11.851,76
36.631,60 57.218,40 101.287,87 351.440,86
593,67 1.113,55 2.746,49 9.493,01
1.380,10 3.582,10 2.280,57 41.851,46
38 975,87 61.926,95 107 353,70 404.637,09

Administracyjne: Krakowski 12.338,51 zl.,
Lwowski 13.396,59 zt., £6dz 9.536,82 zi, Po-
znanski 8.063,21 zt., Warszawski 19.871,06 zI.

W Okr. Krakowskim pomoc, a we Lwow-
skim pomoc i introligatorzy, posiadajg od-
rebne organizacje, ktére nalezg do okregu
jako autonomiczne sekcje; nie nalezg za$ do
,LOgnisk”, zrzeszen skupiajgcych catg dzia-
talno$¢ drukarzy wykwalifikowanych.

Krakowska Sekcja Pomocy w r. 1925 ze-
brata z wktadek 5.879,75 zi., a wydata na
zapomogi bezrobotnym 2.309,60 zt., chorym
2.542,75 zt., nadzwyczajne 130 zl., po$miert-
ne 300 zt. Gotéwkag w kasie, w dniu 1.1. 1926,
posiadata 897,17 zl.

Lwowska Sekcja Personelu z wktadek ze-
brata 31.681,66 zt, z procentéow 1.583,18 zi;
wydata na zapomogi bezrobotnym 8.046,75
zt., chorym 3.296,75 zl., strejkujgcym 337,07
zt. W dniu 1.1. 1926 posiadata 14.315,88 zi

Nie mam catkowitych danych co do wpty-
wow i wydatkéw Lwow. Sek. Introt., przeto
ograniczy¢ sie musze tylko do danych Cen-
trali. W r. 1925 Sekcja wptacita jako wktadki
od introligatorow 2.483,25 zi., od pomocy
2.400,2 zt.; wyptacono zapomdég centralnych
bezrobotnym introligatorom na sume 1.062,50
zt., pomocy — 633,25 zi.

Majatek 5 okregéw w dniu 1 stycznia
1926 r. wynosit: w Krakowskim w gotéwce
i w papierach warto$ciowych 27.650,67 zt.;
pozatem Okreg ten rozpoczgt budowe wias-
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nego domu, na co w r. 1925 wydano 4.777,90
zt.; bibljoteka liczy 4.000 dziel, 382 czasopis-
ma ilustrowane i zawodowe.

Okreg Lwowski posiadat w dn. 1 stycz-
nia 1926 r. w gotéwce i papierach wartoscio-
wych 22.276,96 zl., ,Dom Zdrowia” w Mikul-
czynie, na prowadzenie ktéorego wydano
8.292,46 zl.; bibljoteka liczy 2.206 dziet
W okregu Lwowskim istnieje ruchliwe ,Kolo
Zabawowe”, Chér drukarzy, klub sportowy
,Grafika” oraz caly szereg funduszéw do-
datkowej pomocy czionkom. Okreg wydaje
miesigcznik ,0gnisko”.

Okreg tédzki posiada, gotéwka i w pa-
pierach 7.497,79 zt., nieruchomos$¢ w Rabien-
cu, bibljoteke ztozong z 1.602 tomodw.

Okreg Poznanski: gotéowka i papiery
9.291,19 zt., wiasng drukarnig, na kupno kté-
rej w r. ub. asygnowano 20.700 zt, bibljo-
teke z 1.080 tomow. Okreg wydaje miesiecz-
nik ,Informator”.

Okreg Warszawski: gotowkag 30.330,67 zt.,
bibljoteke, liczgcg 1.200 tomoéw, orkiestre
Mandolinistéw, Kom. Kult.-O$w. urzgdza sta-
le odczyty w lokalu wtasnym.

Liczba cztonkéw w Ok. Krakowskim wy-
nosita: sktadaczy recznych 266, maszynowych
52, maszynistow 68, odlewaczy czcionek 2,
stereotyjreréw i cynkografow 16, pomocy
drukarskiej 181, introligatoréw 31, pomocy
introl. 58; razem 658 cztonkow.

Okreg Lwowski wykwalifikowanych 509,
personelu pomocniczego 305, introligatoréw
85, pomocy introl. 264; razem 1.163.

Okr. Lodzki: wykwalifikowanych 199, po-
mocy 78; razem 277.

Okreg Poznanski: wykwalifikowanych —
392, pomocy 81; razem 473.

Okreg Warszawski: sktadaczy recznych
303, maszynowych 50, maszynistow 131, pe-
dalarzy 16, odlewaczy czcionek i stereotype-
row 12, pomocy 95; razem 607.

Ogotem te 5 okregow liczyty w dniu
1 stycznia 1926 r. 3.178 cztonkéw, w tern wy-
kwaliflkowanych 2.116 i 1.062 pomocy.

Centralna Kasa w r. 1925 otrzymata
z wktadek 189.218,55 zl., z innych wplywow
10.712,94 zi; razem 199.931,47 zl. Wydata
na zapomogi bezrobotnym 77.448,36 zl., pod-
rozne 945,64 zl., strejkowe 26.183,30 zt.; na
administracje, zjazdy, zebrania, druki, ,Wiad.
Graf.” i t. p. wydano 44.136,75 zi.; razem
148.714,05 zI. Wplywy z wktadek, jak i za-
pomogi centralne sg policzone réwniez
w sprawozdaniach kasowych wszystkich
zrzeszen, gdyz zrzeszenia z zebranych wkia-
dek cze$¢ wptacajg do centrali, centrala za$
pokrywa cze$¢ wydatkow zrzeszenia.

Oto dane statystyczne. Wskazujg one, iz
niewielka stosunkowo grupa ludzi zorganizo-
wanych zdotata zebra¢ powazne $rodki i z ko-
rzyscig dla cztonkéw niemi zarzgdzata.

Organizacje powyzsze, poza dziatalnoscig
zapomogowq i kulturalno-o$wiatowg, rozwi-
jaty energiczng akcje w obronie warunkow
pracy.

Okreg Krakowski przeprowadzit walke
o cennik w Tarnowie, kilka zatargéw o nie-
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wyptacanie w Krakowie; w koncu roku opra-
cowano projekt nowej umowy cennikowej,
ktora podpisano na poczatku 1926 r., zysku-
jac 15% podwyzki.

Okrgg Lwowski w lutym zawarl tymcza-
sowa umowe, przyznajaca od 1 marca 13%
podwyzki, a w maju zawar! nowa umowg,
wprowadzajac szereg poprawek. Migdzy in-
nemi po raz pierwszy po wojnie wilaczono
szereg miejscowosci do cennika. Od maja do
pazdziernika prowadzono strejk w druk. Ba-
zyljanow w Zotkwi, konczac go pomyslnie.

Okreg Lodzki w roku ubieglym prowa-
dzil wyt¢zona i pomyS$lng prace wzmocnienia
organizacji, co si¢ udalo, mimo niesprzyja-
jacego tej pracy bezrobocia.

Okreg Warszawski w czerwcu przepro-
wadzit korzystnie odnowienie umowy, a tak-
ze wiele pracy poswigcit uporzadkowaniu
stosunkéw drukarskich w Warszawie, gltow-
ny nacisk ktadac na polaczenie si¢ dwoch
zwiazkoéw. Niestety, z powodu niezrozumie-
nia zadan i potrzeb robotniczych przez kie-

rownikow organizacji enpeerowskiej, pota-
czenie nie doszto do skutku.
Krotkie przypomnienie najwazniejszych

zabiegow w obronie warunkoéw pracy, jakie

te 5 okrgegow czynilo, wskazuje, iz mimo
niesprzyjajacych warunkéw — olbrzymiego
braku pracy — organizacja szla naprzod,
zdobywajac krok za krokiem korzy$ci dla
czlonkow.

Pozostate mniejsze zrzeszenia réwniez

w pracy podazaty naprzéd. Nie przytaczamy
danych, gdyz nie chcemy przeciaza¢ arty-
kutu.

Przytoczone dane cyfrowe i z dzialalno$ci
cennikowej stwierdzaja, iz organizacja nasza
stanowi site, z ktéora musza si¢ liczy¢ prze-
ciwnicy.

Dane powyzsze wskazuja rowniez, iz
organizacja, zarowno swe S$rodki, jak i sile,
uzywa wylacznie dla dobra czlonkéw, przy-
noszac im pomoc W potrzebie 1 poparcie
w walce o byt. Wnoszone wktladki oraz
czynny udzial w wystapieniach organizacji,
optacaja si¢ cztonkom.

Organizacja spelnia swe zadania. Rzecza
cztonkéw jest dba¢, by nadal nietylko
sprawnie dzialata, lecz rozwijala si¢ coraz
wigcej.

A. Burkot.

Przyczyny Kryzysu
gospodarczego.

Przedsigbiorcy przyczyng obecnego tak
dlugotrwajacego kryzysu gospodarczego w
Polsce widza w krotkim dniu pracy, w nad-
miernych $wiadczeniach na wubezpieczenia
robotnicze; pomijaja lub maty nacisk ktada
na swa nieudolna gospodarke, na drogi kre-
dyt oraz na wygdérowane ceny zZywnosci.

Zarzut, iz przyczyna kryzysu jest 46-cio-
godzinny tydzien, nie wytrzymuje krytyki;
wszak nic nie przeszkadza kazdemu fabry-
kantowi zaprowadzi¢ 2 lub 3 zmiany; pra-
wodawstwo pozwala, ludzi jest dos¢. Chodzi
tu o co innego. Przedsigbiorcy chca, by ro-
botnik za t¢ sama ptac¢ pracowal nie 8 go-
dzin, lecz 10. Jest to wigc zamaskowane
obnizenie placy.

Ptace dzi§ sa zbyt niskie, by pracujacy
mogt pokry¢ swe najniezbedniejsze potrzeby.
Zbyt droga zywnos$¢ pochtania prawie caly
zarobek, robotnikowi nie pozostaje nic, by
mogt zaspokoi¢ inne potrzeby. W takiem po-
lozeniu znajdujg si¢ robotnicy przemystowi,
gornicy, robotnicy rolni oraz olbrzymia wigk-
szo$¢ t. zw. pracownikéw umystowych. Jest
to zapewne dziewi¢é dziesiatych ludnosci.

Ta ludno$¢ pracujaca dzi§ nie ma za co
kupowaé¢ potrzebnych jej towarow. Tu sig

kryje jedna z najgtoéwniejszych przyczyn tak
przewlektego kryzysu. Przedsigbiorcy, obni-
zajac place robotnikom i urzgdnikom w swych
zaktadach, oraz wptywajac na swych postow,
by obnizali zarobki urzednikom i pracowni-
kom panstwowym, zniszczyli rynek krajowy.
Doprowadzili do tego, iz dzi$§ ci, co pracuja,
tak mato zarabiaja, ze nie maja za co naby-
waé niezbednych im towardw.

Proby przedluzenia godzin pracy bez
specjalnej doptaty, moga tylko pogorszy¢
dzisiejszy kryzys. Robotnicy, pracujacy dtu-
zej, wytworza wigksza ilo$¢ towaru, ale po-
zbawia pracy pewien odsetek swych kole-
gow. Towar nie stanieje, a jezeli stanieje,
to bardzo nieznacznie.

Dla przyktadu poréwnamy zdolno$¢ na-
bywcza robotnika dzi§ i przed wojna. Ro-
botnik przed wojna zarabial okoto 12 rubli
tygodniowo. Dzi§, w Warszawie, gdzie ptace
sa najwyzsze, wedtug danych Kasy Chorych,
wsrod mezczyzn ponizej 100 zl. zarabia
24,6%, od 100 do 200 z.. — 44%, od 200
do 300 zt. — 19,6%, wyzej 300 zt. — 11,8%.
12 rubli tygodniowo odpowiada, gdy
uwzglednimy" mniejsza zdolno$¢ nabywcza
ztota dzi§, niz przed wojna, 242 =zl mie-
sigcznie.

Porownanie powyzsze wykazuje, ze w
Warszawie 24,6% mezczyzn pracujacych
utracitlo zdolno$¢ nabywcza w pordéwnaniu
z czasem przedwojennym, kazdy na przeszto
142 zl. miesigcznie; 44% utracilo zdolnos¢

nabywcza na sumg¢ od 142 do 42 zi, a
z 19,6%' napewno potowa ma swa zdol-
no§¢ nabywcza roéwniez zmniejszona. Czyli

wsréd mezczyzn okoto 80% nie moze za-
spokaja¢ swych potrzeb w tym stosunku, jak
przed wojna. Na prowincji stosunek ten
pogarsza si¢ jeszcze. Zarobki urzednikow
byly znacznie wyzsze, niz robotnikow; ponie-
waz zarobki urzednicze nie wiele sa obecnie
wyzsze, niz robotnicze, zdolno$¢é nabywcza
u nich jeszcze silniej zostata zmniejszong.
Placa za robocizn¢ stanowi bowiem sto-
sunkowo niewielka cz¢$¢ ceny towaru. Pra-
cujacy dluzej bez doplaty, nic wiecej kupié
nie bgda mogli, a ro6wnoczesnie, pozbawiajac
pracy pewna liczb¢ swych towarzyszy, unie-
mozliwia im zupelnie zakupy. W rezultacie
po powigkszeniu godzin pracy otrzymamy
zwigkszenie bezrobocia i zmniejszenie liczby
nabywajacych. Kryzys si¢ zaostrzy.

Inaczej przedstawiajg si¢ ,za wysokie”
$§wiadczenia robotnicze. Przedewszystkiem
stwierdzi¢ nalezy, iz przemystowcy celowo
wyolbrzymiaja placone przez nich obecnie
$wiadczenia. Np., p. Jastrzgbowski, w art.
,»,O nowelizacj¢ ustawy o Kasach Chorych”
(,,Przegl. Gospodarczy” Nr. 22 i 23 z r. ub.),
podaje koszty ubezpieczen spotecznych w

Polsce na:

Kasy Chorych..coeeeee 7,5%

nieszczg¢s$liwe wypadki . 3,0%

bezrobocCi€.minirceerennnne 2,0%

staro$¢ i inwalidztwo 9,0%
21,5%

UTLIOPY coiciccccc 4.,2%

Dobrowolne Kasy Przezorn. 10,0%

razem 35,7%

Pan J. liczy ,bylo i nie bylo”, sumujac
razem to, co placa robotnicy, przedsigbiorcy
irzad, a nawet i to, czego nikt nie placi.

W rzeczywisto$ci przemystowcy placa
w b. Kongresowce:

do Kas Chorych 4,5%
od nieszczgs$liw. wypadkow 2,0%
od bezrobocia....eveeeennen. 1,5%

8,0%.

Tendencyjno$¢ twierdzen przemystowcow
jest jaskrawo widoczna. 8% zarobkow ro-
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botniczych, optacane dzi§, w stosunku do cen
towaru, stanowi najwyzej 2%. Jest to wigc
suma drobna. Ubezpieczenie robotnikow jest
konieczno$ciag panstwowa. Musi ono istniec
i we wszystkich cywilizowanych panstwach
istnieje.

Ubezpieczenia robotnikéw sa nieuniknio-
ne. Robotnicy musza mie¢ pomoc w razie
choroby, nieszcze¢sliwego wypadku, braku
pracy, staro$ci i t. p. Przemystowcy ciagna
korzy$ci z pracy robotnikéw, musza wigc po-
nosi¢ koszty ubezpieczen. Zreszta koszty te
w poréownaniu do cen towaréw sa bardzo
nieznaczne. Wewnatrz kraju ubezpieczenia
nie wplywaja na konkurencj¢, gdyz wszedzie
je oplacaja. Zagranica, w niektéorych kra-
jach, ubezpieczenia sa drozsze, wigc raczej
polskie towary sa uprzywilejowane.

Przedluzenie dnia pracy, jak to wyzej
stwierdziliémy, powigkszy tylko kryzys;
ubezpieczenia sa konieczno$cig i bardzo maty
wplyw wywieraja na ceny towarow. Przy-
czyny kryzysu leza gdzieindziej.

Pierwsza z nich to nieudolna gospodarka.
Stare maszyny, nieumiej¢tne Kkierownictwo
wytwarzaniem, droga administracja, wiele sy-
nekur, brak dobrego przedstawicielstwa han-
dlowego oraz nadmierna liczba posrednikow.
Druga — to za drogi kredyt réznych ban-
kow. Trzecia — wygbérowane ceny zyw-
nosci.

Przedsigbiorcy nic, albo prawie nic nie
czynig, by ulepszy¢ produkcje, uzdrowi¢ ad-
ministracj¢, znie§¢ nadmierne posrednictwo,
a to dlatego, ze cho¢ przemyst choruje na
bezrobocie, oni mato produkuja lecz drogie
ceny biora; maja zyski zapewnione.

Nie zwalczaja lichwy bankéw, mimo, ze
lichwiarskie procenty, zwigkszajac ceny’to-
wardow, zmniejszaja ich nabywanie i powigk-
szaja kryzys, gdyz bankierzy to ich wspdl-
nicy.

Nie wystepuja tez przeciw nadmiernym
cenom za produkty zywno$ciowe, choé ros-
nace ceny za te produkty, zwigkszajac koszty
wyzywienia, zmniejszaja §rodki na zakup to-
waréw i w ten sposob zwigkszaja kryzys.

Nie krotki dzien pracy, nie ,,za wysokie”
Swiadczenia sg przyczyna kryzysu, lecz nie-
liczace si¢ z potrzebami ludnos$ci prowadzenie
przemystu, drogi kredyt i droga zywnos¢.

Bezrobocie w przemysSle
drukarskim.

Jakkolwiek kleska bezrobocia jest zjawi-
skiem ogolnem, jednakze, w zawodach poli-
graficznych  (drukarstwie, introligatorstwie
it p.) przyjeto ono tak wielkie przesilenie,
ze zjawisku temu poswigci¢ nalezy szczegdl-
na uwage. Ostatnio Drukarnia W. L. An-
czyca i Sp. w Krakowie wypowiedziata pracg
26 pracownikom. Je$li redukcje personelu
drukarskiego postgpowaé¢ beda w dotychcza-
sowem tempie, wnet polowa pracownikéw
drukarskich znajdzie si¢ bez pracy. W skutek
postepu technicznego tez zwigksza si¢ bezro-
bocie. W Krakowie ustawienie maszyn do
sktadania w ,111. Kurjerze Codz.” oraz
w ,,Czasie” spowodowato wydalenie kilku-
nastu regcznych sktadaczy. Wielu pracowni-
kow drukarskich wkrotce obchodzi¢ bedzie
smutng rocznic¢ — utraty zajgcia.

O ile robotnicy, zajeci w przemys$le bu-
dowlanym, moga mie¢ nadziej¢, ze w naj-
blizszej przyszlosci praca dla nich si¢ znaj-
dzie, dla drukarzy sytuacja jest wprost bez-
nadziejna. W Polsce ksiazka, niestety, jest
luksusem, tembardziej nie cieszy si¢ ona po-
kupem w czasach kryzysu gospodarczego.
Duzo ksigzek polskich drukuje si¢ zagranica.
Papier zadrukowany podlega niskiemu chu,
ksigzki nieoprawione sa wprost uprzywilejo-
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wane. To tez w Niemczech (np. w Berlinie
firma Bartels), jako tez w Czechach, istnieja
firmy, ktore drukuja i wydaja wylacznie dla
Polski kalendarze, ksigzki, czasopisma mie-
sigczne  (np. ,,Zycie”), stowniki, ksigzki
z obrazkami dla dzieci it. p. Wielkie polskie
ksiggarnie nakladowe przedruki dziet wyko-
nuja zagranica, gdzie wynaleziono sposob
reprodukowania catych ksigzek zapomoca fo-
tografji, przez co koszta druku sa nizsze.
Jak dotychczas na tanio$¢ ksiazek polskich
to nie wptyneto.

Oczywiscie, wobec wysokich nakltadow
ksigzek niemieckich, francuskich lub angiel-
skich, ksiazki polskie, ktore maja naktad ni-
ski, tez musza by¢ drozsze. Lecz naktady wy-
dawnictw polskich moglyby by¢ znacznie
wyzsze, gdyby publicznos¢ nie faworyzowata
Wydawnictw w obcych jezykach, nie baczac,
ze przez kupno ksiazek, czasopism, zurnali
it. p. w obcych jezykach, podrywa sig,
w czasach obecnych, kurs zlotego. Zarazem
widzimy smutny objaw, ze wydawnicwta
polskie upadaja, a panosza si¢ wydawnictwa
berlinskie i wiedenskie.

Oczywiscie, nie mozemy odgraniczac si¢
chinskim murem od Europy i nieraz zachodzi
potrzeba postuzenia si¢ ksigzka w obcym je-
zyku, jesli jednak rozgladniemy si¢ w wy-
dawnictwach polskich, stwierdzimy, ze kazdy
dzial posiada odpowiednie rzeczy polskie,
drukowane w kraju. Ostatnie stowo pod-
kreslam, gdyz istnieja wydawnictwa w je-
zyku polskim, drukowane zagranica. Dlatego
Przy kupnie ksigzki lub czasopisma nalezy
zwroci¢ uwage, czy wymieniona jest drukar-
nia polska. Skoro ksiggarze spostrzega, ze
jpublicznos¢ zada wydawnictw, drukowanych
w Polsce, ustanie 0w zawstydzajacy objaw,
ze wystawy ksiegarn polskich mieszcza
w znacznej cze$ci wydawnictwa w obcych
jezykach.

Jak wspomniatem na poczatku, rzesza
bezrobotnych pracownikow poligraficznych
jest zastraszajaco wielka. Co6z maja poczaé
ci ludzie, sterawszy swe zdrowie w zawodzie
drukarskim? Nie przywykli do ciezkiej pra-
cy fizycznej, nie moga si¢ ja¢ topaty lub ki-
lofa; spotkaliby si¢ zreszta z protestem tych
sfer robotniczych, dla ktorych ten rodzaj pra-
cy stanowi zwykly sposoéb zarobkowania.
Pracy biurowej tez ja¢ si¢ nie moga, gdyz
na prac¢ taka czekaja setki zredukowanych.

Potozenie bezrobotnej rzeszy drukarskiej
jest katastrofalne. A jednak nie-mozna -kilku
tysigcy ludzi, stanowigcych ruchliwy odtam
klasy robotniczej, skazaé na utrat¢ egzysten-
cji. Muszg si¢ znalezé sposoby przyjscia
z pomoca pracownikom przemystu graficz-
nego. Nalezy zaprzesta¢ przyjmowania ucz-
niow do zawodu drukarskiego, do czasu po-
lepszenia si¢ konjunktury. Organizacja ku-
piecka i techniczna w drukarniach tez wy-
maga wielu ulepszen.

Dalszym s$rodkiem ozywienia ruchu dru-
karskiego byloby rozbudzenie wsréd publicz-
nosci zamilowania do drukow pigknych, este-
tycznie wykonanych. W dziedzinie ksigzek
Towarzystwa Milto$nikow Ksiazki dziataja
w tym kierunku. Ruch ten powinien objac
wszystkie dziaty drukarstwa. Gdy strony
nauczg si¢ ceni¢ pigkne wykonanie, nie po-
skapig pienigdzy i zamawiac¢ beda druki w za-
ktadach, bgdacych na odpowiedzialnej stopie
technicznej. JesteSmy krajem analfabetow,
gdzie drukarstwo powinno staé¢ si¢ przemy-
stem kwitnagcym. Wedtug statystyki na 3.000
przeszto mieszkancow Polski, przypada jeden
pracownik drukarski. Ten stosunek nie jest
chyba za duzy. Niechaj tylko odpowiednie
czynniki w rzadzie i szerokie sfery spole-
czenstwa okazg dobra wolg, a znajdzie si¢
praca dla wszystkich pracownikow przemystu
poligraficznego. H T—n.

WIADOMOSCI

Dwie taktyki.

Zarzad Okregu Warszawskiego, widzac,
iz istnienie dwu organizacyj drukarskich
w Warszawie, przynosi nieobliczalne szkody
ogotowi, szukat drog do potaczenia. Przed-
stawial zle rezultaty istnienia dwu konkuru-
jacych ze soba organizacyj w postaci roz-
luznienia wigzOw organizacyjnych, lekcewa-
zenia postanowien organizacji, lamania cen-
nika, wzrastania liczby dzikich, zwickszenia
si¢ nacisku wlascicieli na zdobycze cenniko-
we drukarzy wobec stabnigcia ducha organi-
zacyjnego wsrod zrzeszonych.

Dyskusja w sprawie polaczenia prowa-
dzona byla w druku, na zebraniach, posie-
dzeniach, w pogawedkach i t. p. Uzyto
wszelkich mozliwych argumentéw, by prze-
kona¢ Elektoralng o szkodliwos$ci roztamu,
o potrzebie polaczenia, starano si¢ usunaé
wszelkie przeszkody. Nie szczgdzono tru-
doéw, majac na celu naprawe stosunkow orga-
nizacyjnych oraz cennikowych.

Niestety, zabiegi nie przyniosty rezultatu,
jakiego dobro ogoéotu wymagato. Kierownicy
zrzeszenia z Elektoralnej, w odpowiedzi na
nasze dazenia do polaczenia, wysungli garsé
haset reakcyjno-demagogicznych, zarzucali
nam partyjno$¢, cheé¢ ratowania bankructwa
naszej kasy pienigdzmi ich organizacji.
W dyskusji dowiedliSmy, iz oni uprawiaja
polityke partyjna, iz ich zwiazek nalezy do
partyjnej enpeerowskiej organizacji; pozniej
sprawozdanie kasowe Okregu wykazato bez-
podstawno$¢ ich zarzutow bankructwa.

Czg$¢ ich czlonkoéw ustuchata glosu roz-
sadku 1 opuscita Elektoralng. Wigkszos¢ po-
zostata.

Obecnie, w przededniu rokowan cenniko-
wych o nowg umowg¢, w przededniu walki
o warunki pracy, walki trudnej, gdyz Rada
Wiascicieli grozi obnizeniem zarobkow, cof-
nigciem zdobyczy naszych, jesteSmy nadal
rozdzieleni.

Taktyka nasza bylo potaczenie, byto da-
zenie do wzmocnienia organizacyjnego wobec
zblizajacego si¢ ataku wilascicieli. Taktyka
Elektoralnej bylo utrzymanie roztamu, utrzy-
manie ostabienia organizacyjnego. Dzis,
w przededniu rozstrzygajacych zapasow
0 nasz dalszy byt, poddajemy pod sad ogdtu
drukarzy nasza i ich taktyke.

A. B.

Strajk powszechny
w Anglji.

Zatarg goérnikow angielskich o warunki
pracy trwa od dluzszego czasu. Juz w kon-
cu roku ubieglego spér o warunki pracy
moégt doprowadzi¢ do konfliktu. Rzad kon-
flikt zazegnal, zobowiazujac si¢ przez 6 mie-
siecy wyptacaé miljonowe zapomogi wtasci-
cielom kopalfi. Obecnie skonczyt si¢ termin
wyplacania zapomoég, rzad nie zgodzil si¢
dalej udziela¢ pomocy. Wobec tego wiasci-
ciele kopaln zazadali od goérnikéw zgody na
znizenie zarobkow i roéwnoczesne przedtu-
zenie godzin pracy. Gornicy odpowiedzieli
odmownie, zadajac upanstwowienia kopaln,
poddania gospodarki na kopalniach kontroli
panstwowej z udzialem przedstawicieli ro-
botnikow. Wtasciciele oglosili lokaut z dniem
1 maja.

W Anglji ziemia nalezy do nielicznych ro-
dzin; tereny, na ktorych leza kopalnie, nie sa
wilasnoscig wiascicieli kopaln; oni sa tylko
dzierzawcami i oplacaja wysoki haracz za
dzierzawe¢. Haracz ten podnosi ceng wegla
i utrudnia sprzedaz wegla. Gornicy dlatego
zadaja wydziedziczenia wlascicieli ziemi
i upanstwowienia kopaln.
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Atak wiadcicieli kopaln na warunki pracy
gornikow nie jest odosobnionym wypadkiem,
lecz jest jednem z posuni¢é¢ kapitalistow
angielskich, usitujacych obnizy¢ warunki pra-
cy wszystkim robotnikom. Zawodowe orga-
nizacje robotnicze zdaja sobie sprawe z tych
znizkowych zamachow; wiedza, iz co dzi$
gornikow, to jutro wszystkich czeka i dla-
tego na zjezdzie, zwotanym w koncu maja,
postanowily wspolnie wystapi¢c do walki
0 obrong¢ dotychczasowych warunkéw pracy.
Uprzedzono rzad i spoteczenstwo, ze gdy
wlasciciele kopala w dalszym ciagu doma-
ga¢ si¢ beda znizki plac i przedluzenia go-
dzin pracy, odpowiedza ogloszeniem strejku
powszechnego.

Poniewaz rzad, zamiast wywrzeé¢ nacisk
na wtascicieli terenow i kopaln, by ustapili,
stangt po ich stronie, rozpoczal sig strejk
powszechny. Objat on poczatkowo tylko gor-
nikéw, robotnikow transportowych i wielki
przemyst.

Po tygodniu strejk si¢ rozszerzy! i objat
rowniez drukarzy, -caly przemyst zelazny,
budowlany i papierniczy. Liczba strejkuja-
cych wynosi 840.543 gornikow, 454.924 ko-
lejarzy, 397.126 rob. transportowych, 153.952
rob. w fabr. zelaza, 349.658 rob. budowla-
nych i 167.665 drukarzy. Razem 2.303.868
0s0b.

Drukarze londynscy do strejku zostali
wciagnigei przypadkowo. Jak donosi ,,Ro-
botnik”, w wielkim brukowcu londynskim,
,Daily Mail”, skrajnie reakcyjnym, drukarze
odmoéwili wydrukowania artykulu pelnego
oszczerstw i napasci na gornikéow, wzywa-
jacego do tamistrejkowstwa. Pismo nie
wyszto.

W innym dzienniku, ,,Daily Express”, wy-
drukowano wprawdzie artykut przeciw strej-
kowi, konczacy si¢ slowami: ,strejk pow-
szechny skazany jest na niepowodzenie”, po-
stawili jednak warunek, ze po tym artykule
zamieszczony zostanie dopisek pracownikow
takiej tresci: ,,Zdaniem 600 pracownikow
,Daily Express” strejk generalny bedzie
mial powodzenie”. Redakcja na dopisek si¢
zgodzita.

Drukarze angielscy stusznie nie pozwolili
si¢ uzy¢ jako narzedzie kapitalu do walki
ze strejkujacymi, nie zawahali si¢ mimo, iz
grozilo im pozbawienie pracy. Na tle tych
wypadkow drukarnie stangly; drukarze sta-
ngli w obronie intereséw nietylko wlasnych,
lecz i catej klasy robotniczej.

Strejk wstrzymal koleje, kopalnie, wielki
przemyst, zatamowat zycie handlowe i prze-
mystowe w calej Anglji. Nic tu nie pomaga
werbowanie lamistrejkow, gdyz kilka czy
kilkanascie tysigcy tych szumowin nic zrobi¢
nie moze wobec olbrzymiej—dwumiljonowej
rzeszy strejkujacych. Lainistrejkowie swem
ukazaniem si¢ wywotuja zamieszki, bojki
1t. p. Strejk wywarl tak pot¢zne wrazenie,
ze nawet konserwatys$ci stwierdzaja, iz An-
glja nigdy nic podobnego nie przezywata,
ze strejk glebiej wstrzasnal podstawami pan-
stwa, niz wojna europejska.

Robotnicze organizacje Europy i Amery-
ki, w tej liczbie 1 polskie, pospieszyly z za-
pewnieniem solidarnosci i pomocy. Roéwno-
czesnie przedsigwzigly kroki, by nie dopuscic
do wywozu wegla do Anglji.

Kapitalisci 1 rzad w Anglji, chcac zapew-
ni¢ sobie i nadal kolosalne zyski, nie wahali
si¢ sprowokowac zatargu, mimo, iz on pan-
stwu 1 spoteczenstwu przynosi olbrzymie
straty... Zyski przedewszystkiem!

W ostatniej chwili dowiadujemy sig, iz
w dn. 12.V. nawigzano rokowania z rzadem
i z pracodawcami, i stopniowo robotnicy
wracajg do pracy. Drukarze jeszcze strejkuja.

A.
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Uczniowie mogq nalezeé
do Zwigzku.

Warszawskie Zgrom. Druk. Wtlascicieli
w kontrakcie, jaki rodzice czy opiekunowie
ucznia zawieraja z poszczegdlnym wlascicie-
lem zaktadu, wstawilo zastrzezenie, iz ucz-
niowi nie wolno naleze¢ do zwiazku zawo-
dowego.

Cel tego zastrzezenia byt jasny. Chodzito
0 to, by ucznia pozostawi¢ bez opieki orga-
nizacji zawodowej, by go zda¢ na taske
1 nietaske wtasciciela zakladu, by go odsuna¢é
od wptywu i opieki zorganizowanych.

Zarzad Glowny, widzac, iz ten przepis
kontraktu jest gwalceniem prawa o wolnos$ci
zrzeszania si¢ za posrednictwem Kom. Centr.
zwrocit si¢ do Min. Pracy ze skarga w tej
sprawie.

W dn. 13.IV. 1925 r. Min. Pracy zawia-
domito Urz. St. Zgr. Druk. WL, iz przepis,
zabraniajacy uczniom wstepowania do zwigz-
kow zawodowych ,,jest bezwzglednie sprzecz-
ny z prawem” przeto powinien by¢ z umow
usunigty.

Oto brzmienie wyja$nienia Min. Pracy:

~Zwiazek  Stowarzyszen Zawodowych
w Polsce zwroécit si¢ do Ministerstwa Pracy
i Opieki Spotecznej w imieniu Zwiazku Dru-
karzy i Pokrewnych Zawodéw w Polsce ze
skarga na to, ze umowy, zawierane migdzy
firmami drukarskiemi a rodzicami uczniow,
a zatwierdzane przez Urzad Starszych, kreg-
puja wolnos§¢ zrzeszania si¢ tych uczniow
w organizacjach zawodowych. Na dowoad
powyzszego twierdzenia Zwiazek zalaczyt
odpis podobnego kontraktu, przewidujacy
wyraznie w par. 6-ym, ze ,praktykant. ...
nie moze naleze¢ do zadnych zwiazkow za-
wodowych”. Po uzgodnieniu w tej mierze
opinji z Ministerstwem Przemystu i Handlu,
Ministerstwo Pracy 1 Opieki Spotecznej
stwierdza, ze taki przepis, wstawiony do
kontraktu, jest bezwzglednie sprzeczny z pra-
wem. Art. 21 i 22 Postanowienia Ksigcia
Namiestnika Krolewskiego o zgromadzeniach
rzemie$lniczych z d. 31 grudnia r. 1816, prze-
widuje w tresci umoéw o nauke rzemiosta
tylko warunki $cisle przedmiotowe, dotycza-
ce samej nauki. Nie moze przeto w niczem
ogranicza¢ wolno$ci zrzeszania si¢, przewi-
dzianej w art. 108 Konstytucji, a unormo-
wanej w stosunku do zwiazkéw zawodowych
Dekretem w przedmiocie tymczasowych
przepis6w o pracowniczych zwiazkach za-
wodowych z dnia 8.II. 1919 r. (Dz. Pr. 1919,
Nr. 15, poz. 209). Poniewaz dekret ten nie
okresla granicy wieku, od ktérego wolno na-
leze¢ do organizacji zawodowych, z zesta-
wienia art. 1 pomienionego Dekretu i art. 103
Konstytucji, ktory zezwala na pracg¢ zarob-
kowa mtodocianych od 15 roku zycia, wnosi¢
nalezy, ze do zwiazkow zawodowych wste-
powaé¢ moze kazdy, kto ukonczyt lat 15. Wo-
bec tego zakaz zrzeszania si¢, wyrazony
w par. 6-ym kontraktu o prac¢ uczniow, jest
nieprawomocny i nadal winien by¢ z umow
tych usunigty”.

»Przesytajac w zalaczeniu odpis z odpisu
wspomnianego kontraktu, Ministerstwo prosi
o wyjasnienie sprawy i formalne cofnigcie
odpowiedniego paragrafu kontraktow”.

Zarzad Glowny zawiadamia kolegow, iz
z powodu, wszystkich miejscowo-
Sciach jest duza liczba bezrobotnych, wy-

ze we
jazdy w celu szukania pracy sa wzbronione.

Wydawca:

Zwiazek Zawodowy Drukarzy

Z Zycia Organizacji
Z Okregu Bydgoskiego.

W soboteg, dnia 20 lutego r. b., o godzinie
7,30 wieczorem, odbyto si¢ doroczne Walne
Zebranie Okregu Bydgoskiego, przy licznym
udziale cztonkow. Po zagajeniu wybrano
przewodniczacego Walnego Zebrania, sekre-
tarza i dwoch asesoré6w Protokoély z ostat-
niego rocznego Walnego Zebrania i ostatnie-
go Nadzwyczajnego Ogolnego Zebrania, od-
czytane przez sekretarza, kol. Dymke, przy-
jeto do wiadomosci bez poprawek.

Przystapiono nastgpnie do sprawozdan
poszczegodlnych cztonkéw Zarzadu. Z spra-
wozdania Zarzadu wynika, iz pomimo ogdl-
nego kryzysu gospodarczego i cigzkich wa-
runkow, nietylko przemystu graficznego, ale
catego kraju, Zarzad nie zrazal si¢ niczem
i wykorzystal wszelkie sposobnosci w celu
rozwoju Organizacji. Dzigki niezmordowanej
pracy i spr¢zystej dziatalnosci Zarzadu, udato
si¢ utrzyma¢ Organizacj¢ nasza na wysoko-
Sci. Rok zeszly szczegdlnie byl ciezki dla
Organizacji naszej, poniewaz utworzona przez
lamistrejkow, po ostatnim przegranym strej-
ku, organizacja, przy poparciu ze strony
pryncypaléw, starala si¢ wszelkiemi sposo-
bami, badz to przez rozmaite obiecanki lub
oszczerstwa, rozbi¢ organizacj¢ naszg i przy-
ciggaé¢ do siebie czlonkéw. Jednakowoz gro-
no naszych us$wiadomionych i organizacyjnie
wyrobionych kolegéw nie dalo si¢ wziaé¢ na
lep i tylko jednostki, stabe na duchu, daly
postuch stodkim stéwkom bohateréw i pro-
pagatoré6w  organizacji  iamistrejkowskiej.
Utrudniano cztonkom naszym na kazdym kro-
ku pracg, lecz nie zdotano ich przekonaé
0 ideatach i zywotno$ci nowej i jeszcze bar-
dzo szczuplej organizacji. Niewyplacalnos$¢
1 stala redukcja czasu pracy w wszystkich
tutejszych zaktadach, szczegdlnie utrudniata
pracg, co spowodowato zaleganie cztonkéw
w ptaceniu sktadek. Jednakowoz pomimo sil-
nego bezrobocia i zredukowaniu tak czasu
pracy, jak i personelu, zdotano zgromadzié¢
do$¢ powazny fundusz w kasie okrgegowej.

Wybrany przez Walne Zebranie nowy
Zarzad, ukonstytuowal si¢ w nastgepujacym
sktadzie: kol. Rychlewski — prezes okrggowy
i przewodniczacy sekcji personelu pomocni-
czego; kol. Iwanski — wiceprezes; kol. Dy-
mek -— sekretarz; kol., Wierzchucki m— za-
stepca sekretarza; kol. Golgbiowski — skarb-
nik; kol. Borowski m— zastgpca skarbnika;
kol. Twardowski — kierownik biura posred-
nictwa pracy; kol. Kuczynski — bibljotekarz;
kol. Englert — radny. Do komisji rewizyjnej
wybrano kol.: Pawtowskiego, Koraluka i Sro-
czynskiego. Do Sadu Honorowego naleza:
kol. Swif;cicki, Pertkiewicz, Pokrop. Po za-
fatwieniu rozmaitych spraw, umieszczonych
na porzadku dziennym, Walne Zebranie
uchwalito nastgpujaca rezolucj¢: ,,Roczne
Walne Zebranie Okrgegu Bydgoskiego, w dniu
20 lutego 1926 r., uchwala zcentralizowanie
wszelkich sktadek i zapomog i poleca Zarza-
dowi Glownemu wykonanie tej uchwatly
w jaknajpredszym czasie”.

Zebranie zakonczono o godzinie 12 wie-
czorem hastem: ,,Cze$¢ sztuce drukarskiej!”.

Adresy Zarzadu: Prezes Jan Rychlewski,
Rupienica 15; sekretarz Piotr Dymek, Artura
Grottgera 5, I pigtro; skarbnik Ignacy Gote-
biowski, Unji Lubelskiej 1, II pigtro.

Kierownik Biura Posrednictwa Pracy, Fe-
liks Twardowski, Artura Grottgera 2.

i Pokrewnych Zawodow w Polsce.
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z Okre¢gu Krakowskiego

Z posiedzenia Kom. Mezéw Zaufania.

W niedzielg, dnia 7 marca 1926 r., odbyto
si¢ ostatnie posiedzenie K. M. Z. w tej ka-
dencji, przy nader licznym udziale delegatow,
pod przewodnictwem kol. F. Jabtonskiego.
Po odczytaniu protokdtu, ktory zostal jedno-
myS$lnie przyjety, kol. przewodn. zdal ob-
szerne sprawozdanie z calorocznej dziatal-
nosci K. M. Z., ktéra w tym roku bylta nad-
zwyczaj cigzka ze wzgledu na kryzys w za-
wodzie graficznym i wymagata bardzo wiel-
kiej czujnos$ci i sprezysto$ci, oraz ustawicz-
nych interwencyj prezydjum K. M. Z. tacznie
z prezydjum Zwiazku w poszczegdlnych ofi-
cynach. W wigkszosci wypadkow interwencje
te miatly pozadany skutek, przez co podnosil
si¢ duch organizacyjny wérod kolegow, a tern
samem i wigksze zaufanie do Komisji M¢zow
Zaufania. Najwigcej uwagi poswigcono spra-
wie uczniow, ktoérych nadmierna ilo$¢ jest,
takze przyczyna dzisiejszego bezrobocia.
Stosunki na prowincjach sa pod tym wzgle-
dem optakane, gdyz ilo$¢ ucznidow w drukar-
niach niecennikowych odpowiada ilosci za-
trudnionych pracownikéw ukwalifikowanych;
interwencje prezydjum Zwiazku u wtadz, nie
odniosty dotychczas zadnego skutku.

W dyskusji, jaka si¢ rozwingta nad spra-
wozdaniem K. M. Z., wyrazono migdzy inne-
mi zyczenie, aby uczen przyjety do praktyki,
byl: 1) oddany na prob¢ miesigczna, czy na-
daje si¢ do zawodu, 2) poddany badaniu le-
karskiemu, 3) przy wypisie egzaminowany,
aby w przysztosci nie byt cigzarem dla Orga-
nizacji 1 spoteczenstwa.

.Po poruszeniu jeszcze kilku spraw lokal-
nych, przewodniczacy podzigkowal delega-
tom za caloroczna wspodlprace i wezwal ich
goragcym apelem do dalszej usilnej pracy dla
dobra Organizacji.

Z Okregu Warszawskiego

Do Zarzadu Okrggu wybrani zostali kol.:
Zyburski, Witkowski, Glinko, Mazurek, Ku-
szewski, Witecki, Minich, Skrzynski, Szczuc-
ki, Fryk, Radwanski, Mitlobgdzki. Do Kom.
Rew. kol.: Wierzbicki, Lubecki, Chajkiewicz.
Do Sadu Honorowego kol.: Lecki, Laszczyk,
Anyzewski, Sokotowski, Garusiewicz. Do
Kom. Kutt.-O$w. kol.: Trubaczek, Trynkie-
wicz, Mitobedzki, Marczak, Laskowski.

Zebranie Sekcji Nakladaczy.

Ogolne Zebranie Naktadaczy i Naktada-
czek drukarskich odbedzie si¢ w dniu 20 maja
1926 roku, o godz. 6-tej wieczorem, w lokalu
Zwiazku, przy ul. Bednarskiej Nr. 24. Sprawy
bardzo wazne, prosimy o najliczniejsze przy-
bycie. s

Zarzqd.

Ro6zne wiadomosci

Stowa i czyn. N. P. R, wchodzac do
wigkszo$ci, tworzacej rzad Witosa, krok
ten objasnito, jako ,kontynuowanie dotych-
czasowe]j polityki porozumienia z temi stron-
nictwami republikanskiemi, ktéore daja gwa-
rancj¢ odpowiedzialnej polityki panstwowej,
uwzgledniajacej interesy warstw pracuja-
cych”. Chjena, ktéora zawzigcie zwalcza
zdobycze robotnicze, jest przez N. P. R. mia-
nowana stronnictwem ,uwzgledniajacem in-
teresy warstw pracujacych”.

Redaktor: Antoni Burkot.
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