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ORGAN ZWIAZKU ZAWODOWEGO DRUKARZY IPOKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE

WARSZAWA; | WRZESNIA 1927 R

X MIEDZYNARODOWY ZJAZD DRUKARZY

W dniach 8 — 13 sierpnia w Paryzu w
salach Sorbony odbyl si¢ X Zjazd przed-
stawicieli drukarskich organizacyj zawodo-
wych, zgrupowanych w Migdzynarodowym
Sekretarjacie Drukarzy. Zjazd byt obesta-
ny bardzo licznie, wzi¢glo w nim udziat
43 delegatow od 20 organizacyj. Nasz
Zwiazek reprezentowali kol. A. Burkot
i St. Piechocki. Procz delegatow brato w
nim udziat 5 cztonkéw Rady Sekretarjatu
i sekretarz instytucji kot. Griindbacher,
Pozatem  zaproszeni =zostali jako goscie:
przedstawiciel Migdzynarodowki Amster-
damskiej, tow. Jouhaux, przedstawiciel
Mig¢dzynarodowego Biura Pracy, ob. G.
Topolovitch, przedstawiciel migdzynaro-
dowej organizacji litografow kot. Ber-
kens, przedstawiciele introligatoréw kol. H.
Hochstrasse. Na zjezdzie przemawiono w
dwu jezykach — francuskim i niemieckim;
tltumaczen dokonywat ob. L. Bannwart.

Z obrad sporzadzony zostal stenografi-
czny protokul przez stenografa szwajcar-
skiej drukarskiej organizacji, kol. Al. An-
drist’a.

Obrady zagail przewodniczacy Rady Se-
kretarjatu, kol. J. Schlumpf. Wspomniat
on o pierwszym Zjezdzie drukarskim w
Paryzu, stwierdzajac, iz coraz mniej po-
zostalo w mnaszych szeregach uczestnikow
tego Zjazdu. Oddal hotd pamigci Augusta

Keufera, dlugoletniego sekretarza fran-
cuskiej organizacji, zmarlego 30 marca
1924 r., uczcit pamig¢¢ zmartego sekretarza

Migdz. Sekr. Druk., kol. Verdana.

Omowit w krotkosci watki, jakie w cia-
gu ostatnich 20 lat przeprowadzili druka-
rze; podkres$lit najwazniejsza zdobycz, jaka
uzyskaliSmy — skrocenie dnia pracy.
Dzigki sile naszych organizacyj przedsig-
biorcy wszgdzie zmuszeni zostali uznad
nasze organizacje za rowne ich organizac-
jom. Pozdrawia przedstawicieli organiza-
cyj hiszpanskich, ktorzy po raz pierwszy
zasiadaja jako czlonkowie na naszym Zje-
zdzie.

. Nastgpnie odczytal porzadek dzienny
obrad: 1) otwarcie obrad; 2) wybor Prezy-
djum, sprawdzenie mandatéw, zatwier-
dzenie regulaminu obrad; 3) sprawozdanie
Sekretarjatu za ubiegly okres; 4) viaticum
i wzajemno$¢ $wiadczen; 5) wnioski orga-
nizacyj;. 6) rozwdj techniczny; 7) sytuacja
gospodarcza i przemyst drukarski; 8) zmia-

ny w statucie; 9) wybor organizacji, w
ktorej miesci¢ si¢ bedzie Sekretarjat; 10)
wybor sekretarza; 11) oznaczenie organi-
zacyj, ktore wy$la swych przedstawicieli

do Rady Sekretarjatu i 12) rozne.
Kol. Schlumpf stwierdzit, iz porzadek
dzienny jest obszerny, lecz uporamy si¢ z

nim, gdyz ozywia nas szczera ch¢é do
pracy dla ogolnego dobra. Niech kazdy
z nas powr6ci do domu z zadowoleniem,

iz spelnil swoj obowiazek jako delegat!

Mowca zwraca uwage, iz brak jest po-
mi¢gdzy nami przedstawicieli wtoskich dru-

ktorym przemoc zniszczyla ¢rgani-
zacj¢. Koledzy wloscy przezywaja obec-
nie .cigzkie chwile. Spodziewamy sig, iz
przemoc zginie i koledzy wtoscy niezadtu-
go powroca do naszych szeregow.

Po otwarciu obrad rozpoczgly si¢ prze-
mowienia powitalne. Pierwszy zabral glos
tow. Jouhaux, przedstawiciel Am. ter.
damskiej Migdzynarodowki i czlonek Za-
rzagdu francuskiej centrali zawodowej. Po-
witat on Zjazd drukarzy w imieniu Migdz.
Amsterdamskiej, zapewniajac, iz organi-
zacja ta jest calem sercem z nami. Prze-
konany jest, iz obrady Zjazdu dadza dobre
rezultaty, wskaza nowe dragi, ktoéremi ta-
twiej i predzej dojdziemy do naszych ce-
low. Stwierdza, iz w ciagu ostatnich 20 lat
robotnicza solidarno$¢ migdzynarodowa
uczynita wielkie postgpy, a zwlaszcza po
wojnie. Dzi§ jasnem jest, iz kazdy wigkszy
ruch zawodowy przekracza granice panstw

karzy,

i przybiera charakter mig¢dzynarodowy i
migdzyzawodowy.

Ruch zawodowy robotniczy ma dwa mig-
dzynarodowe ugrupowania: jedno to zgru-
powanie central zawodowych z poszcze-
g6lnych krajow, a drugie — to Sekreta-

rjaty Migdzynarodowe poszczegdlnych za-
wodoéw. Dwa te ugrupowania uzupelniaja
si¢ wzajemnie. Maja one jedne i te same

cele; daza one do zdobycia dla zorganizo-
wanych mas lepszych warunkéow bytu,
swobody organizowania si¢, wig¢kszego zro-
zumienia swych interesOw przez masy
i coraz doskonalszego przygotowania do
objecia  kierownictwa nad przemystem.
Ztaczeni silnie, be¢dziemy zdolni zwalczy¢

przeciwnos$ci i szybko zbliza¢ si¢ do zupet-
nego oswodzenia catej ludzkos$ci od jarz-
ma kapitatu.

Ob. Topolovitch w
dowego Biura Pracy
szenie na Zjazd. Oznajmia,
zadanie podtrzymywac¢  ruch
Stwierdza, iz tam, gdzie ruch
jest stabv, tam czas pracy jest
W drukarstwie widzi obecnie na calym
§wiecie przeludnienie. Organizacje dru-
karskie powinny wzajemnie sobie dopoma-

imieniu Mig¢dzynaro-
dzigkuje za zapro-
iz Biuro ma za
zawodowy.
robotniczy

dtuzszy.

ga¢, zwtlaszcza stabszym organizacjom, by
skutecznie przeciwstawi¢ si¢ klgsce bez-
robocia. Gdy stabszych nie poprzemy, na
wtasnej skorze odczujemy klgske.

W imieniu litograféw i introligatorow
powital 2jazd kol. Berkens. Stwierdzil,
iz ostatnio nastgpito pewne zblizenie si¢

introliga-
organizacyj.

drukarskich, litograficznych i
torskich  mig¢dzynarodowych
Migdzy innemi wyrazono zyczenie, by
zjazdy odbywaly si¢ w jednym czasie i w
jednej miejscowos$ci; utatwi to blizsze po-
rozumienie si¢ delegatow tych zawodow.
Na wspoélnej Komisji w r. ub. stwierdzi-
liSmy, iz techniczny rozw6j przemystu
rozwinagl produkcj¢ lecz zmniejszyt liczbg
pracujacych. Nalezy wspoOlnemi  silami
zwalcza¢ skutki bezrobocia; nalezy  ska-
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sowa¢ pracg¢ pozagodzinna, zmniejszyé li-
czb¢ godzin pracy. Jedynie wspodlne wy-
sitki wszystkich trzech zawodow moga co$

tu radzi¢. Zyczy Zjazdowi owocnej pracy.

Kol. Szwemberg w imieniu lotewskiej
organizacji drukarzy powitalt Zjazd. Zara-
zem dzigkowal za pomoc, jaka koledzy
totewscy otrzymali od Migdz. Sekr. Druk.
Dtugotrwata walka o utrzymanie cennika

w stolicy zostata dzigki pomocy zwycigs-
ko zakonczona. Zyczy, by Seckretarjat ob-
jat organizacje drukarskie na calym S$wie-
cie.

Po powitaniach przystapiono do wyboru
prezydjum. Na wniosek kol. Griindbache-
ra — zgodnie z dotychczasowym zwycza-
jem — prowadzenie obrad powierzono
przewodniczacemu Rady Sekr., koledze
Schlumpfowi; jako zastgpcg¢ przewodni-
czgcego zaproszono kol. Liochon‘a z fran-
cuskiej organizacji.

Zatwierdzono porzadek dzienny i regu-
lamin obrad, oraz odczytano kilka de-
pesz z zyczeniami 1 powitaniami.

Sprawozdanie Sekretarjatu: Kol. Griind-
baeher oznajmia, iz drukowane sprawozda-
nie za rok 1926 ukazato si¢ z pewnem
op6éznieniem, glownie dlatego, iz niektdre
organizacje nie nadestalty na czas danych
o swych organizacjach. Mimo to delegaci
sprawozdanie to otrzymali. Sprawozdanie
stwierdza, iz rok 1926 nie zastuguje na
dobre  wspomnienie. Wsze¢dzie sytuacja
byta trudna, zwiazki musialy stosowac tak-

tyk¢ obronna. Dazenia reakcji dawaty sig
odczuwaé¢ coraz mocniej; nasze zdobycze
powojenne byly przedmiotem atakow

przedsigbiorcow. Wytrwaty i cierpliwy od-
por zwiazkow robotnikow drukarskich nie
dopuscit do strat; jednak walki te wyka-
zatly, iz nie wszystkie organizacje staly na
wysoko$ci zadania. Pozadane sa gdzienie-
gdzie wzmocnienia organizacyjne: wigk-
sza jednos$¢, lepsza organizacja wktadek i
zapomog, staranniejsze opracowanie umow
cennikowych.

Popetniliby$my btad, gdyby$Smy ukrywali
nasze niedomagania. W pracy zwiazkowej
obowigzywac powinna  jak najwigksza
szczero$¢, dlatego tez poruszamy biedy
niektéorych organizacyj. Przedewszystkiem
chodzi nam o rozprawy na tematy poli-
tyczne lub taktyczne, jakiemi niektore
mtode organizacje zaduzo si¢ zajmuja.
Stare organizacje przeszty kryzys spokoj-
nie i pracuja powaznie dalej. Natomiast
w mlodych organzacjach, stabszych, dys-
kusje  polityczne zakltucaja solidarno$¢.
Widzimy to zwlaszcza ws$rod panstw bat-
kanskich, gdzie dzigki rdéznicom w zapa-
trywaniach politycznych,, ruch zawodowy
dzieli si¢ na dwa, a nawet trzy obozy.
Wszak przyktad Wtoch, gdzie w ruchu za-
wodowym panuje cisza cmentarna, prze-
bieg strejku gornikéw w Anglji, rozsze-
rzanie si¢ w wielu krajach faszyzmu po-
winny pchnaé¢ klas¢ robotnicza na drogg
solidarnosci, karno$ci i jedno$ci. Powta-
rzam, ze w panstwach, znajdujacych sig
na rubiezach wplywu Migdzynarodowki,
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walki wewnegtrzne utrudniaja obrong¢ przed
zamachami na zdobycze i niejednokrotnie
zmuszaja do ustgpstw.

Lacznos¢ Sekretarjatu z poszczegdlnemi
organizacjami na ogot jest dobra. Niekto-
re tylko mniejsze i stabsze organizacje
wypetniaja swe obowiazki z opodznieniem.
Stwierdzi¢ nalezy jednak, iz sa to organi-
zacje, ktore maja wewnatrz wiele pra-
cy organizacyjnej do wykonania, a przy-
tem nie posiadaja ptatnych funkcjonariu-
szy. Mamy nadziej¢, iz wkrotce stosunki
te porawig sig.

W koficu roku 1926 przerwatly si¢ sto-
sunki z wtoskimi drukarzami; jedynie w
miar¢ potrzeby udzielaliSmy pomocy zbie-
gom.
terroru, a moze dzigki niemu,
swobodnego ruchu robotnicze-
robotnikow m wtoskich,

Pomimo
dazenia do
go zyja w sercach

oczekuja oni z niecierpliwo$cia zatamania
si¢ faszyzmu.

W ubieglym roku nie mieliSmy wigk-
szych zatargéw o warunki pracy. Jedynie

w Jugostawji trwal przez 7 miesigcy strejk

w  najwigkszych drukarniach  Belgradu.
Z powodu, iz w kraju tym zasoby organi-
zacji zostaly wyczerpane przez nader
cigzkie i przewlekte bezrobocie, strejk ten
byt podtrzymany przez Sekret. Migdzyn.
Drukarzy.

Notujemy z przyjemno$cia, iz coraz wig-
ksza liczba organizacyj prowadzi agitacje
wsérod mtlodziezy. Sprawy zawodowe,
zwiagzkowe, sporty utatwiaja propagande
i agitacj¢. Mtodziez zawczasu przyzwycza-
ja si¢ do orgnizacji i do statego kontaktu
ze starszymi towarzyszami pracy. Nie na-
lezy szczgdzi¢ w tym kierunku wysitkow,
gdyz wychowanie mtodziezy to przyszlosé
zwigzku.

Sprawa offsetu i druku wklgstego nie

zostala jeszcze zgodnie zatatwiona po-
migdzy nami i litografami. Nieporozumie-
nie trwa; lecz zauwazy¢ si¢ daje odpregze-

nie sytuacjfe" Widoczna jest che¢é¢ znalezie-
nia kompromisowego rozwigzania. Sekre-
tarz  Migdzynarodowki Amsterdamskiej,
tow. Oudegeest, zaproponowal swa po-
moc w celu zatatwienia sporu. Przedstawi-
ciele obu organizacyj przy wspotudziale
tow. Oudegeesta maja si¢ zabra¢ i wspodl-
nie co$ zdecydowaé¢. Jednak z roéznych
przyczyn jeszcze nie doszto do takiego ze-
brania. Niemniej zebranie to jest pozada-
ne, gdyz nieporozumienie pomigdzy dwo-
ma organizacjami przynosi obydwom straty.

W okresie ubieglym, pomimo rokowan, or-
ganizacje drukarzy rosyjskich i angiel-
skich nie przystapity do Sekr. M. Druk.
Co do rosjan Sekretarjat pilnie, $ledzil ro-

kowania zwigzkow  rosyjskich z Migdz.
Amsterd., majac nadziej¢, ze w niedlugim
czasie he¢dzie mozliwem porozumienie

i wspdélna praca pomigdzy organizacjami
robotniczemi catego $wiata.
Z kolegami angielskimi prowadziliSmy

rokowania, lecz do tej pory bez powodze-
nia. Nawet tak zywy przyktad, jak strejk
gornikow  angielskich, nie oddziatal na
umysty drukarzy angielskich. Stale oni znaj-
duja trudnos$ci organizacyjne, ktore prze-
szkadzaja polaczy¢ si¢ z nami.

Natomiast koledzy hiszpanscy powigk-

szyli nasze szeregi.

Obecnie drukarska Migdzynarodowka li-
czy 22 organizacje; wérod nich 9 obejmuje
caty przemyst graficzny, 8 tworzy wspol-
na organizacj¢ z pomoca, a 5 sktada sig
wylacznie z wykwalifikowanych drukarzy.
Organizacje te skupiaty na poczatku r. 1927
180.035 cztonkow.

((C, d. n.).

INSPEKCJA PRACY

[W 67 numerze ,,Dziennika Ustaw" w dniu
30 lipca ogtoszono Rozporzadzenie Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 14 lipca 1927
r. o inspekcji pracy. Rozporzadzenie te
rozszerza i ujednostajnia zakres dziatalno-
$§ci inspekcji na calym obszarze Rzeczypo-
spolitej. Rozporzadzenie obdarza wigksza
niezaleznos$ciag inspektorow pracy od wtladz
administracyjnych; art. 35 glosi, iz sprawy,
wchodzace w zakres dziatania inspekcji

pracy, sa wylaczone =z zakresu dziatania
wojewodow. Inspektorzy obowiazani sa
jedynie do zawiadamiania wojewodow o

wazniejszych zdarzeniach w obrgbie woje-
wodztw, w szczegdlno$ci o zatargach pracy
i 0 zarejestrowaniu zwiazkow zawodowych

Rozporzadzenie w nastgpujacy sposob uj-
muje dziatalno$¢ inspekcji pracy.

Inspekcji pracy podlegaja wszelkie za-
ktady i przedsigbiorstwa, w ktorych sto-
sowana jest praca najemna, ponadto war-
sztaty istniejace przy szkotach zawodo-
wych, zaktady zatrudniajace wig¢zniow, o
ile posiadaja motory. Na kolejach pan-
stwowych inspekcji pracy podlegaja te za-
ktady pracy, w ktoérych roboty wykony-
wane sg przez przedsigbiorcow  prywat-
nych.

dnspekcja pracy jest (art. 3) obowiazana
i uprawniona do nadzoru nad przestrzega-
niem i wykonywaniem przepisOw prawa o
ochronie pracy, a w szczegdlnosci zycia,
zdrowia i sil pracownikow, o przestrzega-
niu dobrych obyczajow w stosunkach pra-
cy, o umowie pracy, o zbiorowych umo-
wach pracv, o regulaminie pracy, o czasie
pracy, o dniach $wiatecznych, o urlopach,
o pracy mtodocianych i umozliwianiu im
ksztatcenia si¢ ogodlnego i zawodowego, o
pracy kobiet, o przedstawicielstwie pra-
cowniké6w i jego uprawnieniach, o pracy
chatupniczej. o

Ponadto inspekcja pracy (art. 5) bierze
udziat przy wydawaniu pozwolen na ot-
warcie lub przebudowe¢ =zaktadow; wyko-
nywa czynnos$ci poruczone inspekcji pracy
w ustawach ubezpieczenia spolecznego;
oskarza przed sadami powiatowemi '(po-
koju) w sprawach o przekroczenia przepi-
sOw o ochronie pracy; wspoédldziata w celu
zapobiegania lub zakonczenia zatargow
pracy; zbiera dane, dotyczace warunkow
bytu i pracy.

Organami inspekcji pracy sa; obwodowi,
okr¢gowi, specjalni inspektorzy pracy,
gléwny - inspektor pracy oraz podinspekto-
rzy, lekarze inspekcyjni i asystenci inspek-
cyjni,

W miar¢ potrzeby, na wniosek Gléwnego
Inspektora, Minister Pr. i Op. Sp. moze
powota¢ asystentow inspekcyjnych z po-
$rédd osob, ktore;

1) pracowaty przynajmniej 5 lat w cha-
rakterze robotnika, rzemie$§lnika, pracow-
nika technicznego lub handlowego w odpo-
wiedniej galtezi pracy;

2) pracowaly w tym charakterze nie
mniej niz 2 lata w obrgbie tego obszaru, na
ktorym maja pelni¢ czynnosci asystenta.

Zadaniem asystentow  jest wspotdziata-
nie z inspekcja pracy; asystentom przystu-
guja prawa zwiedzania zakladéw i bada-
nia warunko6w pracy na mocy specjalnego
polecenia inspektora pracy; w tym wypadku
asystentowi przystuguja uprawnienia in-
spektora, z wyjatkiem prawa sporzadzania
protokutow, wydawania nakazoéw i orze-
czen.

Inspektorowi pracy sluzy prawo wstgpu
o kazdej porze dnia i nocy do wszystkich

zaktadow, podlegajacych inspekcji pracy.
Do zaktadow wojskowych inspektor ma
prawo wstepu tylko podczas, gdy zaktlad
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Inspektor ma prawo zadacd
od kierownikoéw zakltadu pokazania ksiag
i dokumentéw, ktoére dotycza ochrony
pracy, urzadzen technicznych, a takze do-
starczenia probek materjatlow i surowcow,
uzywanych lub wytwarzanych w zaktadzie;
inspektor ma prawo zada¢ od kierownika
i od wszystkich osob, ktore zaktad zatrud-

jest w ruchu.

nia lub zatrudnial, informacyj i danych
statystycznych w sprawach, wchodzacych
w zakres dziatalnos$ci inspekcji pracy.
Wrazie potrzeby inspektor pracy jest
uprawniony wzywaé zainteresowane 0SO-
by do swego biura.

W razie stwierdzenia, ze w zaktadach

nie sa przestrzegane przepisy obowiazuja-
ce co do bezpieczenstwa, zycia, zdrowia
lub moralno$ci oraz wogdle przepisy o o-
chronie pracy, inspektor pracy sporzadza
protokut i wydaje nakaz na piSmie celem
usunigcia uchybien. W zaktadach panstwo-
wych inspektor pracy zamiast nakazu wy-

stgpuje do kierownika zakladu z wnios-
kiem pisemnym.

Nakaz inspektora moze by¢ zaskarzony
do okrggowego inspektora, ktory decyduje
ostatecznie. Nakazy, wymagajace zmiany
urzadzen technicznych tub sposobdéw pro-
dukcji, moga by¢ zaskarzone w terminie

14-dniowym do specjalnej komisji przy wo-
jewodztwie, wzglednie do komisji przy Mi-

nistrze Pracy i Op, Spotl.

Winni niewykonania, wbrew przepisom,
nakazu inspektora pracy, ulegna karze
grzywny od 100 do 1000 zi. lub aresztu do
6 tygodni lub obu karom lacznie. Winni
niestawienia si¢ bez wystarczajacych po-
wodéw na pisemne wezwanie inspektora

pracy, ulegaja karze grzywny od 25 do 200
zt., w razie niesciggalnosci karze aresztu
do 2 tygodni. Winni nieudzielenia inspekto-
rowi informacyj lub dat statystycznych ule-
gaja karze grzywny od 50 do 500 zi, ewen-
tualnie karze aresztu do 1 miesigca.
Rozporzadzenie powyzsze ulepsza do-
tychczasowe przepisy o inspekcji pracv,
gdyz rozszerza i usamodzielnia dziatalno$é
inspekcji pracy w poroéwnaniu do dekretu
z dn. 3 stycznia 1919 r. Rozporzadzenie le-
piej ujmuje zadania inspekcji pracy, S$cislej
wylicza sprawy podlegajace nadzorowi, niz
to czyni wspomniany dekret. Widzimy tu
nowe zadania, z ktoérych niektéore sa bar-
dzo wazne, jak np. nadzoér nad przestrze-

ganiem i wykonywaniem przepisOw prawa
o umowach zbiorowych lub o przedstawi-
cielstwie robotniczem i jego uprawnie-
niach.

Jako powazny plus Rozporzadzenia na-
lezy podkreslic prawo nakazu, jakie otrzy-
muje inspekcja pracy. Da to inspektorom
pracy, mozno§¢ zmuszania przedsi¢gbio -
cow do przestrzegania przepisOw o ochro-
nie pracy, a rownoczes$nie zapewni inspek-
torom wigkszy niz dotychczas postuch.

Szkoda jednak, iz Rozprzadzenie nie za-
latwilo ostatecznie sprawy asy tentow z
posrod robotnikow. Dekret z 1919 r. mo-
wit bardzo ogoélnikowo o mezach zaufania
robotnikéw, Rozprzadzenie szerzej traktuje
te¢ sprawg. Jednak Rozporzadzenie nie po-
wotuje do zycia tej instytucji, znow po-
zostawia to do uznania Min. Pr. i Op. Sp.
Czas juz najwyzszy, by t¢ instytucj¢ utwo-
rzy¢. Robotnicy - asystenci moga oddad
wiele ustug, gdyz znajac z wtasnej praktyki
rézne sposoby lamania ustaw przez przed-
sigbiorcow, tatwiej zte wykryja.

Rozporzadzenie powyzsze wchodzi w 2zy-
cie z dniem 1 lutego 1928 r. na calem te-
rytorjum Rzeczypospolitej, z wyjatkiem
wojewodztwa Slaskiego, gdzie nabierze mo-
cy prawa dopiero w 6 miesigcy po oglo-
szeniu zgody Sejmu Slaskiego na omawia-
ne Rozporzadzenie.
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MIEDZYNARODOWKA ZAWODOWA

W R.

W sprawozdaniu, przygotowane™ z o-
kaaji Kongresu Paryskiego, mamy przed-
stawiony catoksztatt dziatalnosci Migdzy-
narodéwki. ,,Okres sprawozdawczy—brzmia
pierwsze slowa dokumentu — nie zazna
czyl si¢ doniosta poprawa polozenia eko-
nomicznego i spotecznego klasy robotni-
czej. Wiele krajow europejskich znajduje
si¢ nadal w stanie depresji, a nawet w
tych, w ktorych odbudowa czyni postepy,
armje bezrobotnych wciaz istnieja. Orga-
nizowanie si¢ przemystowe w skali naro-
dowej 1 migdzynarodowej, w postaci two-
rzenia trustow 1 kaileli, oraz rozwijajaca
si¢, w wigkszych zwtaszcza krajach, racjo-
nalizacja, oznacza, przynajmniej na razie,
niepewnos$¢ bytu i brak pracy dla miljonow
robotnikow".

Stan taki wplyna¢ musial niekorzystnie
na sil¢ ruchu zawodowego. Jesli poréwna
si¢ stan liczebny Migdzynarodowki z dn.
31 grudnia 1923 r. ze stanem z dn. 31.XII
1925 r., zauwazymy obnizk¢ o jakie§ 3 mil-
jony (z 16,530,030 na 13,500,000), co przy-
pisa¢ nalezy gléwnie pogorszeniu si¢ sta-
nu w Niemczech, gdzie jednak zauwazy¢é
mozna pewnag poprawe¢ w ostatnim czasie.

Podamy tez krotki wyciag ze
dania. Do Migdzynaroddéwki przystapity
cztery nowe kraije: Ktajpeda (Gewerks-
chaftsbund, des Memelgebietes) — orga-
nizacja, liczaca 1,401 1; Argentyna (Union
Sindical Argentina) —- 82,574 1, Litwa
(Dorbininku ir Tarnautoju iProfesinim Sa-
jungu) — 18,468; Ptdn, Afryka ((Industrial
and Commercial Workers' Union of Afri-
ca) — 60,660 1 Ostatnia organizacja, ztozo-
na z robotniko6w rasy czarnej, ktorych nie
chciano przyja¢ do zwiazkow robr bialych,
przyjeta zostalta na miejsce wykreslonej
(za nieptacenie sktadek) centrali p. n, ,,So-
uth African Industrial Federation". W ten
sposob do M. Z. nalezy 26 organizacyj.

sprawoz-

Z calym szeregiem organizacyj, ktore nie
przystapity do Migdzynarodowki, utrzymuje
si¢ zyczliwe stosunki (Australja, Indje, Ir-
landja). Odnosnie do krajow Dalekiego
Wschodu, ,Sprawozdanie" ktadzie nacisk
na trudno$¢ porozumienia si¢ z temi kra-
jami.  Mimo wysitkéw Migdzynarodowki,
nie udato si¢ sfinalizowaé¢ potaczenia si¢ z
niag ,Amerykanskiej Federacji Pracy", cho¢
liczne amerykanskie organizacje naleza do

Sekretarjatow  Zawodowych (w  ogodlnej
liczbie 1,500,000 czt.; ostatnio przystapila
péimiljonowa  organizacja metalowcow).

rowniez oficjalne zblizenie z
cho¢ kraj ten odwiedzita de-
legacja z Europy. Z wigkszych o$rodkow
Europy nie przystapita jeszcze Norwegja.
W r, 1926 odbyly si¢ konferencie specjal-
ne co do krajow batkanskich, skandynaw-
skich i battyckich, majace na celu badz
przyczyni¢ si¢ do rozwoju ruchu zawodowe-
go w tych krajach, badz sktoni¢ odnoé$ne or-

Nie nastapito
Meksykiem,

ganizacje do potaczenia si¢ z Migdzynar.

Przez dwa lata prowadzope (pomijajac
»Angielsko - Rosyjski Komitet Jednosci")
przewaznie listowne rokowania z Centrala
Profsojuzéw  Sowieckich. Jak wiadomo,
Kongres Wiedeniski z r. 1924 w rezolucji

swej wyrazil ,ubolewanie, ze zwiazki ro-
syjskie pozostaja poza M. Z., wskutek nie-
chg¢ci uznania statutow 1 form organizacyj-
nych, ustanowionych przez upetnomocnio-
nych przedstawicieli najwazniejszych Zw.
Zaw. catego S$wiata". M. Z. stawiata zatem
zwigzkom rosyjskim te same warunki, co
wszelkiej innej organizacji. Nawet anglicy,
ktorzy godzili si¢ na rewizj¢ statutow, nie

1924—1926.

mys$leli o utworzeniu nowej Migdzynaro-
dowki. Zwigzkowcy sowieccy przeciwsta-
wili temu koncepcj¢ $wiatowego kongresu
robotniczego, w zadnym za$§ juz razie nie
chcieli zgodzi¢ si¢ na przystapienie do M.
Z. takiej, jaka obecnie istnieje. Na tle tej
wymiany zdan cata sprawa potaczenia zo-

stala przesadzona w kierunku negatyw-
nym; poznali to nawet anglicy, zwtlaszcza,
gdy poczuli na swej skorze ,braterski sto-

sunek" dziataczy sowdeckich podczas ata-
kow z ich strony za ,zdrad¢ proletarjatu"
w czasie ostatniej walki strejkowej. Tyle

o stosunku do innych organizacyj.

Ilos¢ Sekretarjatow Zawodowych wynosi
27; w okresie rozpatrywanym data si¢ za-
uwazy¢ znaczna jednomy$lnos¢é tych orga-
nizacyj z ciatami kierowniczemi Migdzyn.,
jesli chodzi o spraweg¢ zwigzkow sowiec-
kich, zaréwno, jak o caloksztalt poczynan.

Przeprowadzono trzy wielkie akcje po-
mocy migdzynarodowej; podczas wielkiego
lokautu w Danji, ktory objal (wiosna 1925
r.) 125,000 rob. (zapomoga zebrana wyno-
sita 2,211.600 gutd. hol.), podczas strejku
150,000 tkaczy bombajskich (cho¢ organi-
zacja indyjska nie nalezy do. M. Z., zebrano
333,999 guid. hol.)) w koncu r. 1925; nakoniec
podczas wielkiej walki strejkowej w Anglji
r. ub. (przeszto 472,290 g. w zwiazku ze
strejkiem powszechnym i 1,610,588 g. hol. w
zwiazku ze strejkiem gorniczym; razem w
funtach szterl. 172,625), Na specjalna uwage
zastuguje dziatalno$§¢ M, Z. w  kierunku
odbudowy ekonomicznej. Sfery zawodowe
od zakonczenia wojny wskazywaly na ko-
nieczno$¢ uregulowania rozdzialu migdzy-
narodowego surowcOéw, pomocy dla kra-
jow  uposledzonych, zarzucenia  polityki
sankcyj i okupacyj. Wplyw M. Z. dat sig
zauwazy¢ podczas wszelkich wazniejszych
wydarzen na tym terenie, jak Konferencja
Genuenska (r. 1922), plan Dawesa (1923),
zorganizowanie Migdzynarodowej Konfe-
rencji Ekonomicznej.

M. Z. rozwinglo ozywiona akcj¢ przeciw
wojnie, przeprowadzono nader korzystnie
we wszystkich krajach Migdzynarodowy
Dzien przeciw wojnie 21 wrze$nia 1924; na
uwage tez zastuguje .dziatalnos¢ w  celu
wprowadzenia wtasciwej kontroli nad han-
dlem materjatami wojennemi i t, ip.

M. Z. prowadzila stata walk¢ o uzdro-
wienie ustawodawstwa spotecznego, ktore
stan¢glo na martym punkcie wobec oporu
burzuazji, lub nawet pogorszylo, si¢; walke
o ratyfikacj¢ Konwencyj prowadzita M. Z.
zarO6wno zapomoca publikacyj wtasnych,
jak i przez udziat w pracach Rady Adm.
Migdzynar. Biura Pracy oraz Migdzynar.
Konf. Pracy. Odparto atak na zakaz nocnej
pracy w piekarniach droga wyroku Stale-
go Trybunatu Miedz. w Hadze, gdzie z ra-
mienia M. Z. zwalczano argumenty burzua-
zyjne.

Okres omawiany tu zaznaczyl si¢ wzro-
stem reakcji i faszyzmu. M. Z, wykorzy-
stywata wszelkag sposobno$¢ zwalczania
pradéw reakcyjnych. Znaczng dziatalno$¢
rozwinigto w sprawach emigracyjnych, co
zaznaczylo si¢ w zwolaniu w r. 1926 Kon-
gresu Emigracyjnego,

Nie mozna rdéwniez przemilczeé
nosci oswiatowej (szkoly letnie),
cej soraw mtodocianych j kobiet
specjalnego Komitetu).

We wszystkich poczynaniach na terenie
szerszym, nie tylko zawodowym, wspot-
pracowano $ci§le z Migdzynarodowka So-
cjalistycznag.

dziatal-
dotycza-
(prace
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przytoczymy koncowy
»Sprawozdania":
,Tak wigc, Tnimo, ze warunki byty naj-
bardziej niekorzystne dla rozkwitu ruchu
zawodowego, mimo ze ulegl on skutkiem po-
tozenia gospodarczego i rozktadowego wpty-

Na =zakoficzenie
ustgp przedmowy do

wu komunizmu, Mig¢dzynarodowka Zawo-
dowa catlym  wysitkiem przeprowadzita
dziatalno§¢ o utrzymanie zdobytych pozy-

cyj, przygotowujac jednoczes$nie teren pod
spotggowana dziatalno§¢, by rozwinacé ja
skoro tylko warunki ekonomiczne na to
pozwola".

(L. W)

(,,Przeglad Gospodarczy").

10-LECIE ZW. DRUKARZY
W PIOTRKOWIE

(Dok.).
W pierwszej Radzie Miejskiej Piotrkowa
zasiadat kol. Petrol Marjan. Po rozpisaniu
nowych wyborow Zwiazek wydelegowal,

jako kandydatow, dwoch kolegow; Chmie-
lewskiego F. i Kowalczyka iBdw. Pierwszy
z nich uzyskal mandat.

Po powotaniu do zycia Pow. Kasy Cho-
rych i rozpisaniu wyborow do6 Rady Kasy,
kandydowato kilku drukarzy. Na blizszem
miejscu postawiono kol. Chmielewskiego,
ktory wszedt do Zarzadu Kasy Chorych.

Na ostatniej dorocznej konferencji Ra-
dy Klas. Zw. Zaw, wybrano kol. Kowal-
czyka Edw. do Kom. Rew.

Ruch czlonkéw zalezny byl od rynku
pracy.

W koncu roku 1919 liczono 37 czton-
kow, w koncu r. 1920—32, w koncu r. 1921
dzigki zorganizowaniu introligatoréw i Ra-
domska nalezato do organizacji 62 czton-

kategorji; w koncu r.
1922 organizacja liczyta 65 czi, w r. 1923
z powodu zamknigcia imtroligatorni inwa-
lidzkiej i wyjazdu oraz przej$cia do innych
zawodow, liczba cztonkow spadia do 36;
w roku 1924 — 28 cztonkéw, w 1925 —
32 czt., w r. 1926 — 30 czt.

W ciagu ,10-iletniego istnienia Zwiazku
zmarli w Piotrkowie, w innych miejsco-
wosciach — lub polegli w czasie wojny
z bolszewikami nast¢pujacy czlonkowie;
Wartmuzinski Jozef, Matuszewski W incen-
ty, Goldberg Dawid, Jaworowski Roman,
Michalski Jan, Tomecki Bronistaw, Wach-
nik Stefan, Branic Alter, Szmidt W tady-
staw. Pamig¢¢ zmartych kolegow uczczono
przez powstanie z miejsc na Obchodzie
Jubileuszowym,

W czasie kryzysu Organizacja Piotrkow-
ska w miar¢ sil i $rodkow przychodzita
z pomocg dotknigtym bezrobociem, wypta-
cajac zapomogi .regulaminowe i nadzwy-
czajne. Srodki na to czerpano z wktadek
i opodatkowania.

kow, w tern 32 II

rowniez, iz or-
stale do ,,Wiad.
swego zycia or-
wazniejsze wyda-

Przypomnie¢ tu nalezy
ganizacja nasza posyla
Graf." sprawozdania ze
ganizacyjnego; os$wietla
rzenia na bruku lub w zaktadach piort-
kowskich, Pozatem omawialismy kilka-
krotnie rozne wydarzenia, obchodzace o-
g6t drukarski w Polsce, jak bezrobocia',
cennik ogodlno - krajowy i t. p. Poruszylis-
my tez potrzebg jednolitosci na terenie
warszawskim. Gorgco wzywaliSmy do po-
dania sobie bratnich dloni, by wspdlnie
i§¢ naprzéd w walce 2z wyzyskiem, by
wspolnie wywalczy¢ lepsza przysztosé.

Cieszymy si¢ niezmiernie, ze potaczenie
na terenie Warszawy wypadlo rownocze-
$nie z radosna dla nas chwila, t. j. w dniu
naszego Jubileuszu, w dniu 24 kwietnia
1927 r.



W I A

stycznia 1927 r.
pracy organizacyjnej,
mozemy, ze, mimo na-
Organizacja Piotr-
zadowolona ze swei

Zamykajac w dniu 1
okres 10-letniej
$miato powiedzieé
der trudne warunki.
kowska moze by¢
dziatalno$ci.

Na nowo powstajace
budzito si¢ do zycia po
Swiatowej, przemyst caly byl zrujnowany
i zamarty zupelnie, szalejaca drozyzna, in-
flacja  pieniadza, kryzys gospodarczy,
wielkie i dlugotrwate bezrobocie stawiatly
w bardzo ci¢zkich warunkach klas¢ robot-
nicza. Wszyscy robotnicy zostali dotknigci
kryzysem, a wgérod nich drukarze moze
najbolesniej. Jezeli wyszli z tego tak tru-
dnego okresu zwycigsko, zawdzigczaja to
jedynie swej organizacji, ktora czynila
wszelkie mozliwe wysitki, aby to, co budo-
wano przez szereg lat, nie rung¢to w gruzv.

Nie tatwo to przyszto. Wiele trosk mieli

panstwo  polskie
wielkiej wojnie

kierownicy organizacji, wiele pracy wto-
zyli, by nie da¢ si¢ ztamaé¢ przez zamachy
z zewnatrz, by nie da¢ si¢ rozbi¢ przez
wewngtrzne zatargi.

Dzigki  zrozumieniu potrzeby istnienia
organjzacji i odczuciu znaczenia jej ist-
nienia przez kolegow, organizacja miata

tyle sity, iz zdolna byta nietylko przeciw-
stawi¢ si¢ zwycigsko wszystkim atakom,
lecz rowniez zdolna byta prowadzi¢ walke
o dalsze zdobycze. Warunki pracy i ptacy,
jakie _posiadamy, zawdzigczamy wylacznie
naszej organizacji, Niech kazdy pamigta,
ze silna organizacja, to nasza twierdza,
o ktora rozbi¢ si¢ musza wszelkie wrogie
nam zakusy.

Niejednemu z nas dziata si¢ krzywda.
Jedni byli nadmiernie wyzyskiwani, dru-
dzy przesladowani za nalezenie do Zwiaz-
ku, inni wreszcie wyrzucani z zaktadow,
poniewaz wystgpowali w obronie kolegdw.

Wszyscy ci udawali si¢ o pomoc do or-

ganizacji, i Zwiazek z cala gorliwoscia
bronit ich praw. Solidarno$¢ i karnos$¢
cztonkéw stanowi ich i organizacji silg.

Wiele jeszcze lezy przed nami do zdzia-
tania, wiele organizacja ma jeszcze do ro-
boty.

Kapital jest
nawet zajal
wigcej, niz

dzi§ wielce potegzny, dzi$
zaczepne stanowisko. Dzi$
kiedykolwiek, niezbgdna jest
wspélna praca ogétu drukarzy i calego
proletarjatu, by nie daé¢ si¢ zepchnaé¢ do
roli niewolnikow, i jak przystalo na wol-
nych. obywateli, zdoby¢ sobie catkowite
oswobodzenie od jarzma kapitalu i prze-
prowadzi¢ ustrdj zupelnej sprawiedliwosci
spotecznej.

..Bedziem wspoélnie pracowali

1 wspolnym bedzie pracy plon".

Z. ORGANIZACY]J
7 0Odziatu Ptockiego

W dniu 6 sierpnia zwotane zostalo Ze-
branie Organizacyjne w celu powotania do
zycia Oddziatu. Porzadek dzienny byl na-

stgpujacy; I) Sytuacja gospodarcza, 2)
Sprawy organizacyjne, 3) Wybory, 4) Wol-
ne wnioski. Obecnych 19 osob.

Referat o sytuacji gospodarczej wyglosit
kol. Chabowski, wskazujac, iz wobec ata-
koéw kapitalistow na warunki pracy robot-
nikow, obowiazkiem tych ostatnich jest
jaknajscislejsze organizowanie sig.

Zatozenie Oddzialu omawiano szeroko
i jednomy$lnie postanowiono Oddzial po-

wota¢ do zycia. Poruszono przytem pytanie,
czy nalezy tamistrajkow przyja¢ do organi-

Wydawca: Zwiazek Zawodowy Drukarzy
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zacji. Pomimo, ze zebranie uwaza zlamanie
solidarno$ci w czasie strejku za najwigksza
zbrodni¢, tamistrejko6w postanowiono przy-
jac. Jako okolicznos$¢ tagodzaca uznano, ze
Oddziat nie dawal pomocy w czasie walki.

Szczegdétowo omowiono wysokosé wktla-
dek.

Do zarzadu wybrani zostali kol.; Rut-
ski, Kaczmarski, Morawski, Chabowski,
Szczerbukow; na zastgpcow kol.; Legoda
i Karasiewicz. Do Kom. Rew. kol.: Wier-
cinski i Olecki.

uchwalono pro-

W wolnych wnioskach
Vanzetti.

test przeciwko skazaniu Sacco i

Z Okregu Warszawskiego
KOMISJA PROPAGANDOWA.

W dniu 1 sierpnia Zarzad Okrggu War-
szawskiego  zwotat zebranie zarzgadow
Sekcyj Maszynistow i Sktadaczy Maszy-
nowych, Komisji Kulturalno - O$wiatowej,
delegatow oraz przedstawicieli bezrobot-
nych. Kol, Zyburski, otwierajac obrady,
przedstawit cel zebrania, a mianowicie:
uzdrowienie stosunkow i utworzenie Komi-

sji Propagandowej.

Kol, Witkowski wyja$nil projekty Zarza-
du Okrggu. Dtugotrwaly okres rywaliza-
cji dwu zwiazkow wywarl nadzyczaj uje-
mne skutki organizacyjne i cennikowe. Po-
psute stosunki wymagaja naprawy, zwla-
szcza, iz groza dalszem psuciem si¢. Zarzad
wzywa wszystkich cztonkéw do pracy nad

poprawa stosunkow  organizacyjnych w
pierwszym rzgdzie, a potem do naprawy
'warunkow  pracy. Na tych czlonkow,

ktorzy piastuja mandaty przedewszystkiem
spada obowiazek wypetnienia tej pracy
organizacyjnej. Zarzad proponuje, by
cztonkowie prezydjum obu Sekcyj, Komisji
Kulturalno - O$wiatowej, delegaci, przed-
stawiciele bezrobotnych wraz z cztonkami
Zarzadu utworzyli wspolnie Komisj¢ Pro-
pagandowa. Zadaniem tej Komisji bedzie
praca nad wuzdrowieniem stosunkow.
Jakol $rodki i sposoby /ej pracy Zarzad
proponuje: wydawanie o.ganu, poczatkowo
jednodniowki, a w przysztosci statego, dla
propagandy i o$wietlania stosunkow war-
szawskich. Zebra¢ dane po drukarniach
warszawskich, ilu .pracuje i ilu nalezy do
Zwiazku. Przeprowadzi¢ wybory delegatow
we wszystkich drukarniach i stale w pierw-
szy poniedziatek po 1l-ym i 15-ym kazdego
miesigca zwolywaé¢ zebrania delegatow;
rozwinaé¢ agitacj¢ po drukarniach i w tym
celu podzieli¢ poszczegdlne drukarnie po-
migdzy cztonkéw Komisji Propagandowej.
Weciagnaé do tej pracy bezrobotnych. Ocig-

gajacych si¢ z nalezeniem do Zwiazku
wzywaé imiennie, a nawet publicznie do
wstgpowania w  szeregi organizacyjne.
Zwota¢ zebrania cztonkow obu Sekcyj, a

Rowniez prowa-

potem czlonkow Zwiazku.
uczniow

dzi¢ robot¢ organizacyjna wérdd
i personelu pomocniczego,

W dyskusji po referacie
Kol. Koral wzywa do poparcia usilowan
Zarzadu, utworzenia Komisji, wybrania
prezydjum i przystapienia do pracy.

Kol. Burkot: Nalezy jak najpredzej zwo-
ta¢ zebranie cztonkow Zwiazku; utatwi to
dalsze prace Komisji. Gtowny wysitek
nalezy skierowa¢ w kierunku zorganizo-
wania kolegéw w drukarniach.

Kol. Szczucki przestrzega, ze Kom. Pro-
pagandowa jest tylko cialem pomocniczem
i nie moze powzigé uchwal, za ktore Za-

zabierali  gtos:

rzad nie moglby przyja¢ odpowiedzialno-
§ci przed Ogolnem Zebraniem. Kol. Fryk
zalecal szczegbélowe omowienie programu

i pokrewnych Zawodéw w Polsce.

Odbito w drukarni ,Robotnika", Warecka 7.

z
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pracy i energiczne wzigcie si¢ do uzdro-
wienia stosunkow.

Kol. Gottscbalk podkres§lit potrzebg spi-
su cztonkow i kontroli nad wyptacalnoscia..
Po kilku przemoéwieniach i odpowiedzi re-
ferenta przyjg¢to mnastgpujace rezolucje:

,Zebranie, organizacyjne Komisji Propa-
gandowej wita z uznaniem inicjatywe¢ Za-
rzadu powotania do pracy organizacyjnej
szerszych kot cztonkéw Zwiazku. Przed-
stawiony przez Zarzad program prac orga-
nizacyjnych zebranie przyjmuje do wia-
domosci i uznaje potrzeb¢ jego jak najrych-
lejszej realizacji".

,Komisja Propagandowa uznaje si¢ za
organ pomocniczy Zarzadu Zwiazku w jego
pracach organizacyjno - agitacyjnych. Ko-
misja wspolpracuje z Zarzadem, posiada
prawo inicjatywy, nie moze jednak podej-
mowa¢ uchwat, ktérych wykonania Zarzga
Zwiazku w  poczuciu odpowiedzialnos$ci
przed walnem zebraniem podjacéby si¢ nie
mogt.

,Komisja Propagandowa wzywa Zarzad

Zwiazku do zwotania walnegol zgromadze-
nia cztonkow Zwiazku w terminie mozli-
wie niedtugim, uwaza bowiem, iz zebrania
takie, odbyte w okresie rozpoczynania
Prac Komisji, znakomicie przygotuje grunt
do pracy".

Nastgpnie dokonano wyboru prezydjum.
Przewodnictwo powierzono  kol. Szczuc-

kiemu, zastepstwo kol. Koralowi; na sekre-
tarza powotano kol. Jadczaka i Siecinskie-
io.

Komisja  przystapita niezwlocznie do
pracy. Pierwsza jej czynno$cia bylo rozda-
nie drukow do spisu pracujacych po dru-

karniach.
Na dzien 18 wrzesnia o 10 rano do lokalu
Zwiazku zwotane jest zebranie cztonkdéw

Sekcji Sktadaczy Maszynowych,

Z Okregu Zagtebia Dabrowsk.

W dniu 29-go lipca 1927 roku po krotkich
lecz cig¢zkich cierpieniach zmart §. p. kol,
Marjan Rudzki, 1 40, sktadacz, dtugioktni
dziatacz na polu zawodowym, ipetniigcy funk-
cje skarbnika i diugi czas prezesa sosno-
wieckiej organizacji Drukarzy. Kol. Rudzki
przedewszystkiem odznaczyl si¢ swoja ener-
gja i wytrwatos$ciag w trudnej walce z ka-
pitatem, S. p. kol. Rudzki, jako pracownik
i zatozyciel Zwiazku Drukarzy w Zagt. Da-
browskiem, mial t¢ jedna z najpigkniejszych
zalet, ze byl pierwszym bojownikiem o* pra-
wa drukarza i nic dziwnego, iz zawsze umiat
wyjs¢ zwycigsko w walce z wtascicielami o
minimum egzystencji kolegow.

Ostatnie lata, dzigki poswigceniu si¢ i diu-
goletniej pracy organizacyjnej, nastgpnie
wskutek kryzysu organizacyjnego, kol. Rudz-
ki dtugi czas pozostawal bez pracy, a nielu-
biany przez wtascicieli, nie mogt jej otrzy-
ma¢. Nedza zajrzata do jego rodziny, a ste-
rany praca zawodowa i organizacyjna, po-
padt w proletarjacka chorobg i wyjechatl-
na kilka tygodni przed $miercia na koszt
Kasy Ch., do Bystrej, gdzie wskutek silne-
go krwotoku, zakonczyl zycie.

Organizacja Drukarzy Zagl¢bia Dabrow-
skiego traci w zmarlym energicznego, wy-
trwalego i pozytecznego pracownika i bojow-
nika, goraco oddanego klasie pracujacej.

Cze$¢ Jego pamigcei! K.

W Radomiu w druk. S. Nowakowskiego
w dn. 24 sierpnia wybucht strejk. Powo-
dem porzucenia pracy byly skandaliczne
zaleganie z wyptatami i niskie ptlace.

Redaktor: Antoni Burkot.



