ORGAN ZWIAZKU ZAWODOWEGO DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE

ROK XX

VIII ZJAZD.

Zjazdy przedstawicieli organizacyj za-
wodowych nie sg poswigcone wylacznie
sprawom formalnym, jako to sprawozda-
niom z ubieglej dziatalno$ci, wyborom
wtladz, lecz punkt cigzkosci obrad lezy
gdzieindziej. Na zjazdach omawiane i dys-
kutowane s3 plany na najblizszg i dalsza
dziatalno$¢, wysnuwane sa wnioski o ulep-
szeniu i rozszerzeniu dziatalno$ci calej or-
ganizacji lub jej poszczegdlnych czesci.

Rozpatrywania dziatalnos$ci ubiegtej da-
je mozno$¢ poprawienia usterek organiza-
cyjnych czy taktycznych; na wynikach
ubiegtej dziatalno$ci opieramy si¢, tworzac
projekty na przysztosé.
ubiegly okres

Dla nas drukarzy
ma dwa momenty wielkiej
wagi. Pierwszy to — wprowadzone w ca-
lej organizacji rozszerzone S$wiadczenia.
Dzi$§ juz cztonek naszej organizacji ima za-
pewniona pomoc nie tylko w razie strejku
ozy braku pracy, lecz réwniez i na wypa-
dek choroby, inwalidztwa, §mierci organi-

zacja przychodzi mu z pomocg. Sposoédb,
w jaki rozwigzaliSmy sprawe¢ $wiadczen,
jest tymczasowy; wyniki obecne pozwola

natn skontrolowa¢ -nasze zamiary z tern, co
nam zycie nasung¢to; ubiegly okres pokaze,
czy obliczenia nasze byly dobre i czy sa
wskazane poprawki i jakie.

Drugi moment — to watka ze skutka-
mi bezrobocia. Walka to dluga, bo ciagna-
ca si¢ juz od 3 — 4 lat. Stwierdzi¢ mozemy,
iz w walce tej nie zostaliSmy pokonani, ze
stale byliSmy zdolni wyptacaé¢ regulamino-
we zapomogi, a nawet poszliSmy dalej i wy-
ptacaliSmy zapomogi pozaregulaminowe.
Jest to dowodem, ze solidarno$¢ wsrdd nas
zyje, ze pracujacy staraja si¢ ulzy¢ bezro-
botnym w ich trudnem polozeniu. Mozemy
to stwierdzi¢ i dlatego, ze okres cigzkiego
bezrobocia wykazuje tendencj¢ do zmniej-
szenia sig.

Dalej stwierdzi¢ mozemy pewien wzrost
liczby czlonkow. Jest on niewielki, ale mi-
mo to wskazuje o zywotno$ci organizacji,
ktora mimo kryzysu, mimo odpadnigcia pa-
ru drobnych i stabych oddzialow, zdotata
przyciagna¢ do siebie nowych adeptoéw.
Finanse Centrali wykazuja pewne przewyz-
ki wplywow nad wydatkami we wszyst-
kich trzech funduszach; jest to dowodem,
ze finansowe podstawy Zwiazku sg zdro -
we.

Szczegdtowe rozpatrywanie tego co$-
my w Zwiazku przezyli, wysuwa potrzebe
zmiany niektérych lub uzupelnienie po-
przednich uchwal. Przedewszystkiem za-
warcie umow z bratniemi zagranicznemi or-
ganizacjami
nos¢

drukarzy wysun¢to koniecz-
scentralizowania zapomég podrdz-
nym. Scentralizowanie ma na celu rozto-
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zenie wydatkow na zapomogi dla podroz-
nych na wszystkie organizacje, na wszyst-
kich cztonkow.

W  zwiazku z rezultatami pierwszego
okresu powszechnego stosowania §wiadczen
wysuwane sa projekty, by zmieni¢ wyso-
kos¢ sum, przeznaczonych z centralnej
wktadki na te fundusze. Chodzi tu gléwnie
0 zmniejszenie sum przypadajacych na fun-
dusz bezrobotnych i powigkszenie fundu-
szu podréznego. Projektowane jest tez
zwigkszenie $§wiadczen bezrobotnym.

W ysunigto projekt zwigkszenia procen-
tu na administracj¢ okregow i oddziatow,
gdyz otrzymywane sumy nie wystarczajg.

Zgtoszono projekt, by umozliwi¢ mniej-
szym oddziatlom udzial w zjazdach; w tym
celu proponowane jest obnizenie minimal-
nej liczby cztonkéow ze 100 do 50 czy na-
wet nizej. Projekt stuszny, gdyz zapewni
$Srednim oddziatlom stale uczestnictwo w
Zjazdach. Wzglad, iz udziat taki jest kosz-
towny, powinien ustapi¢ korzys$ciom orga-
nizacyjnym.

Zjazd ma do rozpatrzenia wniosek, by
nowopowstajacym oddzialom w drobnych
miejscowos$ciach, dlatego nielicznym i o ni-
skich zarobkach,
pozwoli¢ wptaca¢ przez pewien czas nizszg
wktadke. Za przyjeciem tego wniosku prze-
mawia troska o zorganizowanie takich
drobnych miejscowosci w b. Kongresowce

bo niezorganizowanym,

1 na Kresach.

Zjazd zajmie si¢ ogdlno - krajowym cen-
nikiem, gdyz daje si¢ odczuwaé jego po-
trzeba. Bezrobocie oddalilo nas od tej zy-
wotnej sprawy, lecz stale wtadze nasze
o niej myslaty i dzi§ wysuwaja ja na ob-
rady Zjazdu.

Wysunigty jest tez projekt czestszego
wydawania ,,Wiad. Graf. . Dla nas jest to

bardzo przyjemny wniosek, gdyz chodzi
o rozszerzenie naszej pracy. Punkt cigzko-
$ci tkwi w pokryciu wydatkow, zwigza-

nych z czgstszem ukazywaniem si¢ wydaw-
nictwa i na to zwracamy uwag¢ wniosko-
dawcom.

Na porzadku dziennym VIII Zjazdu znaj-
duje si¢ tez i zmiana statutu i regulaminu.
Bg¢da to zmiany drobne, majace na
utatwienie dziatalno$ci lub

celu
zwigkszenie
praw cztonkow.

Poza sprawami tu wymienionemi i in-
nemi niewymienionemi, a wynikajacemi
z wewngtrznej dziatalnosci w obradach,
poruszone be¢da i inne natury ogdlniejszej,
jak np. przeciwstawienie si¢ atakom na
8-mio godzinny dzien pracy, na
dawstwo robotnicze wogdle,
szerzenia ustaw

ustawo-
zadanie roz-
robotniczych, a w szcze-
g6lnosci wydanie ustawy o ubezpieczeniu
na wypadek niezdolnosci do pracy i sta-
rosci, lepsza opieka panstwowa nad bezro-

botnymi,
otowiu,

dalej zakaz pracy kobiet przy
uporzadkowanie ksztalcenia wucz-
niow, stosunek nasz do bratnich organiza-

cyj drukarskich, do zwiazkéw klasowych,
do ruchu spodtdzielczego, do robotniczego
ruchu kulturalno o$wiatowego i sportowe-

go itp.

Przed VIII Zjazdem lezy wiele pracy.
Pewni jesteSmy, iz delegaci uporaja si¢
z temi sprawami z korzy$cia dla cztonkow
i Zwiazku!

CENNIK OGOLNO-KRAJOWY.

Brak ogolno-krajowego
gulaminu

cennika i re-
drukarskiego w Polsce dotkli
si¢ we znaki sprawie uregulo
wania stosunkow w drukarstwie. Wogodle
do tej pory sprawy te w kazdej dzielniej
traktowane sa indywidualnie, nie licza;
si¢ z interesami i dazeniami drukarstw;
innych dzielnic. Dzi§ jeszcze kazda dziel
nica zyje zyciem dawnych stosunkow
panstw  zaborczych, do ktorych dam
dzielnica nalezata, i kontynuuje dawna ict
polityke, zapominajac o tern, ze sprawy t(
musza by¢ regulowane jednakowo w ca
tej Polsce i dla wspdlnego
kich drukarzy.
Zdaje sig, ze

wie daje

>bra wszyst

sprawa cennika ogolno

krajowego juz zupelnie dojrzala 1 trzeb;
tylko dobrej woli, aby sprawe¢ t¢ pchna
naprzod. To tez wniosek kol. Kusyka

wniesiony na posiedzeniu Zarzadu Glow
nego w d. 24 i 25 marca r. b. — aby przy
stapi¢ do opracowania ogélno-krajowegc
cennika, uwzgledniajac regulamin pracy-
nalezy powita¢ z zadowoleniem.

Przyszty Zjazd powinien wniosek tei
postawi¢ na naleznem mu miejscu i pod
da¢ go wyczerpujacej dyskusji. Delegac
z poszczegldlnych okrggow powinni przy
jecha¢ na Zjazd juz z gotowemi wnioska
mi i1 projektami w tej
Cennikowa musi
i opracowac

sprawie. Komisj
uzgodni¢ te projekt
swoj projekt w jak najkrot
szym tftasie.

W prowadzenie
wego

w zycie ogodlno-krajo
cennika i regulaminu be¢dzie miat
wielkie znaczenie dla normalnego rozwo
ju stosunkoéw cennikowych w Polsce. D

ono podstawy do uregulowania wielu kwe

styj, ktore sa dzi§ bolaczkami w rozmai
tych miejscowos$ciach naszego  kraj".
A wigc:

I. Unormuje i ujednostajni warun!
pracy i placy wszedzie.

2. Utrudni dzika konkurencje wsro

wtascicieli drukarn, co ujemnie
na nasze warunki cennikowe.

3. Unormuje stan roboét w rozmaityc
miejscowosciach, ktory dzi§ zalezny je;
od wahan cennika w poszczegdlnych okre

gach.

wplyw
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4. Unormuje naptyw sit konkurencyj-
nych z prowincji do wigkszych os$rodkow
przemystu drukarskiego, gdyz juz nie bg
dzie interesu dazy¢ tam, gdy warunki te
znos$ne beda na miejscu.

5. Unormuje zbytnie powstawanie
drobnych  drukarenek, ktoére powstaja
nadmiernie przy chaosie warunkéw cen-
nikowych i ktoére sg zrodlem tego obni-
zania. Tylko istnienie wigkszych zakta-
dow wptynie dodatnio na rozwoj organiza-
cyj robotniczych.

6. Unormuje liczb¢ uczni, jaka moze
wchtona¢ przemyst drukarski przy nor-
malnych stosunkach.

Unormowanie powstawania drobnych
irukarenek wplynie regulujaco na nad-
mierny naptyw uczni i na stan ich wy-
ksztalcenia fachowego, co takze bardzo
sic odbije na stanie cennika.

Wogdle wprowadzenie ogolnego cen-
lika oczy$ci te zgnita atmosfer¢, panuja-
;a w drukarstwie.

Na jedno musz¢ zwr6ci¢ uwage, aby

pracach Komisji Cennikowej delegaci
lie traktowali spraw tych tylko z punktu
widzenia swego okregu, lecz zeby stangli
la gruncie interesow calego ogoétlu drukar-
skiego w Polsce.

Wactaw Koral.

UMOWY O PRACE.
(dok.)

Rozporzadzenie Prezydenta o umowie
3 pracg¢ robotnikdw obszernie traktuje re-
gulamin pracy. Stwierdzi¢ nalezy, iz art.
18, ktory ustanawia, iz w zakladach, za-
ludniajacych ponad 20 robotnikéw, powi-
nien by¢ wydany regulamin, jest pogor-
szeniem istniejacego stanu rzeczy; artykut
;en  dopuszcza, by w zaktadach mniej-
szych regulaminu nie bylo. Utatwi to wy-
zysk robotnikdw 1 naruszanie przepisow
i najmie robotnikéw. Doda¢ nalezy, iz
N Polsce, zwtaszcza w drukarstwie, drob-

KSIAZKA 1 JEJ ROZWOJ
(c. d)

Wydawnictwem autorow polskich zajmowat
ii¢ b. weczesnie, bo juz w poczatkach XV w,,
laktadca Marek Szarfemberger (vel Scharfen-
ierg), ktéory juz w r. 1511 drukuje w Norym-
>erdze prac¢ polaka Michata z Wroctawia.
Szerfenberger drukuje od r. 1519 w oficynie
Vietora oraz w drukarni imiennika swego Ma-
deja Szarfenbergera. Poza ksiggarnia prowa-
Lzit Szarfenberger szereg innych grzcdsig-
liorstw, m. in. i papierni¢, na krotko zas przed
anlierciag, ktoéra nastapita w r. 1545, otworzyt
ez wtasna drukarni¢. Imiennik jego prowadzil
Irukarni¢ swa do r. 1547, t. j. do $mierci, po-
zem czas jaki$§ zarzadzala nig wdowa, z domu
tatk¢wna, nastgpnie syn Hieronim — i pono-
mie wdowa po Hieronimie. Marek Szarfenber-
er zostawil liczne potomstwo (6 dzieci); cor-
a jego wyszla zamaz za Siebenychera, ktory
ozpoczat dynastje drukarzy, dwaj synowie pro-
wadzili poczatkowo drukarni¢ wspdlnie, po ro-
u 1566 za$ oddzielnie. Mikotaj zmart w 1606
., Stanistaw nieco wcze$niej,,, w koncu XVI w.
Jazwisko Szarfenbergerow spotykamy jeszcze
/ drukarstwie — i tak znanymi byli Jan i Kry-
pin Szarfcnbergerowie we Wroclawiu, nie zo-
tato jednak ustatonem, w jakim stopniu po-
.rewienstwa pozostawali oni do Szarfenberge-
ow krakowskich.

Ro6d  Siebeneycheréw wywodzi si¢ od Ma-
oina, ktoéry pojal za zon¢ Ann¢ cork¢ Marka
izarfenbergera. Marcin zmarty w 1543 r. zaj-
jowal si¢ jednak tylko ksiggarstwem. Druka-
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nych zakltadow (20 i mniej robotnikéw) ma-
my bardzo duzo.

Art. 56, przepisujacy, ze w zaktadach,
zatrudniajacych do 20 robotnikéw, powin-
no by¢ wywieszone ,obwieszczenie", za-
wierajace czas pracy, wykaz dni §wiatecz-
nych oraz terminy i miejsce wyplat, nie
stanowi dostatecznej tamy dla naduzyc.

Rozporzadzenie stwierdza w art. 49, ze
o ile regulamin uszczupla prawa poszcze-
gblnych robotnikéw, zastrzezone im przez
indywidualng umow¢ o pracg¢, to robotni-
kom przystuguje prawo  dochodzenia
szkod 1 strat w drodze sadowej. Skarge
mozna wnosi¢ najpdzniej w ciagu miesia-
ca od dnia wejscia w zycie regulaminu
pracy.

Regulamin pracy (art. 50) powinien za-
wiera¢: oznaczenie poczatku i konca pra-
cy we wszystkie dni w tygodniu dla mez-
czyzn, kobiet, dla mtodocianych z uwzgle-
dnieniem czasu ich nauki szkolnej; czas
normalnego czyszczenia narz¢dzi, ma-
szyn 1 urzadzen, oraz porzadkowania za-
ktadu; przesuwanie zmian w zakladach;
wykaz dni $§wiatecznych; czas i1 miejsce
wyptat; przepisy ostroznosci przy obcho-
dzeniu si¢ z ogniem, §wiattem i t. p.; ro-
dzaje przestepstw 1 wysoko$¢ kar. Pozo-
tem regulamin moze zawiera¢ wyciagi
z przepisow prawnych, dotyczacych sto-
sunkow pracy.

Projekt regulaminu lub projekt zmian
w regulaminie winien by¢é wywieszony w
lokalu zaktadu w miejscu widocznem dla
wszystkich. Dopiero po uptywie tygodnia
po wywieszeniu regulamin moze by¢ ode-
stany do Inspektoratu do zatwierdzenia.

Po zatwierdzeniu regulamin winien
by¢ niezwlocznie wywieszony w lokalu za-
ktadu; wchodzi on w zycie najwczes$niej] w
dwa tygodnie po wywieszeniu. Robotnik
ma prawo rozwigza¢ umowe¢ w ciagu 2 ty-
godni od dnia wywieszenia regulaminu.
Przy przyjmowaniu do pracy pracodawca

rzem zostal syn jego, Mateusz, ktoéry zatozona
przez siebie drukarni¢ prowadzit od 1553—82 r.
dorobiwszy si¢ na niej majatku, zmarl bowiem
jalko bogiaty czlowiek. Po $mierci Mateusza
drukarni¢ prowadzil do r. 1601 syn jego, Ja-
kob, po $mierci za$§ jego wdowa do r. 1621.

Do.wybitnych drukarzy nalezal tez Maciej
Wierzbigta, zm. 1590 r.,, ktéory drukowal pi-
sma Kochanowskiego i Reja.

Najbardziej jednak zastyng¢ta w Krakowie
drukarnia, Lazarzowa, zatozona w 1553 r. przez
Ormianina tazarza Andrysowicza, ktéry pro-
wadzit ja do r. 1577, Najwigkszego rozkwitu
dosiggta drukarnia Lazarzowa za syna Lazarza,
Jania Lazarewicza. Byl to czlowiek wybitnie
wyksztalcony, ktéry mtodosé¢ spedzit na dwo-
rze ces. Maksyroiljana, nast¢pnie byl sekreta-
rzem na dworze Zygm. Augusta i Batorego.
Objawszy po S$mierci ojca drukarni¢, postawil
ja na wysokim stopniu tak, iz ,rOwnata si¢ naj-
stawniejszym zagranicznym, a polskie przewyz-
szala”,

Mate stosunkowo zyski, a takze =zly stan
majatkowy i niepowodzenia na dworze krdolew-
skim, sktonily Jana do porzucenia $wiata i
wstapienia do stanu duchownego. Przed przy-
stapieniem do kleru ($§wieckiego) otrzymat La-
zarewicz szlachectwo w r. 1587 i odtad podpi-
sywat si¢ jalko Jan Januszowski. Jako ducho-
wny poswigcil si¢ pisaniu, opracowal migdzy
innemi projekt ortografji polskiej, w pracy tej
podal rowniez projekty pisowni Kochanowskie-
go 1 Gornickiego. »

Druki, ktore wychodzity z drukarni Laza-
rzowej, odznaczaly si¢ ozdobno$cia i popraw-
nos$cig tekstu. Znaczone byly one jako wyszle
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powinien robotnikowi da¢ regulamin do
przeczytania.

Rozporzadzenie zawiera réwniez prze-
pisy karne. Winni przekroczenia przepi-
sow artykulu 11 ustgp czwarty (kiedy
pracodawca nie ma prawa wypowiadac
umowy), art. 36 (zakaz pobierania procen-
tow od pozyczek udzielanych robotniko-
wi), art. 38 (przepisy o dozwolonych po-
traceniach z wyptat) karani beda grzywna
od 50 do 1000 zt i aresztem do 6 tygodni
lub jedna z tych kar. Do orzekania powo-
tane sa sady pokoju (powiatowe).

Winni przekroczenia przepiséw art. 9,
21 (wydawanie $wiadectw), 22 (wyptaty
gotowka), 24 ustep pierwszy (prowadzenie
ksiag ptlacy), 25 i 26, 29 — 31 (dotyczace
prowadzenia ksiazeczek obrachunko-
wych), 33 — 35 (o wyplatach), 43 — 45
(o karach pienigznych, naktadanych na ro-
botnikow), 48, 51, 52, 54, 56, 57 ustep 2
(o regulaminie i obwieszczeniu) — ulegaja
karze od 10 do 500 zi., w razie zbiegu
przekroczen w niniejszym artykule wymie-
nionych lub ich powtoérzeniu si¢ kara mo-
ze by¢ podwyzszona do 1000 zi. Do orze-
czenia w sprawach wyzej wymienionych
powotani sa obwodowi inspektorzy pracy.
Jest to przepis nadajacy postanowieniom
inspektora obwodowego moc obowigzuja-
cag 1 wzmacnia on znakomicie znaczenie
i powage inspektoratu. Szkoda, ze art. 64
Rozporzadzenia czyni wyjatki dla kierow-
nikow zaktadéw panstwowych, ktorzy za
przekroczenie Rozporzadzenia podlegaé
beda karom w drodze sadowe;j.

Koncowe przepisy postanawiaja, iz
wszelkie postanowienia umoéw, regulujace
warunki pracy mniej korzystne dla robot-
nikéw, anizeli czyni to niniejsze rozpo-
rzagdzenie, sa niewazne 1 ulegaja z mocy
prawa zastapieniu przez postanowienie
niniejszego rozporzadzenia.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie na
calym obszarze Rzeczypospolitej w 4 mie-
sigce po ogtoszeniu, t. j. z dn. 23 lipca.

z drukarni Lazarzowej bez podania nazwiska
wtasciciela. Po odsunigciu si¢ Jana od zycia
$wieckiego, drukarnia pozostawata pod zarza-
dem Skalskiego, nastgpnie Jedrzejowczykai. Do
wybitnych drukarn nalezata tez oficyna Piotr-
kowczykow, zatozona w 1572 r, przez Jedrzeja
Piotrkowczyka I, zwanego tak dla odrdznienia
od syna, Jedrzeja Piotrkowczyka I

Ojciec czynny byt do $mierci, ktéra nastapila
w r. 1620. W r. 1615 otrzymat on przywilej na
drukowanie konstytucji sejmowych 1). Przywi-
lej ten odziedziczyt syn jego, ktory prowaidzit
drukarni¢ do r. 1645.

Omawiajac historj¢ drukarstwa na ziemiach
polskich, nie mozna poming¢ milczeniem sprawy
najdawniejszych ksigzek polskich oraz pierw-
szych wydan pisma $wigtego w jezyku narodo-
wym. Sprawa drukowania ksigzek w jezyku
polskim wyplyneta na S$wiatlo dzienne dzigki
emulacji drukarzy krakowskich (Wietora, Hal-
lera, Unglera, Szarfenberga) doprowadzajacej
czg¢stokro¢ do powaznych zatargow, ktore opie-
raty si¢ nawet o sad (Lelewel). Na przeszko-
dzie stato dluzszy czas duchowienstwo,, tamujac
poczynania w tym kierunku, obawiato si¢ ono
bowiem rozkrzewianiia ta droga nowinek z Za-
chodu (Bandtkie), Badacze dawniejsi (Lelewel,
Bandtkie) przypisywali Wfetorowi zastuge wy-
drukowania pierwszych ksiazek w jezyku pol-
skim. Nowsze badania jednak obalily ten sad,
orzekajac, iz raczej Haller pierwszy drukowat

*)  Przywilej ten posiadaty nastepnie dru-
karnie Ellerta i Pijarska w Warszawie.
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8-MIO GODZINNY DZIEN ZAGROZONY.

W wyniku diugoletniej walki zdoby-
ta klasa robotnicza po wojnie 8-godzinny
dzien pracy, ustawowo zagwarantowany
w wigkszo$ci panstw europejskich. Oba-

wa przed ruchem rewolucyjnym sktonita
rzady kapitalistyczne do uroczystego
uchwalenia Konwencji Waszyngtonskiej

0 8-io godzinnym dniu pracy na Migdzyna-
rodowej Konferencji Pracy w pazdzierni-
ku 1919 roku. Szereg panstw ratyfikowat
t¢ konwencje. Najpotezniejsze jednak
panstwa przemyslowe, jak Anglja, Niemcy
1 inne, dtugie lata zwlekaly z ratyfikacja
Konwencji, by przy korzystnej dla kapita-
tlu okazji zerwaé z ta uznang przez traktat
Wersalski zasada.

Niebawem, w obliczu groznej katastro-
fy finansowej i gospodarczej, wobec ol-
brzymiego bezrobocia — przy ogromnem
ostabieniu gospodarczem i politycznem
klasy robotnicze] — zaczgly reakcyjne zy-
wioty przygotowywaé si¢ do odebrania
straconej pozycji.

Pierwszy ruszyl przeciw 8-io godzinne-
mu dniu pracy rzad faszystowski, ktory
w roku 1926 zezwolit na przedtuzenie cza-
su pracy o 1 godzin¢ na dobeg, t. j. do 9
godzin dziennie, mimo, ze Wtochy ratyfi-
kowaty Konwencj¢ Waszyngtonska.

Rzady konserwatywne Amglji, wystu-
gujace si¢ jawnie mafji kapitalistycznej te-
go kraju, wystapilty niebawem w drugiej
kolei z o$wiadczeniem, na forum M. Kon-
ferencji Pracy, ze nie zamierzaja ratyfiko-
waé¢ Konwencji Waszyngtonskiej i nie my-
$la o wprowadzeniu ustawy o cznsie pra-
cy, zaproponowaly natomiast rewizj¢ jej

To drugie wystapienie, wystapienie
Anglji, bedace niewatpliwa przygrywka
migdzynarodowego kapitatu do walki
przeciw samej zasadzie 8-io godzinnego
dnia pracy, uznanej przez uchwalenie Kon-
wencji Waszyngtonskiej, musialo wywotaé
poruszenie i grozny sprzeciw calej zorga-
nizowanej klasy robotniczej.

cate dzieta w jezyku polskim, przedtem za$§ za-
mieszczano po polsku jedynie wyjatki w dzie-
tach drukowanych po tacinie.

Wedtug obecnego stanu badan najdawniej-
sze fragmentaryczne zabytki druku polskiego
mozna zestawi¢ w nastgpujacym porzadku chro-
nologicznym:

1) w r. 1475 w Statutach synodalnych bisk.
wroclawskiego Konrada (3 modlitwy),

2) w 1506 r. w Statucie Laskiego (Pie$n Bo-
garodzica),

3) w 1514 przy t, zw. Agendzie, to jest zbio-
rze drukowanych po tacinie, niemiecku i pol-
sku, formut obrz¢gdowych (powieS¢ o papiezu
Urbanie ; niektore formuly przy speinianiu ob-
rzadku chrztu i malzenstwa).

4) Okoto tegoz roku 1514 miat by¢ druko-
wany przektad tac, dzietka Biernata z Lublina
tre$ci ascetycznej p. t. ,,Ogréodek duszny",

5) w 1516 r. w przektadzie 7-iu listow Apo-
stolskich po polsku poczatek ewang. $§w, Jana,

6) 1518 r. w broszurce Zaborowskiego ,,0 or-
tografii" (opréocz przyktadéw rozrzuconych w
tek$cie, 3 moialitwy wspomniane juz, oraz de-
kalog).

Niezaleznie od tego spotykamy w rozmaitych
dzietach tacifnskich pojedyncze wyrazy, nazwy
miesigcy, krotkie modlitwy oraz formuty wydru-
kowane w jez. polskim. Co si¢ tyczy dziet dru-
kowanych po polsku w calo$ci, znane sg dwa
tylko do r. 1520. Byly to: ,,Historja umeg¢czenia
Pana naszego Jezusa Chrystusa", oraz ,Testa-
ment Stairy i Nowy w wyjatkach" (zachowany
niekompletny). wydrukowane prawdopodobnie
w oficynie Hallera. Istnieja tez dowody, ze réw-
niez przed 1522 drukowana byta ,Historja Tro-
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Akcje przeciw zamachowi na 8-io go-
dzinny czas pracy uje¢ta w swe rece Mie-
dzynarodéwka Zawodowa w Amsterda-
mie, wzywajac klas¢ robotnicza do zorga-
nizowania walki obronnej. Walke t¢ zapo-
wiedziaty 1 zapoczatkowaly organizacje
catego $wiata w dniu 1 Maja r. b.

W Polsce 8-io godzinny czas pracy
wprowadzony zostal dekretem Rzadu Lu-
dowego; — potwierdzony za$§ nastgpnie
ustawa o czasie pracy z dnia 18 grudnia
1919 r. uchwalong przez Sejm.

Az do czasu stabilizacji ztotego, t. j.
przez caly okres gospodarki inflacyjnej
panstwa, o czasie pracy bylo prawie ci-
cho. Kapitalici, korzystajacy obficie z do-
brodziejstw podatku inflacyjnego, otrzy-
mujac subsydja od panstwa na odbudowe
i rozbudowe kopaln, hut i fabryk, nie zwra-
cali wigkszej uwagi na zagadnienie czasu
pracy. Zreszta okres wojenny lat 1919 —
1921 krepowat sfery kapitalistyczne w
ujawnieniu swego prawdziwego stosunku
do ustawy o czasie pracy.

Od r. 1924 datuje si¢ jawna akcja ka-
pitalistow przeciw 8-io godzinnemu dniu
pracy w Polsce. Zaczeto ja strannie przy-
gotowywaé¢ w ,gospodarczej" prasie Le-
wjatanskiej, w wystapieniach na forum za-
przedanej kapitalistom codziennej prasy.
Wlystapiono przeciw zasadzie ,angiel-
skiej soboty" w Sejmie. Od przygotowan
niedtugo poczeto przechodzi¢ do bezpo-
$rednich czynow. Skloniono rzad do prze-
dtuzenia czasu w hutnictwie G. Slaska.
Wystapiono przeciw 8-io godzinnemu dniu
pracy w kopalniach Zagl. Dabrowskiego,
znoszac przewidziany ustawa i wliczany
do czasu pracy czas wjazdu i zjazdu. Prze-
prowadzono w wielkiej czg¢§ci przedsie-
biorstw akcje¢ optacania robotnikéw ,go-
dzinowo", by nie ptaci¢ za angielska so-
bote. Wprowadzono w tych fabrykach,
gdzie robotnicy nie posiadali organizacji,
10-cio i 12-to godzinny dzien pracy. Na-
stawiono w zwigzku z powyzszem sady do

janska", aczkolwiek znane jest dotychczas tyl-
ko wydanie poézniejsze z 1563 r. Do najwczes-
niejszych drukow zaliczy¢ tez nalezy ,Ekilazya-
istes. Ksiggi Salomonowe, ktore polskim wykta-
dem kaznodziejskim mianujemy", ttum. iprzez
Hieronima z Wielunia. (Krakéw 1522) oraz ,,Zy-
wot Pana Jezusa Krysta", odpracowanie dzieta
$w. Bonawentury z XIII w. dokonane przez Bal-
tazara Opecia na zlecenie Elzbiety, corki Kazim.
Jagiellonczyka. Posiadamy dwa wydania tej
pracy, jedno Wietorowskie z r. 1522, ktore dtiu-
ga czas uwazane bylo niestusznie za najstarszy
druk polski i drugie Hallerowskie z tegoz 1522
r. Pierwsze jednak wydanie ,Zywota" ukazalo
si¢ u Hallera w 1517 lub 1518; wyd. to nie jest
nam znane. Z tego wynika, iz Wietor nie moze
by¢ uwazany za pierwszego drukarza, ktory
drukowat ksigzki polskie w cato$ci oraz ze da-
te 1522 r., uwazana dawniej za dat¢ pierwsze-
go druku polskiego, nalezy cofnaé wstecz/
Z drukarni Wietora posiadamy wcze$niejszy
jeszcze druk niz ,Zywot Pana Jezusa Krysta",
a mianowicie wydane w r. 1521 — a przetloma-
czone z taciny przez bakatarza Jana. z Koszy-
czek ,Rozmowy, ktore miat krol Salomon ma-
dry z Marcholtem grubym a spro$nym, a wsza-
koz jako o nim powiadaja bardzo wymownym,
z figurkami i zgadikami $§miesznymi". Dzieto to
zachowalo si¢ w kilku wydaniach (fragmenty),
najwczes$niejsze pochodzi z oficyny Wietora.

Co si¢ tyczy wydan Pisma $w. w jezyku na-
rodowym w réznych krajach, na pierwsze miej-
sce wysuwaja si¢ Niemcy, ktoére nietylko chro-
nologicznie pierwsze zaczg¢ty drukowaé bibtje w
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niezmiernie »tagodnego" traktowania
przestgpstw przeciw ustawie o czasie pra-
cy, tak ze kary za przekraczanie ustawy
0 czasie pracy byly czesto nizsze od kar
przewidzianych w ustawie...

Z wszystkiemi temi jawnemi i ukryte-
mi zamachami zacigcie walczyli zorgani-
zowani zawodowo robotnicy. Niestety,
$wiadomos$¢é ogolu robotnikow nie zawsze
1 nie catkowicie dopisywata. Wezwania
naszych organizacyj — w wielu wypad-
kach wystuchane i powodujace zagrozo-
nych robotnikow do odpierania zama-
chéw — nie wsze¢dzie uzyskiwaly po-
stuch. Najgorsze spustoszenia dotkngty w
tem znaczeniu te miejscowosci i zawody,
gdzie robotnicy sa najstabiej zorganizowa-
ni lub gdzie organizacje, czgsto przy ba-
tamutnej, strasznej w swych skutkach ak-
cji komunistycznej, zostaly obezwladnione
i do akcji obronnej niezdolne.

Taki byl dotychczas stan rzeczy w
Polsce.
Ustawa o czasie pracy ma doniosle

znaczenie dla klasy robotniczej Polski. Da-
je ona mozliwo$¢ ludzkiego odpoczynku,
pozwala cho¢ kilka godzin na dobe spe-
dzi¢ w gronie rodzinnem, pos$wigci¢ je na
przeczytanie gazety i ksigzki. Ogranicza
mozliwo$¢é zmuszania do pracy, az do zu-
pelnego wyczerpania organizmu, do przed-
wczesnego starzenia si¢, skarlowacenia
nowych pokolen. Staje si¢ jednem slowem
granica wyzysku.

Rozumiejg to nader dobrze zorganizo-
wani robotnicy.

Zadamy z calg stanowczoscig, by Pol-
ska, ustami swego Rzadu i Sejmu, o$wiad-
czyta si¢ za zasada 8-godzinnego dnia
pracy i Konwencje Waszyngtonska raty-
fikowata. By delegat Rzadu na XI-ta sesj¢
Migdz. Konferencji Pracy w Genewie opo-
wiedzial si¢ wyraznie na rzecz ratyfikacji
wspomnianej Konwencji.

. Robotniczy Przeglgd Gospodarczy”

jezyku ojczystym, lecz i liczebnie najwigksza
ilo$¢ przektadow wydaty juz w w. XV; do re-
formy Lutra bowiem ukazato si¢ 17 wydan bi-
blji. Biblja w przekladzie Lutra ukazywata si¢
czgSciowo, w r. 1534 za§ wydana zostata catl-
kowicie. Byla ona wydawnictwem epokowem
w historji jezyka niemieckiego, stworzyta w niej
bowiem nowa er¢. W 1526 r. ukazato si¢ thlu-
maczenie jej w jezyku holenderskim, w 1514
w jezyku szwedzkim, w 1550 w dunskim'. — We
Wtoszech pierwszy przektad biblji drukowany
byt w r. 1477, w Hiszpanji w r. 1478, we Firain-
cji w 1487. W r. 1488 dokonano przektadu biblji
w Czechach, w Pradze. Wogodle w Czechach
wyszto kilkanascie wydan (7 przekladow) biblji
do konca XVI w. — Ogoétem do konca XV w.
istniaty juz w 6-ciu krajach przektady biblji na
jeizyki narodowe. W Anglji pierwsze tlumacze-
nie biblji ukazato si¢ nieco pdznij, bo dopiero
w 1568 r. W krajach stowianskich najwczes-
niejszy przektad drukowany byt na jezyk cer-
kiewno-stowianski w 1580 r. (Biblja Ostroska),
drugi przektad na tenze jezyk ukazal si¢ znacz-
nie po6zniej, bo dopiero w r. 1663 w Moskwie.
Serbja i Bulgarja nie miaty do ostatnich cza-
sow catkowitego przektadu biblji, Tlumaczenie
Nowego Testamentu ukazato si¢ w Serbji 1824
r,, w Bulgarjii 1828 r. W jezyku wielkoruskim
biblja ukazata si¢ pierwszy raz w 1876 r.

Bardzo wcze$nie, bo juz w r. 1573 zostala
biblja cze¢$ciowo przetlumaczona na jezyk litew-
ski, wydana w Krdélewcu. Przektad catkowity
dokonamy przez Jana Bretkuna w 1590 nie zo-
stal wydany, — znajduje si¢ on w Bibl. Kroéle-
wieckiej.
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Z ZYCIA ORGANIZACIJI.

Z OKREGU GRUDZIADZ.

W wyniku walnego zehrania z dnia 19. II.
1928 r. i nadzwyczajnego zebrania z dnia 24.
III. 1928 r. wchodza w sktad nowego Zarzadu
nastgpujacy koledzy: Jan Weiss — prezes,
Topczynski «— wiceprezes, Edm. Piechowski —
sekretarz, Icek — =zast, sekretarza, Wincenty
Ozegowski — skarbnik, Leon Zabtonski, Ta-
deusz Polmanski, Staniszewski (Tczew) — Ko-
misja Rewizyjna, do ktérej przydzielono kol.
Franciszka Pielawg. Bibliotekarzem pozostat
nadal kol. Kowalski Leon. Biuro Posrednictwa
Pracy prowadzi kol. wiceprezes Topczynski.
Jako delegata na VIII Zjazd w Poznaniu wy-
brano kol. prezesa.

Korespondencj¢ prosimy nadsyta¢ pod adre-
sem kol. sekretarza Edm. Piechowskiego, ul.
Lipowa 45 III. Adres kol. prezesa: ul. Ponia-
towskiego 2, kol. skarbnika: Matomlynska
12 UL

Z OKREGU LODZKIEGO.

W dn. 2 maja odbyto si¢ Nadzw. Ogdlne Ze-
branie. Zagait je kol. Nowakowski.

Odczytanie protokutow odlozono do nastgp-
nego Zebrania. Sytuacj¢ w drukarniach refero-
wal kol. Nowakowski; przedstawil rozpoczete
kroki w sprawie poprawy warunkéw w niekto-
rych zakladach, zwtaszcza w ,,Glosie Polskim?T
i druk. Panstwowej.

Po referacie wywiazata si¢ dyskusja, w kto-
rej omawiano $rodki zaradcze.

Kol. Drews uwaza, ze najwigksza i najwaz-
niejsza kwestja jest sprawa bezrobotnych i dla-
tego powinno si¢ w tym kierunku jiak najiozyn-
niejsza akcj¢ rozpoczad.

Kol. Muszynski twierdzi, ze koniecznym by-
toby rozpoczegcie akcji cennikowej w druk. B.
Kotkowskiego w jak najkrétszym czasie.

Kol. Wieczorek wzywa Zarzad do rozDO-
czgcia akcji w druk. Panstwowej w sjprawie go-
dzin nadetatowych, gdyz taki stan pracy w po-

wyzszej drukarni nie moze trwa¢ w dalszym
ciggu.
Kol. Wisniewski K. stwierdza, ze stan bez-

robotnych jest krytyczny, a nawet krytyczniej-
szy jak byl Prace¢ obecnego Zarzadu w celu
polepszenia warunkéw podkre§la z uznaniem,
stwierdza jednak, ze koledzy w poszczegdlnych
drukarniach za mato poczynania Zarzadu po-
pieraja, a nawet w niektorych wypadkach unie-
mozliwiaja. W ostrych .stowach potepia kole-
gow, ktorzy pracuja godziny nadliczbowe. Prosi
Zarzad, aby bezwzglednie zakazal kolegom tej
pracy, w razie niestosowania si¢ do postanowien
Zarzadu nalezy tych kolegéow poprostu pigtno-
wacd.

Zada, aby bezwzglednie przestrzegano ur-
lopéw.  Stwierdza, ze ..nakladyl iposzczegol-
nych drukarfn nie s3 unormowane i nalezatoby
te sprawe rowniez uregulowaé. Jest za tern, aby
Zarzad zwotal Zebranie delegatow w sprawie
podwyzki, gdyz nasze zarobki spadty. W koncu
wzywa Zarzad, aby si¢ zwrocit do kolegow i do
wiekszych Okrggéw o pomoc.

Kol. Szeligowski prosi Zarzad o zwotanie
Zebrania oficynowego drukami D. 0. K. IV, ce-
lem omoéwienia sprawy cennika.

Kol. Przedmojski stwierdza* ze wycieczki
niektérych kolegéw w sprawie stosunkow w
drukarni Panstwowej sa przesadzone i bezpod-
stawne. Poczynania obecnego Zarzadu podkre-
$la z uznaniem, poniewaz juz widzi owoce tej
pracy; proponuje podniesienie sktadki o 1% dla
cztonkéw zarabiajacych pelne minimum.

Kol. Nowakowski, reasumujac caloksztalt
sprawy, stwierdza, ze proponowane podwyz ze-
nie sktadki jest niemozebne i nie uratowaloby
sytuacji. W krotkich stowach orzedstawia obec-
ny stan w ,,Glosie Polskim”. W koncu prosi ko-
lege Szeligowskiego. aby si¢ porozumial z kole-
gami drukarni D. O. K. IV, kiedy moznaby
zwota¢ Zebranie oficynowe tej drukarni. Na-
wigzujac do ogolnej sytuacji, odczytuje list p.
Sliwkowicza z drukarni ,Glosu Polskiego”
o przyjecie go do Zwigzku. Kol. prezes propo-
nuje przyjecie p. Sliwkowicza. Po dtuzszej dvs-
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kuisji decyzj¢ co do przyjecia odtozono do na-
stgpnego zebrania.

'Kol. Benke zreferowal wniosek Zarz. 0'kr.
Lo6dz w sprawie wysokosci wktadek. Wniosek
po dtuzszej duskusji przyjeto.

Wybrano kol. Wisniewskiego), jako delegata
na Zjazd.

Z OBOZU PRYNCYPALOW.

Przed kilku laty warszawska Rada Potl. Org.
Przem, Graf,, dazac do zorganizowania przed-
sigbiorcow drukarskich w jednym zwigzku, wy-
isungta odpowiedni projekt. Projekt ten nie
mial powodzenia, Dzielnicowo$¢ przewazytla.
Zdotano nawet poroznic sig.

Ostatnio sytuacja si¢ poprawila. Nawigzano
kontakt i w dn. 17 kwietnia w Poznaniu odby-
ta si¢ ,Konferencja Migedzyzwigzkowa”, w kto-
rej brali udzial przedstawiciele trzech ugrupo-
wan: krakowskiego, poznanskiego i warszaw-
skiego. Porzadek obrad opiewal: 1) sprawa kor-
poracji Zaktadow Graficznych, 2) sprawa wy-

dawcow czasopism, 3) zwigzek fcoofperacyj, 5}.

drukarnie Panstwowe i komunalne, 6) taryfy
ptacy.

Organizacje wtascicieli jako podstawe do
organizowania przyjety przepisy o korporacjach
i zwiazku konporacyj, zawarte w Rozporzadze-
niu Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 15
czerwca 1927 r. Mimo takiej podstawy konfe-
rencja wykazata odsrodkowe dazno$ci. Proto-
kut jej obrad stwierdza, iz kazda z wymienio-
nych dzielnic opracowata Ilub opracowywuje
wlasny, najdogodniejszy dla siebie projekt.
Przedstawiciele Warszawy zdobyli si¢ na tadny
gest i wycofali swdj projekt. Pozostaly na pla-
cu dwa projekty: krakowski i poznanski.

Wyjscie z sytuacji znaleziono. Przyj¢to wnio-
sek, ,,by odda¢ do zatwierdzenia wtadz statut
najbardziej zblizony do statutu ministerjallnago,
by statut ten w jednej korporacji zatwierdzany
przyjety nastgpnie wszystkie zaktadajace sig
korporacje oraz by po zatwierdzeniu statutu
wprowadzi¢ wen zgodnie z wszystkiemi korpo-
racjami odpowiednie poprawki”.

Wyjscie nieszczegdlne! Odklada ono wyrow-
nanie réznic na po6zniej. Odbije si¢ to bezwat-
pienia na spoisto$ci, powadze i sile przyszlego
zwigzku korporacyj.

Sprawe zwiazku Korporacylj w podobny spo-
isob zalatwiono. Zwiazek zatozy¢, statut zalega-
lizowa¢ a potem go poprawi¢ czyli uzgodnic.

Drugi punkt porzadku dziennego zatatwiano
zgodniej. Stwierdzono, ze w Wielkopolsce wy-
dawcy sa zorganizowani i utworza sekcje przy
Korporacji Zaktadéw Graficznych, i polecono,
by w Warszawie zrobiono to samo.

iPo zatatwieniu, a wtasciwie po odlozeniu
dyskusji i decyzji co do roznic na polu organi-
zacyjnem, pozostale punkty porzadku dzienne-
go zatatwiono zgodnie. W sprawie szkolnictwa
zawodowego przyjeto do wiadomosci referat p.
Gtoéwcezeskiego o rozwoju Szkoly drukarskiej w
Warszawie. Stwierdzono, ze Szkota potrzebuje
poparcia i naturalnie pojpiarcie przyobiecano.

P. Pawtowski przedstawil zgubne skutki pra-
cy drukarn panstwowych i komunalnych dla ro-
zwoju przemystu drukarskiego; p. L. Bogusta-
wski zobrazowal, co warszawska Rada w tej
Sprawie uczynita. Stwierdzono, iz rzad ulegt
naciskowi przedsigbiorcow drukarskich i pozba-
wia zaktady panstwowe mozno$ci przysporzenia
(panstwu dochodu z wykonywania robot prywat-
nych i dochdd ten oddaje wtascicielom drukarn.

Postanowiono dalej dba¢ o wtasne czysto
prywatne interesy (nazywa si¢ to tadnie: dba-
niem o dobro przemyslu drukarskiego) i dazy¢
do dalszego ograniczania pracy drukarn pan-
stwowych 1 komunalnych.

Zgodnie tez- ,z powodu spdznionej
skre$lono punkt o ,taryfach ptlacy".

Zgoda narazi¢ zapanowata. Wyrazem tej zgo-
dy jest utworzenie wspolnego komitetu dla zor-
ganizowania udziatu polskiego przemystu gra-
ficznego w Powszechnej Wystawie Krajowej w
Poznaniu w r, 1928. Przewodniczacym Komite-
tu wybrano p. Pawlowskiego, wice prezesami
pp. Anczyca z Krakowa, L. Bogustawskiego z
Warszawy, zarezerwowano jedna wioeprezyden-
tur¢ dla przedstawicieli Lwowa lub Lodzi.

pory”
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Pozadane jesit, by ze zgody wykwiitlta orga-
nizacja 1 uporzadkowala zabagndona konku-
rencje.

ZATARG W ESTONJI

Od Migdzynarodowego Sekretarjatu Druka-
rzy otrzymujemy dalsze wiadomoS$ci o zatargu
cennikowym w Estonji.

Wiasciciele drukarn wszelkiemi sposobami
staraja si¢ ostabi¢ na duchu strejkujacych, w
'tym celu rozpuszczali pogloski, iz koledzy
estofiscy sa pozostawieni sami sobie, iz od ko-
legéw zagraricznych nie otrzymaja zadnej po-
inocv. Na szczg¢$cie klamstwa tego rodzaju za-
wiodty, gdyz pomoc z zagranicy nadptywa; or-

ganizacja  finlandzka, norweska i szwedzka
précz regulaminowych zapomoég nadestaty po-
wazne kwoty tytulem nadzwyczajnej pomocy,
otrejkujacy, a nawet i wtlasciciele drukarn,

przekonali si¢, ze pomoc Miedzynarodowa, to
nie frazes, lecz realny czyn. Na kolegow w">y-
n¢lo to dodatnio, podnoszac autorytet organi-
zacji; natomiast wtasciciele drukarn nosy opu-
$cili na dot.

Obecnie w Estonji tamistrejkow prawie ze
niema. Jedynie w drukami panstwowej przy
pienigdzach pracuje 4 wykwalifikowanych 1 5
pomocy; tamistrejkowstwo to nie wywiera zad-
nego wplywu na przebieg walki.

Wiasciciele drukarn obecnie nie sa juz tak
pewni wygranej, jak na poczatku ruchu. Wiel-
ki nacisk na nich wywiera panstwowy zwiazek
przedsigbiorcow, by pod zadnym pozorem nie
zawierali umowy z organizacja pracownikow.
Doda¢ trzeba,, ze wladze sa po stronie przed-
sigbiorcoOw. Szef rzadu jest wtascicielem dru-
karni w Dor/pacie; jego dziennik zamieszcza
oszczercze artykuly o zatargu i o stanowisku
kolegow estonskich,

W dniu 24 kwietnia z inicjatywy minister-
stwa pracy odbyta si¢ konferepcja przedstawi-
cieli przedsigbiorcow i pracownikow drukar-
skich, Przedsigbiorcy o$wiadczyli, iz nie chca
konferowa¢ z przedstawicielami zwigzku praco-
wnikow, lecz jedynie ze swymi pracownikami,
nie uznaja zwigzku za przedstawiciela pracow-
nikéw. Koledzy nasi odpowiedzieli, ze uznanie
za przedstawiciela pracownikéw i

organizacji
zawarcie zbiorowej umowy, sa ipierwszemi wa-
runkami porozumienia. Konferencja wyjasnita,

ze przedsigbiorcy przedewszystkiem daza do
tego, aby ostabi¢ wplyw i znaczenie zwiazku
drukarzy estonskich obecnie, liczac, ze po strej-
ku uda im .si¢ rozbi¢ zwiazek zupeinie. Koledzy
nasi atak ten wunicestwili, wystepumc jedno-
myS$lnie jako zorganizowani i zadajac rokowan
tylko z organizacja; widdza bowiem dobrze,
ze tylko organizacja bedzie zdolna broni¢ za-
warte] umowy.

Atalki na organizacj¢ zréodlo stwe maja
w zwiazku ogolino-panstwowym przedsigbior-
cow. Podczas ostatnich politycznych zamieszek
wszystkie zwigzki robotnicze zostaly rozbite.
Jedynie organizacja drukarska przetrzymata
burze.

Obecnie wsréd piroletanjatu estonskiego wi-
doczny jest ruch, by rozbite organizacje odbu-
dowa¢ 1 z ich pomoca walczy¢ z wyzyskiem.
Przemystowcy za wszelka cen¢ chca zgnie$é
organizacj¢ drukarzy, by nie byta ,ztym przy-
ktadem" dla innych zawodow.

Koledzy estonscy zdaja sobie doktadnie
sprawe¢ z zamiaréw przedsigbiorcoOw i postano-
wili strejkowa¢ az do zwycigstwa. Widocznem
jest, iz nastrdj wsrdéd wtlascicieli drukarn sta-
bnie, przekonali si¢ bowiem, iz strajkujacy ma-
ja pomoc i pomoc t¢ otrzymywaé beda od za-
granicznych kolegéw az do konca walki. We-
dlug przewidywan kolegow estonskich wtasci-
ciele drukarn za 3 — 4 tygodnie skapituluja.

Estonj¢ odwiedzit teraz jeden z sekretarzy
Niemieckiego Zw. Drukarzy. Wyniést on bardzo
dobre wrazenie. Wprost z entuzjazmem wyraza
si¢ o organizacji i stanowisku strejkujacych.

Walka kolegow estonskich decyduje nietyl-
ko o lasach organizacji drukarzy, lecz rowniez
o losach organizacyj innych zawodow. Zwycig-
stwo drukarzy podniesie na duchu robotnikow
innych zawodéw. Pomoc mi¢dzynarodowa ma
tu wielkie znaczenie i wielka korzys$¢ robot-
nikom przynosi.

ADRES RFDAKCff: AD. MICKIEWICZA Nr. 1, M. 13 (ZOLIBORZ. ADRES ADMINISTRACIJI: MIODOWA 6. I PIETRO. — KONTO P. K. 0. Nr. 99

PRZEDPLATA:
WYDAWCA:

MIESIECZNIE 30 GROSZY — CENA OGLOSZEN:

ZA1

WIERSZ NONPARELOWY JEDNOLAMOWY GROSZY 50
ZWIAZEK ZAWODOWY DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE — REDAKTOR: ANTONI BURKOT

Ztozono w drukarni ,,Robotnik” Warecka 7, odbito w drukarni ,,Merkel, Olesinski i S-ka” Chlodna 37.



